semblea Stracrdinaria dei Soci Arciragazzi- Castelli in Aria

o 03 del mese di novembre dellfanng 2023 alle ore 10,30 presso |a sede legale dell associazione invia
m:rﬁg-:ra ppa 19 a Terni, & validamente convocata e costituita "Assemblea Straordinaria dei soci
dell’associazions Arciragazzi- Castelll in Arla, risultano presenti | socl Antonio Germani, Matteo Marcucci,
Matteo Bartolind, Michele Bartolini, Katia Antonetti, Alisia Giacinti, Paola Maccaglia, Andrea Bonciarelli, Mirko
Favetta, Camilla Moroni,

L'Assemblea s funisce per discutere del seguente ordine del giorno:

1} Maodifica deflo Statuto per iscrizione al RUNTS {Registro Unico Nazionale del Terzo Settore)
2) Vare ed eventuali

Antonio Germani assume la presidenza dell’Assemblea e chiama a fungere da segretaria verbalizzatrice Alisia
Giacinti
Dopo esauriente discussions 'Assemblea delibera quanto segue;
1} A seguito delle osservazioni giunte dall'uMicic regionale preposto all'iscrizione delle Associazioni del
Terzo Settore al Registro Nazionale (RUNTS) sl & provweduto ad effettuare le correzionl richlamate &
quindi & approva il nuovo Statuto allegato al presente verbale e si incarica il presidente Antonio

Germani di procedere all'adempimento delle formalith necessarie per provwedere aliiscrizione al
suddetto registra nazionale,

Mon vendo altro da deliberare I"Assemblea si scioglie alle ore 12.00 dove aver redatto ed approvato il

presente verbale.
j Il presidente La segretaria
Antonio Germani Alisla Giacinti

- —_— 08 Hov 7om

X tﬂ;ﬁ'ﬂ‘ £ 6@3)_ hiC

BEDECE -

147835 259

TR




I
B i

E [
= | .-.

ell'Assaciazione di Promozione Sociale “Arciragazzi- Castelll in Aria” Ente gél. Tmu
2073

. ;:é,aadaumﬁta . ;!‘ 6&5; 3:'

_ el Codice del Terzo Seftare Digs 117/2017, ' associazione di promoziane sociale *Arciragazzi — Castelllin Ara
Ente defTerfo Setiore APS", In seguito Associazione, con sede in Temi, via Montegrappa 19/E. L'Associazione nasce
dalfespenenia maturala & sperimentata allinteme del Comitati Cittading di Arciragazzi & Temi, atfivo sul temitorio dal 1984, Del
tavara svolta in quell’ambito infends riproporre ko spinto o condivisione e Nattenziona varso dinamiche di cittadinanza attiva che nel
{empo hanno animato le iniziafive mvolte a bambin® & ragazz” (campeogi di educazione ambientale, scambi intemazionali, iniziative
per 3 Giornata ded diritti dell'infanzia), Intande maltre manteners vivo limpegna a sostenere tutte le forme di disagio & disabitd,
dervant dalla natura fisiologica dellindividuo o da maotivi i ordine culturale, economico & sociales. | Associaziona, condividendons
ke finalita, adensce all Associazions Mazionale Arciragazzi, ulifizzandone la fessera nazicnale quale lessera sotiale, potra lultavia
geliberare ladesione ad alire associazioni, se | soc! o riterranno necessanc per il raggiungimento degl scopl statutan,

Art, 2 - Scopo sociale

Lasspciaziona nasce al fine di svolgare attivia di utiita sociale in Favore di assocall o di terzl, sanza finalita di lucro @ nal pigno
rspetto della libera e della dignita degli associati, In parficoiars gli scopi dell' Associazione sono;

Praficare ia strategia defla partecipazine per favenre la cittadinanza attiva ed il pieno esercizio defla democrazia;

Impeqnarsi per la costruziona & un movimanto associativo che garantisca af suo interna piena citadinanza ai bambin® ed ai ragazz";
Caratterizzare secondo il principio della non violenza # proprio rapporto con &8 natura e con gl alt;

Valorizzare ke ditferenze nel rapparte fra ghi individus anche di culture ed etnie dverss;

Condidara comuni percors formativ @ di intziativa sociale e cullurala, sopratiutte con 'obietthvo @ favorire inclusions sociale di
S0ggeEtt svantaggiat:

Dare atiuazione alla Convenzione ONU dei Dirti dell oma;

Affarmare & concretamente dare atiuazions al Dirntd del Ragazzi secondo 1z Convenzions ONL dal 20111989 il Piano Nazicnale
Infanzia (legge 28597);

Garantire le pan opportunia tra 1 soci e |a tulela del dintt invictabil della parsona,

Arciragarzi-Castelli in Ana, aftraverso proposte di lempo ibaro. goco. conoscanza, lavoro opera affinché | ragazz” e g adult®
ossan;

Hafforzare [ consapevolezza e |a partecipazions atliva nel propno ambiente di Wia,

Sviluppara creativila ed autonoméa individuala, assunzione cosrente & responsabilita nella vita privata e nell'ambito sociale;
Anquisire competenze & capacita operative propedeutiche all'avwio di attivita professionali o funzionak al remsermento S06i0-
vorativo,

Ariragarzi - Castalli in Ara promuova aftivith culturall, educative, sporive, del tampo libaro ispirate alle finalita indrviduate: realizza
miziative e progeft di spedmentazione educativa, educazions alla pace, educarione ambentale sostegno ai percorsi di Autonomia
& crascita individuale,

Arciragarzi - Castelli in Aria opera concretaments per la prevenzions del dissgio tra i giovani & tra futli i citadini pramuovendo senvizi
od espenenze o lavono a caratters formativo e valorzzando ko sviluppo dell'aggregazione attraverso la promazione di gpazi g servizl
inclusivi ed accogienti per tuit®.

Art, 3 - Atfivits
Al fine di perseguire gli scopd stetutan Associazions pub crganizzars le seguenti aftivita:

Crganizzazione e realizzazione di percorsi e spazi educativi rivolli & giovani ed aduli per promugvers I'educaziona ambsentale, ta
@fusiona di sfili di vita sani ed ecosostenibili, a la creazione & contesti inclusivi dalle diverse marginalita e fragiita, come previsto
callart 5 del CTS comma &,

 Swoigimient di attivita di suppodo educaliva nel percorsi di inclusions sociale ed economaca rvolll a soggett svantaggiat, ancha in

| eoftshorazione con aliri Enti del Terzo Seitore, come prévisto dafan. & del CTS comma d;

| Organizzeziona o spazi, attivita, iniziative volte a promuovere [a partecparions aftiva della ottadinanza ed in parficolars de giovani,

| coma pravisto dall'an .5 del CTS comma | & comma v,

' L'organizzaziona di congress, convagni, tavole rofonde, semnarn, inchieste, momanti di approfondimento e autoformazione rivolti in
modo prevalente ai propri associati ed &l fessuto associativo del temitonio sul temi deeducazione, |a partecipazione attiva &
Finclusione sociale di soggenl con svantaggio, come pravisto dall.an s del CTS comma w,

L organizzaziona & gestone di Ludateche @ sandzi mérall al sostegno scolashico ad aka mediazions didattica, come previsto daffar.s
oel CTS comma |,

| Promozione di attivith d agricoltura sociale in collaborazions con altn Enti del Terzo settone come pravista dall'ari § def CTS comma

&

| Promazione o attivita i insenmenta &/o reinserimento nel mancasto del lavoro di persone con svantaggo e fragilita come previsto

| Gall'An. 5 dal CTS comma p.



Gestione & promazione di iniziative 8 attwita culturall, muscall, nicreative, sportive atte a consentiee una pes elevala qualita della vita
noncheé a reppresentare unopponunita di svago e nposo per | sod, come previsto dall.art 5 del CTS comma w,

Promazione ed organizzazione di iniziative di turismo sociake mvolts esclusivamente o in maniera prevalente ai propri associati, &
fina di confribuire al koro amcchemants culfurale @ alla loro consapevilazza in ambito di educazione ambsentale, come previsto
dallart 5 ded CTS comma k

Crganizzanone di animazioni, spettacoli, rassegne al fine di promuovere 1a propra attwita & diffondere | principi che govemansa
[ Assnciaziona, munandosi di futt | mezzi appropriat nel aspetto della normatva wgente & gel presanta Statutg, oftre ad ogni altra
affivita culturais fasa a favonne il raggiungimento delle finalita istituzionali dell' Associazione, come prevesto dall'art.b del CTS comma

Arciragazz Castell m Ana si propone come interlocutore attivo degli enti locali, del mondo defla scuola. del mondo ded lavoro,
dell autoonganizzaziong giovande & deglh alid Enfl ded Setlore, per progettare inseme e realizzare, per quanto di sua diratta
competenza, iniziative volte a soddisfare | bisogni social ed educativi defla comunita,

| proventi destvanhi da tutte queste attivitd non possono suddivisi ra gl associali, neanche in forma indiretta
Art, 4 Ammissione dei soci

Sono ammess: 3 lar parete deil Associazione futh colora | quali, aderendo alie finalita stitluzionall, intendano collaborare al lorm
ragpiungimenta ed accettino ke regole adoftale attraverso |l prasenta Statulo ed | regolament] infami. L'ammissiona all'Associazione
& deliperata dal Coordinamenta su domanda sorita ded rchiedente, nella quale dovra specificars le proprie complete generalita. |l
Coordinaments dovra dare risposta entro 30 giomi dalla presantaziona della domanda, motivando per scritto Feventuate diniego. |
richiedante, qualora il Consiglio abbia espresso diniega, pub, entro 60 giomi dalls delibera di rigetio della domanda di ammissione
& s0cio, chiedera che sulfistanza sl pronunc FAssemblea del Soci, appositaments convocata anlrg 15 glorni dalla presentazione
scritta al Coordinamanta di take pronuncia. | dah parsonali acquisiti alf atto dall'iscrizione nonché nal corso ded rapparto associativo
00 finalizzati allinstaurazione e tJEEIH:I‘lE del vincolo. gssociative & non possono essers comunicati o diffusi a terzi, fatta salva
IH'"’ a acceftazione da parte dell'interessaf” & safve le comunicazioni richieste per gl adempimenti di legpe e per la stipula delle
pilizze dssicurative. || trattaments dei dali personad & vincolsto afa normativa vigente ed & compito del Coordinamento
g iﬁ:iﬂha aggiomare, se del caso, le modakta di conservazions dei dati parzonal in base alka normnativa,

o diammissiona il socio sl iImpegna al versamento della quota associativa annuale nella misura fissata dal Coordinamentn ed
— mﬁmrata.. ogni anno. in sede d rendiconte economico-finanziario dallAssemblea Ordinaria. al rispetto dello Statuto e ded
— fegolamant emanati, Non & emmessa Ia figura del socio temporanes. La quota associativa non & trasmissibile,

.

LA B - Diritti & doveri del sooi

Tutt | soci hanno dirtto di voto &d hanno dintho al elettoratn attiva & passivo allintemo dell Associazione, a partire dal 30esimo gioma
successive alla loro ammissione. Tulti | so0d hanno | dirtti & informazions & confrollo stabilit dabie laggl @ dal presenta Statuto, in
particolare | 500 hanno diritio di accesso al documenti, delibere, béanci, rendiconti @ registn dell' Associaziona. Il socio wolontano non
potrd in ahcun modo essare retribuito, B comportamenta del socio versa gl it aderenti 2l associazione & nei confrontl di estamd,
nal momento in cul in qualsivoglia forma, sia in rapprasentanza def associazions, deve assare animato da spirto di solidarieta ed
“@ffuato con correttezza, buona fede, onestd e probitd, nel rispetto dal prasente Stahuto 2 delle née programmatichs emanate.

Ait, 6 - Recesso ed esclusione del socio
I zocio pud recedere yolontariamente dall'associanone medanie comynicazione scritta da inviars al Presidents,

da

5000 pud essere e5ckuss dall'associazions nel seguent cast

Morosita protrattasi per 3 mesi dal termene di versamento dellz quots associstiva richissto,
Comportameanti che abbiana recato danni morali a/o matenali 2 associazons stassa,

 Lesclusione del socio & deliberata dal Coordnamento e la relatva delibera, contenante le motivazionl del provvedimenta, dave
- =558re comunicata allinteressato a mezzo leflera semplice o via mad, entro sette giomi dall'adoziona del provvedimento. | sock
mizressato dal provvedimento di esclusione pud chiedere che s posto allording del gomo defia successiva Assembéea ['esame
sl motivi che hanno determinato la sua esclusione al fine di contestars gli addebifi a fondamento del provvedimento. Fino alla data
& convocazione dell'Assembiea, che deve avvenire al massimo entro 3 mesi dalia rchiesta, il socio interessaty dal provvedimanto
£ intende sospes0. | soci receduti efo esclusi non possa chisders |a restituzione dei contributi ass:-:mtm varsati, ne hanno dintto

L &cuna sul patrimonso dell'associazions

A 7 -Gl ofgan sociall 55 Hiskisro Mutm BELLD
i _ . ' ! 16. 00
Gl argani social dell'associazione sono; J

SERTLL/R
L Azzambles dei socl;
¥ Coordinamania,
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Fresidants

vice Presidente

Sagratario

Tume | cariche sociali sono eletive ed assunie & 1ok gratulo. La magalaranza dagl amministratar & scelta i |e parsone
Smiche associale. 5i applics l'arficole 2382 dal codice civile.

An. & - L'Assemblea dei Soci

CAscemblea ¢ ofgano sowand dellassociazione. L'assemblea & convocala almenc una wolta aWanno dal presidents
2l associazione ¢ da chi ne fa le vacl, madiants:

Awviso scritto da invire con lattera semplice o e-mail agli associati almena 10 giomi prima di quelio fissato per ladunanza,
Sviso aMfisso nel locad della sede legale dell'associazione almeno 20 glomi prima delf adunanza.

LAssemblea ded Soci & presteduta dal Presidenls o da un suo delegato nominato tra « membri del Coordinamenta & pud essere
convocata ogni qual volta il Coordinamento lo ritenga necessario © gquando lo richiede almeno un guinto dei soci. Gli avvisi di
convocazione devono contenare Fordine del giomo dei lavor e la sede e Mndicazone dell'oraro in cul si tene 'adunanza.
— assemblea pud essere ordinasia o sfraordinaria, & straordinaria I'assemblea convocata per la modifica deflo Statuto, fa defibera dal
wasfarimento delia sade legale o lo scioglimento dellassociazione, E ordmaria in tulli gl lati casi. L'assemblea ordinaria & vabda In
prima CoMvocazione se & presente la maggioranza degh ot aventi dintto di voto, in saconda convocaziona qualunque s il numero
2ei =oci presantl. Spetta alla compatenza dell’ Assemiblea ordinaria la delibera delie seguenti questicni;

BOMING & revoca dei componenti degli organi sociali;
nomina @ ravoca, quando previsto, del soggetto incanicato della revsione legale dei coni;
approvanions del bilancio;
rEsponsabiith del companenti deqgh organi sociali e promozione di azione di responsabdita nei loro confronti;
esCiysione degl associafi o nigatio della richiesta di ammissione a socko dell'Associazione,
modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
spprovaziona dell'eventuale regolamento del varl assemblear;
sgaliments, la trasformazions, La fusione o scissione dell Associazione:;
o el attribuil dalla legge, dallatto costitutive o daio statut 2lls sua compatenza,

LN
ﬁ Erazion dell'Assemblea ordinaria e siraordinaria vengano prese dai presenti @ dai delegati 2 maggioranza & song esprasse
convoto pakese. Ogni socio ha diritto di esprimene un 50l0 volo & pud rappresantane una sola debega in sostituziona di un socio nan

anministratore. Le discussioni & le deliberazioni dell Assemblea ardinaria e straordinana sono riassunte in un varbale che viens
s=dafio dalla segretarioa o da un componente dell assemblea appositaments nominato. Il vedbale viene sotoscritio dal Prasidents
& da¥estensore ed & trascrifto su apposito registro, consanvato a cura del segretanio nella sade defassociazione. Ogni socio ha
Sntto di consultare | verball defle sadute & chiedeme ung copia. Spetta alla compelenza dellAssemblea straordingria 13 delibera
defla sequents questioni:

Approvaziona di evenrtual modifiche dallo Statuto con la presenza di 2/3 dei soci & con le modalita previste per |'assemblea ondinans;
Soogimento dell Associazions & devohuzione del patrimenio residuo ad altr enti del terzo settare, con voto favarevole di 34 dei soc,

sanng Gt di partacipare ale assembles, di volare 8 @ essere gletli tutli | soci iscritli. purché in regola con i pagamenta dells
uota

A2 8- || Coordinamento

L Esociazione @ amminstrala da un Coondnamento eletto dall' Assemblea & composto da cingue a nave membri & dura in carica
o8 ire anni. La convocazione del Coordingmento & decisa dal Presidente o richiesta e automaticamante comocata da un terza del
i dal Coordinamento stesso, Le delibere devono essens assunte con il voto dei presenti 8 maggioranza.

Coordinamento:

bufti gl atts di ondinana e straordinana amminisirazioms,

& presenta all Assemblea il rapporto annuale sulle ativita dell Associazione;

2 presanty all Azzemblea i rendiconto economico-inanziano consuntive, | bilancio prevenive 2 J il bEancio sociale;
| MUV S0CE;

| 50¢i, s8lva succassiva ratifica dell Assemblea;

Gotars di un regolaments intems,

E runioni del Coordinamanto sono legalmenta costitulle quando e presenta la maggioranza del suoi componenti. Nell'ambito del
namento sono previste almeno le seguenti figure:




Il Prasidente, eletio nelf ambito del Coordinamento stesso:;
i vice Presidente, eletto nell'ambito ded Coordinamento stesso;
I Segretario, ehatic nell'ambio def Coondinamento stesso.

Ar 10 - |1 Presidenta

| Prasidente & il legale rappresentante delf Associazione, contrae in nome e per conto della stessa, obbligazioni, provvede alla
convocazione dell Assamblea del $oci e del Coordinamento. il Presidente & garante dell'unith dell Associazione e delia continuita dal
PRICOrS0 as500iakve

A, 11 —# Vice Presidents
Hwice Presidente sostituisce il Presidents in caso @ assanza o di legitimo impedimento.
Art 12 -1l Segretario

Il Segretanio redige | verbali dalle runionl, conserva | lior sociali @ contabili, provvede alle spese da pagarsi su mandato del
Coordinamento. provvede alla riscossione delle quole associative, da esecuzions alle deliberazioni del Coordinamenta, compie le
mansioni delegate dal Presidente.

A, 13- | mezz finanziari
L associazione trae ke nsorse economiche per il propno finanziamento e per lo svolgimento defle attivith da;

Cuote e contributl degl associati, nella misura decisa annuaimente dal Coordinamento & ratificata dal Assemblaa;

Eredita. donazioni e legati;

Contributi dello Stato, defle Regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici o privatl, anche finalizzati 8l sostegno d specific a
- COCUMENtAL programmi realizzat nellambito dei finl stalutan;
byt deflunione Europea e di organismi infernazionali;
- "3 rivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

_ -#?hua cessioni di beni e senizi agh associab e & berzi, anche aftraverso o svoigimento di attivith economiche di naturs
B- e, artigianale o agricola, svolle in maniera sussidiaria e comunque finalizzate al ragglungimenta degli obiettivi statutan

'-t'. denvanti da iniziative promezionali finalizzate al proprio finanziamento quali feste e softascrizion! anche a premi:
7 Altre entrate compatibili con le finglith sociali dell'associazionisma & promozione saciae.

L Associazione € tenuta per almeno fre anni alla conservazione dedia documentazions, con lndicazione del sogget aroganti, relativa
alls risorse economiche.

liberali degli asscciali o di terzi

CAn. 14 - rendiconto economico & finanziano

~ Esercizio sociale va dal 1 gennaio @ 31 dicembre di ogni anno. B rendicontn economico finanziaro viens predisposto dal
Coordinamento, viene deposilato presso a sede dell Associazione almend 20 giomi prima dall'Assemblea ordinana & pud essare
‘consultato da ogni associato. L'assemblea di approvazione del rendiconto economico finanziario consuntivo deve tenersi entro
“uatim mesi dalla chiusura deffesercizio sociale, salve caso eccezionali in ricorrenza del quali pud essere deliberato entro & nan
oftre z&i mesi, Con le stesse modaita viene redatto, dapositato e approvatn il bilancio sociale annuale.

L sventuale avanzo di gestione deve essere destinato a favore delie attivita istituzionali statutariaments previste, in nessun caso
avanzo di gestione polra essene distibuito tra | soci dell'associazions.
‘An. 15 - Scioghmento
deliberare lo scioglimento dell' Associazione e la devoluzione del patrimenio occorre il voto favoreveie di almena | tre quarti degl
iafi comvocab in Assemblea Stracrdinania. L'assemblea che delibera lo sciogliments delf Associazione nomina uno o pi
toni & delibera la destinazione del patimonio che residua dalla Rquidazione stessa. La devoluzione del pafrimonio sard
ata con finalta di pubblica utilit ed esclusivamente in favore di Entl del Terzo Settore con finglita similad a qualie

el Associazions, previo parere positivo dell'ufficio del ragistro unico nazionale del Terzo setiare [Aunits) territariaimente competanta,
¥ nessun caso d patimonio dell'Associazione potrd essere devoluti 2isoci o a prival.

At 16 Modifiche defo Statuta

¥ presente Statuto, composto da sedic articoli, pub essers modificato esclusivamente dall'Assemblea Straordinaria del so
@i Associaziona secondo le modalita praviste dall'art B




