VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER MODIFICA STATUTO DLGS 117/2017

L'anno 2019, il giorno 14 del mese di Giugno, alle ore 19:00, presso il circolo Arci di Avane, si € riunita L'Assemblea
Straordinaria dei soci dell’Associazione IRAGAZZIDICERBAIOLA DI EMPOLL. .
Assume la presidenza dell’Assemblea, ai sensi dell’Art. 12 del vigente statuto sociale il S‘1 f EPM’ /? 0% funge

da segretario MWN@— ﬂA’RT/Hf

Il Presidente costatato che I'Assemblea € stata regolarmente convocata mediante avviso spedito ai sociQ‘IL 18/05/19 cosi

A A FPRESENTI+
X ¢ 3 soci su

; ; ,C(?EL%G’H 4 :
come gewsto dallart. 10 dello statuto contenente F'o.d.g., l'ora e il lucgo, che sono presenti
soci iscritti, dichiara che essa deve ritenersi regolarmente costituita nel rispetto delio statuto sociale per la

nO

validita del’assemblea di seconda convocazione, essendo andata deserta la prima convocazione del 13/06/2019 ore

00,00, per discutere e deliberare sul sequente ordine del giorno;

1. MODIFICA DELLO STATUTO SOCIALE AL FINE DI ADEGUARLO ALLA RIFORMA DEL TERZO SETTORE;
2. VARIE ED EVENTUALI

A norma dell‘art. 10 dello Statuto sociale, assume la presidenza il Presidente d%‘gssociazione, SignorTERRENS ROLANDD
che, constatato che sono presenti n.%.( soci aventi diritto al voto su n.2.82 soci iscritti all'Associazione dichiara
I’Assemblea straordinaria validamente costituita in sede di seconda convocazione ai sensi dell'art. 13, e chiama a fungere
da segretario verbalizzante della seduta la Signora ADORNI MARIA TERERSA.

Compiuto l'accertamento di cui sopra, il Presidente prende la parola per illustrare i punti posti all'ordine del giorno.

1) Il primo punto all'ordine del giorno riguarda I'adeguamento dello Statuto al fine di adeguarsi alta Riforma del Terzo
settore,

Il Presidente informa i presenti che, entro il 2 agosto 2019, & necessario procedere ad una modifica statutaria al fine di
adeguare |0 Statuto alle nuove disposizioni previste dalta Riforma del Terzo settore.

Egli fa presente che la scadenza del 2 agosto 2019 & posta dall'art.101, ¢.2, del Decreto legislativo 117 del 2017 (d'ora in
avanti indicato come “Codice del Terzo settore”), e la modifica entro tale termine e fondamentale per mantenere
I'scrizione nell’Albo provinciale delle ODV, oltre che per iscriversi nel futuro Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS), nel momento in cui esso sara operativo.

Il Presidente presenta quindi agli intervenuti la bozza di Statuto nuovo, che & gia stata approvata in via preliminare dal
Consiglio Direttivo nella seduta del 13 Maggio 2019 in cui si & tenuta la riunione del Consiglio Direttivo che ha approvato
le modifiche allo Statuto.

Il Presidente continua affermando che il nuovo Statuto & stato aggiornato con le nuove disposizioni previste per le
organizzazioni di volontariato dal Codice del Terzo settore, dato che Yintenzione € quella di mantenere ta tipologia di CDV.
Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le differenze rispetto alla versione ad ogqi
vigente.

Al termine della lettura, 'Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa approvazione, ponendo in votazione palese
{per alzata di mano) lo Statuto nella sua integrita.

L'assemblea, a/unanimits, delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene allegato al presente atto e ne forma

parte integrante.

1l Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto, il quale
& esente sia dall'fmposta di bollo che dallimposta di registro (ex art.82, commi 3 e 5 del Codice del Terzo settorge_)_.ﬂh

Null‘altro essendovi su cui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore ./x. .

It segretario verbalizzante

Il Presidente
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
«IRAGAZZIDICERBAIOLA ODV»

ART 1

Costituzione, denominazione e sede

1) Ai sensi del Decreto legislativo 117 del 2017, (da qui in avanti indicato come “Codice del Terzo
settore”), e delle norme del Codice civile in tema di associazioni, & costituita PAssociazione non
riconosciuta denominata (IRAGAZZIDICERBAIOLA ODV», da ora in avanti chiamata Associazione,
con sede legale nel Comune di EMPOLI. Il trasferimento della sede legale non comporta modifica
statutatia, se avviene all’internc dello stesso Comune e deve essere comunicata entro 30 giorni dal
_verificarsi dell'evento agli enti gestori di pubblici Registri presso i quali I'organizzazione & iscritta.

2) La durata del’Associazione non & predeterminata ed essa potra essere sciolta con delibera
dell’Assemblea steaordinaria con la maggioranza prevista all’art. 11.

Art. 2
Statuto

1) L’otganizzazione di volontariato IRAGAZZIDICERBAIOLA ODV & disciplinata dal presente
statuto, ed agisce nel rispetto del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni e
integrazioni, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali
delPordinamento giuridico.

2) L’assemblea pud deliberare Peventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspetti organizzativi pilt particolari. Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati
alPorganizzazione; esso costituisce la regola fondamentale di comportamento dell’attivitd della
organizzazione stessa.

Art. 3
Scopi e finalita

1) L’associazione & apartitica, aconfessionale, a struttura democratica, non ha scopo di lucro e persegue
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di
terzi di una o pin attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente di attivita di volontariato
dei propri associati o delle petsone aderenti agli enti associati.

Art. 4
Atavita

1) Pert la tealizzazione dello scopo di cui all'art. 3 e nell'intento di agire a favore di tutta la collettivita,
I’Associazione si propone, ai sensi delPart. 5 DLGS 117/2017 di svolgere in via esclusiva o principale le
seguenti attivita di interesse generale:

0 otganizzazione e gestione di attivitd culturali, artstiche o ticreative di particolare interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontatiato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo (lettera I art. 5
Codice del terzo settore);

o beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o setvizia sostegno
di persone svantaggiate o di attivit di interesse generale 2 norma del presente articolo (lettera U
art. 5 Codice del terzo settore); ’

o promozione e tutela dei diritti umani, civili, socfali e politici, nonché dei diritti dei consumatoti e
degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pati
opportuniti e delle iniziative di afuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui alParticolo 27
della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui alPatticolo 1, comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (lettera W art. 5 Codice del terzo settore);
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Piu in particolare, Passociazione sviluppera:

» Beneficenza, cessione gratuita, erogazione di denato, beni o setvizi a sostegno di persone
svantaggiate.

o Tutelare tutti i diritti dei disabili ed i soggetti diversamente abili, in particolare i ragazzi che
frequentano il centro diurno di Cerbaiola.

e Incentivare la coscicnza sociale atfine del supetamento di ogni barriera sociale nei confronti dei
disabiti.

e Ottenere il massimo grado di integrazione nel contesto sociale (scuole, lavoro, ecc.) dei disabili.

L’associazione, pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivitd diverse daq ﬁ¢_ s
. di interesse generale, secondatic e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri € limiti deffn3y]
con apposito Decreto ministeriale, 1a loto individuazione sard successivamente operata da parte
consiglio Direttivo.

L’associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolta
fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine
di finanziate le proptie attivith di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
cotrettezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

2) Le attivita di cui al comma precedente sono svolte, prevalentemente a favore di terzi e tramite le
prestazioni fornite dai propri aderenti in modo petsonale, spontaneo e gratuito.

3) L'attivita del volontario non pud essete retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti
beneficiari. Al volontario possono solo essere rimborsate dall’ Ente del Terzo Settore - Organizzazione di
volontariato le spese vive effettivamente sostenute per I'attivita prestata, previa documentazione ed entro
limiti preventivamente stabiliti dall' Assemblea dei soci.

Le spese sostenute dal volontatio possono essere rimbotsate anche a fronte di una autocertificazione

resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente deila Repubblica 28.12.2000, n. 445, purché non
superino l'importo stabilito dall'organo sociale competente il quale deliberera sulle tipologie di spese ¢
sulle attivita di volontariato per le quali ¢ ammessa questa modalita di rimborso (ai sensi delPart. 17
DLGS 117/2017).

Ogni forma di rapporto economico con delPAssociazione derivante da lavoro dipendente o autonomo, &
incompatibile con la qualita di volontatio.

4) PAsssociazione ha Pobbligo di assicurare i propri volontasi ai sensi delP’art. 18 DLGS 117/2017.

5) IAssociazione pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente esclusivamente entro i
limiti necessati per assicurare il regolare funzionamento o per specializzate I'attivith da essa svolta.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per
cento del numeto dei volontari.

Are. 5
Patrimonio e risorse economiche

1) Ii patrimonio deiPAssociazione durante la vita della stessa ¢ indivisibile, ed & costituito da:
- beni mobili ed immobili che sono o diverranno di proprieta dell’associazione;

- eventuali erogazioni, donazioni o lasciti petrvenutis

- eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio.

2) L'associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e lo svolgimento delle proprie
attivita da:
a)  Quote associative e contributi degli aderenti;
b) Contributi pubblici e privati;
c¢) Donazioni e lasciti testamentari;
d) Rendite patrimoniali;
e) Rimborsi da attivith di interesse generale, indicate nel presente statuto di cui alPart. 5 codice del
terzo seftote;
f)  Attivita di raccolta fondi (ai sensi dellart. 7 codice del terzo settore);
g)  Attivita “diverse” di cui allart. 6 del codice del terzo settore (putché lo statuto lo consenta e siano
secondarie e strumentali).




3) L’esercizio sociale dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Ditettivo redige il bilancio (consuntivo
e preventivo) e lo sottopone per Papprovazione all’Assemblea dei soci entro il mese di aprile. Il bilancio
consuntivo & depositato presso la sede del’ODV, almeno 15 giorni prima dell'assemblea e pud essere
consultato da ogni assaciato.

4) E fatto obbligo di reinvestire Peventuale avanzo di gestione a favore di attivitd istituzionali
tatutariamente previste ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita

\5;' fatto divieto di dividere anche in forme indirette, gli eventuali utili ed avanzi di gestione, fondi e

' r}sg e comunque denommate dell’Assoclazmne a fondaton, assocnat:, lavoraton e collaboraton,
. ]

~

e /dg cioglimento individuale del rapporto associativo.
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Art. 6
Soci

1) Ai sensi dell’art. 32 DLGS 117/2017 il numero dei soci & illimitato, ma in ogni caso non pud essere
inferiore al minimo stabilito dalla legge. Possono fare parte dell’Associazione tutte le persone fisiche e le
ODV che condividono gli scopi e le finalith dell'associazione e si impegnano spontaneamente per la loto
attuazione.

2) L'adesione all'ODV & a tempo indeterminato, fatto salvo il dititto di recesso di cui all'art. 7.

Art. 7
Criteri di ammissione ed esclusione

1) L'ammissione di un nuovo socio & regolata in base a criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite ¢ Pattivita d’interesse gencrale svolta. Viene deliberata dal Consiglio Direttivo, ed &
subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte dell'interessato, con la quale
Pinteressato stesso si impegna a tispettare lo Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le
deliberazioni adottate dagli organi defl’ODYV.
2) Avverso l'eventuale reiezione dell'istanza, che deve essere sempre motivata e comunicata
all’interessato entro 60 giotni, ¢ ammesso ricotso all'assemblea dei soci.
3) It ricorso all'assemblea dei soci ¢ ammesso entro 60 giorni dal ricevimento della relativa
comunicazione.
4) Il Consiglio direttivo comunica 'ammissione agli interessati e cura I'annotazione dei nuovi aderenti
nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita dal’Assemblea. La qualita di socio
¢& intrasmissibile.
5) La qualita di Socio si perde:

a. per recesso, che deve essere comunicato pér iscritto all'associazione;

b. per esclusione conseguente a comportamento contrastante con gli scopi del’Associazione;

C. pet morositk rispetto al mancato pagamento della quota annuale, trascorsi 30 giorni

dall’eventuale sollecito scritto;

6) L’esclusione o la decadenza dei soci & deliberata dal’Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo.
In ogni caso, prima di procedere alPesclusione di un Associato, devono essergli contestati per iscritto ghi
addebiti che gli vengono mossi, consentendogli facolta di replica.
7) La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi carica ricoperta
sia all'interno dell’Associazione sia all'estetno per deSIgnazlone o delega.
8) In wtd i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un assoc:ato, questi o i suoi
eredi non hanno diritto al timbotso delle quote annualmente versate, né hanno alcun diritto sul
patrimonio delPassociazione.

Are. 8
Diritti e Doveri dei soci

e i
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1) Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita delPAssociazione ¢d alla sua
attivita. In modo particolare:

a) I soci hanno dititto:

e di partecipare a tutte le attivita promosse dall'associazione, ricevendone informazioni e avendo
facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal presente Statuto € dagli
eventuali regolamenti delP’Associazione;

o diecleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

e di esprimere il proprio voto in otdine all’approvazione delle deliberazioni degli organi associativi,
degli eventuali regolamenti e di modifiche alio statuto;

e di consultare i libti sociali presso la sede dell’Associazione.

_b) Isocisono obbligati:
¢ all'osservanza dello Statuto, del Regolamento ¢ delle deliberazioni assunte dagli otgani sociali;
® 2 mantenere sempre un comportamento degno nei confronti dell’Associazione;

® al pagamento nei termini della quota associativa, qualora annualmente stabilita dall’Assemblea
dei soci. La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile e in nessun caso pud esse

restituita.
Art9
Otgani del’ODV
1) Sono organi delPAssociazione:
® I’Assemblea dei soci;
e [ Consiglio direttivo;
o 11 Presidente.
Ast. 10 |

Assemblea dei Soci

1) L’Assemblea dei soci, I'organo sovrano delPAssociazione, regola Pattivita della stessa ed &€ composta
da tutti i soci.

2) Hanno dititto di intetvenire in Assemblea tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro dei soci
in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che non abbiano avuto o non abbiano in
corso provvedimenti disciplinari.

3) Ciascun associato dispone del voto singolo e puo farsi rappresentare da un altro associato, conferendo
allo stesso delega scritta anche in calce all’avviso di convocazione. Nessun associato pud rappresentare
pin di 3 associati nelle Associazioni con meno di 500 soci e pit1 di 5 associati nelle Associazioni con piu di
500 soci.

4) Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazione OVvero
esprimere il proprio voto per corrispondenza o in via clettronica/telematica, purché sia possibile
verificare Pidentith dell’associato che partecipa e vota.

5) L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o da altro socio appositamente eletto
in sede assembleare. In caso di necessita PAssemblea puod eleggere un segretario.

6) L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente. Inoltre deve essere convocata quando il
Consiglio Direttivo ne ravvisa la necessita oppure quando ne & fatta richiesta motivata da almeno 1/10
(un decimo) degli associati aventi diritto di voto.

7) La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprovata
ricezione, con 15 giorni di anticipo e deve contenere Pordine del giorno, il luogo la data e Poratio della
ptima convocazione e della seconda convocazione. Quest'ultima deve avere luogo in data diversa dalla
prima




8) In difette di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente
valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.

9) Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i soci anche assenti o dissenzienti. Le discussioni e
le deliberazioni dell’Assemblea sono riportate in un verbale redatto da un componente dell’Assemblea
appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.

10) Nel caso in cui Passociazione abbia un numero di associati non inferiore a cinquecento pud
prevedere e disciplinare la costituzione e lo svolgimento di assemblee separate, comunque denominate,
anche rispetto a specifiche materie ovvero in presenza di particolari categorie di associati o di
svolgimento dell'attivita in pilt ambiti territoriali. A tali assemblee si applicano le disposizioni di cui ai
commi terzo, quarto, quinto e sesto dell'articolo 2540 del codice civile, in quanto compatibili.

11) L'assemblea pué essere ordinatia o straordinaria.
straordinaria I'assemblea convocata per la modifica dello Statuto oppure per lo scioglimento dell'ODYV.
O¢dinana in tutd gli altri casi.

4‘»;‘\

Q." /(\’\ Eing E

Art. 11
Assemblea ordinaria dei Soci

1) L'assemblea ordinaria ¢ valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degli iscritti avend
diritto di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati intervenuti o
rappresentati. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita gli amministeatori non votano.

2) Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza degli
associati presenti o rapptesentati.

3) L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio
entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario.

4) L’Assemblea ordinaria:
® approva il bilancio e la relazione di missione;
® discute ed approva i programmi di attivita;

® elegge trai soci i componenti del Consiglio Direttivo approvandone preventivamente il numero e
li revoca;

® nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, stabilendone P'eventuale
compenso nel caso che i tevisori siano esterni al’Associazione; (se previsto)

® delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilitd nei lore confronti;
® approva eventuale regolamento dei lavori assembleari;

ratifica la sostituzione dei membri del Consiglic Ditettivo dimissionari, decaduti o decedun
deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti;

approva Peventuale regolamento e le sue variazioni;
delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinati;
delibera sull’esclusione dei soci;

delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed attribuiti dalla

legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

delibera sui ricorsi in caso di teiezione di domanda di ammissione di nuovi associati;

! ® delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzarte gli obiettivi definit
dallPAssociazione stessa.

¢ determina i limiti di spesa e approva i rimborsi massimi previsti per gli associati che

prestano attivita di volontariato. Tali spese devono essere opportunamente documentate,

nelle modalita previste dall’art. 4, comma 3 dello Statuto;
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e approva Pammontare dei compensi pet le eventuali prestazioni retribuite che si tendano
necessatrie ai fini del regolare funzionamento delle attivita dell’ODV. |

5) Le deliberazioni assembleari devono essere tese note agli associati ed inserite nel libro verbale dellg =
riunioni e deliberazioni delPAssemblea tenuto a cura del Consiglio direttivo.

Art. 12
Assemblea straordinaria dei Soci

1) La convocazione del’Assemblea straordinaria si effettua con le modalita previste dagli artt. 10ell

2) Per deliberate lo scioglimento del’ODV ¢ fa devoluzione del patrimonio occotte il voto favorevole di
almeno tre quarti dei soci.

3) L’Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dell'atto costitutivo o dello statuto con
la presenza, in proprio o per delega, di tre quarti dei soci e con decisione deliberata a maggiotanza dei
presenti.

Arc. 13
Consiglio Direttivo

1) Il Consiglio Ditettivo & composto da un minimo di 3 sino a un massimo di 5 consigliesi scelti fra i soci,
che durano in carica 3 anni e sono rieleggibili fino a un massimo di 10 mandati consecutivi.

2) L’Assemblea che procede alla elezione, determina preliminarmente il numero di Consiglieti in seno
alPeligendo Consiglio Direttivo.

3) II Consiglio Direttivo elegge tra i suoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il Presidente, il
Vicepresidente, il Tesoriere, il Segtetario.

4) 1l Tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese delPODV, ed in genere ogni
atto contenente un’attribuzione o una diminuzione del pattimonio del’ODV; cura la tenuta del lkibro
cassa e di tutti i documenti che specificatamente riguardano il servizio affidatogli dal Consiglio Ditettivo.
5) In caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima della scadenza del mandato, il Consiglio
Direttivo provvede alla loro sostituzione utilizzando Pelenco dei non eletti: la sostituzione va ratificata
dalla successiva Assemblea ordinaria ¢ dura sino alla scadenza del mandato del Consiglio ditettivo. In
caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non eletti, o loro indisponibilita Passemblea provvede
alla surroga mediante elezione. ,

6) Nel caso in cui decada oltre la meta dei membri del Consiglio Ditettivo, PAssemblea provvede tramite
elezione al rinnovo delPintero crganc.

7) Tutte le cariche associative sono ricoperte 2 titolo gratuito. Ai Consiglieri possono essere rimborsate le
spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento degli incarichi e delle

attivith per conto delPAssociazione, entro il massimo stabilito dal’Assemblea dei soci.

8) 11 Consiglio Ditettivo & responsabile verso PAssemblea della gestione operativa, attua i mandati e le

decisioni del’Assemblea ed & investito dei piii ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell’Associazione ODV, fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono all’Assemblea. In
particolare esso svolge le seguenti atrivita:

@ aitua tutte le deliberazioni dell’Assemblea;

o redige e presenta al’Assemblea il bilancio e la relazione di missione ai sensi delart. 13;

@ delibera sulle domande di nuove adesioni;

e sottopone all’Assemblea le proposte di esclusione dei soci;

@ sottopone allapprovazione delPAssemblea le quote sociali annue per gli associati e gli eventuali



Wha facoles & costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o esperti anche non soci, per la
| 3 Adchmiriome e ka realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.
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z»_\"g‘\’?__ \?3 Coasiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidense o, aa

ssenza di gmest’wltimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio Direttivo.

10) 11 Comsaglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni 3 mesi, e tutte le volte nelle quali vi sta manesis
su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno 3 componenti.

11) La comvocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica, con 5 giormi &
anticipo e deve contenere Pordine del giorno, il luogo la data e Poratio della seduta. In difeto d&
-convocariome formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide e rmstees
cui parsecipano tutti i membti del Consiglio Direttivo.

12) I verbak delle sedute del Consiglio Direttivo, redatti a cura del presidente e sottoscritti dalio ssesse €
da chi ka presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.

13) Per ka validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membn del
Consigho Direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei present; in caso di
parita di voti ka deliberazione si considera non approvata,

14) 7w ghi amministeatori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propa
associati, dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguatdo alle cause di ineleggibilita ¢ db
decadenza.

15) 1l porere di rappresentanza attribuito agli amministratoti & generale, pertanto le limitazioni di take
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo setiee @ e
non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art, 14
Presidente

1) Il Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo nel suo seno.

2) 1l Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte a terzi e in givdmio; cma
Patmazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; sovtintende a tutte le attivita delPAssociazione ha
la €acoltd di aprire conti correnti per conto dell’Associazione - ODV; convoca e presiede il Consaglie
Direttivo, del cui operato & garante di fronte ali’Assemblea; convoca PAssemblea dei soci.

3) In caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente.

4) 11 Presidente, in caso di urgenza, assume i poteri del Consiglio Direttivo e adotta i provvedumcns
necessari, convocando contestualmente il Consiglio per la loto approvazione: i provvedimenti urgessi diel
Presadente vengono ¢saminati obbligatotriamente dal Consiglio Direttivo alla prima riunione utile.

ART. 15
(Risorse economiche e patrimonio)

1) Il pasrismomio delPassociazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
commague desominate — ¢ utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai finf dell’esclusivo
perscpwmmento delle finaliti civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. ’associazione ha il divieto df
distnibusee, amcive in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominase, ai
propei associati, bxvoratori e collaboratori, amministratori ed altei componenti degli organi associativi,
anche wel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associative.

2) L’assscizraome pwd trarre le rsorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimenso
»
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della propria attivita, da fontf diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e
lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi nonché dalle attivita !
diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.

3) Per le attivita di interesse generale prestate, Passociazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate.

T PN S —

ART. 16

(Bilancio di esercizio)

1) L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno.

2) Esso ¢ predisposto dallOrgano di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi
dalla chiusura dellesetcizio cui si riferisce il bilancio e deposirato presso il Registro unico nazionale del
terzo settore.

3) Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui
alPart. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per
cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 17
(Libsi)

1) L’associazione deve tenere i seguenti libri:
= libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
- registro dei volontari, che svolgono la lore attivita in modo non occasionale; |

- libto delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

2) Gli associati hanno dititto di esaminare i suddetti libti associativi secondo le seguenti modalita:
richiesta scritta al Presidente

Art. 18

Scioglimento

1) L’Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell’Associazione con il voto favorevole di
almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di scioglimento PAssemblea nomina uno o piit
liquidatori e determina le modalita di liquidazione del patrimonio sociale e la sua devoluzione.

2) In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, delPAssociazione il patrimonio residuo e
devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registco unico nazionale del Terzo
settore (di cui all’art. 45, comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017), e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore o in mancanza, alla Fondazione [talia
Sociale. _

Il suddetto patere & reso entra trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che PEnte interessato ¢
tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata a/t o secondo le disposizioni previste dal
decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi i quali il pacere si intende reso positivamente. Gli atti di
devoluzione del pattimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli.

Art. 19



.

Notme finali

1) Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del Codice
Civile, del Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e relativi decreti attuativi, della normativa nazionale
e regionale in matetia.

2) Fino alloperativit: del Registro unico nazionale Terzo settore continuano ad applicarsi per
Passociazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dalPiscrizione nel Registro regionale
delle ODV. Il requisito delliscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more
dell’istituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dell’art.
101 del Codice del Terzo settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale delle organizzazioni di

volontariato attualmente previsto dalla specifica normativa di settore
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