ATTO COSTITUTIVO STATUTO DI ASSGCIAZIONE N1 PROMOZIONE SOCIALE

L'anno 2018 il giorno 18 del mese di Marzo in Malalda(CB), via Roma, 30 si sono riuniti i Signort:

— LUNGHI LIBERATA, nala a Milano, il 09/02/1960 ¢ residente in Mafalda(CB), Via Roma, 28; C.F. LNGLRTG0B49F2051;

- DEL RE PIERFRANCESCO, nato a Pescara, il 08/07/1958 o residente in Monlesilvano{P'E), Via Casine Del Colle, 14; C.F. DLRPFR58LOBGAB2N;

— DEL RE FRANCESCA FEDERICA, nata a Livorno(Ll), il 11/11/1986 e residente in Pescara, via M. Delfico, 21; C.F. DLRENCBGSE1EGZ5Z;

- DEL RE EDOARDO, nato a Roma, 1l 12/10/1994 e residenle a Matalda(CB) in via Roma, 28; C.F. DLRDRDOARIZHE01Y; rappresentalo per

— AVELLINO ANDREA, nato a Scorrano (LE), i 24/04/1980 e residento a Francavilla al Mare(CH) , CTR Cetli Castagna, 18\C; CF.

™ VALSECCHI ANTONELLA, nata a Erba{CO) il 21\02\1962 ¢ residente in Pisa, via Delle Agavi, 74; C.F. VLSNNLG2B61D418Y.

procura generale da LUNGHI LIBERATA (atlo notaio D'Ambrosio Pescara Rep.6745 Race. 4661 reg.n. 1018 85.1T in data 310112018}

PETRUCCI ILARIA, nata a Livorno(Ll), il 08/07/1985 e residenie in Cairo Montenolle (SV), via Curiel, 27; C.F, PTRLRIBSLABEG25M;

VLLNDRSODZ41548F;

Con lo scopo, mediante la presente scritbera privata, di convenire @ stipulare quanio segue:

1) E' costiluita, tra i comparenti, una Associazione di Promozione Sociale denominala “CLEUTHEROS APS” o
2) L'Associazione ha la sede legale in Mafalda {CB) , via Roma, 30 . K
3) L'Associazione & senza fine di lucre e persegue esclusivamenle finalita di Promozione sociale, culturali, ricreative, di formazione
exlrascolastica ¢ del tempo libero cost come meglio specificalo nello stalubo sociale.

3} 1 cosliluendi si danno reciprocamente atjo di aver versato a favore della Asscciazione la somma di earo 700,00 che costituisee il palrimonio

iniziale della medesima.

4) Sono organi dell’'Associazione: I"Assemblea dei soci, 1l Consiglio Divettivo, it Presidente,

5Y Per it primo quadriennio, i costituendi determinano nel numero di tre i componenti del Consiglio Direttivo che viene cosl eletlo:

Presidente : LUNGIE LIBERATA

Vice Presidente - Tesoriere; DEL RE PIERFRANCESCO

Segretario: DEYL RE FRANCESCA FEDERICA



fafivo 3 luglio 2017 1.117 che, appravale dai comparenti, & trascrilio in calee al presenie atle a formarne parte integrante e soslanziale.
7} 1l Presidente dell’Associazione viene delegato a compiere tutte le pratiche necessarie per olieners [afliliazione ed il riconoscimente della
Associazione da parte del Cenbro Sportivo Educativo Nazionale, Enle di Promozione Scciale con finalitd assistenziali  ricomosciule dal
Ministero deali Inlerni e ad iscrivere 'associazione nei Reaistri Pubblici pravisti dalle norme di leoge.
STATUTO
Art. 1 - Denominazione e sede 1. B coslituila unassociazione di promozione soctale ai sensi degli ar[if;oli 18 della Costiluzione, 36 e

saguenti del Codice Civile, del decreio legislativo 4607 della legge 38312000 o del Decrelo Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 denominaia™ t:

ELEUTHEROS AP'S”, qui di sequile della Assaciezione. 2. L'Associazione ha sede legale a Malalda {CB) in via Roma, n. 30. L’Associazione

potrd comungue esercitare la propria allivitd su luito il terellorio nazionale ed anche all’estere, Con defibera del Conslglio Direltive possono -
essere istituile diverse sedi operative e/o pud essere modificata Ia sede legale senza necessita di inlegrare la presente scrittura.
Art 2 - Sgapo 1. L'Associaziona & apolilica e non la scopo di lucre. Durante Ia vila dell’Associazione non potranno essere disiribuiti, anche in +
moto indiretto o differito, wili, avanzi di gesticne, fondi ¢ riserve comungue denominatle a fondatori, associati, lavoratori e collaboralori,
anmministratori ed altri componenti degli argani sociali anche nel caso di recesso o di ogni altra ipolesi di scioglimento individuale del rapporta ¥
associativo. Gli eventuali avanzi di gestione saranno destinali esclusivemente al mighioramento delie abliviti associative volte al perseguimento

degli scopi sociali. 2, L'Associazione ha per finalita lo sviluppo delle attivitd di interesse generale di cui all'axl. 5 del decreto legislztivo

1172017 con parlicolare riguardo alle lellere a) d) @) i) 1) 1) ed u), quindi ka diffusione e V'esercizio di atlivita di promozione sociale, culiurali
ed educative di interesse sociale, servizi sociali & di educaziens, diffusione della salvaguardia dell’ambiente e diffusione della cultura arlistica,
ricreativa, editoriale ¢ del volontarialo; aitivila nell’area della formazione exirascolastica, del turismo sociale, della henelicenza. Tulte le
aftivith poiranno essere anche svolle a favore dei propri soci elo lesserati della organizzazione nazienale di appartenenza. L'associazione si

. adopererd anche per Vorganizzazione e la parlecipazione a manifestavioni, sociali, ricreative e cullurali in genere, sia in ambiti pubblict che
privati; istituzione di cenlri estivi ed inveraali con {inalita, cullurali, rereative e del tempo libero; adesione in talia ed all'estero a qualsiasi
attivith, comprese le rassegne e le fiere, che sia gindicata idonea al raggiungimenlo degli scopi scciali; Vorganizzazione ¢ la promozione di

. convegni, viaggi sociali nel setlore cullurale, educative, ricrealivo, nonché attivitd complementari di somministrazione di alimenti ¢ hevande ¢

d organizzazione di viaggi e soggiorni turistici effetluate nel conlronii degli associati e det famitiari conviventi degli stessi, e\o dei tesserali



1zl organizzazione nazlenale di appartenenza; I” organizzazione di attivitd di raccolta Fondl. 3. Per raggiungere tali scopi I'Associazione pud
agtierg in &llo, in via secondaria e strumeniale, tutle quelle inizlalive di ordine commerciale che, procurando finanziamenti indiretli,
consentano lespansione ed il continoo miglioramento delle altivild. Dveniuali utilt derivanti da altivit® commerciali vanno in ogni caso
inleramente destinali agli scopi sociali dell'associnzione. 4. L'Associnzione poira coslituire commissioni o comitati, nonché sezioni nel luoghi
ghe riterrd pit opporbuni al fine del miglior raggiungimento deghi scopi sociali. 5. L'Associazione persegue i suol obiettivi ispirandosi at
prineipio democralico di partecipazions all'atlivild di premozione sociale da parle ¢ tulli in condizioni di uguaglianza e di parl opportunita,
altraverso la democraticitd della struttura, Vwyuaglianza dei dirikli di tutti gli associali, 1eleltivitd delle cariche as‘:!’;'?ciative; si avvale in modo
prevalenle delle preslazioni volontarie, personali o gratuite dei propri assoriali e pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni
di lavora aulonomo o di altra natura secondo le previsioni dell’Art. 36 del Decreto Legislative 3 Luglio 2017, n. 117; nessun collaboratore a
nessun fitole poled vantare, in mancanza di specifica convenzione con I'Associazione, alcun dirtio al cempenso per la prestazione svolla,

Ark.3 - Durata. La durata dell’Associazione é illimitata e la stessa polrd essere sciolta solo con delihera dell'nssemblea straordinacia deali
associaii

Ari.d - Soci diritti e doverl 1.Le categorie dei soci sono le seguenti: soci londatorl: sono coloro che henno firmato 1'alto costitutivo, 1 diritli
woveri del soci fondatori sono uguali a quelli degli ordinari; saci ordinari: sono colare che Fanno domanda di ammissione al presidente o al
vicepresidente, 1 quali possono deliberare in merilo e portare poi la decisione a ratifica del Consiglio Direttivo. Possono essere ammessi a far
parie detl'Associazione tutli i ciitadini che ne facciano richiesta, dichinrando di condividere gli scopt sociali; per i minori & necessario 'assenso
.q'i un genitore, L'ammissione pud , enlro sessanta giorni, essere rifiutata o non ratificata dal Consiglio Direltive con molivazioni che vanno
A;ﬂnmunicate all’inleressalo il quale pud, entro sessanta glorni, chiedere in merilo I proounciamento dell’Assemblea. La qualifica di soclo, con i
icgnnessi doveri e dirilli, si acquisisce con la delibera presidenziale, In relativa iscrizione a libro e consegna della tessera. Qualora la stessa non
;'.-.;énisse ratificata dal Consiglio saranno fatli salvi, per il periodo intercorso tra Fammissione da parte del Presidente o del Vicepresidente e la
:'in:}ancata ratifica, i diritti connessi all’acquisizione della qualifica di socio e in particolare il diriito di volo nelle assemblee. L'iscrizione é a
:;:1.}0.1111)0 indeterminato, decorre datla data di ammissione e decadra automaticamenle al mancalo versamento della quola associativa annuale

‘sonza specifica delibera del competente organo, 2. La quota assoctativa mon pud essero trasferita a terzi o rivalutala. L'adesione

'Associazione conporta: piena accellazione dello statuto sociale, delle sue finalitd ¢ degli eventnali regolamenti; Ia facoltd di utilizzare la

zsade sociale @ le sue infrastrulture facendone un uso corrette; il pagamento della lessera, delle quole associative periodiche e per le varie
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~ivith e serviz nonché dei conteibuti; mantenece rapporti di rispelio con gii ativi soci & ghi organi defl’Asseciazions. 3. 1l socia pud recedere
il ansociazione senva diritlo ad alean compenso rimborse o indennitd, dandone comunicazione scritta al Censiglio Direltiva. 11 secio che
recede & tenulo comuncue a regolarizzare ogni sua eventuale posizione debitoria nei conlronti dell'Associazione. La perdita della qualith di
sucio pud avvenire per: morosild; non oltemperanca alle dispesizioni slalulacie o regolamenti; quande in quatungue modo si acrechine danni
morali o materiali all’Associazione; per comportamento scorrello. Le espulsiond saranno decise dal Consiglio DiretHvo senza obbligo di
preavviso e ad effelto immediale, E' ammesso i ricorse all’Assemblea, in lal caso it proveedimento di espulsione resta sospeso sine alla
delibera assembloare. Il socio recedulo o escluso non ha diritto ai rimborso delle quole gih versale, né ad indennith i alcun titolo. 1. Le ativita
svolte dai soci e soci amministratori In favore dell'Associazione, sono, salvo i rimborst spesa e le indennita di teasferla, elfetluali a Hiolo
assolutamente gratuilo e di fiberalith a meno di diversa delibera assembleare. Fossono parlecipare in modo pieno e continuativo alle attivitd
sociaii anche I Lesserati della organizzazione nazionale di appartencnza purché rispelting Io norme stalutarie ¢ regolamentari deil'associazione.
Art, 5 - Organi sociali Gli Organi dell'Associazione sone: l'assembles generale dei socl; il presidente; it consiglio direltivo;l'Qroane i
Controfio (eveniuale;

Art. 6~ Assemblea generale dei socl 1. L'assemblea dei soci & il massimo organo deliberativo dell’Associazione, le sue decisioni sono sovrane
ed & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Quando & regolarmente convocala e costituila essa rappresenta Puniversalila degli
associali e le deliberazioni da esgilegitlimamente adottate obbligano utli gli associali, anche se nen inlervenuti o dissenzienti. 2. La
convocazione dell’assemblea, sia ordinaria che siraordinaria, 6 falla medianie posta ordinaria o elelironica o consegna brevi manu o,
comunque, framite affissione dell‘avviso di convocazione nei locali della sede sociale almeno venti giorni prima di quello fissato per la riunione
del’assembiea ordinaria, ed almeno trenta giorni prima i quello fissato per la riunione dell'assemblea straordinaria, Nell'avwiso di
convocazione devono essere indicati, olive all’ordine del giorno, il lnogo, la data e l'ora fissati sia in prima che in seconda gonvocazione.
L'assemblea dovra essere convocata presso la sade dell Associazione o, comungue, in luogo idones # garantire 1a massima parlecipazione degit
associati, 3. All'assemblea, sia ordinaria che slraordinaria, possono partecipare i soli soct in regola con i pagamento delle quole sociali e non
soggelii a provvedimenti disciplinarl in corse di esccuzione. Hamno divilto di volo solo gli associati maggiorenni ed ogni socio pud
rappresentare, per mezzo di delega scrilla con ailegata copia di un documento di identita del delegante in corso di validita, non piti di un
associato. 4. L'assemblea ordinaria & validamente costiluita in prima convocazione se sono presenti almeno la meka pitt uno degli aventi dirilio

il volo; quelta straordinaria se sono presenti 1 2/3 degli aveali diritto al voko. In seconda convonazione, che pud aver lnogo non prima che sia
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wIzcorsa unora da quella fssata per ta prima convocazione, I'assemblea, sia ordinaria che straordinacia, & validamente coslituila qualungue
¥ numero del soci presentl. §. Liassembles, sia ordinacia che slraordinaia, & prosieduta dal presider_t!.e dell’Associazione o, In caso di sua
assenza o impedimento, da una delle persone legitlimamente intervenute all'assemblea ed cletia dalla maggioranza dei presenti. I presidente
dirige e regola le discussioni e siabifisce ordine delle votavioni. L'assemblea nomina il segretario e, ove necessarjo, due scrolalori. 6.
1'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, vola per alzata di mano, per appello nominale o per scrutinio segreto. $i procede di norma per
alzala di mano, salvo che l'assemblea non deliberi di procedere con allra forma di volazione. L'assemblea ordinada delibera con le
“maggioranze previste dal'articolo 21, comma 1, del codice civile; quella siracrdinaria con le diverse maggioranze richieste dal menzionato
articolo 21, commi 2 e 3, per deliberare lo scloglimento dell'Associazione, Ia devoluzione del pateimonio e Je modificke dell’atlo costitutiva e
“dello statute. 7. Dt ogni assemblea si dovra redigere apposite verbate lirmato dal presidente delia stessa, dal segretario e, se nominali, da due
serulatort. Copia dello slesso deve essere messa a disposizione di ikl gli associoll che ne polranne prentere visione, su richiesta, presso la
sede sociale. 8. L'assemblea ordinaria deve essers indetla dal consiglio divetlivo e convocata dal presidente, almeno una volta all’auno, enlvo
quaktro mesi daila chiusura dell'esercizio sociale. 9. Sono compili dell’assemblea ordinaria: deliberare sugli indirizzi e sulle direliive generali
dell'Associazione; deliberare in merilo all'approvazione dei regolamenti sociali e deli'eveninale regolamenle dei lavort assemblear;
approvazione del bilancio o rendiconlo anruale dell’esercizio precedenle predispesto dal consiglio direttive; deliberare sulla responsabiiita
“det componentt degli organi sociai-i @ promuovere azione di responsabilita nei loro confronti; Telezione e la revaca dei componenti degli organi
sociall; deliberare su tulti gli argomenti atlinenti alla vila ed ai rapporti deli’Associazione che non rientrino nella competenza deli’assemblea
slracrdinaria e che siane legitfimamenle soltoposti al sua esame ai sensi del seguente corma: 10. L'assemblea deve essere convocala quando
fe sia stala falin richiesta seritta al consiglio direttive almeno dalla meld pilt uno degli associati, in regolz con il pagamento delle guote
associative al momento della richiesta, che propongone l'ordine del giorno. In tal caso Ja convocazione & atto doveto da parte del consiglio
dicettivo. 11. Sono compili dell’assemblea siraordinaria: deliberare sulle modifiche dell’alto costitulivo o dello staluto dell'Associazione;
deliberare sugli alli e contraiti relalivi a diritti reall inumobiiiari; deliberare sullo scioylimenlo, la trasformazione, Ia fusione o la scissione dell’
:'Associazione ¢ sulla devoluzione det patrimonio sociale, Art 7- Presidente L. I presidenle & il legale rappresentanie a tubii gli effett
:delI‘Associazione, la dirige e ne controlla il funzionomento nel rispette dell’autonomia degli alixl organi sociali. 2. Viene elello ira i soci, dura
in carica un quadriennie e pud essere rieletto. 3. Sonce compili del presidente: sovrinlendere aliattivita seciale in ogni settore in conformita

aile delibere dell'assemblen dei soci; convocare il consiglio direttive, prosiederne le riunioni e firmarne le delibere; Grmare il rendiconlo

b
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sunuale da presenlare all'assemblen; cotwoenre ¢ verificare la regolare coslituzione delle assemblee, 4. In case di necessila i presidente pud

=aqiders I maferia di compelenza del consiglio direttive, salve sottoporce la decisione alia ratifica del consighio siesso nella prima riunione

ulile che deve avvenire entro trenla giorni dall'emissione del provvedimento. 5. In case di assenza o impedimento femporaneo il presidente
viene sostituite dal consigliere avente funsioni di vice-presidenle in quelle mansioni in cul venga espressamente delegalo. In caso di dimissioni
0 alico impedimento delinilivo il presidenle rimane in carica por I'ordinaria anuninisirazione e per la convocazione dell'assemblea elelliva
entro Lienta glorni.

Art. 8 - Consiglio direltivo 1. 1l consiglie direttivo & composto da un numero stabilito dall'assembled da ire a cinque membri elelti, compresi
it presidente, il vicepresidents - tesoriere ed il segretaco. Il Vicepresidenle coadiuva il presidente nelle sue [unzioni, lo soslituisce in caso &
dssenza e,come lesoriere, cura amminisirazione dell'associazione e si incarica della tenuta dei libri contabili e del registro di prima nola di
cassa, nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effelisarsi previo mandalo del consigiio direlbivo . Il segrelario di esecuzione alle
deliberazioni del presidente e del consiglio direltive, redige i verbali delle riunioni ¢ allende alla corrispondenza. Nell'adempimento delie sue
funzioni il segretario riferisce diretiamonle al presidonle. 2, I consiglio diretlive 51 riunisce ogniguatvella il presidente lo ritenga necessario,
uppure se ne sia falta richiesta da almeno la metd del consigliert, senza formalita. Deve in ogui caso riunicsi almeno due volle all'anno. 3. 1
consiglio diveltive & validamenle coslituito con fa presenza della maggioranza dei consiglieri in carica e delibera validamenle con il volo
[avorevole della magyioranza dei gf?senti. 1l sislema di votazione pud essere palese o a scrulinio segreto. Si procede di norma per aleata di
mano ed in caso di paritd provale il voto del presidente; qualora il consiglio dovesse oplare, a maggioranza, per lo scrutinio segreto, Ia parita
comporta il rdesame della proposta. 4. Possono ricoprire cariche sociali i soli soci in regola con H pagamento delle quote associative che siano
magyiorenni. 5. Le deliberazioni del consiglio, per l& lore validita, devono risullare da un verbale soltoscriblo ¢a chi ha presiedulo la riunjone ¢
dal seqretario. Copia delle stesso deve essere messa a disposizione di tutti gk associati che ne pokranno prendere visione, su richiesta, presso
la sede sociale. 6. Sono compiti del consighio direitive: ratificare le domande di ammissione det soci approvaie dal Presidente o dat
Vicepresidente; redigere il rendiconlo annuale da solloporre all'assembles; fissare le date delle assemblee ordinarie dei soci da indire almeno
una volta all'anno e convocare l'assemblea stravrdinaria nel rispetlo dei guorum di cui all'articalo 6 del presente statuto; redigere gh eventuali
regolamenti interni relalivi all'atlivitd sociale da sottoperie all’approvazione dell'assemblen degli associati; adottare i provvedimenii di
esclusione che si dovessero rendere necessari verso i soch; attuare le finalith previsle dallo statuto e I'attuazione delle decisiont dell’assemblea

dei soci. Tenere i libri sociali obbligatori e le scritture di cul agli articoli 13,14, 15 e 17, comma 1 del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n.117,
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1t conslglio direltivo rimane in carica un quadriennio ¢ pud essere rieletlo. 7. Nel ¢aso che per qualsiasi ragione durante il corso dell'esercizio
velissero A meacare uno o pit consiglieri che non superine la meld del consiglio, queslo proseyuivd carente dei suoi componenti fno alla
prima assemblea uile dove si procederd alla volazione per surrogare i mancanti. 1 nuovi eletli resteranino in carica [ino alla scadenza dei
consiglieri sostileili. Nel caso di dimissioni o impedimento del presidente del consigiio direliive a svolgere i suol compitl, le relalive {unzioni
saranno svolle dal vice-presidente fino atla nomina del nuovo presidente che dovra aver luogo nella prima assemblea ulile successiva, 1T
tonsigiio direllive dovrd ritenerst decadulo & non pil in cariea qualora per dimissioni o per qualsiasi alira causa venga a perdere la
maggioranza dei suol componenti, comnroese il presidente. Al verificarsi di tale evento dovrd essers convocala immedintamenle e senza ritardo
I'assemblea ordinaria per la nomina del nuove consiglio diretlivo, Fino alla sua nuova costiluzione e limitatamente agli affarl urgenti ed alla
gestione deli’ordinaria emministrazione dell’Associazione le funzioni saranno svolte dal consiglio direttivo decaduto.

Art, 9 - Drgime di Controllo L'assemblea pud nominare uz Ovgano di Conirollo secondo quanto previslo @ con le indicazioni contenuie
nell’Aek, 30 del Decreto Legislative 3 Luglio 2017, n. 117. La nomina divenla obblinatoria nei cast cilatl dal nredelio articolo.

ArL.10 - Anno sociale L'anno sociale e I'esercizio finanziario coincidono con Yanne solare.

art. 11 - Bilancio o rendiconto anmrale 1. I bilancio o rendiconto anmmale, redatlo dal consiglio divetlive, firmalo dal presidente ed
approvato dafl’assemblea a norma dei precedenti acticoil del presente statuto, deve ialormare circa la complessiva situazione palrimoniale ed
eronomico-finanziaria deﬁ'Associaficgne. 2. Il hilancio o rendiconto deve essere redatlo con chinrezza e deve rappresentare in modo veritiero e
corrello la siluazione palrimoniale ed economico-linanziaria dell'Associazione. 3. Copia del bilancio o rendiconto annunle & sempre a
dispasizione dei soci, degli amministratori e di quanti ne abbiano diritto, presso la sede sociale. 4. L'assoclazione si conforma alle preserizioni
in materia conlenule negli articoli 13 e 14 del Decrelo Legislativo 3 Luglio 2017 n. 117. 5.Af sensi dell'ArL. 21 del codice civile gli associati che
slano anche amministratori non possone partecipare alle deliberazioni di approvazione dei bilanci o rendiconti

Art, 12 - Patrimonio sociale 11 palrimonio sociale & costiluite da: quote associative delerminate annualmenle dal consiglio diretlivo; quote
"speciﬁche per altivila istitezionali versate dai soci o dal tesseratl; conlribuli pubblici e privati; Iasciti ¢ donazioni; proventi derivanti dalle
“alllvith organizzate dall’assoctazione, dai beni di proprieta dell’associazione. 11 patrimonio scciale & ulilizzale per lo svolgimento dellatkivita
statutaria ai fini dell’'gsclusivo perseguimento detle finalith associaiive,

‘: Art. 13 - Clausola compromissoria 1.Tulle le conlroversie insorgenii ira I'Associazione ed i soci e tra | soci medesimi saratno devolute

#ll’esclusiva competenza di un collegio arbitrale composto da tre arbilrd, due dei quali desigonali dalle parti ed i lerzo, con funzioni di




presidente, dagli arbitr cosi designali o, in difelto, dal Giudice di pace competeate per territorio. 2. La parte che vorrd solloporre la questione
al collegio arbilrale dovrd comunicarlo all’alira con lettera raccomandata da inviarsi entro il lermine perentorio di venki glorni dalla dala
dell’evanto originanle la conltroversia, indicando pure il nominalivo del proprio arbitre. 3. L'arbitrato si terrd presso la sede seciale ed il
collegio gindicherd ed adotlera it Jodo con la massima liberla di forma, dovendosi considerare ad ogni effelle come irrituale,

Art 14 - Scieglimenlo 1. Lo scioglimenlo dell’Associazlone, al senst deli‘articole 3 del prosente slatulo, ¢ deliberato dall’assemblea generale
del soci, convecala in sedula straordinaria. 2. In caso di scioglimento o CO]I\LII](Ii‘le di estinzione defl'associazione il patrimonio residuo &
develulo, previo parere deliUllicio di cui all'Arl. 45, comma 1, del Decreto legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 e salva diversa destinazione
imposta dalia legge, ad altri enti del Terzo seltore secondo la delibera assembleare o, in mancanza, alla Fondazione 1lalie Sociale,

Art. 15 - Rinvio Per quanlo non espressamenle previsto dal presente statulo e dagli eventuali regolamenli, redatti dal consiglio direttivo in

conformita al principi statutard stessi, si osservane le norme del codice civile e 1e altre disposizioni di legge in materia.
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