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ESTRATTO DEL VERBALE DEL V° CONGRESSO REGIONALE

ADICONSUM FRIULL VENEZIA GIULIA APS

L’anno 2022, il giorno 30 del mese di marzo, alle ore 09.30, a Villa Russiz di Capriva del Friuli (Go) éstato convocalo
il V° Congresso Regionale di Adiconsum Friuli Venezia Giulia APS.

I' defegati presenti, chiamano a presiedere il Congresso il Sig. Ennio Enzo Toniutti, che rilevata fa regolarita della
convocazione ¢ dopo aver accertato la presenza del numero legale, dichiara che fa riunione deve rienersi picnamente
regolare e valida.

Il Presidente Toniutti richiama il seguente punto all’ordine del giorno:

Moedifiche Statutarie per adeguamento alfa normativa (Codice del Terzo Settore: D. Lgs. 03 lughio 2017
n, 2017)

Viene data la parola al Presidente di Adiconsum Friuki Venezia Giulia APS Giuseppe De Martino che illustra ai
presenti il lungo ed articolato iter che ha portato alla definizione dello Statuto proposto nato dalla necessita di renderlo
conforme a quanto richigsto dalla nuova normativa (Codice del Terzo Settore: D. Lgs. 03 luglio 2017 n, 2017).
Il Presidente da quindi lettura del testo del nuovo Statuto associativo soffermandosi in particolare sugliarticoli che
sono stati variati o integrati anche di concerto con la struttura nazionale e con il servizio delia Repione FVG
apposilamente dedicato, alfine di rendere coerenti le disposizioni sia al CTS che allo Statuto nazienale Adiconsum,
Dopo la puntuale lettura degli articoli il Presidente provvede a fornire gli approfondimenti richiesti dai delegati in
merito alle variazioni ed alle novita rispetto aflo Statuto precedente, Segue un‘ampia ed esauriente discussione. Si
passa quindi alla votazione per appello nominale. 1l nuovo Statuto cosi come modificato che si allega al presente
verbale viene approvato all’unanimita. Tl Presidente viene autorizzato ad adempiere ogni conseguente formalita

necessaria presso | competenti Uffici ed Enti.

I Presidente del V° Congresso 11 Presidente di Adiconsfin FVG APS
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ADICONSUM FRIULI VENEZIA GIULIA APS
STATUTO

Art. 1

Costituzione, Denominazione ¢ Durata

1.1 ADICONSUM FRIULI VENEZIA GIULIA APS, con sede in Via Manzori 5, & Gorizia, & una Associazione non
rconesciuta, ai seasi del Codice Civile, ed & un Ente di Terzo Settore, Associazione di Promozione Socialeal sensi
della Legge 6 giugno 2016 n. 106 e del D.lgs 3 fuglio 2017 n. 117 Codice del Terzo Settore {di seguito CT8} e
s.m.i., del Codice del Consumo e successive modifiche di legae, di seguito denominata “ Associazione .

1.2 1" Associazione, pur operando in piena aufosomia e responsabilita sotio il profilo giuridico e patrimoniale, € socia
aderente el ADICONSUM - ASSOCIAZIONE DIFESA CONSUMATOR! APS, di cui adotia Ia tessera
associativa nazionale guale propria tessera sociale ¢ condivide picnamenit - ed cspressamente accetta - i} refativo
Statuto ed il Regolamento atuativo dello Statulo. L’ Associazione, pertanto - nel rispetto ed afle condizioni previsie
dalle vigenti disposizioni statutarie e regolamentari defl’ADICONSUM - ¢ riconosciuta quale livello di
articoluzione per la Repiope Frivli Venezia Ginlia della medesima ADICONSUM,

13 In relazione allutilizzo del nome, foghi e marchi dell’ ADICONSUM. I’ Associazione accetta le apposite norme
emanate dai competenti Organi della Associazione nazionale,

1.4 L*Associazione, con delibera del Consiglio Regionale, pud istituire, nell’ambito del territorio regionale, sedi
secondarie, sedi distaccate, sezioni, sportelli. L eventuale irasferimento della sede sociale nell’ambito della regione
Friuli Venezia Giulia non comporta modifica statutaria e potra essere decisa con delibera dei Consiglio Regionale.
La durata dell’Assaciazione & illimitata.

Art.2

Finalita Saciali

2.1 L"Associazione persegue finalitd civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociate, non ha scopo di luero, e ha come oggetto
Ia promazione.e Ja tutela dei diritti dei consumatori ¢ degli utenti, anche éome risparmiatori e con particolari situazioni di

disagio economico, nel’ambito della Regione Frinli Verezi Giulia.

2.2 L’ Associazione s’ispira ai principi della sussidiarietd, della partecipazione democraiica, della solidarieta e promozione
sociale, dell’antonomia e respansabilild e opera in conformita ai principi contenuti nei trattati istitutivi deli"Unione
Buropea, nel trattato syl funzionamento dell’Unione Europea ¢ nelia normativa comunitaria derivata,

2.3 L" Associazione si propone di implementare ogni possibile difesa e la tutela dei diritti e degli interessi dei consumatori-
utenti quali — a titolo esemplificativo e non esaustivo:

il diritto alln salule pubblica e privata, il diritto alia sicurezza ed alla qualita dei prodoti e dei servizi, il diritto ad
un’informazione adeguata e ad una pubblicita corretta, il diritto alla correttezza, trasparenza ed equity dei rapporti
contrattuali concementi beni ¢ servizi anche finanziari ¢ bancari, il diritto all*crogazione dei servizi pubblici secondo
standard di qualifa ed efficienza, il dintto alinformazione ed aila formazione, all’educazione al consumo responsabile,
critico- ¢ solidale, cco-compatibile ¢ per un uso razionale dell’cnergia, il diritto alla tutela del risparmio, il diritto
2l educazione all'use del denaro per prevenire if fenomeno del sovra-indebitamento ¢ dell*usura,

2.4 L’ Associazione si propone inoltre i seguentt obiettivi:

a) promuovere una cultura associativa fra consumalori ¢ utenti, col fine di aggregarli come interlocutori organizzati delle
istituzioni, delle altre forze sociali, dei produttori ed erogatori di beni e servizi;

b} promuovere una cultura conciliativa per la risoluzione delle controversie;

¢) promuovere la bilateralita c la pariteticiti con soggctti pubblici e privati, in una logica di tutela del consumatore
attraverso 1a sussidiarietd, la concertuzione, la solidarieta e la mutualitd;

d) promuovere il valore sociale dei servizi pubblici e privati, stimoiarne un’equilibrata diffusione, verificame il livelto
qualitativo.

Art. 3

Auivita Sociali

3.1 Nel perseguire i propri scopi associativi, I' Associazione esercita, in via esclusiva a principale, neli’ambito del proprio

territorio regionale, I_attivita di interesse generale di cui all’art.5, comma 1. lettera w) del Codice del Terzo Settore:

promozione e tutela dei diritti umani; ivili, socialis polifict, nonchedei diri dei consumator & degli vienti detl ma
e . - . - . . . e = . f ) %%,

di interesse generale di cui allarticolo 5 CTS, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto giproco, - o,

incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 77 della legge ® marzo 2000, r. 53, e i gruppi di acquiste sg?ﬁglc‘di‘chi W
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all'articolo |, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 in favore dei propri soei o di terzi, avvalendosi in modo

P

prevalente, anche indirettamente, det*attivita di volontariaio dei pi‘ogi;ssnciat;,

L’ Associazione pud anche svolgBrg ativita diz e ——

a) sviluppo defla partecipazione democratica degli associati, attraverso momenti di studio, informazione, confronto,
dibattito, sia ali'interno sia all’esterno dell’associazione; individeazione di forme di coinvolgimento degli agsociati
nell’elaborazione e nell’attuazione dei progetii e delle iniziative volte alla futela coliettiva dei consumatori ¢ utenti;

b) promozione dell’informazione, deila formazione ¢ dell’cducazione al consumo dei beni ¢ dei servizi anche attraverso
la pubblicazione di riviste, agenzie d’informazione, guide informative e altresi attraverso ricerche, studi, test, sandaggi,
osservatori, manifestazioni, convegni ¢ corsi di formazione, in proprio o per conto o in collaborazione con sogeetti
pubblici e privari;

¢} tutela degli inferessi cconomici ¢ giuridici individuali, diffusi ¢ collettivi dei consumator; ¢ utenti ricorrendo aghi
strumenti deli’azione collettiva, della costituzione di parte civile nel processo penale e della costituzione nel processo
civile e amministrativo, delia trattative, nonché alle azioni e ai ricorsi in sede amministrativa e giurisdizionale, al fine di
ottenere un uso corretto dei mezzi pubblicitari, di climinare forme di pubblicita ingannevole, di garantire ks sicurerzae la
qualitd dei prodotii e dei beni di consumo e la tutela dells sakute e dell’ambiente, di evitare I"inserimiento e di accertare:
Iincfficavia delfe clausole vessatorie nei conteatti dei consumatori, di eliminare ogni pratica contrattuale, commerciale
el economica scorretta ed abusiva, di far cessare gli sbusi, le speculuzioni e le frodi, di ottenere forme riparatorie idonee
3 correggere ed eliminare gli effetti dannosi derivanti dagli atti e comportamenti lesivi degli interessi dei consumatori e
degli utenti;

d) rappresentanza degli interessi dei consumatori-utenti nei rispettivi organismi ai livelli territoriali, regionali, nazionali,
europei e fernazionali;

e) rivendicazione di una politica del consumo che divenga parte integrante della politica economica nazionale ed europes;
un’adeguata legislazione in materia di assistenza e tutela dei consurnatori che preveda anche la presenza di strutture
consultive ¢ decisionali legittimate ad esprimere gli interessi nei confronti delle istituzioni;

£) definizione di rapporti di collaborazione con altre associazioni, organizzazioni e comitati di consumatori operanti sul
territorio nazionale ¢ con le altre organizzazioni europee ¢ internazionali di consumatori per sviluppare un adeguato
movimento dei consumaiori:

£) contraltazione con enti, associazioni, imprese, istituzioni pubbliche e private, norme e principi che assicurino adeguate
informazioni, trasparenza e.controllo ai consumatori-utenti e/o miglioramento della qualitd del prodotto ¢ dei servizi;

h) promozione di azioni contro ogni forma di inquinamento ¢ per il controllo della qualita dei prodotti ¢ dei beni di
cansumo, & tutela della salute ¢ della sicurezza;

i} promozione di iniziative di informazione ¢ di cducazione per il consumo eco-compatibile, per 'use razionale
dell’energia ¢ lo sviluppo delle energic alternative, nella salvaguardia dell’ambiente e dell’ecosistema:

I} promozione di asservatori per rilevare la gualitd, i prezzi e le tariffe dei beni di consumeo e dei serviz: promozione di
gruppi d’acquisto collettivi; stipula di accordi e convenzioni che consentano concreli risparmi o altre convenienze per gli
associati; promozione di azioni giudiziaric per reati che ledono gli interessi dei risparmiatori e def consumatori, il buon
andamento del mercato mobiliare ¢ finanziarjo; vigilanza sulla corretta gestione del mercato mobiliare per contrastare
I'alterazione e Ta manipolazione da parte di soggetfi privilegiati; promozione di iniziative d*informazione per la tutcla
degli ulenti dei servizi finanziari, bancari o assicurativi: promozione di azioni 4 tutela def cittadini in ipotesi di reati
commessi in ambiente informatico e felematico ed in ipotesi di eyberbullismo: promozione della mobilitazione dei
consumatori-ulenti e ogni altra azione utile ad affermare i loro interessi;

m) prevenzione, con ogni mezzo consentito dalla legge, del fenomeno deli*usira e del sovra-indebitamenio ad ogni livello
e sotlo qualsiasi forma si presenti, anche attraverso forme di tutela, prevenzione, assistenza ed informazione, attivando o
partecipando ad inizintive di solidarietd in favore degli usurati e dei sovra-indebitati:

n) Formulazione, orgenizzazione, realizzazione e promozione di iniziative, attivitd, progeiti e programmi, in praprio o
con la collaborazione di altri Enti, Associazioni, Fondazioni e Organizzazioni, dell'Unione Europea, degli Stati, degli
Enti Locali, delle Universita, degli Istitati di Istruzione di ogni ordine € grado, e di alii organismi, pubblici e privati,
italiani, comunitari ed esteri; '

2) Stipula di contratti e convenzioni con enti pubblici ¢ privati.

3.2 L’ Associazione pud svolgere attivith diverse, secondarie e strumentali rispetto alle atlivita di interesse genernle con i
criterd, le modalitd ¢ nei limiti stabiliti dalla Legge, anche mediante Potilizzo di risorse volontarie ¢ gratuite, H carattere
secondario ¢ strurnentale di talj attivitd deve essere documentato nel bilancio o rendiconto o nella relazione di missione.

3.3 L’ Associazione pud altresi svolgere attivith di raccolta fondi al fine di finanziare lo attivith di interesse generale, sotto
qualsiasi forma, anche in forma arganizzata ¢ continuativa e mediante solfecitazions al pubblico o aitraverso la cessione
o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e lavoratori, ne
rispetto_del dispaste legislativo. T e

3.4 1 volontari sano persone che per loro Tibera seelta svolgono, per il tramite dell” Associazione, attivita in favore della
comunitd ¢ def bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempa ¢ lc proprie capaciti. La loro attivitd deve essere
svolta in modo personale, spantango e gratuito, senza fini di luero, neanche indiretti, od esclusivamente per fini di
solidarieta.




Lattivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari. Al volontari possono essere
rimbarsate dall' Associazione soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per Fattivita prestata, entro Hmiti
fissati dal comma 4 art.17 CTS ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Regionale: sono in ogai caso
vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

La qualita di volontaric & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o adtonomo e con ogni altro
rappotio di lavoro reiribuito con l'associazione.

L’ Assaciazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni © le malattie connessi allo svolgimento dell’attivitd di
volantariato, nonché per la responsabilith civile verso i terzi.

3.5 L'Associazione potrd avvalersi di prestazioni di lavoro dipendente od autonomo, ricorrendo anche a propri associati,
nei limiti previsti dall’articolo 36 det Codice del Terzo Seftore.

1.6 L'Associnzione pud promuovere la costituzione di specifiche organizzazioni, guali enti commerciali o non
commerciali, fondazioni con finalita culturali, sociali ¢ benefiche e quant'altro risulti funzionale alla realizzazione piil
efficace e pit capillare della tutela dei diritti e degli interessi dei consumator, risparmiatori ed utenti.

Art, &

Patti associativi e partnership

4.1 Conformemente agli indirizzi e alle direttive emanate dagli Organi Nazionali dell’ ADICONSUM, nell’ambito del
proprio territoria di competenza, I" Associazione pud sottoscrivere accordi, convenzioni, protocolli d’intesa, avvisi comuni
con soggetti pubblici ¢ privati, nazionali e internazionali e stipulare patti associativi, alleanze funzionali ¢ parinership
con altri enti, organismi, associazioni, soggetti pubblici e privati per In realizzazione di progetti, attivita ed iniziative
comuni, con esclusione di soggetti che esercitano attivita in contrasto con gli scopi ¢ te finalita dell” Associazione.

Ark ¥

Rapporti con ADICONSUM - ASSOCIAZIONE DIFESA CONSUMATORI APS

5.1 Richiamando quanto gid previsto al precedente Articolo 1.2, I'Associazione, pur operando in piena autonomia ¢
responsabilita sotto il profilo giuridico e patrimgniale, ¢ riconosciuta quale livello di articolazione per la Regione Friuli
Venezia Giulia dell’ ADICONSUM - ASSOCIAZIONE DIFESA CONSUMATORLAPS. di cui & socia aderente.

5.2 L’ Assaciazione si impegna ad osservare lo Statuto ed il Regolamento attuativo delio Statuto del’ ADICONSUM -
ASSOCIAZIONE DIFESA CONSUMATORI APS ronché le delibere dei suol Organi Sociali.

5.3 in quanto articolazione per la Regione Friuli Venezia Giulia dell’ADICONSUM - ASSOCIAZIONE DIFESA
CONSUMATORI APS, ilimﬁmc\"mRLE;('Ealc & il rappresentantc legale ¢ processuale per ogni controversia avenie per
oggetto problematiche o fattispecie.rigua HiTET prop ambiti di competenza politico-amministrativa B

5.4 L’ Associazione, per il proprio territorio di competenza, & titolare delle decisioni di politica consumerista nell’ambito
depli indirizzi fissati dall’ ADICONSUM - ASSOCIAZIONE DIFESA CONSUMATORI APS.

5.% Conformémente a quanto previsto dail’articolo 5.8 dello Statuto del’ADICONSUM - ASSOCIAZIONE DIFESA
CONSUMATORI APS, I* Associazione pud essere commissariata per gravi violazioni delio Statuto Nazionale, anche su
sceite fondamentali di politica economica, amministrativa ed associativa ¢fo di violazione delle norme sui contributi
associativi & non. [ Consiglio Nazionale a maggioranza dei 2/3 dei votanti, pud, con provvedimenta motivato ¢ su
adeguata istruttoria e contestazione della Presidenza Nazionale, disporre lo scioglimento dei organi e la nomina di un
commissario secondo quanto prévisto nel Repolamento attuativo delle Statuto MNazionale.

5.6 Negli stessi casi ¢ con le medesime procedure di cui al comma precedente pud essere nominato dal Consiglio
Nazionale un commissario ad acta per o svolgimento di funzioni specifiche, munito dei poteri necessari sénza ricorrere
allo scioglimento degli organ.

$7 1l provvedimento & immediatamente esecutivo; I"evenituale Ficorso va trasmesso entro tre giorni dall’adozione al

Collegio Nazionale dei Probiviri, il quale deve pronunciarsi, entro il termine perentorio di 15 giomi.

5.8 It commissario designato assume tutle le funzioni necessarie per il proseguimento dell’attivit assoctativa nel rispetto
dello Statuto Nazionale ¢ det Regolamento attuativo delio Statuto Nazionale assumendo i poteri degli organismi che ha
sostituito; il commissario risponde al Consiglio Nazionale.

5.9 1| commissario rappresenta a tutti gli effenti ' Associazione commissariata e ha i poteri assegnatigli dalla relativa
delibera. La stessa stabilfisce la durata def commissariamento, che comungue non potra avere una durata superiore ad un
anno.




5.10 Durante fa durata del commissariamento, i componenti degli organi dell’Associazione commissariata sono
temporaneamente sospesi dagli organismi nazionali,

5.1T Allorché I' Associazione risulti carente di uno o piét organi e it Consiglio Regionale ritenga di non essere in grado,
lemporancamente, di dar luogo alla sostituzione secondo le proprie procedure statuiarie, lo stesso pud chiedere alla
Presidenza Nazionale che vengs inviato un reggente.

La reggenza cesse ordinarigmente al Congresse ma pud cessare anche precedentemente allorehé Porganismo sia nelle
condizioni di eleggere gli organi secondo le procedure statutarie ¢ comunque d'intesa con il Reggente,

5.12 E" possibile anche 1a nomina di sub-reggenti e sub-commissari a supporto di reggenti e commissari,

Art. 6

Associan

6.1 La gualitd di Socio-Ordinario-d-attribuita a6t coldro senzi distinzione di-et; di-nazionalitd;-di-sesso.di-raxzn, di
ingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali, che ne facciano richiesta, aderendo
Al Assoctuzione, condividendone | principi ¢ le finalita e impegnandosi a versare by qUiShi ASSGEI v

© possibile Pammissione come associati di altri enti del Terzo settorg o sem.scnn@ﬂgcm(a’fﬁldizimm che il lore
fumere non sia superfore af cinquanta per cento del numere delle associazioni di promozione.seeiale,

Accettandone e finalitd e gii scopi, il socio si impegna a partecipare alle attiviti sociali € a osservare lo Statuto Nazionale,
ii Regolamento di atfuazione delfo Statuto Nazionale, i} presente Statuto e le delibere degli Organi Sociali.

¢ & comunicata alf'interessato ed annotata nel libro degli associati, In_caso di rigetto
delia domanda di am one, il Consiglio Regionale deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione dirigeno della
domafida di ammissione ¢ comunicarla agli interessati. Chi ha proposio la domanda pud, entro_sessanta_giorni dalia

comunicazione delfa deliberazione di rigetio, chiedere che sull'istanze si_pronunci-il.Consiglio Nazianale che delibera

sulle domande non geeslte in peeasione della successiva seduta.

6.3 1’adesione all’ Associazione si realizza tramite il versamento di una quota associativa da corrispondere secondo le
modaliti ¢ I'ammontare definite dai competenti organi associativi.

6.4 Ogni associato, in regola con il pagamento della prevista quota associativa, ha diritto nel rispetto delle modalita
previste, di:

a) partecipare a tutte le attivita promesse dall' Associazione e fruire dei servizi da essa erogati;

b} elettorato ativo e passivo; il dirito di voto st esercita presso la struttura dell’ Associazione di livello teritoriale a cui
1 risilia regolarmente iseritii; .

gendere visione, al proprio fivello associativo, € con le modalita predefinite, di tutti ghi atti deliberativi e della
tigatimentazione relativa alla gestione dell'Associazione, con facoltd di ottenerne cupiy,

+

6.5 I soci sono obbligati a:

&) osservare le norme dello Statuto Nazionale, del Regolamento attuativo dello Statuto Nazionale, del presente Statuto,
dei regolamenti interni e delle deliberazioni adottate dagli organi associativi:

b) astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole dell'Associazione;

¢} versare lz quota associativa da corrispondere secondo le modalith e gli importi stabiliti dai competenti organi
associativi;

d) contribuire, nei limiti delle proprie possibilits, al raggiungimento degli scopi statutari secondo ghi indirizzi stabiliti
dagli organi associativi,

6.6 La qualita di socio si perde:

a) per decesso;

b) per recesso;

¢) per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi oppure trascorsi 3 mesi dal
sollecito; ’
d) per esclusione, con la procedura prevista dallo Statuto Nazionale e dal Regolamento di attuazione deflo Statuto
Nazionale:

- per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

.. per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti ¢ deliberazioni adottate dagli organi
dell'Associazione,

L associato non ha diritto alla restituzione della quota sociale versata.

6.7 L’Associazione consegnera la tessera — emessa dalla Presidenza Nazionale dell’ ADICONSUM - che ¢ obbligatoria
per tutti i soei dell’ ADICONSUM. La tessera costituisce I’unico documento che attesta Iadesione del consumatore a tutti
i Tivelli dell’ ADICONSUM,




Art, 7

Organi Statutari

7.1 Sono organi deil” Associazione:
a} i Congresso Regionale;
by il Consiglio Regionale;
¢} il Presidente Regionale;
d) la Presidenza Regionale;
e} FOrgano di Controllo.

7.2 Non pud essere nominato componente degli Organi, ¢, nel caso, decade dal suo ufficio, Vinterdetto, I"inahilitato, il
fallito, o chi & stato condannato ad una pena che comporta 1'interdizione, anche temporanca, dai pubblici uffici o
Pincapacita ad esercitare uffici direttivi.

7.3 Al fine di favorire la rotazione nelle responsabilita dirigenziali, ¢ possibile ricoprire il ruolo di Presidente Regionale
o di compenente la Presidenza Regionale per un periodo massimo di tre mandati, corrispondenti ad anni 12.

Art. 8
Libri sociali obbligatori
8.1. Oltre alle scritture contabili e di bilancio, prescritte negli articoli 13, {4 del D, Lgs. 117/2017, a tegistro dei volonlari,
prescritto neil'art 17, comma 1, del DLgs. 117/2017, Y'Associazione deve tenere:

a) il libro degli assoctiati;

by il tibro delle adunanze e delle delibecazioni del Congresso e det Consiglio Regionale, in cui devono essere traseritti
anche i verbali redatti per atto pubblico;

¢} il libro delle adunanze e delle deliberazioni della Presidenea Regionale, dell'Organo di Controlle, & di tutti gii altri
organi sociali.

8.2 [ libri di cui aile lettere a) e b) del precedente comma sono tenuti a cura della Presidenza Regionale. LHibri di cui alla
lettera ¢) del superiore comma 1, sano tenuti a cura deil'organo cui si riferiscono.

Art. 9
Congresso Regionale
9.1 1i Conpresso Regionale ¢ il massimo organo deliberante deil” Associazione.

9.2 Esso si riunisce in sessione ardinaria ogni quattro anni, salvo convocazione straordinaria che pud essere richiesta:
- dalla Presidenza Regionale;

- dal Consiglio Regionale a maggioranza dei duc terzi dei propri componenti;

~ da atmeno un terzo deg!i associati.

9.3 Le richieste di convocazione straordinaria devono essere motivate per iscritto.

9.4 Partecipano al Congresso Regionale i delegati eletti ogni.quattro_anni in.apposite-assemblee territoriali nelle quali

vengofio convacati (utti i Seci-Ordinari-in-regola con la domanda di iscrizione e il verssmento delle quote sociali per
P'anno in corso, : o

9.5 Un regolamenio elettorale, approvato dal Consiglio Regionale almeno 3 mesi delfa scadenza del mandato quadriennale
degli Organi, stabilisce 'ambito delle assemblee territoriali, il numero dei delegati da eleggere in ciascuna assemblea
territorinle ¢ le modalita e le procedure di convocazione € di svolgimento delle stesse, nel rispetto dei principi di
democraticitd, pari opportuniti ed eguaglianza di tuti i soci e di elettivitd delle cariche sociali.

9.6 Le rinnioni sono convocate dal Presidente Regionale, previa delibera de) Consiglio Regionale, con predisposizione
deii"ordine del giomo indicante gli argomenti da trattare, almeno 15 giorni prima della data fissata, con comunicazione
scritia {posta prioritaria, raccomandata, telegramma, fax, mail, pec, ecc).

9.7 L’avviso di convocazione pud prevedere lintervento al Congresso mediante mezzi di telecomunicazione ovvero
T'espressione del voto per corrispondenza o in via eletronica, purché sia possibile verificare Videntita dell'associato che
partecipa ¢ vota.

9.8 il Congresso Regionale, in sessione ordinaria e straordinaria, salvo quanto previsto dai suceessivi articoli 16 € 17, &
regolarmente costituito, in prima convocazione, con fa presenza delfla met piit uno dei suoi componenti presenti in proprio
o per delega seritta da conferitsi ad altro componente. E, in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei suoi
componenti presenti in proprio o per delega scritta da conferirsi ad aliro componente.




9.9 Ciascun componente il Congresso Regionale pud essere portatore sino ad un massimo di tre defeghe qualor if numero
totale dei Soci sia inferiore a cinquecento e di cinque deleghe qualora il numero totale dei Soei sia superiore a cinguecento.

9.10 U Congresso Regionale fissa e verifica le direttive ¢ le linee programmatiche per I'attivitd dell” Associazione,
oell"ambito degli indirizzi deliberati dai competenti Organi Nazionali dell* ADICONSUM.

201 Elegge e revoen a serutinio segreto:
1. i componenti del Consiglio Regionale, dopo averne detérminato il nhamero;
2. i compunenti dell*Organa di Controlio.

; 8.12 Provvede, alla sostituzione dei componenti del Consiglio Regionale, venuti o mancare per qualsiasi causa nel corso
: del mandato, mediante Pelezione di uno o piti componenti scelti tra i soci. T componenti cosi eletti terminang i} loro
“mundato slla scadenza naturale del Consiglio Regionale,

2.13 Elegge, ogni quatro anni, i delegati per la composizione del Congresso Nazionale dell’ ADICONSUM seconds
quanto previsto dallo Statuto Nozionale ¢ dal Regotamento di attunzione deilo Statuto ADICONSUM,

9.14 Delibera sulla responsabilita, dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di responsabilith nei loro
confronti,

9.15 Delibera sulle modificazioni dello statuto, come da art. 17 dello stesso,
9.16 Delibera lo scioglimento, la trasformazione, In fusione o lu scissione deli'Associazione, come da art. 16 dello statuto.
9.17 Delibera su quantaltro demandatole dalla Legage o per Statuio, o sottoposto al suo esame dal Consiglio Repionale.

9.18 Le deliberazioni sono assunte a maggioranza semplice dei presenti, fatto salvo quanto previsto ai suecessivi articoli
T6el?.

9.19 Le votazioni sono palesi; esse sono a serutinio segreto se viene richiesto da almeno un decimo dei presenti. Per le
cariche sociali si procedera con ia votazione a scrutinio segreto e risulteranno eletti quetli che riporteranno il maggior
numero di voti, In caso di parita di voti, risulter3 eletto i pitl anziano di et

9.20 11 Congresso Regionale & presieduto dol Presidente Regionale.

Art. TG
Cousiglio Regionale

10.1 11 Consiglio Regionake, composto da un minimo di 11 e un massimo di 19, & I"organo deliberante dell’ Assaciazione
{ra un Congresso e Paltro; & formate da coraponenti eletti democraticamente dal Congresso e dura in carica quatiro {4)
anni. La maggioranza degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici
associati,

10.2 11 Consiglio Regionale & presieduto dal Presidente Regionale ed ¢ convocaty di norma duc voite all’anno dal
Presidente stesso ¢ ogni qualvolta cgli lo ritenga necessario, con predisposizione dell’ordine del giorno indicante ali
argontenti dn trattare, almeno 15 giorni prima della data fissata con comunicazione scritta (posta prioritaria, raccomandata,
telegramma, fax, mail, pec, ece.). La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno il 40% det suoi componenti;
in tal caso it Presidente deve provvedere alla convocazione con e stesse sopraindicate madalita,

10.3 Elegge al suo interno e revoca al suo interno il Presidente Regionale e, su proposta di quest’ultimo, un eventuale
vice presidente ¢ gli altri componenti defla Presidenza, predeterminandone il numero. Su proposta della Presidenza
Regionale, e sulla base degh indirizzi formulati dal Congresso  Regionale, formula il programma  annuale
dell’ Associazione.

10.4 11 Consiglio Regionale, inoltre, su proposta delte Presidenza Regionale:

1) coordina i lavori e I'azione dell’ Associazione e adotta tutti gli atti necessari per il perseguimento delle finalita sociali;
2} nell*ambito delle direttive degli Organi Nazionali, approva Pentita ¢ le modalita delle quote associative;
-3} approva i bilanci annuali preventivi ¢ consuntivi ¢ le relative relazioni quando ricorrno  Ie candizioni previste
‘dall’articole 25, comma 2 del D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117;

4} convoca il Congressa Regionale;

5) delibera, su proposta defla Presidenza Regionale, il deferimento dei soci al Collegio Nazionale dei Probiviri;

6) delibera sullistanza di smmissione all’Associazione, su richiesta dell’interessato;

7) delibera suli’accettazione o meno di erogazioni liberali, donazioni e lasciti lesiamentari;




8) delibera eventuali modifiche allo Statuto dell’ Associazione da sottoporre ali"approvazione del Congresso-Regionale;

9) ratifica, nella prima riunione successiva, i provvedimenti di propria competenza adottati dalla Presidenza Regionale
per miotivi di necessitd e urgenza.

10} delibera sugli altri opgetti attribuiti dalla legge, o dallo Statuto alla sua competenza o sottoposto al suo esame.

10.5 La seduta def Consiglic Regionale ¢ valida quando si ha 1a presenza del 50% piit uno dei componenti dello stesso.

i0.6 Le decisioni del Consiglio Regionale vengono assunte a maggioranza semplice, ad cccezione di quelie per le quali
si prevede una magpioranza qualificata.

10.7 L intero Consiglio Regionale decade dalle proprie funzoni el caso di vacanza conteraporanea di piu della metd
dei propri componenti.

10.8 1t funzionamento del Consiglio Regionale pud essere disciplinato da un Regolamento dallo stesso adottato.

Art. 11

Presidente Regionale

11.1 11 Presidente Regionale dura in carica 4 anni ¢ ha la rappresentanza legale e politica dell’ Associazione. La dirige in
base aphi orieitamenti ed alle deliberazioni assunte dagli Organi Sociali € tisponde unicamente-delte-decisioni ¢ delle
obbligazioni assunte dall’ Associazione Regionale.

11.2 11 Presidente Regionale ha Ia firma per tutte le operazioni socieli, sia di ordinaria che di straordinaria amministrazione
nellambito di eventusli limiti posti dal Consiglio Regionale. Rappresenta I’Associazione nella Regione Friuli Venezia
Giulia nei confronti dei terzi, delle pubbliche autoritt e degli organi giurisdizionali; assume iufte le decisioni e gli atti
necessari al normale funzionamento delt” Associazione, attua le decisioni dei superiori organi deliberanti.

11.3 1t Presidente convoca 1 Consiglio Regionale ¢ Ia Presidenza Regionale.

114 In caso di somma necessith ¢ urgenza, assume provvedimenti di competenza della Presidenza Regionale,
sottoponendoli 2 ratifica nella prima riunione successiva.

11.5 [l Presidente Regionale pud delegare il Vice Presidente e/o i Segretari di Presidenza per talune determinate facolla

11.6 In assenza del Presidents o per motivato impedimento, i poteri a lul conferiti sono esercitati dal Vice Presidente,
quando eletto, o da un componente Ia Presidenza Repicnale designato dal Presidente.

Art. 12

Presidenza Regionale

12.1 La Presidenza Regionale, comiposta dal Presidente Regionale, dal Vice Presidente, s¢ proposto, ¢ dai Scgretari
Regionali di Presidenza, eletti ai sensi del precedenteart, 10,8 I"organo esecutivo delle deliberazioni assunte dal Consiglio
Regionale e dura in carica quattro (4) anni.

12,2 La Presidenza Regionale risponde collegialmente del proprio operato e della gestione del patrimonio finanziario di
fronte ai superiori crganismi statutari.

123 1La Presidenz.a Reginna!c:

a) fissa Pordine del giomo del Consiglio Regionale su proposta del Presidente;
b) predispone i regolamenti interni ¢ le loro eventuali modifiche;

¢) predispone i hilanei ivi e preventivi da sottoporre al’approvazjone del Consiglio Regionale e delibera le
variazioni di bilancie-ela destinazione di nuove En W

d) nomina i dirigenti ed i responsabili del’Associazione;

e) delibeta sugli altri oggetti sottoposto al suo esame dal Presidente Regionale

f) In caso di somma necessita ¢ urgenza, assume provvedimenti di competenza del Consiglio Regionale , softoponendoli
a ratifica nella prima riunione successiva.

12.4 In caso 4 decadenza o dimissioni del Presidente Regionale decade I'intera Presidenza Regionale.
12.5 Il Presidente e la Presidenza Regionale decadono dalle loro funzioni anticipatamente rispetto alla scadenza del
mandato, a seguito di motivata sfiducia espressa dal Consiglio Regionale dell” Associazione, La proposta di sfiducia deve

gssere presentata daalmeno 1/3 dei componeati def Consigho Repionale, La delibera sulla proposta va assunta nefla prima
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riunione successiva del Consiglio Regionale, da effettuarsi entro 60 giomi da quello in cui & avanzata la richiests, con la
muggioranza dei 2/3 dej componenti del Consiglio Regionale.

Art 13

Organo di contrailo

13.1 Anche qualora non ricorrano fe fattispecic previste dolfarticolo 30 del d.igs 11772017, ' Assosiazione si dota di un
Orpano di controllo contposto da tre membri, di cui uno indicato cume Presidente, pit due supplenti, eletti dal Congresso
Regionale. Le decisioni dell’Organo di controllo, in caso dj disaccordo fra i componenti, sono prese a maggioranza,

Qualora si verifichi una situazione di paritd, prevale Ta posizione sostenuta o appoggista dal Presidente,

13.2 L'Organo di controllo controlla la gestione amministrativa e il patrimonio dell’ Associazione, verifica il bilancio
consuativo e ne riferisce al Consiglio Regionale con relazione seriita,

13.3 L'Organa di controlls esereity, inoltre, compiti di monitoraggio dell'osservanza deile finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale ed attesta che if bilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle linee guida. 1l bilancio sociale da
atto degli esiti del moniloraggio svolto dall'organe di controllo.

13.4 | componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momenio procedere, anche individuaimente, ad attj di
ispezione e di controllo, e a {al fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni socinli
o su determinati affari,

11.5 Ai tomponenti dell'Organo di controllo si applica sempre l'articolo 2399 del codice civile; mentre solo al ricorrere
delle fattispecie previste dail*articolo 30 del dJgs 117/2017, almeno uno dei componenti delPOrgano di controlio deve
cssere seelto tra le cuteporie di soggetti di cui ail'articolo 2397, comma secondo, del Codice Civile,

13.6 L’ Crgano di controlla pud esercitare, inoltre, la revisione tegale dei conti al superamento per due esercizi consecutivi
di due dei seguenti limit, indicat] dulla Tegge: a) totele del'attivo dello stato patrimaniale: 1.100.000,00 euro; b} ricavi,
rendite, proventi, enirate tomunque denominate: 2,200,000,00 euro; ¢} dipendenti occupali in media durante l'esercizio:

F2 unita, In tal caso l'organo di controllo, & costituito da revisori fegali iscritti nellapposito registro,

Art 14

FPatrintonio ¢ Risorse Economiche

14.1 1i patrimonio dell*Associazione & costituito da!jg___gggsg associative, dai contributi degli associati, lasciti, donazioni,
beni mobili ed iniiiobili di cui PAssociaziong & proprietaria o titolare a qualsiasi titolo, ¢ di tutti gli altri beni su cui vanti
dirifio ed & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche,
solidaristiche ¢ di utilita sociale, o o e e

14.2 Per il raggiungimento degli scopi associativi e per quanto afiro é ritenute wile per il migliore conseguimento degli
stessi, I"Associazione s’avvale:

8} dei contributi dej soei, dei privati, degli Enii locali, della Regione, dello Stato, delle organizzazioni europee e
internazionali;

b) delle risorse provenicnti da progetti, studi, pubblicazioni, sondaggi, documentazioni, ricerche ¢ quant’altro realizzato
per conto deghi aderenti e di teea, istituzions pubbliche od organismi privati;

¢} dei proventi ricavati da sottoscrizioni, contributi ordinar e straordinari, pubblici o privati, o da fasciti, donazioni,
eredita, legati o atti di liberalita;

d) della raccolia fondi, atiraverse altivila ed iniziative al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, anche
altraverso a richiesta a terzi di lasciti donazioni e contributi di natura non corrispettiva, nonché attivita di raccolia fondi,
mnche in forma organizzaty e continuativa, mediante soHecitazione al pubblico o altraverso la cessione o erogazione di
heni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari ¢ dipendenti, nel rispetto dei
principi di veritd, trasparcnza ¢ corrcttezza nei rapporti con | sostenitor] e §| pubblico, in conformita con le eventuali lince
fuida adottate dalle Autorita preposte.

€) proventi da attivita diverse di cui all’art 6 del codice del terzo settore,

[) ogni altra entrata ammessa dalla legge 1062016, daf Codice del Terzo Settare e successive modifiche o integrazioni.

Art. 15

Bilancio

13.} L Associazione ha I"obbligo di redigere ed approvare il bilancio dj eserecizio, Il bilancio di esercizio & formato dallo
slatoe patrimoniale, dal rendiconto gestionale con Vindicazione dei proventi e degli oneri del'Assaciazione e dalla relazione
di missione che illustra le poste di bilancio, Fandamento sconomico e gestionale dell'Associazione e le modality di

perseguimento delle fnalieh statutarie, It bilancio, in case di ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate
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inferion a duecentoventimila curo pud essere redatto nella forma del rendiconto per cassa. 1t Bilancio & accompagnato
dalla refazione deli’Organo di Controlio.

15.2 11 bilancio deve cssere redatto in conformitd alta modulistica definita con Decreto del Ministra del lavoro ¢ delie
politiche sociali, sentito il Consighio Nazionale de] Terzo Reitore,

15.3 Dal Bilancio dovranno risultare i beni, i contributi ed’i fasciti eventnalmente ricevuti dall'Associazione.
15.4 1! bilancio deli’ Assaciazione, deve essere depositato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.
15.5 In casc di avanzo di gestione annus, e relative somme verranng reimpiegate dail* Associazione esclusivamente al

fine di porre in essere aitivitd, nonché perseguire finalith civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale, ed in ogni caso al fine
di perseguire esclusivamente gli scopi statutari.

15.6 E' vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di pestions, nonché.di fondi,riserve o capitali,
anche indiretta, di utili ed i gestione, Tondi_e. fiserve. camunque, denontinate agli associati, javoratori ¢
collaboratort, aifinisratori cd. altri componenti degli.argani. sociali, anche nel caso di recesso odi-agni-alte ifolesi di
"scioglimento individuale del rapporto associativo, salve che Jadestinazione o la o imposte per legge.

15.7 In caso di ricavi, rendite, proventi o enfrate comunque denominate superiori a centomita euro annui, 1" Associazione
deve pubblicare annualmente e tenere aggiomati nel proprio sito internet o sul sito internet della rete associativa cui
aderisce, gli eventuali emolumenti, compensi o cormispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati.

i5.8 In caso di ricavi rendite, proventi o entrale comunque denorinate superiori a 1 (uno) milione di euro, I’ Associazione
deve depositare presso il Registro Unico del Terzo Settore e pubblicare nel proprio sito intemet, il bilancio sociale redatto
secondo le finee puida con Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche Sociali e tenendo conto, tra gli altri elementi,
detla natura dell'attivita esercitata e delle dimensioni dell'associazione, anche ai fini deila valutazione dellimpatto sociale
delle attivita svolte,

15.9 1 singoli associati o gruppi di associati, non possono chiedere le divisioni del fondo comunt 0 patrimoniale, né
pretendere in caso di recesso quota aleuna per qualsiasi titolo, anche sotto forma di restituzione di contributi in precedenza
versati,

Art. 16

Sciaglimento

16.1 L'Associazione si estinguie, secondo le modalita di cui aff'art. 27 c.c.2
a) quando il patrimonio & divenufo insufficiente rispetto agli scopi;

b) per le altre cause di cui all'art. 27 c.c.

16.2 La Presidenza Regionale, venuti a mancare i presupposti che hanno dato origine all’ Associazione, pud proporre il
suo scioglimento.

16.3 Lo scioglimento dell’Associazione, cosi come la trasformazione, la fusione o la scissione, & pronunciato
exclusivamente dal Congresso Regionale con voto favorevole di delegati che rappresentino almeno i 4/5 degli associati.

16.4 In caso di scioglimento della Associazione, il Congresso Regionale noming uno o pil liquidatori siabilendone i
pateri. Comungue, qualsiasi sia a causa dello scioglimento, il patrimonic sari devoluto, a fint di utilita sociale, secondo
guanto prevists con Ie procedure ¢ le modalita previste dal Codice del Terzo Settore.

Art. 17

Modifiche statutarie

17.1 Le modifiche al presente Stafuto sono deliberate dal Congresso ‘Regionale con la maggioranza dei 2/3 dei-votant
che rappresentino almeno la maggioranza degli aventi diritto al voto.

17.2 Si conferiscono al Presidente, sentito il Consiglio Regionale, tutti § poteri necessar ed opportuni, autorizzandelo ad
adempicre ogni formalitit presso i competenti Uffici ed Enti, anche ai sensi dell’art.22 del Codice del Terzo Settore, 1vi
compreso quello di acceltare cd introdurre, nelle assunte deliberazioni, le eventuali modificazioni, soppressioni o aggiunte
che fossero richieste dalle competenti Autorita.




Art. 18

Regolamenti

18.1 Compatibilmente con quanto stabilito dallo Statuto ¢ dal Regolamento di attuazione dello Statato Nazionale ¢ dal
presente Statuto, I* Associazione pud dotarsi dei repolamenti necessari allo svolgimento della vita associativa,

I8.21 regolamenti sono deliberati dai Consiglio Regionale su proposta della Presidenza Regionale.

Arf, 19

Incompatibilitd

19.1 Per affermare I"assoluta autonomia dell® Associazione in tutte le sue articolazioni nei confronti dei partiti, dei
movimenti e delle formazioni politiche, delle associazioni che svolgono attivita interferenti e che si pongano in conflitto
con quelle istituzionali proprie dell’ Associazione, delle assemblee elettive e dei poteri eseculivi a tutti i livelli, valgono
le incompatibilita definite con I’apposito Regolamento Nazionale,

i9.2 Sono incompatibiti gli incarichi di Presidente Regionale, e componente fa Presidenza Regionale, con ogni aliro
incarico associativo di Presidente o componente fa Presidenza a livello nazionsle, reglonalefinterregionale,

19.3 I dirigenti dell’ Associazione eletti in difformita alle norme contenute nel presente articolo sone automaticamente
decaduti dalle relative cariche.

Art. 20

Disposizioni generaii

20.1 E’ attribuito al Collegio Nazionale dei Probivir it compite di decidere, con le modalitd e nei Limiti stabiliti dallo
Statuto Nazionale e dal Regolamento di attuazione delio Statuto Nazionale, sui ricorsi contro presunte violazioni dello
Statuto, sulle vertenze eleltorali, oltreché di dirimere le controversie, i conflitti tra i soci e gli organismi ai vari livell,

20.2 Per quanto non contemplato dal presente Statuto valgono il Codice Civile, il Codice del Terzo Settore, e disposizioni
di legge vigenti in materia e ai principi generali dell’ordinamento giuridico,

tApprovato al V° Congresso Regionale di Adiconsum FVG APS i1 30 03 2022

11 Presidente di Adicansum Fridij Ve :;ijfiuii APS

ADICONSUM
b Friull Venezia Giuliz

Associazione Dilesa
Cansumatori ¢ Amhients
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Art. 18

Regolamenti

18.1 Compatibilmente con quanto stabilito dallo Statuto ¢ dal Regolamento di attuazione delfo Statuto Nazionale ¢ dal
presente Statuto, " Assoctazione pud dotarsi dei regolamenti necessari allo svolgimento della vita associativa.

18.2 1 regolamenti sono deliberati dal Consiglio Regionale su proposta dells Presidenza Regionale.

Art. 19

Incompatibilita

19.1 Per affermare Vassoluta autonomia dell’Associazione in tutte le sue articolazioni nei confronti dei partiti, dei
movimenti ¢ delle formazioni politiche, delle associazioni che svolgono aftiviia interferenti e che si pongano in conflitto
con quelle istituzionali proprie dell’ Associazione, delle assemblee elettive e dei poteri esecutivi a tutti i livelli, valgono
Je incompatibilita definite con 'apposito Regolamento Nazionale.

19.2 Sono incompatibili gli incarichi di Presidente Regionale, ¢ componente la Presidenza Regionale, con ogni altro
incarico associativo di Presidente o componente la Presidenza a tivello nazionale, regionale/interregionale.

19.3 [ diripenti del”Associazione eletti in difformita alle norme contenute nel presente articolo sono automaticamente
decaduti dalle relative cariche,

Art. 20

Disposizioni generali

201 B’ atiribuito al Collegio Nazionale dei Probiviri il compito di decidere. con Ie modalita e nei limiti stabiliti dallc
Statuto Nazionale e dal Regolamento di attuazione delio Statuto Nazionale, sui ricorsi contro presunte violazioni detlo
Statuto, sulle vertenze elettorali, oltreché di dirimere [e controversie, i conflitti tra i soci e gli orpanismi ai vari fivelli.

20.2 Per quanto non conlemplato dal presente Statuto valgono it Codice Civile, il Codice del Terzo Settore, le disposizioni
di legge vigenti in materia e ai principi generali deli’ordinamento giuridico.

{Approvato al V° Congresso Regionale di Adiconsum FVG APS il 30 03 2022)

11 Presidente di Aflicansum Frili Ve
iuseppe De Ylarting
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