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ASSOCIAZIONE CULTURALE SOLIDEA (1UTOPIA)
Sede Legale: huova sede Via E. De Amicis, 72 - Mesagne (Br) - CF 91056220741
Libro dei Verbali delle Assemblee dei Soci
Verbale ASSEMBLEA STRAORD. 03 - 02 ottobre 2020 - ore 18.30

In data odierna, su seconda convocazione telefonica del presidente, si sono riuniti in ASSEMBLEA
STRAORDINARIA il CB edi Soci per deliberare sul seguente ODG:

1. visione ed approvazione dello Statuto, rivisto ed aggiornato in base alle ultime norme di legge;
2. aggiornamento sull’attivita dell’ Associazione per la parte restante dell'anno sociale in corso.

Presenti, presso la sede di via E. De Amicis 72 in Mesagne, i Sigg. Soci:
Dipietrangelo Antonio Vincenzo, presidente e legale rappresentante,
Greco Rita A., vicepresidente,
Dipietrangelo Flavio
Quaranta Claudia
Poci Marina 3
del C. Direttivo;
6. Cellino Maria Iolanda
7. Cellino Amedeo
8. Dosa Georgiana Raluca
9. Ancora Pantaleo
10. Serio Carmine
11. Donatiello Roberto
12. Dipietrangelo Marcello
13. Marti Davide
14. Urgesi Carlo
Soci FITA,
con i SS. Sostenitori Farella Donatella, D'Errico Rosaria, Dipietrangelo Franco,
alle ore 19.00 il presidente apre I'incontro.
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1. STATUTO: il Socio Flavio Dipietrangelo, in qualita di Segretario nella circostanza, illustra le
aggiunte/varianti che modificano lo Statuto originario dell'Associazione, previamente controllato da
un Commercialista e da un Notaio, cosi come posto in visione ed allegato al presente verbale.
L'Assemblea approva all'unanimita.

2. ATTIVIZA DELL'ASSOCIAZIONE:
1) GIORNATA MONDIALE DELLA POESIA (era programmata e pronta per il 21 Marzo al
Carmine): si discute se presentarla il Carmine o il Teatro Comunale domenica 1 dicembre pv *.
Viene proposta come sede alternativa, e sara visionata e valutata, la sala nobile al 1°piano del
castello, che, se riscaldata ed opportunamente attrezzata, sara preferita per 1'evento.
Il presidente ne fara cenno al Sindaco ed aggiornera nel merito.
2) PREMIO LETTERARIO UNIFICATO XVIII edizione, rinviato al 2021:
- mantenendo impegnata la serata della 1 domenica di dicembre pv. al Teatro Comunale*, si decide
di presentare, come serata culturale alternativa, la Giornata Mondiale della Poesia, come sopra
accennato.
3) VII COLLETTIVA D'ARTE:
Referente, lo stesso presidente, si rimanda la decisione al riguardo.
4) COMMEDIA “SFRATTO DI NATALE”:
necessario rivedere distanziamenti sul palco.
- Referenti: Carmine Serio e Pantaleo Ancora, necessariamente rivedendo distanziamenti sul palco,
si rimanda comunque la decisione nel merito, verificando laa disponibilita dei vari interpreti.
5) EVENTUALE “PERNIA E COLA” al CARMINE:
Referente, il presidente, si attende di conoscere gli intendimenti del Parroco P. Enrico Ronzini.

¢ ~7) DIVULGAZIONE XVIII EDIZIONE PREMIO LETTERARIO:
Per l'invio del bando trgamite e-mails e per la pratica per il possibile patrocinio del Presidente d.
Repubblica: si rimanda al prossimo incontro.
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8) NUOVE PROPOSTE / VARIE / EVENTUALL

Alle ore .. .,2@\%0 ................ , il presidente dichiara chiusi Consiglio ed I'Assemblea.-
il presidente ' il/1a segreterario/a
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La registrazione del presente atto e dello statuto ad esso allegato é esente da
imposta di bollo e di registro ai sensi dell’art. 82 D.lgs. 117/2017
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ASSOCIAZIONE “Solidéa (1 Utopia) OdV”

STATUTO

FINALITA E DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1

L'associazione — ente del terzo settore “Solidéa (1 Utopia) OdV”, piu avanti chiamata per
brevita anche “Associazione” od “Organizzazione”, & retta dai principi della mutualita e non ha
scopo di lucro. La qualificazione di “Ente del Terzo Settore” e 'acronimo “ETS” saranno
utilizzati dall’Associazione negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico
all’esito dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Art. 2

L’Associazione ha sede legale ed operativa in Mesagne (BR) alla Via De Amicis, n.72. Ogni
successiva variazione della sede pud esser deliberata dall'assemblea dei soci in seduta ordinaria.

In caso di necessita, le riunioni del’Assemblea dei soci e degli altri organi associativi
possono avvenire anche presso altre sedi.

Art. 3

L’Associazione si propone di perseguire finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
mediante lo svolgimento di attivita di interesse generale (come da art. 5, comma 1 del D.Lgs.
117/2017) aventi ad oggetto I'organizzazione e la gestione di attivita culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato.

L'Organizzazione, apolitica ed apartitica, non ha finalita di lucro né di confessione, ha per
scopo la solidarieta umana e la condivisione dellimpegno nel proprio contesto associativo, nonché
la promozione ed il coordinamento di attivita socio-culturali, a scopo pedagogico ed a beneficio del
territorio. In particolare I'’Associazione si propone di:

a. condividere i principi animatori dei soci fondator, sostenendo i soci moraimente,
fisicamente e, ove occorra e sia possibile, anche materialmente, allinsegna
dellaffetto, della stima, del disinteresse e della reciprocita, estendendo I'impegno
a casi esterni di comprovato e mirato bisogno;

b. organizzare e realizzare iniziative di carattere poetico, teatrale, artistico, musicale,
scolastico, culturale in genere, al fine di creare occasione di arricchimento
spirituale e di promozione del territorio;

C. promuovere elo patrocinare iniziative di volontariato-solidarieta-cultura dei soci,
primariamente degli stessi soci fondatori gia impegnati in gruppi o attivita avent
criteri e finalita analoghi a quelli del’Associazione di cui al presente Statuto.
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Puo esercitare, inoltre, attivita diverse da quelle rientranti nel settore sopra indicato,

purché secondarie e strumentali rispetto a quelle istituzionali.

Art. 4

Le attivita dirette al perseguimento degli scopi sociali sono stabilite dal Consiglio di Base
(altrove C.B.) che selezionera e dara eventuale attuazione alle proposte formulate all'interno
dell'Associazione, nonché nel contesto assembleare.

Le attivita sono svolte prevalentemente tramite le prestazioni personali, spontanee e
volontarie fornite dai propri aderenti. | volontari prestano attivita nell’ambito dell’Associazione e tale
attivita & da intendersi del tutto gratuita. Ugualmente gratuite sono tutte le cariche associative.

E’ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.
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Art. 5
La durata dell’associazione é illimitata.

SOCI

Art. 6

[ soci devono essere almeno sette persone fisiche, mentre il numero massimo degli stessi &
ilimitato. Possono essere soci dell’Associazione persone fisiche animate unicamente dagli intenti e
dalla concreta volonta di condividere lo spirito del presente Statuto e le attivita programmate e
deliberate.

Per essere ammesse, esse devono presentare domanda al C.B. e, se stabilita, versare la
quota di iscrizione deliberata di anni in anno dal C.B.

Sulla loro ammissione decidono a maggioranza i membri del C.B. e il Presidente.

Nell'assemblea hanno diritto di voto i soci iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.

Art. 7

| soci, per propria libera scelta, possono svolgere attivita in favore della comunita e del
bene comune, in modo non occasionale, personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pu6 essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per [attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'organizzazione stessa. Sono vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato
0 autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro remunerato dall’associazione.

| soci volontari vengono iscritti in un apposito registro associativo e devono essere
assicurati dall'organizzazione per i rischi di infortuni e malattie connessi allo svolgimento
dell'attivita di volontariato. L'associazione, € tenuta, inoltre, a stipulare polizza assicurativa per la
sponsabilita civile verso i terzi.

Pud essere escluso dall'Associazione:

- chi si pronunci o si comporti in forma e sostanza non conformi allo spirito ed agli
scopi dell’Associazione, anche all'esterno della stessa;

I'iscritto che non partecipi alle iniziative programmate ed alle Assemblee convocate,
salvo non si adoperi a comunicare per tempo la indisponibilita per seri e
giustificativi motivi;

- chi non risulti in regola col versamento di eventuali quote associative.

Puo6 decadere dalla carica di Consigliere il membro del C.B. che non partecipi a 2 (due)
sedute, anche non consecutive, del Consiglio di Base nell’arco di un anno solare o non
presti la prevista collaborazione alle attivita dell’Associazione.

Il socio o l'iscritto escluso perde il diritto di qualificarsi tale e di partecipare alle riunioni
assembleari e/o consiliari; non ha diritto al rimborso di eventuali quote associative versate, né pud
accampare diritto alcuno sui beni costituenti il patrimonio dell'Associazione.

Sulle cause di esclusione del Socio e sulle cause di decadenza del Consigliere decide il
Presidente, sentito il parere, non vincolante, del Consiglio di Base.

ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 8

Sono organi dell’Associazione:

- il Presidente;

- il Consiglio di Base, organo di amministrazione;
- 'Assemblea dei Soci;

- i Soci Sostenitori e simpatizzanti.
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ASSEMBLEA DEI SOCI

Art. 9

L’Assemblea degli associati, detta anche Assemblea dei soci, & costituita da tutti coloro che
sono stati ammessi nell'associazione e che sono in regola con il versamento deila quota
associativa.

L'assemblea dei soci, in seduta sia ordinaria che straordinaria, deve essere preceduta
dall'avviso di convocazione da inviarsi a tutti gli associati iscritti. Detto avviso potra essere
perfezionato con ogni modalita, anche telematica, che ne garantisca la ricezione e deve pervenire
almeno cinque giorni prima di quello fissato per 'assemblea, salvi i casi di eccezionale e motivata
urgenza nei quali pud pervenire almeno 24 ore prima, e deve contenere i seguenti dati:

- giorno, ora e sede della prima convocazione;

- giorno, ora e sede della seconda convocazione;

- ordine del giorno, cioé l'elenco degli argomenti che saranno trattati;

L'Assemblea in seduta ordinaria & da ritenersi valida:

a) in prima convocazione se € presente almeno la meta pit uno del numero dei soci;
b) in seconda convocazione qualunque sia il numero di soci presenti.

Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il Presidente, unitamente al C.B., o il Vice Presidente in sua assenza ma in armonia con le
sue direttive, previo accordo con il C.B., qualora lo ritenga necessario, pud convocare I'Assemblea
straordinaria dei soci.

L’Assemblea in seduta straordinaria & da ritenersi valida se & presente almeno la meta piu ﬁ\
uno del numero dei soci. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.
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Le decisioni prese dall'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, impegnano tutti i soci,
anche quelli dissenzienti e/o assenti.

L'’Assemblea in seduta ordinaria si riunisce almeno una volta all’anno per:

- approvare il bilancio;

- essere messa a conoscenza delle cariche sociali e di argomenti di ordinaria e
straordinaria amministrazione;

formulare e discutere proposte di iniziative, di qualunque genere e fonte, che
saranno poi deliberate dal C.B.

L’Assemblea in seduta straordinaria delibera in merito a:
- modificazioni dell'atto costitutivo e dello statuto;
- scioglimento, trasformazione, fusione e scissione dell'organizzazione.

Ciascun socio puo farsi rappresentare nellassemblea da un altro socio mediante delega
scritta.

Ciascun socio puo rappresentare sino ad un massimo di tre componenti dell'associazione.

Hanno diritto di voto in assemblea tutti i soci, purché in regola col pagamento della quota
associativa.

Ciascun socio, persona fisica o giuridica, ha diritto ad esprimere un solo voto.

L'intervento dei soci in assemblea pud avvenire anche mediante mezzi di
telecomunicazione ed il voto pud esser dato per corrispondenza o in via elettronica, purché sia
possibile verificare l'identita dell'associato che partecipa e vota.
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CONSIGLIO DI BASE - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

Art. 10

It Consiglio di Base (C.B.) & composto da soci che, condividendo in tutto e per tutto lo
spirito e la forma del presente Statuto, emergono per doti, tendenze, esperienza, voluta e cercata
disponibilita, presenza e fattiva collaborazione, in base alle quali ricevono la carica rispondente
alle loro caratteristiche.

Esso si compone di un numero di almeno tre (3) elementi, di cui due (2) soci
fondatori, nominati dal Presidente, acquisito il parere dell’Assemblea.

La durata delle cariche é triennale.

Al suo interno, con criteri di armonia, equitd e democrazia, vengono nominati un Vice
Presidente ed un Segretario.

Il Segretario ha il compito di redigere i verbali, controllare ed amministrare la cassa ed
assume funzioni di rappresentanza in occasioni pubbliche, in caso di assenza del Presidente e del
Vice Presidente.

Le adunanze del C.B. sono effettuate sempre, unicamente e riservatamente con la
partecipazione del Presidente.

Esso delibera a maggioranza dei propri componenti nel rispetto delle indicazioni del

Presidente e della sua autorita morale. &
Il Consiglio di Base e investito di tutti i poteri per amministrare I'Associazione. In particolare: &,\
- propone I'ammontare delle quote associative da sottoporre all’approvazione della ‘V‘§\
Assembleg;
- predispone annualmente il bilancio consuntivo, accompagnato dalla relazione

gestionale da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea, ed amministra il patrimonio;

- conferisce mandato al Presidente per la stipula della polizza assicurativa contro gli
infortuni e le malattie dei volontari e per la responsabilita civile verso i terzi, in ossequio )1>
alle vigenti disposizioni di legge.
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e Il C.B. cura inoltre la tenuta dei seguenti libri associativi:
‘;';?,g- ¢ libro degli associati;

~

¢ libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assembiea dei soci:
e libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio di Base.
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Gli associati hanno diritto di prendere visione ed estrarre copia in tutto o in parte dei libri
dell'organizzazione, per fini legali, presentando istanza al C.B.
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Art. 11

L’Associazione € rappresentata dal Presidente ed in sua assenza dal Vice Presidente o dm\
Segretario, opportunamente delegati.

Il Presidente & scelto e nominato “sine die” dai soci fondatori in sede di sottoscrizione di
atto costitutivo della presente Associazione, dando prevalenza al requisito dell'anzianita ed al
rispetto del primo ideatore e fondatore. .

Egli assume la rappresentanza legale dell'Associazione, anche verso i terzi e in giudizio.

La carica viene meno per decesso o per dimissioni e, solo in tal caso, I'Assemblea pud
proporre una nuova nomina, scegliendo fra i soci fondatori o fra i membri del C.B.

Il Vice Presidente viene scelto e nominato dal Presidente, sentiti il C.B. e 'Assemblea.

In virtd degli oneri di responsabilita, il Presidente ha potere propositivo e decisionale, ma si
impegna a sottoporre ogni decisione di rilievo al C.B., definendola con esso con voto palese.




RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONIO SOCIALE

Art. 12
L’Associazione trae le risorse economiche per il perseguimento dei propri scopi da:
* (uote associative;
e contributi di privati;
e contributi dello Stato, di enti e istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e
documentate attivita o progetti;
contributi di organismi internazionali;
donazioni o lasciti testamentari;
rimborsi derivanti da convenzioni;
rendite patrimoniali;
raccolte fondi;
attivita diverse da quelle istituzionali, purché secondarie e strumentali rispetto ad esse;

Il patrimonio sociale & costituito da:
¢ beni immobili e mobiii;
¢ donazioni, lasciti 0 successioni.

[ fondi raccolti vengono utilizzati per lo svolgimento delle attivita sociali ed in particolare per:

- rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate;

- acquisto, manutenzione e noleggio di attrezzature, canoni di locazione, contratti di
utenze connesse all'uso di immobili, materiale di cancelleria;

- realizzazioni di manifestazioni intese a raggiungere gli scopi di cui allart.3 del
presente Statuto.

S "Eventuali avanzi di gestione vanno riportati all’'esercizio successivo.

Gli esercizi sociali dell’Associazione hanno inizio il primo gennaio e terminano il 31
dicembre di ogni anno.

Al termine di ogni esercizio il C.B. redige il bilancio consuntivo, formato dal rendiconto con
l'indicazione dei proventi e degli oneri dell'ente e dalla relazione di missione che illustra le modalita
di perseguimento delle finalita statutarie. Sottopone, quindi il bilancio  allapprovazione
dellAssemblea dei Soci.

L’associazione, entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, inserisce, allinterno del
rendiconto o del bilancio, un rendiconto specifico dal quale devono risultare, anche a mezzo di una
relazione illustrativa in modo chiaro e trasparente, le entrate e le spese relative a ciascuna delle
celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione effettuate.

DISPOSIZIONI FINALI

Art. 13 .

In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, I'assemblea in seduta straordinaria
nomina un liquidatore che, dopo il pagamento di eventuali debiti sociali, acquisito il parere positivo
dell'Ufficio di cui all'articolo 45 -comma 1- D. Lgs. n.117/2017 e salva diversa destinazione imposta
dalla legge, provvede alla devoluzione del patrimonio residuo in favore degli enti del Terzo settore
individuati dall’'assemblea nella deliberazione di scioglimento o, in mancanza, in favore della
Fondazione Italia Sociale.

Art. 14
L'iscrizione all'Associazione implica 'approvazione del presente Statuto.

Art. 15

Per tutto quanto non espressamente regolato dal presente Statuto si fa riferimento alle
disposizioni del Codice Civile, del Decreto Legislativo 03.07.2017 n.117 e del Decreto Legislativo
03.08.2018 n.105, nonché alle altre norme di legge vigenti in materia. ‘
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