STATUTO ASSOCIAZIONE DIPROMOZIONESOCIALE
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11 E costituita ai sensi del DL gs. 117/2017 ¢ della normariva vigente in materia, Tassociazione

denominata _"giovanichimere aps” con forma giuidica di assodazione riconosdiuta,
_ | apartiicaeaconfessionale.
|12 Solmano dopo lisarizione del presente Statuto nel registro Unico Nazionale del Terzo Settore |
. (RUNTS), 'Assodiazione Giovani Chimere APS (di seuito indicata in forma breve come
_H _ “Asodazione”) pota avvalersi anche della Joauzione/acronimo GC. ' «i'j =4
;\:‘5" | 2. L'Associazione ha sede legale in Via Gabricle D/Annurzio 13, 86032, Montecilfore (CB). #'
S

3.1l trasferiimento della sede legale non comporta modifica statuaria, ma fobbligo di comunicazione
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Art.2-Stanmo

1. Associazione & disciplinara dal presente statuto ed agjsce nei imifi del Decreto Legislativo 3 Tu-

glio 2017 n. 117, delle relative normne di attuazione, della legge regionale e dei prindipi generali

dellordinamento giuridico.

2. L'assemblea delibera leventuale regolamento di eseauzione dello statuto per la disdplina degli

: szt it particolasi
Art 3—Efficaciadello statuto

1. Lo stanato vincola alla sua osservazione gli aderent all Assodiazione; esso costituisce Ia regola forr

damentale di comportamento dellattivitd della organizzazione stessa.

Art 4-Interpretazione dello statuto

1. Lo statuto ¢ valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i ariter dellarticolo

12 delle prelegpi al codice civle.

Art. 5-Scopo

1. L Assodiazione esercita in via esclusiva o prindipale una o pi attiviti di interesse generale peril




_perseguimento, serza scopo di Jucro, di finalie aviche, solidaristiche e di utilita sociale.

2. Lo scopo che s propone di svolgere in favore dei propr associati, di loro farmiliari o di terzi, avva-

| lendosi in modo prevalente dellartivita di volontariato dei propr associati sono:

a) intervent e servizi sociali ai sensi dellartioolo 1. Conmi 1 e 2, della legee 8 novernbre 2000, 1. 328,

.| dellalegge 22 giugno 2016, n. 112, € successive modificazion;

€ sucessive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla leggre 5 febbraio 1992, n. 104,

| b) educazione, istruzione e fonmazione professionale, ai sensi della legpe 28 marzo 2003, 1. 53, e suc-

3
_ 7 | cesive modificazion, nonché I attivith el i nteresse sociale con i educaiy.

Q) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dellambiente &

| allutilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclusione dellattivit, eserditata abitual-

mente, di raccolta e ididaspio dei rifiuti wrbani, spediali ¢ pericolost;

d) interventi di tutela e valorizzazione del patimonio adlturale e del paesapgio, ai sensi del decreto le-

gislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazion;

) formazione universitaria € post-universitaria;

f) ricerca scientifica di particolare interesse sodiale;

) organizzazione e gestione di attivita aulturali, artistiche o ricreative dli interesse sodiale, inchuse attivi-

ta, anche editoriali, di promozione e diffusione della aultura e della pratica del volontariato e delle atti-

vita di interesse generale;
— | borpanizzazione ¢ gestione diattivita turistiche di interesse sodiale, culturale o religioso;

i) formazione extra-scolastics, finalizzata alla preverzione della dispersione soolastica e al suocesso sco-
2 lastion e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverti educativa;

1) servizi strumentali ad ent del Terzo settore resi da enti compost in misura non inferiore al settant

_|_percento daenti del Tezo settore, e

| m) cooperazione allo sviluppo, ai sensi delllegge 11 agosto 2014, n 125, e suevessive modificwioni, | RSO
— | n)ativith commerdiali produttive, di educazione ¢ inft wmazione, di promozon, di EPPICSL Y, o L
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di concessione in licenza di manchi di certificazione, svolte nellambito o a favore di filiere del com-

metdo equo e solidale, da intendersi come wn rapporto commerdiale con un produttore operante in

| unfarea eoonomica svantaggiat, siuata, di nomma, in un Paese invia di svilippo, sulla base di un ac-

cordo di hunga durata finalizzaro a promuovere | ‘ancesso del produttore al mercato e che preveda il

4

| pagamento di un prezzo equo, misure di viluppo in favore del produttore e Iobbligo del produttore

di garantire condizioni di kavoro sicure, nel rispetto delle nomnative nazionali ed infemazionali in

_m_odo da pemettere ai bvorator di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di dspettare i dint

 sindacali, nonché di impegnars per il contrasto del lvom infntlle;,

0) servizi finalizzag allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei Javorator e delle per-

| sone di cui allartioolo 2, comima 4, del decreto legidharivo recante revisione della disciplina in materia

diimpresa socale, di qui allarticolo 1, comma 2, lettera o), della legee 6 giueno 2016, n. 106;

p)%aﬂgg;iowdﬂg_@mdddwaodd%mtquﬂcm&mun@gdﬂqﬁbm.cm

modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenvziale termporanco diretta a soddisfare bi-

sogri socali, sanitari, culturali, fonmativi o lavoratv,

q) acooplienza umanitania ed integrazione sodale dei migranti;

1) agricoltura sodale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modifica-

Zioni;

s) orpanizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche;

| 1) beneficerza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di i alla legge 19 agosto

2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone

svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

u) promozione della cultura della legalit, della pace trai popoli, della norviolenza e della difesa non

ammata;

v) promozione ¢ tutela da diritti urnani, civili, sodiali e politic, nonché dei diritt dei consurmatori ¢

degi uteng delle attvith di interesse generale di cui al presente articolo, promozione ddlle pr oppor- |




tunita e delle iniziative di aiuto redproco, induse Je bandhe dei tempi di cui all articolo 27 della leppe 8

marzo 2000, n. 53, e gruppi di aoquisto solidale di cui allarticolo 1, comma 266, della legge 24 di-

| cembre 2007, n. 244;
z) riqualificizione di beni pubblia imutilizzati o di beni confiscati alla ciminaliti orpanizzata,

| 3.In particolare, per i mggiungimento dello soopo di i al comma precedente, fassodiazione si pro-

| ponedifare:

_~assemblee periodiche ed event finalizzar al | rafforzamento di parmership e collaborazioni nazionali,

_intemazionali ed europes;

- eventi di disserninazione, senshilizzazione promozione culnirale quali mostre, conferenrze, dibat-

tifi ecc;

- corsi di formazione online e/o in loco;

- scambi interculturali nazionali, ntemazionali ed europe;

- fondazione e/o gestione di centi giovanili;

~scrittura /o partedipazione a progetti nazionali, intemazionali ed europei di varia natura;

-supporto in creazione di Start-Upy;,

- supporto extra-scolastioo;

- collaborazione con scuole, cormuni e altri enti pubblici e privati,

4. L Assodazione si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi socali e in particola-

_ tedipazione ad altre assodiazion, sodietd 0 enti avent scopi analoghi o connessi ai propr.

5 EAssodaziomumﬁknluewolgucquahaﬁalmamWﬁaﬂumhoﬁmﬁmemnﬁammiae

qm]ﬁzdomaﬁomanmnﬁmoﬁmmaﬁgmoﬁﬁmoanHﬂEmwﬂnﬁgﬁommg@mgjmm—

to dei propn fini.

6. L'Assodiazione potri, eslusivamente per scopo di autofinarziamento e senza fine di lucro, esend-

tare le attivita marginali previste dalla legiszione vigente.
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1.1 nury 1500 € ilimita. Possono essere sod dell Associazione, senza damaformadidisa- | £

- munazions, ke persone fische e giuddiche che condividono gf soopi dellAssodiazionee presentino | i

- cusicuhum distudi /o di esperienze tele da poter garantire wn contribur fattvo all realizzazione. |
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1. Chiintende essere ammiesso come sodo dovid presentare a relativa tichiesta al consiplio direttivo, | ﬁ

il

<l Wi
[ T

| impegnandosi ad attenersi al presente statuto e ad osservame gli eventuali regolamendeledelibere | o

|_adoteare dagli organi dellassogazione. consiglio direttivo, o disgiwntamente ogni suo componente,

potza chiedere allaspirante socio ogrii documentazione utile al fine di valutare larichiesta di annmis-

Sione.

2.1l consiglio diretivo dedidera, entro sessanta giomi dalla presentazione della domanda di ammis-

sione, sullfammissione 0 meno del nuovo sodo allinterno dellassodazione.

3.Jadelibera di igetto della domanda di ammissione dovra essere motivata e trasmessa allinteressato,

il quale potra chiedere il fesame della domanda alla prima assemblea utile, conredando la domanda

di ammissione con la documentazione Aternuta piti opportuna.

4. Alfarto dellaccettazione della richiesta da parte dell Assodiazione il richiedente acquisir ad opri f-

fetto la qualifica di socio e sard inserito nel libro sodi.

5.1s0d possono essere:

a) sod fondator: le persone fisiche o giuridiche che hanno firmato [atto costitutivo e quelli che suc-

cessivamente e con deliberazione insindacabile e inappellabile del comitato saranno ammess con tale

qualificain relazione alla loro fattiva opera nelfambiente assodiativo;

b) sod operativi: le persone fisiche che aderiscono all’assodiazione prestando wattivita

prevalentemente gratuita e volontaria secondo le modalita stabilite dal consiglio direttivo e versando

una spedifica quota stabilita dal consiglio stesso.
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d) 50 sosteniton o pronotos: um cokro dhe contribuizno ek sopi dellasadizone inmado
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| genioomedene oneimenvindeaumommnen,
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-cegreediowanisodiiedieseredetineglistes,

| - essere informan sulle amvin delfassodiazione e contralbime Tandamenny

- essere imborsan dalle spese efferivamente sostenute e doqwnentate per Tativiel prestata, i sersi di

legpe;

|~ prendere arto dellordine del giomo defle assemblee, prendere visione del rendiconto aconamico—

finanzario, consulmare i verhali, qualora ne presentino rchies st

-votare in Assernblea purché isorit da almeno tre mest nel libro degli assodiad. Clasaun assodiato ha

dinto aunvoto.

2. Gli stessi sod hanno il dovere di:

- rispettare il presente st e faventuale regolamento intemo;

- svoloere Ja propria attiviti in favore defla comumita e del bene comune in modo personale, sponta-

| neo e graniito, senza fini di biro, anche indirert ed esdlusivamente per fini di sofidadery,

- versare la quota assodiativa secondo fimporo annualmente stabilito. La quota assodativa é perso-

nale, non & imborsabile e non pud essere trasferita a terzi o malune.

Art 9—Perdita della qualitadi socio

La qualita di sodo si perde per:

a) decesso,

b) mancato pagamento dell quota sodiale: b decadenza avviene su dodisione dellassemblea,
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annuale;

| o) dimissioni: ogni sodio pud @Mﬁ%ﬁ;j&q@j@ momento dandone comunica-

|

ﬂgq;imdmmbimmkmmmmﬁmmmr@@wﬂ

_pagamento della quota soiale per Panno in corso;

__ | possbile e sichiesto dallo stesso, per atti compiut in contrasto a quanto previsto dal presente sttuto o

qualora siano interveruti gravi motivi che rendano incompatibile la proseauzione del rapporto asso-

2. Gli assodiafi che abbiano comundque asssato di appartenere all'assodazione non possono richiedere

i contributi versati e non hanno alaun diritto sul patrimonio delfassociazione stessa.

Art. 10—Onpani Sociali

Gli organi dell Assodiazione sono:

a) Assernblea dei sodi;

b) Consiglio direttivo;

¢) Presidente;

d) Organo di controllo;

€) Orpano di revisione.

1. Lassernblea & cornposta dai sod dellAssodazione ed & forgano sovrano, € presieduta dal Presi-

dente o, in sua assenza, dal Vicepresidente.

ZEmrmmshnmownvolmfmﬁJdﬂlesidmmddEAswdaﬁomodadﬁ ne fale ved, me-

diante awiso scritto da inviare almeno 10 giomi prima di quello fissato per fadunanza ¢ contenente la

data della iunione, forario, il luogo, lordine del giomo e Teventuale data di seconda convocwone.

3. Tele cormumnicazione pubd awenire a mezzo letter, fix, PE.C. o e-nail spodit/divulgat




—

|
| ALasembleaé inoltre convocata richiesta di almeno un decimo dei soci quando lorgano ammi- | -

\ 5.1vot sono palesi, ranne quelli iguardant le persone.

_almeno 15 giomi (10 nel caso di e-rnail [Mammfmﬂm al recapito sultante

-

e
4 i 4 _'..l.\n.uu bbbl el sl B AR AR

-

_al ibro del s0di, oppure mediante awiso affiso nellasede dellopanizzazione

| niswagvo Jo otene necessario.

|
6. Delle funioni delfassernblea & redatto il verbale, sottoscritto dal presidente e dal verbalizzante €

|_consenvato presso la sede dellorpanizzazione, in libera visione a tutti i soci.

| d%_mpwmﬂomomE’mmmmﬂmm

Art. 12—-Compitidelfassemblea

Le competenze dellassemblea sono:

a) nomina e revoca i component degli organi sodiali;

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

c) approva il bilancio;

d) delibera sulla responsabilita dei component degli organi sodiali e promuove azioni di responsabili-

t4 nei Joro confront;

€) delibera sulle modificazioni dell‘atto costitutivo o dello statuto;

f) approva leventuale regolamento dei lavori assemblear;

—_—

—_—

—_—

—_—

&) delibera o sdoglimento, la trasformazione, la fusione o Ja sdssione dellorganizzazione;

|h) delibera sugfi altri oggetti attribuiti dalla legpe, dallatto costitutivo o dallo statuto alla sua cormpe-

Enza,

| Art. 13— Assembleaordinaria

1. L'assernblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con ha presenza della meta

| pittuno degfi aderenti, presenti in proprio o per delega, ¢ in seconda convocazione ualunque sia il

numero degli aderent p@]ﬁ,h}ﬁtﬂpﬁoom delega.




" L I L e e

2 1 S .'hk"‘l delihera d 'n%m-‘—"“m.‘_di\mj Lk:-mmm—-glﬂ-‘f@_mo_]_m_ (_hum ad LI VOIO, e e

| s ¢ partatore dhun mamero msinoditeddoghe, - [ —
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5. Nelle deiberazioni ci approvazione del bilandio e in quelle che riguardano la loro responsabilig, gh |
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r-fl_._L’e_b_g;nblmmmdhxfuianmdiﬁmlosumlmdelfom‘azm_@_n_lgpmm dialmenotre | I E ¢

T ;__L}L\l_fl el assodiad e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e deliberalo sdoplimentoela

' liquidizione nonché la devaluzione del patimonio con il voro favorevole di almeno tre quarti degfi

| a0,

} ——

2. Per Tassemblea straordinaria, ad eacezione di quanto previsto nel comma precedente, st applicano

' le regole dellassemblea ordinaria di i al precedente articolo.

Art 15—Sourtura delfassemblea

1. Lassemblea é presieduta dal presidente dell Assodazione 0 in i assenza dal vicepresidente o, in

assenza di questultimo, da un mermbro del consiglio direttivo designato dalla stessa assemblea.

dellAssodazione o in caso di suo impedimento

!m“_ﬁ 2. Le fuuzioni di segretario sono svolte dal segretado

da persona nominata dallasserrblea;

3 IWMMWMWMP@ ente e dal sepTetario stesso.

[ ]

.3 e straordinania, IMpegnAno tuttiisod sia dissen-
4.Le docisioni prese dallassernblea, S ordinaia dhe STOICEER

| Zenficheasserzentl. . ———

[/

. . = "1 - -

3. ’isodnhadiﬁmdimﬂmeilm{nledd]mmmdamdzﬂ etario e sottosayitto dal presi-
. Gttodi s ai u .

den Imdiﬁmdii;ﬁxrrazcdmnedimlaunﬂosmhlhudﬂﬂa ha diritto di accesso ai doaumend,

[/

?
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- ~——:'1—l Consigho direrivo ek mwﬂwﬂm_@mm da sette component

~ Remincuica Sanniei sugi component possono esscre et

2.1 Consiglio direrivo nella wua prinna fnione elegpe tmai propri component il Presidente e un vi-

quando ne facdia richiesta almeno un terzo dei component. I tale sscondaipotesi Ia rivnione deve

avvenire entro vent giomi dal dicevimento della richiesta, Alle riunioni possono essere invitati a parte-

Gpare esperti estemi e rappresentanti di eventuali sezioni inteme di lavoro con voto consultivo. Le

runioni del Consiglio direttivo sono valide quando & presente Ia maggiorarrza dei suoi componenti

elerti. Di ogni riunione deve essere redatto il verbale nel registro delle riunioni del Consiglio direttivo.

4. Compete al Consiglio direttivo:

a) compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amyministrazione,

b) fissare le norme per il funzionamento dellAssociazione,

o) sottoporre allapprovazione dell Assenblea il preventivo possibilmente entro ka fine del mese di di-

ccnixcocolmmquemﬂbﬂmﬁom&om&ohﬁmddm&cﬁamﬂesu&mﬁmaﬂ‘mmh

teressato;

d) deterrrinare il programma di Javoro in base alle linee di indirizzo contenute nel programma pene-

e) eleppere il presidente e il vicepresidente;

f) nominare il segretario (eventualmente il tesoriere) che puo essere scelto anche tra le persone non

componenti il Consiglio direttivo,

) accoglierc o respingere ke domande degli aspiranti aderent;

) ratificare, nella prima soduta successiva, i prowedimenti di comypetenza del Consiglio adlottatidal

presidente per motivi di nocessita e di urgazzy B I |
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_!_.qunv-mgluﬁléﬂofﬁdil@qoi_ il oordinator, se non b T

mm&% alle Assermblee convoto comultivos

_!_m) norminare, aﬂoa:orrerrza,xrdmpotm,___

’ H) dedidere sullespulsione deisod.

. | 5 ﬂCmﬂghodmnpmddegamaledeoamCmmmmfordjmmmmm

| done. Le funioni deleveruale Comitato esecutivo devono essere verbalizzate nellapposito registro.

J@M%i@@' o direttivo effertuate nel corso del triennio devo-

|_no essere convalidate dai]apgm assemblea convocata successivamente alla nomina. I componenti

Cosi nominati scadono con 1 gli altri component.

|_Art. 17 -Presidenza

I.HPmdammpmmkgahmfmemmpEmmEﬁamdwhWW

anche oon rifedimento ai mﬁ.siﬁa]ﬁgmrdoma&sﬁdamdiddimmm@nmmreda:ﬁdaassoda-

Zioni di rappresentanza o reti assodiative del terzo settore. Siapdlmfaxﬁoolo2382&dcodicrdvile.

2.11 Presidente & eletto dallassernblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti,

3.Hﬁe§dm@d1mmmﬁcambsmopaiododdeshﬁbdhenhmemmmmdd

mandato, per dirnisioni volontarie o per eventuale revoca decisa dallasernblea, con la maggioranza

dei presenti.

4.Aknammnmcpﬁmdeﬂamdmddmrdam,ﬂm®dmmwml’%

Telezione del muovo presidente e dellorpano di amministrazione.

5.11 presidente convoca e presiede Tassernblea e forpano di amministrazione, svolpe ordinaria am-

inistrazione sulla base delle direttive di tali organ, riferendo alforgano di amumiinistrazione in merito

allattivita compiuta.

R




| i Bl e bk b bl b . B g S R
6] Viapresdenesosiiseeil Presidenein ogri suaatiburione ogriqualvcls uest sampossi —
/  biliu neleserizio delle sue fnzioni -
_ﬁiﬂig@lﬁo&momﬂﬂ@ddﬂ)ﬂaﬁmﬁddmdmmcddcomgﬁgm}gﬁﬁ_@b@_ I
/_,__,_'i__,df;lif_ﬁwmli artende alla comispondenzza e come tesoriere ura famyinistrazione dell Associazione
____; e siincarica della tenta dei libr contabili nonché delle riscossion e dei pagarmenti da effertuars pre-
[ vio mandaro del consigfio direttivo, I R
| Are18-Organidicontrdlo

N
ax)

| 1. E nominato forgano di controllo nei casi previsti dalfart. 30del D. Lgs 117/2017.

&

L IY T 1Y A

2. Lorpano di controllo:

—_

a)@gi]amﬁomvniomdeﬂﬂmdcﬂoﬂu&caﬂﬁqﬂwddpﬁnd@dmmMammm

ne,

_b)ﬂ'g&gﬂ%@mdeﬂmmomﬁmﬁmggmmmOemmﬁheadmmmﬁm—

ZIONAMENID;

¢) esercita compiti di monitorageio ¢ delfosservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sogale

&m@ﬂﬁﬁo@%@m@hmﬁmﬁﬁa&ﬁm&m&&aﬁaﬂhﬁm}g 14.1

b&]mdosoda]cdﬁatmdegjiesiﬁddnmrﬁtomepiosdm.

3.}]c0rm30rﬁ1t6ddl’olgant)diwnﬂo}bﬂibmquahiﬂﬁimmmtxﬁheadatﬁdiiqjezionee

! di controllo ¢, a @l fine, pud chiedere aghi amministratori notizie sulfandamento delle operazion so-
ciali o su determinati affari.
g Art. 19—Orpani di Revisone legale dei conti
1. E nominato nei casi previst dallart. 31 del D. Lgs 117/2017
k. Art. 20—Patrimonioe Risorse economiche
- 1.1 patdmoniode[[Aw:iazimc,mmmemivodi eventuali ricav, rendite, provent ed altre entrate
-~,,___ comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento delle attivith stataarie i fini delleschusivo per-

| sepuimento dele firalith iviche, solidvistiche e i utilit socile.
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Art. 21-Diview e distribuzione deghiurili
1. L' Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ¢ avarzi di gestione non-
ché fondi, riserve o capitle durante Ia propriavita, i sensi delfart 8 comma 2.del D. L gs. 117/2017,
nonché Iobbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricav, rendite, provent, entrate
cormungue denominate, per lo svolgimento delfattivith statutaria ai fini delfescusivo perseguimento
delle finalih previste,
Art. 22 —Saritture contabilie bilancio
1.1 docurnenti di bilancio dell Assodizzione sono annuali e decomrono dal primo gennaio di ogri an-
1. Sono redatti ai sensi depli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative nonme di attua-
zione.
| 2.Iibilancio & predisposto dallorpano di amministrazione e viene approvato dallassemblea ordinaria
entro 6 mesi dalla chiusura delleserdizio cui si riferisce il consuntivo.
3. se IAssodiazione ha entrate annue supetiod a centomila euro, essa dovra pubblicare annualmente,
anche in forma anonima, ¢ tenere aggiomati nel proprio sito Intemet gl eventuali emolumend,
compensi 0 comispettivia qualsiasi itolo armibuit 2 componentl degf organi di amministrazione e i
| controllo, i diigenti nonché agi aseodat. e R
4,11 bilandio di eserdzioe il rendiconto di i al commm precedente, nonché i rendicant dedle i
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|- LD bitancio desercizio & redatto nei casi e o previst dllrt, 14 del D, Lgs. 11772017,

) Aﬁmfljlﬂiiﬁtﬁemmm

| dellassodiazionc, con partionlare sferirmento ai biland o rendicons annuali ed ai libs sociali obbligato-
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_Art 23 -Bilanaio sociale

| raccolw fondi svolre r ellesendzio procedente, doveanin csere depositat entro 1 30 giugmodiogri . |

L Il consigfo direttivo assiura b sostarviale pubblicits ¢ trasparcaza cegf att rlativi allattia

_eddlorgano di controllo. Tali docurnent sodiali devono essere messi adisposizione dei sodi pera

o, ossia 1 ibro sodi, 1l ibro delle adunanze ¢ deliberazioni dellassemblea dei sodi, del consiglio direttivo |

consultzzione anche nel caso in qui siano conservati presso professionist di aui Fassodiazione s avvale.,

Le richieste di acoesso alla doaumentazione vengono indirizzate a qualsias consiglicre,

Art. 25— Convenzioni

1. Le corverwoni mfow&miomdimbnmﬁamelcmmﬁnhuﬁmﬂwkbﬁdmdiqﬁa]fm%

comma 1del D. T gs. 117/2017 sono deliberate dallorgano di amministrazione che ne deterrnina

anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal presidente dell’ Assodiazione, quale suo legrle

rapgcsmtantr.

2. Copia di opni convenone & custodita a cura del presidente presso la sede dell Associazione.

Art 26—Personale retribuito

1. "Assodiazione di promorione sodiale pud awvalersi di personale retribuito e limiti previsti dallart

36del D. 1 gs. 117/2017.

Zlmrﬁmmﬁodaﬁomedﬂmmkmbutommdﬂj{imﬁdzﬂakggeedawm,

golamento adottato dall Assodazione.

Art 27— Responsabiliti od assicurazione degli aderents

1.Isodi volontan che presentano attivita di vobnmﬁammmmmnnhmgh&nunio,ggg___

—_—

| |a responsabilita dvile verso i terz i sens ddlart. 18del D. Lgs 11722017
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A 23-Rogonsibilinl &l Assoctazione

L L Asoawione aponde, an ke proprie isorse econormidhe, dei danni cusiti per inosenvanza

e avenzoni e da Qontram sipuhin

Art 29— Assarzone Assocdazone

- LLAsdwzione pad assauras per i dhnni dervand dh responsabilied contratmuale ed extra contrat-

ek dlsodmoe sesa

o~ A 30-Ssoghmeno

~ LIncxsodiesinzione o sdogfimenta, il pamimonio resicuo & devohiro, salva destinazione imposta

! dhll kegee, ad almi enti dd Terzo settore, sacondo quanto previsto dallare. 9 del D. Tos 117/2017.

Art31-Nomee di invio e disposizion fimali

1. Per quanto non & previsto dal presente stam, s £ rferimento alle nome vigenti in materia, con

partioolre rfedmento al D. Les. 117/2017, ed @ prindpi general delfordinamento giuddico.
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