"QUELLI COME NOI - APS*

Vanno 2025, il glorno 28 del mese di Ottobre, sl sano riunitl in Via Cairoli, 66 - Follgno (PG), alle ore 21.00 | seguent| |

presenti

1, la Sig.ra ARROBO BUSTAMANT lenny Leonor, nata a 5anto Domingo (Equadar) Il 04/06/1975, residente a
Foligno, in Frazione Annifo 142/L, Codice fiscale: RRBINY75HA4Z6058;

2. La Sigira BRAVI Angela, nata a Foligno, |l 18/01/1960, residente a Foligno In Via Saponara 2, Codice fiscale:
BRVNGLGOAS8NG53G;

3. |a Sig:ra BURBANO MARINO Veronica Elisabeth, nata a Santo Domingo (Equador) Il 20/09/1974, resldente a
Foligno in Via Sassovivo 2, Codice fiscale: BREYNC74P6026050;

4. |15ig. MASCIOTTI Mauro, nata n'Fnligno il 28/11/1967, residente a Foligne in Piazza del Popolo 24, Codice fiseale:
MSCMRAGTS28D6530L

5. 14 Sig.ra MONAR AGUILAR Mercy Narcisa nata a San Miguel (Equador) 1l 04/03/1968, residente a Perugla in .
Strada Marclanese 263 C-BIS, Codice liscale: MNRMCYE6CA4Z6050 !

6. laSigira NARANJO MANTILLA Jannina Elisabieth nata a Guayaqull [Equador) 1| 10/11/1979 residente: a Corclano
Iy Via A.Gramsel, 57 Int.0d;

7, |l sig ORTIZ ORTIZ Jorge Jose nato a Lima (Peris) residente ‘a Milano in Via Parma 7, Codice fiscale:
RTZIGIG5P2BZE11IM;
ron lo'scapa di costituire una assoclazione,

| presentidesignano, in gualith di Presidente dell’Asse mblea castitutiva, BURBANG MARING Veronica Elisabeth, la quale

ureetra e nomina per assisterla e coadiuvarla nella riunione, NARANIO MANTILLA lannina Elisabeth guale segretario,

tlin accetta. '

|| numero degll associatl fondatori risulta di n* 7 persone, soddisfacendo-cosi Il requilsito del numero minimo degl|

assoviatl dell'associazione di promozione sociale al sens| dell'art. 35'del decreto legisiativo 3 luglio 2017, n. 117,

I Bresidente dell Assemblea costitutiva lllustra « motivi che hanno Indotio | presenti a promuove re la costituzione di una

associatione e di lettura dello Statuto contenente le norme relative al funzionamento dellEnte, da considerarsi parte

: imtegrante del presente Atto Costitutivo, che viene approvato all' unanimita, | presentl, di comune accordo; convengono

¢ stipulano guanto segue: -

- Art. 1 - " costitulta fra'| presenti, al sens del Codice Civile e del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017 n: 117 (I seguito

1 denominata "Codice del Terzo Settore”), un'Associazione avente la seguente depominazione: "Quelll come nol”, daora

.ﬂ i avanth denominata "Associazione”, con sede legale nel Comune di Feligno, In Via Cajroll, 66, e con durata lllimitata, ||

trasferimento della sede allinterno del Comune non comporta a modifica del presente Statuto:

Art. 2 - A decorrere dall'avwwenuta lserlzione dell' Associatlone nell apposita sezione del Registiro unico nazionale del
Turzo settore (RUNTS), Facronimo "ARS” o l'indicazione di *associazione di promozigne sociale” dovranno essere Inseritl

:

aclly denominazione soclalé, Dal momento delliscrizione nel RUNTS, denominazione dell'Assoclazione diventers

quindi “Quelll corie nol APS”,




7. | Associazione dovra da quel momento utilizzare |'indicazione di "associazione di promotlone sociale” o l'acronimo
"APS" egll atti, nella corrispondenza @ nelle comunicazioni al pubblico.

Art. 3 - L'assoclazione non ha scopo di |I.IJ.I::I‘DE persegue finalita civiche, solidaristiche & dl utllita sociale, secondo principl
di democraticity ed uguaglianza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore del propri associatl, di
loro familiarl o dl terzl, di una o piu delle seguenti attivita di interesse generale, awalendosi in modo prevalente
dellattivita di volontariato dei propri associath:

] adiicazione, istruzlone & formazione professionale; al sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
madificaziont, nonché le attivita culturall di i teresse saelale con finalita educativa;

g "'br P Intew&nﬂ e sewizi fihalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condlzionl dell’ambiente

- a!l‘utulzz ione accorta e ra:{nnak& delle risorse naturall, con esclusione dell attivita, esercitata abitualmente, di raccolta

o i‘chLla vale dei rifiutl urbani, speciall e pericolos, nonché alla tutela degli animall e prevenzione del randaglsmo, alsensi

della lgk{e 14 agosto 1991, n, 281;
e} e interventl di tutela e valorizzazione del patrimanio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. A2, e successive mu-dif cazion|)
organizzatione e gestione di attl.viti culturali, artistiche e ricreative di interesse soclale, Incluse attivita,-anche
sditariall, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale;
ﬁ\ arganizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse soclale, culturale o religioso;
organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
\\X &) heneficenza, sostegno distanza, cessione gratulta di allmenti o prodottl di cul alla legge 19 agosto 20186, n.
E 166, e successive mndiﬂr;nmnl o erogazione di denaro, beni o servizia sostegno il persone svantaggiate o diattivita di
§ interesse generale;
h) promoziane della cultura delia legalita, della pace tra | popali, della nonviolenza e della difesa non armata,
i( i} Hualificazione di ben| pubblici inutilizzati o di beni confiscatl alla criminalita organizzata.
% | Associatione non dispone limitazioni con rifarimenta alle condizloni economiche e diseriminazionldi qualsias| natura
in relazione allammissione degli associati & non prevede || diritto di trasferimento a qualsiasi titolo della quota
\

l associativa,

I'Associazione, [noltre, pud esercitare attivita diverse, strumentall e secondarie rispetto alle attivita dl Interesse

generale, ai sensi e nei limiti previsti dall'art, 6 del Codice del Terzo Settore.

| associazione pud esercitare anc he attivits di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzl di donazioni, lascitie contributi
di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di Interesse generale,

Art. 4 - | presenti, che costituiscono il prima nucleo di associati, stabiliscona che; per Il primo mandato, (| Consiglio
Direttive sla composto da 5 menibri, e nominano a farne parte le seguenti persone alle quall contestualmente sl
attribuiscono le seguenti cariche:

Presidente: BURBANO MARINO Veronica Elisabeth,

Vice-Presidente: ARROBO BUSTAMANT lenny Leonor,

Segretaria: NARANJO MANTILLA Jannina Elisabeth,

Tesorfere: MONAR AGUILAR Mercy Nartcisa,

Consigliere: ORTIZ ORTIZ Jorge Jose




Art. 5 - || Primo Esercizio sl chiuderd In data 31/12/2026, | successlyl esercizi hanno inizio |l 1* Gennalo e si chiudona |l
311 Dicembre di ognl anna,

Art. 6 | present, rluniti in assemblea, delegano all'unanimita Il Presidente a predisparre quanto segue:

a) reglstrare || presente verbale e |'allegato Statuto all'Agenzla delle Entrate,

by) iscrivere lassociazione nell'apposita sezione APS del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS),

Art, 7 - Le spese del presente atto, annesse ¢ dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell’Associazione.

- ”""Lfﬁ Valtro essendovi da discutere e da deliberare, la seduta & tolta alle ore 23.00,

] ¢
N i il _,1:-3':.

Letto, approvato e sottoscritio

NOME E COGNOME DEL FONDATORE FIRMA DEL FONDATORE
/s =

ARROBO BUSTAMANT Jenny Leanor

BRAV| Angela

BURBANO MARING Veronica Elisabeth

MASCIOTTI Maura

MOMAR AGUILAR Mercy Narcisa
NARANJO MANTILLA Jannina Elisabeth c}“‘ ﬁ‘“‘j"\——
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STATUTO
Quelli come nol APS
Via Cairoli, 66- Foligno
ART. 1
Denominazione, sede e durata
Al sensl del Codice clvile e dpl Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e

integrazioni (di seguito "Codice del Terzo Settore”) & costituita un‘associazione, con finalita di
promozione sociale, avente la denominazione di "Quelli come noi APS" (di seguito anche solo

R;ﬁssnmazlnne") L'efficacia dell'inserimento nella denominazione dell'Associazione dell’acronimo
x.'“?.ax-
“‘r‘l Wwplta al pubblico delle indicazioni di "APS", "associazione di promozione sociale”, sono condizionati

5", nonché ' utilizzo negli atti e nella corrispondenza e in qualsiasi segno distintive o comunicazione

iscrizione dell' Associazione nella relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore.

|_3:,_‘-ﬁ/355,gmaﬂgng ha sede legale nel Comune di Follgno,edhadurataillimitata.
13

Il trasferimento dell'indirizzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabilito con delibera del
Consiglio Direttivo e non comporta modifica statutaria, salvo ['obbligo di comunicazione agli uffici
competentl.

ART. 2
Scopo, finalitd e attivita

L' Agsociazione opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comune di Foligno e
svolge la propria attivitd ai fini della integrazione sociale, della diffusione delle diverse culture,
dell'educazione civica e dell'istruzione, della valorizzazione delle realtd e delle potenzialita
naturalistiche, culturali, storiche e sociall del territorio.

L'assocliazione non ha stopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
secondo principl di democraticita ed uguaglianza mediante lo svolgimento In via esclusiva o principale,
in favore dei propri associati, di lore familiari o di terzl, di una o pit delle seguenti attivith di interesse
generale, awalendosl in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati:

) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazion|, nonche le attivitd culturall di Interesse seciale con finalita educativa (al
sensi dell'articolo 5, comma 1 lettera d) del Codice del Terzo Settore);

by Intervent| e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglloramento delle condizion dell'ambiente e
allutllizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio del rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonche alla tutela degli
animall e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1391, n. 281 (al sensi
dell'articolo 5, comma 1 lettera ) del Codice del Terzo Settore);

o) interventi di tutela e valorkzazione del patrimonlo culturale e del paesagglo, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennalo 2004, n, 42, e successive modificazionl (ai sensi del‘articolo 5, comma 1
lettera f) del Codice del Terzo Settore);

d) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche e ricreative di interesse soclale, inclusa
attivitd, anche editoriall, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera |) del Codice del Terzo
Settore):

¢) organizzazione e gestione dl attivita turlstiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sens
dellarticolo 5, comma 1 lettera k) del Codice del Terzo Settore);

f) organizzazione e gestione di attlvita sportive dilettantistiche, (al sensi dell’art. 5, comma 1, lett. t)
del Codice del Terzo Settore);

g) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cul alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazionl, o erogazione di denaro, benl o servizia sostegno di persone



svantagglate o diattivitadl interesse generale (ai sensi dell'articolo 5, comma 1 lettera u} del Codice
del Terzo Settore);

1y promozione della cultura della legalita, della pace tra | popoll, della nonviolenza e della difesa non
armata (ai sehsi dell'art. 5, comma 1, lett. v) del Codice del Terzo Settore);, L

) riqualificazione di beni pubblicl inutllizzati o di ben( confiscatl alla criminalita organizzata. {al sensi
dellart. 5, comma 1, lett. z) del Codice del Terzo Settore)..
23 Inparticolare, per la realizzazione delle citate attivita di interesse generale, |'associazione sipropone di:

a) promuovere e organizzare, anche In collaborazione con gli Enti Pubblici e/o privati; iniziative
(convegni, escursioni, spettacoll pubblicl, mostre, festeggiamenti, manifestaziani, corsi, serate
danzanti, concerti, spettacoli) che servano a far conascere la cultura dei popoli stranieri e le loro
starie;

by promuovere e organizzare, anche In collaborazione con gll Enti Pubblici efo privati, Iniziative

(camminate, escursioni, gite, manifestazion| sportive, mercatinl, fiere e/o manifestazion| di altro

genere, nonché Iniziative di solidarieta sociale, recupero ambilentale, etc.) al fine di contribuire

all'integrazione, alla educatione civica oltre che éreare incontri e scambi delle diverse culture;

o) promuovere e sviluppare la solidarlets e il volontariato nonché |'aggregazione sociale attraverso
Attivita nel settore soclale a favore della popolazione presente nel terfitorio (attrezzare aree sociali
da destinare all'educazione, alla formazione e allo svago del minori, iniziative di coinvolgimento

\a dalle varie componentl della comunita locale finalizzate anche all'eliminazione di eventuall sacche

= di emarginazione, arganizzazione di itinerari turistico-didatticl per gll stranieri in Italia, scambi da e

D per |'estero per favorire [a conoscenza del territorlo, la cultura del medesimo anche ricollegando i
QE:) valorl del diversi popoli con quelll degli emigrat| residenti all'estera);

4 reillzzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storlco, artistico & culturale, legate
agli usi e alle tradizion| della comunita locale, anche attraverso la valorizazione dei beni

Immateriali;

\L‘ ¢} attivare la progettazione di iniziative e servizi, in linea con le disposizioni e | bandi délle politiche
N regional, nazionall e comunitarie.
34 Alfini organizzativi, 'Associazione potra acquisire a titola di proprietd, locazione o comodato gratuito
% strutturee attrezzature idonee all'oggetto della propria attivita,
25 L'Associazione, inoltre, pub esercitare attivita diverse; strumentall e secondarie Fispetto alle attivita di

'§ interesse generale, ai sensi e nei limiti previst dall‘art. & del Codice del Terzo Settore. La loro
individuazione potra essere operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assemblea dei
§K Socl, Nel caso I'Associazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere
secondario e strumentale delle stesse nei document/ dl bllancio al sensi delf‘art. 13, comma 6, del
§ Codice del Terzo Settore,

26 |’associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fandt attraverso la richiesta a terzi di donazioni,
lascitl e contributk di natura non corrispetiiva - al fine di finanziare le proprie attivita di Interesse
: generale, L'attivita di raccolta fondl put essere realizzata anche in forma organizzata e continuativa,
medlante sollecitazione al pubblico o attraverso la cesslone o erogazione di beni o servizi di modico
valore, Impiegando risorse proptie e di terzl, Inclusi volontari e dipendent, nel rispetto dei principi di

verita, trasparenza e correttezza nel rapporti con | sostenitori e il pubblico.

ART.3
Ammissione e numero degli assoclat
1) | soci dell'Associazione si distinguono in Socl Ordinarl, Soci Sestenitori, Soci Benemeritl,
32 Sono Socl Ordinari coloro che versano la quota diiscrizione annualmente stabilita dal Consiglio
¥4

Direttivo,

13 Sono Socl Sostenitori colore che erogano In via ordinaria contribuzioni valontarie aggiuntive rispetto
alla quota assoclativa annuale.

14' Sono Soci Benemeriti colora che vingono denominati tall dal Consiglio Direttivo per meriti particolar|




36 | numero degli associatl e lllimitato ma, in ogni caso, non put essere inferiore al minimo stabilito dalla
legge. Se successivamente alla costituzione |l numero dovesse scendere al di sotto del minima richiesto,
I'Associazione dovra dame tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed
integrare |l numers entro un anno.

17 Possono aderire all‘assoclazione le persone fisiche che condividono le finalita della stessa e che

partecipano alle attivita di interesse generale dell’associazione con la loro opera, con le loro

competenze e conoscenze,

Chi Intende essere ammaesso come assoclato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda

scritta che dovra contenere;

u) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale, nonché recapitl

| telefonici e indirizzo di posta elettronica, ove in possesso;

j la dichlarazione di conoscere ed accettare integralmente il presante Statuto, gl -eventuall

regolamenti e dl attenersi alle dellberazioni legalmente adottate dagll organi associativi,

349 Nelcase diminore, la domanda é sottoscritta dall'esercente la responsabilita genitoriale sul medesimo.
310 |l Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criterl non discriminatori, coerenticon le finalita

acquisiti a favore dell’ Associaalone.
3.5 | Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento della quota annuale.

persegulte e le attivita di interesse generale svolte,

311 Ladeliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio
Direttivo, nel libro degli associatl.

312 |l Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione & comunicarla agll interessatl,

113 Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consigllo Direttivo, chl I'ha proposta pu entro
60 glorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
I'issemblea o, laddove previsto, |l Collegio dei Probiviri. In caso di rigetto della domanda, |'Assemblea
o il Collegio del Probivirl, ove istituito delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
convocati, inoccasione della loro successiva convocazione,

N
\ 314 Lo status di associato & a tempo indeterminato. L'ammissione ad associato pud venire meno solo nel
casi previsti dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo
® criteri di ammissione strumentalmente limitativi di dirittl o a termine.

315 La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.
ART. 4
Diritti ed obblighi degli associati
4.1 Gli associatl hanno Il diritto di:

i
(
3
£

- eleggere gli organi associativi ed essere eletti negll stessi;

- votare In Assemblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degll associatl e in regola con |
pagamento della quota associativa;

- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;

- frequentare | locali dell’associazione;
partecipare a tutte le iniziative @ manifestazioni promosse dall'assoclazione;
cancorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute nell'ambito dell'attivits associativa e
documentate;

prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee;

consultare | libri sociall e prendere visione dei bilanci, secondo le modalita di cui all’art. 17,
comma 2 del presente Statuto,

- ricevere le pubblicazioni della Associazipne.



42 Per|soci minori di eta il diritto divoto & esercitato, sino al raggiungimento della maggiore eta,
dall'esercente la respansabilita genitoriale sui medesimi,

43 | 'sotl minorinon possono ricoprire cariche sociall.

4.4 Gl associatihanno I'obbligo di:
rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamentl Interni;
tenere;, nel rapport] con gll altri associati e con | terzi, un comportamento improntato a spirito di
solidarlets, correttezza, buona fede e rigore morale;
versare |a quota-associativa secando I'importo, le modalita diversamento e i termini
annualmente stabiliti dal Consiglio Direttivo.
ART. 5
Perdita della qualifica di associato
5.1 Laquallfica di associato si perde per recesso o gsclusione.
52 L'associato che contravviene gravemente agli obblight del presente Statuto, degll eventuali
_-;::f’-_ﬁi,&gﬂlam&nt! interni e delle deliberazion| degll organi assoclativi, oppure arreca danni materiall o
. 1) Morall di una certa gravita all'associazione, put essere escluso dall'associazione su proposta del
- }JI gonsiglio Direttiva medlante qE!lherazlone dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
-;_:;;' ustificazioni dell'interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovra essere comunicata
“" preventivamente all'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni all'Assemblea, che
dourd esprimersi entro 60 glorni o comungue nella prima seduta utile. Nelle ipotes| infra Indicate
I'associato escluso non potra ripresentare domanda di ammissione.

51 |'associate moroso nel pagamento della quota associativa per pill di due anni puo essere escluso
dall'associazione con dellbera del Consiglio Direttive, previa contestazione e salvo che regolarizzi |
versamenti delle quote pregresse entro 30 giorni dalla contestazione di morosita.

54 |'esercizio dei diritti di soclo & sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa
annuale; anche parziale, nei termini e nelle modalita deliberate dal Consiglia Pirettivo.

55 |'assoriato puo sempre recedere dall'associazione,

56 Chi Intende recedere dall'Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio
Direttivo, il quale provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei sotl.

57 | diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibill.

58 Gl assoclatl che comunque abbiano cessato di appartenere all’'associazione non hanno:alcun diritto
sul patrimonio della stessa.
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ART. 6

Organl
6.1 Sonoorgani della Associazione:

I'Assemblea;
il Consiglio Direttivo;
il Presidente e |l Vice Presidente;
|'Organo di Controllo, ove istituito;
|| Revisore legale del conti, ove obbligatorio al sensi delle disposizioni di legge vigentl;
il Collegio del Probiviri, ove istituite; -
il Presidente Onorario; ove istitulto.
ART. 7
. Assemblea
71 L'Assemblea & I'organo sovrano dell’Associazione ed e costitulta da tuttl gli associati. Nell'Assemblea

hannodiritto di voto tutti coloro che sono Iscritt, da almeno 3 mesl, nel libro degli associati, e siano In
regola con (| versamento della quota sociale dell'anno In cul s svolge I'Assemblea.

72 Clascun associato ha un voto.

VP et




74

74 Clascun associato pud farsl rappresentare in Assemblea da un altro associato avente diritto di voto

medianite delega scritta, anche in calce all'awviso di convocazione, Nell' Assemblea & ammessa una sola
delega per ognl associato presente avente diritto al voto. Si applica, in quanto compatibile l'art. 2372,
comma 4 e 5, del Codice civile.

L'Assemblea @ convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comunicata agli associati mediante
avviso sctitto, anche in forma elettronica, almeno 10 giorni prima della data fissata per |'Assemblea e
deve contenere ['ordine del giorno, Il luogo la data e l'orario della prima convocazione e della seconda
convocazione. Indifetto di convacazione formale o di mancato rispetto del termini di preavviso sono
ugualmente valide le adunanze cul partecipano di persona o per delega tutti | socl, La convocazione ¢

comunicata contestualmente e nel termine di 10 giorni prima della data di svolgimento agll Organi

alle Articolazionl Periferiche territorialmente competent! per permettere |'invio di un proprio
ppresentante,

" Assemblea @ presieduta dal Presiderte dell’associazione o, In sua assenza, dal Vicepresidente o

/ persona-eletta a Presidente dai convenuti all'assemblea stessa.

7.8

13

richiesta motivata da almeno un decimo degll associati
L'assemblea ha le seguenti competenze:

elegge e revoca | componentt del Consiglio Direttivo, dell'Organo di Controllo, del Collegio de|
Probiviri & del soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ove obbligatori al sensi delle
disposizion| di legge vigenti;

approva || bilancio di esercizio e il bilancio soclale ove previsto;

delibera sulla responsabllit dei componenti degli organi associativl, al sensi dell’art, 28 del decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117, promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sugll eventuall contributi straordinari;

- delibera sulla esclusione degli associati;
delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;
approva l'eventuale regolamento dei lavor| assemblear;

159
. 76 |'Assemblea si riunisce almeno unavelta I'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.
7.7 L'Assemblea deve essere Inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta

- delibera sul ricorsiin caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovl associati;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell‘associazione;

- delibera sull'esercizio e sullindividuazione di eventuall attivita diverse ai sensi dell’art. 2.5 del presente
Statuto;

- delibera sugll altr oggettl attribuiti dalla Legge alla sua competenza,

L' Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli

assoclatl aventl diritto di voto presentl, in proprio o per delega e in seconda convocazione qualunque

sia |l numero degli assoclati presenti aventi diritto di voto, In proprio o per delega.

L 'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle

che riguardano la loro responsabllita, gll amministratori non hanno voto.

Dellé riunioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere redatto apposito verbale firmato dal

Presidente e dal Segretario, consultabile da tutti | Socl presso la sede sociale; eventuall copie saranno

a debito del socio richiedente.

|'Assemblea per le modifiche statutarie e valida in prima convocazione con la presenzd dei due terzi dei

soci aventl dititto al voto, in seconda convocazione con la presenza della meta plu uno dei socl aventi

diritto al voto e 'Assemblea delibera con |l voto favorevole della maggioranza dei voti validi.

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimenip occorre |l voto

favorevole di almeno 3/4 degli associati.

7.14 £ ammessa, previa approvazione diapposito regolamento, la possibllita che le riunioni dell’ Assemblea
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sl tengano per teleconferenza o videoconferenza, a condizione che tuttl | partecipantl possano essere
identificati e sia loro consentito seguire la discussione ed intervenire In tempo reale alls trattazione
degli argomenti affrontati; verificandos| questi requisit], I'Assemblea si considera tenuta nel luogo In
cul sl trova il Presidente e dove pure deve trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire |a
stesura e la sottoscrizione del verbale sul relative libro.

ART. 8

Il Consiglio Direttivo

It Consiglio Direttivo opera in attuatione delle volonta e degli indirizzi generall dell’ Assemblea alla quale
risponde direttamente e dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con motivazione,

%24 B entra nella sfera di cumpatenza del Consiglio Direttivo tutto quante non sia per Legge o per Statuto

rtinenza esclusiva dell'Assemblea o di altri organi associativi.

83 lﬁg nsiglio-direttivo & responsabile verso |'Assemblea della gestione operativa; attua | mandati e le

isioni dell'’Assemblea ed & investito dei pii ampl poteri per la gestione ordinaria e straordinaria

' Héll'Associazione, fatti salvi quelll che la legge e lo Statuto attribuiscono all'Assemblea. In particolare,

ess0 svalge le seguent| attivita:

eleggere e revocare, fra | propri componenti, il Presidente, il Vice Presidente, || Segretario ed ||
Tesariere;

eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;
formulare | programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall'Assemblea
predisporre |l Bllancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale, documentando |l carattere
secondario e strumentale di eventuall attivita diverse svolte nei documenti del Bilanclo di
Bsercizio;

- praparre le eventuali attivila diverse e attestarne la secondarieta e strumentalita, rispetto alle
attivita di interesse generale;

- approvare il documento di previsione e pragrammazione economica dell'esercizio;

- deliberare sulle domande di nuove adesiani;
sottoparre all’Assemblea le propaoste di esclusione dei soci;
deliberare sulla quota assoclativa annuale e sugli eventuali contributl straordinari;
deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli-associati;
curare la gestione di tuttl | beni mobili e immobill di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;
curare la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

stabilire i limiti massiml e le condizionl per | rimbors| al volontarl delle spese effettivamente
sostenute e documentate per |'attivita prestata ai sensi dell'art. 17 del decreto legislative 3 |uglio
2017, . 117:

approvare 'ammontare del compensi per le eventuali prestazion| retribuite che s rendano
necessarie al fini del regolare funzionamento delle attivita dell’' APS;

- costituire Cornmissioni o G'ruppl di lavoro, a cul partecipano gli associati o espertl arche non
socl, per la defipizione e la realizzazione concreta dl specificl programm e progett!,

Il prime Consiglio Direttivo & nominato nell'atto costitutive e, successivamente, dall'Assemblea degll
assotiatl, :

L'Assemblea elegge tra | Socl | companenti del Consiglio Direttivo, al quall si applica I'art, 2382 Codice
civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. Al conflitto di interessi degli amministrator! si
applica Varticolo 2475-ter del Codice civile.

Il Consiglio Direttivo & composta da un numers di 7 membri, che & tale da assicurare una equilibrata
rappresentativita degll iscritti.

| cormponenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni e sano rieleggibili,
Il Consiglio direttivo @ presieduto dal Presidente o, In caso di sua assenza, dal vicepresidente o, In



assenza di quest'ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo,

89 |l Consiglio Direttivo sl riunisce di norma almeno quattro volte all'anno, o quando Il Presidente lo ritenga
apportuno od a seguito di richiesta scritta di almeno due terzi dei componenti il Consiglio Direttivo, La
convocazione @ Inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica, con & giorni di anticipo e deve
contenerel'ordine del giorno, |l luogo, la data e I'orario defla seduta. In difetto di convocazione formale
o di mancato rispetto del termini di preavviso sono ugualmente valide le rlunioni cui partecipario tutti
i membri del Consiglio Direttivo. In taso di urgenza @ ammessa la convocazione, sinaa 24 ore prima
della data della riunione,

810 | Conslglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono
dalla carica.
K l; In caso di morte, dimission|, decacenza o esclusione di consiglieri prima della scadenza del mandato,
f-I Consiglio direttivo viene integrato con | prim| tra | candidati non elettl, | quall rimangono in carica
o0 alla scadenza del mandato del Cansiglio direttive. In caso di mancanza od esaurimento dell'elenco
' -L"Pi nan eletti, o loro indisponibilita I'assemblea provvede alla surroga mediante elezione,

8 12 | Consiglio direttivo decade laddove, per morte, recesso o dimission|, la composizione complessiva del
Consiglio stesso sia inferiore alla meta pili uno del totale del componenti. In quest'ipotesi, I'Assemblea,
appositamente convocata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, prowede tramite elezione al
rinnova dell'intero organo entro due mesl.

.13 Per la validita delle deliberazion| occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del
Consiglio direttivo. Le dellberazion| sono valide con |l voto della maggioranza dei presenti; in caso di
parita di voti prevale il voto del Presidente.

8 14 Delle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario
ed approvato di volta in volta dal Consiglio stesso, consultabile da tutti | soc| presso la sede sociale,
previa richlesta formale al Presidente,

.15 Le riunioni o la partecipazione dei singoll componenti del Consiglie Direttivo possono essere svolte
anche mediante sistemi di collegamento audio/video attraverso strumentl di comunicazione a
distanza (videoconferenza, teleconferenza), secondo le modalita definite con apposito regolamento.
E altresi ammessa la manifestazione del voto a scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo Statuto e
dai Regolamenti, attraverso l'utilizzo di apposita piattaforma di votazione on line, purché siano
garantitl sistem| di sicurezza e crittografia e la capacitd di conservazione dell'anonimato e della
sicurezza del voto espresso.

8,16 || potere di rappresentanza attribuito agll amministratori & generale, pertanto, le limitazion| di tale
potere non sono opponiblll al terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore
o se non skprova che | terzl ne,erand a conoscenza.

ART.9
Presidente - Vice Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente l'assoclazione nel rapport! interni ed in quelll esterni, nel confronti di

terzi ed in giudizio @ comple tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

.1 |l Presidente e eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suol companenti, & pud essere riconfermato,

b2 E autorizzato ad eseguire incassl ed accettare donazioni di ognl natura e di qualsiasi lipo da Pubbliche
amministraziond; Entl, Istituzioni e da privati, rilasciandone quietanze liberatorie, nonche a stipulare
tuttigliattie ‘contratti inerentl | attivits associative,

9.3 || Presidente dura in carica quantoll Consiglio Direttivo e cessa per scadenza delmandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la rmaggloranza degll
aventi diritto.

94 Almeno un mese prima della scadenza de|l mandato dell'Organo di amministrazione, Il Presidente
convoca |'Assemblea per |a elezione del nuovo Consiglio Direttivo.

v5 |l Presidente presiede I'Assemblea e || Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base
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delle direttive di tall organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'attivita compiuta.

96 |l Vice Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i proprl component| e sostituisce Il Presidente in
ogni sua attribuzione ognl qualvolta quest| sia iImpossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni,

97 |l Presidente pud invitare a partecipare al lavorl dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo, senza diritto
di voto, il Sindaco del Comune o suo Delegato o altre autorita ed espert.

ART. 10
Segretario e Tesoriere
101 |l Segretario e (| Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio interno.

10.2 |l Segretario s<siste || Conslglio Direttivo, redige | verbal delle relative rlunioni, cura la conservazione
_ della documentazione riguardante la vita della Assoclazione, assicura l'esecuzione delle deliberazioni
:Epmwade al normale funzionamento degli.uffici,
=
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Segretario & responsabile, insieme al Presidente, della tenuta di idonea documentazione dalla quale
§ Isulta la gestione economica e finanziaria della Associazione.

1!}_4;_:"}[] Tesorlere @ |l responsabile della gesiione amministrativa e finanziaria dell'Associazione inerente

¥ resercitio finanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione del bilancio di esercizio e del
documento di programmatione economica sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio. Al
Tesoriere & coriferita || potere di operare con banche e uffici postali, vl compresa la facolta di aprire o
estinguere contl carrentl, firmare assegnl dl traenza, effettuare prelievl, girare assegni per llincasso e
comunqgue eseguire ognie qu?lsiasl operazione inerenti le mansioni.affidategli dagli organi statutari.

10,5 possiblle affidare | due incarichi ad un unico Consigliere.

ART. 11
Organo di controllo

111 Qualora se ne ravvisl la necessita, e nei casl previstl per legge at sensi dell'art. 30 Codice del Terzo

settore viene eletto dall’Assemblea un organo dl controllo monocratico.

{12 L'argano di controllo dura in carica per quattro esercizi e deve essere scelto tra le categorie di

soggetti di cuiall‘articolo 2397, comma secondo; del codice civile.

113 |‘organo di controflo:
vigila sull'osservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dej principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo B glugno 2001, n,

231, qualora applicabill; '

- vigita sull'adeguatezza dell assetta organizzativo, amministrativo e contabile e sul sunconereto
funzionamento;

. asercita compitl di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
soclale;

. attesta che || bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee guida di
cul all'articelo 14 del decreto legisiativo 3 luglio 2017, n. 117. |l bilancio sociale daatto degll esiti.
del monitoraggio svolto,

L'Organo di controllo ha- diritto di accesso alla documentazione dell‘Associazione rilevante ai finl

dell'espletamento del proprio mandato, [‘Organo di controllo pud in qualsiasl momento procedere,

anche individualmente, ad atti di Ispezione e di controllo, e a tal fine, puo chiedere agliamministrator
notizie sull'andaménto delle operazioni sociall o su determinati affari.

115 L'Organe di controllo assiste alle riunion| del Consiglio Direttivo & in tal caso pud esprimere la sua

opinione sugli argomenti all’ordine del giorno, senza diritto divoto.

i1.6 Ulncarico di componente dell'Organo di Controllo & a titolo gratulto, salvo il rimbaorso delle spese

effettivamente documentate.

il
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ART. 12
' Revisione legale del contl



121 Ove obbligatorio ai sens! dell‘art. 31 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, I'Bssermblea nomina
il soggetto incaricato della revisione legale del conti.

12.2 LU'Incarico della revisione legale del contl pub essere affidato all'Organo di controllo, a condizione che
sia revisore legale iscritto nell'apposito registro.

12.3 Se 'Drgano di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono | requisiti previstidall’art. 31
del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, I'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti
ouna Socleta di revisione legale iscritti nellapposito registro.

- ART. 13
Collegio del Probiviri
131 Il Collegio dei Probiviri, se Istituito, & composto di tre membri, scelti tra | soci della Associazione, elettl
a votazione segreta dall'Assemblea degli associati, Il.collegio designa al sue interno il Presidente con
votazione segreta.

f@.; | Probiviri hanno Il compito di controllare il rispetto delle norme statutarie e di gludicare nel caso di

‘ controversia fra gl assoclati, oltre che Intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previste dal presente

;E— Statuto.

{44 | Probiviti durano in carica 4 annl e non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direttivo, |

" componenti sono rieleggiblli fino a due mandat! consecutivi.
ART. 14
Presidente Onorario

11 Il Presidente Onorario put essere eletto dall' Assemblea per eccezionall meritl acquisiti In attivita a

favore della Associatione.

142 Al Presidente Onorario possono éssere affidatl dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza e di

eventuall contatti conaltrl Entl.

e
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ART. 15
Patrimonio e risorse economiche

15.1 Il patrimonio dell'Associazione costituito da beni mobili ed immobill), comprensiva-di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria, ai finl dell'esclusivo
perseguimento delle proprie finalita,

152 £ vietata la distribuzione, anche Indiretta, di utili ed avanzi di gestione; fondi e riserve comunque
denominate a fondatorl, associati, lavoratorie collaboratori, amministratori ed aitri component degli
organl soctall, anche nel caso di recesso o di ognialtra ipotesidi scioglimento individuale del rapporto
associativo,

153 Le risorse economiche con le quali la Asseciazione prowede al funzionamento ed allo svolgimento della
propria attivita sono:

4) quote e contributi dei Soci e di privati

by eredita, donazion| e legati; !

¢) finanziament| del Fondo sociale europeo e ad altri finanziamenti europei per progetti
finalizzati al ragglungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivita della
Associazione;

= 1y contributl dello Stato, delle regioni, di enti locall, di entl o di istituzioni pubblicy, anche finalizzatl al

sostegno di specifici e documertatl programmi realizzati nell'ambito dei finl statutari;

arogazioni liberali del Soci e di terzl;

(y entrate derivantl raccolta fondi; I'Associazione prowedera a redigere I'apposito rendiconto

previsto dalla normativa vigente;

4) ognialtraentrata, compatiblle con e finalita sociall dell’associazionismo di promozione soclale, che

contribuisca al reperimento dei fondl necessari al raggiungimento degli scopi istituzionali, nel
rispetto dei limitl e delle condizioni imposte dalla normativa vigente;

-
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hy entrate derivanti dalle eventuall attivita diverse di cul all'art, 6 del Codice del Terzo Settore (purche
siano secondarie e strumentali);
15.4 Tutte le entrate edjproventl dell'attivita della Associazione sono utilizzati e spesi per il ragriungimento
delle finalita della stessa e non possono essere divisi e/o distribulti (neppure in modo Indiretto) al Soci.
154 Glieventuallutilic avanzi di gestione della Associazione devono essere reinvestitia favore delle attivita
istituzionali statutariamente previste.

Bilancio dl esercizio

16,1 L'associazione deve redigere || bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
¥ anno. Esso & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo e viene
o %, approvato dalla Assemblea entro 4 mes| dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce [l bilancio,

S ;
)y"],hﬁ.'i;H bilanclo di esercizio deve essere depositato presso il Registro unico nazionale de| terzo settore entro
b

# |21 termini e le modalita previst| dalla normativa vigente.
,_:{" /11 bilancio dl esercizio, redatta In conformita alla normativa vigente, deve rappresentare In maniera
dy" verltlera e corretta 'andamento economico e finanziario dell’associazione ed & corredato di tutti
= documenti previsti dalla normativa stessa,
164 |l bilancio di esercizio e le relazioni lllustrative dello stesso, devono essere affissi presso la sede sociale.

165 Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art, 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017,
n. 117, I Assaciazione redige, deposita presso |l Registro unicor nazionale del terzo settore e pubblica

nel proprio sito internet Il bilancio soclale, Quest'ultimo & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene
approvato dall'assemblea entro gquattro mesi dalla chiusura dell'esercizio cui sl riferisce.

\\g ART. 17
: Libri sociali
171 L'Associazione si dota dei librl sociali obbligatori previsti dalla narmativa vigente:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
registro del volontari, che svolgono fa loro attivita In modo non occasionale;
- libre delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cul devono essere trascritti anche |
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
libro delle adunanze ¢ defie deliverazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cuta dello stesso organo;

o

% - llibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;
. Il libfe delie adunanze & delle dellberazion degli eventuali altri organ| associativi, tenutl a cura

g dell'organo cul sl riferiscono.

172 Tutti gl associati in-regola con |l versamento delle quote sociall hanno diritto, previa domanda scritta
al Presidente, di esaminare | librisociall, presso |a sede legale dell’ente, entro 60 giorn| dalla data della
richiesta formulata, hei giorni & negli orari stabiliti dal Presidente.

ART.18
Iscrizione hel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
181 Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione sociale, I'Assoctazione sl iscrive nella

; relativa sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cul agli articoli 45 e seguentl del
decreto legislativo n. 117/2017 e successive modificazionl, tramite il proprio legale rappresentante,

:
!
.
;

fornenda e Informazioni di cul all'articolo 48 dello stesso decreto nonché del D.M. n. 106/2020 e
sucressive modificazioni e integrazioni, Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle
informazioni fornite, entro | termini previst dalla normativa vigente.

182 Una volta iscritta, I'Assoclazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazionial pubblico gli estremi dell'iscrizione.

i i
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191 | volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in
favore della: comunita e del bene comune, mettendo a disposizione || proprio tempo e le proprie
capacita.

7 192 Laloro attivita deve essere svolta inmodo personale, spontaneo e gratuito, senza finl dilucro, neanche
indirett, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

194 | attivita del volontari non puo essere retribulta in aleun modo, neppure dai beneficiari.

194 A volontarl possono essére rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per |'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizlonl preventivamente stabllite dal
Consiglio Direttivo: sono In ognl caso vietat! rimborsi spese di tipo forfetario, Le spese sostenute daj

- volontarl possono. essere rimborsate con le modalita e nei limiti previsti dall'art. 17 del Decreto

0, Legislative 3 luglio 2017 . 1L7.

‘;f‘ig}?;;a qualita di volontario & incompatibile con gualsias| forma di rapporto di lavoro subordinato o
1 ‘dutonomo e con ognl altro rapporto di lavoro retribuitc con I'associazione,

'._,/_PM: (*Assoclazione deve assicurare | volontarl contro glidnfortuni e le malattie conness| allo svolgimento

dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzl al sensl dell’art, 18 del

decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,

ART. 20
; Lavoratori
20,1 | ‘assoclazione pud assumere lavoratori dipendent! o avvalersi di prestazion| di lavoro autonomo o' di
altra natura, anche del propri associati, solo quando cio sia necessario al fini dello svolgimente delle
attivits di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.
202 In ogni caso, Il numero del lavorator! impiegatl nell'attivita non pud essere superiore al 50% del
numero dei volontarl o al 5% del numero degll associati.
. ART. 21
Scloglimento e devoluzione del patrimonio residuo
a1 1 In caso di cessazione, estinzione o scioglimento defl’associazione, | patrimonio residuc & devoluto,
previo parere positivo dell'Ufficio del Registro unico nazlonale del Terzo settore di cui all’articolo 45
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 © di altro organo competente al sensi delle disposizioni vigenti
e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe
finalita & preferibilmente operante nello stesso Comune, In conformitad a quanto disposto dalle
disposizionl di legge vigenti,
212 |'Assemblea provvede alla nomina di uno o pii liquidatori preferibilmente sceltl tra | propri associati,
ART. 22
Rinvio
Per guanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli evenituali Regolamenti (nterni e dalle

¥

24

pspi Mo

Apaly A,

deliberazioni degli organi associativl, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 lugllo 2017, n.

117 e successive modifiche e iptegraziunl e dalle disposizioni nazionali e regionall vigent| in materia e,

i quanto compatibil, dal Codice civile,




