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\rE§§ALiI tieilri ecsiituziore della §;rie lll{l't'TiÌ:ì rii W

h daa 15 dicer::rbre due*rilaveirlidr;e, pressc il donlcitio di ltfargi,erita Rosati, irr via 1\4ar1ili di v,a,

Fa-ri, r:r,*ero 2t, lvionte:iero di Bisaccia. u,lie ole 17,00, sr so:ro ri *nile le seguetti persone:

)) §racone lutarìa Teresa,,

2) Ccrasell« Raberta,
3) Catalono Luigi,
4) Chioppini Ìdarika,
5) D'Ascenzo Giuseppe,
6) D'Aulerio Diuta Claudia,
7) Di Cregario Do.niela,
B) Di Sciascio Nicoletta,
9) Gentile ltelentina,
l0) lrace Rita
ll ) i"folino Leonardo,
l2) Perazzelli Carlo,
l3) Rosati A{argherita

0r|,
tie I

§tlJ

(r'

l dati a.iiaglaici cortirleti e iI co:rse::so àj §Eri!::ìet-.rio iegi: sl:essi sono ripolud ne1l'apposito
:loCllo allegato aJ ,i'eseilie.

i iri'ese;ri <iesìgLiario, il c;,..ia.ri;:à tì.i hesloei.ie de ll'.rsse-irlea cos:-i:r.liilE la Sig.ia Malgi.e:i6los:ti
ia qlaie eccet-e e no,r.ina per assisieiì:, e coriir:r,r,.,'ia lelia ri "r:iore la §ig.ra. llia::: Ck -ioia
D'Aulelio q-ùale §eg:'eiafia ed estensora del i:resc:::§ a-l-,J.

li Presidonte deli'Asser::.blea cosliidiiva illustra i rio,"ivi ci.e l.,a,t::o indolto i pt'eser:ii a pr:o111lr!)vele

ia cost$zicne oell'Asscciazioqe e dià. ieÉ:ra deiic §la.rrlo Nezioriale e dei Regolaine&to Nadonaie
di att-r.raziorre deiic siesso aliualanente vige::ti.
Si passa. alie lettrlr:. CeLlo Siaf"to i,eiia seCe lccale cuierieee ie ro:l:e relative a.i f-t:rzioran:er:to
deil'ei:.e, ca cotsider-rrs! ìla.te i:liegl'al1ia oe] orese:rt-e ,A-iio cosi:;'itrr1lo. c1',e v.ieLe eiDrlYaÌo
z:11'l:,i:rinid,, e del §.ego1a:r-,eric ce,la §e<le ii,rc:.ie.

I cresei'"i, Cl co:u*e ecco:'<io, coave:-rgi.'3 e s irr- i r c- i- -Lo S€§le:

AR;. 1- §.'.§sritJ;ia fra ì preserrti, ai sÈ.s: deì De..ati :e;rs arirrc'3 iugiìe 2AL7,:,. .i7 iirr seS.rito

'J errc ri ir;aio CoCice del Terzo settore) e, irr qlartr .anìpatibiia, .isl CùCice .ivi[e e relative

disposiziosi cii at*azi3§e, una associazìone avè te le seg,rente de|loffiinazione: "UNIVrRSITA

DILLA TEIIZA EìA - sigiaì:!ie Ult|TRE - !i\ìvERSi:À ]Er:i TR! :'iÀ - APS - SEtE ]r i\4crltei!§.'o o.

§isaccia", ie or-a ir' avanti denorrina*a sssosia:iai-'e, c,lr" sÈ:r: legale r,:' Cc',r'r,e Ci fr{

\{0|{ff{§E&0 DI 3l§ACCIA e cor d,-!raia illì'rita:a, ?de'.éi1te all'Associazicrre Nazionale delle
,Jnivèrsiià Cella i"erza Etè - UNITRE - Uriiversità deiie n: Etè - AirS - RÈtè fuse.iaaiìia.

ART. 2 - ll pat.;nroric iniziale dell'associazione è di 13ÙÙ,00 Euro.

ART, 3 - L'associaziorre non ha scopo dÌ iucrc e persegue finalìiè cìvìche, solidaristìahe e di utilità

seciale, mediarrte lo svolgin'ìento, is vie esclusiva o principale, di una o più detle seguenti àttività di

interesse generale, in forma di azione vclontarla o Ci erogazic[e gratuita di oenaro, beni o ser\rizi,

o Ci mutualità r: di produzione o scarnbio di be§ì o servizi:

L'Associazione può realizz:*'e le seg*ead ali:f iià di irltei:.s§e gerei'aie, di cui ai pu::li fl. i) e l)
dell'Art. 5 Cel D.,r-gs. 117 2017 , e f&r-o!§ degli assceial,i. b:o iaoiglia-ri o terzi, awalendosi in
nodo prevalenle dell'a;tiviG di volo§tariato dei proprì associati {A.:l' 35 D.Lgs. l\712017):

a,) Lnter*eiiti di tstela e vaLorizzazicne dei p'atdnr::io cuilxÉle e del paesaggic;

| \ )a t-a.-s c;i'
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b) otgarizzw:tore e gestiorre cii aidviià cull"l'ali, artistiche c ricreative cii riteresse sociale.
incluse attiviè anche eclitoriali di promcziorie e diff*siorre delia cultura e della pratica deì
volontariatc;

c) formazione extra-scolastioE frneJizzata alla preverzicne del1a ciispersione scolastica e ai
successo scolastico e fonr:ativo, alia prevei:zione del bullisrno e al coru'asto della pov'er1à

educaliva
I-'Associazio*e prò eseleiiare attiviià diverse da queile di cli soprra, che siano seco-r-rdarie e

s!:;alertali a1le aiiività di iateresse genei'aJe, secorrdo criteri e limit-i cui all'ztl. 6 del D.l,gs
1\7 /17 . La\on inriiviiiriaz.iorie è opera-ta da1 Coirsiglio Dilei;tivo.

fassrclazi,s$e 'Èuò esÈrcitefe, É norrua cell'aÌ.7 del Codice dei Terzo settore, anÈhe attivii.:à di
raccoita foncii - atllavercs la ric'*iesta a 'lerzi ei donazioni, lascitì e cùntributi €ii nature i1s:1

corrispettiva - a ! fine di finanziare le o:"oprie attività di iriteresse generaie e Bel risiiÈtto cie! pi'incipi

di vefità, t!"sparerrze e csr:-eil:ezza rè; rappÙiÌ cili ì srsteilitori e c;r iÌ plbi:lìcr.

-.: r$R-r. 4. - I Freser,ti stabi isceì1É a{ie, pe!' ll ;:ri:no rnar:datc, i'Cigarro Ji ammieisttaziorle (o Consiglio

ll,"jcri-qttirr) sia cc (iposto d; 9 cor,poneiti e noffiir-,ar,c a furne parte ì soci fendatori ai auaii

ffi;1rr,,,',En:? 
si afLrilr)iscor,o le seg"'e.'';i :a'i:.' -':

!f'ffi'""," Rrsa::i IVarsrrerlr;
i -Ai*.Pr-='ce:.ie ce:lc Pe6zze:':

.-(; !
. )kÉt'.ore oei Coisi Di S:izs;ic i.i:o,--tz
VìcedirÈtto," cieì Ccrsi Gen':iie Valeniina

§
:r

Segreiaric
Tesc i-ière

Consigiiere
Xonsigliere
Ccnsigììere

sig.
Sig.

siE.

sis

i-ì ALI{èl'lc L, ia,ia !laU'f,la
[Jlclinè Lesnardo
lrace Rite

Chiapp,lr,ì itlaiìKa
Erzrcire Vraria Tei'esa

r.sj.5 -. j'esé, .: s'ia:' s:: '. : .'a a: :':.:i'-- ';'g: .l l'' :: :: i :.

ART. 6 - ll prinia esercizic si chiuderà !n .iata 31" lugiic 2023. I suc.essivi esercizi har,no inizi. ij
l"agosto e s1 chiu.i.)no il 3i luglic dì ogqi at1nc.

ARi 7 - Le spes,r Cel llaesailte at13, ai-r[esse e diperCerrti, si c1]rrveir8,]rìa ad es:i'"lsivl ca;'ì;o

dell'asssciazi6 c e a,ui costituita.
I òr.'. : rinr.\/r1.r a <r|n<_rir,,r

lW.ur' 5b

sìs.
s,g'
sis. <,/ 'ìJ

sis.
519.

Sratuio Sede Locale
Ele*eo Soci fo;rdatori e coi:senso aì fatia;nenio de§

t,

Ajlegari:

,

Monteilero di Bisaccìa, L5 | L2/ 7A22
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ftlonne MARTA TEEESÉ.

il . r.':r'

Recapito telefonico
478624708

Recapitotelefonico
3358342371

al trattamento dei Propri
er le finallta e secondo le

nell'i.iformativa

Recapito telefonico
??32556743

347 485 .1

Recepito telefonico

i, .. ..

Recapito telefonico
3478893488

Recàpito telefonico
3497552442

Elenco dei soci Fond atori (dd 7 o 20 persone)'

c.ognome BRACONE

tndirizzo Via Regina Elena,

E prèsta il consenso al trattamento dei Propri Firma
dati personali, per le finalità e secondo le

morial ità indicate nell'informativa

Cognome CAROSCIIA

lndirizzo Via Venezia, 11

E-mail giovannibolognese@gmail.com

L'u.
/).r\
1-) LLYL /)

E-mail carosellar24@gmail.com

Codice fiscale

BRCMTR47R58G257E

Codlce flscale
CRSRRTs7R64L113I(

Codice flscale
grLLGU52R09F576€

EI presta ilconsenso aItrètbmento dei Propri

dati personali, per le finalita e secondo le

moda lita indicate nell'informativa

Cognome CATALANO

ndirizzo C.da Piana dei Pastini, 11

E

m

Firrx'a. .;.?

C-OLLt
/,"

I t \1, ,L ,1,

E-mail luigicatalano52@libero.ir.

Eirnrr

-,t.

Firrna
rl , !,':

lJ"'G-\e' \>r

E-mail rnarika.chiappini@inwind.it

CoCice flscale
birpMn«eosasLu:t

Codlce fiscale

DSCGPpS2É.14Fs764

Codlce §sele
DnDcLs7HS7r57ÉO

(

L

?é

lndirizzo Via Don LuiSi Stuzo

E presta il consenso al trattamento dei ProPri

dati personali, per le tinalità e secondo le

nrod alìtà ìndicate nel!'informativa

coEnotne D'ASGNZo

lndrrizzo
Viè Vittorio ntieri
E! presta ll consenso altrattamènto dei propri

dati personali, per le flnélha e secondo le

rnodelità indicate nell'informativa

Ce8norne D'AuN.ERIo

lndirizzo
Via Frentana L4

B presrta ilconsenso altGttamento dei propri

dati perionali, per le finalita e secondo le

raodalità indicate nell'informativa

Cognorne Dl GREGORIO

I ndir izzo Yi a Frentana,55

E presta ilclnsenso al trattamento deì propri ct,-,,^a

dati personali, Per le finalha e secondo le

E-maii giuseppedascenzo@hotmail.it

u Alk'' t,

E-mail dianadaulerio@gmaìi.com

tirma ; . t1.t

W,uagtaidLìe 4n;a

o..,-{*2c- 
'}

€odlce ffscale

DGRDNL76R7OL113J

E-rnail dandigregorio@Yahoo.it

modalità indicate nell'informativa

Dal; lis8mficì, infodEE a c cesa!3o pEiYsty Sei foodltoti
-à. t6fiTn

Recapito telefonico
38017?232362

(,'\§-

I

i

I

Firma-1
/].:-.;

I

I

\



fJorne l,llC0LETTA

Recapito telefonico
3409821150

l,nome VALENTIII3P"

Recapito telefonico
3285422583

Recapito telefonico
3478888442

al trattamen'.o dei Propri
e finalità e secondo le

tiènel inf mor
ir'u';'rr i i i'r I I *i"D-

Recapito telefonico
338947901,o,

Recaplto telefonico
34937547s8

Rceapito telefÒnieo

3384927058

Nome'

Recapito telefonicc

lndirizzo Via Frentana,14

É presta il consenso altrattamento dei propri Firma !LL\',-p Lil&) D.' + ".,^idati pèrsonali, per le finalità e secondo le

modalità indicate nell'inf ormativa

Cognome GEflnLE

lndirizzo Via Martiri di via Fani, 2U E-mail vale.gentlle6l0@gmail.com

Elenco deiSoci Fondalori (da 7 o 20 persone)l

Cognome Ol §CIASCIO

E: presta il consen§o altrattam€nto dei propri

dati personali, per le finalità e secondo le

mcdalità indicate nell'informativa

cognome IRACÉ

lndiri Argentieri,55

Codice ffscale
DSCNtT55L68F576X

E-mail nicoletta.disciascio@gmail.com

Codice fiscale
GNWNT88A71E372É

e-
codlce fiseale
RCrRTr58tv145F576t

E-mail ritairaceSSgmail.com

Firma

dei propri Firma

dei propri Fi

u',e[ò

rnP
'V,,4d'r

>1 ,.s- r-rl,:4w \ ot-, I òz-ori

F trma

t

ati

ii

e
m

ii - Codice fiscale
f\4LNLRO50T06E372'

E-mail leonardo.molino@hotmail.com

Codlce fiscale
PFJCRL53E11F576,';

É-mai! carloperazzelli@grnail.com

Codice fiscale
RSTMGH55A64A207A

E-Fnàil mèrgheiiteiòsàti'fosàti@giiàil.e0ri.

!^
i lt ./'i.,r- / 4)-A\)

Codice flscaIe

e-mai:

tndirizzo Via Ambrogio Ceiabba

El presta il consenso altrattaments
' ' dati personali, per le finalità e serondo le

modelltà indicate nell'lnformativa

Cognome PERA:ZEtll

inClrizzo C.da Valle CamPanile

B presta ilconsenso altrattamenlo
dati persanali, per le finalitè e secoado le

mcd3iità indicate nell'informativa

lotnoFne ROSATI

ndlriz2o vlÉ Mèniri dl via Fàni,20

A presta il consenso altrattamenlo
dati personali, per le flnalita e secondo le

modalità indicate nell'informativa

ìognome

ndirlzzo

dei propri Firrna

dei proprif presta il consenso altrattame s
dstl personali, per le flnalttà e secondo le

modalità indicate neli'informative

Firnla

Dlti &ns$?fioi, info$ltivs e coo§clrso fdvaty soci Fo§dalori

- d. t6lt?J»



Informativa ai s€nai dell'art. r3 del RegoLamento Europeo 679lzot6

Ai rensi dell'art. r3 del Regolamento Europeo 679lzo16 e in relazione ai dati personali di cui l'Associazione
entrera nefla disponibilita con la Sua iscrizione, L comunichiamo qrurnto segue:

€o-titolari del trattamento
Co-titolari del trattamento sono I'UNITRE di MONTENERO DI BISACCLA, in perrcna del suo presidente pro
tempore, tlÀLllLù jA-.É j.-Élf- con sede in -Montenero di Bisaccia, via Martiri di via Fani n.zo e
l'Associazione Nazionale delle Universita dela Terza Eta - UNITRE - Univerrita de[e Tre Eta, in persona del
suo presidente p/p tempore, Piercarlo Rovera, con sede in Torino, Corso Francia n. 5,
Per comunicare con i titolai del trattamento, Lei potrà inyiarc una lettera rac(§mandatà agli indirizzi sopra
specificati oppure un messaggio di porta elettronica a
unitre@unitre.net.

finalita del trattamento dei dati
I Suoi dati saranno battati esclusirrament€ per consentire lo svolgimento del rapporto associativo e delìe
attivita istituzionali dell'Associazione e, drmque, a titolo esemplificativo, per l'invio di comunicazioni inerenti
le iniziative dell'Arsociaziore, la convocazione di assemblee e rfuiioni degli o'rganicmi associativi, h
registxazione del pagarnento d€lla quota associativa.
I Suoi dati potranno, altresl, essere trattati per I'adempimento di obblighi importi dalla legge, in particolare in
materia 6scale, cootabile e assicurativa.
Il trÀttÀmento po§a awenire sia attrave.Bo stnrmenti analogici sia attraverso dispositivi inforrnatici, nei limiÉ
sttttam€nte necessari a Ar fronte alle ffruliÉ sopra indicate ed esclusivamente con rnodalita implicanti
I'inte ento umano.

Fondamento giuddlco del trattamcrrto
Il ùattamento d€i Suoi dati è efuuato nel rispetto del Regolamento, in quanto:

. necessario per lo svolgimento del rapporto associativo, volontariamente costituito fra ki e
l'Associazione;

. necessario per adernpierc ad obblighi di legge;

. fondato sul Suo esprrer§o consenro-

Coneeguenze del riffuto di confcrire i dati pereoneli
I daÉ richiesti risultano indispensabili per consentire lo wolgimento del rapporto assoeiativo e per pemettere
all'Associazione di adempiere ad obblighi stebiliti,blla legge. Pertanto, il Suo eventuale rifiuto di comunicare
all'Associazione i dati richiesti sanbbe osativo alla costituzione del rapporto associativo o alla sua
prosecuzione.

Conservazione dei dati
I Suoi dati, oggetto di trattamento per le finafita sopra indicate, saranno conservati finché perdur€ra il rapporto
associativo.
Cessato il rappoÉo associativo, i Suoi dati resteranno consenati negli archivi dell'Asociazione, per ess€re
Eattati eclusivanente ore nectrario per adernpiete ad obblighi irnposti ,l,lh legge.

Comunicazione c traefcrinento dei dati
I Suoi dati potranno essere comunicati a:

o consulenti dellAssociazione che wolgano prestazioni funzionali ai fini sopra indicati;
. istituti barcafi e assicurativi che svolgano prestazioni futrzionali ai 6ni sopra indicati;
. Autorità giudiziarie o anministrative pr l'adempimento degli obbhghi di legge.

Senza il §uo esplicito consenso, i Suoi dati non Eariuìno oggetto di trasferimento né in Sati membri
delllJnione Europea né in Paesi terzi non appartenenti allUnione Europea.
Doormentazione informatica inerente allo wolgimento del rapporto associativo e alle attivita istituziona§
dell'Associazione, contenente dati a ki riferibili, potra e6§ere conseryata su server ubicati anche aI di fuori
dell'Unione Europea, nel rispetto delJe disposizioni di cui ag,l.i articoli 45 e ss. del Regohmento e,
s€gnatamente, della dechione detla Commissione Europea n. rz5o del ru luglio :o16 e dd provrnedimento del
Garante per la protezione dei dati personali n- 436 del z7 onobre zo16.

Pmfilazione e difrugione dei dati
I Suoi dati non saranno soggetti né a diffi.rsione né ad alcun processo decisionale intenmente automatizzato,
ivi comprera la profilazione.

Dti ,bagrrfisi, hfùltrnfu! a ooolarso Fiv"&y Socj Fm&ei
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Diritti dell'interessato
In forza del Regolamento, I.ei ha sempre diritto di:

. chiedere all'Associazione l'accesso ai. Suoi dati personali ed alle informazioni relatLe agli st88i; la

rettifica dei dati inesatti o I'irtegrazione di quelli incompleti; la cancellazione dei dati personali che la
riguardano (al veri§carsi di una delle condizioni iodicate nell'art. r7 paragrafo r, del p.egolamento e nel

rispetto delle eccezioni previste nel paragrafo 3 dello stesso articolo); Ia limitazione del trattamento

dei Suoi dati personali (al ricorrere di una delle ipot€Ei indicate nell'art. 18, paragrafo r, del

Regolamento);
. fichiedere ed ottenere dall'Associazione - nell'ipotesi in cui il trattamento sia efettuato su base

consensuale e in forma automatizzata - la restituzione dei Suoi dati personali in un formato

struttuxato e leggibile da dispositivo informatico, anche al §ne di traderire tali dati ad un altro titolare

del satamento (didtto alla portabiutà dei dati Personali);
. opporsi in quai§iasi momento al trattamento dei Suoi dati personali;

r r3yocare il consenso in qualsiasi momento, limitatamente alle ipot$i in cui il trattamento sia basato

§.,I Suo consenso p€r una o pitr specifiche ffnalta e riguardi dati pertonali comuni (ad esempio daa e

luogo di nascia o luogo di residenza) oppure particolari categorie di dati (ad eaempio dati che rivelano

la Sua ori§ne razziale, le Sue opinioni politiche, le Sue convinzioni religiose, lo st:to di salute o la vita

ses$ale), fermo restando che il tnttamento basato sul Suo consenso ed efiettuato antecedentemente

alla revoca dello stesso conserva, comunque, la sua liceita;

proporre reclano a un'autorita di controllo (Garante pr la protezione dei dati personali).

Drri .llagtlfci, infoa[rdive a roosarao ptilry Soci Foddleori

-.d.. t5fi2r»



UNIVERS|TA DELIA TERZA ETA . APS

UNITRE
UNIVERSIIA DELLE ]RE FTA

SEDE di MONTENERO DI BISACCIA
STATUTO

. . !r::r ar ..-
{ 16,0t1/ :,iiriil lir

00!0635T"-lf*lIlr r/rì*rrrl"
09q2.!!! - 28/1l/2022 ii:ri;ie45/Ù-UUUÙL FDÀr,r lltr t rtrnnr'
l0fliTtFt[fi r,,/B, 0i ioiirsiiòìii

a i ec 15"5?t 097., rrll llllilllll I llrlll

T

Art. 1- Denominazione

1 È costituita, ai sensi del codice Civile e del D.Lgs. fi7 /2017, i'Associazione di promozione sociale - Ente del
Teno settore - Sede locale dell'UNITRE di MONTENERo Dt BlSAcClA, aderente all,asociazione Nazionate
delle univeBita della Te'.a Eta - aps - uNrrRE - università delle rre Età - Rete Associativa.

2. [As§ocia2ione locale assume la denominazione di "uNtvERstTA DELTA TERZA Erl( - Aps - UNTTRE-uNtvERsrÀ
DELLE IRE ETÀ - S€DE Dl MoNTENERO Dl BlsAcclA, con sede legale in Montenero di Bisaccia, via Ma.tiri di
via Fani, numero 20.
(Associazione ha dùrata illimitata.

*

a
rt'

7
c
N

ra sede locale, ottenuto il riconoscimento ufficiale da parte dell,i{ssociazione Nazionale
dello Statuto Nazionale, ne utillzza la denominazione, la sigla e il marchio e si impegna a

ai sensi dell'art. 5

rispettare i principi
dello Statsto stesso.

Art. 3 - Fina lltà e attivita

1. La Sede locale persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale (Art.21 del D.l€s. Lt7/2o7tl, e, più
precisamente, quelle previste dall'art.2 dello Statuto Nazionale:

. Educare;

. Formare;

. lnformare;

' Fare prevenzione nefibttica di un'educa:ione permanente, ricorrente e rinnovata e di un
invecchiamento attiyo;

. Promuovere la ricerca;

. Aprirsi al sociale e alterritorio;

' operare un confronto ed una sintesi tra le cuhure delle precedenti generazioni e quella attuale al
finedirealizzareuna,AccademiadjUmanità,,cheevidenzi,,l,E5sereoltrechellsapere";

o Contribuire alla pmmozione culturale e sociale degliAssociati mediaote l'attiyazlone di incootri, corsi
e laboratori su argomenti specifici e la realizzazione di ahre attivita affini, predisponendo ed
attuando iniziative concrete;

' Pomuovere, attuare e sostenere studi, ricerche ed altre iniziative culturali e sociali per realiz2are un
aggiornamento permanente e ricorent€ degli Associati e per il confronto fra le cutture generazionrli
diverse.

2. rAjsociazione reariz?a, in modo p.evarente, re seguenti attivita di interesse geneGre, dicui ai punti f), i) e r)
dell'Art. 5 del D-1.g5. 1'77 /2o!7, a favorc degli associati, loro famigliarl o terzi, awalendos in modo preyalent€
dell'attività divolontariato dei propri associati (Art. 35 D.t€s. 117/2017):
a) loterventi di tutela e valorhzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;
b) organizzazione e 8estioBe di attlvita culturali, artistiche o rÌffeatiye di interesse socjale, incluse attività.

anche editoriari di promozione e diffusione dera curtura e dera pratica der vorontariato;
c) fio.mazione extra-s€olastica, finalizzata alla preveozione della dispersione scolastica e al successo

scolastico e formativo, arra prevenzione del burismo e ar contrasto dela povertà educatiya.
llassociazione può esercitare attiviè diverse da quelle dicul sopra, che siano secondarie e strumentall alle attivita

I
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di interesse geneEle, secondo criterì e limiti di cui allhrt. 6 del ù.Les. I77l2OL7. La loro individuazione è operata

dal Consiglio Dire§ivo.

Art. 4 - Adeslonl

1. Le adesioni alla Sede locale awengono sen?a alcuna distinzione di etnia, religione, nazionalità, condizione

sociale, convinzione polhica nel pleno rispetto dei principi di democrazia, apartiticita ed aconfussionalita.

2. Possono aderire all'associarione [e persone fisiche che condlvldono le finalità della stessa e che partècipano

alle attivìta dellAssociazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

3, Chl intende associarsi dovra prcsentare al Consigllo oirettlvo una domanda scritta recante le prop.le complete

generalita e dovra dichiarare di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, iregolamenti e di

attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli or8ani associativi.

4. Uammissione viene annotata nei libri de8li associati.

feverluale deliberazione di rigetto della domanda deve es5ere comunlcata al richiedenae e molivata e il

richiedente può, entro 60 giorni, chiedere che sulla stessa si pronunci l'Assemblea in occasione della prima

convocazione utlle.

5- to status di associato ha crÉttere permanente e può venir meno solo nei casi previsti dall'art. 5.

6. Con l'iscrlzlon€ alla Sede Locàle l'A$ociato diviene a tutti gli effenlAssociato dell'tusocia:ione nazlonale.

Art- 5 - Associatl - dlrinl e doverl

Sono associatii

a)' gll Associati fondatori che hanno dato vita all'Associazione firmando l'atto costitutivo della Sede locale;

b) gli Asociati docenti, che prestano la loro attività io modo gratuito e continuatiYo;

c) trrtti coloro che chledano di aderire all'Associazione per condividerne le attività.

Gli Associatl partecipano alla vitò sociale se in regola con la qugta assoclativa annuale della Sede Locale..

a) Hanno diritto all'elettorato attivo, decorsitre mesi dall'iscrizione nel libro degli Associati,

b) Hanno dirino all'elettordto passivo decorsi 12 me5i dall'iscrizione nel libro degliAssociati

si perde la qualità di Associato per decesso o dimlssionl; l'esclusione/decadenza per indegnità è deliberata dal

Consiglio Direttlvo. Prima della ratifica di espulsione, fassociato deve essere ponato a conoscenza degli

addebiti cortestati8li e, entro 30 8iomi, può present3re le proprie difese.

Awerso qualunque sanzione disciplinare può anche essere presentato ricorso, entro 30 Eiorni dalla notlfìca

del prowedimento, alla Assemblea Generale convocata nella prima seduta utile.

Art- 6 - Orcanl dCls Sede locale

1. Sono Or8anidella Sede locale;

a) [Assemblea general€ deSli Associati;

b) ll ConsiSlio oir€ttivo.

Art. 7 - ri e attlvita di lontaliato

1. ll volontario §rolge la propria attività verso gli altri in modo personale, spontaneo e Sratuito, senza lini di

lucro, neanche lndirettl ed esclusi\ramente per fini di solidarietà.

Tale attiùta non può èssere r€tribulta in alcun modo, nemmeno dal beneficiario.

La qualità divolontario è incompatibile con qualsiasiforma di rappono di lavoro subordlnato o autonomo e

con oSri altro rapporto dl lavoro retribuito con l'associazione,

Al votontario possono essere rimboGate soltanto le spese effetti\ramente §ostenute e documentate per

l,attività presEta, ertro i limiti massimi e alle condizioni preventiva.nente stabilite dall'associaziooe, ai sen§i

dell'aÉ. 17 c. 4 del D-lgs' 117/2017. Sono vietati i rimborsi di sp€sa di tipo forfettario'

2. I vOlontari possono anche essere associati. La docenza è consideGta attlvità di volontariato.

3. I volontari sono assicurati ai sensi dell'art. 18del D.Lgs 117/20U.

Art, 8 - comgoslzione e comaetenzé dell'As§emblea

t L'Àss€mblea è lb8ano sovrano dell'À5sociazione ed è composta da tutti gli Associati'

z uAs§emblea eleSge, con wtazione seSreta scegliendo fra gli Associati, il Presid€nte e i componenti del

t.
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Consiglio Direttivo. Tutte le carlche associalive hanno durata ditre annl acaademici e gono rlnnovabili con le

modalità nabilite dal ReSolamento

L'Assemblea è convocata dal Presidente di norma almeno una volta all'anoo.

Si riunisce, inol$e, quando lo ritiene necessario il Presidente, il Condglio Direttivo a su rich'testa dialmeno un

teao dei componentl li{ssemblea; in quest'ultimo caso il Presidente deve convocare l'Assemblea eotro
quindici giomi dalla richiesta.

l'awiso di convocazione dellAssemblea, sia ordinaria che straordinaria, deve essere inviato con

comunicazione irdicante la data, lbra, il luogo della riunione e l'ordine del Siorno, almeno quindici giorni
prima della data fissata, oppure con un awiso in bacheca esposto in segreteria e nelle sedi dei corsi,

L'Assemblea ordinaria è reSolarmente costituita con la presenza di almeno ilcioquanta per cento + 1 dei suoi
componenti in prima convocaziooe e con qualunque sia il numero dei presenti in seconda convocazione da

teneBi almeno 24 ore dopo. Sono ammesse deleghe ai sensi dell'Art.24 c.3 del D.LEs. 117/2017, come
stabillto in Regolamento.

Delibera a maggioranza dei votanti.

È ammessa ltspressione del voto per corrispondenza o per via telematica, con modalità che consentano la

verifica dell'identita deivotanti e per preser\ra.e il voto segreto, se previsto.

LAssemblea ordinaria ha le seguènti competenze;

a) approva le eventuali variazioni dello Statuto Nazionale;

b) elegge le cariche soclali, secondo quanto stabilito dal Regolamento;

c) delibera sulla responsabilità dei componenti degli or8ani sociali e promuove aziooe di responsabilità
nei loro confronti;

I d) nomina i Delegati a partecipare alllksemblea Na2ionale, secondo quanto stabilito dal Regolamento
Nazionale;

e) approva il bilancio consuntivo e il bilancio preventivo predisposti dal Consiglio Direttivo;

0 approva la quota associativa annuale proposta dal Consiglio Direttivo, comprensiva della quota

assocÌativa Nazionale;

g) deliben sulla non ammissibilità delle richieste di associazione e sui prowedimenti disciplinari
predisposti dal Consiglio Direttivo;

h) delibera su oSni altro oSSetto che non sia di competenza del Consiglio Direttivo o del Presidente.

i) delibera, in presenza di ricono awe6o alle determinazioni del direttivo, sulla eventuale esclusione
dei soci;

j) approva l'eventuale regolamento dei lavari assembleari.

L'Assemblea straordinaria è reSolarmente costituita con la partecipazione dei 2/3 degliaventidiritto e deliberd
a maggioranza dei presenta. Sono ammelse le deleghe così come previsto per l'Assemblea ordinaria.
Uqssemblea strdordinaria ha l€ seguenti competenze:

a) modifichestatutarie

b) scioglimento dell'Associazlone, ai sensi dellArt. 20 del presente Statuto.

An.9-Co Plio DlrettlYo

ll Consiglio Direttivo, icui componenti, allbtto dell'elezione, devono essere iscritti nel libro degli associati da
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elegSere, su proposta del Presidente, nella prima tiuniooe il Vice presidente, il Segretario, ilTesoriere
e il Direttore dei corsi;

propor.e all'A§remblea la quota associativa annuale, comprensiya della quota associati\ra Nazionale;

almeno 12 mesi, (art. 5, par. 2 c. b), è costituito da;

a) llPresidente;

b) llVice Presidente;

c) llDlrettoredeiCorsi;
d) llVicedìrettore dei Corsi;

e) ll Segretario;

f) llTèsoriere;

8) lConsiglieri neloumero stabilito dal Regolamento.

2. Al Consiglio Di.ettivo compete:



t,

c. curare 13 formazione del rendiconto gestionaie e dei bilancio preventivo da sottoporre

atl'approvaziÒne dÉll'.Arsemblea degll Associati;

d, deliberare le spere e gestire lbrdinaria e la slraordioada amministrazione, nel rispetto della

normativa vigentei

e. formulare il proSramma dei co§le dei laboratori;

f. elaborare proposte di modiflca dello Slatuto e del ReSolam€nto della sede, da §ottoporre

all'Assemblea Per l'aPProvazione;

g. adottare, in caso di urgenza, delib€ra:iori di competenza dell'Assemblea degli Associati,

sottoponendole alla ratifica nella prima riunione dell'Assemblea stessa;

h. dispone, secondo la gravità di fatti contestati, l'adozionè, a carlco degli As$ociati e di coloro che

prestano volontaria collaborazione con b sede locale, di prowedimenti disciplinari da far ratificare

all'Assemblea.

3. Le rlunioni del Consiglio Direttivo sono valide con la presenza di almeno la metà dei componenti e le

deliberazioni devono egsere prese a maggiorénza assoluta: cinquanta per cento più uno deì presenti. ln cago

di parità prevale ilvoto del Presidente nelle votazio[i pilesi. Non sono ammesse deieghe'

PresidÉnte ha la rappresentan:a legale della Sede locale ed ha ilcompilo di:

convocare e presìedere l'Assemblea generale degli tusociati e il consiglio Direttivo, diriSendone i

t'l

a.

lavori;
b. prcporre gli argomenti da sottopone allA:semblea generalé degli Asso.iati e formulare lbrdine del

giorno per le riunioni del Consiglio Dìretlivo;

l€ inilialjve e adotare i prowed,ment i indispensabili per il buon furzionamento della S€deprendere
locale in

Direttivo;

attuazlone delle deliberdzion, dell'Assemt lea generdle degli Associati e d€l Consiglio15

d. atribuire, in aacordo con il consiglio Direttivo, inaarichi spectfìcl delegando compiti particolari ai

componenti del Direttivo e agtiAssociati competentì in materia'

A!1, t? -,1 Diretto.e dei Corst

l. ll Direttore dei Corsi coordina !'atti!,ità cultunie e dldattica della Sede localc € prellède allo svolgimenlo dei

corsi e laboratori decisi dal Consìgìio Direttivo nonché ad ogni altra attività didattiÉ e culturale, awalendosl

della collaborazione volontaris dei Docenti.

2, I Docenti, andle se alrociati, sono i§aritti nel registro dei Volontari'

Art. 13 - ll Vic€ Direttore dei corsl

1. llvicedirettore dei corsi collabori con il Dir€ttolè dei corsie, in caso disua assenza, lo sostitui§ce.

Art, 14 - ll Se§etarlo

1. llsegretario redige iy€rbslidell'Aesembl€a degli Associati e del consigiio DifettiYs, sottoscrivendoli assieme al

Presidente. Daiverbali devono risultare le deliberazio.i adoltate e l?sito delle votazionì.

Z. Curd 13 tenuta dei reSistri dicuiallArt' 19.

3- §volge le altre mansioni amministrative necessarlÉ al buon funzionamenb dell'ufficio di§€greteria.

Art. 1S - ll Tesoriere

1. llTesoriere riene tutti i regi§§i cofitabili e la telatiw docomentazione nonché f inventario dèi beni dl proprida

della Sede locale.

2. Prow€de alla compilazione del rendiconio gestlonale da presentare in tempo utile al consiglio Direttivo, per

la successiva app.ovazione da parte dell'Assemblea, en'ro 120 Siomì'

3, Redige la relazione iinanziaria che accompagna il rendiconto gestionale illustÉndola ai comp€tefl1i org?ni

collegiali.

c.

AÉ. 1l - t, \rlce Ptesldénte

1. ll Vice presidente Vicario, o il Vac€ Presidente, sùsthuisse il Presidente in ca§o di a§€nza o di impedimento



4. L,Associalione ha facoltà di aprire conti e/o depositi bancari e/o pos§li: l'accensione e l'utilizzo di tali conti e/o

depositi intestati ail3 Sede locale awerranno con tirma slngola del presidente; illesoriere può e§ere delegato

dal Presidente alia flrma degliatti diordinaria amministra:ione.

Ar!-10-g!!4§js
1. (aflno accademico e tioanziario ha inizio il 1" ago5to e si chiude il31 luglio dell'anno succe§ivo, fatte §alve le

autonomie regionali'

2. É fatto obbligo di redigere il bilancio (nella forma di rendiconto per sassa, ne! caso in cui non sisup?tì il limite

di € 220.000,00 di ricavi - art. 13 D.L8s. 7\112017)), sottoscritto dal Tesoriere e dal Presidente, da iar

approvare dal Consiglio Direttivo e successivemente dallAssemblea degli Associati entlo 120 giorni dalla

chiusura dell'esercizio'

3. L,Associa:tone è senza fine di luffo ed è quindi fatto dlvieto di distdbuire proventi agli Associati, collaboratori,

amministratori e altri organi associativi {Art. 8 del O.Lgs. X172017), anche in fotma indiretta. Eventuali avanzi

di gestione devono e§sere rcinvestiti a fuvore di attìvità ì§titr.,?ìonali

AÉ. 17 - Patrlmonio

1. ll Patrimorio dell'As§ociazione è costituito

a) dalle quote sociali;

b) da contributi o sowenzioni, di Enti Pubbllci e/o privati, per la realizzarione di oblettivi conformi agli

scopi dell'associalione;

c) dail'attivita di cccoha fondì,secondo ildisposto del,Art. 7 del D.Lgs. 117/2017;

d) da rimborsi Per convenzioni;

. e) dai beni mobili e immobili acquisitii' fI da ogni altra entrata consestita dalla leBge e acceuata dall'Associazione. Glì avanzi di bilancio non

possono, in nessun caso, es§ere divisi tra gli Associati, anche in forme indirette, e devono essere

de5tinati uqicamente al conseguimento delle {inalità delt'associazione.

Non sono ammessa dista:ioni di fondi ad altriscopise non quelli previstidal presente Statuto

a.
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Art, 18 - Gratuhà delle Dr€§tazloni

1. Lo svolglmento delle cariche, delle funzioni edei compiti previsti dalpre§ente Statul ,ri
salvo il rimborso delle spese effettivamente sottenute ed autolizzate rÀ{ill i,a itir!*' 

staioij
:,tiltlrila. EArt. x9 - tlbri §ociali

1. Sono prevìsti i seguenli libri ioqiali qbbliSatoriì

a) ljbrodegliAssociati
bl reginro deivolontari I

c) libro veòali Assemblea deSli Astociati '-' ! t 1 2:: |t'tzi ':e'/ ?

d) ribro v€rbari consisrio Drreniyo ,.r ii ll llll .l rlllilrrlll,ll I

2. Di ogni riunione degliOrgani dell'i\ssociazione deve essere redatto ilverbale, sottoscrittoial rregoenre e cal

Segretarlo, che deve essere letto e approvato all'in,zìo deila §uccessiva riunione.

3'lverbalieidocumentiinerentìsonoredattiecustdditlnellasedesocialedalsegIetario,cheègarantedella
conse.va:ione e deila riservatezza.

4. GliAssociati hanno diritto di esaminate i librisociali, lecondo le modalità previste dal ReSolamento.

Art. 20 - sclodimerto d.lla S.d€ lo{alq

1. Lo scioglimento della Sede locaie è dellberato dallfusemblea strrordinaria degli A§rociaticon la maSgioranza

del 75% dei componenti.
2. ll patrimonio viene devoluto all'Associa:ione Na:ionale o ad altri lnti del Ter2o Settore, §econdo le dispori:ioni

dellAn. 9 dsl D.Lgs. 117 del ?.o7.2077.
3. ln caso di scioSlimento della Sede locale, i verbali e ia documentazione più imponante devono essere

trasmessi alla Segteteria Nazionale.

Afi. el - t{orme tinali
1. per quanto non corlemplato nel presente Statuto si fa rinvio al codice Ovìle e alle Leggi nazionali e regionali

yigènti ln materia, alla normativa per gli "[nti del Ter3o Settore" e alio Statuto dell'Asso€iazione t'lau lonal€.
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