
STATUTO

l

ASSOCIAZIONE  DI PROMOZIONE  SOC'IAlE

EX COMMILTONI  CASERMA  MASET  APS

- ART. 1

(Denpmínazìone  e sede)

E' COStítuitO, nel rispetto  del D. LgS. 117/2017,  del COdíCe CiVile e della normativa  in matería

l'Ente  del Terzo  Sel:toi"e denomiiìato:  "Ex  conììììilìtoíìì  caserìììa  Masel:  APS".  ESS,:) assuìne  la

forma  gìuridica  di associazione  non ríconosciuta  apartitica  e aconfessionale.

L'acronìmo  APS o la locuzione  "associazione  di promozione  socíale"  :o potranno  essere

ínserit.i/e  nella denominazíone,  ín via automatica  e saranno  spendibilí  nei rapporti  con i terzi,

negli'atti,  nella corrispondenza  e nelle  comunicazioni  con il pubblìco  solo dopo  aver  ottenuto

l'isctìzíone  al Regìstro  regionale  delle  associazíoni  dì promozione  sociale  o, qualora  operativo,

al Regìstro  uríco  nazíonale  del terzo  settore.

L'associazìòne  ha sede legale  C/O BAR MILLE RIGHE via C.B CAVUR 46 31013  CODOGNE'  TV

ll trasferimento  della sede legale non comporta  modìfica  statutaria,  ma l'obbligo  di
comunicazione  agli uffici  competenti.

ART. 2

(Statuto)

L'associazione  di promozione  sociale  è disciplinata  dal presente  statuto,  ed agisce nel rispetto

del D@creto Legislativo 3 luglio  2017 n. 117  e s.m.i.,  d@lle relative  norme  di attuazione,  della
legge regionale  e deì principi  generali  dell"ordinamento  gìuridíco.

L'assemblea può deliberare  I"eventuale  regolamento  d3'esecuzione  dello statuto  per la
disciplina  deglí aspetti  organizzativi  più particolari.

ART. 3

(Efficacia  dello  statuto)

Lo statuto  vincola  alla sua osservanza  gli associatí  all'associazione;  esso costituª

fondamentale  di comportamento'deII'attivítà  dell'associazíone  stessa.

ART. 4



(lnterpreta;zione'  dello  statuto)

Lo-statuto  è valutato  secondo  le regole  dei contratti'e  seconao ì criteri  dell'articolo  12  delle

preleggi.al  codice  iivile.

ÀRT.-5

(Finalìtà  e Attívità)

' L'assocìazione  esercita  in via esclusiva  o principale  una  o più attivítà  di ínteresse  generale  .

per  ìl perseguimento,  senza  scopo  dí lucro,  di finalità  civiche,  solidaristiche  e di utìlità

socia'le.  In particolare  lo scopo  dell'associazione  è di valorîzzare  e promuovere  la conoscenza

dei  servizi  e delle  attívità  svolte  aai Fantí  e dagli  Artiglieri  presenti  nella  caserrma  Masèt  nell'-  -

ambito  della  NATO nel periodo  della  GUERRA  FREDDA.

Le attivìtà  ctíe  si propone  di svolgere  in favore  deì propri  associati,  di loro  familiari  o di terzi,

awalendosi ín modo prevalente dell'attività di volontariato dei propri assocìatí sono:
, interventi  di tutela  e valorizzazione  del patrimorío  culturale  e del  paesaggio,  ai sensi  del  

.decreto  legisìatìvo  22 gennaio  2004,  n. 42,  e successíve  modifícazìoni  di cuí alla lettera  f)

COMMA I de11'art.5 del D.Leg.117/2017;
orgarízzazione  e gestione  di attività  culturali,  artistiche  o ricreative  di interesse  sociale,

íncluse  attività,  anche  editoriali,  di promozione  e diffusíone  della  cultura  e della  pratìca  del

volontariato  e delle  attMtà  di interesse  generale  di cui  al presente  articolo  di cuî alla lettera

ì) COMMA  1  de11'art.5 del D.Leg.117/2017;
. beneficenza,  erogazione  di denaro;beni  o servizi  a sostegno  di persone  svantaggiate  o di

"  = '-attività di interesse genera3e a norma del presììÒte articokj  di cui alla lettera u) COMMA 1'
 ' dè0j'art.5 del D.Leg.117/2017;

esemplìficaÌivo ma non  esaustivo  le azioni  si concretìzzeraríno  in:

L'associazione  può  esercitare,  a norma  dell'art.  6 del Codice  del terzo  settore,  attività  diverse

da quelle  di interesse  generale,  secondarie  e strumentàlí  rispetto  a queste  ultime,  secondo

criteri  e limiti  definiti  con apposito  Decreto  ministerìale.  La loro  ìndividuazione  è operata  da

parte  dell'organo  di amministrazione.  .

L'assòciazione  può inoltre  realizzare  àttività  di raccolta.  fondi,  nel rispetto  dei prìncipi  di

verità,  trasparenza  e correttezza  con i sostenitori  e con ìl pubblico,  ín conformità  alle

dispqsizioni contenute nell'art. 7 del D, Lgs. 117/2017.

Le previsioni  contenute  nel presente  artícolo  che rísultano  essere  incompatibilí  con  la

qualifica di onlus,  quali  le ulterìorí  fínalità  perseguite  e le attivítà  diverse  dall'art.  10  ael
D.Lgs.  460/97, acquistano  effícacia  a decorrere  dal  termine  índicato  nella  norma  transijorià.

L'associazione  di promozione  sociale  opera  prevalentemente  nel  territorio  della  Regip'ne

Veneto.



ART. 6

(Ammissione)

Sono associati  dell'associazione  le persone  fisiche  che cond.ìvidono  le finalítà  e gli scopi

assocíativi  e si impegnano  per  realizzare  le attività  di ìnteresse  generale.

ll numero  degli  assóqiffltì  è illimitato  ma, in ogni  éaso, rÍon può essere  inferiore  al numero

minìmo ric5iesto dalla Legge." Se successivamente alla costituzione íJ numero dovesse
scendère  al di  sotto  del  minimo  richiesto,  l'associazione  dovrà  darne  tempes'Uva

comunicazione  all'Ufficiò  del Registro  unico  nazionale  ed integrare  íl numero  entro  un anno.'

L'ammissione  a11'a5sociazione  è deliberata  dall'Organo  dì amministrazíone su domanda
dell'interessato  secondo  criterì  non discriminatori,  coerenti  con le finalìtà,  perseguite  e le

attività  d'interessq  generale.  La deliberazione  è comunicata-  all'interessato  ed annotata  nel

libro  degli  associati-

In caso  di  rigetto  della  domanda,  l'organo  di  amministrazione  comunica.la  decisione

all'interessato  entro  60 giorni,  motivandola.

L'aspirante  associato  può, entro  60 giorni  da tale.comunicazione  dì rigetto,  chiedere  che

sull'istanza  sì pronuncì  l'assemblea  ìn occasjone  della  successìva  convocazione.

L'ammissione  ad associato  è a tempo  indejerminato,  fermo  rèstando  il diritto  dì recesso.

Non è ammessa  la categoria  di associati  temporanei.  La quota  sociale  è intrasmissibile,  non

rimbªorsabil-e  e non rivalutabile.

ART. 7

(Diritti  e doverì  degli  associati)

.Gli a44o;ìati hanno za'ri diritti e doveri.

e di essere  eletti  negli  stessi;  ,

«ù essere  informati  sulle  attjvítà  dell'associazione  e controllprne  l'andamento;

@ prendere  atto  dell'ordine  delgiorno  delle  assemblee,

@ esaminare  ilibri  sociali  secondo  le regole  stabilite  dal sqccessivo  art.  19;

@. votare  in Assemblea  se iàcritti  da almeno  tre  mesi  nel libro  degli  associati  e in regola  con

ìl pagamento  della'  quota  associativa,

denunziare  í-fattì  che  rítiene  censurabili  aì serísi  dell'art.  29 del Codì:'e  del terzo  settore;

e il dovere  di:

*  rispettare  il pre,sente  statuto  e l'eventua.le  regolamenrto interno;

*  versare  la quota  associativa  secondo  l'ìmporto,  le modalìtà  di versamento  e i termìni

annualmente  stabiliti  dall'organo  di amministrazione.

L'associato volontario svolge la propría aítivítà in favore della comuniìà e d5j'ène  comune ÍÒ'.
modo personale, spontaneo e gratuitò,  senza fini di lucro, ne4ò5e- i-ndirettì e

subordínato o autonomo e eon ognÍ altro rapporto di lavoro retribuÍto con l"àÌ:éócììz-iene!':""'7:>s
L'attività dell'associato  volontarío'non  può essere  retribuita  in alcun  modo,='À'e'ffiffieÀa"?'al
benefíciario. Agli  associati  volontari  possono  essere  rimborsate  soltanto  le spese

ART. 8

(Volontarío  e attívità  di volontariato)



condìzìoni  preventivamente

forfetarìo.

.i :.,,, Sono  organi  dell'associazione:

Vicepresidente

0 Segretario

Tesoriere

*  Consígliere

ò Consigliere

*  Consigliere  -

anno  dal Presidente  dell'associazione  o da chi ne faie  veci

almeno  15  gíorni  prima  di quello  fissato  per  l'adupar)za=é'  ,

l'orario,  il luogo,  l'ordine  del giorno  e l'eventualea  data  di -

a mego  lettera,  fax, e-mail spedita/divulgata  airec;ipito



risultante  dal libro  degli  assocìati  e mediante  awiso  affisso  nella  sede  dell'associazione.

L'Assemblea  può  riunirsi  anche  medìante  videoconferenza,  sempre  che  tuttii  partecìpanti

sìano  identificatì  e sìa loro  consentìto  di seguìre  la dìscussione  in modo  simultaneo,  dí

intervenire  in tempo  reale  alla trattazione  degli  argomenti  affrontati  e dí partecipare  alla

votazione.  L'Assemblea  sì considera  tenuta  nel luogo  in cui si trova  il Presidente,  e dove

pure  deve  trovarsi  il Segretario  della  ríuníone,  onde  consentire  la stesura  e la sottoscrizione

del  verbale  sul relativo  lìbro.

L"Assemblea  è inoltre  convocata  a richíesta  di almeno  un decimo  degli  associati  o quando

l'organo  amministrativo  lo ritiene  necessario.

I voti  sono  palesì,  tranne  quellì  rìguardanti  ìe persone.

Delle  riunioni  dell"assemblea  è redatto  il verbale,  sottoscritto  dal  Presidente  e dal

verbalizzante  e conservato  presso  la sede  dell'associazione.

L'Assemblea  può essere  ordinaria  o straordinaria.  E' straordinaria  quella  convocata  per  la

modifica  dello  statuto  e lo scioglimento  dell'associazione.  E' ordinaria  in tutti  gli altri  casi.

ART.12

(Compiti  dell'Assemblea)

L'assemblea:

determina  le linee  generali  programmatiche  dell'attiyità  dell'associazione;

approva  il bilancio  di esercizio  e il' bilancio  sociale,  quando  previsto;

nomina  e revoca  i componenti  degli  organi  sociali;

nomina  e revoca,  quando  previsto,  il soggetto  incaricato  della  revisione  legale  deì conti;

delibera  sulla responsabílità  dei conìponenti  degli  organi  sociali  e promuove  azione  di

(esponsabìlìtà  nei loro  confrontì;

z,ì delibera sull'esclusione degli associati;
:«l delíbera sulle modificazioni  dell'atto  costitutivo  o dello statuto;
;# approva  l'eventuale  regolamento  del lavorl  assemblearl;

delibera  lo scioglimento,  la trasformazione,  la fusione  o la scissione  dell'associazione;

0 delibera  sugìì aìtri  oggettí  attribuiti  dalla  legge,  dall'atto  costitutivo  o dallo  statuto  alla sua

competenza.

ART. 13

(Assemblea  ordinaria)

L'assemblea  ordinaria  è regolarmente  costituita  in prima  convocazíone  con la presenza  della

metà  più uno degli  associati,  presenti  ìn proprio  o per  delega,  e in seconda  convocazione

qualunque  sia il numero  degli  associati  presenti,  in proprio  o in delega.

L'assemblea  delibera  a maggíoranza  dei voti  dei presenti.

E' ammessa  l'espressione  del voto  per corrispondenza  o in via elettronica,  purché  sia

possibile  verificare  l'identità  dell'associato  che  partecípa  e vota.

Nelle delíberazioni  di approvazione  del bilancio  e in quelle  che  riguardano  la loro

responsabiLità,  gli amministratori  non hanno  diritto  di voto.

L"assemblea  ªstraordinaria modifica  lo statuto  dell'associazìone  con la presenza  dì almeno  la

ART. 14

(Assemblea  straordinaria)



metà  pìù uno  degli  associati  e il voto  favorevole  della  maggìoranza  deí presenti  e delibera  lo

icioglimento  e la liquidazione  nonché  la devoluzione  del patrimonio  con il voto  favorevole  di

almeno  % deglrassocìati.

ART.15  '

L'organo  di ammirístrazìone  governa  l'associazione  ed opera  ín attuazíone  delle  volontà  e

degli indirizzi generali aell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale può '
essere  revocato.

' L'organo  di imministrazione  è composto  da numqro  7 membri  eletti  dall'assemblea  tra le'

personefisiche  assocí@te..  , í

' Dura  in carìca  per  n. 3 anni e i suoi  componenti  possono  essere  rieletti.

L'organo  di ammínistraziorìe  è validamente  costituito  quando  è presente  la maggioranza  dei  '

componenti.  Nel caso in cuí è composto  da solì tre  rne'mbri  esso è validamente  costituito

quando sono @resenti  €utti. Le delibera;<ioni  sono assLinte a maggioranzà dei presentí.
 Neì casi dì decesso,  dimissionì,  permanente  impedìmento,  decadenza  dì un componente,  '

- questi  sarà ternpestivamente  sostituito  con  il primo  deí non  eletti,  che resterà  in carica  ªfino  ' ª
alla  scadenza  naturale  dell'Organo.

Qualora  òon  Ìossero  presenti  nominativi  non  eletti,  l'Organo  di Amministrazione  potrà  '

utilizzare  l'istituto  della  cooptazione,  come  previsto  dall'art.  2386  del  Codìce  Civile.  La 

nomina  dovrà  essere  ratificata  dalla  successiva  riunione  dell'Assemblea.

Qualora  venisse  meno  la maggioranza  degli  amministratorì,  l'intero  Organo  dì  -

' Ammìnjstrazíone  si intenderà  decaduto,  e sì procederà  a nuove  eìezionì.

=ª."-Si Ìpplìca  l'arlícolo  2382  del  codíce  civile.  AI conflitto  di ínteressi  deglí  amministratori  si
J'% . , .  . . .
4p>p.1íca I artícolo 2475-ter del codice civile.
L'o>ganoª ,, i  di ammìnistrazione compíe tutti  gli attì di ordír)aria e straordinarìa
àmr0inistrazione la cui competenza non sia per Legge di 'pertínenza esclusiva dell'assemblea.
IQ p!irtpcolare,  tra  gli altri  compítí:

aJrninistrà  l'associazione,

-' àffltermina l'ìmpoìío  della  quota  assocìatíva  annuaìe,  '

attua  le deliberazioni  dell'assemblea,  -

*  predispone il bilancio di esercizio,' e, se 5revisto,'í1 bilancio sociale, li sottopone  "
all'approvazione  dell'aèsemblea  e cura  glí ulteriori  adempimenti  previstì  dalla  legge,

*  prédìspone tutti  gli éÍementi utilì  all'assemblea  per  la previsione  e la programmffizione  ' ª
economica  dell'esercizio,

0 ' stipula  tutì:i  gli atti  e contratti  inerenti  le attività  associative,

0 cura la tenuta 6ei libÍi socíaii  di sua competenza,

@ è responsabi'le  degli  adempimenti  connessÍ  all"iscrizíone  ríel Runts,  -

@ disciplina  'l'amrmssìòne  degli  assocíati,  '

@ accoglie  o rigetta  le domande  dfflgli aspirantì  associatí.

í  ll potere di rappresentanza attri5uito ai consiglierí è generale, pettanto 'le limitazioni dì tale -'

potere non sono  opponibili  ai terzi  se non íscritte  nel Registro  unico  nazionale  del terzo

ªsettore o se non  si prova  che  i terzi  ne erano  a conoscffinza.
í-. 'Il presidente ªdell'associazìone èil  presidente  dell'organo  di amminìstraîione  ed'è  nominato  '

dall'assemblea assieme aglí altrì componenti dell'organo di amminístrazìone. ' ,.-=,  ,l,  í-

(Organo  dí ammìnistrazione)



(ll Presìdente)

Il presidente  è eletto  dall'assemblea  a maggioranza  dei présenti,  rappresenta  legalmente

l'associazione  e compie  tutti  gli atti  che la impegnano  verso  l'esterno.

Il presÍdente  dura in,carica  quanto  l'organo  di amministrazione  e cessa per scadenza  del

mandato,  per  dimissioni  volontarie  o per  eventuale  revoca  decisa  dall'assemblea.

AlmenÓ  un mese  prÍma  della  scadenza  del mandato,  il presidente  convoca  l'a'ssemblea  per

l'elezione  del nuovo  presidente  e dell'organo  di amministrazíone.  '

ll presidente  convoca  e presiede  l'Assemblea  e l'organo  di amministrazione,  svgìge  l'ordinaria

amministrazione  sulla  base  delle  diretUve  di  tali  organi,  riferendo  all'organo  di

amministraz7one irì merito all'attività compiuta. .
ll Viceprésidènte(  eletto  dal  consiglio  dìrettivo  )sostituisce  il Presidente  in ogpi  sua

- attribuzione  ogniqualvolta  questi  sia impossibilitato  nell'esercizio  delle  sue  funzioni.

ART. 17

(Organo  di controllo)

L'organo  di controllo,  anche  monocratico,  è nominato  nei casi e nei modi  previsti  dall'art.  30

del D. L@s. 117/2Q17.
L'organo  di controllo:

vigila  sull'osservanza,  della legge, dello  statuto  e sul rispetto  dei  principi  di  corretta

ninistrazione;

%gila sull'adeguàtezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
ìto  funzionamento

ercita  compitì  di n

sociale  '

ART. 18

(Organo  di Revisìone  legale  dei  conti)

E' nominato nei casì e nei modi prevìstí dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed' è formato da un

revisore  contabile  iscritto  al relativo  registro.

Art.  19

(Líbrí  socíalí)

L'assocìazione  ha l'obbligo  di tenere  i seguenti  líbri  sociali:

a) íl libro  degli  associati  tenuto  a cura  dell'organo  di ammìnistrazìone;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee,  in cui devono  =eSS:ere trà'sc0ttiJ
anche  i verbalì  redattí  per  atto  pubblico,  tenuto  a cura  deì consigììo;

c) il libro delle adunanze  e delle  deliberazioni  dell'organo  di ammìnistrazíone,  dèÌl'.orgaqq:',qªì.



controllo,  e degli 41trí organi sociali, tenutí  a cura dell'organo  a cui si rìferiscono;
d) il registro  dei  volontari,  tenuto  a cura  dell'organo  di amministrazione.

Tutti  gli associati,  in regola  con ìl versamento  della  quota  associativa,  hanno  il diritto  di
esamìnare  i ìibrì  socìalì  t:enuti  presso  la sede  legalp  dell'ente,  entro  30  gìornì  dalla  data  della
richiesta  formulata  all'organo  di amministrazione.

ART.  20

(Risorse  econormche)

Le risorse  economiche  dell'asso-ciazione  sono  costituìte  da:

quote  associatìve;

0 contributi  pubblici  e prigati;

0 donazìoni  e ìascitì  testamentarì;

è rendite  patrimoniali;

0 attivítà di raccolta fond5
rimborsi  da convenzioni;

proventi  da cessioni  di beni e servizi  agli associati  e a terzi,  anche  attraverso  lo
síolgimento di aítività economiche di natura commerciale, artigianale ò agricola, svolte in
maniera  ausiliaria  e sussidiaria  e comunque  firìalizzate  al raggiungimento  degli  obiettivi
istituzìonali,  realizzabili  fino  all'operatività  del  Runts.

ogni altra ent7ata  ammessa aí sensi del D.Lgs. 117/2017.

I beíiJ,rdeII'associazione sono beni immobi15 beni registrati mobili e bení mobili. I beni
immobili  ed i beni  registrati  mobili  possono  essere  acquistati  dall'associazìone,  e. sono  ad essa

ART.  21

(l bení)

intestaìÌ.

I beni  immobili,  i beni  registrati  mobiªlì,  nonché  i beni  mobili  che  sono  collocati  nella  sede

dell'associazione  sono elencati  nell'ínventario,  che è depositato  presso la sede
dell'assocíazione  e può  essere  consultato  dagli  associati.

-ART. 22

(Divieto di dîstrìbuzìoneídegli  utíli e obbligo di utilízzo del patrimonio)

L'associazione  ha il divieto  di distribuire,  anche  in modo  indíretto,  utili  e avanzí  di gestione
nqnché  fondi,  rìserve  o capitale  durante  la propria  vita  ai sensì  dell'art.  8 comma  2 del  D.Lgs.

117/2017  nonché  l'obbìigo di utilízzare il patrimonio,  comprensivo  di eventuali ricavi,  rendíte,
proventi,  entrate  comunque  denominate,  per  lo <volgimento  dell'attività  statutaria  ai fini
dell'esclusivo  perseguimento  delle  finalità  previste.

I

Il bilancio di esercizio dell'associazione è annuale e decorre dal primo gennaio di ogr5;ì4!nó. E
redatto ai ,sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017  e delle relative @òrrne, di.



' attuazione  e deve rappresentare  in maniera  veritiera  e corretta  l'andamento  economico  e

finanzìarìo  dell'assocìazione.

ll bilancio  è predisposto  dall'organo  di amm'irístrazione  e viene approvato  dall'assemblea  -

ordinaria  entro  4 mesi dalla cmusura  dell'esercizio  cui si ríferisce  il consuntivo  e deposítato

- presso  il Registro  uníco  nazionale  del terzo  settore  entro  il 30 giugno  di ogni anno.

,ART. 24

(Bilancío  socíale)

E' redatto  n,eì casi 'q modí  previsti  dall'art.  14  del D. 'Lgs. 11772017.

ART. 25

(Convenzionì)

Le convenzioni  tra l'associazione  di promozione  socìale  e le Amministrazioni  pubbliche  di cui

all'art.  56 comma  1 del D. Lgs. 117/2017  sono  deliberate  dall'organo  di amministrazione  che
neÍ determinà  anche  le modalità  di attuazione,  e sono  stipulate  dal  >residente

dell'associazione,  quale  suo legale rappresentante.  '

Copia di ogni  convenzione  è custodita,  a cura delpresidente,  presso  la sede dell'associazione.

ART. 26

dì promozione  sociale,può  awalersi  di personale  7etíibuito  nei limiti  previsti

dJll arì:. 36 del D. Lgs. ;1177'2017. I rapporti  tra íassociazìone  ed il personale  retribuito  sono
disclplìnatl  dalla legge e da apposlto  regolamento  adottato  dall'assoclazlone.

l



ART. 30

(Devoluzione  del  paérimonío)  '
I

In caso  di  estinzione  o s6og1imento,  'il patrimonio  residuo  è devoluto,  salva  dìversa

destinazione  imposta  dàlla legge,' ad altri  entÍ del Terzo  settore,  secondo  quanto  previsto

dall'art.  9 del [).. Lgs. 117/2017.  '

ART. 31

(Disposizior7i fínali)

Per quanto  non è previsto  dal presente  statuto,  sì fa riferimento  alle normative  vigentì  in

materia  ed ai principi  generali  dell"ordinamento  giuridico.

ART. 32

(Norma  transitoria)

í


