STATUTO
AMICI DELL’HOSPICE ODV
ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

L'associazione denominata "Amici dell’Hogpice ©ODV", da ora in
avanti detta "associazione", con sede legale nel Comune di
Empoli (Fil) e con durata illimitata svolge la sua attivita ai
sensi del Codice civile e del Codice del Terzo Settore - CTS
{Decreto Legislative 3 luglio 2017, n. 117 e successive
medifiche e integrazioni).
La variazione della sede legale nellfambito del suddstto
Comune non comportz medifica statutaria. Essa potrad istituire
su delibera del consiglio direttive, uffici e sedi operative
altrove, nei comuni di riferimento per 1lfassociazione.
L’acronimo ODV acgqulsta efficacia c¢on  1'iscrizione nel
Registro unice nazionale del terzo settore (Runts).

ART. 2

{Scopo, oggetto, finalitd, attivita)

L'associazione opera nei settori dell’assistenza sanitaria e
soclo-sanitaria, nella beneficenza, nell’istruzione e nella
formazione.
Si impegna altresi:
° a sostenere la struttura semlresidenziale di cqure
palliative (Hospice) San Martino ¢ la Rete di cure palliative
presente nei Comuni. dell’Empolese-Valdelsa e Valdarno
Inferliore affinché possa continuare ad operare mantenendo
alta l1a gualitd gla delle cure prestate ai pazienti, sia
cdell’asslistenza data al familiari;
. contribuende a lenirs le sofferenze fisiche, psichiche e
splrituali di questl ammalati, permettendo leore di vivere
dignitosamente e serenamente la lore malattia;
. aiutande le famiglie ad assistere fine allfultimo i
propri cari e ad elaborare 1l lutto;
. ponendo al centro il servizio offerte dall’Hospice; si
propone percid di favorire, sostenere & promuovers
direttamente o indirettamente, iniziative ad attivitd che
abbiano per oggetto le Cure Palliative rivelte a persone con
malattie giudicate inguaribili, in forma precoce, avanzata o
terminale e azi lowe famlliari, anche in collaborazicne con
gli enti locali, le organizzazioni del privato, del privato
sociale (ne profit), asscciazioni di volontariato,
parrccchie,  scucle di ogni ordine e grade, ceomitati e con
ogni altra forma di aggregazions e cittadinanza attiva e
solidale.
L'associazione persegue finalitd civiche, solidaristiche o di
utilitd sociale avvalendosl in modo prevalente dellfattivita
di volontariato del preopri associati o delle persone aderenti
agli enti associati ed ha per oggetto lo svolgimente in via
esclusiva o principale delle seguentl attivita di interesse
generale, di c¢ul all’art. 5, co. 1 CTS, prevalentemente in
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favore di terzi:

b} interventi e prestazioni sanitarie;

ie) prestazloni sccic-sanitarie di  cui al decreto del
Presidente del Consiglic dei ministri 14 Ffebbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001,
& successive modificazioni;

d)  educazione, istruzione e formazione professionale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e succesgive.
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse
?sociale con f£inalitada educativa;

1) organizzazions e gestione di  attivitd culturali,
artistiche o© ricreative di particolare interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e

diffusione della cultura e della pratica del wvolontariato e
‘delle attivita di interesse generale di cul al presente
arvicolo;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione scolastica e al successo scolastico e

formative, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della
povertd educativa;
jq) alloggio sociale, ail sensi del decretce del Ministero delle
dnfrastrutture chel 22 aprile 2008, e succasaive
modificazioni, mnonché ogni altra attivitad di carattere
iresidenziale temporaneo diretta a scddisfare bisogni sociali,.
%sanitari, culturall, formativi o lavorativi;
}u) beneficenwa, sostegno a distanza, cessione gratuita di%
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, .
» e successive modificazioni, o erogazicne di denaro, beni 0;
gervizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
interesse generale a norma del presente articolo;
w) promozione e tutela dei diritti umeni, civili, soclali e
politici, nonché dei diritti del consumatori e degli utenti
Edelle attivita di interesse generals di cul al presente’
iarticolo, promczione delie pari opportunita e delle‘
Fniziative di aiute reciproco, incluse le banche dei tempi di
icul all’articele 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i
gruppi di acquistc solidale di cui all’articole 1, comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

iz) rigqualificazione dei beni pubblici inutilizzati o di bani

fconfiscati alla ¢riminalita organizzata,

éIn particelare, a titole esemplificative e non esaustivo,.
1fassociazione realizza 1 propri scopi con le seguenti
attivitd:

) gviluppo e sostegno alle iniziative sanitarie,E
hssistenziali e sociali wvolte all’applicazicne attenta ed
iefficace delle cure palliative: sollieve dal dolore e da-
laltri sintomi, agoompagnamento umano, psicologico e
splrituale delle persone con prognosi infausta in fase
precoce, avanzata e terminale;

) promozicne e sostegne alle iniziative di agglornamento e



fermazicone continua nelle Cure Palliative di operatori,
professionisti e volontari;

c) miglioramento dell’assistenza in Hospice e/o di altri
servizi di Cure Palliatiwve, attraverso la ccncessione di
borse di studic, contratti o, rimborsi a medici o ad altre
figure professionali;

d) attivazione e/o miglioramento di  servizi di Cure
Palliative al domicilio, laddove se ne ravvisi la necessita,
in rete con i servizi territoriali gi3 presenti e in accordo
con ¢li enti pubblicl a questo preposti;

a) promozione e sostegno alla ricerca scientifica nelle Cure
Palliative, di carattere: medico, infermieristico,
psicolegico, sociale, artistice, culturale;

£) promozione e sostegno alle iniziative di informazione e
sensibllizzazione dell’opinione pubklica sulla filcsofia e la
pratica delle Cure Palliative in ogni ambito della cura e in
tutte le fasi della malattia;

g} Promozione di servizi di assistenza psico-socociale,
offerti gratultamente anche alla comunitd locale, quali ad-
es: gruppi e retl di auto mutuo aluto rivolti ai caregiver
familiari e professionali (badanti) di persone in Ffase
precoce, avanzata di malsttiaz o, terminale, e sostegno nel
periodo di elaborazione del lutto:

h) acquisizione di apparecchiature e forniture di materiali
volti al miglioramente della qualitd della cura;

i) organizzazione di eventl , laboratori, fiere e mercati,
conferenza, workshop, mostre, spettacoli, prociezioni e
cineforum, degustazlioni, incontri stampa, convegni e
quant’altro rivolti alla realizzazione degli scopl elencati
nel presente Statuto;

3 attivita anche a livellc multimediale nei suppor informa
ci e wvirtuali guali ebook, podecast, mp3, si web, social
network, klog e supper  audic-visivi, nell’intento  di
realizzare opers e strumenti di divulgazione della cultura
della filosofia delle cure palliative & per tenere informati
gli associati.

Al fine di svolgere le proprie attivitd 1/Associazione si
avvale in modo determinante e prevalente delle prestazioni
personali, volontarie e gratulte dei propri adersnti .
L'Associazicone promuovere rapporti di  carattere locale,
regiocnale, nazionale ed internazionale, con enti,
associaziond, fondazioni che abblanc e pratichino gli stessi
valorl e principi fondativi,

LfAssociazione svolge le proprie attivitd su  tutte 11
territorio dei Comuni dell’Empolese-Valdelsa e Valdarno
Inferiore. A mero titolo esemplificativo e non esaustivo
1"Associazione potrd svolgere attivitd editoriali, sociali,
formative, ricreative e culturali anche collaborando con
soggetti pubblicl e privati .

L'’agscociazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice



del Terzo settore, attivita diverse da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali rispetto a gqueste ultime,
gecondo c¢riteri e limiti definiti c¢on apposito Decreto
Ministeriale 19 magglic 2021, n. 107. L'individuazione delle
attivita diverse sarda successivamente operata da parte del
Consiglio Direttivo, ‘
L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice
del Terzg settore, attivitd di raccolta fondi attraverso la
richiesta a terzi di deonazioni, lasciti e contributi di:
natura non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie:
mttivita di interesse generale, nel rispetto del principl di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con 1
sogtenitorl e con il pubblice e delle Linee Guida approvate
con Decreto Ministerilale del ¢ giugno 2022.
ART. 3

(Ammisgione e numerc degli associati)
Il numerc degli asscclati & illimitato ma, in ogni caso, non.
pud essere inferilore al minime stabilito dalla Legge.
fPossono aderire all’assoclazione le perscne fisiche, altre?
ODV e, a condizione che il loro numero non sia superiore al.
550% del numero delle ODV associate, altri enti del Terzo,
;settore o senza scopo di lucrc che condividono le finalita
idella stessa e che partecipano alle attivita
bell’associazione con la loro opera, con le loro competenze €
;conoscenze. '
EChi intende essere ammesso come asscclato dovra presentare al
@Consiglio Direttivo una domanda che contenga:
= l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo?
‘di  nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonicli e
?indirizzo di posta elettronica;
} la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente
il presente Statute, gli eventuali regolamenti e di attenersi
alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
associativi. :
Il Consiglic Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri.
non discriminatori, coerenti con’ le Ffinalitd perseguite e le.
attivita di interesse genexale svolie.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata

all'interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo,:
nel libro degli associati. :
Il Consiglio Direttive deve, entro 60 giorni, motivare laf
deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e?
comunicarla agli interessati. :
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal:
fConsiglio Direttivo, c¢hi 1'ha proposta pud entro 60 giorniE
jdalla comunicazione della deliberazione di rigstto, chiedereé
che sull'istanza si pronunci l'Assemblea, che delibera sulle:
%domande non accolte, se non appositamente convocata, ini
i

occasicne della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire;
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meno solo nei casi previsti dall’art, 5. Non sono pertanto
ammesse adesioni che violino tale principié, introducendo
criterli di ammissione strumentalmente limitativi Qi diritti o
a termine.

ART. 4

(Diritti e obblighi degli associati)
Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli crgani associatiwvi;
- essere eletti negli organi associativi (se maggiorenni);
- essere Informati sulle attivitd dell’asscciazicne e
controllarne 1'andamento;
- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di
attivita;
- prendere attc dell’ordine del giocrno delle assemblee,
prendere visione del bilanci ed esaminare i libri asscciativi.
Gli associati hanno 1’obbligo di: .
- rispettare i1 presente Statuto e gli eventuali
Regolamenti interni; -
- versare la qucta associativa (se prevista) gseccndo
L7importo, le modalitd di versamento e i termini annualmente
stabiliti dallfAssemblea.
ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato =i perde per morte, recesso,
decadenza automatica o esclusione.
L"associato che contravviene gravemente agli obbklighi del
presente Statuto, negli eventuali Regolamenti interni e nelle

“deliberazionl degli organi associativi, oppure arreca danni

materiali o morali di una certa gravitd all’associazione, pud
essere esclusc dall’associazione mediante delikerazione
dell”Assemblea su proposta del Consiglio Direttive e dope
aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato.

La deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata
adeguatamente all’asscciato che potra presentare le proprie
controdeduzioni.

L'assoclate pud sempre recedere dall’associazione.

Chi dintende recedere dall’associazione deve comunicare in’
forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il
quale dovra adettare una apposita deliberazione da comunicare
adeguatamente all’associato. La dichiarazione di recesso ha
effetto immediato.

L'associato pud decadere automaticamente dall’associazione,
senza necessita di alcuna deliberazione da parte di un organc
assoclativo, per mancato pagamento della quota assceiativa
(se prevista) entro i terminl annualmente stabiliti dal
Consiglio Direttivo.

I diritti di partecipazicne all’assoclazione non  sono
trasferibili; le somme versate a titolo di quota associativa
non sono rimborsabili, rivalutablill e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere
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all’assoclazione non hanne alcun diritto sul patrimonio della
‘stessa.
ART. 6
{Crgani)
Sone organi dell’assccilazione:
- 1'Assemblea;
= il Consiglio Direttivo (organo di amministrazione):
- 1 organo di controllo, ove nominato al ricorrere .dei
requisiti previsti dall’art. 30 cts;

— Il revisore dei conti, ove nominato al ricorrere dei

requisiti previsti dall’art. 31 cts.
‘ai componenti degli organi associativi, ad eccezione di
quelli dellfOrgano di contrclle e al revisore dei conti, ove
nominatc, non pud essere attribulto alcun compensc, salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate
per l'attivitd prestata ai fini dello gvolgimento della
funzicne.
ART. 7
{Assemblea)

Nell’Assemblea hanno dirittc di wvoto tutti colore che sono.
ﬁscritti, da almeno 3 mesil, nel libro degli associlati e in

‘regola con il versamentco dell’eventuale quota assoglativa.
Ciascun associato ha un wvoto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un

altro associato mediante delega scritta, anche in calce

all’avviso di gonvocazione. Ciascun associato pud

rappresentare sino ad un massimo di 3 asscciati,

Ta convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione!
lscritta, contenente il luogo, la data e l’cra di prima e

iseconda convocazione e 1'ordine del giorno, spedita almenc 10

Eqiorni prima della data fissata per 1'Assemblea all’indirizzc

irisultante dal libro degli associati.
L'Asserblea si riunisce almeno una velta 1'anno per

1’approvazione del bilanclo di esercizio. L'Assemblea deve

quande ne & fatta richiesta motivata da almeno .un decimo

idegli associati.

EL'Assemblea ha le saguenti competenze inderogabili;

i nomina e revoca i componenti degli organt associativi di
icul allfarticole 6 e (se previsto) 1l soggetto incaricato
‘della revisione legale dei conti;

- approva il bllancio di esercizio;

- delihera sulla responsabilitd dei componenti degli organi;
assoclativi e promuove azione di respeonsabllitd nei loro.

lconfronti; .
— delibera sulla esclusione degli assocgiati;

- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutive o

idello Statuto;
I~ approva 1’ eventuale ragclamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scloglimento dell”asscclazione e la

essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o,



devoluzione dell’eventuale patrimonio residuc;
- delibera la trasfcrmazione, la fusione o la scissione
dell’associazlione;
- delibera sugli altri oggetti attribuitl dalla Legge,
dall’Atto costitutive o dallo Statuto alla sua competenza.
L'Assemblea & wvalidamente costituita in prima ccnvocazione
con la presenza di almenoc la metd degli associati, in proprio
o per delega, e in seconda convocazilone gualunque sia il
numerc degli associati presenti, in proprio o per delega.
Gli associatl possono intervenire in Assemblea anche mediante
mezzi dl telecomunicazicne ed esprimere il wvoto per via
elettronica, purché sia possibile wverificare 1’identita
dell’ associato che partecipa e wvota e nel rispetto dei
principi di buona fede e di paritad di trattamentc.
L' Agsemblea delikera a maggioranza di veti. Nelle
deliberazioni di approvazione del bilancic e in quelle che
riguardane la loro responsabilitd, gli amministratori non
hanno voto.
Per modificare 1'atto costitutivo e lo statute, se In essi
non & altriments disposto, occorrono la presenza di almeno
tre guarti degli associati e 11 wvoto favorevole della
magglioranza dei presenti.
Par deliberare lo scioglimente e la devoluzione del
patrimonio nonché per 1la trasformazione, Jla fusicne o Ila
scissione dell’assocliazione occorre il voto favorevole di
almeno tre guarti degli associati.
Per deliberare la trasformazions, fusione o agissione
dell’associazione occorre la presenza di  almeno % degli
asgociati e il voto Ffavoreveole della maggloranza assoluta dei
pregenti.
ART, 8

{Congiglio Direttivo)
Tl Consiglic Direttivo opera in attuazione delle wvolontd e
degli indirizzi generali dell'Assemblea alla quale risponde

direttamente e dalla guale pud essere, per gravi motivi,

revocato con motivazicone.

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo

tutto gquante nen sia per Legge © per Statutc di pertinenza

~esclusiva dell’Assemblea ¢ di altri organi associaltivi.

In particclare, e tra gli altri, sonc compiti di gquesto
organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- elegge =al proprio interno e tra 1 suocli membri il
Presidentes, il  vicepresidente, il tesoriere e le altre
cariche eventualmente necessarie;

- formulare i programm}~di attivita associativa sulla base
delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre 1l Bilancio di eserclzio e 1feventuale
Bilancio sociale nei casi e con le medalitd previste al
raggiungimento delle soglie di legge;



- predisporre tutti gli elementl utili zll’Assemblea per la
;previsione ¢ la programmazione econcmica dell’esercizio;

- deliberare l7’ammissione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli
associati;

- stipulare tutti gli attli e contratti inerenti le attivita
asscclative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili, di

proprieta dell’associazione o ad essa affidati;

%Il Consiglic Direttive & formato da un numerc di componenti,

compreso tra 3 e 9, nominati dall’Assemblea per la durata di:

3 anni con possibilitd di essere rieletti.

Tuttl g¢gli amministratorl sono scelti tra le persone fisiche
associate ovvero indicate dagli enti associati: si applica
ltart, 2382 del Codice c¢ivile riguarde alle cause di

ineleggibilita e di decadenza. In aggiunte ai membri eletti

dall’asgemblea, sono invitati in qualita di consulenti e

'senza diritto di voto e in modo permanente alle riunioni del

Consiglio Direttivo al massimo due operatori sanitari’

dell’Hospice San Martino di Empoli.

;A garanzia della tutela dei principi che L'associazione:

persegue e =zul guali essa si fonda, coloro c¢he hanno

fricoperto la carica di Presidente del Consiglio Direttive,
una wvolta cessati, conservano 11 diritto di essere convocati

per le adunanze del medesime Organo in qualita di membri!

lonorari, I membri onorari non hannoe diritto di voto e non

grilevano ai fini del computo deli quorum costitutivoe e.

édeliberativo; ad essi & zriconosciute 11 diritte di parcla

all'interno delle adunanze del Consiglio Direttiveo. La
qualifica di membro cnoraric non spetta al Presidente:

revocato dall'incarice per aver arrecato danni.

all'associazione.

comunicazione scritta, contenente il luoge, la data e 1l’ora,
il1"ordine del gilornc, spedita almeno 5 giorni prima della data
fissata per il suddetto Organo.

N

presente la maggilcoranza dei componenti. Le deliberaziconi del

Consiglio Direttivo sono assunte a maggiloranza dei presenti.

verificare 1‘/identitd dell’amministratore che partecipa e’
vota e nel rispetto del principi 41 bucna fede e di parita di-

ftrattamento.

Ii Consiglio Direttivo & validamente costituite quandoe &

La convecazione del Consiglio Direttive avviene mediante.

Gli amministratori  posscono  intervenire nel  Consiglio;
Direttivo anche mediante mezzi di telecomunicazione ed,
esprimere 1l wvoto per via elettronica, purché sia possibilef

SIl potere di rappresentanza attribuito agli amministratori éf

?generale, pertante le limitazioni di tale potere noh sono

opponibili ai terzi se non gono lscritte nel Resglstro unico

nazionale del terzo settore o se non si prova che 1 terzi ne:

eranoc a conoscenza.



ART., 9
{Presidente)
I1 Presidente rappresenta legalmente 1'associarzione - nei
rapportl interni ed in gquelll esternl, nei confronti di terzi
ed in giudizioc - e compie tutti gli atti che la impegnano
wverso l’esterno.
Il Presidente & eletto dal Consiglic Direttiveo tra 1 propri
componenti a maggioranza dei presenti.
Il Presidente dura in carica gquanto i1l Consiglic Direttiveo =
cessa per ascadenza del mandato, per dimissioni wvolontarie o
per eventuale revoeca, per gravi motivi, decisa
dall’Assemblea, con la maggioranza del presenti.
Almenc un mese prima della scadenza del mandatce del Consiglio
Direttivo, 1l Presidente convoca 1'Assemblea per il rinnovo
degli Organi asscciativi (Consiglic Direttivo, Presidente,
Organo di controllo).
I1 Presidente convoca e presgsiede 1'Assemblea e 11 Consiglio
Direttivo, svelge 1lfcordinaria amministrazione sulla base
delle direttive di tall organi, riferendo a quest’/ultimo in
merito allfattivita compiuta.
IL Vicepresidente sostituisce 11 Presidente in ogni sua
attribuzione ogniqualvolta questi gia impossibilitato
nell’esercizio delle sue funzioni.
ART. 10
(Organo di controllo)
L’ Organe di controllo, anche monocratico, & nominato al
ricorrere del requisiti previstl dalla Legge.
I componenti dell’Organc di controlle, al gquali si applica
Lrart. 23%92 del Codice civile, devono essere sgcelti tra la
categorie di soggetti di cul al ceo. 2, art. 2397 del Codice
civile. MNel caso di organc ceollegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
L"0Organc di controlle wigila sullfosservanza della Legge e
dellec Statute e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimente alle disposizioni del
D.TLgs. 8 gilugne 200L, n. 231, qualcora applicabili, nonché
sulla adeguatezza dell’assetto organizzative, amministrativo

e contabile e sul swo concreto funzionamente. Esso pud

esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co.
1, art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso
1’0rgano di controlle & costituito da revisori legali
iscritti nell’apposite registro. L’Organc di controllo
esercita inoltre compiti di monitoraggic dell’osservanza
delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita soclale,
ed attesta che 1feventuale bilancio sociale sia state redatto
in c¢onformitad alle linee guida ministeriali. Il Dbilancio
gsociale dad  atto degli esiti del moénitoragglco svolto
dall’Qrgano di contrellio.

I componentl dell’Crgano di controllec possono in gualsiasi
momento procedere, ariche individualmente, ad atti di



ispezicne e di controllo, e a tal fine, posscno chiedere agli
amministratori notizie gull’andamentoe delle operazioni
sociall o su determinati affari.
ART, 11
{(Revisione legale dei conti)

fSe 1’0rgano di controllo non esercita il controllo contabile:

e se ricorrono i regquisiti previsti dalla Lagge, :

i1"associazicone deve nominare un Revisore legals dei conti o

una Sccietd di revisione legale Iscritti nell'apposito'

ireglstro.
ART. 12
(Patrimonio)
Il patrimonio dell’associazione - comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, preoventi ed altre entrate comungue
denominate - & wutilizzatoc per Llo svolgimento dellfattivita

statutaria ai findi dell’esclusive perseguimento delle’

finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale.
Nel patrimonio sonoc riceomprese anche tutte le acquisizioni a

titolo di proprietd fatte dall’associazione, come ad esempio’

lmmobili o mezzil, per agsolvere sempre meglic le proprie;

finalita statutarie.
ART. 123
{Divieto di distribuzione degli utili)

L’assocmazlone ha il diviete di distribuire, anche in modo.

_lndlretto, utili ed awvanzi df gestione, fondi e riserve,

‘comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e

collabkoratori, amministratori ed altri componenti degli
lorgani associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra
jipotesi di scicglimento individuale del rapporto associativo.
| ART. 14

{(Risorse eccnomiche)

L’a38001a21one pud trarre le risorse economiche, necegsaris;

gal guc  funzionamento e allo svolgimento della propria;

iattivité, da fonti diverse, quali: quote  associative, !

testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di

|

attivita diverse di cui all’art. € CIS e proventi da attivita
di raccolta fondi di cui all’art. 7 CTS.

Per lfattivita di interesse generale prestata, 1’/asscciazione

interesse generale di cui allfart. 5 (TS, proventi da!

lcontributi  pubblici e  privati, donazioni e  lasciti|

pud ricevere soltanto 1l rimborso delle spese effettivamente
sostenute e documentate, salvo che tale attivitd sia svoltal

quale attivitd secondaria e strumentale nei limiti di cui

all’art. 6 CTS.

'L’ associazione pud sottoscrivere finanziamenti, mutui o

iprestiti, anche lpotecarl, se necessari per ragglungare le
ifinalita associative,
: ART. 15

(Bilancio di esercizio)

L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale
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e con deccrrenza dal primo gennaio di ogni anno,
Esso & predispcste dal Consiglic Direttivo, viene approvatoe
dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’egercizio
culi si riferisce il bilancioc e depcsitato presso il Registro
unice nazionale del terzec settore entro 180 gilorni dalla
chiusura dell’esercizio.
11 Ccnsiglio Direttivo documenta il carattere secondario e
strumentale delle attivita diversse di cui allfart. 2, a
seconda del casi, nella relazions di missione o in una
annotazione in calce al rendiconto per cassa.
ART. 16
{Libri e Regist:o)
Lfassoclazlone deve tenere il:
- libro degli associleati, tenute a cura del Consiglio
Direttivo;
- registro dei wvolontari, +*enuto a cura del Consiglio
Direttivo e wvidimato al sensl della Nota ministeriale n.
12675 del 14 settembre 2022;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni
dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verball redatti per attoc pubbklico, tenuto a cura del
Consiglio Direttive;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio
Direttivo, tenuto a cura dello stessc organc;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Crganc di
controllo, se nominate, tenuto a cura dellec stesso organo;
- libro delle adunanze & delle deliberaziconi degli
eventuali altri organi associlativi, tenuti a cura dell’organo
cul si riferiscono.
' ART. 17
(Volontari)
I volontari sonc persone che per loro libera scelta svelgono,
per il tramite dell’asscciazione, attivitéd in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposiziocne 11
proprio tempo e le proprle capaciia.
Esso opera nell'ambitc delle iniziative e del preogrammi

dell’associazione stessa, nel rispetto del codice
deontologico, delle cure palliative, delle finalitd
dell’assoclazione a di eventuall regolamenti interni

all'assoclazione.

La lorc attivita deve essere svolta in mode perscnale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,
aed esclusivamente per fini di solidarietd. L'attlvita dedi
volontarli non pud essere retribuilta in alcun modo, neppure
dai beneficiari.

Al wvolontarli possono essere rimborsate dall'associazions
soltante le spese effettivamente sostenute e documentate per
Ltattivita prestata, entro limitl massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dal Consiglio Direttive: sone in
ogni casc vietatl rimborsi spese di tipo forfetarlo. Le spese
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sostenute dai volontariy possono- gssere rimborsate neil limiti
di guanto previsto dallfart. 17 del CTS.

T volontari sono assicurati contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dellfattivita di
wvolontariato, nonché per la responsabilitd civile versc
terzl, al sensi del art., 18 del CTS.

La qualitad di volontario & incompatibile con gqualsiasi forma
di rapporto di lavorc subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. ’

ART. 18
{Lavoratori}
L’ associazicne pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavero autonomo O di altra natura,
asclusivamente nei Limiti necesgari al SU0 regolare
ifunzionamento oppure nei limitli occorrenti a qualificare o
specializzare Llfattivita svolta.
Tn ogni caso, il nUMero dei lavoratori impiegati
nell’attivitd non pud essere superiore al 50% del numero deil
wolontari, fermo restando la prevalenza delliattivita di
volontariato degli associati o delle persone aderenti agli.
enti associati.
| ART. 19
{Scioglimento e devoluzione del patrimonio rasiduo)

;In céso di scioglimente dell’associazione, 11 patrimonio
residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio.
regionale del Registro unico nazicnale del terzo settore, €
lszlva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti.
‘del Terzo settore.
i’Assemblea che delibera lo scioglimento provvede alla nomina
di uno o pid ligquidateri.

ART. 20

(Rinvio)
Per guantc neon & espressamente previstc dal presente Statuto,
idagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni,
degli organl -associativi, si applica quanto previsto dal:
becreto Legislative 3 luglio 2017, n. 117 {Codice del Terzo;
@ettore) e succeasive modifiche e integrazioni e, in gquanto
;compatibile, dal Codice civile.

p—
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