STATUTO

azlone, sede, scopo e durata

Titolo | - Deng

1 — Denominazjone e sede

1. U assoclazione spertiva dilettantistica ¢ di promozione sociale al seasi degli srticoli 18 della Costituzione, 36 & seguenti del Codice Civile, Art.90 tegge 285\2001 e Decreta Legislative 3 luglle 2017,’1\. iﬂ & denpminata” BURRACO
ROSETOD iaziona Sportiva Dil istica APS”, in sigla “BURRACO ROSETO AS.D. APS” , qui di seguito detta Associazione, '

2. UAsseciatione ha sade legale a Roseto degli Abruzzi [TE) in via Rossetti n. 19, L'Associazione potra comunque esercitar¢ |3 propria attivita su tutto il terrivorio nazionale ed anche all'estero. Con debiberd del Consi
essere istituite sedi operative e pud essere modificata la sede legale senza hecessith di integrare Ja presente scrittura, g

o Direttlvo passond

. JERL
2 - Scopo e T
1. L'Associazions @ apolitica & non ha scopo di lucro. Durante la vita dell Associazlone non potranno esserg distribuiti, anche in modo Indiretto o differito, utill, avanzi di gestione, fondi e riserve i a
assaciatl, lavoratori & collaboratori, amministrator] ed altri componenti degli organi soclali anche nel caso di recesso o di ogni altra lpotesi di s iduale del rapporte iativo. Gll b avanzi di gestione saranmo

destinati esdusivamente al mighioramento delle attivith associative volte al perseguimento degli scopi sociali.

2. L'Assoclazione ha per finakiti lo sviluppo dells attivith di interesse generale di cui alfart. 5 gel decreto legislative 1172017 con particolare riguardo alle lettere d) 1} e 1}, quindi 1a diffusione e Pesercizio di attivith di promuozione soclale,
culturall @ sgodtive dil iche In generais, le attivita didattiche, con particolare riguardo ai settorf delle attivit sportive dilettantistiche anche mentali quali, & titolo esamplificativo ma non esaustiv, il bridge, gli scacchi, ka
dama, Il g6, € similari, nonché Porganizzazione di iniziative culturall dl interesse sociale nell’area dei giochl sociali educativi in genere, con particolare riguarde al burrace. Tutte le attivita potranno essere anche svolte & favore dei propsi
soci e\o tesserst] della i ionale di 14 i si adoperera per:

P a Ia promozione, lo sulluppo ¢ la pratica di attivith sportive dilettantistiche riconosciute dal CON) e delle relative attivita didatti I krazione e lap ione di i joni sportive di &
gromorionali, giovanil, ed amatoriali;
b, la promozione e la formazione di squadre per la partecipazi agaree i ioni nazionali ed i jonall, in base ai regolament! specificy;
< lorganizzaziore e la partecipazione a manifestazioni sportive . soriali e culturali in genere, sk in ambiti pubblici che privati;
d. Iistituzlone di centri estivi £d invernali can finalith spertive, culturali, rlcreative, turistiche e del tempo libero;
e I'adesione in Italiz ed all'estera a qualsiasi attivita che sia giudicata ldanea al raggiungimento degli scopi sociall;
f Iorganirrazione e la promoxione di convegn, viaget social, intrattenimenti e spettacoli nel settare sportivo, educativo, ricreativo, uristico, sociale e culturaie in genere nonché attivity i idE
i allmenti & bevande ¢ di ofganizzazione di viaggi e soggiorni turistici effettuste nei confronti degli associati e dei famifiari conviventi degll stesst e\ tessesatl della i le di apg
I organizzarione di attivith di raccolta fondi
3. Per i e tali scopi I pud mettere in atto, In via secondaria e strumentale, tutte quefie iniziative, in ogni campo dedla Ficreazicne, del tempa libero, del ristorp, dei servizi miglicrativi della quallth della vita & dello
o che, pr o i H indiretti, I ione ed it continuo miglioramenta delle attivita, Utill deri | cla attiviti iali vanna in ogni i destinati agii i sociali dell fazh
4. L'Associazione potra costitulre commissioni o comitati, noaché seziont nei luoghl che riterra pid opportuni 21 fine del miglior raggiungimento degli scopt sociali.
6. 1% @i gue | suol ohiettivi ispi i al principio dem ico di partecipazione all'attivith sportiva dilettantistica e di promozione sociale da parte di tutt! in condfizioni di li « di pari opp itd, la

demaocraticith della struttura, Puguaglianza dei dirithi di tutti gli associati, Feletthita delle cariche assoclative; si avyale in modo delle p 4 e gratuite dei propri assoclati e pud assumere lavoratori
dipendentl o avvalersl di prestazioni di lavoro autonomo ¢ di altra natura secondo le prevision) delfArt. 36 de} Decreto Eegislative 3 Luglio 2017, n. 117; nessun collaboratore & nessun titolo potra vantare, in mancanza dl specifica
conventione con PAssociazlone, alcun diritio al compenso per la prestarione svolta.

A Y iezione accetta i di i ai principi dell‘or generale e dell'ordinamenta sportive e si canforma alle norme ed alle direttive del comilato internazionale oilmplca CI0), det comitato oltmpice
nazionale ttaliano (COMI), nonché agli staturl ed af i degli enti di p ( spartiva (EPS) riconosciuti dal Cond cui I"Associazione stessa deliberd di aderire,
8, ’Associatlone s'impegna altres ad eventuali pr i disciplinari che gli organi i adottare a sua carico, nonché le decisioni che le awtorita competenti dovessero prendere in tuite e vertenze dé

carattere tecnion e disciplinare attinenti all'attivita sportiva.
9. Costituiscono quindi parte integrante del presente statuto le norme degli statuti e dei regolamenti degl EPS nells parte relativa alforganizzazione o alla gestione delle societa affiliate.

3 —Durata

1. La durata delPAssocizzione & llimitata e 1a stessa potra essere sciolta solo con delibera dell'assemblea straordinaria degli associati.

Titolo I — Soci

4 - Soci diritti e doveri
Le cateporie dei soci sona le seguenti:
a. soci fondatari: sono colaro che hanno firmate I'atto costitutive, i diritt! daveri dei soci fondatori sono uguali a quelli degli ordinar;
b. sot ordinarl: sono colaro cha fanno da di i al i o al vicepresi i qualt posserio delibarare In merito e portare poi la decisione a ratifica del Consiglio Direttive, Possono essere ammessi a far
parte dell'Associazione tutti i cittadint che he facciana richiesta, dichtarando dicondividere gli scopi sociali; per i minori & necessario I'assenso di un genitore, L'ammissione pub gssere, entro sessanta giorni, essere rifiutata o non ratificata
dal Consiglta Direttivo con metivazion che vanno comunicate all'interessato il quale pud, entro sessanta giomi, chiedere in merito il pronunclamento dell’Assembiea. La qualifica di socio, con | connessi doverd e diritti, st acquisisce con la
delibera presidenziale, la relativa iscriziene a jlbro e cansegna della tessera. Qualora la stessa non venisse ratificata dal Coasiglio saranno fatti salvi, per il periodo intercorso tra 'ammissione da parte del Presidente o dei Vicepresidente e
la mancata ratifica, i diritti connessi all’acquisirione della qualifica di sacio e in particolare il diritto di voto nelle Liiscrizi & atempo ind i decorre dalla datadi issi edecadrid i i mancate
versamento defla quota associativa annuale senza spedifica delibera dell'organo competente. La quota associativa non pub essere trasferita a ter2] 0 fivalutata
1’ adesione all'Associazione comporta:
- plena accettaziona dello statute sociale, delie sue finalits & degli eventuali regolamenti;
—la facoltd dl uthizzare Ia sede sociale e le sue infrastrutiure facendone un uso corretta:
— pagamento della tessera, delle quote associative periodiche e per le varie attivith e servizi wonché dei contributi;
. mantenere rapporti di rispetto con gli altrl socl € ghi organi dell’Assodiazione,
|l sucio pud recedere dall'Associazion? senza diritto ad alcun rimberso o indennita, dandene c ione scritta al Consiglio Direttivo. [t socio che recede & tenuto. a regolari ognl sua
debitoria nel confronti defl’Associazione.
La perdita della qualith di sacio pud avvenire per:

epae

a) ~morosith;

h)~non P alke dit iee I F

c}- quando in qualungue modo si arrechino danni morat o materjall all'Associazione;

d)- per comportamento scorretta.

Le espulsioni saranna decise dal Consiglia Direttive senra ohbligo di preawiso e ad effetto i i E il ricarse all’® lea, In tal caso il p i di i resta sospeso sino allz delibera assemblaare. Il socio
raceduto o escuso nan ha diritto ak rimborsa delle quote gia versate, né ad indennita di alcun titolo.

Le atlivita svolte dai sodi e soci istratori in favore dell’ iazi $0no, salvo | rimbarsi spesa e le indennitd di trasferta, effettuati a titolo assolutamente gratuito e diliberalita a menao di diversa defibera assembleare.

Possonc partecipare in mods pieno e continuative alle attivita sociali anche i tesserati delfa organizzaziane nazionale di appartenenza purché rispetting le norme statutarie e regolamentari del! associazione.

Titolo Il — Organi
1 —Organi sociali

1, Gli Organi dell’Associatione sono:

a. Fassemblea generale dei soci;
b, il presidente;

[3 il consiglio diretiive

d. 1'Organa di Controllo {eventuale}

2 — Assemblea generale dei socj

1. Passemblea del soci & il massimo organo dellberativo dell’Assoclazione, le sue decisioni sone sovrane ed & conyocata in sessioni ordinatie e straordinarie. Quande & e essa universality
degli associati e fe delib ion| da essa legitti adottate ohbli tulti gh associati, anche se non intervenuti o dissentienti,

2. La cosvocazione dell’assemblea, siaordinaria che straordinaria, ¢ fatta mediante posta ordinaria ¢ elettronica o consegna brevi many o, tremite ione dell'avviso di fone nel local della sede sodiale almena venti
gforni prima di quello fissato per la riunione dell'assemblea ordinaria, ed almeno trenta giornl prima di quello fissato per la riunione deil'sssemblea straordinaria. Nell'awiso di convacazione devono essere indicatl, oltre all‘ordine del
gomo, il liogo, 1a data e 'ors fissati sk In prima che in seconda convocatione. E'assemblea dowrd gsiere convocata pressn la sede dell'Associazione o, comungue, In [1ogo tdonen s garantire |a massima partecipazione degll associati

3. Al'sssemblaa, sia ordinaria che straprdinaria, pessonho partedipare i soli soci, iscritti da almeno tre mes: nej libro degli associatl, in regola con il pagamento delle quote soclali e non soggetti a provvedimenti discipiinari in corso di
esecuzione. Hanno difitta di voto solo gh associati maggiorenni ed ogni socio pub rappresentare, per mezzo o delega seritta con allegata copia <l un di identita del in carsa di validitd, non pit di un assoclato.

4. L dinarta & vali rostituita in prima convocazione se sono presenti almeno la meta pil uno degli avent! diritto al voto; quella straordinaria se sono presenti i 2/3 degli aventi diritto al voto. In secanda convocazione,
che pub aver luoga nen prima che sia trascorsa un‘ora da quella fissata per la prima convocaziohe, I'assemblea, sia ordinaria che dinaria, & vali ituil sia il numera del socl presenti.

5. L'assemblea, tia ordinaria che straordinaria, & presietuta dal presidente dell'Associaziene o, in caso di sua assenza o impedimento, da una delle parsone Iegitti intervenyte ail’ ed eletta dalla maggioranza de

presenti. H presidente dirige e regola le discussion} e stabilisce Fordine deile votazioni. L'assembiea nomina il segretaric e, ove necessario, due scrutatori.

6. U'sssemblea, sia ordinaria che straorciinaria, vota per alzata di mano, per appelis paminale o per scrutinio segreto, Si pracede di norma per alzata di mano, sahva che Fassemblea non deliberé di procedere con altra lorma di votaziane,
\assemblea ordinarla delibera con le maggioranze previste dallarticolo 21, comma 1, del codice civile; quelia straordinaria con le diverse maggioranze richieste dal menzionato articole 21, commi 2 e 3, per deliberare o scioglimento
dell’ Ia ione det p inele iche dell’atta itutive & dello statuto.

7. Di ogni assemblea si dovrd redigere apposite verpale firmato dal presidente della stessa, dal segretarla e, se nominati, da due scrutatort, Copia dello stesse deve essere messa a disposizione di tutti gh associati che ne potranno prendere
wvislong, su richiesta, presso la sede sociale.

8. U'assemblea ardinaria deve essere indetta dal consiglio direttive e convocata dal presidente, almeno una volta alParno, entro quattra mesi dalla chiusura delleserdizio sociale.

9, Sono compitl dell’assemblea ordinaria:

a. deliberare sugli indirizzi € sulle direttive generali deil Associazione;
b. deliberare in merito all'approvazione dei /| it soclali e dell ¥ dei lavor
[ |'approvations del bilancic o rendiconto annuale dell'esercizio precedente predisposto dal consiglio dirextivo;
d, deliberare sulla illta dei ¢ it degli oreanl sociali e pr azione dl ilitd nei loro j
e. Velezione e la revoca dei componenti degti organi soclali;
£ deliberare su tutti gli argoment] attinenti alla vita ed ai rapporti deli'Associazione che non rientring nelia el biea str linaria & che siana al suo esame ai sensi del seguenta
comma:
1} 'assemblea deve essere convorata quando ne sia stata fatta dichiesta scritta al consiglio direttiva slmene dalla meta pill uno degli associatl, in regola con Ul pag: delle quate iative al della

richiesta, che propongeno I'ordine del giorno. In tal caso la corvecazione & atto dovuto da parte del consigho direttivo.
10. Sone compiti dell'assernblea straordinaria:
a. i sull ifiche dell’atto ¢ i dello statuto dell'Associazione;

b. deliberare sugli atti e contratti relativia diritti reall immabiliasi;
€. sullo sciogli la i la fusione o la scisslone dell’ iazione e sulla ione del patrimanio sodale.




3 — Presidente

1. Il presid & il legale rappr
2. Viene cletko tra i soci, dura in carica un quadriennic e pub essere relatto,

2. $ona compiti del presidante:

a. sovrimendere ail‘attivita soclale in ogni settore in conformits alle delibere dell'assemblea del sa<i;
b, convacare il consighlo direttivo, prestederne le riunioni e firmarne le defibere;

€. firmare il randleonto annuate da p alf bl

d. convocare e verificare 1a regofare costituzione delle assembles.

- A, In caso di aecessitd i presidente pud provveders in materia ¢l competenza del censiglio direttivo, salvo sottoporie la decisione alia ratifica del consighio stes:

dall'emissione del provvedimento.

5. 0 caso di assenza o Impedimanto temporanea il presidente viene soetituite dal consighere avente funzionl di
ane incarlca per Tordinaria amministrazicne e per la convocaziang dell'assembiea elettiva entro trenta plorni.
arlo egni qualvolla possa (:H

il presidente rim;
6. 1l Presidente delega il Segretario Talamonti Maria @ rapp!
L

4 - Consiglio direttivo

ice-presidente in quelle mansioni in cui venga espressamente delegato. in caso di di

2 tutti gl effetti del’Associarione, |a dirige ene contralla il funzionamento nel fispetto deli‘autonomia degli attri organi sociali.

50 nells grima riuniene utile che deve avvenire entrg trents glorni

i o altrs ienped

(IR coadivva il presidente nelle sue funzionh & 1o sestitulsce in

0 hﬂ@iglw direttivo & composto da un numero stahilite dafl’assamhblea da tre a cingue membri elett, compresi il p te, il id
,pasirdigissenza.

! Egl fiucd libri contabili e del registro df prma nata i cassa, nonché delle ri i eec.. Nell

loni e dei p

2. Possono ricoprire cariche sociali & sof soci in yegola con il p delie quote
disciplina facente capo ad un ente di premozione spoitiva, non abbiano riportats
sospensioni per pariodi complessivamente miesi superior] ad un anno.

5. Le defiberazioni del consiglio, per la loro vahdita, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduto 1a rignicn:
prendere visione, su richiesta, presso 1a sede sotiale.

§. Sono compiti del consiglio dirattive”

passate in giudi

1§ segretario da esecuripne e defiberazioni del presidente & del consiglio direttivo, redige i verbali delle riunioni, attende alla coryisp

ondenza @ come Lesoriere cura Famministrazione dell‘associazione e s incarica della

delle sue funzion it
nsiglia direttive & riunisce ogniqualvelta il presidente lo Ftenga necessario, gppure se ne sla fakta richiesta da almeno la meta dei consiglieri,
consiglio direttivo 2 validamente costituito con la presenza della maggloranza <ei cansighieri in carica e delibera validamente <on it voto favorevole della maggioranza dei presenti. i si
~*segreto. $i procede di norma per alzata di mano ed in casa di parita prevale il voto del presidente; qualora il consiglio dovesse optare, a maggiorarza, per |

ialive che siano meggioranni, nen ricoprang cariche sodali i

in altre societh o i
per delitt non colposi @ non slane stati assopgeltati da parte del Coni o di un organisma steonosciuto dal Coni a squalifiche o

a ratificare le de di ar dej soci app! dalP o dal Vicep

b redigere il annuale da eall

[ fissare le date delie assemblee ordinarie dei sodi da indire almeno una volta all'anno & I bl di

d. redigere gl eventuaii regolamenti interni relatlvi all'attivita sociale da sottoperre aliapp! ione dell bl gl Tati
e adottare i prowedimenti di esciusione che sl davessero rendere necessari verse | 5o

£ attuare le finalith previste dallo statuto e Pattuazione dalle decisiani dell'assemblea dei soct.

Tenare | Itbri sociali obbligatori e je scritture dl cui agli articoli 13,14, 152 17, comma 1 del Decreto Legislativo 3 Lugho 2017, w117,

B
7. kconsiglio direttiva rimane in carica un quadriennio & pud essere rieletto.
8. Nl caso che per gualsiasi cagione siurante il corso dell’eserdzio venlssero a mancare unc o piit consiglier

Jo riferisce di al pri
senza formallta. Deve in ogni caso runicsi almend due vaolte alVanno.

istera dl votazione pud essere palese 0 a sorutinio

o scrutinio segreto, 12 parita comporta il riesame della proposta.

he neti'amhbito della medesima

joni sportive

& e dal segretario. Copia dello stesso deve essere messa a disposizione di tutti gli associati che ne potranno

ia nel rispetto dei guorum di cui a titolo $1), articelo 2, comma &, el presente statuto;

che non superino Ia metd del consiglio, queste proseguirh carente dei suot componentl fino alka prima assernblea wtile dove st

del consiglio direttivo 3 svolgere ¥ suoi compitl, e relative

procedera alla votazione per surrogare | mancanti. | nuovl eletti resteranno in carica fino alla scadenza dei consigher) sostituiti. Nel caso di

°
, ai sensi del pi

i
di titolo Ill, articolo 3, comma 5, del presente statute. Il consighio

funzioni saranno svolte dal vice-presidente fino alla nemina del nuove presidente che dovra aver uoge nella prima blea utile 5
direttivo dovra ritenersi decaduto & hon piit in carica qualora per dimission o per qualsiasi alira causa venga a perders la dei suai i, compreso il presidente. Al verificarsi di tale evento dovrd essefe convocata
immediatamente e senza ritardo Vvassemblea ordinaria per la nomina del nuovo conslglio direttivo. Fino alla sua puova costituzione e limitatamente agli affari urgenti ed alia gestione delf dinarl i i deit iazi le
funzioni saramo svolte dal consigho direttivo decaduto.
5 — Organo dj Controllo
\“assemblea pud nominare un Organa di Controlle seconde guanto previsto g con le indicazioni contenute nelArt, 30 del Decreto Legiskativo 3 Luglic 2017, n, 117. La nomina diventa obbiigatoria nei casi citati dal predetto articolo.
Titole [V — Anno sociale e bilancio o rendiconto annuale
1 — Anno spciale
1. vanno sociale ¢ Pesercizio finanziario coincidono con I'anno solare.
2 — Bilancio o rendiconto annuale
sente stalulg, deve informare dirce la ituazione pi iale ed

1. Ui bilancia 0 Tendiconto anauale, redatta dal consiglho direttivo, firmate dal presidente ed approvato dall'assernblea a norma dei precedenti articoli del pre:

taria dell’A;

2. Il bitancio o rendicorto deve essere redatto con chiarezza e teve rappresentare in modo veritiero e corretto la d i jala ed

3. Cogpia del bilancio o rendlconte annuala & sempre a dispasizione dei soci, degli amministratori e di quanti pe ebbiano diritto, presso la sede sociale.

4. I’associatione si conformaalle prescrizioni in materia contenste negliarticoli 13¢ 14 del Decreto Lagistativo 3 Luglio 2017 n. 117.
5.5 sensi dell'Art. 21 del codice civile gli associali che siane anche amministratori non possane partecipare alle deliberazloni di appr

Titolo V — Patrimonio sociale

1 — Patrimonio sociale
1, It patrimenio sociale & costituito da:

quote ive dal consiglic direttivo;

quote specifiche per attivita istituzionail versate dai socl o dai tesserati

contributi pubblici ¢ privati;

Jasciti & donazioni;

provent derivanti dalle atlivith organizzate dall'associazione.

dai beni di proprieta dell’associazione
1l patrimonio sociste & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini deiasciusivo perseguimento di finalita cviche,

mpapFe

Titolo V1 — Clausola compromissoria

1 - Clausola compromissoria

1. Tette le sie i H yra I i ed | soci & tra | sod medesimi saranno dévolute allesclusiva competenza di un
presidente, dagti arbitrl cos) designati o, n difetto, dat Giudice di pace competente per territorio,

2. la parte che vorra sottoporre la questione 3 collegio arbitrale dovrd comunlcardo all‘altra con lettera raccom:
nominativo del proprio arbitro.

3, LYarbitrato si terrd presso |s sede sociale @

Titolo VIl — Scioglimento
1 - Scloglimento

1. Lo scioglimento dell Assaciazione, ai sensi dell'acticolo 3, titolo 1, del pi
2. In caso di i di estinzlone dell fazi
dalla legee, ad altri entt del Terzo settore seconda la delibera

te statuig, & deliberato dall

eo,in alla Fondazione ltalia Sociate-

Titolo VU1 — Norma di rinvio

A W e

1-—Rinvio
1.

Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto e dagli eventuali regolamenti,
disposizioni di legge in matetla.

LETTO CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

N Laovaeds

* firma su delega del Direttore Prov.le Mario Rices’

ja dell’

ovazione del bilanci o rendicanti

solidaristiche e di utilits soclate.

collegio arbitrale composte da tre arbitsl, due dei quall designati dalle parti ed il terzo, con funzioni di

andata da Inviarsi entro il termine perentoric di venti gioem dalla data dell'eventa igil T Ja, indicando pure il

d It collegho ghudicherd ed adotterd it lodo con la massima libarth di forma, dovendosi considerare ad pani effetta come imituale.

generale dei soch, conyecata in seduta siracsdinaria.
il patrimonio residug & devoluta, previo parere dell’ Ufficio di cui ail'Art. 45, comma 1, del Decrete jegigiativo 3 Lugiio 2017, n. 137 € safva tiversa destinazione imposta

redatti dal consiglio direttive in conformita ai principl statutar stessi, sl asservano le norme del codice civiie & le altre
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