STATUTO
“Noi per gli Altri” ODV

ART.1 DENOMINAZIONE E SEDE

E' costituita, ai sensi del D. Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore) e ss.mp.ii, l'organizzazione di
volontariato denominata “Noi per gli Altri” ODV di seguito denominata “associazione”, con sede in Mesoraca
in Localita Turra snc. :

L’associazione non ha fine di lucro e gli eventuali utili devono essere destinati direttamente alla realizzazione
delle finalita istituzionali di cui aliart. 2.

La durata dell'associazione & iliimitata.

La sede dell'associazione potra essere mutata con deliberazione dell'assemblea dei soci.

ART.2 SCOPO E OGGETTO SOCIALE

L’associazione, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati o delle persone
aderenti agli enti associati, persegue senza scopo di lucro finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di pil attivita di interesse generale con riferimento
allart. 5 del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii., ira cui:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dellarticolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2018, n. 112, e successive modificazioni;

b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzefta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

¢) organizzazione e gestione di attivita culturali, arlistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delie
attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

d) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi delfarticolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

e} organizzazione e gestione di atfivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

f) formazione exira-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

g) servizi finalizzati alfinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui allarticolo 2, comma 4, del decrelo legislativo recante revisione della disciplina in
materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera ¢), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

h) alioggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutiure del 22 aprile 2008, e successive
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare
hisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

i) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

j) agricoltura sociale, ai sensi delfariicolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive

modificazioni;



k)

)

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alia legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni. o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di

persone svantaggiate o di aifivita di inferesse generale a norma del presente articolo;

promozicne deila cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e delia difesa non

armalta; : .

promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degh't
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita

e delle iniziative di aiufo reciproco, inciuse le banche dei tempi di cui aﬂ";rﬁcolo 27 della legge 8

marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui alf'articolo 1, comma 266, della legge 24

dicembre 2007, n. 244; 4

riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata;

In relazione alie attivita di interesse generale sopra descritte, I'Associazione potra svolgere, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, le seguenti iniziative:

a) Attivith di carattere civile, attraverso azioni e atiivita volte alla tutela e al miglioramento della
qualita della vita delle persone e della comunita;

b) Attivita di animazione musicale e teairale;

c) Iniziative di sostegno e di beneficenza per rispondere ad esigenze primarie delle persone in
condizioni di svantaggio, tra cui raccolta indumenti e, nello specifico, raccolta di abbigliamento
nuovo ed usato da destinare a soggetti in difficolta, promozione ed organizzazione di cene di
beneficenza;

d) Laboratori solidali (laboratorio di falegnameria, laboratorio di cucito, laboratorio di ricamo) volti
alla creazione di scambi relazionali ed al migliore inserimento e/c reinserimento lavorativo delle
persone in condizioni di difficolia o di svantaggio;

e) Attivita di accoglienza di minori in condizioni di difficolia, anche in esecuzione penale esterna e
per modalita alternativa di espletamento della pena in accordo e/o convenzione con Tribunale dei
minori, UIEPE, e tutti gli organi preposti;

f) Servizi ed iniziative finalizzate a promuovere e garantire percorsi di inclusione sociale, con
particolare riferimento a soggetti a forte rischio di emarginazione ed isolamento sociale;

g) Aftivita ricreative e aggregative finalizzate a rafforzare la coesione sociale ed a promuovere lo
scambio intergenerazionale, la riappropriazione di spazi pubblici, il rafforzamento dell'identita
culturale connessa a specifici evenii della tradizione;

h) Attivazione di percorsi progettuali, campagne di sensibilizzazione, convegni e seminari, attivita
laboratoriali, iniziative di vario genere da realizzarsi in ambito scolastico al fine di promuovere un
processo formativo dei ragazzi all'insegna dei valori del volontariato, della partecipazione, della
solidarieta; '

i) Attivita e percorsi funzionali allinserimento lavorativo dei giovani e delle persone in condizioni di
disagio anche per il tramite di iniziative specifiche volte alla promozione di esperienza di tirocinio,
stage formativi, inserimenti in associazioni;

1) Atiivita di orientamento ed assistenza legale per il tramite di professionisti e figure specializzate
che mettono a disposizione le proprie competenze al fine di fornire i servizi richiesti.

L'Associazione potra inoltre esercitare, ai sensi dell'Art. 6 del Codice Terzo Settore, attivita diverse da quelle
di cui al presente articolo per come stabilite dal Consiglie Direttivo, secondarie e strumentali rispetto alle
atfivita di interesse generale, nonché raccolte fondi ai sensi dell'art. 7 del medesimo decreto.

ART.3 RISORSE ECONOMICHE

L'associazione pud trarre le nisorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie
aftivita da:

quote associative;

contributi pubblici e privati; §
donazioni e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;



5) proventi da attivita di raccolta fondi;
6) attivita di cui all'articolo 6 del D. Lgs. 117/2017
7) ogni altra entrata eompatibile con le disposizioni legislative vigenti in materia

I contributi degli adereni
soci che ne determina I'z
E' vietato distribuire, 2

ituiti dalle eventuali quote associative annuali, stabilite dall'assemblea dei

indiretto, utili o avanzi di gesfione nonché fondi, riserve o capitale
ociazione deve impiegare gli ulili o gli avanzi di gestione per la

pendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
b &l loro regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a
i caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud
=10 dei volontari.

sclusivamente nei limiti © =
2 0 specializzare I'attivita s
flore al cinquanta per cem

mbre di ogni anno.
; | @sercizio che viene predisposto dal Comitato Direttivo,
approvaio daiias C 1283 chiusura dell'esercizio cui si niferisce il bilancio e
depositato press: ' f@0 Setiore. Entro il mese di dicembre, il Comitato
Direttivo sottopas Vo g 2580 all'assemblea dei soci per l'approvazione.

Esso deve essas 2 entro i quindici giorni precedenti la seduta per
poter essere cons :

1 gennaio e

Siaio presso a8
82 ogni associall

ART.51S0CI

L'associazione fa a tutti colom realizzazione delle finalita istituzionali, ne
condividano lo & gli ideali.
Possono adenre Ssociazione le perse del Terzo settore 0 senza scopo di lucro che

condividono le finala della siessa e che
loro competenze e conoscenze. |l nur S
essere superiore al cinquanta per cen
aderenti.
L'adesione allassociazione & a tempo ind
fermo restando in ogni caso il diritto 2l ree
Non & possibile prevedere alcuna dise Ione in relazione allammissione degli associati né alcuna
differenza di trattamento fra i soci g i e ai doveri nei confronti dell'associazione.

dellassociazione con la loro opera, con le
i @= ferzo settore eventualmente aderenii non deve
0 delle organizzazioni di volontariato eventualmente

IS0 & non pud essere disposta per un periodo femporaneo,

ART.6 CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLL

IONE DEI SOCI

L'ammissione a socio & subordinata afla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli interessati

! Sulle domande di ammissione si pronuncia il Comitato Direttivo secondo criteri non discriminatori; la relativa
deliberazione & comunicata allinteressato ed annotata nel libro soci.
A Il Comitato Direttivo deve comunicare e motivare le eventuali reiezioni alfinieressato entro 60 giorni.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organe di amminisirazione, chi I'ha proposta puo
entro 60 giomi dalla comunicazione della deliberazione di mgelio, chiedere che sullistanza si pronunci -
I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non apposiiamente convocati, in occasione della
loro successiva convocazione. ¥

La qualita di socio si perde per decesso, per esclusione, per decadenza o per recesso.

L'esclusione dei soci & deliberata dallAssemblea, su proposia del Comitato Direttivo per comportamento
contrastante con gli scopi delfassociazione ‘& per persistenti wiolazioni degli obblighi statutari.

Il socio decade automaticamente in caso di mancato versamento della eventuale quota associativa annua.
Prima di procedere all'esclusione devono essere coniestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso
vengono mossi, consentendo facoliz di replica.

L’associato pud sempre recedere dallfassociazione.

Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al'Organo di
amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
allassociato.

Il socio receduto o escluso non ha alcun diritto sul patrimonio dellassociazione né alla restituzione delle
quote associative versate che sono intrasmissibili, non rimborsabili & non rivalutabili.




siaiuio, gli eventuall ] interni e le deliberazioni legalmente adottate

Bomportamentc constinin onfre i dell'associazione;
& associativa;

Bndere visione di tutti gli atti deli
ssociazione.

iari sono persone che per loro libera
Pmunita e del bene comune, meties
© attivita deve essere svolta in mg
#tli, ed esclusivamente per fini di S ‘
vita dei volontari non pub essere g litun modo, neppure dai beneficiari.

olontari possono essere ri Do sociazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
umentate per l'attivita prestaia i massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
ymitato Direttivo: sono in ogni cas Drsi spese di tipo forfetario.

2 spese sostenute dai volo sere rimborsate nei limiti di quanto previsto dalfart. 17 del
ecreto Legislativo 3 luglio 20171
a qualita di volontario & incom
con ogni altro rapporto di lawe
i volontari devono essere a
volontariato nonché per |
L'associazione deve is
loro attivita in modo non @

0, per il tramite dell'associazione, attivita in favore
2 il proprio tempo e le proprie capacita.
£, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche

i forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
Sociazione.

Sl inforiuni e le malattie connessi allo svolgimento dellattivita di
Werso i terzi.
880 registro i volontari, associati o non associati, che svolgono la

ART.9 ORGANI

3) il = e ;

4) Organo di Controllo se deliberato dallassembiea o previsto per legge;

5) Organo di revisione legale dei conti se deliberato dai'assemblea o previsto per legge

6) i Collegio dei Garanti se deliberato dall'assemblea.

| L'elezione degli Organi deil'associazione non Ppuo essere in alcun modo vincolata o limitata ed & informata a
criteri di massima liberta di partecipazione all'elettorato attivo e passivo. :
Ogni carica associativa, ad eccezione dell'organo di controllo i cui componenti siano in possesso dei requisiti
previsti dall'art. 2387, comma secondo del ¢.c., e organo di revisione legale dei conti & ricoperta a titolo
gratuito salvo il diritto al rimborso delle spese vive effettivamente sostenute in ragione delfincarico ricoperto.

ART.10 ASSEMBLEA

L'Assemblea & composta da tutii i soci ed & Forgano sovrano delfassociazione. Hanno diritto di voto tutti
coloro che sono iscritti, da almenoi0 giorni nel libro soci. Ogni socio ha diritto ad esprimere un solo voto.

Ogni socio potra farsi rappresentare in Assembiea da un altro socio con delega scritta. Ogni socio non potra
ricevere pil di 2 deleghe.

L'Assemblea si riunisce in seduta ordinaria su
ognigualvolta lo stesso Presidente o il Comitato
'opporiunita.

convocazione del Presidente almeno una volta allanno e
Direttivo o almeno un decimo degli associati ne ravvisino




L'Assemblea ordinark
1) ApDrova .
2) ol

A componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei

i8N oggetti sottoposti al suo esame dal Comitato Diretiivosed atiribuiti dalla legge,
‘8allo statuto alla sua competenza.

aria delibera sulle modifiche dello statuto e sullo scioglimento, trasformazione, fusione
@ssociazione, con relativa devoluzione del patrimonio. -

2 ordinaria che quella straordinaria sono presiedute dal Presidente o in sua assenza dal Vice-
in assenza di entrambi da altro membro del Comitato Direttivo eletto fra | presenti.

zazioni sono effetiuate mediante awviso scritto o strumenti di comunicazione elettronica (fax, e-mail,
%2 recapitarsi ai soci almeno 7 giorni prima della data della riunione contenente ordine del giorno,
0o, data e orario della prima e della eventuale seconda convocazione o in alternativa mediante analogo
wwiso da affiggersi all'albo della sede sociale, almeno 10 giorni prima della data dell'Assemblea.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetio dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide
le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita, in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
almeno la meta pit uno dei soci,

In seconda convocazione I'Assemblea ordinaria & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci
intervenuti o rappresentati.

eliberazioni deli'Assemblea ordinaria sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei

2t

Dlea straordinaria & validamente costituita, in prima convocazione quando sia presente o
Mata da almeno 3/4 dei soci.

| convocazione I'Assemblea straordinaria & validamente costituita quando sia presente o
alla meta pili uno dei soci. ;

8si delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti eccezion fatta per le
pdanti o scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione e Ia
del patrimonio residuo per la quale & necessario, sia in prima che in seconda

avorevole di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati.

gevono essere pubblicate mediante affissione all'albo della sede del relativo verbale

delle riunioni e deliberazioni delAssembiea tenuto dal Segretario.

¥azione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli

amblea dei soci fra i soci medesimi.

Sono rieleggibili. Possono fare parte del
Nell ¢ : ' mponenti il Comitato Direttivo decadano
daiime Buzione nominando i primi tra i non eletti, )
che Dossibilita di attuare detta modalita il

Comitato DN @ successiva Assemblea che ne delibera
leventuale rail

Gli amministratoni §
" mnico nazionale dal i
20 settore, a quall glis

Jiuntamente.

decada oltre la mets 22 deve provvedere alla nomina di un nuovo

D Direttivo elegge al s
D Direttivo sono aft:
are I'esecuzione delle
uilare | programmi di 2

porre il bilancio di esercio. o

Bevone chiedeme l'iscrizione nel Registro
previste nel co. 6, art. 26 del Codice del

azione e precisando se disgiuntamente o




4) deliberare sulle domande di nuove adesioni e sulle proposte di esclusione dei soci; ,

5) curare la gestione di tuti i beni mobili @ immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati

6) provvedere agli affari di ordinaria amministrazione non spettanti all Assemblea dei soci.
Il Comitato Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente e, in assenza
di entrambi, da altro membro del Comitato medesimo eletto fra i presenti.
il Comitato Direttivo & convocato di regola almeno 4 volte 'anno e ogni qualvolta il Presidente lo ritenga
opportuno o quando la maggioranza dei consiglieri né faccia richiesta. Assume le proprie deliberazioni con la
presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.
Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto, da comunicarsi almeno cinque giorni
prima della data della riunione, contenente ordine del gioro, luogo, data ed orario della seduta. In difetto di
convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide le riunioni
cui partecipano tutti i membri del Comitato Direttivo.
| verbali di ogni adunanza del Comitate, redatti a cura del Segretaric e sottoscritti da!lo stesso e da chi ha
presieduto la riunione, vengono conservati agli atti. =
Il potere di rappresentanza atiribuito agli amministratori € generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo
settore 0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART.12 IL PRESIDENTE

Il Presidente, eletto dai’Assemblea dei soci al suo interno, ha il compito di presiedere il Comitato Direttivo
nonché I'Assemblea dei soci e resta in carica per 3 anni ed e rieleggibile.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza dell'associazione di fronte a terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente o, in assenza, al membro
del Comitato pilt anziano d'eta.

Il Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Comitato Direttivo e, in caso d'urgenza, ne assume i
poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nella riunione immediatamente successiva che
egli dovra contestuaimente convocare.

ART.13 IL COLLEGIO DEI GARANTI

Il Collegio dei Garanti, eventualmente nominato, & composto da 3 membri effetlivi e 2 supplenti nominati
dallAssemblea dei soci fra i soci stessi e resta in carica per 3 anni. | membri sono rieleggibili.

it Collegio dei Garanti, di propria iniziativa o su richiesta scritta di un organo dell'associazione o di singoli soci,
valuta eventuali infrazioni statutarie compiute da singoli soci e dagli organi dell'associazione, proponendo i
provvedimenti del casc al Comitato Direttivo e al’Assemblea.

Il Collegio inoltre svolge funzioni arbitrali per la riscluzione di eventuali controversie tra organi
dell'associazione, se concordemente richiesto dalle parti.

ART.14 ORGANO DI CONTROLLO

Lorgano di controllo, qualora nominato, € formato da 3 (tre) membri effetlivi e 2 (due) supplenti, eletti
dallAssemblea, non necessariamente fra gli associati. Aimeno uno dei suoi membri deve essere in possesso
del reguisiti di cui all'art.2397, c¢.2, del Codice civile.

L'ongano di controllo rimane in carica 3 (tre) anni ed e rieleggibile.

Esso momna al proprio interno un Presidente.

Delle propne nunioni Forgano di controlio redige verbale, il quale va poi trascritto nell'apposito libro delle ;
adunanze & delle deliberazioni di tale organo, conservato nella sede dell’Associazione.

Nel caso in el per dimissioni o altre cause, uno o pitt membri dell’'organo di controllo decadano dall'incarico
prima delia scadenza del mandato, si provvede alla sostituzione degli stessi tramite una nuova elezione da
parte dell Assemblea.

| membri delfongane @i controllo, a cui si applica I'art.2399 del Codice civile, devono essere indipendenti ed
esercitare le lom funzont in modo obiettivo ed imparziale. Essi non possono ricoprire altre cariche all'interno
dell’Associazione.
E compito delforgano di controlio:
a) vigilare sulfosservanza della Iegge e dello Statuto, e sul rispetto dei principi di corretia
amministrazione;
b) vigilare sulladeguaterzza dellassetto organizzative, amministrativo e contabile dell'Associazione, e
sul suo concreio funzionamenio;



c) esercitare il controllo contabile;
d) esercilare compsi di monitoraggio dellosservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di wtilita
Sociale, 8w particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del Codice del Terzo

=lesiare ohe leventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali di

o allant 34 dello stesso Codice. L'eventuale bilancio sociale da atto degli esiti di tale monitoraggio:

f) pamegiare alle riunioni dell’Assemblea, alle quali presenta la relazione annuale sul bilancio di
eseneimo: ha il diritto di partecipare, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio direttivo.

Nei casi prewisti dall'art.31, c.1, del Codice del Terzo settore, Porgano di controllo pud esercitare anche la

revisione legale dei conti. 5

L'organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazione dellAssociazione rilevante ai fini

dellespletamento del proprio mandato. Pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e controllo e,

a tal fine, puo chiedere ai Consiglieri notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.-

ART.15 ORGANO REVISIONE LEGALE DEI CONTI

E nominato nei casi previsti dallart. 31 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da un revisore legale dei conti 0 una
societa di revisione iscritti al relativo registro salvo che la funzione non sia attribuita dallAssemblea
allOrgano di Controllo di cui al precedente articolo.

ART.16 SCIOGLIMENTO

In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
delUfficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salvo
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di
volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.

ART.17 DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Hegolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n. 117
(Codice del terzo settore) e ss.mm.ii. e, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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