Allegato A
STATUTO i

Art. 1 Costituzione

‘K E’ costituita I’associazione di promozione sociale denominata “...ﬁx{).RQT.(.;.M - APS”, qui

[
“ _;ﬂ}/ seguito detta “Associazione”.

© 3. L’ Associazione si configura

-

quale associazione di promozione sociale, aji sensi degli artt. 35
segg. del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), : incins

e VO n . . nonché dei principi
gene're{h : e.ll ordma:men}to gluridico, per il perseguimento senza scopo di lucro neppure indiretto dj
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L’associazione adotta la qualifica e I’acronimo APS nella propria denominazione che ne costituisce
peculia‘re segno distintivo ed a tale scopo viene inserita negli atti, nella corrispondenza e in ogni
comunicazione e manifestazione esterna della medesima.

3. L’Associazione ¢ disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che, approvati

secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti
associativi o attivita.

Art. 2 Sede
1. L’ Associazione ha sede nel Comune di MT\I\V\f NWAD AT A2

2. Con delibera del Consiglio Direttivo potra essere individuata e trasferita la sede legale, senza
necessita di modifica statutaria, purche all’interno del medesimo Comune.

3. Con delibera del Consiglio Direttivo possono essere inoltre istituite sedi operative
dell’ Associazione in Italia o all’estero.

Art. 3 Durata

L’ Associazione ha durata illimitata.
Art. 4 Oggetto e finalita

1. Lo spirito e la prassi dell’ Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e si
fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona. e
L’ Associazione & apartitica e si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita
della struttura ed elettivita delle cariche sociali. . I s

2. Per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale 1 Associazione svolge
le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117_ de!
2017 in favore di associati, loro familiari e terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni
dei volontari associati': ‘ .

e a)interventie servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e2, dellq 1egge3 8 r}ovembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni d1 cui 2.1113. .legge 5
febbr,aio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.1 12, e successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie; . 1= R

c; prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del .Consxgho dei mlms‘u}vl:
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successl
modificazioni;




’

g);;iucazxom?, 1struzl'0‘ne e_fmjmamone professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n
» € successive mo ificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con ﬁnalit: '
educativa; y
e z) riqualificazione di benj pubblici inutilizzati i ' i
_ Inutilizzati o di beni confiscati iminalijt3
it ti alla criminality
L’ Associazione in particolare persegue talj attivita di interesse generale mediante:

: . )

. la;r}:romOZﬁone, 1. mformgmqng ¢ la conoscenza sulle modalita appropriate di assistenza al
parto € su e pratiche sanitarie in uso presso le strutture del Servizio Sanitario Nazionale ;
la preparazione della donna/coppia all’evento nascita;
la prtomlc_)zmne e fhffusmne di informazioni sulla possibilita di sostegno e soluzione agli

| eventuali problemi che possono Insorgere dopo il parto;

o il §ostegno e lg promozione nella popolazione straniera dell’espressione culturale legata
all’evento nascita .
la promozione del benessere della donna; -
la prevenzione nella popolazione, con particolare attenzione ai giovani, sulle malattie
sessualmente trasmissibili;

) f?cﬂxtare.i contatti con i servizi territoriali che trattano i problemi della salute sessuale e
riproduttiva, nel rispetto delle identita culturali sia individuali che collettive;

o !o svolgxmento di conferenze, convegni e congressi, interventi di informazione attraverso
incontr1 su varie tematiche e formazione continua di operatori socio-sanitari coinvolti
nell’assistenza alla donna e alla famiglia.

3. L’Associazione pud inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali rispetto a
queste ultime secondo criteri ¢ limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. Tali attivita sono

individuate con apposita delibera dell’ Assemblea.

4. L’Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i

sostenitori e con il pubblico.
5. L’ Associazione svolge inoltre attivita di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui temi

attinenti alle proprie finalita, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali
d in particolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite

venzioni, ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i propri.

&

S/eiuiy,

Art. 5 Associati

<L/AIP Associazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gli scopi di

~Cui all’articolo precedente e che intendano partecipare a_lle. attivita fiell’assoglazane con 12} !oro
opera, competenze e conoscenze. Il numero degli associati non puo essere m‘fer-lore al minimo
stabilito dal Codice del Terzo Settore; in caso contrario la compagine associativa deve essere
integrata entro un anno. _ o o
2. Sono associati dell’ Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e guantl z?ltr}, su
domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo e verseranno la quota di associazione
annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammissione, l’1nter<?ssatf) dlchlare}
di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersl

alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associatiyi. _ o . . "
Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerentl con

finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte. ' ,
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata alliinteressato € annotata, a cura de

Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.



?

3. In caso di mancato accoglimento della do

w3 : X manda di ammissi i <olio Dirett:
60 giormi, motivare la deliberazione di ri mssione, 1 Consiglio Direttivo deve, entro

i e e sy getto e comunicarla all’interessato il quale, entro 60 giorni
azione, puo chiedere che sull’istanza si pronunci I’ Assemblea, la
N ¢

uale, se non appositam 1 . .
quale, pp ente convocata, deliberera in occasione della prima riunione successiva

4, La quota annuale a carico degli associati ey i
! . . non € trasm il .
perdita della qualifica di socio. issibile, né ripetibile in caso di recesso o

Art. 6 Diritti e doveri degli associati

; {?at;ﬁi;sﬁzzgitlllP:Is]::c;lagzlilgged:égl e uguali obbl?ghi nei confronti dell’ Associazione.

b eolta di ciaseun assoctaty. di puod essere e,:ffettual'ta per un penodq temporaneo, fatta salva
lta cun ast recedere dall’Associazione in qualsiasi momento mediante

comunicazione scritta inviata all’ Associazione.

inilllﬂat:::cilaltilb};ianslz)?: igl;h;“;t::n((iilolrrllformazione e di controllo stabilito dalle leggi ¢ dallo Statuto, di

. . e espressa richiesta scritta al Presidente e di partecipare alle

assemble'e e, se In regola con il versamento della quota sociale, hanno diritto di voto in proprio e per

delegfa, di e1§ggere ed essere eletti alle cariche sociali.

4. Gh' associati h.tmno I’obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni degli

organi dell’ Associazione e di pagare le quote sociali nell’ammontare fissato dal Consiglio Direttivo.

5.1 volont‘arl associati svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito ’attivita di volontariato

per la realizzazione degli scopi dell’ Associazione, quale deliberata dagli organi sociali e ad essi

consensualmente assegnata.

6. Non ¢ ammesso per i volontari associati stipulare con 1’Associazione alcun tipo di contratto

avente come oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo. Al volontario possono essere

rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute per lattivitd prestata, entro i limiti

preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo.

7. Coloro che prestano attivita di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni e le

ntalattie connessi allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso i

terZiy}a conformita a quanto previsto dalla legislazione vigente.

1 Art. 7 Perdita della qualita di associato

®
%
La qughta di associato si perde per:

s “Decesso;

-+~ Dimissioni: ogni associato puo recedere dall'associazione in qualsiasi momento dandone
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza immediata. Resta
fermo 1'obbligo per il pagamento della quota associativa per I'anno in corso.

o Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi sei mesi dalla data
per la quale ¢ previsto 1’obbligo del versamento della quota as_,socigtiva. . N

»  Esclusione: la qualita di associato si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti in
violazione delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale regolamento nonché dell,c_: delibere
approvate dagli organi associativi, tenga un compqrtamento leswo. dell immagine
dell’ Associazione, o qualora intervengano gravi motivi che fendan_o mcomp_ahb:le lz}
prosecuzione del rapporto associativo. Il Consiglio I?irettivo dgllbefa il provvedlm.ent.o di
esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito I’associato interessato, s richiesto
dallo stesso. 11 provvedimento di esclusione dovra essere comunicato con lettera ra}ccomz}ndata
all’interessato, che potra ricorrere entro trenta giorni all’As§err}b.lea.. Iq tal caso {l Presidente
deve provvedere alla convocazione dell’ Assemblea entro quindici giorni dal. ricevimento della
richiesta e I’ Assemblea deve essere tenuta entro trenta giorni dalla’ convocazione.

Art. 8 Organi dell’ Associazione




1. Gli organi dell’Associazjo )
a) I’Assemblea degl; Associa?f ~ono;
b) il Consiglio Direttivo, ’

c) il Presidente;

d) Organo di control]o (eventuale).

2 Tutte le cariche associative song elettive e hanno duragg triennal
c.

Art. 9 izi a .
ComDosmone ¢ attribuzionij dell’ Assemblea degli Associati

1. L'Assemblea ¢ il massimg org
2. Possqno partecipare all’Asse

4. In particolare I’ Assemblea ha j] compito di:

a) delinear i .
) vare, esaminare ed approvare gli indirizzi, i programmi e e direttive generali

d) eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il numero, e dell’eventuale
Organo di controllo;

e) deliberare sulle responsabilitd dei Componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

f) deliberare sul ricorso dell’aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua richiesta
di ammissione, ai sensi dell’art. 5 del presente Statuto;

g) deliberare in merito al ricorso sul provvedimento di esclusione dell’associato interessato, ai
sensi dell’art. 7 del presente Statuto; ;

h) deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa sottoporre.

L’Assemblea ha inoltre il compito di:

1) deliberare sulle modifiche dello statuto dell’ Associazione; e

J) deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione

Stessa. . .
5. Le deliberazioni assembleari prese in conformita alla legge ed al presente Statuto obbligano tutti

gli associati.

Art. 10 Convocazione dell’ Assemblea degli Associati )

1. L’ Assemblea &€ composta da tutti gli associ:.ati e de\./e essere convocata dal Pr.esident.e,lfalnll)e.no una 3
volta I’anno, entro il 30 aprile, per I’approvazione dei bllanm.e ogni qualvolfta il an}sll_g 1to uf.tt;\;;)

lo ritenga necessario. Essa deve inoltre essere convocata ogni qualvoltacl ne aﬁma richies ai10rrxl1: ;tro B
almeno un decimo degli associati; in tal caso il Presidente deve provvedere alla convocaz

15 giomi dal ricevimento della richiesta e I’Assemblea deve essere tenuta entro 30 giorni dalla -
giorni
co ione. : b oeport i
s an/ocavaocaZioni dell’Assemblea devono essere effettuate mediante comunicazione i{cntta dg s
. Le co - a
inviarsi almeno 15 giomi prima della data fissata per la riunione, ovvero con altro mezzo idoneo
»\ assicurare con certezza I’avvenuto recapito entro il predetto .termmle ' da convocazione, nonché
3 VL ¥awviso deve cantenere il giorno, il luogo e I’ora per la prima e la secon s

} I’elenco delle materie da trattare.

/ Art. 11 Validita dell’ Assemblea




L wT L oAe —

‘Assemblea € presied

1. L’Assem ¢p uta dal pre

7. Spetta al Presidente dell’ Assembleg o za dj ¢
iptervento all’Assemblea,

3.L Assemblea € validamente Costituitg j

A Did . In prj g
almeno la meta pid uno degli associaf; I;lma convocazloneq

ituita qualunque sia i ; ' second n ) .
coiltl:il:lligerazioiiedill?’inumt{) degli associati intervaenc?-woca"mne I’Assemblea ¢ validamente
4. & SS€mblea song yqy; Ul o rappresentati.

. . . 5 dllde llan . )
Nel coqtegglo’ dei voti non st tiene congg deol: quando sjang approvate dalla maggioranza dei voti.
statutarie dell’Associazione ¢ pe iberazioni riguardanti le modifiche

b ]
11 Assocnazione;

trambj I’As
semb
NStatare | regolarita dejj

in sua mancanza I’ Assemblea &
lea nomina il proprio presidente.
e deleghe ed in genere il diritto di

uando sia presente o rappresentata

5. Le deliberazioni de]p’ tre quarti degli associati
el Assemblea o dal Segr‘::‘tzs:i’:)nbganidevono constare da verbale sottoscritto dal Presidente
ot - VENl associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni

Art. 12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo & I’organo esecutivo dell’ Associazione.

2. 11 Con31g110. Dlret.tivo ¢ eletto d_all’Assemblea degli Associati. Esso & composto da un minimo di
tre ad un massimo di nove membri, scelti fra gli associati.

3. I membri del Consiglio Direttivo durano jn carica tre anni e sono rieleggibili.

Se vengono a mancare uno o piu membri, il Consiglio Direttivo provvede a sostituirli nominando al
loro posto I’associato o gli associati che nell'ultima elezione assembleare seguivano nella
graduatoria della votazione. In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono in
carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il
Presidente deve convocare 1'assemblea per nuove elezioni.

4. 11 Consiglio Direttivo elegge nel proprio seno il Presidente e il Vice Presidente e assegna gli
incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest’ultimi tra i propri membri. Se del caso,
con esclusione della rappresentanza legale, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una sola
persona.

Art. 13 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo

1. 1l Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qual \{olta _sia necessario e, comunque,

almeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntivo e all’eventuale

preventivo da presentare all’approvazione dell’Assemblea degli associati, oppure dietro domanda

motivata di almeno due dei suoi membri. o _ o o

2. La convocazione & effettuata mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 giorni prima
. . . . L 4 >

della data fissata per la riunione. L’avviso deve contenere il giorno, il luogo e I’ora, nonché 1’elenco

delle materie da trattare. .
3.1l Consiglio Direttivo & presie
ovvero, in mancanza di entrambi, . )
\ svolte dal Segretario dell’ Associazione O In cas
- >\ da chi presiede la riunione. .

- Le riunioni del Consiglio sono valida
uoi membri. Le deliberazioni del Consig
ei presenti e le medesime dovranno risultare d
dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consu

duto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice Pre§1dente,
dal componente pit anziano di eta. Le funzioni di segretan(? sono
i di sua assenza o impedimento da persona designata

mente costituite quando vi intervenga la maggioranza dei
lio sono adottate con il voto favorevolg della maggioranza
al verbale della riunione, sottoscritte dal Presidente e
ltare i verbali delle riunioni redatti.



T

Art, ibuzionj
rt. 14 Attrlbuzmm del Consiglio Direttivg

| Consiglio Direttivo spetta I’attr1as: :
r‘ol;; ozionf:- pell’anlbito diptali difgtliizlone csle dire
eu-AssoC{aZ'lone:
2 Al Conmghq Direttivo spetta inoltre;
g cleggereil Pr@sidente e il Vice Presidente:
p) ~assegnare tra i suoi component ;
¢) amministrare le risorse econg
amplo potere al riguardo;

d)  predisporre, alla fine dj opni fot -
. Bni esereizio finanziario, il bilanci : ,
preventivo del successivo eserciy, da o ario, il Pllanc10 consuntivo e I’eventuale bilancio
e) qualora lo ritenga opportuno red; ’e soltoporre all’approvazione dell’ Assemblea;
re un a i i :
alle norme del presente Statuto dﬁv A ]p posito regolamento intemo che, conformandosi
dell’ Associazione Detto ) ; ra regolare ‘gh aspettl specifici e organizzativi della vita
all Assembion o1 .d 0 _rego amen'to dovra essere sottoposto  per 1’approvazione
ok che deliberera con maggioranze ordinarie;

f)  indire adunanze, convegni, ecc.;
deliberar i gli atti di ordinar: v - :

8) -y uai etlll(t:ne 511 ?ml'dl Qr@nr‘lar'la e straordmarl.a amministrazione dell’ Associazione nonché

B e o entuali a}tlvna (.hv_erse, seconda:ne: e s_trumentali da realizzare;

' berare I’a esione dell’ Associazione ad altre istituzioni analoghe;

3) deqldere sul.l ammissione, la decadenza e I’esclusione degli associati;

1) dellber?re, In caso di particolari necessita, di assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazione di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri associati secondo quanto disposto
dall’art. 36 del D.Lgs. n. 117/2017;

k)  proporre all’Assemblea il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad associati o
a terzi che abbiano acquisito particolari benemerenze nelle attivita proprie dell’ Associazione;
ai non associati a favore dei quali ¢ deliberato tale conferimento non spettano i diritti di cui

all’art. 6, comma 3;
1)  istituire sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabile/i, con potere di revoca.

tive general; ilj

e, di i iniziativa - stabilite daj]’A

0gNn1 1niziativa diretta al conseguimentsosecriz:}?a - IE'I
1 scopi

Art. 15 Il Presidente

1. I Presidente ¢ il rappresentante legale dell’ Associazione di fronte ai terzi, anche in giudizio. Egli

¢ anche Presidente dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo.
2. II Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno, dura in carica tre anni ed &

rieleggibile. .
3. Egli convoca e presiede I’ Assemblea e il Consiglio Direttivo.

4. Il Presidente in particolare: S
a) provvede all’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo;

b) ¢ delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrgzione.dell’Ass:.ociazior}e e.in partico_lan?
aprire conti correnti bancari e postali e operare §ugll stessi; compiere ordl.nane operazioni
finanziarie e bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natura d? qualsxas_l L}fﬁcm, ente, persona
fisica e giuridica, rilasciando quietanze; effettuare pagamenti di qualsiasi natura, ivi inclusi i

agamenti di salari e stipendi ai dipendenti. _— : :
Perpleg operazioni bancarie e finanziarie il Consiglio Direttivo pud richiedere la firma abbinata di

altro componente il Consiglio. - S ' o
. 3. Al Presfi)dente compete la tenuta dei rapporti con gli enti e le istituzioni presenti nel.tefntor.lo. ;

) 6. In caso di urgenza pud adottare, altresi, provvedimenti di cqmpetenza del Consiglio Direttivo,
con I’obbligo di riferime allo stesso ne]la. prima riunione spcce331Ya. i dimento, in tutt le
7.1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenz p

funzioni allo stesso attribuite.




1. 1 Segretario ed i] Tesori i

e comper ere affiancang ] Presidente nello sy

a) laredazione dg; verbali de *

b) curare 12.1 tempestivity dellellfosrf\?sézzc}ell‘ Asse,

¢ la 're_dazmne dei libri verbalj nonchg¢ (c)im dgll
attivita dj volontariato. " cel libr

3. Al Tesoriere

a) tenereed g

zblea € del Cong; glio Direttiyo,
$semblea ¢ de| Consiglio Direttivo:

. 0 soci e de] registro degli associat; che prestang
petta il Compito dj:

gglomme 1libri contabijlj-
€ 1l bilancig dell’ ;

2. L’Organo dj controllo:
* vigila sull'osservanza della
amministrazione;
* vigila sull'adeguatezza dell'assetto or
ionamento;

legge, dello Statuto e sul rispetto  dej principi  di corretta

2. I componente dell'Organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e

di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazion;
sociali o su determinati affari.

3. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti dj cui all’art. 31, comma 1 del D. Lgs n.
117/2017, 1a revisione legale dei conti. In tal caso I’Organo di controllo & costituito da revisori
legali iscritti nell’apposito registro.

Art. 18 Libri sociali

L’ Associazione deve tenere, a cura del Consiglio Direttivo, i seguenti libri:
- libro degli associati; e . ‘
- rlegistrogdei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Asse.m?lea;. .
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Con51.gho pxreﬂnYo. o .
11 libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi sono tenuti a cura

\dell’organo cui si riferiscono.

Art. 19 Risorse economiche

itui i isti D.Lgs. n.
1. Le entrate dell’Associazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti del g
117/2017, da: o ‘ -
- quote associative e contributi degli associati;
- erogazioni liberali di associati e terzi;
- donazioni e lasciti testamentari;




»7

a e der'lv aml
A
A ributi € aPPOTE -
i stazionl
p qanti dg p'restazx.\ .
ntribut! di organismi pu
qdite atrimonialiy N
rtndtm?dc\\c cessioni di beni € servizi agh associatl ed
" 1@ di i dalitd secon
i i 1Crse J of () l‘ l -~
entrate da attivitd diverse, olte in M {
ples. 0. 117/2017. ' 1
) E' vietato distribuire, anche 1n moe o
capiale 0 avanzi di gestione. a fondatori,
componenti degli organi sociali, anche nel cas
apporto associativo.

individuale del r cia g
3. 11 patrimonio dell’ Associazionc. compunstvol .
denominate ¢ utilizzato per lo svolg}mctn.l(? dcll'a;tlvn
di finalita civiche. solidaristiche € di utilita sociale.

< oitd di fondi; .
da attivita di raccolta fondi; oni pubbliche,

orti erogati da part¢ di amministraz!
B di servizi gvolti in convenziones
! bblici di diritto imcrmv‘lmmlc.

; a terzi; _ o 6 del
' aria € strumcntale ai sensl dell’art.

di, riserve O
tori ed altr1

avanzi di gestion
nto

itori € collaboratorls amm
di ogni altra ipotes

entrate comunque
persegulmento

inistra

indiretto, utili 0
i di scioglime

associati, lavor:
o di recesso 0
cavi, proventl,

i eventuali ri .
ni dell'esclusivo

ta statutaria ai fi

Art. 20 Esercizio finanziario

1. L esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio € si chiude i! 31 .dlcemb_re d'1 ogni anno. o e
2. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redlgf: il b11aqc1o c.or.lsun P
I"eventuale preventivo che avra cura di depositare presso la SCdC.SOC.Iale, a dlSpOS.IZIOHC egh
associati. cinque giorni prima della data stabilita per I’ Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla
relazione dei revisori, qualora nominati.

3. Dal bilancio devono risultare i beni, 1 cont
gestione, cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti,

neppure in modo indiretto, ma dovranno €ssere devolute in attivita,
parimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione.

ributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
non potranno €sSsere distribuiti

impianti ed incrementi

Art. 21 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione

L;beratotgar;?f;::;bia ﬁJSlOHCé la; scissione, lo scioglimento o I’estinzione dell’ Associazione €
g ea, secondo le modalita indicate dall’art. 11
srato dall Assemt Ulart. 11 comma 4 del presente Stat
s : provye.clere, se del caso, alla nomina di uno o piu liquidatori i . i
,Inn ilmente tra gli associati. itk Agutialon, scegliendol
. In caso di scioglimento dell’Associazi
+Inc ‘ ssociazione, tutte le ri 1
esa S s € Tr1Sors 1
urimento della liquidazione non potranno essere divise tra CI.GCODO.ml.Che che residuano dopo
gli associatl, ma saranno devolute ad

dtro ente del terzo setto i
re, previo iti ’ -
111712017 allorquando istli)tuito parere positivo dell’Ufficio di cui all’art. 45 comma 1 del D. L
. : e

. Lgs.

Art. 22 Disposizioni generali
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