Via Grazia Deledda, 12 Comune di Torre Santa Susan
Codice Fiscale 91067460740

Verbale di Assemblea del 04/11/2022

In data 04/11/2022, alle ore 19:00, si sono riuniti tutti i soci appartenenti all’associazione, sita nel Comune
di Torre Santa Susanna (Br) alla Via Grazia Deledda. 12, per discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1) Approvazione modifica dello Statuto al fine di adeguarlo alla Riforma del Terzo Settore (D).
Lgs 117/2017) su richiesta integrazioni all’art.9 comma 1diritti differenziati per wvarie
tipologie di socio secondo art. 31 co.8 D.M.106/2020 da parte della Regione Puglia con missiva
del 24/08/2022 protocollo n.420018 pena mancata iscrizione dell’ente nel RUNTS -

2) Varie ed eventuali.

A norma dello Statuto sociale (ancora in vigore), assume la presidenza il Presidente dell’ Associazione.
Signor VOLPE GIOVANNI che, constatato che sono presenti n. 14 soci aventi diritto al voto su n. 14 soci
iscritti all’ Associaziohe (vedasi documento allegato con le sottoscrizioni dei presenti) dichiara I’ Assemblea
straordinaria validamente costituita in sede di seconda convoeazione ai sensi  dello Statuto sociale
(ancora in vigore), e chiama a fungere da segretario verbalizzante della seduta il Signor TRUPPI
BUONAVENTURA.

Compiuto l'accertamento di cui sopra, il Presidente prende la parola per illustrare i punti posti all'ordine del
giorno.

Il Presidente informa i presenti che entro il 16/11/2022 & necessario procedere ad una
modifica statutaria al fine di adeguare lo Statuto sociale alla Riforma del Terzo Settore (D.
Ligs 117/2017) su richiesta integrazioni art.31 co8 D.M.106/2020 da parte della Regione Puglia
con loro missiva del 24.08.2022 protocollo n.420018

Egli fa presente che la precedenza scadenza del 30giugno 2020 (gia prorogata) & posta dall’art. 101, ¢.2, del
Decreto legislativo [17 del 2017 (d’ora in avanti indicato come “Codice del Terzo settore™) e successive
altre proroghe, ¢ la modifica entro tale termine ¢ fondamentale per mantenere iscrizione nell’Albo
provinciale delle ODV, oltre che per iscriversi nel futuro Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS), nel momento in cui ¢sso0 sard operativo.

Il Presidente presenta quindi agli intervenuti il nuovo Statuto e afferma che il nuove Statuto & stato
aggiornato con le nuove disposizioni previste per le organizzazioni di volontariato dal Codice del Terzo
settore.dato che I'intenzione & quella di mantenere la tipologia di ODV, ossia Organizzazioni Di
Volontariato.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le differenze rispetto alla
versione ad oggi vigente e facendo presente e chiarimento che all’art. 9 comma | che “hanno diritto di voto
gli associati minorenni, considerato che il relativo.esercizio, in caso di minore eta’ deve ritenersi attribuito ex
lege.per soci minori,agli esercenti la responsabilita’ genitoriale sugli stessi®.

Al termine della lettura, 1I'Assemblea ¢ chiamata alla discussione ¢ alla relativa approvazione, ponendo in

votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

L’assemblea, all’unanimiti delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene allegato al

presente atto e ne forma parte integrante,

Il Presidente viene quindi incaricato a compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del

pl'escntr: atto, il quale & esente sia dall’imposta di bollo che dall’imposta di registro (ex art.82, commi 3
5 del Codice del Terzo Sellﬂre] AGENZIA DELLE ENTRATE

hLllI altro essendovi su cui deliberare, H’F@?Fﬁthft d{L‘Iﬂéﬁi‘Eﬁﬂgﬁ'ﬁé riunione alle ore 20:00.

verbalizzante

\. _.'l CTE A
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EEEBEE DIPARTIMENTO WELFARE

SEZIONE BENESSERE SOCIALE, INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETA

SERVIZIO RUNTS, ECONOMIA SOCIALE, TERZO SETTORE E iNVESTIMEﬂﬂ PER
L'INNOVAZIONE, DISABILITA E INVECCHIAMENTO ATTIVO sy

Trasmissione a mezzo pec
Prot. r_pugliafADO_192/PROT/24/08/2022/00053%96

Spett.le

ASSOCIAZIONE PROCIV ARCI TORRE SANTA
SUSANNA %
Via Roma, 29

72028 Torre Santa Susanna (BR)

Oggetto: Pratica n. 420018 - ASSOCIAZIONE PROCIV ARCI TORRE SANTA SUSANMNA. Richiesta integrazioni art. 31
co.B D.M. IBEIZUIII}.

Spett.le Associazione,
I'istruttoria effettuzta dall'Ufficio Regionale del RUNTS ha rilevato la seguente motivazione ostativa all'iscrizione nel
Registro Unico nazionale del Terzo Settore, nella sezione ODV:

e Lo statuto, redatto il 30/10/2020 non risulta conforme alle norme del Codice del Terzo Settore (D.lgs. 3 luglio
2017 n. 117), giacché prevede, all’art. 9 comma 1, diritti differenziati per le varie tipologie di socio,
contravvenendo a quanto previsto dall'art. 24 comma 2 del CTS. Nello specifico, alle categorie previste di sadi
minorenni non & riconosciuto il diritto all'elettorato attive escludendo gli stessi dalla partecipazione attiva
alla vita associativa che non pud dirsl, quindi, plenamente Ispirata al principlo di democraticita. La nota n.
1309 del 06/02/2019 del Ministero del Lavore e delle Politiche Sociali ribadisce che “recenti orientamenti
giurisprudenziali (Cass. Sez. W1 04.10.2017 n. 23228} hanno chiarito I'illegittima esclusione dal diritto di voto
degli associati minorenni, considerato che il relativo esercizio, in caso di minore eta, deve ritenersi attribuito
ex lege, per i soci minori, agli esercenti la responsabilita genitoriale sugli stessi.”

Pertanto, si rende necessario per I'Associazione adeguare lo statuto, nella sua interezza, alla norma sopra indicata,
avendo cura di renderlo conforme alle norme imperative previste dal Codice del Terzo Settore.

In particolare si suggerisce, esclusivamente a titolo esemplificativo, di prendere visione dell'A.D. 223 del 2019 con (a
guale la Regione Puglia ha pubblicato appositi modelli di statuto per DDV e APS corredati da linee guida esplicative,

Le modifiche richieste vanno inviate alla pec di runts.puglia@pec.rupar.puglia.it e per conoscenza agh indirizzi mail
s.pascali@regione.puglia.it e dellanna.runts@arti.puglia.it.

Con la presente, si chiede anche di comunicare a.questo Ufficio RUNTS la PEC dell’ Associazione.

Si rammenta che, ai sensi dell'art. 31 co. 8 del Decreto Ministeriale n. 106/2020, codesta Associazione dispone
“rispettivamente di n. 10 giorni per formulare eventuali controdeduzioni o per manifestare lo propria intenzione di
procedere alla regolarizzazione dello situaziene e n. 60 giorni per dare prova dell'ovvenuta regolarizzazione”. | al
sensi della L. 4 agosto 2022 n. 122 {pubblicata nella G.U. n. 193 del 13 agosto 2022) | 60 giorni iniziano a decorrere dal
16 settembre 2022,

Si rammenta altresi che al sensi della citata norma, la mancata regolarizzazione entro sessanta giorni & causa di
mancata iscrizione dell'ente nel RUNTS.

Distinti saluti.

La responsabile P.O. La Dirigente di Servizio
Dott.s5a Serenella Pascali Dott.ssa Silvia Visciano

e Seremiella

S Pa=cali
24.00. 2022
10p05:50
ST+ A0

www.regione.puglia.it



Associazione

PROTEZIONE CIVILE PROCIV-ARCI TORRE SANTA SUSANNA O.D.V.

Fondata il 31 OTTOBRE 2011 a TORRE SANTA SUSANNA

Codice Fiscale 91067460740 e-mail torresantasusanna@procivarci.it
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FONDAZIONE, SEDE E DURATA

Art. 1
(Fondazione)

Il presente Statuto disciplina I'Organizzazione di Volontariato denominata AS
Protezione Civile Prociv-Arci Torre Santa Susanna fondata il 31 Ottobre 2011 in Torre
Santa Susanna.

L’‘Associazione Protezione Civile Prociv-Arci Torre Santa Susanna si configura quale
Organizzazione di Volontariato 0.D.V., ai sensi del Decreto Legislativo n. 117 del 2017
(Codice del Terzo Settore), nonché dei principi generali dell’'ordinamento giuridico, per il
perseguimento senza scopo di lucro neppure indiretto di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.

L'Associazione Protezione Civile Prociv-Arci Torre Santa Susanna 0.D.V. adotta la qualifica
e l'acronimo 0.D.V. nella propria denominazione che ne costituisce peculiare segno
distintivo ed a tale scopo viene inserita negli atti, nella corrispondenza, in ogni
comunicazione e manifestazione esterna della medesima.

L'Associazione Protezione Civile Prociv-Arci Torre Santa Susanna 0.D.V. & apartitica e
aconfessionale ed opera con autonomia statutaria e gestionale.

Art. 2
(Sede e durata)

L'Associazione Protezione Civile Prociv-Arci Torre Santa Susanna 0.D.V., in seguito
denominata pil brevemente Associazione, ha sede legale nel Comune di Torre Santa
Susanna ed & costituita a tempo indeterminato.

TITOLO II
PRINCIPI FONDAMENTALI, FINALITA' E ATTIVITA'

Art. 3
{Principi fondamentali dell’Associazione)

L'Associazione attraverso la partecipazione dei cittadini, intende contribuire allo sviluppo
della collettivitda per l'affermazione dei valori della solidarieta e del progresso sociale;
pertanto i suoi principi ispiratori sono quelli della liberta, della pace e della democrazia,
nel rispetto dei contenuti della Costituzione della Repubblica Italiana.

L'Associazione ripudia ogni discriminazione e riconosce pari dignita a uomini e donne,
senza distinzione di razza, di lingua, di religione, di’ eta, di opinioni politiche e di
condizioni personali e sociali.

L'Associazione si oppone contro ogni forma di emarginazione, discriminazione,
sopraffazione, razzismo, forzata omologazione culturale, genocidio, e contro ogni forma di
violenza che possa ledere il diritto degli individui e dei popoli; si adopera per la
preservazione della pace, del diritto alla vita, della salute e della tutela dell'ambiente.

L'Associazione riconosce |'elevato valore sociale del Volontariato quale espressione di
partecipazione, solidarietd e pluralismo e ne favorisce ['apporto originale per |l
perseguimento dei fini statutari.



Art. 4
(Finalita dell’Associazione)

'\f’_‘_ 1. Le finalita principali dell'Associazione sono:
~""a) lo svolgimento di attivitd di Protezione Civile ed in particolare |'effettuazione di
interventi di soccorso in occasione di pubbliche calamitd o disastri, nonché in casi
di privato infortunio:

b) lo svolgimente di attivitad di antincendio boschivo;

c) la promozione e la salvaguardia del territorio locale;

d) la collaborazione con Enti ed Istituzioni per lo svolgimento di servizi rivolti alla
collettivita anche in occasione di eventi e manifestazioni civili, religiose, ludico o
sportive.

2. L'Associazione si propone altresi di valorizzare il patrimonio forestale, promuovere la
tutela e la valorizzazione dell'ambiente e la salute delle popolazioni.

Art. 5
(Sezioni decentrate)

1. L'Associazione per il raggiungimento delle finalitd di cui al precedente art. 4 puo altresi
costituire con deliberazione del Consiglio Direttivo, ove lo ritenga necessario, Sezioni
decentrate territorialmente.

Art. 6
(Attivita dell’Associazione)

1. L'Associazione al fine di raggiungere le finalitd statutarie, come previsto dallart. 5,
comma 1, lettere e), f), i}, n), 0), r), u), v), w), x), v) e z) del D.Lgs. n. 117/2017, si
propone di svolgere le seguenti attivita:

a) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizionj-
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, o0
esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifietd, .-
urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione (del “ | -
randagismo; \2 3\

b) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio; a7 ™

€) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse~"#z -
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale:

d) cooperazione allo sviluppo;

e) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte
nell’ambito o a favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come
un rapporto commerciale con un produttore operante in un‘area economica
svantaggiata, situata, di narma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un
accordo di lunga durata finalizzato a promuovere I'accesso del produttore al
mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in
favore del produttore e I'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro
sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da
permettere ai lavoratori di condurre un’esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i
diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;

f} accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti:

g) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti, ©
erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di
attivita di interesse generale;

h) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non viclenza e
della difesa non armata;
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i) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonche d fﬁ&ﬁ&l-dei

consumatori e degli utenti delle attivitd di interesse generale, promozione delle. |
pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi :é:;j_.f'

I gruppi di acquisto solidale;
j) cura di procedure di adozione internazionale; ‘
k) protezione civile;
I) rigualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
arganizzata.

2. L'Associazione nello svolgimento dell’attivita si avvale in modo prevalente e determinante

delle prestazioni volontarie e gratuite dei propri Soci.

Art. 7
(Attivita diverse)

L'organizzazione pud esercitare, ai sensi dell'art. & del D.Lgs. n. 117/2017, attivita
diverse da quelle di interesse generale di cui al precedente articolo, a condizione che
siano secondarie e strumentali rispetto alle attivitd di interesse generale, e siano svolte
secondo criteri e limiti definiti dai decreti applicativi del D.Lgs. n. 117/2017 e dalla
normativa vigente.

TITOLO III
I S0CI

Art. 8
(I Soci)

Possono aderire all’Associazione tutti coloro che ne condividono i principi e le finalita ed in
particolare:

a) uomini e donne, anche non comunitari residenti, senza distinzione di razza, di
lingua, di religione, di eta, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali,
purche godano dei diritti civili e politici e siano in possesso dei requisiti di moralita
e di buona condotta;

b} enti di diritto pubblico;

c) enti di diritto privato.

I Soci dell’Associazione sono classificati nelle seguenti categorie:

a) Soci Fondatori, sono coloro che hanno fondato |'Associazione e che versano
annualmente la quota di adesione;

b) Soci Ordinari, sono coloro che versano annualmente la quota di adesione;

c¢) Soci Volontari, sono colore che prestano la propria opera gratuitamente e che
versano annualmente la quota di adesione;

d) Soci Benefattori, sono sia persone fisiche o giuridiche che, con azioni e fatti
disinteressati, mediante lasciti o donazioni,- contribuiscono allo sviluppo
dell’Associazione;

e) Soci Onorari, sono sia persone fisiche o giuridiche che, con la ricerca o apporti di
carattere culturale, storico, o scientifico, contribuiscono alla crescita
dell’Associazione.

3. La domanda di adesione all’Associazione & accolta o respinta con deliberazione del

Consiglio Direttivo; non & ammessa |'adesione temporanea all'Associazione, la quota
associativa non & trasmissibile ed il numero degli aderenti é illimitato.

Non & consentito ai Soci stipulare con |I‘Associazione alcun tipo di contratto avente come
oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo; l'attivitad svolta dagli associati non puo
essere retribuita in alcun modeo, neanche dai beneficiari.




AN Art. 9
(Diritti dei Soci)
i‘dlrlth dEl Soci sono:
%\, “—-a) partecipare all'attivita dell’Associazione nei modi previsti dal presente Statuto;
=rz:;-a§} -eleggere ed essere eletti alle cariche statutarie,con diritto di voto anche degli
i associati minorenni,considerato che il relativo esercizio,in caso di minore eta’,deve
ritenersi attribuitc ex lege,per | soci minori,agli esercenti la responsabilita’
genitoriale sugli stessi;
c) chiedere la convocazione, in sessione straordinaria, dell'Assemblea Generale dei
Soci, nei termini previsti dallo Statuto;
d) formulare proposte agli organi statutari, nell'ambito dei principi e delle finalita
dell’Associazione;
e) ricorrere, entro i termini di legge, contro le deliberazioni assunte dal Consiglio
Direttivo e dall'Assemblea Generale dei Soci.

2. E' altresi garantito a chiungue il diritto di accesso ai documenti amministrativi al fine di
assicurarne la trasparenza dell'amministrazione e favorirne lo svolgimento imparziale.

Art. 10
(Doveri dei Soci)

1. I doveri dei Soci sono:
a) rispettare le norme del presente Statuto, del Regolamento da esso derivato e dei
deliberati degli organi statutari;
b) non compiere atti che danneggino gli interessi e I'immagine dell’Associazione;
c) sottoscrivere annualmente la quota di adesione, nella misura e nei termini fissati
annualmente dal Consiglio Direttivo. T

/ e

2. [ Soci aderenti non possono chiedere il rimborso delle quote di adesione 1:.n=:rsate,f ne =
vantare alcun diritto sul patrimonio dell’Associazione. o
‘-‘. \ R

Art. 11 a1 .

(Gratuita) “‘i'_h_ .

1. Ai Soci che prestano l'attivita di volontariato in modo personale, spontaneo, gratuito ed
esclusivamente per fini di solidarieta, possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute per l'attivitd svolta, entro i limiti preventivamente stabiliti dal
Consiglio Direttivo ai sensi delle vigenti norme di legge.

Art, 12
{Incum_patihilit&}

1. Non possono essere Socl tutti coloro | quali svolgono, in proprio, le medesime attivita
svolte dall’Associazione o coloro che intrattengono con Inssm:tazmne rapporti di lavoro
subordinate o autonomo.

Art. 13
(Casi di decadenza)

1. Perdono la qualita di Socio:

a) per decadenza, coloro i quali non siano piu in possesso dei requisiti di ammissione
o vengano a trovarsi nelle condizioni di cui al precedente art, 12;

b) per esclusione, deliberata dal Consiglio di Direttivo, nei confronti del Socio il quale,
non osservando le norme del presente Statuto o dei Regolamenti o dei deliberati
degli organi statutari, commette gravi azioni che costituiscono ostacolo al buon
andamento dell’attivita ed alla civile convivenza;

c) per radiazione, ai sensi dell'art. 24 del Codice Civile, deliberata dall'Assemblea
Generale dei Soci convocata in sessione straordinaria, nei confronti del Socio



aderente il quale, commettendo gravi inadempienze nei confronti del'pre*-;ente
Statuto o del Regolamento o dei deliberati degli organi statuta, rerrde
incompatibile il mantenimento del proprio rapporto con I'Associazione; < A
d) per morosita, coloro che non rispettanc la scadenza prevista per il veréﬂ@gnto i
della quota annuale di adesione: S
e) per dimissioni, che dovranno comunque essere accolte con deliberazione del

gli S T :

e Consiglio Direttivo.

2. La qualita di Socio si perde inoltre per decesso,

gel 3. 1l Socio sottoposto a provvedimento di cui al comma 1, lettere a), b), c) e d) deve essere

it3 preventivamente convocato ed informato dell'avvio del procedimento.

i 4. 1l Socio dichiarato decaduto, secondo i criteri previsti al comma 1, lettere a), b}, c) e d),
pud proporre ricorso all’Assemblea Generale; in caso di accoglimento il Socio dovra
essere riammesso.

i Art. 14
(Provvedimenti disciplinari)
1. Il Consiglio Direttivo, oltre che nei casi di cui al precedente articolo, su proposta del
Presidente dell’ Associazione, per inosservanza delle norme previste dalln Statuto, dai
Regolamenti o dai deliberati degli organi statutari, puo¢ deliberare, a seconda della gravita
Jei del caso e comunque dopo aver sentito il Sncin interessato, le seguenti sanzioni

disciplinari:
a) richiamo verbale;
b) richiamo scritto;
c) sospensione temporanea fino ad un massimo di mesi sei (6);
d) sospensione temporanea oltre mesi sei (6); in tal caso I’Assemblea Generale dovra
adottare apposita deliberazione di conferma del provvedimento, nella prima seduta

utile.
Art. 15
(Ricorsi a provvedimenti)
23 1. Il Socio aderente sottoposto a provvedimenti di cui all'articolo precedente ha diritto di
R ricorrere, entro sessanta (60) giorni dalla notifica dello stesso, facendo pervenire scritti
;Ial difensivi ed eventualmente chiedere di essere sentito dal Presidente per esporre le
proprie ragioni, al fine di ottenere la revoca del provvedimento.

2. 1l Presidente dell’Associazione sentito I'interessato, ove questi ne abbia fatto richiesta, ed
esaminati | documenti inviati e gli argomenti esposti negli scritti difensivi, se ritiene
fondate le motivazioni del ricorrente, determina con propric atto la revoca del

ith provvedimento o, in caso contrario, dispone il rigetto del ricorso dandone tempestiva
i comunicazione allinteressato.

3. Qualora la richiesta di revoca del provvedimento non sia accolta, il Socio ha diritto di
chiedere la costituzione del Collegio arbitrale per dirimere la controversia.

4, 1l Collegio arbitrale sara composto da tre membri:

a) un componente nominato dal Presidente del Consiglio Direttivo;
ne b) un componente nominato dal Socio ricorrente;

¢) un componente nominate di comune accordo tra i primi due.
le 1 . T ; .
'atri 5. Il Collegio arbitrale dovra nominare al proprio interno il Presidente dello stesso.
on .

6. Il Collegio arbitrale decide a maggioranza individuando le eventuali responsabilita in

ea relazione ai fatti contestati e, se ritiene fondate le motivazioni del Socio, ingiunge al
cio Presidente del Consiglio Direttivo la revoca del provvedimento disciplinare adottato.
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2] /7.1l Socio sottoposto a provvedimento disciplinare, in caso di rigetto del ricorse, pud

ricorrere all'autorita giudiziaria entro sei (6) mesi dal giorno in cui gli & stato notificato il
provvedimento.

TITOLO IV
ORGANI STATUTARI

Art. 16
(Organi dell’Associazione)

Sono organi statutari dell’Associazione:
a) l"Assemblea Generale dei Soci;
b) il Consiglio Direttivo;
c) il Presidente;
d) il Revisore dei conti (eventuale).

I componenti degli organi statutari di cui al comma precedente, lettere b), c), d) restano
in carica quattro anni, i membri uscenti possono essere nuovamente eletti.

Il Presidente, i componenti del Consiglio Direttivo e |'eventuale Revisore dei Conti
rispondono della veridicita delle loro attestazioni ed adempiono ai loro doveri con la
diligenza del mandatario; devono inoltre conservare la riservatezza sui fatti e documenti
di cui hanno conoscenza per ragione del loro ufficio.

Art. 17 .{}'.:

® .

(L'Assemblea Generale) £
L'Assemblea Generale & composta dai Soci regolarmente iscritti da almeno trenta (30)
giorni, ed in regola con la quota di adesione annuale entro la data di svolgimento della
stessa.

L'Assemblea Generale deve essere convocata in sessione ordinaria almeno una volta
all'anno, entro il mese di aprile, per:
a) l'approvazione del Bilancio Consuntivo;
b) l'approvazione del Bilancio di Previsione, degli indirizzi ed i programmi generali
dell’'Associazione,

L'Assemblea Generale potra altresi essere convocata in sessione straordinaria per:
a) deliberare le modifiche dello Statuto;
b) deliberare le modifiche del Regolamento Generale;
c) deliberare lo scioglimento, la trasformazione o la fusione dell’Associazione e la
devoluzione del patrimonio; |
d) deliberare su ogni altro argomento che sara ad essa-sottoposto.

L'Assemblea Generale sara altresi convocata ogni quattro (4) anni con il compito di:
a) eleggere, determinandone il numero, | componenti del Consiglio Direttivo;
b) eleggere, eventualmente, il Revisore dei conti;
c) eleggere la Commissione Elettorale,

L'Assemblea deve inoltre essere convocata ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata
almeno un terzo dei Soci; in tal caso il Presidente deve provvedere alla convocazione
entro venti (20) giorni dal ricevimento della richiesta e |'’Assemblea deve essere tenuta
entro trenta (30) giorni dalla convocazione.

Nelle deliberazioni di approvazione dei bilanci e in quelle che riguardano 12 loro
responsabilita i componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.
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Le. deliberazioni assembleari prese in conformitd alla legge ed al present e
obbligano tutti gli associati.

Art. 18
(Il Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo & I'organo di gestione politica - amministrativa dell'Associazione e
svolge la funzione di coordinamento della stessa.

1l Consiglio Direttivo & composto da membri eletti dall’Assemblea ogni quattro (4) anni,
nel numero minimo di tre (3) sino ad un numero massimo di cingue (5).

Il Consiglio Direttive ha il compito di:

a) eleggere tra i propri membri il Presidente;

b) eleggere tra i propri membri il Vice Presidente;

c) nominare il Segretario ed eventualmente il Vice Segretario;

d} nominare il Cassiere;

e) nominare, eventualmente, un Presidente Onorario;

f) attribuire eventuali incarichi di settore;

g) applicare le decisioni dell’Assemblea Generale dei Soci;

h) approvare la proposta del Bilancio Consuntivo, del Bilancio Preventive e del
programma annuale di attivitd da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea
Generale dei Soci;

i) approvare il piano di tesseramento annuale;

j) wverificare ['effettivo funzionamento delle eventuali strutture periferiche
dell’Associazione.

Il Consiglio Direttivo pud essere convocato anche su richiesta motivata di almeno un terzo
dei componenti.

Il Consiglio Direttivo puo¢ sfiduciare a maggioranza assoluta dei suoi componenti il
Presidente.

In caso di dimissioni, recesso, esclusione o decadenza dalla qualita di Socio di membri del
Consiglio Direttivo, essi devono essere sostituiti con i primi dei non eletti. Il nuovo
membro restera in carica per il periodo di tempo di vigenza del Consiglio. In caso di
decadenza contermporanea per qualsiasi motivo di un numero di consiglieri superiore alla
meta, il Presidente dovra convocare I'Assemblea Generale per indire nuove elezioni.

Art. 19
(Il Presidente)

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'Associazione, ne esercita il coordinamento
politico, sottoscrive atti e convenzioni per il perseguimento degli scopi statutari e puo
stare altresi in giudizio per la tutela degli interessi morali e materiali della stessa.

Il Presidente dell’Associazione presiede il Consiglio Direttivo e I"Assemblea Generale, ne
convoca le sedute e ne predispone l'ordine del giorno.

1l Presidente con propria ordinanza, per gravi ed urgenti motivi, ha facoltd di adottare
tutti i provvedimenti reclamati dal bisogno; dovra in ogni caso riferirne al Consiglio
Direttivo, nella prima seduta utile, che dovra deliberare la conferma del provvedimento,
pena la decadenza dello stesso.

In caso di dimissioni o decadenza del Presidente anticipatamente al termine del mandato,
il Consiglio Direttivo nominera uno dei suci membri per ricoprire la carica vacante.
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AN Art. 20

\ (Il Vice Presidente)

Il Vice Presidente ha il compito di coadiuvare il Presidente nei suoi compiti e di sostituirlo
in caso di assenza o impedimento temporaneo o su delega motivata assumendone

R emporaneamente le funzioni.

1.

2.

Art. 21
(Il Segretario)

Il Segretario dell’'Associazione & nominato dal Consiglio Direttivo, il quale dovra essere in
possesso di adeguate professionalita ed ha il compito di:
a) inviare, su richiesta del Presidente, le convocazioni del Consiglio Direttivo e
dell’Assemblea Generale; \
b) redigere e conservare agli atti i verbali delle sedute del Consiglic Direttivo e
dell’Assemblea Generale;
c) curare la corrispondenza e tutti gli atti di ordinaria amministrazione;
d) curare la tenuta e I'aggiornamento del libro Soci e del registro dei Volontari;
e) conservare agli atti i verbali delle sedute del Revisore dei conti.

In caso di assenza o impedimento temporanei del Segretario le funzioni saranno svolte
dal Vice Segretario.

Art. 22
(Il Cassiere)

1. Il Cassiere dell’Associazione &€ nominato dal Consiglio Direttivo, ferme restando le

prerogative del Presidente, & responsabile della gestione contabile dell’Associazione, della .-

tenuta dei relativi registri, della registrazione delle scritture e della predisposizione dei}é
bozze del Bilancio Consuntivo e Preventivo da sottoporre inizialmente all'approvazione del
Consiglio Direttivo ed in seqguito all’Assemblea Generale dei Soci per I'approvazione nei
termini previsti dal presente Statuto.

2. Il Cassiere provvede al pagamento delle spese, all'incasso delle entrate e gestisce la

1

2.

tenuta dei conti correnti e della cassa, provvede altresi ai rimborsi delle spese anticipate
dai Soci o dai componenti del Consiglio Direttivo e regolarmente documentate secondo le
vigenti norme fiscali.

Art. 23
(Il Revisore dei conti)

Il Revisore dei conti € un organo statutario di controllo economice - finanziario
dell'Associazione, ai sensi dellart. 30, comma 2 del D.Lgs n. 117/2017, & eletto
dall’Assemblea Generale, qualora ne ricorrano i presupposti di legge, anche fra persone
estranee all'Associazione ed ha il compito di:

a) controllare la regolare tenuta della contabilita e Ia corrispondenza del Bilancio
Consuntivo alle scritture contabili e redigere annualmente una relazione da
allegare allo stesso, da sottoporre all’Assemblea Generale;

b) controllare ed esprimere pareri di legittimitd sugli atti di natura contabile e
patrimoniale dell'Associazione:

c) esercitare compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale.

Il componente dell'Organo di controllo economico - finanziario pud in qualsiasi momento
procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, ha facolta di chiedere agli
amministratori chiarimenti sull'andamento della gestione o su determinati affari.

K
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Il Revisore dei conti non dovra essere componente del Consﬁ%tiq-’ _Direttivﬁ;_.'-!

dell’Associazione ed ha diritto di partecipare alle sedute dell’Assemblea Genlé_ral_e. :
(Gratuita delle cariche statutarie) g, i @ o8

.

Ogni carica statutaria, ad eccezione dell’eventuale Revisore dei conti, & ricoperta a titolo
gratuito salvo il diritto al rimborso delle spese sostenute e debitamente documentate per
I'espletamento della stessa, secondo le vigenti norme fiscali.

Art. 25
(Convocazione degli organi statutari)

La convocazione degli organi statutari, in armonia con i principi di trasparenza, deve
avvenire sulla base di modalita e tempi che consentano la pil ampia partecipazione dei
componenti. .
Le convocazioni dell’Assemblea Generale devono essere effettuate mediante avviso scritto
inviato con lettera raccomandata o mediante mezzo telematico (fax, e-mail o pec) da
recapitarsi ai Soci aderenti almeno quindici (15) giorni prima della data dell'adunanza
contenente ordine del giorno, luogo, data e orario per la prima e la seconda
convocazione; contestualmente dovra avvenire la pubblicazione della convocazione da
affiggersi all'albo della sede legale.

Le convocazioni del Consiglio Direttivo devono essere effettuate mediante avviso scritto
inviato a mezzo raccomandata o mediante mezzo telematico (fax, e-mail o pec) da
recapitarsi ai membri almeno cinque (5) giorni prima della data della riunione contenente
ordine del giorno, luogo, data e orario; contestualmente dovra avvenire la pubblicazione
della convocazione da affiggersi all'albo della sede legale.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno
ugualmente valide le adunanze cui partecipano tutti i componenti.

Art. 26
(validita delle deliberazioni degli organi statutari)

Le deliberazioni adottate dagli organi statutari per essere valide, di norma, devono essere
approvate a maggioranza assoluta dei presenti, a parita di consensi la deliberazione non &
adottata, nel conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti.

Le deliberazioni adottate dall’Assemblea Generale e dal Consiglio Direttive dovranno
risultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal Presidente e dal Segretario.

L’Assemblea Generale dei Soci & validamente costituita in prima convocazione quando sia
presente o rappresentata almeno la meta pil uno degli aventi diritto. In seconda
convocazione, da tenersi almeno ventiquattro (24) ore dopo, & validamente costituita
gualungue sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati in forma scritta; non &
consentito esprimere pid di una delega.

Per le deliberazioni riguardanti le modifiche statutarie, la revoca di uno o pil componenti
del Consiglio Direttivo o del Revisore dei conti e per i punti di cui al precedente art. 17,
comma 3 & necessaria la presenza, in prima convocazione, della maggioranza degli
associati ed il voto favorevole di almeno due terzi degli intervenuti in proprio o per delega
ed in seconda convocazione il voto favorevole dei due terzi dei presenti, intervenuti in
proprio o per delega.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono validamente costituite con la presenza personale
della maggioranza dei componenti.

10
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=5 avivenire a scrutinio segreto,

Art. 27
(Decadenza dagli organi dell’Associazione)

1. I componenti degli organi dell’Associazione decadono dalla carica, nei seguenti casi:

a) quando intervengono a discussioni o deliberazioni o prendono parte ad atti e
provvedimenti concernenti interessi loro o dei parenti fino al quarto grado, od
affini fino al terzo, o interessi di enti, associazioni o societd di cui avessero la
rappresentanza;

b) gquando, senza giustificato motivo, non intervengono per tre sedute ordinarie
consecutive del Consiglio Direttivo;

¢) quando subordinano, in tutto o in parte, Iattivita, I'assistenza ed il soccorso ad
atti, pratiche o dichiarazioni concernenti in qualsiasi modo ed in qualsiasi senso la
religione, la politica di partito o I'esercizio dei diritti politici ed amministrativi.

Art. 28
(Revoca degli amministratori o del Revisore dei conti)

1. La revoca di uno o pil consiglieri o dell’'eventuale Revisore dei conti per gravi violazioni
delle norme previste dal presente Statuto o dalle leggi vigenti & deliberata dall'Assemblea
Generale dei Soci, convocata in sessione straordinaria.

Art. 29
(Rinnovo degli organi statutari)

1. Il Presidente, sentito il Consiglio Direttivo, provvedera a convocare I’Assemblea Generale -
dei Soci per eleggere i nuovi organi statutari entro la scadenza prevista. P

2. La procedura per il rinnovo degli organi dell’Associazione & disciplinata dal Regnlamer;fﬂ"
Generale. |

TITOLO V
GESTIONE DEL PATRIMONIO E BILANCIO

Art. 30
(Patrimonio dell’Associazione)

1. 1l patrimonio dell'Associazione che non pud essere mai ripartito fra | Soci, & costituito da:
a) beni mobili ed immobili;
b) titoli pubblici e privati;
c) donazioni o lasciti testamentari, purché accettati dal Consiglio Direttivo.

Art. 31
(Fonti di finanziamento)

1. Le fonti di finanziamento dell’Associazione destinate al raggiungimento degli scopi
statutari sono:
a) quote di adesione degli aderenti;
b} contributi di privati;
c) rimborsi derivanti da convenzioni:
d) contributi dello Stato, di Enti o di Istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente al
sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;
e) entrate derivanti da attivita commerciali e produttive margmah
f) contributi di organismi internazionali;
g) donazioni e lasciti testamentari;
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h) entrate da attivita diverse, svolte in modalitd secondaria e strumentale ai sensi

dell‘articolo 6 del D.Lgs. n. 117/2017. ‘\&s R
- - o
Art. 32 N gunun ™’
(Esercizio finanziario e bilancio) .

L'esercizio finanziario si svolge dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

11 Bilancio di Previsione e il Bilancio Consuntivo devono essere approvati entro il mese di
aprile di ogni anno.

La gestione contabile dell’Associazione & improntata a criteri di efficacia, efficienza ed
economicita fermo restando l'esattc e tempestivo assolvimento degli obblighi previsti
dalla legislazione vigente.

L'Associazione deve impiegare |'eventuale avanzo di amministrazione per la realizzazione
delle finalita statutarie e di guelle ad esse direttamente connesse.

E' vietato distribuire, anche in modo indiretto, avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o
capitali durante la vita dell'Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non
siano imposte dalla legge.

L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro

autonomo esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento, ovvero
occorrenti a qualificare e specializzare I'attivita della stessa.

TITOLO VI

SEZIONI DECENTRATE

Art. 33
(Costituzione e funzionamento)

Le Serzioni decentrate, previste al precedente art. 5, costituiscono parte integrante
dell'Associazione e sono soggette al presente Statuto, al Regolamento Generale ed agli
eventuali Regolamenti di gestione.

I mezzi e le attrezzature necessarie al funzionamento delle Sezioni decentrate vengono
assegnati con deliberazione del Consiglio Direttivo, accogliendo eventuali indicazioni
espresse dal donatore; le Sezioni non possono avere patrimonio proprio.

TITOLO VII
SIMBOLO DELL'ASSOCIAZIONE ED ADESIONE AD ORGANIZZAZIONI

Art. 34
(Simbolo dell’Associazione)

Il simbolo dell’Associazione & costituito da quello della Protezione Civile Prociv-Arci
Nazionale. : '

Art. 35
(Adesioni ad organizzazioni ed accordi)

L'Associazione Protezione Civile Prociv-Arci Torre Santa Susanna 0.D.V., aderisce
all'Associazione Nazionale Prociv-Arci,
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ea Generale convocata in sessione straordinaria.
TITOLO VIII

ﬂall’AEsq

DISPOSIZIONI FINALI

Art. 36
(Scioglimento dell’Associazione)

Lo scioglimento dell’Associazione puo essere deliberato, con la maggioranza dei tre quarti
(3/4) degli aventi diritto, solo da un'Assemblea Generale appositamente convocata, in
sessione straordinaria; in tal caso il patrimonio dell'Associazione, dedotte le passivita,
sara devoluto ad Enti del Terzo Settore, aventi finalita analoghe e comunque, secondo le
modalita stabilite dal art. 9 del D.Lgs. n. 117/2017.

Art. 37
(Norme finali)

L'Associazione & altresi disciplinata da apposito Regolamento Generale che dovra essere
approvato secondo le norme statutarie, al fine di avere una migliore gestione di specifici
rapporti associativi o attivita.

Copie del presente Statuto e del Regolamento Generale dovranno essere esposte, in via
permanente, all'Albc della sede dell’Associazione, a disposizione di chiunque intenda
prenderne visione.

. Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le norme del Regolamento
Generale, del D.Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche ed integrazioni e, in quanto
compatibile, del Codice Civile.

Art. 38
(Norma transitoria)

. Con l'approvazione delle modifiche al presente Statuto, qualora il componente dell’'organo
di controllo economico — finanziario, di cui al precedente art. 23 non abbia i requisiti
previsti all’art. 30 comma 5 del D.Lgs n. 117/2017, decade.
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Note

Statuto approvato con deliberazione dell’Assemblea dei Soci tenutasi a Torre Santa
Susanna in data 04 Novembre 2022;
-testo modificato in data 04 Novembre 2022;

Statuto regmtra!:n all'’Agenzia delle Entrate - Direzione provinciale di Brindisi, Ufficio
- i isi il giorno al n. , Serie
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