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Statuto dell’associazi
(o] o . B
1azione di promozione sociale LA PETITE FERME DU BONHEUR - APS

esente da Im .
esente da imposta di reglstra in aso dl ey ., (O 5 dellart. 82 Dlgs 117/2017
adeguamento statutario previsto da modifiche o integrazioni normative

o
al sensi del comma 3 dell'art. 82 D.lgs 117/2017.

gF;]c;.stJ-I:t((t‘ct:sﬁtuzione, denominazione e sede)

uita, conformement i

P ETTE R BONHEU;?If‘P(éarEta Costlt_uz‘ionale, I'associazione di promozione sociale denominata LA

A e . Essa & disciplinata dal presente statuto e dal DLgs del 3 luglio 20171
settore e successive integrazioni e modifiche.

v .
associazione ha la sede legale nel comune di Doues

L'eventuale t '

rasferim g »

statutaria, ma |'0bblizgt0did2”a Sefie sociale nel’ambito del medesimo Comunenon comporta modifica
Q i i iy ) N i .

ordinaria. municazione agli uffici competenti e potra esserée decisa dall’Assemblea

IL\RT. 2 (Finalita e ambito di attuazione)
‘associazi i i i
prevzgztzlone dl. promozione sociale persegue finalitd civiche, solidaristi
el .e‘mc'ante in fafvore dei propri soci, di loro famigliari o di terzi avvalendosi in modo preva
ell’attivita di volontariato dei propri soci con lo scopo di:
° st‘ablllre rapporti personali capaci di educare e far crescere i ci
disagio soggettivo e sociale;

avere attenzione verso situazioni di bisogno presenti sul territorio;

favorire I'integrazione e l'inclusione di disablili promuovendone I'autonomia personale;
otetta;

garantire alle persone con disabilita una collocazione lavorativa in situazione pr

stimolare I'attenzione sulle problematiche legate alla disabilita ed ad altri bisogni sociali attraverso

attivita di promozione, organizzazione e produzione di eventi culturali nonché solidarieta;

e sostenere I'agricoltura sociale con un’attenzione particolare alla tutela e alla conservazione
dell’ambiente naturale montano e stimolando la produzione agricola tradizionale.

attivita agricola/manifatturiera tra i soci ed attraverso di essa migliorare la loro

creare i presupposti per un inserimento lavorativo
e seguenti attivita di interesse generale di cui all'art. 5

che e di utilita sociale
lente

ttadini in situazioni di particolare

e promuovere
autostima e, nel contempo,
|‘associazione esercita in via esclusiva o principale |

del Codice del Terzo settore
dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328,

e interventi e servizi sociali ai sensi
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104,
e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

e educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e

successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
e oOrganizzazione € gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale,
ttivita, anche editoriali, di promozione & diffusione della cultura e della pratica del
teresse generale di cui all‘articolo 5 del Dlgs del 3 luglio 2017 n. 117:
o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e dell;
el decreto legislativo di cui allarticolo 1, comma 2, lettera c)
)

incluse a
volontariato e delle attvita diin
e servizi finalizzati all'inserimento
persone di cui all'articolo 2, comma 4,d

della legge 6 giugno 2016, n. 106; .
e agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive

modificazioni; . . .
tt umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e

e promozione e tutela dei diri fali e polit
degli utenti delle attivita di interesse gene.rélt_e d.' cui al! articolo 5 del Dlgs del 3 luglio 2017 n. 117
promozioné delle parl opportunité e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei ter;"lpi d;

cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cuj e
comma 266, della legge 24 dicembre 2007, . 244; '

in particolare intende svolgere a titolo esemplificativo le seguenti attivita:
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[ ] ro 3 . -
. Srogzm' :a:oraton e attivita occupazionali integrate;
ﬂ||'intert:|oad21r|2t:c:f ta‘tﬁ.\’ité ricreative volte a diffondere I'inclusione
) ieta, in particolare di gruppi di i3 e 12 anni
e organizzare percorsi didattici; SR 1 Banmbin tr 52 '
o feste e attivita ricreative
e visite guidate all'azienda agricola di supporto

sociale di personeé svantaggiate

ART. 3 (Soci)
Sono soci tutte le isi
. ) : a
oo dheaiifon persone fisiche maggiorenni che condividon sono mosse d
LP o i solidarieta e prestano servizio gratuitamente
a richiesta di ammissi g E
gt ' Slt?ne & presentata con domanda scritta dell’
secondo criteri non discriminatori senza distinzi di
opinioni politiche, di izioni | S i g
 erale | : i condizioni personali e sociali, coerenti con le finalita perseguite € I'a
EV = svc-) t'a. E’ comunicata all’interessato e annotata nel libro degli associati.
A entua .e d.ln'lego deve essere sempre motivato e comunicato entro 60 giorni.
’Wer5_° '! diniego dalla comunicazione di rigetto & ammesso ricorso all'Assemblea dei soci entro
L amml_s?'.lone a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso-
La qualifica di socio si perde per:
- dimissioni con effetto allo scadere dell’anno;
- mancato pagamento della quota sociale;

o le finalita dell‘associazione,

interessato. ' deliberata dal Consiglio

o, di razza, di lingua, di religione, di
tHvita di interesse

60 giorni

istente violazione delle

- decesso;
- esclusione per comportamento contrastante con gli scopi statutari e/o pers
regole dell’associazione.
ta del Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di

& deliberata dall’ Assemblea su propos

devono essere contestati all'interessato per iscritto gli addebiti che gli vengono

L’esclusione del socio
procedere all’esclusione,
mossi, consentendogli facolta di replica.

ART. 4 (Diritti e doveri dei soci)
Tutt i soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita dellassociazione e alle sue attvita.

| soci hanno il diritto di:

—partecipare @ tutte le attivitad promosseé dall’
_esercitare il diritto di voto in assemblea, per gli iscritti da al

del Codice del Terzo settore);

—eleggere gli organi sociali e di essere eletti; _ -
—controllare [fandamento dell’associazione come stabilito dalle leggi e dallo statuto;

_consultarei libri sociali inoltrando domanda scritta al Consiglio direttivo;

—dimettersi.

| soci hanno il dovere di: . o
osservare le norme interne dell’associazione & le decisioni adottate dagli organi sociali;

versare la quota sociale annuale stabilita dall‘pl.ss.emb!ea_ !.e e o soikail enb i kbl o
rivalutabili e in nessun caso possono essere rest‘l.tmt_e ai sorl:l eal !oro eredi.

mantenere un comportamento conforn’3e alle finalita dell'associazione e improntato alla correttezza
nei confronti degli altri soci e degli utentl.

associazione senza limiti e discriminazioni;
meno 3 mesi (ai sensi del comma 1 dell’'art.24

economici)

ntariato e rapporti . ‘
di volontari che svolgono attivitd in modo personale

ART. 5 (Volo ‘
L’associazione di promozioné sociale si avvale volontar
spontaneo € gratuito, senzd fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. |
P istro e svolgono la loro attivita in modo non occasionale '

i i apposito reg

ntari sono iscritti inun

volo essere retribuita In alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volont
: ontario

i b
rwivita del volontario non pu
posano o le spese effettivamente sostenute e documentate per Iattivita prest
restata,

possono essere rimborsate soltan

28]
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entro limiti massimi e alle condiz

e ioni i
vietati rimborsi spese dj tipo forfet preventivam

- i caso
= ente stabilite dal Consiglio direttivo. Sono in 08! €

mento delle finalitd. In ogni caso, il numero dei Hegl
associati. al 50% del numero dei volontari o al 5% del numero RF
ART. 6 (Organi sociali)

Sono organi sociali:

—I'Assemblea dej soci;

—il Consiglio direttivo;

~il Presidente.

ART. 7 (Assemblea dej soci)

Hanno diri ii i ' ; nnuale.
tto di intervenire all’Assemblea tutti i soci in regola con il versamento della quota sociale a

i i \ . . rayviso di
Ciascun s0cio ha un voto e pub farsi rappresentare mediante delega scritta anche in calce all’avviso
convocazione.

L'Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno su convocazione del Presidente oppure su domanda
motivata e firmata da almeno un decimo dej soci. )
L'Assemblea ordinaria e straordinaria & convocata almeno 7 giorni prima con comunicazione scrltta; €
in forma elettronica/telematica con comprovata ricezione, contenente I'ordine del giorno, la data, fora e il
luogo di prima e di seconda convocazione. o
L’Assemblea ordinaria & costituita in prima convocazione con la presenza della meta piti uno dei soci, in
proprio o per delega da conferirsi ad altro socio; in seconda convocazione qualunque sia il numero dei soci
presenti.

L'Assemblea ordinaria delibera a maggioranza dei voti dei presenti. _
La modifica dello statuto, sono approvate dall’Assemblea straordinaria con la presenza di almeno tre quarti
dei soci e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. ‘
Lo scioglimento con la conseguente liguidazione dell'associazione e la devoluzione del patrimonio &
approvato dall’Assemblea straordinaria con il voto favorevole di almeno tre qu.j:nrti dei soci.

Le decisioni sono palesi. Possono essere a scrutinio segreto, se I'Assemblea lo ritiene necessario.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non votano.

’Assemblea ordinaria: : e
elegge e revoca tra i soci i componenti del Consiglio direttivo approvandone preventivamente il

anche

numero; R C T I PR !
approva il programma delle attivita e il bilancio preventivo per I'anno successivo;

approva il bilancio di esercizio dell’anno precedente comprensivo della relazione di missione;
. H H ’ . ’
approva I'eventuale bilancio sociale di cui al'art. 14 del Codice del Terzo settore e a relativo decreto
ministeriale; o i degli M
delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione i responsabilita nei
i

loro confronti;

delibera sull’esclusione dei socl; .

ratifica la sostituzione del componenti del Consiglio direttivo dimissionari,
deliberata dal Consiglio direttivo;

— approva I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per |a disciplina de

iu particolari;
:pprova Feventuale regolamento del lavorl assembleari;

a soclale annua .
approva rammontare della quot: le su proposta del Consiglio difettfic:
»

decaduti o decedu

gli aspetti Organizzativi
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—  ratifica i provvedimenti di competenza dell'Assemblea adottati dal Consiglio direttivo per motivi d;

urgenza;

— delib i i i

e era sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,
semblea straordinaria:

— deliber ificazioni

—  delib a sullelmodlﬁcazmnl dell’atto costitutivo o dell

= era_ Io.scmgllmento dell’associazione. anion;

d rbe] arazion| assemblear] devorio essere resé hote al soci e inserite nel libro verbale delle riunioni e
i eurazu-nnl dellAssemblea. Le decisioni dell’Assemblea sono impegnative per tutti i soci compresl gli

assenti, gli astenuti e i contrari.

vo o dallo statuto alla sua competenza,

dall’atto costituti

o statuto;

]I[ART. 8.(Consiglio direttivo)
” Cg;:;?ghlliaodléf::t:ic\)/: C:mposto da 5 membri scel:fi tra [ sqci. _
; convocato almeno 5 giorni prima con comunl
elettronica/telematica con comprovata ricezione, contenente 'ordine del giorno,
convocazione. E’ validamente costituito quando & presente [a maggioranza dei compon
voto. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso,
valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio direttivo. Dura in carica 3 annieime
rieleggibili.
1l Consiglio direttivo si riunisce ogniqualv
almeno la maggioranza semplice del Consig
membri e delibera a maggioranza dei voti dei presenti, i
non approvata. Nel caso di cessazione della carica di consigliere,
cooptera i candidati non eletti ratificandolo nella prima Assemblea util
in carica per la durata residua del mandato. Nel caso in cui, per qualsiasi motivo,

consiglieri, '’Assemblea deve provvedere all’elezione di un nuovo Consiglio.
Tutte le cariche sociali nel Consiglio direttivo sono elettive e gratuite: non & ammesso alcun compenso, salvo

il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata ai fini dello

svolgimento della funzione. Le modalita di rimborso sono le stesse previste all’art. 5.
Il potere di rappresentanza attribuito al Consiglio direttivo & generale. Possono essere poste limitazioni del

potere di rappresentanza dei consiglieri ai sensi del comma 7 dell'art. 26 del Codice del Terzo settore.
Il Consiglio direttivo & investito dei pilt ampi poteri da parte dell’Assemblea per la gestione ordinaria e
straordinaria dell’associazione, fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono all’Assemblea.

Ige le seguenti funzioni:

cazione scritta anche in forma
la data, l'ora e il luogo di
enti aventi diritto di
sono ugualmente
mbri sono

o ne sia fatta richiesta da
ella maggioranza dei suoi
n caso di parita di voti la deliberazione si considera
per qualsiasi motivo, il Consiglio direttivo
e. | consiglieri subentranti rimangono
decada oltre la meta dei

olta il Presidente lo ritenga opportuno
lio. E' costituito con la presenza d

1l Consiglio direttivo svo

- attua tutte le deliberazioni dell’Assemblea;

= redige e presenta all’Assemblea il programma delle attivitd e il bilancio preventivo per I'anno
successivo; o N

IPAssemblea il bilanclo. df esercizio dell'anno precedente comprensivo della

redige € presenta 2@
relazione di missione;
redige e presenta all'’Assemblea ['eventual
settore € relativo decreto ministerial.e,- . ‘
elegge al suo interno il Presidente I[VICEPI‘ESIdEnte;

nomina il segretario e il tesoriere tral pfopri com'ponenﬁ'.

- accoglie le domande degli aspiranti soci 0 le respu?gg con motivazione;

ratifica, nella prima seduta utile, | provvedimenti di competenza del Consiglio direttivo, adottati dal

presidente per motivi di necessita e urgenza.
| verbali delle sedute del Consiglio direttivo regolarmente sottoscritti sono conservati agli atti

e bilancio sociale di cui all'art. 14 del Codice del Terzo

-_—

e \I!cepresldente)
sono eletti dal Consiglio direttivo tra | suoi componenti

ART. 2 (Presidente
to Il Consiglio direttivo e decade per:

|| Presidente € il vicepresidente
1 presidente dura in carica quan

SCANSIONATO CON CAMSCANNER


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

—sc.:adenza del Mandatg:
-—dlmissionivolontariE' J
—revoca decisa ‘
Il Presidente il
Compete 3 Pres

alI’Assemblea

legale
e » gnte:rappresenta nte dell’associazione e compi
_- Sostzigre.re : FonSiglio - mpie tutti gli atti che la impegnano.
vere il verpale de
sec‘ie dell’associazione d
nel casj dj urgenza esei‘il

nella sua pri
. Prima rjun;j
In caso di assenza, imp one.

ttivoe |'A
ssemb
| Consiglio direu:'ea & curarne l'ordinato svolgimento dei lavori;
€ possciis Vo e dell Assemblea e curare che siano custoditi presso 12
tare | pot e'ssere consultati dai soci;
e T . y .
ri del Consiglio direttivo, salvo ratifica da parte di quest ultimo

edimento
0 cessazj , .
azione, le relative funzioni sono svolte dal Vicepresidente.

ﬁ‘RT' 10 (Segretario e Tesoriere)
segretari i ;

_g t.ar:o e il tesoriere
nominati dal Cons;j
Compete loro:

- redigere e sottoscrive j
oscri i dell’ i . N
i ve i verbali dell’Assemblea e del Consiglio direttivo e assicurarne la libera visio
- cur. i
cura re :a tenuta e I'aggiornamento dei libri sociali;
- ar i | - ’
- ; d.e a corr'etta_tenuta delle scritture contabili, 'assolvimento degli obblighi fiscali € tributar’
predisporre il bilancio preventivo e consuntivo che il Consiglio direttivo  redige € present®
all’Assemblea per 'approvazione. '

svoleon b .
8ONo attivita amministrative, contabili e di cassa dell‘associazione: Sono

glio direttivo tra i propri componenti.

ne ai

ART. 11 (Patrimonio e risorse economiche)

Il patrimonio & costituito:

—da beni mobili e immobili che potrebhero diventare di proprieta dell’associazione;
—da eventuali erogazioni, donazioni e lasciti pervenuti all'associazione;

—da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.

L' associazione di promozione sociale trae le risorse economiche per il suo funzioname

delle proprie attivita da fonti diverse:

quote associative e contributi dei soci;

eredita, donazioni e legati;

contributi pubblici e privati;

oni liberali degli associati dei terzi;

tazioni di servizi convenzionati;

nto e lo svolgimento

- erogazi
entrate derivanti da pres
- rendite patrimoniali;

dell'art. 7 del Codice del Terzo settore e relativo decreto ministeriale;

raccolta fondi ai sensi trore
ra risorsa economica compatibile con le finalitd dellassociazione e riconducibile alle

- ogni alt
| Codice del Terzo settore.

disposizioni de

i io
32:;_.,'1(:15:'5'22;1; inizia il 1° gennaio e termina i131 dicen"lbfe di. ogn.i anno.
per ogni esercizio dovra essere -redattf) a cura del Consiglio dlret‘hvo il bilancio preventivo e il bilancio di
sercizio comprensivo della relaZIonefif m!ssmne da sottop.orre all'approvazione dell'’Assemblea dei soci
ntivo contiene le previsioni delle spese e dei proventi relativi all'esercizio annuale ",
o il mese di novembre di ogni anno. SMECCEoNe

ed & approvato dall’Assemblea entr .
Il bilancio di esercizio contiene i proventi  le spese sostenute relative all'anno trascorso ed & approvat
0

dall’Assemblea entro il mese di aprile di ogni anno.
. . ’ 1971 H x .
| bilanci 50n0 depositati presso la sede dell'associazione 5 giorni prima del’Assemblea e posson
0 essere

tati da ogni socio.

e
Il bilancio preve

consul

ey,
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L4 u.l/2023

inate & utilizzato

Il patr;
fimonio

= © Compren
e di lo svolgimento dclﬁlvf’_ d.i eventuall ricavi, rendite, proventi, entrate comunaue denofﬂ,na il
Lutilitd socj attivitd stat . : ' naque derord 2

Ociale, utaria al fini dell’esclusivo Persegmmcnto di fin

fondi € riserve comungué
enti degli organ!

E Vietata |a

denom; distribuzio
ne = i _ R
minate a , anche indiretta, di utili ed avanZ! di gestione :
ed altri compo e
rto associativo:

fond
atari, ; g
associati, lavoratori e collaboratori, amministrator!
duale del rappo

socialj
1 anche n
el caso di
i recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento indivi

A .
E’R:l;t? (Libri saciali)
Pbligatoria Ia te i
~ illibro dei soct nuta dei seguenti libri sociali:
il libro delle ad,
lle adunanze e delle deliberazioni delle assem

= illibro dell
E’ altresi obbl; ea:du.nanze e delle deliberazioni del Consiglio
gatoria la tenuta del registro dei volontari.

blee;
direttivo € d

-

i eventuali altri organi sociali-

ART. 14 (Sciosli

L'aSsocia(zSito:l:egan;E?O Egeuniuzione dei beni) : ' bl

straordinaria dei Soc",'rata illimitata. Lo scioglimento puo €ssere deliberato esclusivamente dall’Assembled

In caso di estinzionel ® con V°_t° favorevole di almeno tre quarti dei soci. .

liquidazione del patri ° SC_’OSIImento I'Assemblea nomina uno © pitt liqui

Il patrimonio resid mabio:

settore di cui al ilo:w?nz (iec‘iloll?to" previo parere Fositivo dell’Ufficio del Registre

dalla legge, ad altri enti d Ie I'articolo 45 de’ Codice del Terzo settore, € salva divers

PR T e "rerzo se'etFo‘re o, in rpancanz.a, alla Fondazione
efficacia dall’operativita del Registro unico nazionale del Terzo s

datori € determind le modalita di

tro unico nazionale del Terzo
2 destinazione imposta

Italia Sociale. L“obbligo del pareré

ettore.

ART. 15 (Norme di rinvio)

Per.quanto non previsto dal presente statuto
regionali in materia, con particolare riferimen‘t
Terzo settore e successive integrazioni e modifiche e ai relativ

sj fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative nazionali e
o al Codice Civile, al Dlgs del 3 Juglio 2017 n. 117 - Codice del

i decreti attuativi.

03 GEN 2023 &

Reigistrato ad ACSTA zlng

—
serie L. Esatti EurC/

g

(€ )
TUiiezia,.,
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VERBALE D
| ASSEMBLEA S
TRAORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE DENOMINATA

LA
PETITE FERME DU BONHEUR - aps

Lelll]

Il giomo
12 del me '
se di DICEMBRE dellanno 2022 alle ore 1600 presso

a sede

sh’oordinc:ria

dell'q ;
ssociazione i
einD ; —
oues si @ riunita in seconda convocazione I'Assembled
| softo

dell'associazi
lazione “La Petite
specificato Ferme du Bonheur ONLUS?, per discutere e deliberare su

ORDINE DEL GIORNO

1. ap i
prova
zione adeguamento sfatuto ai fini del consolidamento trasigrazion® RUNTS

2. Varie ed eventuali

S .
"0n0 presenti personalmente 14 soci e 0 per delega scrifta.
Presidenfe, constafata la regolarita della convocazione gelrAssernblea dichiard

I'Assemblea siraordinaria dellassociazione “La Pefife Ferme du Bonheur aps” validamente

costituita. Successivamente rende edofti i presenti delle questioni poste all'ordine del
o e invifa d deliberare;

giorno, chiama a fungere da Segretario il Sig. Alessandro Brun
o a ciascun socio di infervenire, sul seguente ordine del giomo:

| consoli e RUNTS

consentend

1.approvazione adeguamento statufo ai fini de damenfo trasmigrazion

2 Varie ed eventuali
Conclusa la discussione,
dell'ordine del giomo, e si ottengono 1

|| Presidente alle ore 17.00 rilevato che sono stati
e che nessuno dei presenti chiede di intervenire, dichiara chiusa I’Ass

e, lettura ed approvazione del presente verbale.

il Presidente mette ai voti quanto proposto ed esposto al punfo 1

4 voti favorevoli e 0 contrari.
trattati tutti gli argomenti posti allordine del
emblea e

giormo

sciolta la riunione, previa redazion

Doues, 12/12/22

Il Presidente

E FERME DU BONH
FRAZ NLUS BUR
. BOVIER 49

/'Mﬁ Aw
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' ﬁm;nglfl;;;aigiz%r’:?\;:g;- Agenzia bEIIe Entrate
‘ ogenea: AGEDRVAQ . DIREZIONE REGIONALE DELLA VALLE DI AOSTA

Si dichi i .
lchlz}ra di aver protocollato il documento con i seguenti dati:

Registro: Registro Ufficiale AOO AGEDRVAO

Oggetto: REGISTRAZIONE VARIAZIONE STATUTO ADEGUAMENTO RUNTS
Classificazione: 03.03.01 - Richiesta di registrazione (Mod. 69) e Mod. RR
Mittente: LA PETITE FERME DU BONHEUR - APS

Diretti interessati:
Num. protocollo: 0000140

Data: 03/01/2023 08:38:39

GESTIONE E CONTROLLOATTI 1 -UT AOSTA - DR VALLE D'AOSTA

Ufficio: TEAM
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