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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Verbale di assemblea n°® 10
Nella data 8 giugno 2025, alle ore 18,30,
presso la sede dell'Associazione in Frazione Conoz, 35 a Chatillon (AQ)

si € riunita in modalita mista (presenza e on-line con piattaforma zoom) l'assemblea straordinaria
dell’associazione Fienile Animato Onlus in prima convocazione.

come previsto e regolamentato dallo statuto art. 18, come da convocazione inviata agli associati
in data mercoledi 14 maggio 2025 (si allega copia). per discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO: ’

1) Modifica dello Statuto e avvio dell'iter di iscrizione presso il Registro Unico Nazionale del terzo
Settore (RUNTS)

2) Comunicazioni del Presidente
3) Varie ed eventuali.

Di tutti i punti all'ordine del giorno & stata data notizia con la convocazione e si & provveduto
all'invio di tutti gli allegati utili alle discussioni e votazioni assembleari.

Assume la presidenza dell’assemblea la Presidente Beatrice Garzotto che propone come
segretario/a verbalizzante Lorenzo Desio che accetta.

Sono presenti 8 associati su 8 iscritti di cui 8 in proprio e nessuno per delega.

IVla presidente rileva che l'assemblea & stata regolarmente convocata e che il numero delle
persone presenti corrisponde a quello richiesto dallo statuto per la validita dell'assemblea di
prima convocazione.

IVla presidente constata e fa constatare (a validita dell'assemblea per deliberare sull’ ordine del
giorno.

IVla presidente dichiara aperta la seduta.
1) Approvazione dello Statuto come da proposta redatta e inviata ai Soci

Tutti i soci concordano sull'opportunita di procedere alla approvazione per poter proseguire nel
perseguimento dei fini associativi con efficacia e beneficio degli utenti partecipanti.

Al termine della discussione il/la presidente dichiara aperta la votazione per l'approvazione del
bilancio consuntivo cosi come illustrato

La votazione si tiene con modalita palese

Favorevoli 8 Contrari nessuno Astenuti nessuno






L'Assemblea all'unanimita delibera relativamente al primo punto di approvarlo.
2) Comunicazioni del Presidente

Sul secondo punto all'ordine del giorno prende la parola la Presidente la quale delucida sulla
procedura di iscrizione al RUNTS, sugli obblighi richiesti all'Associazione e sul proseguo del
processo di registrazione che si presume possa essere completato entro settembre 2025

Al termine della presentazione segue un breve dibattito, durante il quale tutti i soci concordano
sulle azioni da intraprendere per portare a termine il passaggio.

Al termine della discussione la presidente dichiara aperta la votazione per l'approvazione del
bilancio preventivo cosi come illustrato.

La votazione si tiene con modalita palese

Favorevoli 8. Contrari nessuno Astenuti nessuno

L'Assemblea all'unanimita decide relativamente al secondo punto di approvalo.

3) Varie ed eventuali

La presidente, coadiuvato/a dal/la tesoriere/a fornisce le ultime novita sull'associazione.

Al termine della discussione illa presidente dichiara concluso 'esame dell'ordine del giorno.

Esaurito cosi 'ordine del giorno, null'altro essendoci da deliberare, iUla presidente dichiara sciolta
e 'assemblea alle ore 19,30 dello stesso giorno dopo aver chiesto se vi siano rettifiche o interventi
di qualsiasi tipo.
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X blob:https://webmail aruba.i/db307646-294b-4668-a250-143a49955¢ 5¢
Re: Conferma Verbale si presenza e approvazione verbale di Assemblea straordinaria

Da Roberto Vismara <roberto.vismara7@gmail.com>
A info@fienileanimato.it <info@fienileanimato.it>
Data domenica 8 giugno 2025 - 15:05

Confermo la presenza e I'approvazione del verbale con il nuovo stato
Roberto Vismara

Il dom 8 giu 2025, 14:59 <info@fienileanimato.it> ha scritto:

Buongiorno,

in allegato vi invio la copia del verbale dell'Assemblea straordinaria tenutasi ieri
ecopia dello Statuto approvato.

Vi chiedo gentilmente di rimandarmi risposta con la conferma della vostra
presenza e della approvazione del verbale con il nuovo startuto sociale.

Grazie

Lorenzo

366.1013074

Fienile Animato Onlus
Frazione Conoz, 35
Chatillon - AO - 11024

O8/06/25, 15:15






i blob:https://webmail aruba.itv/b5a2214H4-ced2-4eb6-a68d-92b6-4 1 1 238¢

R: Conferma Verbale si presenza e approvazione verbale di Assemblea straordinaria

Da ad.davin@libero.it <ad.davin@libero.it>
A info@fienileanimato.it <info@fienileanimato.it>
Data domenica 8 giugno 2025 - 17:40

Buon pomeriggio,
confermo la presenza e I'approvazione del verbale.

Grazie

Daniela

to da Libero Mail

# giugno 2025 12:59:06 UTC info@fienileanimato.it ha scritto:

Buongiorno,

in allegato vi invio la copia del verbale dell'Assemblea straordinaria tenutasi ieri
ecopia dello Statuto approvato.

Vi chiedo gentilmente di rimandarmi risposta con la conferma della vostra
presenza e della approvazione del verbale con il nuovo startuto sociale.

Grazie

Lorenzo

366.1013074

Fienile Animato Onlus
Frazione Conoz, 35
Chatillon - AO - 11024

(/06/25. 13 33
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blob:https://webmail aruba.iv84c 18ec7-ad | c-4H4df-8403-167b82 3adeca
Re: Conferma Verbale si presenza e approvazione verbale di Assemblea straordinaria

Da giuliana novallet <g.novallet@hotmail.it>
A info@fienileanimato.it <info@fienileanimato.it>
Data domenica 8 giugno 2025 - 16:25

Buongiorno
Confermo la mia presenza all'assemblea tenutasi in data 8 giugno u.s. e approvo il

relativo verbale redatto.
Giuliana Novallet

Inviato da Outlook per Android

From: info@fienileanimato.it <info @fienileanimato.it>

_Sent: Sunday, June 8, 2025 2:59:01 PM
.jsubiect: Conferma Verbale si presenza e approvazione verbale di Assemblea straordinaria

in allegato vi invio la copia del verbale dellAssemblea straordinaria tenutasi ieri
ecopia dello Statuto approvato.

Vi chiedo gentiimente di rimandarmi risposta con la conferma della vostra presenza
e della approvazione del verbale con il nuovo startuto sociale,

Grazie

Lorenzo

366.1013074

Fienile Animato Onlus
Frazione Conoz,35
Chatillon - AO - 11024

09/06/25, 13:33






I blob:https://webmail aruba.iv/925 1 af64-c636-4951-84 | 2-494¢6 5789894

Re: Conferma Verbale si presenza e approvazione verbale di Assemblea straordinaria

Da Lella R <lellarizzo.Ir@gmail.com>
A info@fienileanimato.it <info@fienileanimato.it>
Data mercoledi 11 giugno 2025 - 22:16

Buwongiorno a voi, restituisco i documenti firmati e confermo la mia presenza e approvo il verbale
con il nuovo statuto sociale.

A presto

i3

B giorno dom 8 giu 2025 alle ore 14:59 <info@fienileanimato.it> ha scritto:

Buongiorno,

in allegato vi invio la copia del verbale dell'’Assemblea straordinaria tenutasi ieri
ecopia dello Statuto approvato.

=t
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- Vichiedo gentilmente di rimandarmi risposta con la conferma della vostra
presenza e della approvazione del verbale con il nuovo startuto sociale.

Grazie

Lorenzo

366.1013074

Fienile Animato Onlus
Frazione Conoz, 35
Chatillon - AO - 11024

verbale IOFIENILEANIMATO firmato.pdf
statutoFIENILEANIMATO firmato pdf

12/06/25. 15:40






STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
Fienile Animato - ODV

Titolo | - Profili generali

ART. 1 - Costituzione, denominazione e sede

1 £ costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e
successive modificazioni e integrazioni, I'associazione denominata Fienile Animato - 0DV,
successivamente indicata anche come associazione.

2 Solo con l'iscrizione nel RUNTS — Registro Unico Nazionale del Terzo Settore I'associazione assumera la

gualifica di organizzazione di volontariato e dovra fare uso dell’acronimo ODV negli atti, nella

corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

L'associazione ha sede legale nel Comune di Chatillon.

L'eventuale trasferimento della sede legale, solo se nell’ambito del medesimo Comune, non comporta

modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti e potra essere deciso con

delibera dell’Assemblea ordinaria.

5. Ladurata dell'associazione é illimitata fatto salvo I'eventuale scioglimento.

.

ART. 2 - Finalita e attivita

1. L'associazione ha lo scopo di promuovere e realizzare Attivita individuate come Interventi Assistiti con
li Animali 0 anche dette Pet-Therapy e Equine Therapy.
“Attivita di ricerca, sviluppo, culturali, didattiche, divulgazione e formazione diretta alle Attivita di
Literventi Assistiti con gli Animali, 0 anche dette Pet-Therapy e Equine Therapy.

associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro diretto e indiretto, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
prevalentemente in favore di terzi avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri
associati o delle persone aderenti agli enti associati.

l-‘- * ‘.'
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3. Lassociazione si propone di svolgere le seguenti attivita di interesse generale:
- Interventi e servizi sociali ai sensi dell’art. 5 comma 1 lettera a) del D.L.gs 3 luglio 2017, n. 117, tra le
quali:
- Progetti di supporto psicologico rivolti ad adulti e adolescenti
Progetti di supporto psicologico in ambito oncologico e della salute mentale

Prestazioni socio-sanitarie ai sensi dell’art. 5 comma 1 lettera c) del D.L.gs 3 luglio 2017, n. 117, tra le
quali:

Progetti di supporto psicologico rivolti ad adulti e adolescenti

Progetti di supporto psicologico in ambito oncologico e della salute mentale

Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni e all’utilizzazione
accorta e razionale delle risorse naturali e alla tutela degli animali e alla prevenzione del randagismo
ai sensi dell’art. 5 comma 1 lettera e) del D.L.gs 3 luglio 2017, n. 117, tra le quali:

Attivita di cura di animali recuperati dall’'abbandono o trascurati

Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 comma 1 lettera i) del D.lgs3
luglio 2017, n. 117, tra le quali:

Informazione, divulgazione e formazione specialistica







- Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa ai sensi
dell’art. 5 comma 1 lettera |) del D.L.gs 3 luglio 2017, n. 117.

4. L'associazione pud svolgere anche attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale esplicitamente individuate e disciplinate dall’Assemblea su proposta del Consiglio
direttivo nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge e dalle norme attuative.

5. L'associazione puo svolgere attivita di raccolta fondi al fine di permettere la realizzazione delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge e dalle
norme attuative,

5. L'associazione puo aderire ad altri enti senza scopo di lucro, aderire a organismi locali e nazionali aventi
finalita analoghe, collaborare con enti pubblici e privati, nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla
legge e dalle norme attuative.

ART. 3 - Risorse

1. LUassociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a
qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non
puo essere superiore al 50% del numero dei volontari.

Titolo Il — Associati e volontari

ART. 4 - Requisiti di ammissione

1. Possono associarsi, secondo criteri non discriminatori, le persone fisiche e le ODV che condividono le
finalita e lo spirito di solidarieta dell’associazione, e che si impegnano a rispettare il presente Statuto e gli
eventuali regolamenti. Possono altresi associarsi altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro purché
il loro numero non sia superiore al 50% del numero delle ODV associate.

2. In caso di adesione all’associazione da parte degli enti, questi sono rappresentati dal rispettivo legale
rappresentante ovvero da altro soggetto delegato.

3. L'adesione all’associazione é a tempo indeterminato, fatto salvo il diritto di recesso da esercitarsi ai sensi
del presente Statuto.

ART. 5 - Procedura di ammissione

L. La richiesta di ammissione & presentata in forma scritta dal soggetto interessato ed é indirizzata al
Consiglio direttivo dell’Associazione. La domanda deve contenere I'esplicita dichiarazione di condividere
gli scopi e le finalita dell’associazione, I'impegno a osservare il presente Statuto, gli eventuali regolamenti
e le delibere assunte dai competenti organi sociali, nonché I'impegno, in qualita di associato, al
versamento della quota associativa annuale.

2. la richiesta di ammissione da parte di soggetti minori di eta deve essere sottoscritta da almeno un
genitore o da chi ne esercita la responsabilita genitoriale.

3. Nel caso in cui la domanda di ammissione all’associazione provenga da un ente del Terzo settore o senza
scopo di lucro, l'istanza & presentata dal legale rappresentante.

4. Il Consiglio direttivo, ricevuta Iistanza da parte del soggetto interessato, provvede in merito
all'accoglimento o il rigetto della stessa dandone comunicazione all'interessato entro i successivi sessanta
giorni; in caso di accoglimento della domanda di ammissione, la deliberazione & annotata nel libro degli
associati.

5. In caso di rigetto della domanda, debitamente motivato, I'interessato puo, entro sessanta giorni dalla
comunicazione del provvedimento di rigetto, proporre ricorso all’Assemblea degli associati che si
pronuncia entro i successivi sessanta giorni.

6. Gli associati iscritti all’associazione da meno di tre mesi possono partecipare all'’Assemblea ma senza
diritto di votare in assemblea, di chiederne la convocazione, di eleggere gli organi sociali e di essere eletti
quali componenti degli stessi.
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Art. 6 - Diritti e doveri degli associati
1. Gli associati hanno diritto di:
a) partecipare all’Assemblea con diritto di voto;
b) partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente statuto e dagli eventuali regolamenti
associativi;
c) eleggereicomponentidegli organi sociali e concorrere all’elezione quali componenti di questi ultimi;
d) chiedere la convocazione dell’Assemblea nei termini previsti dal presente statuto;
e) formulare proposte agli organi sociali nell’ambito dei programmi dell’associazione ed in riferimento
ai fini previsti nel presente statuto;
f) essere informati sull'attivita associativa;
g) esaminare i libri sociali.
2. Gliassociati sono tenuti a:
a) rispettare lo Statuto, gli eventuali regolamenti e le delibere degli organi sociali;
b) essere in regola con il versamento della quota associativa;
¢) non compiere atti che danneggino gli interessi e I'immagine dell’associazione;
 d) impegnarsi al raggiungimento degli scopi associativi secondo le esigenze e le disponibilita dichiarate.

Art ¥ - Perdita della qualita di associato
“/La qualita di associato si perde:
"a) perdecadenza;
b) per esclusione;
C) perrecesso;
d) per decesso o estinzione dell’'ente associato.

2. Perde la qualita di associato per decadenza il soggetto che non ha proceduto al versamento della quota
associativa annuale entro il termine previsto dal Consiglio direttivo. La decadenza dell’associato ha effetto
dal giorno successivo al termine per il pagamento della quota associativa annuale.

3. Perde la qualita di associato per esclusione il soggetto che viola le norme statutarie o gli eventuali
regolamenti, non ottemperi ai doveri che gli derivano dallo Statuto, dagli eventuali regolamenti e dalle
deliberazioni degli organi sociali ovwvero, in presenza di altri gravi motivi, renda incompatibile il
mantenimento del rapporto associativo. L'esclusione dell’associato e deliberata dal Consiglio direttivo.
L'associato sottoposto al procedimento di esclusione deve essere preventivamente informato, per
iscritto, degli addebiti avanzati nei suoi confronti, consentendogli facoltd di replica. Awerso il
provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio direttivo pud essere proposto ricorso all’Assemblea
degli associati entro il termine di trenta (30) giorni dalla comunicazione del provvedimento di esclusione.
L’Assemblea, in tal caso, si pronuncia alla prima adunanza utile. Il prowedimento di esclusione
dell'associato e esecutivo sin dal momento dell'avvenuta comunicazione al soggetto interessato e
I'eventuale ricorso all’Assemblea non ne sospende gli effetti. Nel caso di un ente associato, laddove si
verifichino i presupposti per I'esclusione, il Consiglio direttivo & tenuto a valutare se gli addebiti in tal
senso avanzati siano imputabili o meno alla sola volonta della persona fisica che rappresenta I'ente. In
caso positivo, il Consiglio direttivo invita I'ente associato alla nomina di un nuovo rappresentante

4. Perde la qualita di associato per recesso il soggetto che abbia dato comunicazione, in forma scritta, di
voler recedere dal rapporto associativo. Il Consiglio direttivo ne prende atto in occasione della prima
riunione utile e procede all’annotazione sul libro degli associati. Il recesso dell’associato diviene efficace <
dal momento in cui il Consiglio direttivo riceve la comunicazione in forma scritta da parte dell’associato. Q .

5. | soggetti che perdono la qualita di associato nonché I'ente associato estinto e gli eredi dell’associato >
deceduto non vantano alcun diritto di restituzione delle quote versate.

J
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ART. 8 - Volontari
1. LU'associazione si avvale di volontari che, per libera scelta, svolgono attivita in favore della comunita e del
bene comune mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita per promuovere risposte ai
bisogni delle persone e delle comunita beneficiarie della sua azione, in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.






2. L'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario
possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per I'attivita prestata, previa autorizzazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio direttivo. Sono in ogni
caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

3. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato,
parasubordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito a carico della stessa
associazione.

4. L'associazione e tenuta ad assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché la responsabilita civile verso i terzi. L'associazione e
inoltre tenuta ad iscrivere in un apposito registro i volontari che svolgono la loro attivita in modo non
occasionale.

Titolo 11l = Organi sociali
Art. 9 - Organi sociali
1. Sono organi sociali dell’Associazione:
a) I'’Assemblea degli associati;
b}, il Consiglio direttivo;
c):\il Presidente e il Vicepresidente;
d).; I'Organo di Controllo, se istituito.

- Assemblea

L'’Assemblea € composta da tutti gli associati iscritti nell’apposito libro ed & il massimo organo

deliberativo dell’associazione.

2. L'Assemblea & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie ed & presieduta dal Presidente
dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente. In caso di assenza temporanea di entrambi,
I’Assemblea é presieduta da un socio nominato dall'Assemblea in sede di adunanza.

3. Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti i soggetti iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.
Nelle Assemblee di approvazione del bilancio o del rendiconto consuntivo e in quelle relative alla propria
responsabilita, i componenti del Consiglio direttivo non hanno diritto di voto.

4. Lle deliberazioni validamente assunte obbligano tutti gli associati, anche assenti o dissenzienti.
All'attuazione delle decisioni provvede il Consiglio direttivo.

5. Ogni associato ha diritto di esprimere un voto; & consentita la rappresentanza in Assemblea mediante
delega scritta ad un altro associato; ogni associato pud ricevere al massimo una sola delega.

Art. 11 - Convocazione

1. L'Assemblea degli associati & convocata dal Presidente o, in caso di suo impedimento, dal Vicepresidente
a mezzo di awviso scritto, inviato agli associati anche per il tramite di ausili telematici idonei, almeno %
quindici (15) giorni prima della data fissata per la riunione. Q‘)

2. L'avviso di convocazione deve contenere: N
a) gliargomenti all’ordine del giorno; \
b) ladata, il luogo e I'ora della riunione; ~
¢) le modalita di svolgimento dell'adunanza (in presenza, mediante sistemi di video conferenza o in

modalita mista); .é)
d) in caso di riunione a distanza o mista, le istruzioni sui sistemi utilizzati e il collegamento. \

3. Le informazioni di cui al precedente comma, contenute nell’avviso di convocazione, devono essere S
riportate anche con riferimento alla seconda convocazione, che non puo avvenire nello stesso giorno
della prima.

4. L'Assemblea viene convocata almeno una volta I'anno entro 120 giorni dalla chiusura dell’'esercizio
sociale, per I'approvazione del bilancio o del rendiconto consuntivo corredato da una relazione
illustrativa delle attivita svolte e ogni qualvolta lo stesso Presidente, il Consiglio direttivo o un decimo
degli associati ne facciano richiesta.

5. Lariunione puo svolgersi anche con interventi dislocati in piu luoghi mediante collegamento audio/video,

a condizione che sia consentito:
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a) al Presidente dell’Assemblea di accertare I'identita e la legittimazione degli associati intervenuti, di
regolare lo svolgimento dell’adunanza e di constatare e proclamare i risultati delle votazioni;

b) alverbalizzante di percepire adeguatamente gli interventi;

c) agli associati di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del
giorno.

Art. 12 - Validita delle deliberazioni e quorum

1. L'Assemblea e regolarmente costituita in prima convocazione con I'intervento di almeno la meta degli
associati; in seconda convocazione é validamente costituita qualunque sia il numero degli associati
intervenuti. Le deliberazioni dell’Assemblea sono adottate con il voto favorevole della maggioranza degli
associati intervenuti.

2. Perdeliberare la modifica dello statuto, la trasformazione, la fusione, la scissione dell’associazione e sugli
altri oggetti attribuiti dalla legge e dal presente statuto alla competenza dell'Assemblea straordinaria,
occorre in prima e in seconda convocazione la presenza di almeno tre quarti degli associati e le
deliberazioni sono adottate con il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

3. Perdeliberare lo scioglimento dell'associazione, la nomina dei liquidatori e la devoluzione del patrimonio
residuo, e necessario il voto favorevole dei tre quarti degli associati.

4. Le deliberazioni dell’Assemblea sono adottate con il voto palese. Possono essere a scrutinio segreto, se
ll;ssemblea lo ritiene necessario.

5. Di ciascuna riunione & redatto apposito verbale, debitamente sottoscritto dal Presidente o da chi

/ presiede la riunione e dal soggetto verbalizzante. | verbali sono conservati nell’apposito libro
~ obbligatorio.

Art. 13 - Competenze dell’Assemblea

1. L'assemblea ordinaria:
a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
b) approva il bilancio o il rendiconto di cassa corredato da una relazione illustrativa delle attivita svolte;
c) approva il bilancio sociale, se obbligatorio per legge o predisposto per libera determinazione
dell’associazione;
d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;
e) approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
f) delibera sui ricorsi proposti dagli aspiranti associati non ammessi e dagli associati esclusi;
g) delibera sulle linee di indirizzo dell’attivita e sul programma annuale dell’associazione;
h) delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo Statuto;
i) delibera sulla variazione della sede legale nell’ambito del medesimo Comune. %
2. L'assemblea straordinaria delibera: 0O
a) sulle modifiche dello statuto; b
b) sulla trasformazione, fusione e scissione dell’associazione; \
c) sullo scioglimento dell’associazione:

S

e) sugli altri oggetti attribuiti dalla legge e dal presente statuto alla competenza dell'Assemblea

d) sulla nomina dei liquidatori e sulla devoluzione del patrimonio;
straordinaria. Q
\

n






Art. 14 - Consiglio direttivo
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L'associazione & amministrata da un Consiglio direttivo composto da un numero dispari di componenti,
compreso tra un minimo di tre (3) e un massimo di nove (9), eletti dall'Assemblea tra gli associati previa
determinazione del loro numero.

Il Consiglio direttivo dura in carica tre (3) anni e i suoi componenti sono rieleggibili. Si applica I'art. 2382
del Codice civile sulle cause di ineleggibilita e decadenza dei componenti.

Il Consiglio direttivo, nella sua prima riunione, elegge tra i propri componenti il Presidente
dell'associazione e il Vicepresidente che lo sostituisce nelle sue funzioni in caso di assenza o di
impedimento.

Il Consiglio direttivo é presieduto dal Presidente e, in sua assenza o impedimento, dal Vicepresidente:; in
assenza di entrambi dal componente piu anziano di eta.

Nell’ambito del Consiglio direttivo possono essere nominati un Segretario e un Tesoriere cui attribuire,
all‘atto di nomina, specifici compiti nel rispetto del presente statuto e degli eventuali regolamenti.
Tutte le cariche sociali nel Consiglio direttivo sono elettive e gratuite: non & ammesso alcun compenso,

“~ salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello

svolgimento della funzione. Le modalita di rimborso sono le stesse previste all’art. 8.

ﬁ Art. 15 - Convocazione e validita delle deliberazioni
“ Il Consiglio direttivo & convocato dal Presidente, mediante comunicazione scritta da spedirsi a tutti i
“tomponenti, anche a mezzo di ausili telematici, almeno sette (7) giorni prima della riunione; in presenza

*>"/di particolari motivi di urgenza, e fatta salva la possibilita di convocazione con preavviso inferiore, fino a

2.

10.
11.

due (2) giorni prima della riunione.

In difetto delle formalita di cui al precedente comma, il Consiglio direttivo & comunque validamente

costituito se risultano intervenuti tutti i suoi componenti.

I Consiglio direttivo & di regola convocato almeno una volta I'anno per deliberare in ordine all’adozione

del bilancio o rendiconto consuntivo corredato da una relazione illustrativa delle attivita svolte,

al’ammontare della quota associativa annuale nonché in ordine al compimento degli atti fondamentali

alla vita associativa.

Il Consiglio direttivo é altresi convocato, ogni qualvolta il Presidente o, in sua vece, il Vicepresidente, lo

ritengano opportuno, o quando almeno due dei componenti ne facciano richiesta.

L'avviso di convocazione deve contenere: =

a) gli argomenti all'ordine del giorno;

b) ladata, il luogo e I'ora della riunione; N\ ‘.5

¢) le modalita di svolgimento della riunione (in presenza, mediante sistemi di video conferenza o in \\
modalita mista);

d) in caso di riunione a distanza o mista, le istruzioni sui sistemi utilizzati e il collegamento. \f\;?'

La riunione puo svolgersi anche con interventi dislocati in piu luoghi mediante collegamento audio/video,

a condizione che sia consentito: %
a) al Presidente di accertare I'identita e la legittimazione dei consiglieri intervenuti, di regolare lo \
svolgimento della riunione e di constatare e proclamare i risultati delle votazioni;
b) al verbalizzante di percepire adeguatamente gli interventi;
¢) agliintervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’'ordine
del giorno.
Le riunioni del Consiglio direttivo sono valide con I'intervento della meta piu uno dei componenti e le
deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Il Consiglio direttivo approva le proprie deliberazioni di norma con voto palese; é richiesto il voto segreto
quando si tratti di elezione di cariche sociali o quando la deliberazione riguarda le singole persone.
| consiglieri si astengono dal deliberare in caso di conflitto di interesse.
Per i componenti del Consiglio direttivo non & ammessa la facolta di conferire la delega di voto.
| verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta e sottoscritti dal Presidente, o da chi ha presieduto
I'adunanza, e dal soggetto verbalizzante vengono conservati agli atti in apposito libro obbligatorio.






Art. 16 - Competenze del Consiglio direttivo
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1.

Il Consiglio direttivo, nel rispetto delle competenze attribuite ad altri organi dalla legge e dal presente

Statuto, e investito dei pil ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell'associazione.

A titolo esemplificativo, il Consiglio direttivo:

a) predispone il programma annuale dell’associazione;

b) predispone il bilancio o rendiconto consuntivo corredato da una relazione illustrativa delle attivita
svolte da presentare all’Assemblea per I'approvazione;

¢) predispone il bilancio sociale, se obbligatorio per legge o predisposto per libera determinazione
dell’associazione;

d) individua e disciplina le eventuali attivita diverse da quelle di interesse generale che I'associazione
intende svolgere, nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge e dalle norme attuative;

e) documenta il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse nella nota integrativa al
bilancio o in calce al rendiconto consuntivo corredato da una relazione illustrativa delle attivita
svolte;

f) predispone gli eventuali regolamenti associativi, non riservati alla competenza dell’Assemblea dalla
legge o dallo Statuto;

g) predispone le proposte da sottoporre all’Assemblea;

h) da attuazione alle decisioni e agli indirizzi deliberati dall’Assemblea dei soci;

i) determina I'entita della quota associativa e il termine entro cui procedere al rinnovo annuale del
versamento;

Aj)  delibera la stipula di contratti e accordi nel perseguimento degli scopi e delle finalita

dell’associazione;

k) assume il personale dipendente e stabilisce forme di rapporto di lavoro autonomo nei limiti del

presente Statuto e di legge;

) delibera I'adesione ad associazioni e altri enti nel rispetto dei criteri e dei limiti imposti dalla legge e
dal presente Statuto;

m) delibera sulle domande di ammissione degli aspiranti associati;

n) predispone i provvedimenti di esclusione degli associati e accoglie le domande di recesso;

0) accetta eventuali lasciti, legati e donazioni;

p) gestisce eventuali rapporti finanziari con istituti di credito e cura la parte economico finanziaria
dell’associazione;

q) predispone ogni altro provvedimento necessario alla gestione dell’associazione e rientrante nelle
proprie competenze.

Il Consiglio direttivo puo delegare parte dei propri poteri al Presidente, al Vicepresidente e a uno o pil

consiglieri, fissandone i limiti e le modalita di esercizio, nell'atto di delega.

. 17 -~ Vacanza dei componenti e decadenza del Consiglio direttivo

Nel caso in cui, per vacanza comunque determinatasi, uno o piu componenti del Consiglio direttivo
vengano a mancare, sempre che sussista la maggioranza dei consiglieri rimasti in carica, si procedera alla
sostituzione mediante |'ordine decrescente della graduatoria dei non eletti.

Qualora non si disponga di tale graduatoria o questa sia esaurita, il Consiglio direttivo convochera
I'’Assemblea per I'elezione dei componenti mancanti.

I consiglieri sostituiti o eletti nuovamente dall’Assemblea restano in carica fino alla naturale scadenza del
Consiglio direttivo.

In caso di vacanza della meta pit uno dei componenti del Consiglio direttivo I'organo decade. La
decadenza del Consiglio direttivo comporta anche quella del Presidente.

Nel caso di decadenza del Consiglio direttivo, il Presidente decaduto provvede, entro trenta (30) giorni,
alla convocazione dell’Assemblea per la rielezione dell'intero organo; in caso di impedimento,
provvedera il Vicepresidente o il componente piu anziano del Consiglio direttivo.

18 - Presidente e Vicepresidente
Il Presidente dell’associazione, eletto tra i componenti del Consiglio direttivo, dura in carica tre (3) anni
ed e rieleggibile.
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Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'associazione nei confronti dei terzi e in giudizio, coordina
'attivita sociale, convoca e presiede il Consiglio direttivo e I’Assemblea degli associati, cura I'esecuzione
delle rispettive delibere.

In caso di sua temporanea assenza o impedimento, le sue funzioni sono assunte dal Vicepresidente che
ne fa le veci.

In casi eccezionali, di necessita e urgenza, il Presidente pud avocare a sé i poteri del Consiglio direttivo,
salva I'immediata e successiva convocazione del Consiglio direttivo per la ratifica del suo operato.

In caso di accertato e definitivo impedimento del Presidente o di dimissioni, spetta al Vicepresidente
convocare, entro quindici (15) giorni, il Consiglio direttivo per I'elezione del nuovo Presidente.

Art. 19 - Organo di Controllo

1.

L'Organo di Controllo dell’associazione & istituito dall’assemblea degli associati al superamento dei limiti
indicati dalle norme vigenti o per libera determinazione dell'assemblea stessa.

L'Organo di Controllo ha forma monocratica e deve essere scelto, anche tra persone non associate, tra |
soggetti iscritti nell'apposito registro dei revisori legali. Si applica I'art. 2399 del Codice Civile.

L’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul
suo concreto funzionamento.

L’Organo di Controllo esercita compiti di monitoraggio dell’'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale.

"Organo di Controllo attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle
linee guida previste dalle disposizioni attuative del Codice del Terzo settore.

L'Organo di Controllo verifica la regolare tenuta delle scritture contabili e lo stato di cassa
dell’associazione: verifica altresi il bilancio predisposto dal Consiglio direttivo, redigendo una relazione
da presentare all’Assemblea degli associati.

All'Organo di Controllo pud essere attribuita, altresi, la revisione legale dei conti da parte dell’Assemblea

Art. 20 - Libri sociali

1.

L'associazione deve obbligatoriamente tenere:

a) il libro degli associati;
b) il libro delle adunanze e deliberazioni dell’Assemblea degli associati;
¢) il libro delle riunioni e deliberazioni del Consiglio direttivo e dell'Organo di Controllo, se istituito;

d) il registro dei volontari ove sono iscritti i volontari che svolgono attivita.

Tutti libri sociali sono tenuti a cura del Consiglio direttivo, fatto salvo il libro dell’Organo di Controllo che
& tenuto a cura dell’'organo stesso, laddove istituito.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali previa istanza da presentare in forma scritta al
Presidente dell’associazione, anche mediante I'ausilio di mezzi telematici e sottoscritta dall’associato
richiedente. L'istanza deve contenere l'indicazione del libro sociale per il quale si richiede l'accesso e,
laddove possibile, I'indicazione dei documenti che si intendono visionare. Entro venti (20) giorni dal
ricevimento dell’istanza, il Presidente dell’associazione comunica all'associato interessato la data e le
modalita dell’accesso.

Titolo IV — Risorse economiche, patrimonio e strumenti di rendicontazione

Art. 21 - Risorse economiche e patrimonio
1. U'Associazione trae le proprie risorse economiche da:

a) quote versate dagli associati;

b) contributi di privati;

¢) entrate derivanti dallo svolgimento di attivita di interesse generale;

d) contributi pubblici anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati
nell'ambito dei fini statutari;

e) liberalita, oblazioni, donazioni, eredita e lasciti testamentari;
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f) rendite patrimoniali e finanziarie;

g) proventi derivanti da attivita diverse, secondarie e strumentali alle attivita di interesse generale, nei
limiti stabiliti dalla legge;

h) iniziative di raccolta fondi svolte nei limiti e alle condizioni fissate dalla legge;

i) ogni altra risorsa economica compatibile con le finalita dell’associazione e riconducibile alle
disposizioni del Codice del Terzo settore.

Per I'attivita di interesse generale prestata I'associazione puo ricevere soltanto il rimborso delle spese

effettivamente sostenute e documentate

Il patrimonio comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed entrate comunque denominate é

utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale.

E vietata la distribuzione, anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e agli altri componenti degli

organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo.

Art. 22 — Esercizio finanziario e bilancio

i B
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L'esercizio sociale va dal (1°) primo gennaio al (31) trentuno dicembre di ogni anno.

)t bilancio & predisposto dal Consiglio direttivo ed & approvato dall’Assemblea dei soci entro 120 giorni
‘§ucc955ivi alla data di chiusura dell'esercizio.

Gli associati possono prendere visione del bilancio almeno quindici (15) giorni prima dell’Assemblea
prevista per |a sua approvazione.

Il bilancio & formato da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missione.

Il bilancio con ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori al limite di legge puo
essere redatto nella forma del rendiconto per cassa in calce al quale il Consiglio direttivo documenta il
carattere secondario e strumentale delle attivita svolte, diverse da quelle di interesse generale, oltre ai
rendiconti specifici delle eventuali raccolte fondi effettuate nell'anno. Il rendiconto consuntivo é
corredato da una relazione illustrativa delle attivita svolte.

Titolo V- Norme Finali

23 - Devoluzione
In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo del competente Ufficio del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e salva altra previsione e

destinazione imposta dalla legge, ad altro ente del terzo settore individuato dall’assemblea straordinaria
degli associati.

24 - Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo Statuto, si fa riferimento al Codice civile, al Codice del
Terzo settore e alle altre norme di legge vigenti in materia.



