


onché il mi horamento del S i .

sanitaria a favore dei malati leucemrca di altri ematopatici e delle

Art. 4
Attivita
Per il perseguimento dei suddetti scopi, I'Associazione svoige le attivith di lgt:arss
generale ai sensi deil'art. 5 comma 1 del D.Lgs n.117 /2017 e successive modilic
integrazioni di cui alle seguenti lettere:
a) interventi e servizi sociali ai sensi delfarticolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla iegge
5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 gaugno 2018, n. 112, e successive modifi cazmm
b) interventi e prestazioni sanitarie, '
¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Uffi c;ale n. 129 del 6 giugno 2001, e successwe
modificazioni;
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003
n. 53. e successive modificazioni, noncheé le attivita culturali di interesse sociale con ﬁnahta L
educativa; o
h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
i} organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse. socxa[e
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e defla praﬁca del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui af presente articolo;
q} alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture det 22 aprile 2008,
e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziaie temporaneo
diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturall ‘formativi o lavorativi, -
Per it perseguimento delle proprie finalita L'Associazione potra in via esemplificativa e non
esaustiva: o
a} Diffondere la conoscenza delle patologza leucemlche € delie altre emopatae maingne
sensibilizzando IOpanzone pubbilca sull’ lmportanza deila Rlcerca Tutto cio’ a mezzo _'
di serate informative pubbliche o a mezzo di stampa o piattaforme social. '
b} Promuovere la cultura della donazione di sangue e m;do!lo osseo anche m"
collaborazione con altre Associazioni ' '
c) Sollecitare la collaborazione di Enti pubblici ed lstltuziom medlante ia davigaz;one:f
delle conoscenze relative alle patologie leucemiche. o S
.d) Fornire aiuto e sostegno psicologico e fi inanziario ai paz:entl e aile foro famigile L _
Le suddette attivitd dovranno essere svolte, prevalentemente in favore di terzi, awalendosz :
in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri assoclati con prestazmm personall _
spontanee ¢ gratuite. L’Associazione ha il divieto di svo!gere attivita diverse da quel!e sopra
~menzionate, ad eccezione di quelle secondane e ad esse strumentah seconda i cnten e _nez s
limiti consentiti ai sensi di legge, anche con speciﬁco nﬁenmento aﬂe prevzssom in materia di_
volontaﬂato AI Cons:glfo da Ammmsstrazsone compete delibera ne.la ioro
mdmduaz;one P : :
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- RISORSE E STRUMENTI, ENTRATE E PATRIMONIO . © =

_ Art. 5
Lo Risorse ¢ strumenti
Ten,e‘ndo conto d: quania previsto dalla normativa vigente, I‘Assocuazrone potra (
‘ogni operazione necessaria e/o utile alla realizzazione deglf scopi assodciativi. I’ partloolgre .

potra:
a) svolgere operaz:om mobiliari, . immobiliari,

mediante convenzioni;
b) acquisire, senza fini di speculazione finanziaria, parteclpazlom inEntio Socneta

rilasciare fideiussioni e altre garanzie di carattere patrimoniale; o
acquisire a qualsiasi titolo, nonché cedere, permutare, dare e prendere in iocazwne ini

usc e in comodato, beni mobili e immobili, comprese strutiure, azaende smplant: .
attrezzature scientifiche e tecniche di ogni genere e mezzi di trasporto. R
L'Associazione potra reperire i mezzi necessari alla realizzazione degli ‘scopi 1st|mz;onall S
attraverso attivitd di raccolta fondi, anche in forma organizzata e continuativa, mediante’ -
sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o°servizi di modico-

valore impiegando risorse proprie. e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto. dei’ |
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico. _
Per le attivita di interesse generale prestate, la Sezione AlL di Aosta QDV pud ricevere
soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute ‘e documentate.. L'esercizio .~
remunerativo tuttavia & concesso a condizione che rimanga secondario. g strumenta%ei}
rispetto allo svolgimente delle medesime attzwté d:etra |I _mero nmborso delie suddeﬁe..i' SR

spese.

finanziarie e ‘commerciali, in -p'rop".'i_"..ﬁ o AR

c)
d)

Art 6.

: _ Entrate e Patrlmomo

Le entrate deii’Assoc;azaone $0no costltwte da :

a) guote versate dai soci;

b) erogazioni liberali effetivate da persone ﬁs:chee.glund she

¢) donazioni, eredftéeiegatl _

d} contributi, rette, concorsi spese sussnd( da parte della _

Enti pubblici e privati italiani e stranieri: e .

e} proventi di sottoscrizioni pubbliche, mamfestaz:om ed altre zmzuatwe ed attivita promosse

nelfinteresse dell’ Assocraznone e da questa autorizzate; - ..

f) ogni altra entrata consentita dalla legge e compatibile con l aggetto
patrimoniali e proventi da attivita diverse secondarie ¢ strumentah

It patrimonio del'Associazione & costituito da: futti-i: bensfmoblh mmol

dotaznone Tutto il ‘patrimonio, ad ‘eccezione: ‘dei VNG

destmaz:one dal donatore o testatore é--*d:spembi!

- mantenimento ed ;nvestzmento dell ‘Associazione

o patnmome comprenswo di ey




: ~“notizie sullo’ svolgzmento degh affari sociali e di; esam nare anche tra
T ,iarc fi duma i hb_. som ali 1

, g atia wiviehi idaristiche & di
essa strumentali, ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidans
utilita sociale.

* e .
E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
nonché componernti degli:

comungue denominate a fondatori, soci, 1avoratori e collaboratori, ividuale d
organi sociali, anche in caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento indicuale

rapporto associativo,

SOCI, DIRITYI E DOVERI, PERDITA DELLA QUA_L_!FICA

Art. 7

Soci
L'Associazione si compone di Soci in numero non inferiore a venti persone fisiche.
Possono essere Soci tutte le persone fisiche maggiori di eta che condividono gli scopi e !e .
finalita dell'Associazione, sono mosse da spirito di solidarietd, si impegnano a prestare _m :
modo personale, spontaneo e gratuito la propria attivita per il perseguimento delle finalita’
associative, e versino la quota associativa minima stabilita dal Consiglio di Amministrazione.:
| Soci sono ammessi, previa presentazione di apposita domanda scritta, con delibera del - -
Consiglio di Amministrazione comunicata all'interessato ed annotata nel libro Soci.
Le iscrizioni decorrono dal momento dell’accoglimento della domanda di ammissione. _
in caso di rigetto della domanda, il Consiglio di Amministrazione comunica la decisione
all'interessato entro sessanta giomi, motivandola. L’aspirante socio pud, entro sessanta
giorni dalla comunicazione, chiedere che sull'istanza si pronunci - 'Assembiea dei Soci;
L'ammissione a Socio € a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un penodo’
temporaneo, fermo restando il diritto di recesso. x
La qualifica di Socio & intrasmissibile e nessun diritto possono vantare i Socieiloro eredl_
sul patrimonio del’Associazione, in qualsiasi tempo e per qualsivoglia motivo. i
! Soci non possono intrattenere con I'Associazione rapporti contrattuali dai quali derivi loro'.
un beneficio economico. Sono ammessi, in deroga al predetto prmc&pio i r:mbors; deil
spese effettivamente sostenute e documentate. S U
L.a qualita di volontario, Socio e non, & incompatibile con qualsiasiiforr’tza di rapporto di ja
subordinato o autonomo e con ogni altra tipologia di rapporto retribuita :-cOn'l’Assot:iaii

_ Art. 8
. Dirittie doveri dei So'ci
Tutti i Socr hannu il diritto di: . : : C
. ‘a) votarein Assemblea in regola con |I pagamento della quota assomatw
.- b) essere informati sulle attivita dell Assocsazmne € contro!tame landaﬁ ento;
¢) eleggere gli organi sociali ed essere eletti negll stessi; .
_d) prendere atto dellordine del giormno delle assembiee prendere snon" "ideu 'bula

consu}tare i verbali delle delibere assemblean S |

I soci-che non partecmano allamministrazione: hanno diritto 'dl a

mite professi '

: edi documentz relatwn all'am




Al fine di esercitare da parte dei sodi it diritto di consultare i libri sociali, ¥ assocsatp deG_ o
oresentare espressa domanda di presa di visione al Gonsigtio Direttivo, il quale provvede -
entro il termine massimo dei 15 giorni successivi. La presa di visione & esercitata presso_ Ia
sede dell'associazione alla presenza di persona indicata dal Consiglio direttivo. Non.si - |
potranno estrarre copie efo raccogliere immagini fotografiche dei documenti esaminati .-

R i

Tﬁﬁi i Soci hanno i dovere di:
a) rispetiare il presente statuto e gli eventuali regolarmenti intemi; __ _
b) versare la quota associativa annuale i cul lmparto é stabzllto dai Cons:gno da_

AmministraZione.

Art. 9
Perdita della qualifica di Socio
| Soci cessano di appartenere allAssociazione per: o : o
- recesso, presentando apposita dichiarazione scritta al Consag!lo gi Ammm{straz:one con :
sffetto allo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno fre mesi prima;,
- esclusione, deliberata se non per gravz motivi, con effetto dal giomo successivo nspetto
a quello in cui la- comunicazione, motivata, & inviata all'interessato ‘con ;xmva o
defl'avvenuto ricevimento. Rimane fermo il diritto del Socio esclyso -di ricorrere
afautorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno in cui glie stata notrﬁcata ia deltberazmne .
in particolare, 'esclusione & deliberata per: - - ST
a) aver tenuto un comportamento pregiudizievole per FAssociazione, isuciorganiei’ -
suoi associati ovvero per lnosservanza delle norme del presente Stat:.sto efa deb s
Regolamenti eventualmente previsti, - L
b} morosita, per mancato pagamento della quota assocaatwa protratto pet aimeno’ cfue - _ ”
anni e decorsi sef mesi dal ricevimento di mvnto scn’tto a prowedere al pagamento da .
parte del Consigtio di Ammlnlstrazmne :
- ausa di morte. :
i Soci che abbiano esercitato il diritto di recesso, che siano’ statl escius_;t &inogni altm
di scioglimento del rapporto associativo, non possono Ti petere 1 cnntnbut: versah“ né hann
alcun diritto sui patnmomo deil Assoc:azuone e o

ORGAN! SOC!AL! ED ALTRE FUNZ!BNI GRATUIT A

S rt.’ﬂ)
Grgan ed altrefunzi_
Sono Organi det!‘Assomazione B - R
- @) I'Assemblea dei Soci; -
b} il Consiglio d:Ammmistrazfon :
c) il Prsmdente '
d) organo di _cqntr_oi__!o'
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Contribuiscono alla esecuzione ed attuazione delle decisioni assunte dagli organi, pu.r;_no
essendo tali, il Segretario e il Tesonere. '

Art. 11 :

Gratuita degli organi e delle cariche sociali — conflitto di interessi
Al componenti degli organi sociali e per qualungue altra carica o funzione non puod essere
attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute
documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione. . :
Gli organi della Sezione AlL ove ricorra un'ipotesi di conflitto di mteressn non posson
essere contemporaneamente nominati in organi 0 assumere incarichi | in aitre assoaazwni -
Enti del Terzo Settore, societd che operino in medesimi o analoghi settori. La materia del
conflitto di interessi & disciplinata dal Regofamento AlL. Nazionale.

ASSEMBLEA DE(_SO'C!

- ART. 12 _
Composuzaone deil’Assemblea

iscritti nel {ibro Socs. _
Hanno diritto di votare atle Assemblee ordlnane e straordinane tuttt i Socn m regoia eon il
versamento della quota associativa e iscritti nel libro Soci. Non si_considerano in mgoia
coloro che non abbiano versato {a quota associativa per due anni.

L'Assemblea & pres:eduta dal . Presndente del!’Assocxaz;one 8, m sua assenza dai Vice
Presidente (ovvero da quello pit anziano di eta nel €aso in cui ve ne. S|ano due) o, in drfetto
da chi venga designato dalla magg;oranza de; soci presentl

ART.13 | e
: - Competenze dell'Assembiea

L'Assemblea in sede ordinaria ha i seguenti compiti: s o
a) elegge, determmandone il numero, e-revoca i membn del Constgho dl Ammimstrazl
b} nomina e revoca il Presidente; L
~€) si pronuncia, ove richiesto dall'interessato, sulle domande dl ammlsslone non acco!
~dal Consiglio di Amministrazione;
d) delibera, su proposta del Consrglio di Ammlmstraz:one sull’ esclusmne dei- sec:
‘_“'_) defibera sull approvazione del bilancio consuntivo, di quello preventrvo e del b ai

o -sociale, guest'ultimo nei ws: in cui & prewsto dalta legge redattl acura del Conszh
.- Amministrazione; . .

f) .determina la quota assacsatwa annuale nei cas: in cui it Conszgho di Ammm;stra

L oponwvi proweda E LT . .
L g:) delibera sulla responsabihh’a dei componenti d 'gl "orgam soczah e promuove
ST responsabilit nei loro confronti; T '

B } _}:approva i’eventuate regola, entodelliavon asse blea_ 5
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d essa sottoposto dal Consiglio

i} delibera su ognialtro argomento attinente aila gestione a sig
per legge o per statuto.

di Amministrazione & su quantaltro ad essa demandato
L'Assemblea in sede straordinana hai seguenti compiti:
a) delibera sulle modifiche dello Statuto; : B
b) delibera sullo scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell'Associazione € sulla
devoluzione del patrimonio; ' R
c) delibera il frasferimento della sede nell'ambito
istituita ia sede legale;
d) delibera su ogni altro argomento di caraftere straordinario sottoposto aila sua”

approvazione dal Consiglio di Amministrazione.

di un Comune diverso da quell'o dove’_ 'é:

"ART. 14
Convecazione deil’Assemblea
Le Assemblee ordinarie e straordinarie sono convocate dal Presidente deti'Assoc&az:one Q:
da\ch: ne fa le veci, non meno di quindici gzoml pnma delia data ﬁssata per Iadunanza in

prima convocazione,
LAssembiea si riunisce nel!a sede legale 0 nel dwerso Iuogo lndlcato neli’awzso d:

convocazione. :
Le Assemblee ordinarie e straordmane dell'Associazione sono convocate dai Pres;dente o
da chi ne fa le veci, a mezzo inviio per lettera raccomandata, anche a mano, con ricevuta, -

o attraverso posta elettronica certificata o altro mezzo equipoliente, purché tutti con avviso
di ricezione e con preavviso di aimeno quindici glorni. L’awnso é inviato altresi ai componentl
del Consiglio di Amministrazione, al Presidente. : : : a
{’avvisc contiene l'ordine del giorno, la data, l'ora e il Iuogo delia riunione in prima & in-
seconda convocazione. il luogo in cui si-tiene YAssemblea pué assere anche daversa daila ?
sede dell'Associazione. S PP I
in tutti i casi l'avviso deve contenere la data, f'ora e il Iuogo della convocamone e
Pindicazione delle materie e deqli argomenti da trattare. : '
L'avviso pud anche indicare la data perla seconda oonvocaznone che non deve avere Iungo
nello stesso giorno della prima. : - : o
Quando all'ordine de! giorno delAssemblea vi siano mod:ﬁche dello Statuto la\mso deve
contenere anche il nuovo testo-proposto ed essere affisso'e comunicato. almeno vent: gtoml -
prima delia data stabilita per I'Assemblea in prima convocazione.. N Pt
L'Assemblea viene convocata in via ordinaria almeno due: volte: Tanno; una entro il 31'2-':-5

gennaio per ‘approvazione del bilancio preventivo e. {altra_entro il: 30 -aprile; saivo: altro'fé.-._"'._ =

termine di legge, per l'approvazione del bilancio di- esercizio e del- ‘bilancio ‘sociale;
quest'ultimo nei casi previsti dalla legge, & per I'eventuale rinnovo'delle:cariche "Sb(fﬁ‘ii-%
L'Assemblea, tanto in via ordinaria che straordinaria, pud essere moltre corwocata :

a) ' per decisione del Consiglio-di Amministrazione; '
b) su nchzesta motivata d: almeno un demm{) del socr

COStituzione e dehberaziom dell’Assemblea




Statuto AlL ODY Sezion

e costituita con la presenza della

t
' ma convocazione & validamen
e oot soct svent ocazione, invece, qualungue. ssa

meta pid uno dei soci aventi diritto di voto; in seconda conv

il numero dei soci aventi diritto.

L'Assemblea in sede straordina
convocazione, a norma def'art. 21 del codice civile.

| soci possono farsi rappresentare in Assemblea con
che non siano componenti del Consiglio di Amministrazione. Non sono am

deleghe per ciascun socio. Ogni socio ha un solo volto.
Nelle deliberazioni di approvazione dei bilanci preventivi e consuntivi ed in qgﬁ
riguardano {a loro responsabilita, i componenti del Consiglio di Amministrazione ngn hanné

diritto di voio. o e
Le delibere dellAssemblea, tanto in sede ordinaria che straordinana, sono pr_‘?selx-?

maggioranza dei voti.
Allo stesso modo 'Assembiea prowede alla nomina degli organr s

di voti, si considera eletto: :

a) per il Consiglio di Amministrazione, colui che sia Socm da magglor tempo;
b) in caso di ulteriore parita si considera eletto il pitt anziano di eta.
Per le modifiche dello statuto e dell'atto costitutivo occorre la presenza di almeno i tre quartl
dei soci aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. _
Per deliberare lo scioglimento dellassociazione e la devoluzione del patnmomo occorre il -

voto favorevole di aimeno i tre quarti dei soci.
Delle riunioni delle Assemblee -ordinarie e straordinarie si redige verbale debrtamentej

firmato dal Presidente e dal Segretaruo e trascritto nel hbro delie adunanze e de%!

deliberazioni assembleari. . :
{ & delibere prese in conformita al presente Statuto e a%la legge obbhgano tutti | soqi, anche

se assenti, dissenzienti o astenuti.

ria & validamente costituita, sia in prima sia in sec‘onda

ferendo delega scritta solo ad altri s0Ci
messe pill dxv'

ociali e, in caso di parita "

- CONSIGLIO -D_!AMMINISTRAZION.:E, PRESIDENTE E VICEPREéIbENTi

_ ART. 16
Cmnposizione del Consiglio di Ammimstrazmne e
i Cons;g!zo di Ammimstrazaone ¢ composto da non meno du clnque membri e uﬁ ma
-di'7 membri eletti dall'Assemblea tra i propri soci. . S
-E:::ﬁ:fht ; Consiglieri che, | serjza. glustif icato motwo. non. partecapano a tre
1 consiglio dura in carica 3 anni, sempre rinnovabile. : S L
In caso di. dimissioni, Tevoca o decesso di un Con |
attraverso la convocazione dell'Assemblea. i Cons:;g!elferecos; irlzc&idsr:? ar; uova__na
~ alla scadenza dell'originario Consiglio di Amministrazione. - o sn: carica iy
- -l Consiglio decade integralmente se viene meno fa maggtorénia |
= _qual caso é necessana la sua totaie nelez&one da parte dell'

Assembiea
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ministrazione : :
ione ordinaria straord:nana, ad
gabilmente

_ Competenze del Consigtio di Am

i Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri per 1a gesti

eccezione di quelli che la legge o il presente statuto riservano indero
all Assemblea dei Soci. '

. !

i Consiglio di Amministrazione: E - Ny
a) noming, anche al di fuori dei suoi componenti, e revoca Segretano e Tesornere,
determinandone altresi i poteri. La carica di Segretario pud essere cumulabile con quella f

di Tesoriere, S
nomina e revoca i Vicepresidenti dell Associazione, nel numero massimo di due;

| nomina e revoca i membri del Comitato Scientifico e il suo Presidente;
Y delibera sulla ammissione dei soci e motiva 'eventuale decisione di non amm;ssuone a

stabilisce la quota associativa annuale;
delibera il trasferimento della sede dell’ Associazione, ove Io ntenga opportuno e sempre _

nel medesimo Comune in cui ¢ istituita la sede legale,

g) istituisce eventuali delegazioni; - o S _
h) stipula, esegue, modifica e risolve contratti e convenzioni, anche di caratiere eCONOIMICo -

_ finanziario per Pesercizio di attivita e 'attuazione di iniziative nel’ambito degli indirizzi -
programmatici, nonché compie ogni altro atto ed operazione finanziaria, mobiiiare e
immobiliare che a suo giudizio sia necessaria o utile per il perseguimento dello scopo

dell'Associazione, con facolta di delegarne, in tutto o in parte, I'esecuzione,
) presenta allAssemblea del Soci il bilancio preventivo, quetlo consuntivo €: il bﬂanm 8

sociale, quest'ultimo nei casi in cui € previsto dalla legge;
i) Individua le attivita diverse da quelle di interesse generale e ne documenta: ii carattere

secondario e strumentale nella relazione di missione.
Il Consiglic di Amministrazione potra conferire deleghe specifiche ai propri componenti .

nonche deliberare di conferire procure per singoli atti e contratti o per- categorie di ath: e

ART.18 .
" Convocazione del Consiglio di Amministrazione -
i Consiglio di Amministrazione st numsce _sempre in unica convocazione, aimano tre volte. . B
al'anno, di cui la prima entro it 31 marzo, pes Papprovazione del progetto di. biianmof;;- B
consuntivo e di bilancio sociale, quest'ultimo. nei cas; in CUI (-} prevzsto dalla'=s legge da-zf-
softoporre all’ approvazione delrAssemblea dei Soti. Tl
IF Consiglio si riunisce altresi ogniqualvolta il Pres:dente io rltenga necessarto o quando ne

facciano richiesta, indicandone l'ordine del giorno: . _
It Consiglio di Ammmzsirazaone su numsce nella sode: 1egale onel dwerso uogo ind o
nell'avviso. - e

Esso & convecato dal Presi
altre modalita equupoli_en__t_; “anche




|a data, 012

ii i rawviso deve conteneré
In tulti i casi Favwiso i da irattare.

I'indicazione delle materie e degli argomen

ART. 19

Adunanze e deliberazioni del Con5'9l'
Le adunanze del Consiglio di Amministrazione S0n0 ;
della maggioranza dei suoi componenti in car:lca. es snziano
in sua assenza dal Vice Presidente o dal consigliere piu
partecipazione per delega.
Esso delibera con fa maggioranza
questi anche gli astenuti.
Alle adunanze potra essere invitato, @

Scientifico o altro membro da lui designato. ‘ - :
Delle riunioni si redige verbale debitamente T firmato dal Presidente e dal Segre

traseritto nel libro delie adunanze € delle deliberazioni

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si pofranno svO o uﬁ :
o videoconferenza, a condizione che ciascuno de partecipanti possa essere igentiiic

“tutti gli altii e che sia in grado di intervenire in tempo reale durante |a trattazi
argomenti esaminati nonché di ricevere, trasmettere e visionare documenti. Verifi
questi requisiti, il Consiglio si considera tenuto ne! luogo in cui si tfrovano. i Presids
Segretario della seduta consiliare, al fine di consentire la stesura e la sottosc_._’

relativo verbale,

o di Ammlmstrazume
alidamente costituite conla
no presiedute dal Presidente
di eta. Non & conse

dei voti dei suoi component preseﬂti, co.mpﬁ_:_

nch'egli senza diritto di voto, il Presidente del Co

Delle riunioni si redige verbale debitamente firmato dal Presidente e dal Segretari
trascritto nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dellOrgano di Controlio.
La revisione legale & svolta, nei casi previsti dalia legge ovvero qualora lo ritenga
opportuno, da un revisore legale, o da una societa di revisione, oppure dal'Organo
Controllo, purché costituito da revisori legali iscritti nell apposrto registro, L’mcanco
oonferzto dall’ Assemblea dei Soci che ne stabilisce il compenso.
' ART. 20
_ Presidente e Vmepresrdente -
) Presndente del Consagllc ‘di ‘Amministrazione ¢ il Presidente deil'Assoc:azlo
- rappresenta legalimente a tutti gli effetti, anche in giudizio.. Egtli hail potere di: propo
‘@ domande e di resistervi, di nominare avvocati, procuratori, consulenti tecntca.
- ;Eﬁg’-::;z:;?a;:g' :l convenzioni e qualunque altro atto connesso o. conseque
e compiti a lui attribuiti. dal presenie Statuto, -convoc
: :--i Assembiea dei Sacie e riunloni del Conszglzo di Ammmlstrazlone
._-Egi: resta m canca per 3 ann; e comunque ﬁno al!a ce

ssazaone:' e

o In caso di d:missuom o di 1mpedlmento grave le vec: dei P

i res:d
| :.__:V’ce Presldente {owero dal V‘ce Pres:denie pit anmam di e ente venga

ORGAﬂO DI CONTRGLLO CGMITATO SOIENT{F]QQ E TES OR IER



Statuto AlL QDY Saziont

ART. 24 S o
da un unico componente e!etto-

- L'Organo di controllo ‘qualora nominato, & formalo
. alAssemblea nei casi previsti dallart. 30 del Codice del Terzo settore. Egli dura in carica

quanto il Consiglio direttivo ed & nelegglbue Nel caso in cui sia scetto tra g ¢ associati, non -

- pud essere retribuito.

Controllo & moompatsbile ccm qualsuasu altra carlca
dell'’AlL Nazionaie. !l membro deve in ogni aso
flitti di interessi nell'esecuzione del proprio

La carica di componente dell'Organo di
affinterno della Sezione AlL e allinterno
garantire imd:pendenza e P'assenza di con

rmandato.

Nel.caso in cui, per dImISS!OnI o altre cause, |’ umco componente decada dal'incarico prima
delta’ scadenza del mandato, si prowede alla sostituzione delio stesso tramite una puova

eIezaone da parte dell’Assemblea.

L Organo di Controllo

vigila sull'osservanza delia legge e dello statuto e
amministrazione, nonché sulladeguatezza de!l‘assetto organ
contabile e sul suo concreto funzionamento; : :
presenta al'Assemblea dei Soci, al termine di ogni esercizio soclale una. re!azione
suil'andamento amministrativo-contabile ed econom:co-ﬁnanzuarto s el '
provvede, ove necessario, a richiedere la convocazwne oa oonvocare IAssembtea dei Soc: .

o if Consiglio di Amministrazione; S - R A

monitora 'osservanza delle finalitd civiche, solldanstlche e dl utllité socia!e avendo
particolare riguardo alle disposizioni di cui al D.Lgs. 147/2017 in merito allo svolgimentodi .
attivitz di interesse generaie e di eventuali attivitd secondarie e ad esse strumentah alle .
attivita di raceoita fondi e ai divieti di-distribuzione del patrimonio; - i o
attesta che il bilancio sociale, ove obbligatoric ai sensi di legge, sna redatto in conforrmta' .

alle linee guida dl cui allo stesso D.igs. 117/2017;- S
provvede a quant’altro attnbu;to alla sua competenza daila legge o dal presente statuto .

, sul fispetto ‘dei principi' di corretia’
!zzativo. amministrativo e

omitato Sclentlf' co

It CORS!giIO di. Arnm m
meno di tre membﬁ or
| componenti durano in

svolgono ia loro attivita
It Comitato Scientific
fondi dei!'Assocl‘ zio _-
atal fine con 1I Cons: ]




. all'Assembiea dei soci il bilancio consuntivp e. |1

= “Hi:bitancio consuntivo e il bilancio scxciale $

Statuto AIL 0DV

yn preavviso di atmeno c-_in_qU.e )
on uogo della sedu

idente, ¢
o Presid dicati Pora € il |

i Comitato viene convocato dal su
con liberta di forme, e assicurando che siano in
argomenti all'ordine del giomno.

Per ia validita delle deliberazioni & ne

‘ed il voto favorevole della maggioranza del present. to dal Presidenie € dal Seg
Delle riunioni si redige verbale debitamente firma

itato Screntsﬁoc
trascritto nel libro delle adunanze € dette deliberazioni del Com!

19 'afd
cessaria 1a presenza delia maggforanz de

ART. 23
Tesoriere
1 Tesoriere dura in carica per lintero mandato del Consngho di Amm:mstraz: :
dimissioni, revoca o decadenza,
Il Tesoriere sovrintende all'attivita amministrativa nonché alla gestione
quella finanziaria attraverso lo svolgimento delle seguenti mansioni:
a) tenuta e conservazione dei registri e della contabilita dell’Associazione,
b} gestione delfa cassa e dei conti correnti bancari e\o postali, disponendo d
fima nei limiti e secondo le condizioni stabilite con delibera del -Co
Amministrazione; o
¢} stesura del bilancio consuntlvo
d) periodice aggiomamento e informativa sulla sﬁuazzone arnmlnlstratwa ﬁna
patrimoniale deli'Associazione nel corso delie riuniont del Consiglio di Amfm
- oul partecipa senza dmtto di voto. : L

patriﬁz@ﬁiﬁ '

ESERC!ZIO SOClALE E BILANCI SCIOGLIMENTO R]NV!G -

ART 24
. Esercizio sociale e Bllancl
. L esemztﬂ maie inizia i 1° gennaio e termina il 31 dzcembre di egm anno

- Per ogni esercizio soclale, entro | 30 aprile_ Consiglio di Ammimstrazio.*

& previsto dafia legge. blianc;o socsale quest uitama el
S ono appro '
Sezuane e inviali alf AlL Nazionale. entro it 31 magg?.f sg:;; dalf A$$&mbiea . de
pubblicati sul sito intemet della Sezione, ssivo all appre
li brlanc;o d eserc:z:o & fc:rmaics datio 3{31.;;

patrimaniale dai




Statuto AlL QDY Seziori

‘Scioglimento dell‘Assaciazmne

L'Associazione puo essere sciolta dall Assemblea dei soci in sede straordlnarsa, convocata
e costituita ai sensi det presente Statuto. -
In particolare I'Associazione si scioglie qualora il numero dei Soci sia inferiore a venti e NN
venga ricostituito in numero superiore entro un anno.

L'Assemblea che delibera o scioglimento dell’ Associazione, con le stesse maggioranze:

a) Nomina uno o pil liquidatori determinando fe modalita di liquidazione del patrimonio ai
sensi dell'art. 30 del cod;ce civile e degli artt. 11- 21 delle disposizioni di attuazione del
medesimo,

=P Delibera, previo parere pos:two dell'Ufficio del Registro Unico Nazionale de Terzo Settore
‘dieut D.gs: 117/2017, sulla devoluzione del patrimonio allAlL Nazionale, saivo diversa
"‘\destmazmne imposta daila legge.

_ ART. 26
fu Rinvio
Per guanto non espressamente contemplato e regolato dal presente statuto, si applicano le

norme dello Statuto dellAlL Nazionale, del Codice Civile e delle altre leggi wgen’a in mater;a, N

in particolare it D.igs. 117/2017 e sue successive modzﬁche efo mtegraziom
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