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(1 ASSOCIAZIONE)
Articolo 1 - Denomimazione  Dwrara - Sede
" Ascocrizione MOVIMENTO DIFFSA DEL CHTTADINO MOLISE A.PS. (acronimo:
M.D.C Molise APS) ¢ una associazione di promozione sociale. che agisce ed opera in base ai
dettann del D, Lgs. 117/2017 ¢ ssmm i, (Codice di Riforma del Terzo Settore) nonché nel
rispetto degli antt. 35 ¢ ss. del Codice Civile, non ha scopo di lucro e svolge attivita di utilita
sociale o favore degh associati ¢ di terzi
L associazione puo utilizzare la denominazione/qualifica dii Associazione di Promozione
Saciale (“APS™) 0 Ente del Terzo Settore (“ETS™) e spenderla nei rapporti con i terzi. negli atti,
nella corrispondenza ¢ nelle comunicazioni con il pubblico in conformita alla disciplina
applicabile ¢ a seguito dell’iserizione nei rispettivi registri.
| *Associazione ha sede legale in Castelmauro. Via Padre Sante. 4 - 86031 ed ha durata illimitata
nel rispetto del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i.. delle relative norme di
attuazione. della legge regionale ¢ dei principi generali dell’ordinamento giuridico.
| "associazione potra cambiare la scde su semplice delibera del Presidente, ovvero individuare
sedi operative su delibera del Consiglio Direttivo. 11 trasferimento della sede sociale non
comporta la modifica dello statuto.
M.D.C. Molise costituisce una base associativa del Movimento Difesa del Cittadino nazionale,
con propriz autonomia giuridica. amministrativa e patrimoniale. [ organo regionale composto,
anche dagli sportelli ubicati nel territorio della regione Molise rispetto ai quali si assume ["onere

e la responsabilita di rappresentarli dinanzi alle Istituzioni pubbliche e private.

Articolo 2 - Finalita ed obiertivi

L Associazione persegue esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
promuovendo ¢ tutelando. con ogni mezzo legittimo ivi compreso il ricorso agli strumenti
extrapiudiziali ¢ giudiziari i dirini ¢ gli interessi dei consumatori, utenti, risparmiatori e
cittadini. ivi comprese le persone svantaggiate o vittime di soprusi, nei confronti di soggetti

pubblici ¢ privati,
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acinzione ha come scopo esclusivo la tutela dei diritti riconosciuti dg
206/2005) ¢ dalla normativa curope

In particolare. I"Ass
a ¢ nazionale, con specificg

Codice del Consumo (D.1.gs.

riferimento ai seguenti ambiti:

Na salute. sicurezza ¢ qualit dei prodotti
clle pratiche commerciali e dei rappor;

e tutclade ¢ dei servizi;

e trasparenza, corretiesza. lealth ¢ cquita d

contrattuali:
diritto a un’informazione adeguata ¢ a una comunicazione commerciale corretta;

energetico e digitale;

o cducazione al consumo. anche alimentare.

o tutela del risparmio. dei servizi bancari. finanziari. postali e assicurativi; %
a4
'y

=g

c-COmMMEree ¢ Servizi digitali;

« tutcla in materia di contratti a distanza,
nicazioni, servizi pubblici e servizi .

tutela dei consumatori nei settori dell energia, telecomu
di interesse generale: \

:
tutela del consumatore nei settori dei trasporti ¢ dei viaggi. inclusi 1 viaggi organizzati, i|

trasporto aereo. ferroviario, marittimo e su gomma. secondo quanto previsto dal Codice de| -

Consumo e dalla normativa europea in materia di diritti dei passeggert;

tutela dei diritti dei malati, delle persone fragili. dei minori, degli anziani e dei soggetti in

condizioni di svantaggio:

promozione della legalita, della trasparenza, della sicurezza, della qualita dei servizi e del 7?
{

corretto funzionamento del mercato:
tutela dell’ambiente, del paesaggio. dell ecosistema e della qualita della vita;

prevenzione e contrasto dell’usura. del racket, delle [rodi commerciali e di ogni forma di

discriminazione e abuso.
L'Associazione persegue tali finalita anche tramite attivita di prevenzione. informazione
rappresentanza, mediazione, conciliazione e assistenza ai cittadini. nel rispetto della normativa
europea. nazionale e regionale. L™ Associazi :
; 1azione puo collaborare e iarsi ismi
associarsi con organismi

nazionali e internazionali aventi finalita affini o complementari

Articolo 3 - Autivita di interesse generale
Per il perseguimento delle finalita di cui all’articolo 2 I'Associazione svolge i
o o s volge in via principale
le attivita di interesse generale di cui all*articolo 5 del D Lgs. 117/2017 ) e
. S AR “efBe , tra cui:
a) interventi e servizi sociali ai sensi della normativa vigent
ente;
d) educazione, istruzione e formazi e ‘
formazione professionale, nonché attjvit; Itural
a culturali di interesse

sociale con finalita educativa;
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¢) iniziative di tutela ¢ salvaguardia dell’ambiente, degli animali e dell’ecosistema, nonché
educazione ambientale:

1) interventi di tutela ¢ valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;

) formazione universitaria ¢ post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale:

i) organizzazione e gestione di attivita culturali. artistiche, editoriali e ricreative di interesse
sociale. incluse iniziative di promozione della cultura, della cittadinanza attiva e del
volontariato:

1) formazione extrascolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica, del
bullismo e della poverta educativa:

m)servizi strumentali a enti del Terzo Settore:

w)promozione ¢ tutela dei diritti umani. civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche
dei tempi di cui all'articolo 27 della legee 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto
solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

Articolo 4 - Autivita diverse
L’ Associazione puo svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale di cui all’articolo

5, purch¢ sccondarie e strumentali rispetto alle medesime, ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs.

117/2017 e delle relative disposizioni attuative,
A titolo esemplificativo € non esaustivo, rientrano tra le attivita diverse:

a) attivita di studio, analisi. ricerca e documentazione nelle materie attinenti alle finalita
associative;

b) partecipazione a consultazioni pubbliche, audizioni e tavoli istituzionali, elaborazione di
proposte normative, pareri, osservazioni e rapporti destinati alle istituzioni culturali,
scientifiche e amministrative:

¢) realizzazione di pubblicazioni. claborati editoriali, periodici informativi, siti internet,
contenuti digitali, social network, strumenti multimediali. programmi radiofonici e televisivi;
d) promozione e gestione di strumenti di risoluzione alternativa delle controversie (ADR),
nonché avvio di azioni in sedi giudiziarie civili, penali, amministrative e tributarie, comprese
le azioni inibitorie e collettive ai sensi del Codice del Consumo e della normativa vigente, per

la tutela dei diritti di consumatori, utenti, risparmiatori. malati e contribuenti:
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) intervento in givdiz e penali per 1 nsarcimento dei danni derivanti dalla lesione di

interessi colletiv viconducibiin allk finalith associanve:

) partecipazione i procedimients aniniastativ at sens della Legge 7 agosto 1990. n. 241 ¢
auceessive modifiche:

) stipula di cony enzioni ¢ accordr con et pubblici ¢ pr i ati linalizzati all’erogazione di servizj
ai soci. ai consumatori ¢ agh ntenti:

h) erganizzazione di miziative, attin it ¢ progetii. anche territoriali. utili al perseguimento degli
scop! statutari:

i) promozione ¢ formazione di strutture tet dtoriali. sportelli informativi e percorsi formativi
rivolt ai cittading ¢ ai soct.

L individuazione di ulteriori attivita diverse ¢ demandata al Consiglio Direttivo. che provvede

con apposita delibera nel rispetto dei limiti ¢ dei criteri stabiliti dalla normativa vigente.
(150CK)

Articolo § - Ammissione del Socio - Categorie di Soci — Quola associaliva

Sono associati dell’ Associazione tutti coloro che. senza limitazioni con riferimento alle

condizioni cconomiche e senza discriminazioni di alcuna natura, previo versamento della quota

associativa. nel rispetio del presente Statuto. facciano richiesta di adesione all”associazione.

1l rapporto associativo non ha limiti di durata temporale. fatta salva la decadenza conseguente ? 0 '

al mancato versamento annuale delle quote associative. approvate dal Consiglio Direttivo I

mediante uno specifico regolamento interno.

Puo aderire all’associazione ogni soggetio. citiadino italiano o straniero. senza alcuna

limitazione o discriminazione politica. religiosa, etnica. di genere, di eta o economica.

La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. 11 Consiglio

decidera sull'accoglimento o il rigetto dell"ammissione dell’aspirante. 11 giudizio del Consiglio

Direttivo in merito all'accettazione della domanda d'iserizione ¢ insindacabile.

La richiesta di adesione all associazione si considera approvata con la consegna della tessera

secondo i regolamenti approvati su base annuale dal Consiglio Direttivo.

Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all'interessato

specificandone i motivi.

| soci si dividono nelle seguenti calegorie:

a) Fondatori

b) Ordinari

¢) Onorari.

Soci fondatori sono coloro che hanno fondato I'Associazione sot i
toscrivendo |'atto costitutivo;
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Saci ordinan sono ¢oloro che, condividendo le finalith dell"AssdCl ¢ operano per il loro

raggiungimento, secondo le proprie capaciti personali ¢ sottoserivono le quote associative.
Soci onorari sono quelle persone alle quali I'Associazione deve particolare riconoscenza:
vengono nominati dall'Assemblea Ordinaria. su proposta del Consiglio Direttivo.

Ia quota associativa non ¢ trasferibile a nessun titolo ¢ non ¢ collegata alla titolarita di azioni o

quote di natura patrimoniale. non ¢ rimborsabile e non rivalutabile.

Articolo 6 - Diritti ¢ doveri

Tutti 1 soci hanno uguali diritti: i soci hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita ed
iniziative dell” Associazione. di partecipare con diritto di voto alle assemblee. di essere eletti
alle cariche sociali e di svolgere il lavoro comunemente concordato.

Essi hanno. inoltre. il diritto di recedere, con preavviso scritto di almeno 15 giorni,
daj'l'a|1p;n'wnenza all” Associazione.

I.soci hanno 1"obbligo di rispettare ¢ di far rispettare le norme dello Statuto e degli eventuali
regolamenti.

Le prestazioni fornite dagli aderenti sono prevalentemente gratuite, salvo eventuali rimborsi
delle spese effettivamente sostenute e autorizzate preventivamente dal Consiglio Direttivo.
L" Associazione. in caso di particolare necessita. pud intrattenere rapporti di lavoro retribuiti,
anche ricorrendo ai propri associati.

| iscrizione al M.D.C. Molise puo essere fatta anche per via telematica e attraverso pagamenti
digitali.

E esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

Il Socio ha il dovere di:

a) auivarsi per | affermazione ¢ la realizzazione dei principi contenuti nello Statuto;

b) osser are lo Statuto ed i Regolamenti nonché adempiere le decisioni legalmente assunte dagli
organi slatutari:

¢) versare la quota di iscrizione entro il termine stabilito ¢ nel rispetto delle norme regolamentari
vigenti:

d) partecipare costantemente ed attivamente alla vita ¢ alle attivita di M.D.C. Molise come
riunioni. manifestazioni ed altre iniziative, cooperando costantemente al suo potenziamento
morale ¢ materiale ed all elaborazione delle sue decisioni:

e) mantenere un comportamento leale ¢ dignitoso che non contraddica e si ponga in contrasto

con gli scopi dello Statuto ¢ le deliberazioni adottate ¢ che sia riguardoso verso gli altri soci e

gli orpani statutari dell’associazione.
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Agli associati sono riconosciuti i scguent diritti: N
« diritto di elettorato attivo ¢ passivo a tutti gli organi associativi;
« diritio di partecipazione ad ogni atlivit associativa: |
« divitto di recesso anche senza preavviso ¢ senza giusta causa, nonché tutti i diritti e doveri

contemplati dalle disposizioni di legge applicabili. dai regolamenti 0 codici etici emanati da] {
Consiglio Direttivo:

« diritto di esaminare i libri sociali secondo quanto previsto dalla legge e dal presente statuto, ::‘(
« diritto di esserc informati sulle attivita dell associazione e controllarne I’andamento: i :
« diritto di prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee: i_\‘;_‘

« diritto di denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo \ ‘
settore.

Ogni associato gode. sulla base del regolamento approvato dal Consiglio Direttivo, dei servizi
offerti da M.D.C. Molise.

Articolo 7 - Perdita v sospensione della quulita di Socio — Provvedimento di espulsione

La qualita di socio si perde: 4’0 |

a) per decesso:
b) per morosita nel pagamento della quota associativa;
¢) dietro presentazione di dimissioni scritte o per recesso volontario;
d) per esclusione;
e) a seguito di scioglimento dell’ Associazione.
Perdono la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina
e/o comportamenti scorretli ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie e/o
regolamenti interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita
prolungata.
La perdita di qualita dei soci nei casi a). b) e ¢) ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo. mentre in
caso di esclusione, la delibera del Consiglio Direttivo deve essere ratificata da parte della prima
Assemblea utile. Contro il provvedimento di esclusione i socio escluso ha 30 giorni di tempo
per fare ricorso all’Assemblea.
(ORGANI SOCIALTI)

Articolo 8 - Orguni sociali e cariche elettive
Sono organi dell’ Associazione:

a. I’ Assemblea dei soci;

b. il Consiglio Direttivo/Organo di Amministraziope-
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c. il Presidente;

d. ghi Sportelli Territorinli:
¢ POrgano di Controllo:
I, il Collegio dei Probiviri.

lutte le cariche sociali sono elettive ¢ prevalentemente gratuite.

Articolo 9 - Assemblea dei soci

L' Assemblea ¢ organo sovrano ed ¢ composta da tutti i soci. Nell’Assemblea dei Soci hanno
diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.
L'Assemblea viene convocata dagli amministratori, almeno una volta I'anno, per
I'approvazione del bilancio/rendiconto economico finanziario consuntivo e preventivo.
L' Assemblea viene convocata. inoltre, dagli amministratori quando se ne ravvisi la necessita o
quando ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati. L’Assemblea €
presieduta dal Presidente in carica.

Per convocare 1" Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta. delibera il giorno € I’ora
della prima convocazione ed il giorno e I’ora della seconda convocazione. che deve avvenire
almeno il giorno successivo alla prima.

Le Assemblee. sia ordinarie che straordinarie, sono convocate mediante annuncio scritto ad
ogni Socio per posta o posta elettronica e con avviso da affiggere nella Sede dell’ Associazione
e/o negli eventuali luoghi in cui essa svolge le attivita almeno 10 giorni prima dell’adunanza.
L avviso verra inoltrato all”indirizzo risultante dal Libro dei Soci.

L’avviso di convocazione deve contenere il giorno, 1'ora e sede della convocazione: 1’ordine

del giomo con i punti oggetto del dibattimento.

L' Assemblea puo essere costituita in forma ordinaria e straordinaria.

Articolo 10 - Assemblea Ordinaria: Funzioni e compiti
L’'Assemblea ordinaria é validamente costituita con la presenza di almeno la meta degli

associati. mentre in seconda convocazione ¢ valida la deliberazione presa qualunque sia il
numero degli intervenuti. E consentita I'espressione del voto per delega. Ciascun socio pud
essere latore di massimo due deleghe.

Le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei voti.

Per le votazioni si procede normalmente per alzata di mano (in modo palese). Per I'elezione

delle cariche sociali si procede mediante il volo a scrutinio segreto su scheda.
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Le deliberazioni Sono immediatamente eseeutive ¢ devono risultare insieme alla sintesi del
ottoseritto dal Presidente ¢ dal segretario dell” Assemblea.

dibattito da apposito verbale s
Al Assemblea ¢ possibile partecipare mediante mezzi di comunicazione a distanza.

L* Assemblea ordinaria ha i seguenti compitl.

- nomina ¢ revoca i componenti degli organi sociali:

1 1 1 T o . ¥ 1 " Y5 H . 34
- nomina ¢ revoca, quanto previsto. il sogeetto incaricalo della revisione legale dei conti;
o/rendiconto economico f. consuntivo;

- discute ed approva il bilancio preventivo ¢ il bilanci
"J \

- definisce il programma generale anoualz di attivita:
- determina I'ammontare delle quote associative e il termine ultimo per il loro versamento; i
amenti predisposti dal Consiglio Direttivo per il

- discute ¢ approva gli eventuali regol >

funzionamento dell” Associazione;

- delibera sulle responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di °®
responsabilita nei loro confronti;

- decide sulla decadenza dei soci ai sensi deli’art. 7.

- discute e decide su tutti gli argomenti posti all’Ordine del Giorno.

Articolo 11 - Assemblea Straordinaria

L' Assemblea straordinaria & convocata ogni qual volta se ne verifichi la necessita nonché per:

hj

3 .

- deliberare sulle modificazioni dello statuto:
A
f o

- deliberare lo scioglimento. la trasformazione. la fusione o la scissione dell associazione:
Per le modifiche statutarie I’ Assemblea straordinaria delibera in presenza di almeno due terzi A
degli associati e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; per lo scioglimento
dell’ Associazione e devoluzione del patrimonio. I’ Assemblea straordinaria delibera con il voto

favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Articolo 12 - Consiglio Direttivo/Organo di Amministrazione: Funzioni e Compiti
Il Consiglio Direttivo ¢ composto da cinque membri, nominati dall’ Assemblea: €ss0 Si rinnova
ogni cinque anni e 1 suoi componenti sono rieleggibili.
Il Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente i "
s € ogni vola che vi sia materi i g v
ateria su cui deliberare,
quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiolier;
glieri oppure dal Segretari
; retario, oppure
dall’Organo di Controllo.
La convocazione ¢ fatta mediante annuncio scritto inviat
; ; . O Per posta, oppure per posta
elettronica e con avviso da alliggere nella Sede dell’ Associazi
1one e/o negli eventuali luoghi in

cui essa svolge le attivita almeno 10 giorni prima dell’adunan
za.
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Le riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei consiglieri.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne
nei easi di nomine o comungue riguardanti le persone.

Il Consiglio Direttivo ¢ investito dei pitcampi poteri per la gestione dell’ Associazione: pone in

essere opni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che‘llgl sia

riservato per legge o per statuto alla com petenza dell” Assemblea dei soci. é
Nello specifico: | i ﬂg%’mugg‘f
AT DA BOLEDS
clegge tra i propri e i i ; - Sinliaero deil Econorma “15%
* elegge tra i propri componenti il presidente e lo revoca: 27 e Vs 1

* nomina il tesoriere ¢ il segretario:
d * attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione:

* cura I'esecuzione dei deliberati dell” Assemblea:

* predispone all’ Assemblca il programma annuale di attivita:
* presenti annualmente all’Assemblea per I'approvazione: la relazione: il rendiconto
economico ¢ finanziario dell’esercizio trascorso/bilancio da cui devono risultare i beni, i
contributi. i lasciti ricevuti e le spese per capitoli e voci analitiche: nonché il bilancio preventivo
per I"anno in corso.

» conferisce procure generali e speciali:

* instaura rapporti di lavoro. fissandone mansioni. qualifiche e retribuzioni:

* propone all’Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell’ Associazione e degli organi
sociali:

* riceve. accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci:

« ratifica e respinge i provvedimenti d urgenza adottati dal Presidente:

* delibera in ordine all’esclusione dei soci come da art. 7.

In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pit consiglieri, il Consiglio Direttivo
provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei primi dei non eletti. Allorché questa fosse

esaurita. indice elezioni suppletive per i membri da sostituire.

Articolo 13 - // Presidente
Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell” Associazione ed ha I'uso della firma sociale. Dura

in carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzalo a riscuotere pagamenti di ogni natura e a

qualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza.
Ha facolta di nominare avvocati ¢ procuratori nelle liti riguardanti 1" Associazione davanti a

Qualsiasi autorita giudiziaria e amministraliva in qualsiasi grado e giudizio.
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Puo delegare parte dei suor poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o speciale. In
caso di assenza o impediniento Ie sue mansiont sono esercitate dal “Tesoriere. in subordine dal
Segretano

In cas di opgettiva necessita pud adottare provvedimenti d*urgenza sottoponendoli alla ratifica

del Consiglio Direttivo, Qualora il Consigho Direttivo. per fondati motivi. non ratifichi talj

rorvedimenti. depli stessi risponde personalmente 1l Presidente.
P i ponde person: e

1 3 3 e i i 5 e 1 el » - . » ol £4 .;
I Presidente nello svolgimento delle sue funzioni ¢ affiancato dal Tesoriere ¢ dal Segretario.

Articolo 14 - /] Jesoriere A
Il Tesoriere ¢ responsabile della gestione amministrativa ¢ finanziaria dell’ Associazione, con 7|
riferimento all”esercizio finanziario ¢ alla tenuta dei libii contabili. Cura la redazione dei bilanci
consuntivo e preventivo sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio Direttivo.

In considerazione delle funzioni attribuitegli. in caso di assenza o impedimento del Presidente,
il Tesoriere ne assume le relative mansioni.

Al Tesoriere ¢ conferito il potere di operare. in autonomia e nell’ambito dell’ordinaria

amministrazione. presso banche e uffici postali. ivi compresa |"operativita da remoto tramite

servizi di Internet Banking e Carta di Debito.

Fgli dispone di firma libera e disgiunta da quella del Presidente. entro i limiti massimi di .

)
w

imporio stabiliti dal Consiglio Dircttivo. 0

Articolo 15 - /I Segretario
Il Segretario. pud sostituire il Presidente in assenza del Tesoriere, € il responsabile della
redazione dei verbali delle sedute di Consiglio ¢ di Assemblea che traserive sugli appositi libri

affidati alla sua custodia unitamente al libro socl.

Articolo 16 - Sportelli territoriali

1" Associazione ¢ composta dagli sportelli wrritoriali dislocati nella regione Molise.

Gli sportelli territoriali costituiscono una ramificazione della sede regionale che i ha istituiti.
Sono privi di autonomia amministrativa e contabile.

Tutti gli sportelli territoriali fanno parte della sede Regionale Molise, per una pit capillare

diffusione delle attivita proprie del Movimento nei territori di loro spettanza.
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Articolo 1T - Oveano di Controllo

': 5 : : . ~H \ . s .

L2 nominato (solo al superamento dei limiti di legge previsti) nei casi ¢ nei modi previsti dall’art
0 del DL Tps 1172017,

(e v Contr - e f
17Organo di Controllo ¢ composto da un revisore legale iscritto al relativo registro.

" Gli adempimenti propri dell’Organo di Controllo sono:
- 'I'.i '\_"‘ ht ] " .
vigila sullosservanza della legge. dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
“amministrazione:
i Y ‘H
’ | - ol PR (T N I — . - o x
S | vigila sull'adeguatezza dell'assetio organizzalivo. amministrativo e contabile e sul suo
o ceoncreto [unzionamento;
P b
i W - eeerell: I . iy < e " BT e v " S . epran
" I esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche. solidaristiche e di utilita

sociale:
- attesta che le seritture contabili ¢ di bilancio sono redatic in conformita alle linee guida di cui
all'articolo 13 del D. Lgs. 117/2017.
' Il componente dell'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
! e di conwrollo e. a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle

operazioni sociali o su determinati affari. Dura in carica tre anni e puo essere rieletto.

Articolo 18 - Revisore Legale dei Conti
I nominato (solo al superamento dei limiti di legge previsti) nei casi previsti dall’art. 31 del D.
i » Lgs. 117/2017. E formato da un revisore contabile iseritto al relativo registro.
Articolo 19 - Collegio dei Probiviri
11 collegio dei Probiviri costituisce |'organo interno di earanzia per giudicare su eventuali
' ricorsi. nonché quello di amichevole compositore nel caso di liti all"interno dell’ Associazione.
I Probiviri sono nominati dall’Assemblea in un numero di tre, durano in carica per cinque
esercizi e sono rieleggibili.
La carica di Proboviro ¢ incompatibile con quella di membro del Consiglio Direttivo e/o di
Revisore dei Conti. I compiti del Collegio dei Probiviri sono:

« decisione. senza formalita di rito. entro trenta giorni dal ricevimento del ricorso da parte di

qualche socio. per controversie interne all’ Associazione: il loro lodo arbitrale ¢ inappellabile;

» parcre obbligatorio, ma non vincolante, sull’esclusione dei soci che sono stati deferiti dal CD

nei casi previsti dall’art. 7.
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(LIBRI SOCIALI £ SCRITTURE CONTABILI)

Articolo 20 - Libri Sociali
a i libri sociali in conformita a quanto disposto dall’art. 15 del D.lgs. n.

L’ Associazione adott
abili previste dall"art. 13 del D.lgs. n.

117/2017 e si conforma alle

117/2017 ¢ le scritture cont
altre norme eventualmente applicabili. Ai soci spetta il diritto di esaminare i libri sociali
previa richiesta scritta da inviarsi al Segretario Generale con un preavviso di almeno 10
Pt
- =

iorni.
g &
et
e
Articolo 21 L a
. [ .
Patrimonio, esercizio sociale e bilancio ; B
3|
]

L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. .
a per ’approvazione all’Assemblea

Entro il 30 aprile di ogni anno il Consiglio, present 4
: i . . - A 5 o % ot M
ordinaria: la relazione morale. il rendiconto economico € finanziario dell esercizio trascorso o '_;;J

il bilancio. dal quale dovranno risultare i beni. i contributi o i lasciti ricevuti: nonché il bilancio

preventivo per 1’anno in corso.

Le entrate dell” Associazione sono costituite da:
a) quote associative e contributi di simpatizzant:
b) contributi di privati, dello Stato. di Enti. di Organismi internazionali, di Istituzioni pubblichce. :
finalizzati al sostegno di specifiche ¢ documentate attivita o progetti: 0@
c¢) donazioni e lasciti testamentani:

d) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati:

e) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento

di attivita economiche di natura commerciale svolie in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali:

f) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento:

g) ogni altra entrata compatibile con le finalita dell’associazionismo dj promozione sociale

.I P;O"L"[fn‘:]]euvar:‘]e a”“"tla "lon POSsSOno. m nessun caso. essere divisi fra gli associati, anche

Tn | orrf1e i - irette. .n eventuale z.wanzo di gestione dovra essere reinvestito a favore di attivita
istituzionali statutariamente previste.

Il patrimonio sociale € costituito da:

a) beni immobili e mobili;

b) azioni. obbligazioni ed altri titoli pubblici e privati;

c) donazioni, lasciti o successioni;

d) altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali
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I patrimonio sociale deve essere utilizzato, sccondo le Tepgi vigenti, nel modo pit opportuno
per il consepuimento delle finalita dell” Associazione.

N WMe socinh e g
Le quote sociali sono intrasferibili, In easo di dimissioni. esclusione o morte di un socio, la sua

quota soctale rimane di proprieta dell’ Associazione

Articolo 22

Scioglimento dell Associazione ¢ devoluzione dei heni

Lo scioelimento dell” Associazione viene deciso dall’Assemblea che si riunisce in forma

straordmaria ar sensi dell*art, 11 del presente statuto,

In - caso diseioglimento, il patrimonio dell* Associazione. dedotte le passivita, sentito

I"organismo di controllo, ¢ previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’articolo 45 del D. Lgs.
172017 verra devoluto ad aliri Fnti del Terzo Scttore con finalita analoghe. salvo diversa
destinazione imposta dalla legge.

In nessun caso possono essere distribuiti beni. utili e riserve ai soci.

Articolo 23

Norma di rinvio

Il presente Statuto deve essere osservato come atto fondamentale dell’Associazione e le
eventuali norme regolamentari o statutarie in contrasto non sono efficaci nei confronti della
struttura nazionale ¢ dei soci.

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di Enti del
Terzo settore (e. in particolare, la legge 6 giugno 2016.n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117

es.m.i.) e. per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili. le norme del codice civile.
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