<
=
laiia
b S

ASSEMBLEA STRAORDINARIA (3

Verbale n.01 del 16/01/2023
Adeguamento statutario ai sensi del D.Lgs. n. 117/2017

1116/01/2023, alle ore 18:00, presso la sede operativa in Via Ludovico Ludovici, 15, Comune di Ebols, si ¢ riunita in
presenza e in videoconferenza I’Assemblea straordinaria dell'associazione IL FORNO DI VINCENZO O.D.V,, per
discutere e deliberare in merito alladeguamento delPart. 15 dello statuto ai fini e per gh effetti del Decreso legislasivo
3 luglio 2017, n. 117 e successive modjfiche, come da richiesta pervenuta a mezzo pec il 30/12/2022 (pratica codice 671471
— numero repertorio 81581) inviata dalla Direzione Generale 05 Politiche Sociali e Sociosanitarie della Giunta
Regionale della Campania Prot. 2022. 0635601 del 22/12/2022

Il Presidente constata la validita della convocazione e aver verificato la presenza, in proprio o per delega,
distintamente annotati, dei seguenti associati in qualita di votanti: Antonio Pellegrino, Michele Sica, Claudia
Mitidieri, Vito Bardascino, Carmelo Vignes, present alla seduta in videoconferenza Tazio Recchia, Nicola
Merola, Elena Merola, Ivan Di Palma. Presente alla seduta in qualita di Presidente onorario Vincenzo
Bardascino.

Tl Presidente Scolastica Aresu constata che ’Assemblea & validamente costituita ai sensi dello Statuto vigente
dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da Segretario Michele Sica per la redazione del verbale.

11 Presidente illustra Pargomento all’ordine del giorno, come gia esposto, spiegando la necessita di adempiere alla
richiesta di integrazione alla documentazione presentata per Iiscrizione al RUNTS con la modifica dell’attuale art.15
dello statuto con il seguente testo:

ART. 15
(Assemblea straordinaria)
L2 Assemblea straordinaria per le delibere volte a moditicare l'atto costitutivo e lo statuto richiederanno per la loro validita la presenza di
y, N
almeno tre quart; deeli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
() » (< =) )
L Assemblea straordinaria per deliberare lo scioglimento dell'associazione ¢ la devoluzione del patrimonio, per Ja loro validita, sara

necessario il voto favorevole di almeno tre quarti degli associats.

Il Presidente apre la discussione e, dopo ampio dibattito fra gli associati presenti, propone di mettere in votazione il
testo del nuovo Statuto in  riferimento  allart 15 il quale viene approvato  allunanimita.
Il Presidente propone anche per i voto per lapprovazione del testo nel suo complesso
Tl Presidente accerta che sono favorevoli all'adeguamento statutario, cosi proposto ai sensi di Legge, n.9; contrari n.0;

astenutt n. 0.

11 Presidente dichiara dunque approvato all'unanimita! il nuovo testo dello Statuto dell’associazione che dispone di
conservare agli atti come “allegato A” della presente deliberazione. Si da mandato al Presidente di provvedere alla
registrazione della presente deliberazione con lallegato Statuto chiedendo Pesenzione dall'imposta di registro e
dallimposta di bollo, come previsto, rispettivamente, dal co. 3 e dal co. 5 dellart. 82 del D.Lgs. n. 117/2017 e
successive modifiche.

Non essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 19:00 , dello stesso giorno, previa
stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

, ) .
11 Segretario verbalizzante /elb lﬁ/ﬁ g/ (o Il Presidente /(g@@)fg‘al QA"U}M

Eboli, 16/01/2023

Associazione Il forno di Vincenzo o.d.v. - c.f. 91063780653
Via Antonio Giudice, 1- 84025 Eboli (Sa) — Tel. 3889049352 - 3347919323
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 16 GEINNAIO 2023

Soci in presenza :

Michele Sica
Scolastica Aresu
Antonio Pellegrino
Claudia Mitidiert
Vito Bardascino
Carmelo Vignes

Vincenzo Bardascino

Registro soci presenti
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Soci in videoconfetenza :

Tazio Recchia, Elena Merola, Nicola Merola, Ivan Di Palma
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statuto associazione il forno di Vincenzo odv

STATUTO

ASSOCIAZIONE IL FORNO DI VINCENZO ODV

ART.1
(Denominazione e sede)

E’ costituita, nel rispetto del Codice civile ai sensi degli articoli 36 e seguenti, del D. Lgs. 117/2017 (Codice del
Terzo Settore) e della normativa in matetia I’Associazione denominata: <<il forno di Vincenzo ODV>> assume
la forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

Detta denominazione restera in vigore fino a quando non venga istituito il Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore, in sigla RUNTS e detto ente venga in esso isctitto; pet effetto dell'avvenuta iscrizione nel suddetto
registro I’Associazione utilizzera I'acronimo ETS (Ente del Terzo Settote) ad integrazione dell'attuale acronimo
“ODV”

L'Associazione “il forno di Vincenzo” ¢ un Ente del Terzo Settore (ETS) costituito nella forma giuridica
di Organizzazione di volontariato (ODYV) ai sensi del Codice del Terzo Settore (decreto legislativo 3
agosto 2017, numero 117) ed ¢ costituita da coloro che intendono perseguire lo scopo associativo.
L’associazione ha sede legale e prima sede operativa in via Antonio Giudice, 1 nel Comune di Eboli, seconda sede
operativa in Via Ludovico Ludovici, 15 nel Comune di Eboli.
I Consiglio Direttivo ha facolta di trasferire I'ubicazione della sede legale, purché nell'ambito tertitotiale
del Comune di Eboli, senza modificare lo Statuto, provvedendo a darne tempestiva comunicazione agli
enti e organi istituzionali interessati al controllo ed alla vigilanza.
II Consiglio Direttivo, inoltre, ha piena facolta di trasferire e di aprire nuove sedi operative nell’intero
ambito territoriale della Regione Campania senza dover modificare lo Statuto, provvedendo a darne
tempestiva comunicazione agli enti e organi istituzionali interessati al controllo ed alla vigilanza.

ART. 2
(Statuto)

L’associazione di volontariato ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio
2017 n. 117 (in seguito Codice del Terzo Settore), delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei
principi generali dell’ordinamento giuridico.

L’assemblea delibera I'eventuale Regolamento di esecuzione dello statuto e del Codice Etico per la disciplina degli
ordinamenti interni e degli aspetti organizzativi piu particolati.

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli adetenti all’associazione; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell’attivita della associazione stessa. La disciplina dell'ordinamento interno la struttura di
governo e la composizione il funzionamento degli organi sociali e le norme di funzionamento sono
disciplinate dallo statuto, dal regolamento e dal codice etico dell'Associazione tale norme sono improntate
al rispetto dei ptincipi di democraticita, pati opportunita ed eguaglianza di tutti gli associati e di elettivita
delle cariche sociali.
ART. 4
(Finalita e Attivita)

L’associazione esercita in via esclusiva o ptincipale una o piu attivita di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L'associazione non ha fini di lucro, e apartitica, aconfessionale, non ammette discriminazioni di genere,
etnia, lingua, nazionalita, religione, ideologia politica; persegue, in via esclusiva o principale, senza scopi
di lucro attivitd di interesse generale, finalita civiche solidaristiche e di utilita sociale ha durata illimitata e
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opera esclusivamente pet fini di solidarieta avvalendosi in

prestazioni personali, volontatie e gratuite dei propri associati.
Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente delle

prestazioni dei volontari associati/e sono:

ali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e

a) interventi e servizi soci
taio 1992, n. 104, e alla

successive modificazioni, e intervent, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febb

legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;
del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,

giugno 2001, e successive modificazioni;
nsi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

b) c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6
¢) educazione, istruzione e formazione professionale, ai se
modificazioni, nonche' le attivita' culturali di interesse sociale con finalita' educativa;
d) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica € al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
e) servizi finalizzati all'insetimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei 1
di cui all'articolo 2, comma 4, del decteto legislativo trecante revisione della disciplina in materia di

impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera ¢), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

f) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive

e residenziale temporaneo diretta a soddisfare

poverta educativa;
avoratoti e delle persone

modificazioni, nonche' ogni altra attivita' di caratter
bisogni sociall, sanitari, culturali, formativi o l2 vorativi;
g) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 20
h) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o pt
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone

15, n. 141, e successive modificazioni;
odotti di cui alla legge 19 agosto

svantaggiate o di attivita' di interesse generale a norma del presente articolo;

i) promozione della cultura della legalita', della pace tra i popoli, della nonviolenza e della dife
ivili, sociali e politici, nonche' dei diritti dei consumatoti e degli

sa non armata;

j) promozione e tutela dei diritti umani, ¢
utenti delle attivita' di interesse generale di cui al presente articolo,

k) promozione delle pari opportunita’ e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di
cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto  solidale di cui all'articolo 1,

comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

mediante la realizzazione delle seguenti azioni:

1. istituzione/costruzione di un forno sociale di comunita per l'inserimento socio-lavorativo di ragazzi con

disabilita.

2. tutela dei diritti, promozione attiva ossia qualsiasi iniziativa finalizzata all’esercizio dei dirittl di cittadinanza,

casa, lavoto relazioni, tempo libero.

3. alla promozione dell'attuazione della Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilita (GU n.61 del
14-3-2009);

4. attivita di assistenza sociale e socio-sanitaria a petson:
disabilita intellettiva e relazionale, siano essi bambini, adulti o anziani e alle loro famiglie, in proptio e/o in

e con disabilita, rivolgendo particolare attenzione alla

convenzione/accreditamento con enti pubblici e privati;
5. promuovere € organizzare iniziative orientate alla formazione permanente (life
con disabilita, in special modo con disabilita intellettiva e relazionale ad eziologia

-long learning) e all'inclusione

nella societa delle petsone
genetica;
6. cooperare con tutte le istituzioni formative e sanitarie pubbliche e private, per migliorare le competenze

della persona con disabilita nell'ambito sociale, residenziale e lavorativo e la tutela della totale inclusione in

ambito scolastico, per il miglioramento della qualita di vita e per la costruzione del proprio progetto di vita;

7. Promozione e diffusione di pratiche e metodologie utili alla costruzione del progetto di vita delle persone
o bio-psico-sociale ICF dellOMS, la

con disabilita intellettiva e relazionale coerenti con il modell
convenzione ONU sui dititti delle Persone con Disabilita.
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statuto associazione il forno di Vincenzo odv

8. favorire, pr i i di resi iali
Lo , promuovere e gestire progetti di residenzialita ed autonomia residenziale delle persone con
isabilita i i
) X , anche in collaborazione con enti, istituzioni, associazioni, ed imprese pubbliche o ptivate, volti
allo svilu i ita i
oo ppo delle competenze necessarie ad affrontate una vita il piu possibile indipendente ed autor)loma
nell'ottic ! i noi izi
: a c.le¥ durante e dopo di noi", mantenendo le condizioni di indipendenza ed autonomia il pit z:
L wors . : o
o fg poss%blle in contesti non istituzionali, individuando e sostenendo soluzioni abitative tutelate in grado
ifferente i i bi i ideri i
- in ordine ai bisogni, desideri ed aspettative, con un apptoccio metodologico finalizzato al
. miglioramento della Qualita di Vita e alla costruzione del progetto di vita;
. Nomina a i io di isabilita i ’
. Pregdente onorario di una persona con disabilita intellettiva e relazionale come buona prassi da
riproporre e diffondere per I'esplicitazione di una reale piena cittadinanza
10. promuove iasi i i .
p' ° re e sostenere qualsiasi forma di auto aggregazione (dalla libera associazione al gruppo di auto
aiuto) di pe in di 2 isagi isabilita
) i pexsens jn difficolta, con disagio e/o con disabilita. allo scopo di potenziare strategie di auto
emancipazione per una maggiore autodeterminazi i
minazione volta a favorire la rappresentativita dei i diritti
. - . atl
cmancipazione PP vita dei propri diritti
11. sostenere, pro i i di ri
ot » promuovete € otganizzate programmi di ricerca scientifica di particolare interesse sociale
rettam . R s
‘! ente o in collaborazione con universita, enti di ricerca e altre fondazioni che li svolgono
irettamente, come previsto dal D.P.R. n. 135 del 20/03/2003 ¢
12. Svolgere attivita il reinseti i i '
; i \e at‘gwta per il reinserimento sociale e lavorativo delle persone con disabilitd o in condizione di
o : ; o s e
l gilita soc1a.h, attraverso laboratori creativi di vario genere, nonché di tipo artigianali per la produzione e
~ a t.rasformazmne di cereali e legumi, anche in termini di attivita socio-tiabilitative
3. assisten i 1 politi ali itarie utili .
- .bﬂ%a e promozione di politiche sociali e sanitarie utili alla realizzazione di intetventi volti a garantire
esioibilita dei dirict . .
: gl . dei §11r1tt1 costituzionale per il miglioramento della Qualita di Vita delle Petsone con Disabilita ad
eziologia genetica e/o con sindrome autistica
14. Telaborazione e I'attuazione di progetti per il durante e dopo i di noi;
15. Pelaborazi 2 i i i i i ’
ela : one e I'attuazione di progetti per la promozione, in ambito pubblico e ptivato, dell’utilizzo degli
indicatori del Benessere Equo Sostenibile (BES); ’ i
. "
16. Agricoltura sociale
, 1’7 .R1quahﬁcaz1one di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata
er lattivita di interesse generale prestata I iaz O 1i .
a ’associazione puo ricevere soltanto il rimbo i
rso delle
sostenute e documentate. wpese certaments

, . . .
Lassociazione di volontariato opera nel territorio della Regione Campania

ART. 5
Possono partecipare all’Associazione i lita di (Ammlssmne) i
rossono pastecipare all hssocia ¢ in qualita di soci tutte 1e.9ersoge fisiche che abbiano compiuto il diciottesimo
ividendone gli scopi e, mosse da spirito di solidarieta, si impegnano conctetamente pet

realizzatle secondo le finalita idaristi iazi

solidaristiche dell'associazion i
.« . e i
ealzzate seconde prestando la propria opera gratuitamente

) . , e e
ia;nrr.nssmr?e all’associazione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato
: a ehbe(rilfflzpne ¢ comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati '
n caso di r i igli iretti i .
igetto della domanda, il Consiglio Ditettivo comunica la decisione all’interessato entro 60 giotni
b

motivandola. L’aspi i 5 iorni i
: Ja spirante socio puo, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanz
si pronunci l'assemblea in occasione della successiva convocazione , ’

L’ammissione I ; i i
s 1a socio & a  tempo indeterminato, fermo restando il diritto di  recesso
messa la categoria di soci temporanei. La quota sociale ¢ intrasmissibile e non rivalutabile .

ART. 6

. o (Diritti e doveri degli associati)
I soci dell’associazione hanno il diritto di:

e cleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I’andamento;
b

e essere rimborsati dalle spese effettiva
o R . o
p ente sostenute e documentate per l'attivita prestata, ai sensi di legge;
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e prendete atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendete visione del rendiconto economico —
finanziario, consultare i verbali;
e votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ciascun associato ha diritto

ad un voto.

e il dovere di:
e rispettare il presente Statuto Peventuale regolamento interno e il Codice Etico;
e svolgere la propria attivita in favore della comunith e del bene comune in modo petsonale, spontanco ¢
gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;

o versate la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito.

ART.7
(Qualita di volontario)

La qualitd di volontatio ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ con
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

ART. 8
(Categorie dei soci)

I soci di dividono nelle seguenti categorie: fondatori; otdinari; sostenitori; benemeriti.

a) 1 Soci fondatori sono coloro che hanno fondato PAssociazione sottosctivendo Iatto costitutivo.

b) I Soci ordinari sono coloro che, condividendo le finalita dell’ Associazione, per libera scelta, operano pet il
loto raggiungimento, in modo personale, spontaneo e gratuito, € sottosctivono le quote associative.

¢) 1 Soci sostenitori sono persone fisiche e giuridiche nei limiti previsti dall'articolo 32 del codice del terzo
settore non appattenenti alla categotia precedenti che intendono aderire agli scopi sociali e che abbiano
versato la quota associativa annuale.

d) ISoci benemetiti persone fisiche e giuridiche, nei limiti previsti dall'articolo 32 del Codice del Terzo Settote,
che, pur non rientrando nelle categorie precedenti, abbiano reso, a giudizio del Consiglio Direttivo un
contributo determinante al raggiungimento degli obiettivi del’Associazione o la abbiano sostenuta
moralmente o matetialmente. I soci benemetiti sono esentati da versamento della quota associativa. I soci
benemeriti sono esentati dal pagamento della quota sociale, pur godendo di tutti i diritt degli altri tipi di
soci.

Salvo quanto previsto in materia di quota sociale relativamente ai soci benemetiti, tutte le categorie di soci godono
degli stessi diritti ed hanno i medesimi doveri.

Ciascun socio in patticolare ha diritto a partecipare in maniera diretta alla vita dell'associazione.

I soci sono tenut al rinnovo della quota associativa entro il 31 Marzo di ogni anno sociale; il mancato tinnovo
entro la scadenza comporta la decadenza.

I soci ordinari e sostenitori sono ammessi a domanda degli interessati con deliberazione insindacabile del Consiglio
Ditettivo e si impegnano, nei limiti delle singole possibilita e competenze, a prestare volontariamente
personalmente la loro opera ¢ collaborazione per l'attuazione del conseguimento degli scopi dell'Associazione. Per
il solo fatto di aver presentato domanda si intende che ogni socio abbia esplicitamente accettato il presente Statuto
i suoi eventuali regolamenti interni apptovati dall' Assemblea dei soci. Tutti i soci in regola con la quota associativa
entro la scadenza del 31 marzo di ciascun anno hanno diritto di voto e di partecipazione all'Assemblea annuale
relativa l'anno in corso pet 'approvazione del bilancio, e per l'eventuale modificazione dello statuto e dei
regolamenti ¢ per la nomina degli organi direttivi dell'associazione in scadenza.

I soci che pagheranno la quota associativa dopo la scadenza del 31 marzo saranno considerati nuovi soci dovranno
presentare domanda di ammissione. Costoro potranno esercitare i loro diritti di elettorato attivo e passivo decorsi
90 giorni dalla comunicazione della delibera di ammissione.

E fatto obbligo ai soci di comunicare tempestivamente le vatiazioni dei propri recapiti.

La durata della partecipazione alla vita della associazione e illimitata fatto salvo quanto espressamente previsto dal
presente articolo.

Tutte le prestazioni a qualsiasi titolo fornite dai soci sono gratuiti salvo il rimbotso delle spese sostenute
nell'ambito delle attivitd associative, previamente autorizzate dal Consiglio Direttivo e documentate. La qualita di
socio non & trasmissibile. I soci si impegnano ad essete presenti ai momenti assembleari ed a partecipare ai

momenti di informazioni/convegni.
I A
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Tutte le vicende che riguardano i soci saranno annotate a cura del Segretatio nel Libro Soci regolarmente istituito

ART. 9
‘L (Quota associativa)
La quota associativa annuale stabilita dall’Assemblea dei soci ¢ di 30,00 (trenta) €uro

ART. 10
. L . . (Perdita della qualifica di socio)
! :C l?ll;ao Itli | i associato si perde per mancato pagamento della quota sociale annua di iscrizione, morte, recesso o
I soci cessano di appartenere all'associazione, oltreché per motte, pet recesso, per decadenza e per esclusione. Il
recesso diventa operante alla presentazione della domanda. La decadenza si verifichera per morosita dei pa; eni
della quota associativa. 11 Consiglio Direttivo ratifica la decadenza del socio per morosita che non sia in rep cﬁiilgﬁt;
cgntrlbutl associativi e potra escludere socio che non osservi i regolamenti interni e le deliberazioni reseg a nor
di statuto e ghe non a.ldempie agli obblighi assunti a qualsiasi titolo verso 'Associazione. La decadenSa del socioma
l'a sua esclusione, ratificata o delibera dal Consiglio Ditettivo e notificata per iscritto con la relativa motivazi e
lesc.luso o l-a persona le cui domande di adesione non sia stata accettata pud produrre appello entro 30 gi a'zdoille
nouﬁFa o diniego al Collegio dei Probiviri, se electo, oppute all'assemblea dei soci. o o
1l socio Fhe cessi per qualsiasi motivo di appartenere all'associazione come pure gli eredi dell
alcun diritto sul patrimonio sociale. i © stesso non fanno
L’a:ssoclato che cont.rayvien-e ai doveri stabiliti dallo statuto puo essere escluso dall’Associazione. L’esclusione ¢
de}lberata dal Consiglio Direttivo con voto segteto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato
E ' _ comunque ~ ammesso ricotso al giudice ordinario.
11 socio puo recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo. '

ART. 11
(Gli organi sociali)

Sono organi dell’associazione:
1. L’Assemblea dei soci
2. Consiglio Direttivo
3. 1l Collegio dei Probiviri (quando previsto)
4. 1l Collegio dei Revisoti dei Conti (quando previsto)

Tl;ttellc c.anche. s‘f)clah SHO elettive e se ricoperte da soci sono gratuite; i componenti degli organi sociali del seguente
at . ;
: C(l) oai pu;llltl 11 e non ricevono alcun emolumento o temunetazione, ma solo il rimborso delle spese sostenute
dn.re azione alla orc;1 carica, preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo. I membri del collegio dei revisori
ei conti in ragione della professionalita richiesta dall i i
alla loro mansione potranno percepire un
. jon compenso
soci dell'Associazione. ’ P pemp et ene

ART. 12
(L’assemblea )

L’as,semb%ea.é comPosta dai soci dell’associazione ed ¢ I'otgano sovrano. L’assemblea ¢ presieduta dal Presidente
d(?H associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o da un socio nominato dall’assemblea.

E cpnyocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritt
da inviare almeno 10 giorni prima di quello fissato per I'adunanza e contenente la data della riunione, l'orari 3
luogo, l'ordine del giotno e l'eventuale data di seconda convocazione. Tale comunicazione puo avveni;ez ?r?eoz,
l;ttera, fax, e-mail, sms, spedita/divulgata almeno 15 giorni prima della data fissata per I'assemblea al re 'Zto
tisultante dal libro dei soci oppute mediante avviso affisso nella sede dell’associazione. I’Assemblea ¢ icaplltro
convgcata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando Consiglio Direttivo lo ritiené necessario. I v tino ;
palesi, tranne quelli riguardanti le persone. R

L . . .
Delle r1un1?m de‘ll a.ssemtl)lea ¢ redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal verbalizzante e conservato presso
la sede dell’associazione, in libera visione a tutti 1 soci.

L’Assemblea puo ess inari inaria. B’ inari
P ere ordinaria o straordinatia. E’ straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto e lo

scioglimento dell’associazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.
MW oy

N A
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ART.13
(Compiti dell’Assemblea)

L’assemblea: o
e determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;
e approva il bilancio di esercizio; .
e nomina e trevoca i componenti degli organi sociali; . o . '
e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione dires
confront;
o delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
e approval'eventuale regolamento dei lavori assem})leari; o ' o
e delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la s.clss.lonc dell'associazione; .
o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

ponsabilita net loro

ART. 14
(Assemblea ordinaria)

ituita i i i meta pidt uno degli
I’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della p g

g mns vocazione quallln ue sia 1l numero de ll ad erentt prcsentl
S g 5;
aderentl, ptesentl n ptopflo O pCt dele a, e1in Ccoﬂda convo q

in proptio o in delega. ‘ .
I’assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presentl.

] jati itta. Ciascun
Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altti associati, conferendo delega scritta

jato ¢ i imo di tre.
associato & pottatore di un numero mass o N
i in vi i i ; ossibile
E’ ammessa lespressione del voto per corrispondenza o in via elettronica (videoconferenza), putché sia p
verificare identita dell’associato che pattecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano

non hanno diritto di voto.

la loto responsabilita, gli amministratori

ART. 15
(Assemblea straordinatia)

inati i i ! ituti statuto richiederanno per la lotro validita la
L’Assemblea straordinaria pet le delibere volte 2 modificare l'atto costitutivo e lo stat p

presenza di almeno tre quarti degli associati e il voto favorevole della maggioracrilza cllel .prescdntf. imonio, pr I oro valdi
i inati i iogli ! iazi evoluzione del patrimo ,
L’Assemblea straordinaria per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la dev: p 1

sard necessario il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

ART. 16
(Consiglio Direttivo)

1l Consiglio Direttivo governa Passociazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi gener
dell’assemblea alla quale risponde direttamente € dalla quale puo essete revocato. . N

i i di i i ; er
11 Consiglio Ditettivo ¢ formato da un numero dispari di almeno 7 membri eletti dall’assemblea tra gli assocmn;{pll
la durata di anni 3 e sono rieleggibili per 3 mandati e prestano la loro attivitd gratuitamente salvo il rimborso ells
e nell'espletamento del loro mandato. Se vengono a mancare pet qualsiasi
i non eletti, in ordine di numero di preferenze ricevute, 1 quali
coloro che hanno sostituito.

spese anticipate pet conto dell'associazion :
motivo uno o pilt componenti, subentrano i prim .
durano in carica fino alla  scadenza  del mandato ‘d1 : e,
L'intero consiglio cessa dall'ufficio quando viene meno per dimissioni o pet altre cause la maggioranza
componenti; gli altri suoi componenti timangono in carica per'la s?la ques . o ¢ cmblea de soct
to d'urgenza e comungque non oltre i 60 (sessanta) giorni dalla cessazione della maggioranza, S

Collegio ~ dei  Revisori  dei conti, abbia  ricostituito il Consiglio.

; (] o
A AW e
6 S 7\

tione ordinaria finché l'assemblea dei soci,

convoca
mancanza, dal

Ay Ay

Statuto associazione il forno di Vincenzo odv

Si applica 'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 2475-ter
del codice civile.

11 Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando ¢ presente la maggioranza dei componenti. Le deliberazioni

sono assunte a maggioranza dei presenti.

I consiglio direttivo ¢ investito dei pitt ampi poteti per la gestione dell'Associazione: pone in essere ogni

atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma d'attivita che non sia riservato per legge per

statuto alla competenza dell'assemblea dei soci. Nello specifico, il consiglio direttivo ha i seguenti
compiti:

a) eleggere tra i propri membri il presidente il vicepresidente, il segretario, il tesoriere;

b) attuare tutti gli atti di ordinaria e straordinatia competenze del consiglio direttivo

c) curare l'esecuzione dei deliberati dell'assemblea;

d) proporre all'assemblea le norme i regolamenti per il funzionamento dell'associazione;

¢) in base alle linee di indirizzo espresse dalla stessa Assemblea il Consiglio Direttivo programma il

lavoro promuove coordina le attivita previste ed autorizza le spese necessarie;

f) accogliere o respingere le domande di adesione all'associazione;

g) accertare la decadenza dei soci e delibetate in ordine alla loro esclusione;

h) confetire, tramite il presidente, procure generali e speciali;

i) ratificare o modificare i provvedimenti adottati dal Presidente pet motivi di necessita ed urgenza;

j) assumere e licenziare eventuali prestatoti di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;

k) nominare i membri del comitato scientifico che devono essere ratificati dall'Assemblea dei soci;

I) -~ presentare annualmente all'assemblea per l'approvazione:

m) la relazione, il bilancio, rendiconto economico e finanziario dell'esercizio trascorso da cui devono
risultare i beni, i contributi, i lasciti ricevuti e le spese pet capitoli e voci analitiche;

n) il bilancio preventivo per I'anno in corso; o I'annotazione separata di eventuali attivita commerciali e produttive
marginali ai sensi del DM 25 maggio 1995 e successive modificazioni;

0) in caso di raccolte pubbliche di fondi ai sensi art. 143 del dpr 917/86, specifico rendiconto delle stesse da
approvarsi dall'assemblea ordinaria entro quattro mesi dalla chiusura dell'esetcizio. Il Consiglio pud delegare
parte dei propri poteri a singoli consiglieri o ad appositi comitati dai medesimi costituiti, con propria
deliberazione assunta e pubblicata ai sensi di statuto e nel tispetto della legge.

Il potere di rappresentanza attribuito all’Organo Amministrativo & Generale e le limitazioni del potere di
rapptresentanza non sono opponibile ai terzi se non sono iscritto nel Registto Unico Nazionale del Terzo Settore o
se non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza.
Il Consiglio Direttivo viene convocato, almeno due volte I'anno dal Presidente o, in mancanza, da chi ne fa le veci,
mediante l'avviso recante l'ordine del giorno, la data, l'ora ed il luogo della riunione — che pud anche essere diverso
dalla sede dell’Associazione o svolto con modalita telematiche — da spedirsi, mediante posta elettronica o fax, a
ciascun componente del Consiglio almeno otto giorni prima dell’adunanza, o nel caso d’urgenza, mediante gli
strumenti precedentemente indicati da spedirsi almeno quarantotto ote prima dell’adunanza tispetto ai quali &
obbligatortio, per la validita del Consiglio, ricevere risposta di conferma di ricezione. Il consiglio deve essere altresi
convocato quando ne facciano richiesta scritta almeno tre consiglieri o il Collegio dei Revisoti dei Conti; decorsi
inutilmente 10 giorni da tale richiesta, il consiglio viene convocato dal Collegio dei Revisori dei Conti. Le riunioni
del consiglio sono validamente costituite con la presenza della maggioranza dei suoi componenti in carica. le
deliberazioni vengono prese a maggioranza dei voti dei presenti e in caso di patitad ¢ determinante il voto del
Presidente della riunione. le deliberazioni consiliari debbono constare del verbale trasctitto in apposito libro e
sottoscritto dal Presidente da segtetario della riunione.

Il Presidente dell’Associazione ¢ il Presidente del Consiglio Ditettivo ed ¢ nominato all'intetno del Consiglio

Direttivo dai membri del Consiglio Direttivo assieme agli altri componenti del Consiglio Ditettivo che ticopriranno
le seguenti cariche:

e Vice- presidente




e Segretario
e 'Tesoriere
e Consigliere
e Consigliere

e Consigliere

ART. 17
(11 Presidente)

ioli iretti i i i i i anni ed ¢
Associazione ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra 1 suot membrti e dura in carica tre .
e o pet eventuale revoca decisa

1l presidente dell 2 | sl e '
ricleggibile per tre mandati, cessa pet scadenza del mandato, per dimissioni volontatt

i i tl.
dall’assemblea, con la maggioranza dei presen o 4 L
1l presidente ed in sua assenza il Vice-Presidente, rappresenta legalmente l'associazione net confrox\m dei terzi §d in
i i ioni iolio; nei casi di utrgenza puo esetcitare 1
judizio; ! liberazioni dell'assemblea e del Consiglio; nei cas :
iudizio; cuta l'esecuzione delle de : 1 C :
g : alvo ratifica da parte di questo alla prima riunione. Nel caso di mancata ratifica da parte del

poter ¢ e dei terzi degli atti compiuti. 11 Presidente

. ) . ; .
Consiglio, il Presidente € responsabile nei confronti dellassociazione ¢
nell’ambito dei suoi poteti puod confetire procuta generale o speciale.

i i ) ea pet elezione del nuovo
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca l'assemblea p

Presidente e del Consiglio Direttivo.
11 presidente convoca € presiede I’Assemblea e Consiglio :
delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all’attivita compiuta.

i i i i i di cassa e degli eventuali
B’ tra i compiti del Presidente, a sua discrezione, la tenuta, controllo e gestione dei flussi di ca . g ;
firma con il Tesotiere.

iretti >ordinati inistrazione sulla base
Direttivo, svolge 'ordinatia amminis

conti cotrent, depositi e simili in doppia .
Tl Presidente nell’ambito dei suoi poteri pud conferire procura generale o speciale.

ART. 18
(Presidente onoratio)

i Soci igli iti ionali acquisiti
1I Presidente Onorario & nominato dall’Assemblea dei Soct, su proposta del .C‘ons1g.ho, pet n}erm eccez(;(;ilah aa i st
in attivita svolte a favore dell’Associazione. Il Presidente Onorario non ha dititto di voto ed ¢ esentato dal pag

della quota sociale.

ART. 19
(Vice Presidente)

. ; o , oo ilicato
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibili

nellesercizio delle sue funzioni.

ART. 20
(11 Segretatio)

11 Segretario esercita le funzioni delegategli dal Consiglio con propria deliberazione assunta e pubblicata a sensl

di legge.
Compiti propri del Segretario sono:
a. 1’assistenza al Presidente dell’ Associazione nei suoi compiti di Presidente dell’Assemblea e del
Consiglio Direttivo; o
b. Iestensione, la sottoscrizione in calce e 1’eventuale custodia di tutti i verbali dell’ Assemblea dei soci
sia ordinaria che straordinaria, nonché la custodia dei verbali delle riunioni dei Collegi di controllo

e di garanzia la cui istituzione sia prevista nella costituzione dell’ Associazione o successivamente

deliberata dall’ Assemblea presso la sede legale dell’ Associazione;

fny
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¢. ’esame e il disbrigo della corrispondenza;

d. la verifica della regolarita della costituzione e della convocazione dell’ Assemblea dei soci e della
validita delle eventuali deleghe scritte a parteciparvi;

la regolazione degli interventi in Assemblea;

la tenuta aggiornata del Libro dei Soci;

C I NN

la tenuta aggiornata del registro dei volontari,

=

la tenuta aggiornata dei registri dell’ Associazione;

i. la tenuta aggiornata degli altri libri sociali che la legge impone all’Associazione, quando la loro

regolare tenuta non sia devoluta ad altri soggetti.

ART. 21
(Il Tesoriere)

Il Tesoriere ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propti membri € il responsabile della gestione amministrativa e
finanziaria dell’Associazione inerente I'esercizio finanziatio e la tenuta dei libti contabili. Cura la tedazione del
rendiconto/bilancio consuntivo e del bilancio preventivo sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio.
Il Tesoriere pud coincidere per esigenze operative con il Presidente. Il Tesoriete, o ultetiore figura delegata, esercita
le funzioni delegategli dal Consiglio con propria deliberazione, in doppia firma con il Presidente, assunta e pubblicata
a sensi di legge. Stanti i compiti affidati al Tesoriere, o altro soggetto delegato, ¢ conferito potere per la riscossione
delle entrate in favore dell’Associazione ¢ il pagamento delle spese dalla stessa sostenute, opetate con banche e uffici
postali, ivi compresa la facolta di aprire o estinguere conti cotrenti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi,
girare assegni per I'incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi opetazioni inerenti le mansioni affidategli dagli

organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente per importi il cui limite massimo sara definito dal consiglio
direttivo.

ART. 22
(Risotrse economiche e Patrimoniali)

11 patrimonio dell'Associazione & costituito dal patrimonio mobiliate e immobiliare di proprieta della medesima, da
liberalita e contributi espressamente destinati a patrimonio, da ogni altro bene e diritto di cui ’associazione sia entrata
in possesso a titolo legittimo. Tale patrimonio iniziale potra essere incrementato ed alimentato con:

e quote associative e contributi degli associati;

le oblazioni, le donazioni i lasciti testamentari, le erogazioni, ed i contributi da parte di quanti — soggetti

pubblici e privati — condividendone lo scopo, vogliano il potenziamento dell’istituzione anche con
tiferimento ad iniziative specifiche o settoriali;

e rendite patrimoniali;
e attivita di raccolta fondi;
e rimborsi derivanti da convenzioni;

e eredita donazioni e legati;

e contributi dello Stato, delle Regioni, di enti locali o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati al sostegno di
specifici e documentate attivita e progetti realizzati nell’ambito dei fini statutari;

e contributi del'Unione Eutopea e di organismi internazionali;
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® proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita
economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e

comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali dell’Associazione nel rispetto delle
norme di leggi.

®  crogazioni liberali degli associati e dei terzi o da altri Enti/Organizzazioni del terzo settore;
 entrate detivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento;
® altre entrate compatibili con le finalita sociali degli enti del terzo settore.

® ogni altra entrata ¢/o incremento derivante dalle attivita economica, finanziaria e patrimoniale svolte,

direttamente o indirettamente, dall’Associazione nel tispetto delle norme di leggi ai sensi del D.Lgs.
117/2017.

e Il C.D. provvedera allinvestimento, allinvestimento, all’utilizzo ed al’amministrazione dei fondi di cui

dispone I’Associazione, nel tispetto del suo scopo; in ogni caso, il patrimonio ¢ utilizzato per lo svolgimento
dell’attivita statutaria civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Tutta la documentazione relativa alle tisorse economiche e ad ogni posta contabile sara conservata per un
periodo non inferiore a 10 anni.

ART. 23
(1 beni)

I beni dell’associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. I beni immobili ed i beni registrati
mobili possono essere acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati.

I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’associazione sono
elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell’associazione e pué essere consultato dagli aderenti.

ART. 24
(Divieto di disttibuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge, durante la propria vita ai sensi
dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché Pobbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi,
tendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutatia ai fini dell’esclusivo
petseguimento delle finalita previste.

E’ in ogni caso vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi socialie
nei casi esptessamente previsti dall’art. 8, comma 3 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 25
(Bilancio)

I documenti di bilancio dell’Associazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni anno. Il bilancio
finanziario sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione
secondo linee guida adottate con decreto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociale, e ne da adeguata
pubblicita anche attraverso il deposito presso il Registro unico Nazionale del Terzo Settore ¢ la pubblicazione sul
proptio sito intetnet, in conformita all’art. 14 del d.Igs. n.117/2017.

Entro il 31 dicembre di ogni anno dovri essere approvato dal C. D. lo schema di bilancio preventivo per I'anno
successivo, che entro il 31 maggio dell’anno seguente verri sottoposto all’approvazione dell’Assemblea e, la quale,
nella stessa occasione approvera il bilancio consuntivo dell’anno precedente.
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- . . : ario. con

Iassociazione redige il bilancio di esercizio formato dallo stato patrlmoqiale, dal %endmorllto ﬁnanczl'laé S;ncio

Pindicazione, dei proventi e degli oneri, dell’ente, e dalla relazione di missione che 1.11ustra e poste di ! mité
’ o . . \

andamento economico e finanziario dell’ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie e in confor

a quanto disposto all’art. 13 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 26
(Bilancio sociale)

i tenete
E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017, provvede a pubblicare annualmente e.b —
: . . ; P s o 8 2

aggiornati nel proprio sito internet, gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribut

i i i di ini i é ai dirigenti.
componenti degli organi di amministrazione e controllo nonché ai dirig

ART. 27
(Libri Sociali e Scritture Contabili)

1’ Associazione adotta i libri sociali in conformita a quanto disposto dall’att. 15 del D. Lgs. 117/2017 .e lz ;crét;re
contabili previste dall’art. 13 del D. Lgs. 117 /2017 e si confér@a alle altre no'rm'e eventl'mlmenjce apphcta ti.e
associati e gli aderenti hanno diritto di esaminare i Libri sociali form.ulanrflo. nc]:.uesta agli o'rga.m (?ompe en N
responsabili della loro tenuta a mezzo lettera raccomandata con ayise dt IlCeV.lmCI’-ltO clla 1nvg§1 EOB/EA pm o
minimo di giorni dieci (10) ovvero con altro mezzo idoneo a garantirne Peffettiva ricezione. Gli organi comp

i isi ’ iazi do un agevole esetcizio di tale diritto
dovranno consentirne la visione presso la sede dell’associazione consenten g

degli associati.

ART. 28
(Convenzioni)

ioni iazi i i ini ioni liche di cui all’att. 56 comma 1 del D.
Le convenzioni tra I’associazione di volontariato e le Amministrazioni pubb

Lgs. 117/2017 sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione, e sono

stipulate dal Presidente dell’associazione, quale suo legale rappresentante. o
2 b
Copia di ogni convenzione ¢ custodita, a cura del Presidente, presso la sede dell’associazione.

ART. 29
(Personale retribuito)

I associazione di volontariato pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. .33 del D. Lgs. 117 d/ 2017.
I rapporti tra associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato

dall’associazione.

ART. 30 .
(Responsabilita ed assicurazione degli aderenti)

i i i ie, i i abilita
I soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati pet malattie, infortunio, e per la respons

civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 31
(Responsabilita della associazione)

i ie ri i i i ati per inosservanza delle
’associazione di volontariato risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati p

convenzioni e dei contratti stipulati.
ART. 32
(Assicurazione dell’associazione)

si per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra contrattuale

I’associazione di volontatiato puo assicurar
della associazione stessa.

I A Y g
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ART. 33
(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117 /2017.

ART. 34
(Disposizioni finali)

Il presente Statuto deve essere osservato come atto fondamentale dell’Associazione. Per quanto non espressamente
previsto si fa riferimento al Regolamento, al Codice Etico dell’associazione, al Codice del Terso Settore, alle vigenti
disposizioni legislative in materia ed ai principi generali dellordinamento giuridico italiano in conformita anche delle
direttive comunitarie in materia.
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