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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE "ALICE APS" S =] E’_‘-g- _5
Allegato al verbale di Assemblea Straordinaria del 15/06/2024

Art. 1 - Denominazione, sede e durata

1.E costituita, l'associazione denominata “ALICE APS” di seguito, in breve, "associazione”. L'associazione & un Ente del
Terzo settore, & disciplinata dal presente statuto e agisce nei limiti del D.Lgs. 117/2017,

2. La dizione Associazione di Promozione Sociale e I'acronimo APS sono utilizzabili solo ed esclusivamente a seguito del
riconoscimento e della conservazione della qualifica da parte dell'istituzione preposta,

3. L'ordinamento interno dell'associazione & ispirato a criteri di democraticita, di uguaglianza dei diritti e delle pari
opportunita di tutti gli associati, ne favorisce la partecipazione sociale senza limiti a condizioni economiche e senza
discriminazioni di qualsiasi natura.

4. L'associazione ha sede legale nel Comune di Castano Primo (MI} e Ja sua durata & illimitata,

5. Il trasferimento della sede legale all'interno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria e pud essere
deliberata dal consiglio direttivo,

Art. 2 - Finalita

1. L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utility sociale e intende
promuovere e rappresentare progetti pedagogici, ludici e socioculturali per bambini e adulti, attivita di sostegno e
promozione della genitorialita, anche mediante accordi e collaborazioni con altre realta del territorio,

2. In particolare |'Associazione vuole favorire lo svolgimento della vita associativa in un ambiente di incontri per
reciproci scambi di idee e conoscenze, valorizzare il gioco e la creativitd come strumento di conoscenza e come
mezzo di aggregazione e di espressione dell'individualit e delle capacita di Ognuno, e svolgere in genere tutte le
attivita conformi con lo statuto associativo e la normativa vigente che si riconoscono essenziali per il

~"% __ -T--raggiungimento dei fini che I'Associazione si propone, anche in collaborazione con Enti pubblici, altre associazioni
' c})ajtre realtd sociali.
3. "T'otdlinamento interno dell'associazione & ispirato a criteri di democraticitd, di uguaglianza dei diritti e delle pari
npportunita di tutt gli associati, ne favorisce la partecipazione sociale senza limiti a condizioni economiche e senza
minazioni di qualsiasi natura,

ﬂit:i - Attivita di interesse generale

1. L‘éssociazinne, nel perseguire le finalita di cui sopra, svolge in via esclusiva o principale attivita di interesse generale,
dicuiall'art. 5, comma 1 del D.Lgs 1 17/2017, nello specifico riconducibili alle lettere:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali df interesse sociale con finalita educativa:

i) organizzazione e la gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle altre attivita di interesse
generale di cui all'art. 5 D. L.gs. 3 luglio 2017, n. 117

1} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullisma e al contrasto della poverti educativa;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

u) beneficienza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge n. 166 del 19 agosto 2016
e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
interesse generale a norma del presente articolo.

2.In particolare l'associazione si propone di:

® istituire e gestire spazi da adibire al uogo di ritrovo, in modo da fornire un punto diincontro allo scopo di favorire
la conoscenza reciproca, la solidariety e I'integrazione attraverso le attivitd ludiche e ricreative promosse
dall'associazione;

* promuovere la salute fisica e psichica delle persone attraverso l'organizzazione di attivita psicomotorie o
educative anche con l'utilizzo di animali per la mediazione relazionale:

* promuovere la cultura del rispetto dell'ambiente e degli animali;

* promuovere e gestire attivita educativo-ricreati ve, di formazione, di studio ed inform azione, scuole, servizi per
il tempo libero, corsi di lingua e altre attivita di supporto all'istruzione:

* Organizzare e gestire attivita extra scolastiche educative-culturali, ricreative e /o sportive per minori d'etd per
Pag. 1|8
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et 2 La quota associativa & annuale, non & trasferibile, non & restituibile in caso di recesso, di scioglimento, di decesso o di

perdita della qualiti di associato e deve essere versata entro il termine stabilite dal Consiglio Direttivo.

ti di 3. L'associazione garantisce uguali diritti e doveri a ciascun socio escludendo ogni forma di discriminazione.
ki 4. Ciascun associato ha diritto:
a) di partecipare alle Assemblee, di esprimere il proprie voto in Assemblea direttamente o per delega e di presentare
la propria candidatura agli organi sociali;
b) di essere informato sulle attivita dell'associazione e controllarne 'andamento;
E?inc: ¢) di partecipare alle attivita promosse dall'associazione;

d) di conoscere I'ordine del giorno delle Assemblee;
alendosi e) direcedere in qualsiasi momento;

f) diesaminare i libri sociali, secondo le modalita previste nel relativo articolo del presente Statuto.
L natura,

ni dello S-Ciascun associato ha il dovere di:
i caso, il

e a) rispettare il presente statuto, gli eventuali regolamenti e, quanto deliberato dagli organi sociali;
ntari o

b) attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilita personali per il conseguimento dello scopo;

¢) versare la quota associativa secondo I'importo stabilito dal Consiglio Direttivo.

SUMano Art. 8 - Perdita della quallfitn di socio
relativi

ta di socio si perde in caso di decesso, recesso, scioglimento o esclusione.

: pud in ogni momento recedere senza oneri dall’associazione dandone comunicazione scritta al consiglio
dimtﬁvn'.ﬁp €s50 non comporta la restituzione della quota associativa o di altre somme eventualmente versate
allassnmqﬁ% . Le dimissioni diventano effettive nel momento in cui la comunicazione perviene al consiglio direttivo,
ma perr 0 in capo all'associato le obbligazioni eventualmente assunte nei confronti dell’associazione.

I
5 3. L’assn&g‘tn. che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto o alle decisioni deliberate dagli organi sociali, pud essere
% escluso dall'associazione stessa,

zionali, 4 La perdita di qualifica di associato & deliberata dal consiglio direttivo.

3. La delibera del consiglio direttivo che prevede I'esclusione dell'associato deve essere comunicata al soggetto
lucroa interessato il quale, entro trenta (30) giorni da tale comunicazione, pué ricorrere o all'Assemblea degli associati
wzione Mmediante raccomandata o posta elettronica certificata [PEC) inviata al Presidente dell’Associazione.

6. L'Assemblea delibera solo dopo aver ascoltato, con il metodo del contraddittorio, gli argomenti portati a sua difesa
] Terzo dall'interessato,

Art. 9 - Attivita di volontariato

1. L'attivita di volontariato & prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fine di lucro neppure indiretto ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

Jee 2. Le prestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito e non possono essere retribuite neppure dal beneficiario. Ai
volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per le attivita prestate, nei
limiti e alle condizioni definite con apposita delibera dal consiglio direttivo®. Le attivita dei volontari sono incompatibiki

del con qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con
I'associazione.
odegli  Art. 10 - Organi sociali
cifiche : .
1. Gli organi dell'associazione sono;
blea in a) I'Assemblea dei soci;
b) il consiglio direttivo;
manda c) il presidente;
le sue

d) l'organo di controllo, nei casi previsti dalla legge;

2. Gli organi sociali, l'organo di controllo ed il Collegio dei Garanti hanno la durata di 3 esercizi e i loro componenti
i possono essere riconfermati.
Iribu
berati 3. Fatta eccezione per I'organo di controllo, i componenti degli organi sociali non percepiscono alcun compenso, Ad essi
possono, tuttavia, essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per 'attivita prestata ai fini dello
svolgimento della loro funzione.

y
il Pag. 3|8
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4. Fatto salvo quanto previsto dal comma successivo, 'Assemblea straordinaria delibera con la presenza della
maggioranza assoluta dei soci, in proprio o per delega, iscritti nell’apposito libre dei soci e il voto favorevole dei tre quarti
(3/4) dei presenti.

S. In caso di scioglimento, I’Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno i tre quarti (3/4) dei soci,
in proprio o per delega, iscritti nell’apposito libro dei soci.

6. L'Assemblea pué tenersi per audio e/o video conferenza, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale, i principi
di buona fede e di paritd di trattamento dei soci e che sia consentito di accertare Fidentith e legittimazione degli
intervenuti, di verbalizzare correttamente gli interventi e di discutere e votare simultaneamente sugli argomenti
all’ordine del giorno.

7. All'apertura di ogni seduta, I'Assemblea elegge un segretario il quale redige il verbale e lo sottoscrive unitamente al
Presidente,

8. | componenti del consiglio direttivo non hanno diritto di voto nelle deliberazioni di approvazione del bilancio
preventivo e consuntivo e della relazione sull'attivit svolta e in quelle che riguardano la loro responsabilita.

9. Gli associati che abbiano un interesse in conflitto con quello della associazione, devono astenersi dalle relative
deliberazioni.

10. Di ogni riunione dell’Assemblea viene redatto un verbale che, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario, &
conservato presso la sede dell'associazione per la libera visione di tutti i soci e trascritto nel libro delle Assemblee dei
soci. Le decisioni dell’Assemblea sono impegnative per tutti i soci.

Art 15 - Consiglio direttivo

1. Il consigljo direttivo & I'organo di governo e di amministrazione dell'associazione. Il potere di rappresentanza attribuito
agli amm tori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono oppoenibili ai terzi se non sono
iscritte nf.;I L istro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a congscenza.

alamah

2. Esso oﬁéfa-‘in attuazione degli indirizzi statutari nonché delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla
quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.

3.1l consiglio direttivo & formato da un minimo di 3 ad un massimo di 5 compenenti, eletti dall’Assemblea tra gli associati.
1l consiglio direttivo elegge tra i suoi componenti il presidente e il vice presidente.

4. Non pud essere nominato consigliere, e se nominato decade dal suo ufficio, I'interdetto, I'inabilitato, il fallito, o chi &
stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacita ad esercitare
uffici direttivi.

5. I componenti del consiglio direttive svolgono la loro attiviti gratuitamente, rimangeno in carica per la durata di 3
esercizi e possono essere rielett.

Art. 16 - Competenze del Consiglio direttivo
1. Il consiglio direttivo ha il compito di:

a) compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione ad eccezione di quelli che la legge o lo statuto
riservano all’Assemblea;

b) deliberare in merito alle limitazioni del potere di rappresentanza dei consiglier;
¢) amministrare, curando la realizzazione delle attivita sociali e disponenda delle risorse economiche;

d) predisporre 'eventuale regolamento interno per la disciplina del funzionamento e delle attivit dell'associazione da
sottoporre all'approvazione dell’Assemblea;

e) predisporre e sottoporre all'approvazione dell’Assemblea il preventivo economico ed il programma di attivita;
f) proporre, all'interno della bozza del bilancio preventive, I'ammontare della quota associativa annuale;

g) predisporre e sottoporre all'approvazione dell’Assemblea il bilancio consuntivo nonché la relazione sulle attivita
svolte;

h) determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel programma generale approvato
dall’Assemblea, promuovendo e coordinando I'attivita e autorizzando la spesa;

i) adempiere alla tenuta e alla conservazione delle seritture contabili:

i} accogliere o respingere le domande degli aspiranti soci;

k) deliberare in merito all'esclusione di soci:

I) proporre all'Assemblea ordinaria i provvedimenti disciplinari e di esclusione dei soci;
m) eleggere il Presidente e il Vice Presidente o piti Vice Presidenti:
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NE Non ' —  convoca e presiede le riunioni dell’Assemblea e del consiglio direttivo;

— sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dall’Associazione;
nte per
~ in caso di necessita e di urgenza assume i provvedimenti di competenza del consiglio direttivo, sottoponendoli a
ratifica nella prima riunione successiva.
nunque i : : 2 : T : .
3. In caso di assenza, di impedimento o di cessazione le relative funzioni sono svolte dal Vice Presidente.

onsiglio -4 Di fronte agli associati, ai terzi ed a tutti | pubblici uffici, la firma del Vice Presidente fa piena prova dell'assenza per
. impedimento del Presidente.
relativi - ATt 19 - Organo di coatrollo

! 1 L'Assemblea nomina I'Organo di controllo, anche monocratico, al ricorrere dei requisiti previsti dall'art. 30, co. 2 del
‘Dlgsn 117/2017 o, in mancanza di essi, qualora lo ritenga opportuno.

amento | £ [componenti del'Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le categorie
di sopgetti di cui al co. 2, art 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predett requisiti devono essere
| posseduti da almeno une dei componenti.

3 L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
» e5SeTe | amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché
assentl | sylla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

4. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di

ita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. 11

ilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'organo di controllo. Le riunioni dell'Organo di controllo

idamente costituite quando & presente |a maggioranza dei suoi componenti e le deliberazioni vengono prese a
nza dei presenti.

1 I';E-i'li:punenti dell'organo di contrello possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali
sudeterminati affari.

& Al superamento dei limiti di cui all'art 31 del Codice del Terzo Settore, la revisione legale dei conti & attribuita
all'organo di controllo che in tal caso deve essere costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro, salvo il caso in
«cui I'Assemblea deliberi la nomina di un Revisore legale dei conti o una societa di revisione iscritti nell’ apposito registro.

e faccia | Art 20 - Libri sociali
prni dal
1. L'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

b) illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assembles;

Irevista

ey c) illibro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo;

o d) illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di controllo e di eventuali altri organi sociali (se istituiti);
n

amente e]) il registro dei volontari.

2.1libri di cui alle lettere a), b), c), e} sono tenuti a cura del consiglio direttivo. | libri di cui alla lettera d) sono tenuti a
cura dell'organo a cui si riferiscono.

g e dal 3. | verbali di Assemblea e consiglio direttivo devono contenere la data, I'ordine del giorno, la descrizione della
discussione di ogni punto all'ordine del giorno e i risultati di eventuali votazioni.

4. Ogni verbale deve essere firmato da presidente e dal segretario.

ziepud 5. Gliassociati hanno diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta motivata all'organo competente con un preavviso
di 15 giorni.

Art. 21 - Risorse economiche
1. Le entrate economiche dell’associazione sono rappresentate:
a) quote associative;
Basiont b) contributi pubblici;
*ratorie c) contributi privati;
o d) donazioni e lasciti testamentari non destinati ad incremento del patrimonio;
e e) rendite patrimoniali;

f) rimborsi derivanti da convenzioni;
6|8 Fag.7|8



g) fondi pervenuti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente, anche mediante offerta di beni di modico
valore e di servizi;

h) entrate derivanti dallo svolgimento di attivita di interesse generale nelle modalita previste dall'art. 79, comma
2;

{) corrispettivi da soci e familiari per lo svolgimento di attivita di interesse generale;

j) entrate derivanti da attivita effettuate ai sensi del c. 6 art. 85 del D.Lgs 117 /2017 svolte senza I'impiego di mezzi
organizzati professionalmente per fini di concorrenzialita sul mercato;

k) altre entrate espressamente previste dalla legge;

I} eventuali proventi da attivita diverse nel rispetto dei limiti imposti dalla legge o dai regolamenti.
Art. 22 - Esercizio sociale

1. L'esercizio sociale inizia il 1* gennaio di ogni anno per terminare il 31 dicembre successivo.

2. 1l bilancio consuntivo e la relazione sulle attivita svolte, nella quale si deve documentare il carattere secondario e
strumentale delle attivith diverse se svolte, sono predisposti dal consiglio direttivo e deve essere approvato
dall’Assemblea entro 180 giorni dalla chiusura dell'esercizio.

3. 1 bilancio consuntivo deve essere redatto in conformita del Decreto Ministeriale di cui all'art. 13, comma 3, del D.Lgs.
117/2017.

4. La bozza del bilancio preventivo e del programma di attivita sono elaborati dal consiglio direttivo e devono essere
discussi e approvati dall’Assemblea entro il mese di giugno di ogni anno.

Art. 23 - Divieto di distribuzione degli utili

1. L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve
comunque denominate o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017.

2. Il patrimonio dell'associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi e ogni altra eventuale tipologia di entrata é
utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e
di utilith sociale.

Art. 24 - Assicurazione dei volontari

1. Tutti i volontari che prestano attivitd di volontariato devono essere assicurati per malattia e infortunio connessi allo
svolgimento dell'attivith di volontariato, nonché per 1a responsabilita civile verso i terzi.

s

2. L'associazione, ove lo ritenga opportuno e previa delibera del consiglio direttivo, pud assicurarsi per i danni derivanti
da propria responsabilitd contrattuale ed extracontrattuale.

Art. 25 - Devoluzione del patrimonio

1. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo é devoluto, previo parere dell'Ufficio regionale del Registro
unico nazionale del Terzo settore di cui all'art. 45, comma 1, del I.Lgs. 117 /2017, e salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altro Ente del Terzo settore individuato dall'Assemblea, che nomina il liquidatore, aventi analoga natura
giuridica e analogo scopo. Nel caso |'Assemblea non individui l'ente cui devolvere il patrimonio residuo, il liquidatore
provvedera a devolverlo alla Fondazione Italia Sociale a norma dell’art. 9, comma 1, del D.Lgs. 117/2017.

Art. 26 - Disposizioni finali

1. Per quanto non & previsto nel presente statuto si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi generali
dell’'ordinamento giuridico.

Lonate Pozzolo, 15 giugno 2024

Il presidente 1l segretario

Pietyofomini _ Mariagrazia Branca
ot =
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