
STATUTO "LA FINESTRA DEL SOLE . FDS ODV"

ART. 1 - COST]TUZIONE. DENOMINAZIONE - SEDE

LAssociazione "LA FINESTRA DEL SOLE - FDS ODV" (di seguito nel testo denominata

sempticemente "Associazione") è un Ente de[ Terzo Settore (ETS), costituita netla for-

ma giuridica di Organizzazione di Votontariato (ODV), ai sensi e per gti effetti det Co-

dice det Terzo Settore (decreto tegistativo 3 tugtio 2017, n.117), nonché dei principi

generali dett'ordinamento giuridico.

LAssociazione adotta netta propria denominazione [a quatifica e l'acronimo'ODV"

che ne costituisce pecutiare segno distintivo ed a tate scopo viene inserita negli atti,

netta corrispondenza ed in ogni comunicazione e manifestazione esterna detta'me-

desima. L'Associazione è disciptinata daI presente Statuto e daiRegotamenti.

LAssociazione ha [a sede legale nel Comune di Legnano (Ml), attuatmente in Via At-

cide De Gasperi n. 47 , e [a sua durata è ittimitata.

Con detibera del Consigtio Direttivo potrà essere individuata e trasferita [a sede [e-

gate, senza necessità di modifica statutaria, purché at['interno de[ medesimo Co-

mune, inottre, sempre con detibera det Consigtio Direttivo, potranno essere istituite

sedi operative dett'Associazione sia in ltatia, che att'estero.

L'Associazione può promuovere, aI proprio interno, [a costituzione di organismi spe-

cifici per it raggiungimento di particotari fini sociati.

ART.2 - SCOPI SOCIALI

L'Associazione denominata "LA FINESTRA DEL SOLE - FDS ODV", quale Ente apparte-

nente atTerzo Settore, opera senza atcuna finatità di lucro e persegue obiettivi di na-

tura civica, sotidaristica e di ritevante utitità sociate.

Tati scopi vengono realizzali principatmente attraverso ['attuazione diretta, a benefi-

cio dl soggetti terzi, di una o più attivita di interesse generate specificatamente indivi-

duate att'art. 5 detCodice del Terzo Settore e precisamente:

a) lnterventi e servizi sociati ai sensi dett'articoto 1, commi 1 e 2, del,ta tegge 8 novem-

bre 2000, n.328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui

atta tegge 5 febbraio ''1992, n. '104, e atta tegge 22giugno 2016, n.112, e successive

modificazioni;

d) Educazione, istruzione e formazione professionate, ai sensi detta tegge 28 marzo

2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché te attività cutturali di interesse so-

ciate con finatità educativa;

i) Organizzazione e gestione di attività cutturati, artistiche o ricrea.tive di interesse so-

ciate, incluse attività, anche editoriati, di promozione e diffusione delta cuttura e detta

pratica detvotontariato e detl.e attività di interesse generale di cui at prèsente articol.o;

[) Formazione extra-scotastica, tinalizzala atta prevenzione detta dispersione scota-

stica e aI successo scotastico e formativo, atta prevenzione del buttismo e aI contra-

sto detla povertà educativa;



p) Servizi finatizzati atl'inserimento o aI reinserimento nel mercato de[ [avoro dei ta-

voratori e dette persone di cui att'articoto 2, comma 4, de[ decreto tegistativo recante

revisione detta disciptina in materia di impresa sociate, di cui att'articoto 1, comma 2,

[ettera c), detta tegge 6 giugno 2016, n. 106;

q)Attoggio sociate, ai sensi deldecreto det Ministero dette inf rastrutture det 22 aprite

2008, e successive modificazioni, nonché ogni attra attività di carattere residenziate

temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociati, sanitari, cutturati, formativi o lavora-

tivi;

r) Accogtienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

u) Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di atimenti o prodotti dicuj atta

tegge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modif icazioni, o erogazione di dena ro, beni

o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma

deI presente articoto;

v) Promozione detta cuttura detta tegatità, detta pace tra i popoti, delta nonviotenza e

detta difesa non armata;

Netl'esecuzione di tati attività, l'Associazione si awate prevatentemente deI contri-

buto votontario e gratuito fornlto dai propri Soci ovvero da persone aderenti agti Enti

ad essa associati, articotando i propri interventi sutte seguenti macroaree:

1. AREA DEDICATA AI BAMBINI

ln particotare, l'Associazione opera nett'ambito specifico dedicato att'infanzia ed atte

famigtie, ponendo attenzione pecutiare aI benessere comptessivo deI bambino sotto

it profitofisico, mentale e spirituale, nonché de[[a sua famigtia. ln questo quadro, essa

promuove attivamente ta diffusione e [a condivisione di principi etico-morati cristiani,

tra cui, a titoto esemptificativo e non esaustivo, [a promozione dett'amicizia, ['impor-

tanza detta famigtia, ta teattà, ilsostegno verso iI prossimo, iI conforto morate, ['inte-

grazione sociate, [o svituppo e iI rafforzamento dett'autostima, lavalorizzazione per-

sonate, it rispetto reciproco e [a satvaguardia ambientate.

Attraverso [e sue azioni educative, l'Associazione intende formare e sensibiLizzare i

giovani aI senso civico ed atta sociatità, incoraggiando vatori spirituati profondi ed un

autentico rispetto per [a vita in tutte [e sue manifestazioni.

Si prefigge, inottre, ['importante compito di sensibitizzare le giovani generazioni ri-

guardo ['importanza del bene comune e [a fondamenta[e ritevanza detta tegatità, netta

prospettiva di contribuire atta costruzione di una società più consapevote e responsa-

bite. L'Associazione garantisce, attresì, sostegno morale, psicotogico e spiritual.e a

bambini che si trovano in situazioni di sofferenza, disagio o abbandono, nonché atte

toro famigtie, impegnandosi con professionalità e attenzione nel.tg situazioni di mag-

giore fragitità. lnoltre, si dedica con impegno costante atla reaLizzazione e offerta di

opportunità aggregative e formative che contribuiscano significativam'ente aI percor-

so di crescita personate dei beneficiari, con un'attenzione mirata atto svituppo inte-

grate dett'individuo.



lnfine, [a cottaborazione fattiva netla reatizzazione e netto svituppo di progetti educa-

tivi orientati all'home-schooting rappresenta un utteriore ambito di intervento attra-

verso i[ quate l'associazione intende sostenere e accompagnare famigtie che scet-

gono percorsi educativi atternativi, garantendo supporto e condivisione di strumenti

e risorse utiti at raggiungimento degti obiettivi formativi prefissati.

2. AREA DEDICATA AL CONTRASTO DELLO SFRUTTAMENTO, DELLA PROSTITUZIONE

E DI OGNI FORMA DIVIOLENZA

L'Associazione si dedica atta promozione del benessere fisico, mentate e spirituate

dette persone vittime di sfruttamento, viotenza e prostituzione presenti suI territorio,

incoraggiandote a partecipare attivamente ed a rispettare i programmi educativi e ria-

bititativi appositamente predisposti. ln tale ambito, offre ascolto attento, momenti

dedicati atl,a preghiera e [a fornitura digeneri diconforto essenziati.

L'Associazione opera come cottegamento tra [e persone coinvotte e [e reattà associa-

tive ed istituzionali speciatizzate nett'offerta di percorsi strutturati di recupero. lnoltre,

garantisce sostegno e assistenza nette necessità quotidiane, sia pratiche che emo-

tive, dette vittime che abbiano deciso di intraprendere un percorso di recupero suI

territorio, promuovendo attresì attivamente [a loro integrazione attraverso ['insegna-

mento detta tingua italiana.

3. AREA DEDICATA AL CONTRASTO DELLA POVERTA

L'Associazione opera attivamente per sostenere Individui e famigtie che vivono situa-

zìoni di disagio sociate, economico, morate e spirituate, sia suI territorio nazionate

che internazionate. Promuove evalorizza itvolontariato come mezzo di crescita per-

sonate, responsabilità socia[e e sensibilizzazione, coinvotgendo tutte Le fasce d'età.

L'Associazione rivotge particotare attenzione atta disabitità, fornendo sostegno con-

creto e sensibitizzando [a comunità rispetto a questa tematica.

lnoltre, interviene con azioniumanitarie e disostegno morate e spirituate in situazioni

emergenziati quati tragedie e catastrofi naturati su tutto iI territorio nazionate.

Propone, inoltre, progetti mirati di riabititazione e reinserimento sociate destinati ai

detenuti, sia in carcere che ai domicitiari, con supporti morati, relazionali ed educativi

votti atcambiamento personate e sociate. Sensibitizza attivamente ['opinione pubbti-

ca sutte probtematiche detta povertà internazionate e opera cottaborando con istitu-

zioni pubbtiche o private, nazionati ed internazionati.

L'Associazione prevede ['apertura di succursati nazionati ed internazionati guidate da

referenti detegati, con t'obbtigo di perseguire uniformemente scopi, missione ed etica

associativa. L'Associazione si impegna, inottre, a migtiorare ta quatltà divita materia-

[e, psichica e spirituate dette famigtie che vivono in contesti di estrema povertà nel

mondo, con particolare attenzione atte reattà presenti in lndia.

lnfine, t'Associazione organizza eventi pubbtici e privati, anche in contesti scotastici,

per [a sensibilizzazione e [a prevenzione dette probtematiche sociati, distribuendo

materiati informativi specifici, utitizzando metodi comunicativi adeguati ai diversi

contesti come ospedati, case di cura e istituzioni scotastiche.



4. AREA DEDICATA ALLE MISSIONI ESTERE

L'Associazione promuove iniziative formative e progetti muttimediati, sia in ltatia che

a[t'estero, principatmente destinati att'ambito dette missioni internazionati. Queste
attività sono finalizzate a favorire itbenessere integrate di individui e comunità in con-

dizioni divutnerabitità spirituate, morate, socia[e e fisica. L'Associazione reatizza pub-

bticazioniformative e organizza incontri benefici per supportare progetti umanitari in-

ternazionati, speciatmente in contesti di estrema povertà, conftitti bettici o persecu-

zioni. lnottre, ne[ [ungo periodo, ['Associazione intende realizzare una struttura speci-

ficatamente dedicata atta formazione divotontari e di operatori destinati ad interventi

missionari e di cooperazione internazionate.

5. AREA DEDICATA AI RIFUGIATI ED ALLE PERSONE IN SITUAZIONI DI DISAGIO ÉCO-

NOMICO-SOCIALE E FAMILIARE (PROGETTO SILOE)

L'Associazione, net['ambito det cosiddetto "PROGETTO SlLOE", si prefigge di offrire un

servizio di accogtienza temporanea destinato a singoti individui owero ad interi nuctei

famitiari che si trovino in particotari condizloni di vutnerabitità, mediante iI cottoca-

mento in specifiche strutture abitative idoneamente predisposte, anche con [a for-

muta di cohousing. L'iniziativa è rivotta, in particotare, a cotoro che sono stati costretti

ad abbandonare i[ proprio Paese di origine a causa di gravi persecuzioni di natura re-

tigiosa, conftitti armati, o in conseguenza di situazioni di marcato disagio economico,

sociate o famitiare. La proposta è altresì estesa a persone già presenti suI territorio
nazionate che si trovino in condizione di instabitità abitativa e/o lavorativa.

Possono accedere a[ progetto coloro che siano in possesso di regotare documenta-

zione migratoria (quati, a titolo esemptificativo, permesso di soggiorno, visto per mo-

tivi di lavoro, documentazione attestante [a richiesta di asito potitico), laddove non

siano già cittadini itatiani.

Gti ospiti accolti netle strutture delt'Associazione sono tenuti ad osservare rigorosa-

mente it Regotamenti e [e disposizioni organizzalive previste datta struttura ospitante,

in un'ottica di rispetto reciproco, convivenza cotlaborativa e vatorizzazione del per-

corso individuate di inctusione e riscatto sociate.

ART.3. ATTIVITA'

ln particotare, per iI perseguimento degti scopi istituzionati enunciati neI precedente

art. 2 det presente Statuto, [Associazione denominata "LA FINESTRA DEL SOLE - FDS

ODV", nett'ambito dette rispettive macroaree, svolge [e seguenti attività:

,I. AREA DEDICATAAI BAMBINI

L'Associazione organizza spettacoti educativi e d'intrattenimento rivotti principat-

mente ai bambini detta scuota detl.'infanzia e detta scuota primaria. Tati spettacoti
vengono svotti presso istituzioni educative e sociali quati scuote, chiese, teatri, oratori
ed associazioni impegnate nel sostegno di bambini con disabitità o rèsidenti presso

case-famigtia. Le rappresentazioni sono orientate atta diffusione e promozione diva-
[ori e principi ispirati atta fede cristiana.



lnoltre, l'Associazione estende [a sua opera aI contesto ospedaliero attraverso [a "te-

rapia deI sorriso", svotgendo spettacoti mirati in particotare nei reparti pediatrici. Que-

sta iniziativa ha [o scopo dl fornire un sostegno morate ed emotivo sia ai piccoti pa-

zienti, che atte toro famigtie, creando momenti di serenità e sottievo durante [a per-

manenza ospedatiera

Ottre agti spettacoti, l'Associazione propone attività [udiche specificamente studiate

per i bambini in età prescotare e detta scuota primaria, organizzando incontri in cui si

svotgono giochi strutturati, assistenza netto svotgimento dei compiti scotastici e la-

boratori creativi. lnottre, vengono realizzate sessioni dedicate atta [ettura ed atta nar-

razione di storie, utitizzando metodi didattici innovativi quati oggetti reati, immagini

ittustrative, teatrini e marionette. Per [o svotgimento ditati attività, ['associazione co[-

[abora con enti territoriati quati Comuni, bibtioteche, istituzioni scotastiche e retigiose

per ottenere [a concessione di spazi adeguati.

L'Associazione, inottre, si impegna netta produzione e pubbticazione di tibri destinati

att'infanzia, contenenti storie corredate da ittustrazioni che trasmettano principi e

modetti educativi coerenti con gti insegnamenti detta fede cristiana.

lnfine, l'Associazione organizza spettacoti benefici finatizzati a raccogtiere fondi per

sostenere i bambini che vivono situazioni difficiti derivanti da gravi condizioni poti-

tico-sociati in diversi paesi det mondo, speciatmente [addove persistono condizioni

di estrema povertà, conftitti armati o persecuzioni. A tat fine, l'Associazione pro-

muove [a costituzione di una rete nazionale e internazionate, stabitendo contatti e

cottaborazioni con enti, organizzazioni e associazioni impegnati ne[ sostegno umani-

tario verso i minori e [e [oro famigtie.

2. AREA DEDICATAAL CONTRASTO DELLO SFRUTTAMENTO, DELLA PROST UZIONE

E DI OGNI FORMA DIVIOLENZA

L'Associazione si impegna attivamente netta tuteta dei diritti umani e netta promo-

zione detta dignità detta persona, attraverso iniziative concrete votte aI contrasto

detto sfruttamento, detta prostituzione coatta e di ogniforma di violenza, sia essa fi-

sica, psicotogica o verbate. L'intervento si rivotge in particotare a donne e uomini che,

spesso a causa di inganni e raggiri, si trovano vittime di tratta e sf ruttamento, prove-

nienti in [arga parte da contesti internazionali caratterizzati da vutnerabitità sociate ed

economica. L'Associazione, consapevote delta gravità e detta crescente diffusione di

tati fenomeni, intende offrire un supporto concreto atte vittime mediante ['awio di

percorsi di recupero e di reinserimento, che possono svotgersi sia presso strutture

protette gestite da enti partner, sia att'interno di spazi direttamente gestiti datt'Asso-

ciazione stessa. ln caso di particotare necessità, ['intervento operativo suI territorio

puo anche essere condotto in stretta cottaborazione con [e forze detl'ordine e te isti-

tuzioni tocati, at fine di garantire [a sicurezza e [a protezione detl.e persone coinvotte.

L'Associazione si fa, inottre, carico dett'accompagnamento dette vittime che scet-

gono di aderire ad un percorso riabititativo, sostenendo Le spese necessarie per iL Loro

reinserimento, anche nei casi in cui siano presenti figti a carico. L'assistenza fornita è

di natura muttidisciptinare e comprende supporto psicotogico, tegate, sanitario ed

educativo, ottre att'accompagnamento ne[[a ricostruzione de[t'autonomia personale.



Tra gti obiettivi futuri dettAssociazione figura [a realizzazione di proprie case rifugio,

sicure e adeguatamente attrezzate per accogtiere donne vittime di tratta, di viotenza

domestica o di attri gravi abusi. Tali strutture saranno gestite da personate quatificato,

integrato datt'impegno divotontari, con ['obiettivo di offrire percorsi di recupero fon-

dati sutta dignità e sutt'autodeterminazione detla persona.

lI programma riabititativo prevede ['insegnamento delta lingua italiana, i[ recupero

scotastico e ['acquisizione di competenze professional.i utiti a favorire ['inserimento

lavorativo e sociate, in vista di una piena autonomia. L'Associazione promuove, inot-

tre, ['integrazione dei profughi presenti suI territorio, mediante l'organizzazione di

corsi gratuiti di tingua italiana, quate strumento essenziate per favorire [a comunica-

zione, [a partecipazione attiva atta vita comunitaria e ['inctusione sociate.

3. AREA DEDICATA AL CONTRASTO DELLA POVERTA

L'Associazione opera attivamente nel contrasto atla povertà, intervenendo a favore

dette famigtie e dette persone che versano in condizioni di disagio economico e so-

ciate suI territorio tocate. Le azioni dett'Associazione si concretizzano attraverso nu-

merose iniziative di sotidarietà, tra cui [a raccotta e ta distrlbuzione di generi atimen-

tari di prima necessità, con particotare attenzione anche atte esigenze nutrizionati dei

bambini. Tati raccotte possono essere effettuate direttamente o in cotlaborazione con

enti e strutture scotastiche.

fatività dett'Associazione comprende anche [a raccotta di farmaci, giocattoti, co-

perte e indumenti, nonché [a distribuzione quotidiana di pane, pizza e pasti catdi a

persone e nuctei famitiari in stato di bisogno.

Gli interventi possono essere svotti anche in sinergia con i Servizi Sociati, che, tad-

dove possibite, forniscono etenchi aggiornati dei beneficiari indigenti, aI fine di otti-

mizzare ta distribuzione degti aiuti.

ln ambito educativo e formativo, ['Associazione promuove:

- Un progetto di volontariato rivotto agti studenti dette scuote secondarie di secondo

grado, con [a possibitità di acquisire crediti formativi riconosciuti.

- Un progetto rivolto atte scuole primarie, finalizzato atla sensibitizzazione dei piùr pic-

coti attraverso iniziative di raccotta alimentare e di indumenti svotte at['interno degti

istituti scotastici.

Netrispetto detta Legge 19 agosto 2016, n. 166 (recupero e distribuzione detle ecce-

denze atimentari), l'Associazione si occupa de[ ritiro e detta distribuzione di atimenti

prossimi a[[a scadenza (entro 5-25 giorni), ancora perfettamente commestibiti ma

non piùr vendibiti secondo ta normativa vigente.

L'Associazione si dedica inoltre atta promozione det['inclusione edetta sensibitizza-

zione verso [e persone con disabitità, anche attraverso esposizioni di.manufatti arti-

gianati o di prodotti usati finatizzate atta raccotta fondi. ln tate ambito, organizza

eventi pubbtici votti a sensibilizzare ['opinione pubbtica su[ta tematica detta povertà,

favorendo iI coi nvotgimento detta cittad inanza.



lnf ine, l'Associazione può promuovere attività di raccolta fondi in forma organizzala e

continuativa, con [o scopo di finanziare [e proprie attività di interesse generale.

Tati iniziative si svotgono neI pieno rispetto dei principi diveridicità, trasparenza e cor-

rellezza nei conf ronti dei sostenitori e detta comunità.

4. AREA DEDICATA ALLE MISSIONI ESTERE

LAssociazione promuove e sostiene attività di sotidarietà internazionate finatizzate a

portare aiuti umanitari nei Paesi in via di svituppo, con particotare attenzione, ma non

ln via esctusiva, atta reattà dett'lndia. Le azionisiconf igurano come interventi concreti

e mirati, finatizzati a rispondere ai bisogni essenziali dette popotazioni più vutnerabiti.

L'operatività dettAssociazione si articota attraverso due modatità principati: t'invio di-

retto di votontari presso [e aree d'intervento e la cottaborazione con referenti locati

affidabiti e quatificati, già attivi sul territorio ed impegnati in progetti di sotidarietà so-

ciale. Questa doppia modatità consente di garantire sia una presenza diretta, sia un

monitoraggio continuativo e puntuate dei progetti sostenuti.

ln ltatia, l'Associazione si dedica att'organizzazione di campagne di sensibitizzazione

e raccotta fondi, finatizzate atfinanziamento di progetti accuratamente setezionati, in

base a criteri di trasparenza, impatto sociate e sostenibitità.

Tra gli interventi sostenuti rientrano, a titoto esemptificativo ma non esaustivo:

- la realizzazione di pozzi per ['accesso att'acqua potabite;

- La costruzione di scuote e strutture educative;

- lI sostegno a orfanotrofi e centri di accogtienza per minori;

- I programmi di adozione a distanza, votti a garantire istruzione, nutrizione e assi-

stenza sanitaria a bambini in stato di bisogno;

- L'assistenza e [a cura di persone affette da matattie come [a lebbra e attre patotogie

invatidanti o trascurate.

Tutte [e attività sono orientate a favorire to svituppo umano integrale e [a promozione

del.ta dignità delta persona, in un'ottica di cooperazione sotidate e di rispetto dette

cutture locati. L'Associazione si impegna a garantire un utitizzo responsabite ed effi-

cace dette risorse raccotte, ne[ rispetto dei principi ditrasparenza e rendicontazione

verso i propri sostenitori.

5. AREA DEDICATA AI RIFUGIATI ED ALLE PERSONE IN SITUAZIONI DI DISAGIO ECO-

NOMTCO-SOCTALE E FAMILIARE (PROGETTO SILOE)

Nett'ambito det "PROGETTO SlLOE", l'Associazione promuove un insieme coordinato

di interventi rivotti a persone rifugiate o in situazione di particotare vutnerabitità so-

ciate, economica o famitiare, offrendo accogtienza, accompagnamento e percorsi di

integrazione sociate. Tati iniziative si concretizzano netta predisposizione di contesti

abitativi temporanei, sicuri e dignitosi, attraverso ['attivazione di sotuzioni residenziati

differenziate, tra cui iI co-housing, idonee a garantire condizionidistabitità materia[e

e benessere retazionate asti ospiti accotti.



Att'interno dette strutture, [e persone ospitate sono attivamente coinvolte netta ge-

stione ordinaria detta vita comunitaria, partecipando alla cura degti ambienti, atta

manutenzione ordinaria ed atta gestione degti spazi comuni.

Questo modetto di convivenza promuove ['assunzione di responsabitità individuate e

cottettiva, favorendo un ctima di rispetto reciproco, corresponsabitità e cottabora-

zione. ln paratteto, l'Associazione attiva percorsi di inctusione socio-tavorativa e ini-

ziative [aboratoriati con finatità sia formative, che produttive, tra cui:

- [a creazione di manufatti artigianati da destinare atta vendita in mercatini sotidati o

eventi benefici;

-l'organizzazione dicorsi diformazione pratica (come, ad esempio, corsi ditagtio e di

cucito, cucina, artigianato, ecc.) intesi come strumenti di crescita personate e pro-

fessionatizzazione;

- ['ideazlone e l'attuazione di progetti socio-tavorativi votti a[ sostegno economico

dette strutture stesse ed att'empowerment degti ospiti;

-lavalorizzazione detta creatività e dett'intraprendenza individuate mediante attività

[aboratoriati a carattere espressivo, artigianale e comunitario.

Le attività svotte perseguono una duptice finatità: da un [ato, concorrere a[ sostenta-

mento economico dette strutture di accogtienza; datt'attro, promuovere nei benefi-

ciari [o svituppo dett'autonomia personate, iI rafforzamento dett'identità e [a piena in-

ctusione ne[ tessuto sociate. L'intervento detl'Associazione sifonda su principi di so-

tidarietà, dignità umana, inctusione e rispetto dette differenze cutturati, con ['obiettivo

di accompagnare ogni persona accolta in un percorso di riscatto e reinserimento so-

ciate autentico e sostenibite. L'Associazione svotge, inottre, sia a livelto territoriate,

che nazionate, attività di sensibitizzazione e di informazione sui temi attinenti atte

proprie f inatità, awatendosi di ogni strumento utite al raggiungimento degti scopi so-

ciati e, in particotare, detta cottaborazione con gti Enti tocati, anche attraverso [a sti-

puta di apposite convenzioni, owero con gti attrl Enti regionati, provinciati e nazionati,

aventi scopi anatoghi o connessi con i propri.

LAssociazione può, inottre, assumere lavoratori dipendenti o avvatersi di prestazioni

di lavoro autonomo o di attra natura, anche dei propri Associati che non svotgono at-

tività di votontariato, soto quando ciò sia necessario ai fini detto svolgimento dette at-

tività di cui ai commi precedenti ed aI perseguimento dette finatità de[[ Associazione.

ln ogni caso, iI numero dei lavoratori impiegati nett'attività non può essere superiore

a[ 500/o (cinquanta percento) de[ numero degti Associati.

ART. 4 - ATTIVITA'DIVERSE

L'Associazione puo svotgere anche attività diverse rispetto a quette di interesse gene-

rate individuate netprecedente art. 2 det presente Statuto, purché assumano caratte-

re strumentale e secondario nel pieno rispetto di quanto espressamente stabitito

da [['a rt. 6 d et D. Lgs. n. 117 /2017 e dai retativi provved imenti attuativi.



It Consigtio Direttivo documenta itcarattere secondario e strumentate dette attività di

cui a[ presente articoto, a seconda dei casi, in un'annotazione in catce aI rendiconto

per cassa ovvero netta nota integrativa aI bitancio.

ART.5 - RACCOLTA FONDI

L'Associazione può, inottre, realizzare attività di raccotta fondi, attraverso [a richiesta

alerzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva, anche in forma or-

ganizzativa e continuativa, aI fine di finanziare [e proprie attività di interesse generale

e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i soste-

nitori e con it pubbtico.

ART. 6 - SOCI

Sono Soci cotoro i quati condividono i vatori e gti scopi dett'Associazione e si impe-

gnano ad osservarne [o Statuto ed i Regotamenti.

Possono aderire att'Associazione tutte [e persone fisiche e gti Enti de[ Terzo Settore

costituiti netta forma giuridica di Organizzazione di Votontariato (ODV), che, interes-

sati atta realizzazione dette finatità istituzionati, ne condividano iI progetto e gti ideati.

lI numero degti Enti del Terzo Settore costituiti in forma di ODV che intendono aderire

atta presente Associazione non puo essere superiore aI cinquanta per cento de[ nu-

mero dette ODV associate.

lI numero dei Soci è ittimitato, ma non può essere inferiore aI minimo stabitito dat Co-

dice de[ Terzo Settore; in caso contrario [a compagine associativa deve essere inte-

grata entro un anno.

I Soci sono tutti cotoro che hanno partecipato atta costituzione ovvero che hanno pre-

sentato successivamente un'apposita domanda scritta, i quati, impegnandosi a ri-

spettare gti scopi sociati ed a seguire te direttive dett'Associazione, vengono ammessi

a f arne parte daI Consigtio Direttivo. lt genitore o chi ne fa [e veci sottoscrive per conto

det Socio di minore età ta domanda di adesione e rappresenta iI minore a tutti gti ef-

fetti nei confronti dett'Associazione e risponde per tutte [e sue obbtigazioni.

L'ammissione att'Associazione viene detiberata, secondo criteri non discriminatori,

coerenti con [e finatità perseguite e con [e attività di interesse generale svotte diretta-

mente dat Consigtio Direttivo. La detiberazione di ammissione deve essere comuni-

cata alt'interessato ed annotata, sempre a cura det Consigtio Direttlvo, net tibro dei

Soci. lt richiedente netta domanda di ammissione dovrà:

- Specif icare [e proprie comptete generalità;

- Dichiarare di non aver avuto condanne, tranne i casi in cui sia intervenuta una pro-

nuncia di riabititazione owero una dichiarazione di estinzione del reato e che non ab-

bia in corso cause di quatsiasi natura;

- Accettare il, governo e [a struttur a organizzativa dett'Associazione;

- lmpegnarsi a versare [a quota associativa.



ln caso di rifiuto detta domanda di ammissione, it Consigtio Direttivo deve, entro 60

(sessanta) giorni, motivare ta detiberazione di rigetto e comunicarta att'interessato, il

quate, entro isuccessivi 60 (sessanta) giornidatricevimento didetta comunicazione,

puo chiedere che sutt'istanza si pronunci direttamente lAssemblea deiSoci, [a quale,

se non appositamente convocata, detibererà in occasione detta prima riunione suc-

cessiva. Ciascun Socio ha diritto ad un solo voto e sono escluse partecipazioni tem-

poranee atta vita dett'Associazione.

ART. 7 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

I Soci sono chiamati a contribuire atte spese annuati deltAssociazione mediante il

versamento detla quota sociate. Tale contributo ha carattere patrimoniale ed è deti-

berato datt'Assembtea dei Soci su proposta det Consigtio Direttivo.

La quota sociate è annuate, non è trasferibite, non è restituibite in caso di recesso, di

decesso owero di perdita detta quatità di Socio e deve essere versata entro iI termine

stabitito annua[mente dattAssembtea dei Soci appositamente convocata per ['ap-

provazione det bitancio consuntivo. L'Associazione garantisce uguati diritti e doveri a

tutti i singoti Soci, esctudendo ogniforma di discriminazione.

Ciascun Socio ha itdiritto di:

- Partecipare atte Assembtee, di esprimere i[ proprio voto nette Assembtee diretta-

mente ovvero per detega e di presentare [a propria candidatura agti organi sociali;

- Essere informato sutte attività dettAssociazione;

- Esercitare iI controtto democratico sutta gestione detl'Associazione;

- Consuttare i tibri sociati;

- Conoscere ['ordine det giorno dette Assembtee;

- Recedere in quatsiasi momento.

Ciascun Socio ha, inottre, ildovere di:

- Rispettare iI presente Statuto, i Regotamenti e quanto espressamente detiberato da-

gti organisociati;

- Attivarsi, compatibitmente con [e proprie disponibitità personati e con [a propria at-

tività gratuita e votontaria, per iI conseguimento degti scopi;

- Versare [a quota annuate associativa secondo ['importo stabitito datl'Assemblea dei

Soci su proposta det Consigtio Direttivo.

ART. 8 - PERD|TA DELLA QUALIFICA Dt SOCIO

La quatità di Socio si perde in caso di recesso, esctusione o di deiesso.

It Socio può recedere dallAssociazione mediante comunicazione scriita at Consigtio

Direttivo. lI recesso non comporta [a restituzione de[[a quota associativa o di attre

quote eventuatmente versate a quatsiasi titoto att'Associazione.



Le dimissioni diventano effettive neI momento in cui [a comunicazione perviene aI

Consiglio Direttivo, ma permangono in capo a[ Socio [e obbtigazioni eventuatmente

assunte nei confronti dett'Associazione.

It Socio che contrawiene ai doveri stabititi dal presente Statuto, dai Regotamenti ov-

vero datte decisioni deliberate dagti organi sociati, può essere esctuso datt'Associa-

zione. lt Consigtio Direttivo puo detiberare ['esctusione de[ Socio in caso di mancato

versamento detta quota annuate associativa entro i[ termine previsto.

Ciascun Socio puo essere esctuso datta presente Associazione quatora vengano

meno irequisiti che ne hanno motivato [a sua partecipazione atta vita associativa, si

renda responsabite di comportamenti gravemente tesivi dett'immagine dettAssocia-

zione, sia inadempiente agti obbtighi derivanti datpresente Statuto e dai Regotamenti

ovvero agti obbtighi contributivi, nonché intervengano gravi motivi che rendano in-

compatibite [a prosecuzione deI rapporto associativo.

La perdita delta quatifica di Socio è detiberata dat Consigtio Direttivo.

La detibera det Consigtio Direttivo che prevede l'esctusione det Socio dovrà essere

comunicata, con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno owero con attro mezzo

equipottente, aI soggetto interessato, iI quate, entro 30 (trenta) giorni daI ricevimento

ditate comunicazione, potrà ricorrere direttamente attAssembtea dei Soci, inviando

una lettera raccomandata con ricevuta di ritorno ovvero con attro mezzo equipottente

direttamente aI Presidente dett'Associazione. ln tate caso, iI Presidente detlAssocia-

zione deve provvedere atta convocazione dettAssembtea dei Soci entro 'l 5 (quindici)

giornidat ricevimento detta richiesta e lAssembtea dei Soci è tenuta a detiberare, con

iI metodo de[ contraddittorio e dopo aver ascoltato te giustificazioni det soggetto in-

teressato, entro 30 (trenta) giornida detta convocazione.

ART.9 - ATTIVITA DIVOLONTARIATO

L'attività di votontariato è prestata in modo personate, spontaneo e gratuito, senza

fine di [ucro, neppure indiretto, ed esctusivamente per fini di sotidarietà.

Le prestazioni fornite dai volontari sono a titoto gratuito e non possono essere retri-

buite neppure dal soggetto beneficiario. Ai votontari possono essere rimborsate [e

sote spese effettivamente sostenute e documentate per [e attività prestate, nei timiti

ed alle condizioni definite preventivamente daI Consigtio Direttivo.

Le attività dei votontari sono incompatibiti con quatsiasi forma di lavoro subordinato

ed autonomo ovvero con ogni attro rapporto di contenuto patrimoniate con lAssocia-

zione. lvotontari devono essere assicurati contro gti infortuni e [e matattie connesse

atto svolgimento dette attività divotontariato, nonché per [a responsabiLita civite verso

i terzi, in conformità a quanto previsto datta tegistazione vigente.

ART. 1O - ORGANI E CARICHE SOCIALI

ln conformità a quanto disposto dal.l.'articoLo 24, commaS, det Decreto Legistativo 3

tugtio 2017, n. 117 (Codice de[ Terzo Settore) ed in ossequio ai principi di democrati-

cita, rappresentanza partecipata ed inclusione associativa, l'Associazione si riserva
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[a facottà di disciptinare ['esercizio dei diritti associativi fondamentati dei propri Soci

anche mediante ['articotazione in assembtee separate su base territoriate.

Tate articotazione organizzaliva, ispirata alt'esigenza di favorire [a massima accessi-

bitità e f ruibitità detta vita associativa da parte detta base sociate, consente di assicu-

rare un più diretto coinvotgimento dei Soci nett'elaborazione e nett'attuazione detle

scette associatlve, specie nette reattà regionati carallerizzate da un'ampia estensione

geografica owero da una significativa concentrazione di iscritti.

ln tate ottica, l'Associazione prevede, tra [e forme attuative dett'organizzazione as-

sembteare su base territoriate, ['istituzione e [a regotamentazione detlAssembtea re-

gionale dei Soci, quate espressione decentrata delt'assemblea generate dei Soci, con

competenze funzionati atta designazione dei Referenti Regionati, alt'esercizio déi di-

ritti di informazione, proposta e detiberazione su questioni di ritievo territoriate, non-

ché att'imptementazione dei principi statutari in ambito locate.

Perta nto, sono orga n i sociati dettAssociazione:

- L'Assembtea deiSoci;

- L'Assembtea regionate dei Soci;

- lt Consigtio Direttivo;

- lt Cottegio dei Probiviri;

- L'Organo di Controtto e di revisione legate.

Sono cariche sociati:

- I t Presidente dett'Associazione;

- lI Vicepresidente de[t'Associazione;

- lt Segretario dett'Associazione;

- lI Tesoriere dett'Associazione.

Di tutte [e detiberazioni dei suddetti organi cottegiati dovranno essere tenuti iverbali.

L'avviso di convocazione inviato dagti organi cottegiati può prevedere che ['intervento

alta seduta awenga anche mediante mezzi di tetecomunicazione e/o divideoconfe-

renza che garantiscano ['identificazione degli intervenuti, [a loro effettiva e simutta-

nea partecipazione, nonché ['esercizio det diritto di voto.

L'avviso di convocazione può, attresì, prevedere che it diritto di voto sia esercitato in

via etettronica. Verificatisi tati presupposti [e riunioni degti organi cottegiati si consi-

derano tenute nel. Luogo in cui sitrova iL Presidente dett'Associazione.

ART. 12 - ASSEMBLEA DEI SOCI: NATURA E COMPOSIZIONE

L'Assembtea dei Soci è dotata di un ordinamento democratico che garantisce [a par-

tecipazione, iI pturatismo e l'uguagtianza di tutti i Soci. LAssembtea è ['organo so-

vrano detl'Associazione è it tuogo fondamentate di confronto diretto ad assicurare [a



corretta gestione dett'Associazione. L'Assemblea dei Soci è presieduta daI Presidente

dett'Associazione ovvero, in sua assenza, daI Vicepresidente.

Ciascun Socio ha diritto ad esprimere un soto voto, a condizione che risutti regotar-

mente iscritto alt'Associazione ed in regola con iI versamento delta quota associativa

annuate. È facottà det Socio, impossibititato a partecipare personatmente, a farsi rap-

presentare in Assembtea da attro Socio mediante delega scritta, da esibire in sede

assembteare. Nessun Socio può essere portatore di piùr di una delega.

NeI caso in cui lAssociazione si awatga, invece, detta possibitità, prevista dall'art.24,
comma 5, de[ D.tgs. n. 117/2017, di articolare ['esercizio dei diritti associatlvi me-

diante assembtee separate su base territoriate, [a composizione dettAssembtea dei

Soci potrà avvenire anche attraverso [a sota partecipazione dei Referenti Regionati,

formatmente etetti e regolarmente in carica, i quati opereranno in quatità di rappre-

sentanti dei Soci appartenenti ai rispettivi ambiti territoriati di competenza.

Tati Referenti Regionati, designati secondo criteri di rappresentatività democratica e

territoriate, saranno investiti detta funzione di portavoce detta votontà espressa dai

Soci dette rispettive aree geografiche di riferimento, a condizione che tati Soci risut-

tino anch'essi regotarmente iscritti att'Associazione ed in regola con gti obbtighi con-

tributivi previsti datto Statuto.

La partecipazione dei Referenti Regionati att'Assembtea in luogo dei singoti Soci ri-

sponde atLa finatità diagevotare I'organizzazione dette attività detiberative in contesti

associativi estesi e territoriatmente articotati, senza pregiudicare itdiritto sostanziate

di ciascun Socio a partecipare, direttamente o per iI tramite di rappresentanza, atta

vita dett'Associazione. Tati Referenti Regionati, etetti mediante apposite Assembtee

regionati convocate secondo te modatità previste sia dat presente Statuto, che dat

Regotamento attuativo approvato direttamente dal Consigtio Direttivo, esercitano
nett'ambito deltAssembtea dei Soci [e prerogative associative [oro conferite, ivi in-

ctuso it diritto di voto e di partecipazione atte detlberazioni di competenza detl'organo

assembteare. lnottre, è consentito, in caso di impossibilità a presenziare, che it Refe-

rente Regionate possa conferire detega scritta ad attro Referente Regionate, rappre-

sentante di una diversa regione, affinché [o rappresenti e ne eserciti idiritti in sede

assembteare. Resta, tuttavia, fermo che ciascun Referente Regionate partecipante

att'Assembtea dei Soci non può, in atcun caso, essere portatore di piu di una detega,

aI fine di megtio garantire t'equitibrio detta rappresentanza e [a paritaria partecipa-

zlone tra i diversi ambiti territoriati.

Ai fini dett'espressione det diritto divoto in seno att'Assembtea dei Soci, a ciascun Re-

ferente Regionate spetta un voto ogni 100 (cento) Soci effettivamente appartenenti
atta regione che rappresenta, con riferimento ai dati aggiornati aI momento de[ta con-

vocazione dett'apposita Assembtea regionate.

ln caso di regioni nette quati iI numero dei Soci iscritti risutti essere inferiore a detto
[imite minimo di 100 (cento), si procederà att'accorpamento di tati Soci con quetti

dette regioni geograficamente [imitrofe, sino aI raggiungimento detta sogtia numerica
necessaria per [a costituzione de[[a rappresentanza.
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lI Referente Regionate etetto in tale circostanza assumerà, pertanto, iI ruoto di rap-

presentante congiunto di più regioni, esercitando nett'Assembtea dei Soci un numero

divoti proporzionate a[ numero comptessivo dei Soci rappresentati, secondo [a me-

desima proporzione sopra indicata, ossia un voto ogni 100 (cento) Soci.

Rimane inteso che [a sogtia numerica dl 100 (cento) Soci, quale parametro di riferi-

mento per l'attribuzione det diritto di voto e per [a determinazione detta rappresen-

tanza regiona[e, può essere oggetto di modifica, di adeguamento owero di aggiorna-

mento attraverso iI Regotamento attuativo detiberato dat Consigtio Direttivo.

Tate Regotamento attuativo potrà, altresì, disciptinare criteri aggiuntivi owero corret-

tivi per ['accorpamento dette varie regioni, [a ripartizione dei voti, nonché per ta defi-

nizione di situazioni eccezionali tegate alte variazioni territoriati o demografiche.

ART. 13 - ASSEMBLEA DEI SOCI: MODALTTA Dt CONVOCAZIONE

La convocazione dettAssembtea dei Soci ordinaria è effettuata, atmeno una votta

att'anno, daI Presidente dett'Associazione owero daI Vicepresidente, tramite lettera

raccomandata con ricevuta di ritorno owero con attro mezzo, anche elettronico, che

tuttavia certifichi [a ricezione detta comunicazione da parte dei singoti destlnatari - in

quest'uttimo caso direttamente att'indirlzzo di posta elettronica comunicato preven-

tivamente at Consigtio Direttivo daISocio o daI Referente Regionate - mediante avviso

da inviarsi ai Soci o ai Referenti Regionati, aventi diritto atta partecipazione, atmeno

10 (dieci) giorni prima det giorno fissato per [a riunione.

NeI rispetto deitermini precedenti, [a convocazione può essere effettuata anche me-

diante pubbticazione direttamente suI sito dett'Associazione.

LAssembtea nazionate dei Soci straordinaria è convocata, con iI rispetto dette moda-

tità e dei termini previsti per lAssembtea ordinaria, daI Presidente dettAssociazione

ogni quatvotta questi [o ritenga necessario in ragione detta ritevanza e dett'urgenza

dette questioni da sottoporre att'attenzione dett'organo assembteare, owero quando

ne sia fatta espressa e motivata richiesta da atmeno i 3/5 (tre quinti) dei componenti

in carica det Consigtio Direttivo, oppure da atmeno i 3/5 (tre quinti) det totate dei Soci

o dei Referenti Regionati, regolarmente etetti ed esercitanti te rispettive funzioni rap-

presentative. ln ognicaso, [a richiesta diconvocazione proveniente da una dette com-

ponenti tegittimate dovrà essere accompagnata da idonea motivazione scritta, con-

tenente ['indicazione dette materie da trattare e dette ragioni che rendono necessaria

[a detiberazione dett'organo assembteare in sede straordinaria. lI Presidente dett'As-

sociazione, ricevuta [a richiesta conforme a quanto sopra, sarà tenuto a procedere

atla convocazione dett'Assembtea straordinaria nei termini statutari, satvo che non

sussistano cause ostative gravi e debitamente documentate.

L'awiso di convocazione del.tAssembtea dei Soci, ordinaria o straordinaria, deve con-

tenere ['ordine deI giorno e [e indicazioni det [uogo, deI giorno e detl'ora detta riunione

e [e modatità di svotgimento, sia in prima che in seconda convocazionè, che possono

svotgersi anche netta stessa giornata. Quatora IAssembtea dei Soci, ordinaria o

straordinaria, fosse prevista in modatità di videoconferenza, [a suddetta convoca-

zione deve contenere anche ['indicazione detta piattaforma etettronica sulta quate si



terrà [a riunione. Nei casi di urgenza, [a comunicazione per [a convocazione dettAs-

sembtea dei Soci, ordinaria o straordinaria, puo essere effettuata con 5 (cinque)

giorni di preavviso, con i[ rispetto dette modatità previste a[ '1 comma del presente ar-

ticoto.

ART. 14- ASSEMBLEA DEI SOCI: COSTITUZIONE E SVOLGIMENTO

L'Assembtea nazionate dei Soci ordinaria è vatida, in prima convocazione, quando sia

presente o rappresentata atmeno [a metà più uno dei voti spettanti atta totatità dei

Soci o dei Referenti Regionati aventi diritto. LAssembtea dei Soci ordinaria è vatida-

mente costituita, in seconda con vocazione, quatunque sia i[ numero dei Soci o dei

Referenti Regionati rappresentati. Le detiberazioni sono prese a maggioranza divoti.

Le votazioni in Assembtea hanno luogo in modo patese, ma per [a nomina atte cariche

sociati si procede a scrutinio segreto, satvo che il 1Oo/o dei voti presenti in Assembtea

chieda di procedere con voto palese. ln caso divotazione a scrutinio segreto, ivotanti

che [o richiedano hanno diritto di far risuttare dat verbale in maniera patese ['esito

detta [oro votazione o eventuatmente [a [oro astensione. lI sistema divotazione a voto

patese è per appetto, satvo diversa decisione dett'Assembtea. ln caso di scrutinio se-

greto deve essere assicurato ['anonimato attraverso forme di votazione, tra cui i[ voto

eLettronico, che esctudano t'individuazione deI votante.

ln caso di parità di voti, si procede ad una nuova votazione ed in caso di rinnovata

parità, [a proposta si intende respinta. Nette elezioni per [e cariche sociati, quando ci

sia parità divotitra due etetti, si intende nominato iI rappresentante più anziano d'età.

L'Assembtea dei Soci straordinaria è vatida, in prima convocazione, quando sia pre-

sente o rappresentato atmeno it 60% (sessanta percento) dei voti spettanti atla tota-

tità dei Soci o dei Referenti Regionati aventi diritto. LAssembtea dei Soci straordinaria

è vatidamente costituita, in seconda convocazione, quando sia presente o rappre-

sentato atmeno it 50% (cinquanta percento) piu uno deivoti spettanti atta totatità dei

Soci o dei Referenti Regionati aventi diritto.

Le detiberazioni dett'Assembtea nazionale dei Soci straordinaria sono assunte con i[

consenso detta metà piu uno deivoti rappresentati in Assembtea.

Per to sciogtimento dett'Associazione è necessario un quorum costitutivo e delibera-

tivo di tanti Soci ovvero ditanti Referenti Regionati che dispongano, in proprio ovvero

per delega, di almeno il75o/o (settantacinque percento) dei voti esprimibiti.

ART. 15 - ASSEMBLEA DEI SOCI: PRESIDENTE E SEGRETARIO

L'Assembtea dei Soci è presieduta dal Presidente detl Associazione o dat Vicepresi-

dente, mentre [e funzioni di Segretario, con iI compito di redigere e sottoscrivere iI

retativo verba[e, curarne [a conservazione agti atti dopo [a firma del Presidente, sono

assunte direttamente daI Segretario dettAssociazione ovvero, in caso di suo impedi-

mento, da un attro Socio etetto direttamente dattAssembtea.

ART. 16 - ASSEMBLEA DEI SOCI: COMPETENZE

L'Assembtea dei Soci ordinaria ha it compito di:
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- Eteggere iI Presidente dettAssociazione;

- El.eggere e revocare i componenti detConsigtio Direttivo;

- Determinare ed approvare i[ programma di attività dett'Associazione;

- Approvare iI rendiconto ed i[ preventivo;

- Detiberare in merito atta responsabitità dei componenti de[ Consigtio Direttivo ed

atte conseguenti azionidiresponsabitità nei [oro confronti in caso di danni, diquatun-

que tipo, derivanti dai loro comportamenti contrari a[ presente Statuto, ai Regota-

menti owero atta tegge;

- Detiberare, quando richiesto ed, in uttima istanza, sui provvedimenti di rigetto delta

domanda di adesione allAssociazione owero di detibere di esctusione;

- Ratificare i prowedimenti di competenza dettAssembtea adottati dat Consigtio Di-

rettivo per motivi di urgenza;

- Fissare ['ammontare detta quota annuate associativa su proposta del Consigtio Di-

rettivo;

- Detiberare sugti attri oggetti attribuiti daLta tegge, datt'atto Costitutivo o datto Statuto

atta sua diretta competenza.

L'Assembtea dei Soci straordinaria ha, invece, iI compito di:

- Detiberare sutte modifiche det presente Statuto;

- Detiberare to sciogtimento, [a trasformazione, [a fusione ovvero [a scissione dett'As-

sociazione.

ART. 17 - ASSEMBLEA REGIONALE DEISOCI: NATURA E COMPOSIZIONE

L'Assembtea regionale dei Soci costituisce ['espressione territoriate detta base asso-

ciativa ed è composta da tutti i Soci che risultano regotarmente iscritti att'Associa-

zione, in regola con iI versamento detta quota associativa annuate, nonché residenti,

domicitiati ovvero operanti in maniera prevalente nelterritorio detta specifica regione

di riferimento. Tate Assembtea rappresenta un momento fondamentate di partecipa-

zione democratica atta vita associativa, funzionate atta designazione del Referente

Regionate ed atta raccolta delte istanze locati da veicotare verso gti organi centrati

dett'Associazione. LAssembtea regionate dei Soci, regotarmente convocata secondo

te modatità previste daI presente Statuto e datRegotamento attuativo, se approvato,

prowede ad eleggere iI proprio Referente Regionale, it quate sarà incaricato di rappre-

sentare i Soci detta medesima area territoriate in seno attAssembtea dei Soci.

Ai fini dett'attribuzione det diritto di voto in sede di Assembtea, a ciascun Referente

Regionate compete un voto ogni 100 (cento) Soci regolarmente appartenenti al.l.a re-

gione di riferimento, computati su[[a base dei dati ufficiati aggiornati.atta data detta

convocazione delta retativa Assemblea regionate. Ne[ caso in cui, in una determinata

regione, iI numero dei Soci regotarmente iscritti risutti essere inferiore atta sogtia mi-

nima dei 100 (cento), si prowederà a[['accorpamento funzionate di tati Soci con quetti

appartenenti ad una o più regionigeograficamente [imitrofe, secondo criteri di prossi-



mità territoriate e di omogeneità sociate, fino aI raggiungimento del numero minimo

richiesto. Tate accorpamento sarà disposto datto stesso Consigtio Direttivo, che ne

darà comunicazione ai diretti interessati contestualmente atta convocazione dettAs-

sembtea regionate dei Soci. ln ta[ caso, l'Assembtea congiunta dei Soci dette regioni

accorpate prowederà alt'etezione di un unico Referente Regionate, it quate assumerà

[a funzione di rappresentante unitario dette regioni interessate, esercitando nettAs-

sembtea dei Soci un numero di voti proporzionate a[ numero complessivo dei Soci

effettivamente rappresentati, secondo [a medesima proporzione di un voto ogni 100

(cento) Soci. Tate meccanismo di aggregazione e dirappresentanza è diretto a garan-

tire, anche nel.te realtà associative di dimensioni numericamente più contenute, sia

[a partecipazione attiva alta vita associativa, che [a presenza nette sedi detiberative

nazionati, satvaguardando, atto stesso tempo, itprincipio di equa e proporzionata rap-

presentanza territoriate. Resta espressamente inteso che [a sogtia numerica di 100

(cento) Soci, prevista quate parametro per l'attrlbuzione del diritto di voto e per [a de-

terminazione detta rappresentanza in seno agli organi associativi, potrà essere og-

getto di modifica, di aggiornamento owero di adeguamento mediante apposito Re-

gotamento attuativo, detiberato dat Consigtio Direttivo.

It Regotamento attuativo potrà, attresì, definire utteriori criteri integrativi per [a deter-

minazione dette aggregazioni territoriati, [a gestione dette ipotesi di contiguità irrego-

[are tra [e regioni, nonché ogni attra disposizione funzionate a garantire [a rappresen-

tanza democratica ed i[ corretto funzionamento detta governance associativa.

ART. 18 - ASSEMBLEA REGIONALE DEI SOCI: MODALITA Dt CONVOCAZIONE

La convocazione dett'Assemblea regionate dei Soci, nelta sua composizione ordina-

ria, deve avvenire atmeno una votta att'anno, ed in ogni caso prima detl.a data f issata

per [a cetebrazione dett'Assembtea dei Soci.

Essa è disposta daI Presidente dett'Associazione ovvero, in caso di sua assenza o im-

pedimento, daI Vicepresidente dellAssociazione, ed è effettuata mediante invio di

apposito avviso di convocazione, contenente tutte [e informazioni essenziati retative

atta seduta. Tate convocazione deve esseretrasmessa ai singoti Soci aventi diritto a

partecipare att'assembtea regionate atmeno dieci (10) giorni prima detta data stabitita

per [a riunione. L'awiso può essere inottrato a rnezzo lettera raccomandata con av-

viso di ricevimento ovvero tramite attro mezzo idoneo a garantire [a prova dett'awe-

nuta ricezione da parte det destinatario, ivi inctusi strumenti di comunicazione etet-

tronica, quati, ad esempio, [a posta etettronica certificata (PEC) o [a posta etettronica

ordinaria, purché quest'uttima sia stata previamente comunicata dat Socio at Consi-

gtio Direttivo quate indirizzo valido per [e comunicazioni ufficiati det[Associazione.

La convocazione si considera validamente effettuata anche quatora l'avviso venga

pubbticato con congruo anticipo suL sito istituzional.e del.LAssociazione, in un'appo-

sita sezione riservata atta documentazione assembleare, purché ciò avvenga nel ri-

spetto deI medesimo termine minimo di preavviso

L'Assembtea regiona[e dei Soci in seduta straordinaria è convocata, net rispetto dette

medesime modatità e termini sopra indicati per ['assembtea ordinaria, daI Presidente

dettAssociazione ogniquatvotta questi ne rawisi [a necessità, in relazione a[[a rite-
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vanza ed att'urgenza de[[e materie da sottoporre att'attenzione de[['assemblea terri-

toriate, owero quando ne sia fatta formate richiesta da atmeno i tre quinti (3/5) dei

componenti in carica det Consigtio Direttivo, oppure da atmeno i tre quinti (3/5) dei

Referenti Regionati etetti ed esercitanti tegittimamente [e [oro funzioni.

La richiesta di convocazione avanzata datte componentl tegittimate dovrà essere mo-

tivata mediante relazione scritta, netta quate siano anatiticamente indicate [e ragioni

d'urgenza e te specifiche questioni da porre att'ordine de[ giorno dett'Assembtea

straordinaria. Ricevuta tate richiesta, it Presidente dett'Associazione è tenuto a pro-

cedere atta convocazione entro i termini previsti daI presente Statuto, satvo che ricor-

rano motivi di eccezionate gravità che ne impediscano t'immediato adempimento, i

quali dovranno essere debitamente comprovati e documentati.

ln ogni caso, l'avviso di convocazione, sia per l'Assembtea ordinaria, che per quetta

straordinaria, deve contenere, a pena di nuttità, ['indicazione puntuate dett'ordine deI

giorno, det tuogo fisico o virtuate in cui si svotgerà [a riunione, detta data e dett'orario

previsti sia per [a prima che per l'eventuate seconda convocazione, [a quate potrà av-

venire anche netto stesso giorno, purché con un intervatto temporate minimo congruo

rispetto atta prima convocazione.

Quatora [a riunione dett'Assemblea regionate dei Soci, sia essa ordinaria o straordi-

naria, sia prevista in modatità tetematica, [a convocazione dovrà attresì contenere

['indicazione detta piattaforma etettronica utitizzata per [o svotgimento detta seduta,

nonché [e istruzioni tecniche necessarie per ['accesso e [a partecipazione da parte

dei Soci aventi diritto. ln ipotesi di urgenza, [a convocazione dett'Assemblea regio-

nate, sia ordinaria, che straordinaria, potrà essere effettuata con un termine di preav-

viso ridotto a cinque (5) giorni, restando tuttavia impregiudicato t'obbtigo di rispettare

le forme e [e modatità di comunicazione previste dal 2 comma del presente articoto,

nonché gti attri adempimenti necessari a garantire ta regotarità detta convocazione e

[a partecipazione informata e consapevote dei Soci.

ART. 19 - ASSEMBLEA REGIONALE DEI SOCI: COSTITUZIoNE E SVOLGIMENTO

L'Assembtea regionate dei Soci, quate articotazione territoriate dett'assembtea gene-

rate, si riunisce in forma ordinaria o straordinaria secondo te modatità ed i presuppo-

sti previsti daI presente Statuto e dal Regotamento attuativo, se approvato.

Essa rappresenta iI tuogo deputato atta partecipazione diretta dei Soci nett'ambito re-

gionate ed, in particolare, atla designazione dei propri Referenti Regionati, nonché

att'etaborazione ed aI confronto sutte istanze [ocati owero territoriati.

L'Assembtea regionate dei Soci in seduta ordinaria si considera vatidamente costi-

tuita, in prima convocazione, quatora sia presente o rappresentata una maggioranza

assoluta deivoti spettanti comptessivamente ai Soci aventi diritto di partecipazione,

owero atmeno it 50% (cinquanta percento) piùr uno dei voti riferibiti atta totatità dei

Soci tegittimamente iscritti ed in regota con itversamento delta quota'associativa.

Ne[ caso in cui, decorso ittermine fissato per [a prima convocazione, non si raggiunga

lI quorum sopra indicato, lAssembtea regionate dei Soci si intende vatidamente costi-

tuita in seconda convocazione quatunque sia iI numero dei Soci presenti o rappresen-
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tati, satva diversa previsione deI presente Statuto e deI Regotamento attuativo, se ap-
provato, ovvero di norme inderogabiti di tegge. Le detibere dett'Assembtea ordinaria

vengono adottate a maggioranza semptice deivoti vatidamente espressi dai Soci pre-

senti o rappresentati, fatti satvi i casi per i quati [o Statuto ed it Regotamento attuativo,

se a pprovato, rich ieda maggioranze q uatificate

L'Assemblea regionate dei Soci convocata in forma straordinaria è vatidamente costi-
tuita, in prima convocazione, quatora sia presente o rappresentato atmeno it 60%

(sessanta percento) dei voti spettanti al.ta totatità dei Soci aventi diritto. ln seconda

convocazione, l'Assembtea straordinaria è val.idamente costituita quatora siano pre-

sentio rappresentatiatmeno it50o/o (cinquanta percento) piu uno deivoti riferibitiatta
totatità dei Soci tegittimati.

Le detiberazioni delt'Assembtea straordinaria sono assunte con iI voto favorevote

detta maggioranza assoluta deivoti rappresentati in Assembtea, ossia detta metà piu

uno dei voti effettivamente presenti o vatidamente detegati aI momento detta vota-

zione. Le votazioni in sede di Assembtea regionate, satvo diversa disposizione, si ef-

fettuano di norma in modo patese, mediante appetto nominale o atzata di mano, se-

condo quanto disposto daI Presidente detl'Associazione ovvero su decisione dett'As-

sembtea medesima. Tuttavia, in occasione detta nomina atte cariche associative, [a

votazione avviene di regota a scrutinio segreto, alfine di garantire ta tibertà di espres-

sione e ['anonimato detvoto. È fatta saLva La posslbitità di procedere con voto patese

quatora ciò sia espressamente richiesto da atmeno il 1Oo/o (dieci percento) dei voti
presenti in Assembtea aI momento detta de[iberazione.

Anche in caso di votazione segreta, è riconosciuto a ciascun votante it diritto di far
verbalizzare, a propria richiesta, l'esito det proprio voto owero l'eventuale dichiara-

zione di astensione. L'eventuate scrutinio segreto dovrà essere svotto con modatità

che assicurino in ogni caso ['anonimato, inctusa ['utitizzazione di slstemi etettronici

certificati che esctudano [a possibitità di ricondurre itvoto espresso atL'identità det

votante. ln caso di parità divoti espressi in Assembtea su una determinata proposta,

si procederà ad una seconda votazione. Quatora anche att'esito de[ secondo scruti-
nio ta parità permanga, [a proposta si intende automaticamente respinta.

Per quanto concerne l'etezione degti organi o dette cariche sociati, in caso di parità di

voti tra due o piu candidati, risutterà eletto cotui che risutta anagraficamente piu an-

ziano. Le disposizioni di cui a[ presente articoto si appticano, in quanto compatibiti,
anche atte Assembtee congiunte che coinvotgano Soci rappresentanti di piu regioni

accorpate, secondo quanto previsto daI presente Statuto e dal Regotamento attua-

tivo, se approvato.

ART.20 - ASSEMBLEA REGIONALE DEISOCI: PRESIDENTE E SEGRETARIO

L'Assembtea regionate dei Soci è presieduta dat Presidente de[t.:Associazione o daI

Vicepresidente, mentre te funzioni di Segretario, con i[ compito di redigere e sotto-
scrivere i[ retativo verbate, curarne [a conservazione agti atti dopo [a firma de[ Presi-

dente, sono assunte direttamente daI Segretario dett'Associazione ovvero, in caso di

suo impedimento, da un attro Socio etetto direttamente da[['Assembtea.
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ART. 21 - ASSEMBLEA REGIONALE DEI SOCI: COMPETENZE

LAssembtea regionate dei Soci, quate articotazione territoriale dett'Assembtea gene-

rate, esercita funzioni di ritevanza sia ordinaria, che straordinaria, netrispetto dei prin-

cipi statutari e degti indirizzi generati definiti a livelto nazionate datt?ssociazione.

Essa costituisce [o strumento di partecipazione democratica dei Soci alta vita asso-

ciativa locate e di raccordo con gti organi centrati.

ln via ordinaria, lAssembtea regionate dei Soci è competente a:

- Esaminare e discutere sulte questioni di carattere tocate oterritoriate attinenti atta

vita dettAssociazione ed alt'attuazione detle sue finatltà istituzionati nelt'ambito re-

gionate;

- Promuovere iniziative, progetti o attività coerenti con gti scopi dett'Associazione da

realizzarsi in ambito territoriate, nel rispetto dette linee guida nazionati e dette dispo-

nibitità economiche;

- Esprimere pareri consuttivi su proposte, regotamenti, piani programmatici e modifi-

che di ritievo nazionate, quatora ciò sia previsto datto Statuto, dat Regotamento attua-

tivo o richiesto direttamente datConsigtio Direttivo;

- Eteggere e revocare, secondo quanto previsto daI presente Statuto e dat Regota-

menti attuativo, se approvato, it proprio Referente Regionate sutta base dei criteri di

ra pp resentanza e d i proporzionatità stabititi ;

- Promuovere i[ raccordo operativo tra i Soci detta regione e gli organi centrati dett'As-

sociazione, raccogtiendo e trasmettendo istanze, suggerimenti e proposte;

- Approvare retazioni sutt'attività svo[ta a livetto territoriate, ove questo sia previsto;

- Monitorare iI buon andamento dette attività associative ne[ territorio di competenza.

LAssembtea regionale dei Soci è inottre competente, in via straordinaria, a:

- Detiberare, nei timiti dette proprie competenze territoriati, su modifiche rilevanti ri-

guardanti ['assetto organizzalivo regionate dettAssociazione, quatora ciò sia previsto

datto Statuto, dat Regotamento attuativo o non sia riservato att'Assembtea dei Soci;

- Detiberare in merito a proposte di sciogtimento, fusione, accorpamento owero scis-

sione dette strutture territoriati, qualora ciò sia previsto datto Statuto, daI Regota-

mento attuativo o non sia riservato direttamente attAssembtea dei Soci;

- Affrontare e risotvere, con funzioni sotamente consuttive, situazioni di particotare

ritevanza ovvero di conftitto insorte att'interno detta comunità associativa regionate;

- Richiedere [a convocazione di un'Assembtea dei Soci straordinaria, quatora ciò sia

detiberato con [a maggioranza quatificata prevista daI presente Statuto e dat Regota-

mento attuativo, nei timiti detLe prerogative concesse a tivetti territoriaii.

Le detibere adottate datt'Assembtea regionate dei Soci nett'esercizio dette funzioni

meglio sopra etencate, unitamente att'e[enco dei partecipanti ed a[['esito detle vota-

zioni, devono essere verbatizzate e trasmesse, entro 5 (cinque) giorni, a cura deI Presi-

20



dente dettAssociazione o delVicepresidente, direttamente at Consigtio Direttivo, che

ne dovrà valutare, preventivamente, [a loro conformità rispetto at['ordinamento in-

terno e, quatora prevlsto, procedere atta [oro ratifica o esecuzione.

Tutte [e funzioni assegnate att'Assembtea regionate si esercitano net quadro dei prin-

cipi di autonomia organizzativa, responsabitità sotidate, coordinamento funzionate e

coerenza con ['i nteresse generate dettAssociazione.

ART.22 - lL REFERENTE REGIONALE: FUNZIONI E DURATA DEL MANDATO

lI Referente Regionate è it soggetto etettivamente designato dai Soci di una determi-

nata area territoriate mediante l'Assemblea regionate dei Soci e svotge funzioni di rap-

presentanza permanente nei confronti degti organi centrali detl Associazione, nel

pieno rispetto dei principi di democraticità, di partecipazione e di proporzionatità

sanciti dal presente Statuto. ltmandato del Referente Regionate ha durata pari att'in-

tervatto intercorrente tra [e due successive Assembtee regiona[i ordinarie e si intende

conferito fino atta celebrazione detta successiva Assembtea regionale utite atta sua

conferma o sostituzione, secondo te modatità previste datto Statuto e daI Regota-

mento attuativo, se approvato.

ln caso di cessazione anticipata del Referente Regionate per effetto di decadenza,

dimissioni votontarie, revoca motivata detiberata dalt'Assembtea regionate o soprav-

venuta impossibitità permanente ad esercitare [a carica, it Consigtio Direttivo ha l.'ob-

btigo di procedere, senza indugio, atta convocazione straordinaria detL'Assembtea re-

gionate dei Soci, aI fine di eteggere un nuovo Referente Regionate in sostituzione di

quelto cessato. La convocazione dovrà awenire entro ittermine massimo di 30 (tren-

ta) giorni datta conoscenza formate de[['evento che ha determinato [a cessazione

detta nomina, nel rispetto dette modatità e deitermini previsti per [e convocazioni as-

sembteari. Durante it periodo transitorio, i[ Referente Regionate cessato non potrà

esprimere diritto divoto in sede di Assembtea dei Soci.

Non è ammessa, in atcun caso, [a cooptazione ovvero [a nomina surrogatoria det Re-

ferente Regionate da parte di attri organi associativi, né è prevista atcuna forma di

supptenza automatica. Cio in ossequio a[ principio di etezione democratica dei rap-

presentanti territoria[i, che costituisce fondamento irrinunciabite detta struttura par-

tecipativa deLt'Associazione. lI nuovo Referente Regionate, eletto in sostituzione, re-

sterà in carica fino atta scadenza naturate deI mandato prevista per iI cicto assem-

bteare di riferimento, salvo ulteriori cause di cessazione anticipate o nuove elezioni

disposte per giusta causa.

lI Referente Regionate, netl'esercizio dette sue funzioni:

- Partecipa altAssembtea dei Soci con pieno diritto di intervento e di voto, in nome e

per conto dei Soci regotarmente iscritti ed in regota con i[ versamento detta quota as-

sociativa netta regione dl sua competenza;

- Esercita it diritto di voto assembteare in misura proporziona[e aI numero dei Soci

rappresentati, secondo te modatità ed icriteri stabititi datpresenteStatuto e da Re-

gotamento attuativo, se approvato;



- Raccogtie, elabora e trasmette agti organi centrati dett'Associazlone [e istanze, [e os-

servazioni e [e proposte provenienti dai Soci del proprio territorio, garantendo i[ rac-

cordo tra [a base associativa e [a governance nazionale;

- Promuove [a partecipazione attiva dei Soci a livetto terrltoriate, cura.ndo [a diffusione

detle informazloni associative, [a convocazione dette Assemblee regionati e [a realiz-

zazione dette iniziative promosse in ambito [ocate, nel rispetto degti indirizzi genera[i

dett'Associazion e;

- Svotge funzioni di coordinamento e di vigitanza sutl.e attività associative a livetto re-

gionate, segnatando eventuati criticità o esigenze specifiche atConsigtio Direttivo ov-

vero agti organi preposti;

- Rappresenta formalmente lAssociazione nei rapporti con enti, istituzioni, reattà as-

sociative e soggetti terzi operanti nel medesimo ambito territoriate, quando espres-

samente detegato o autorizzato datConsigtio Direttivo.

lI Referente Regionate è tenuto a partecipare attivamente atte riunioni ed ai [avori

dett'Assembtea dei Soci e ad operare con ditigenza, imparziatità e spirito coltabora-

tivo, in coerenza con i principi fondanti dett'Associazione e con [e finatità sotidaristi-

che perseguite. Ogni utteriore aspetto inerente atle modatità di etezione, a[[e cause di

incompatibitità, atta decadenza, nonché a[[e prerogative ed ai doveri det Referente

Regionate potrà essere disciptinato, in via integrativa, da apposito Regotamento at-

tuativo approvato dat Consigtio Direttivo.

ART.23 - CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPOSIZ]ONE E CONVOCAZIONE

It Consigtio Direttivo è ['organo esecutivo dettAssociazione ed opera in attuazione agli

indirizzi statutari, nonché dette votontà e degti indirizzi generati dettAssembtea dei

Soci, atta quate risponde direttamente e datta quate può essere revocato.

It Consigtio Direttivo è formato da un minimo di 3 (tre) fino ad un massimo di 10 (dieci)

componenti el.etti datt'Assembtea dei Soci.

It Consigtio Direttivo, una votta insediato, etegge tra i suoi componenti: it Vicepresi-

dente dett'Associazione, il. Segretario dettAssociazione ed iI Tesoriere dettAssocia-

zione. Se det caso, con [a sota esctusione detta rappresentanza legale, potranno es-

sere attribuitifino a due incarichi ad uno stesso componente.

Non può essere nominato componente del Consigtio Direttivo e, se eventuatmente

nominato, decade immediatamente daI suo ufficio: t'interdetto, t'inabititato, itfattito

owero chi è stato condannato ad una pena che comporti ['interdizione, anche tem-

poranea, dai pubbl.ici uffici ovvero t'incapacità ad esercitare uffici direttivi.

I componenti del Consigtio Direttivo svotgono [a [oro attività gratuitamente, riman-

gono in carica per [a durata di 5 (cinque) esercizi e possono esserè rietetti.

It Consigtio Direttivo è vatidamente costituito quando è presente ta maggioranza dei

componenti, i quati possono essere dichiarati decaduti, con apposita detibera as-

sunta a maggioranza dett'organo stesso, quatora gti stessi si siano resi assenti ingiu-

stificati atte riunioni per atmeno 4 (quattro) votte consecutive.
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It Consigtio Direttivo può essere revocato, netta sua interezza, dattAssembtea dei

Soci, quatora sussistano gravi motivazioniattlnenti atta violazione dette norme statu-

tarie, atta gestione non conforme agti indirizzi assembteari, aI mancato persegui-

mento dette f inatità associative ovvero atta perdita de[ rapporto fiduciario con [a base

associativa. La detiberazione di revoca dovrà essere assunta da[['Assembtea dei Soci,

appositamente convocata in via straordinaria, con iI voto favorevote di atmeno i due

terzi (213) dei voti spettanti ai Soci presenti o rappresentati.

Tate detiberazione dovrà essere adeguatamente motivata, sia in fatto, che in diritto, e

riportata neI retativo verbate assembteare, con specif ica indicazione dette ragioni po-

ste a fondamento detta revoca. La votazione awerrà con te modatità previste dallo

Statuto per te detiberazionidi natura straordinaria

La revoca ha effetto immediato, satvo che l'Assembtea stessa non detiberi diversa-

mente, e comporta [a cessazione automatica dette funzioni dett'intero organo, con

obbtigo di procedere, netta medesima seduta ovvero in attra convocata a breve di-

stanza, atta nomina di un nuovo Consigtio Direttivo.

NeI caso in cui venissero a mancare, in modo irreversibite, uno o più componenti det

Consigtio Direttivo, it Presidente dettAssociazione deve indire, entro breve tempo,

nuove etezionisupptetive per imembri da sostituire. ltvenire meno detta maggioranza

dei componenti det Consigtio Direttivo comporta ['automatica decadenza detto stes-

so, iI quate deve, pertanto, essere necessariamente rinnovato.

ItConsigtio Direttivo e convocato atmeno 5 (cinque) giorni prima detta riunione, me-

diante comunicazione scritta, tramite lettera raccomandata con ricevuta di ritorno

owero con attro mezzo, anche etettronico, che certifichi [a ricezione delta comunica-

zione da parte dei singoti destinatari. lt suddetto avviso di convocazione deve conte-

nere ['indicazione de[t'ordine deI giorno, det tuogo, detta data e dett'ora dett'adu-

nanza. Quatora [a riunione fosse prevista in modatità divideoconferenza, [a suddetta

convocazione deve contenere anche ['indicazione detta piattaforma etettronica sutla

quate si terrà ['incontro. lI Consigtio Direttivo si riunisce, su convocazione det Presi-

dente de['Associazione, oppure, in sua mancanza, daI Vicepresidente, owero, in

mancanza di entrambi, dal componente più anziano dietà, atmeno 4 (quattro)votte

['anno owero quando ne faccia espressa richiesta atmeno 1/3 (un terzo) dei suoi

componenti. ln tate seconda ipotesi [a riunione deve avvenire entro 20 (venti) giorni

daI ricevimento detta richiesta.

Atte riunioni det Consigtio Direttivo possono essere invitati a partecipare anche per-

sone esterne attAssociazione, ma senza diritto divoto.

Le riunioni det Consigtio Direttivo sono valide quando è presente [a maggioranza dei

suoi componenti etetti. Le detiberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

ln caso di parità, prevate i[ voto del Presidente dettAssociazione.

Di ogni riunione det Consigtio Direttivo deve essere redatto iI relativo verbate, sotto-

scritto dat Presidente o daI Vicepresidente dett'Associazione, nonché daI Segretario

dett'Associazione, ovvero in caso diassenza o dl impedimento diquest'uttimo, da un

componente designato da chi presiede [a riunione, e conservato ne[ [ibro dette riunio-



ni det Consigtio Direttivo. Ogni Socio ha diritto di consuttare i verbati detle riunioni re-

datti dat Consigtio Direttivo, rispettando tutte [e modatità previste aI successivo arti-

coto 32 deI presente Statuto.

ART. 24 - CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPETENZE

It Consigtio Direttivo:

- Predispone ogni anno i[ rendiconto dett'esercizio precedente e [a retativa retazione

finanziaria, da sottoporre at['approvazione dettAssembtea dei Soci;

- Predispone it bitancio preventivo de[['anno successivo ed i criteri di determinazione

e [a misura dei contributi associativi e te modatità per [a [oro riscossione, da sotto-

porre att'approvazione dettAssembtea dei Soci. lt ConsigLio Direttivo, nel corso

de[t'esercizio, detibera, attresì, [e eventuati variazioni deI Conto preventivo da sotto-

porre a ratif ica detta stessa Assembtea dei Soci;

- Predispone [e proposte di modifiche statutarie da sottoporre attAssembtea dei Soci;

- Propone altAssembtea dei Soci ['ammontare detta quota sociate annuate;

- Nomina e revoca, su indicazione de[ Presidente, it Vicepresidente deltAssociazione,

it Segretario delt'Associazione ed iI Tesoriere dett'Associazione;

- Predispone [a costituzione e [o svotgimento de[e Assembtee regionati dei Soci tad-

dove sia necessario detiberare su materie di particolare ritevanza ed impatto istitu-

zionate, come, ad esempio, nel caso di modifiche da apportare aI presente Statuto,

ovvero di sciogtimento, trasformazione, fusione o scissione dettAssociazione, non-

ché su finatità organizzalive legate atto svotgimento dett'attività associativa in ambiti

strettamente territoriali.

- Approva it Regotamento attuativo, nonché ogni altro Regolamento interno che si ren-

desse necessario per megtio disciptinare, in via appticativa, l'organizzazione, iI fun-

zionamento e [o svolgimento de[te attività associative, ne[ rispetto dei principi statu-

tari e dette disposizioni di tegge vigenti. Tati regotamenti, una votta adottati, assumono

efficacia vincotante per tutti i Soci e gti organi dettAssociazione;

- Definisce in progetti [e direttive delt'azione associativa secondo [e deLiberazionie gti

indirizzi espressi dattAssembtea dei Soci;

- Adotta ogni attro provvedimento che non sia di competenza di attri organi e che, in

relazione ai compiti dettAssociazione, sia ad esso sottoposto daI Presidente;

- Accogtie o respinge [e domande degti aspiranti Soci;

- Ratifica, netla prima seduta successiva, i provvedimenti presi dat Presidente dett'As-

sociazione per motlvi di necessità e di urgenza;

- Ratifica, dopo averne vatutato, preventivamente, [a [oro conformità rispetto att'ordi-

namento interno, tutte [e detibere adottate dattAssembtea regionate dei Soci;
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- Assume iI personate strettamente necessario per [a continuità detta gestione non

assicurata dai Soci e, comunque, nei timiti consentiti datte disponibitità previste dat

bitancio;

- Detega compiti e funzioni ad uno o più componenti dell'organo stesso;

- lstituisce eventuati sedi operative, nominando it/i retativo/i responsabite/i, con po-

tere di revoca;

- Del.lbera su tutti gti atti che comportino acquisto ovvero atienazione di patrimonio

immobitiare, sutt'accettazione delle eredità e dette donazioni, sutl'eventua[e rinuncia

di un tegato, nonché su tutti gti atti di straordinaria amministrazione;

- Assume ogni attra competenza, non espressamente prevista nel presente Statuto,

necessaria aI buon funzionamento dett'Associazione e che non sia riservata datto Sta-

tuto o datta tegge attAssembtea owero ad attro organo sociate.

ART. 25 - PRESIDENTE DELL'ASSOCIAZIONE

lI Presidente detl'Associazione è etetto datt'Assembtea dei Soci, convocata in seduta

ordinaria, con detiberazione adottata a maggioranza dei voti vatidamente espressi.

Egti resta in carica per un periodo pari a cinque (5) esercizi consecutivi, decorrenti

dalta data detta sua etezione, ed è rieteggibile anche per mandati successivi.

lI Presidente assume [a rappresentanza legale dett'Associazione a tutti gti effetti di

tegge, sia nei confronti deiterzi sia in sede giudiziaria, agendo quate legate rappresen-

tante dett'ente dinanzi a qual.siasi autorità, amministrativa o giurisdizionate, statate o

non statate. NeI quadro dette sue attribuzioni, iI Presidente det['Associazione:

-Provvede att'esecuzione de[[e detiberazioni adottate dat Consiglio Direttivo, vigi-

[ando sutta [oro corretta attuazione e sutt'efficace perseguimento delte finatità asso-

c iative;

- È aulorizzato ad aprire e chiudere conti correnti bancari e/o postati intestati att'As-

sociazione, nonché a compiere tutte [e operazioni bancarie ordinarie e straordinarie,
inctusi incassi, versamenti, pretievi e pagamenti, potendo attresì accettare tiberatità,

erogazioni, sowenzioni o donazioni di quatsiasi natura, provenienti da enti pubbtici,

soggetti privati o attri soggetti terzi, ritasciando per ciascuna di esse regotare quie-

tanza [iberatoria;

-Ha [a facottà di nominare procuratori speciati, tegati difiducia ed awocati per [a rap-

presentanza dett'Associazione in giudizio, sia in ambito civite, penate, amministrativo

o tributario, sia in sede arbitrate o di mediazione, in ogni tipo di tite attiva o passiva,

giudiziate o stragiudiziate;

- Convoca e presiede te sedute dett'Assembtea dei Soci, dett'Assembtea regionate dei

Soci, nonché [e riunioni det Consigtio Direttivo, assicurando iI regotare svotgimento
dei lavori e [a verbatizzazione delte decisioniassunte;

- Sottoscrive, in nome e per conto dett'Associazione, tutti gti atti amministrativi, con-
trattuaLi, detiberativi e diordinaria o straordinaria amministrazione rientranti ne[t'am-

bito deLte attribuzioni associative;



ln situazioni di necessità e di urgenza, può adottare prowedimenti rientranti netta

competenza ordinaria det Consigtio Direttivo, con l'obbtigo di sottoporti a ratifica da

parte detto stesso Consigtio netla prima riunione utite successiva atta loro adozione.

ART. 26 - VICEPRESIDENTE DELL'ASSOCIAZIONE

ln caso diassenza, impedimento temporaneo owero cessazione anticipata datla ca-

rica de[ Presidente dettAssociazione, per quatsiasi causa o ragione, tutte [e funzioni

e [e prerogative proprie detta presidenza vengono assunte, in via automatica e con

pieni poteri, dat Vicepresidente dett'Associazione, it quate subentra netta titotarità

dette attribuzioni presidenziatifino atta detiberazione dett'Assembtea dei Soci finatiz-

zata atta nomina di un nuovo Presidente ovvero fino atta cessazione detta causa im-

peditiva, ove temporanea. Durante i[ periodo di sostituzione, i[ Vicepresidente éser-

cita ogni potere spettante al Presidente, compresa [a rappresentanza tegate dett'As-

sociazione sia nei confronti dei terzi, che in sede giudiziate e stragiudiziate, nonché [a

facottà di presiedere [e riunioni dett'Assembtea dei Soci, dette Assembtee regionati e

det Consigtio Direttivo, di sottoscrivere atti, documenti e detiberazioni e di compiere

tutte [e attività rientranti nette competenze ordinarie e straordinarie del.l.a Presidenza.

Atuttigtieffettigiuridicie statutari, [a firma detVicepresidente apposta su atti, con-

tratti, provvedimenti, detibere e documenti associativi costituisce prova piena e suf-

ficiente dett'assenza, dett'impedimento o detta vacanza detta carica presidenziate,

sia nei confronti dei Soci, che nei confronti di terzi, di autorità pubbtiche, enti privati

o altri soggetti istituzionati. Nessuna utteriore documentazione o attestazione sarà

ric hiesta per d i mostra re ta tegittim ità d e[['i ntervento sostitutivo.

ART. 27 - SEGRETARIO DELL'ASSOCIAZION E

It Segretario dett'Associazione è eletto a maggioranza dei voti dat Consigtio Direttivo,

tra i propri membri che presentino requisiti di comprovata affidabitità, disponibitità e

conoscenza det['ordinamento associativo. ltSegretario resta in carica per ta durata di

cinque (5) esercizi sociati e puo essere riconfermato anche per mandati successivi.

lI Segretario coadiuva il Presidente delt'Associazione ed, in sua assenza, itVicepresi-

dente netto svolgimento delte sue funzioni istituzionali ed operative, curando in parti-

cotare gti aspetti documentali, organizzativi e procedurati retativi aI funzionamento

degti organi associativi. Netl'ambito dette proprie attribuzioni, it Segretario esercita [e

seguenti funzioni principati:

-Redige iverbati delle sedute dett'Assembtea dei Soci, dett'Assembtea regionate dei

Soci e det Consigtio Direttivo, prowedendo atta loro sottoscrizione congiunta con i[

Presidente de[['Associazione ed atta corretta conservazione degti atti assembleari neI

rispetto dette norme vigenti e detle disposizioni statutarie;

- Vigita sutta corretta predisposizione e tempestiva trasmissione'degti awisi di con-

vocazione dettAssembtea dei Soci, detlAssembtea regionate dei Soci.e dette riunioni

det Consigtio Direttivo, cottaborando con iI Presidente dett'Associazione nett'assicu-

rare iI rispetto dei termini, dette modatità di comunicazione e detle prescrizioni for-

mati previste daI presente Statuto;
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- Cura ['aggiornamento e [a tenuta dei tibri sociati obbtigatori ed, in particolare, deI

Libro dei verbati dett'Assembtea dei Soci, det tibro deiverbaLi dett'Assembtea regionate

del Soci, det tibro dei verbali det Consigtio Direttivo, det tibro dei Soci e det tibro dei

Votontari, assicurandone [a regotare conservazione e ta disponibitità atta consutta-

zione da parte dei Soci, nei [imiti previsti datte norme statutarie e regotamentari.

lI Segretario dett'Associazione esercita te proprie funzioni in piena cotlaborazione con

gti attri componenti det Consiglio Direttivo, operando con ditigenza, imparziatità e ri-

spetto dette detiberazioniassunte dagti organicompetenti, contribuendo aI buon an-

damento dett'attività istituzionate detl'ente stesso.

ART. 28 . TESORIERE DELL'ASSOCIAZIONE

lL Tesoriere dett'Associazione è eletto a maggioranza dei voti dat Consigtio Direttivo,

tra ipropri componenti che dimostrino requisiti dicomprovata affidabitità, disponibi-

[ità, competenza gestionate e conoscenza dette norme che regotano t'ordinamento

associativo e contabite degti enti detTerzo Settore.

ltTesoriere resta in carica per un periodo di cinque (5) esercizi consecutivi e puo es-

sere confermato anche per mandati successivi.

ltTesoriere ha it compito d i sovrintendere atla gestione economico-f inanziaria det['As-

sociazione, garantendo iI rispetto dei principi di trasparenza, correttezza contabite e

regotarità amministrativa. ln particotare, tra [e sue funzioni rientrano:

- La tenuta e l'aggiornamento ordinario dei tibri contabili dett'Associazione, secondo

i criteri previsti datta normativa civitistica e fiscate vigente, nonché datte disposizioni

regotamentari interne;

- La predisposizione deI bitancio consuntivo annuate dett'Associazione, corredato da

una retazione ittustrativa, nonché [a redazione del bitancio preventivo, ove previsto,

da sottoporre at['approvazione det Consigtio Direttivo e, successivamente, attAssem-

btea dei Soci secondo quanto stabitito datpresente Statuto;

- La gestione operativa dei rapporti con gti istituti bancari e/o postati, con facottà di

aprire e chiudere conti correnti intestati attAssociazione, firmare assegni ditraenza,

disporre pretievi, effettuare versamenti, girare assegni per ['incasso e, in generate,

porre in essere tutte [e operazioni bancarie e finanziarie rientranti nelte proprie man-

sioni, ne[ rispetto dette direttive impartite dagti organi competenti.

lI Tesoriere è attresì autorizzato ad operare con firma [ibera e disgiunta rispetto a

quetta del Presidente dettAssociazione, entro i[ [imite massimo di importo fissato

espressamente daI Consigtio Direttivo con apposita detiberazione.

Per [e operazioni che eccedano tate sogtia, è richtesta [a firma congiunta con i[ Presi-

dente ovvero con attro componente a tate scopo detegato.

lI Tesoriere esercita [e proprie funzioni in costante raccordo con it PreSidente det[As-

sociazione e con it Consigtio Direttivo, cui riferisce periodicamente in merito att'an-

damento economico-finanziario det[Associazione, assicurando u na gestione traspa-

rente, eff iciente e conforme atte finatità statutarie.



ART. 29 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI

It Cottegio dei Probiviri è ['organo interno preposto al.l.a garanzia statutaria e regola-

mentare, nonché atta giurisdizione associativa di natura disciptinare ed interpreta-

tiva, con funzioni di composizione dette controversie e di salvaguardia dett'ordina-

mento interno dellAssociazione. Esso esercita un controtto autonomo e imparziate

sutt'osservanza dette norme statutarie, regotamentarl e detiberative, nonché sui prin-

cipi etici e solidaristici che informano [a vita associativa.

ItCottegio è composto da tre (3) membri effettivi e da due (2) membri supptenti, etetti

datt'Assembtea dei Soci tra soggetti dotati di adeguata competenza associativa ov-

vero regotamentare, che off rano, in particotare, garanzie di indipendenza, di equitibrio

e di imparziatità. lmembri det Cottegio possono essere scetti, in tutto o in parte, an-

che tra persone estranee a[lAssociazione, purché in possesso di requisiti di onorabi-

tità, imparziatità e specifica quatificazione anche giuridica. lt Cottegio resta in carica

per cinque (5) esercizi consecutivi e i suoi componenti sono rieteggibiti.

I componenti effettivi det Cottegio designano al. proprio interno un Presidente, che ha

[a funzione di coordinare l'attività det Cottegio, presiedere [e sedute, firmare i verbati

e comunicare [e decisioni atte parti interessate. La quatità di membro det Cottegio dei

Probiviri è incompatibile con ['assunzione di quatsiasi attra carica a tivetto nazionate

att'interno deltAssociazione, at fine di garantire [a piena terzietà dett'organo.

Quatora, per quatsiasi causa, iI numero dei membri effettivi dovesse risuttare infe-

riore a tre, subentrerà automaticamente it primo dei supptenti non etetti in ordine di

votazione, a copertura detta vacanza, fino alla celebrazione deLLa prima Assemblea

dei Soci utite, ta quate provvederà att'integrazione o atta conferma dei componenti.

ItCottegio dei Probiviri ha [e seguentiattribuzioni:

- Detibera in via definitiva ed inappettabite, su richiesta scritta e motivata dette parti

interessate, su tutte [e controversie insorte a qualsiasi tivetto dett'ordinamento asso-

ciativo e retative at['interpretazione e appticazione deI presente Statuto, dei Regota-

menti attuativi e dette detiberazioni degti organi associativi, siano esse promosse tra

Soci, tra Soci e organi dett'Associazione, tra componenti di organi diversi owero tra

organi stessi. Le decisioni det Cottegio vincolano te parti ed esauriscono it grado in-

terno digiudizio;

- Detibera in via inappettabite e definitiva sui ricorsi presentati dagti iscritti awerso i

prowedimenti di decadenza o esctusione adottati a loro carico, quatora tati provve-

dimenti derivino da comportamenti ritenuti contrari alt'etica associativa, agti obbtighi

derivanti datt'appartenenza att'Associazione, atte norme detto Statuto o dei Regota-

menti, nonché datte detiberazioni degti organi competenti, o lesivi del.t'immagine,

detta dignità, de[ buon nome o degti interessi sostanziati dettAssgciazione.

lI funzionamento interno det Cottegio, nonché te modatità di istruttoria, di decisione

e diverbatizzazione dei procedimenti, potranno essere dettagtiati in un apposito Re-

gotamento detiberato dat Consigtio Direttivo, net rispetto detprincipio det contraddit-

torio e detta tutela det diritto di difesa. Le decisioni det Cottegio dei Probiviri devono

essere sempre adeguatamente motivate per iscritto, annotate nei registri dett'Asso-
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ciazione e comunicate formatmente a[[e parti interessate, mediante strumenti idonei

a garantirne [a conoscibitità e ta tracciabitità.

ART. 30 - L'ORGANO DICONTROLLO E DI REV]SIONE LEGALE

L'Assembtea dei Soci nomina l'Organo di Controtto, anche monocratico, a[ ricorrere

dei requisiti previsti datta tegge (art. 30, comma 2, det D.Lgs. n. 117 /2017), owero, in

mancanza di essi, quatora [o ritenga opportuno. Se l'Organo di Controtto è cottegiate,

to stesso si compone di 3 (tre) membrieffettivie di2 (due) membrisupptenti, che du-

rano in carica per 5 (cinque) esercizi. Essi sono rieteggibiti e possono essere scetti in

tutto o in parte tra persone estranee att'Associazione, avuto riguardo atla [oro compe-

tenza. L'Organo di Controtto etegge a[ proprio interno un Presidente.

lcomponenti dett'Organo di Controtto, ai quati si apptica t'art.2399 c.c., devono es-

sere scetti tra [e categorie di soggetti di cui att'art.2397, comma 2,c.c. Ne[ caso di

Organo cottegiate isuddetti requisiti devono essere posseduti da atmeno uno dei

componenti. L'Organo di Controtto vigila sutt'osservanza detta tegge e del presente

Statuto e suI rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento

atte disposizioni det D.Lgs. 8 giugno 200'1 n. 231, quatora appticabiti, nonché su[t'ade-

gualezza det['assetto organizzativo, amministrativo e contabite, nonché sut suo con-

creto funzionamento. L'Organo di Controtto esercita, inottre, compiti di monitoraggio

dett'osservanza detle finatità civiche, sotidaristiche e di utitità sociate, ed attesta che

l'eventuate bitancio sociate sia stato redatto in conformità atte tinee guida ministe-

riati. lt bitancio sociate dà atto degti esiti deI monitoraggio svolto datt'organo stesso.

Le riunioni dett'Organo di Controtto sono vatidamente costituite quando è presente [a

maggioranza dei suoi componenti e te detiberazionivengono prese a maggioranza dei

presenti. I componenti dett'Organo di Controtto possono, in quatsiasi momento, pro-

cedere, anche individuatmente, ad atti di ispezione e di controtto e, a taI f ine, possono

chiedere direttamente ai componenti deI Consigtio Direttivo notizie circa ['anda-

mento dette operazioni sociati owero su determinati affari.

Atsuperamento dei timiti di cuiatt'art.31, comma 1, det D.Lgs. n. 117/2017, [a revi-

sione legate dei conti è attribuita att'Organo di Controtto che, in tat caso, deve pero

essere costituito da revisori tegati, iscritti nell'apposlto registro. ln caso contrario,

l'Assembtea dei Soci detibera [a nomina di un revisore legate dei conti ovvero di una

ART.31 - LIBR!SOCIALI

L'Associazione ha t'obbtigo di tenere i seguenti tibri sociati:

a)lt tibro deiSoci;

b) lt tibro dette adunanze e dette detibere dettAssembtea deiSoci;

c) lt tibro detle adunanze e dette detibere dettAssembtea regionate dei Soci;

d) lttibro dette adunanze e dette detibere det Consigtio Direttivo;

e) lt tibro deiVotontari, contenente i nominativideiSoci che svotgono attività divoton-

tariato, non occasionate, nett'ambito detta stessa Associazione.
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I tibri dicui atte lettere a), b), c), d), e) sono redatti datSegretario dettAssociazione e

tenuti a cura deI Consigtio Direttivo. lverbali dett'Assembtea dei Soci, dett'Assemblea

regionate dei Soci e detConsigtio Direttivo devono contenere [a data, ['ordine del. gior-

no, [a descrizione detta discussione di ogni punto dett'ordine del. giorno ed i risuttati

dette eventuati votazioni. Ogni verbale deve essere firmato daI Presidente dett'Asso-

ciazione e dat Segretario dell'Associazione. ln caso di loro assenza, iverbati devono

essere firmati rispettivamente, datVicepresidente e da un Socio eletto direttamente

daLL'Assembtea dei Soci o datt?ssembtea regionate dei Soci, ovvero dalto stesso Pre-

sidente nel caso di detibere prese durante [e riunioni det Consigti Direttivo.

ART.32 - DIRITTO DI INFORMAZIONE E CONSULTAZ]ONE DEI LIBR! SOCIALI

Ciascun Socio ha it diritto di esercitare [e facottà di informazione e di controlto rico-

nosciute datta normativa vigente, daI presente Statuto e dai Regotamenti interni

dett'Associazione. Tati diritti si configurano quati strumenti essenziati per [a traspa-

renza, [a partecipazione consapevote ed i[ controtto diffuso sutta gestione associa-

tiva, in conformità ai principi fondamentati det Codice de[ Terzo Settore.

ln particolare, ogniSocio, regotarmente iscritto ed in regota con gti obbtighi statutari,

ha diritto di accedere atta consuttazione dei tibri sociati det['Associazione, ivi com-

presi, a titoto esemptificativo, iL tibro dei Soci, it tibro dei verbati dettAssembtea dei

Soci, it tibro dei verbati dett'Assembtea regionate dei Soci, it tibro dei verbal.i det Con-

sigtio Direttivo, it tibro dei volontari, nonché ogni altro registro obbtigatorio ai sensi di

legge owero previsto dai regotamenti associativi.

La consuttazione potrà essere esercitata esctusivamente previa richiesta scritta, da

indirizzare aI Presidente detl'Associazione mediante posta ordinaria, etettronica o at-

tro mezzo idoneo a documentarne ['avvenuta ricezione. La richiesta dovrà specificare

i tibri sociati oggetto det['istanza e [e ragioni, anche generati, dett'interesse.

ltPresidente dettAssociazione, ricevuta [a richiesta, avrà ['onere di predisporre, entro

ittermine massimo di venti (20) giorni lavorativi, l'accesso aI materiate richiesto, che

sarà consuttabite esctusivamente presso [a sede sociale, atta presenza di un incari-

cato designato dal Consigtio Direttivo. ltSocio richiedente avrà [a facottà di estrarre

copia det contenuto dei tibri visionati, sia in forma fotografica, sia richiedendo copie

cartacee o digitati dei documenti. NeI caso in cui venga richiesta [a riproduzione in

formato cartaceo, ['Associazione potrà subordinare it ritascio dette copie a[ versa-

mento di un contributo spese, commisurato ai costi effettivi di riproduzione, itcui am-

montare dovrà essere previamente comunicato aI Socio richiedente in forma traspa-

rente e documentata. L'Associazione garantisce che l'esercizio det diritto di consut-

tazione da parte dei Soci awenga nel rispetto dette disposizioni in materia di riserva-

tezza, tutela dei dati personati e di buon andamento dett'attività istituzionate.

ART. 33 - RISORSE ECONOMICHE

Le risorse economiche det['Associazione sono costituite da:

- Quote sociati annue;

- Contributi privati;



- Contributi pubbtici;

- Donazioni e lasciti testamentari;

- Rendite patrimoniali;

- Rimborsiderivantida convenzioni, aisensidett'art. 56 det D.Lgs. n.117/2017;

- Fondi pervenuti da raccotte pubbtiche effettuate occasionatmente, anche mediante

offerta di beni di modico vatore e di servizi;

- Entrate derivanti datto svotgimento di attività di interesse generale nette modatità

previste datt'art.79, comma 2, det D.Lgs. n.117/2017;

- Corrispettivi da Soci e famitiari per [o svotgimento di attività di interesse seneràte;

- Entrate derivanti da attività effettuate, ai sensi e per gti effetti dett'art. 85, comma 6,

det D.Lgs. n.117/2017, svotte senza ['impiego di mezzi organizzali professionatmente

per fini di concorrenziatità suI mercato;

- Attre entrate espressamente previste datta tegge;

- Eventuati proventi da attività diverse nel rispetto dei timiti imposti datta tegge owero

dai Regotamenti.

ART. 34 - SCRITTURE CONTAB!LI

It Consigtio Direttivo cura [a gestione, [a tenuta e ['aggiornamento dette scritture con-

tabiti dett'Assoclazlone, assicurandone [a regotarità formal.e e sostanziate, neI pieno

rispetto di quanto espressamente previsto dagti artt. 13 e 87 det D.tgs. n.117/2017,

nonché in conformità ai principi di trasparenza, veridicità e correttezza amministra-

tiva. Atatfine, it Consigtio Direttivo garantisce ['adozione diun sistema contabite ido-

neo a rappresentare fedetmente [a situazione patrimoniate, economica efinanziaria

dett'Associazione, predisponendo idocumenticontabitiobbtigatori, tra cui it bitancio

di esercizio redatto in conformità alta modutistica definita daI decreto ministeriate, e,

ove previsto, lt bitancio sociate, quate strumento di rendicontazione detle attività di

interesse generale e dett'impatto sociate prodotto.

It Consigtio Direttivo adotta ogni misura organizzativa necessaria per assicurare [a

corretta conservazione dei tibri contabiti e [a [oro disponibitita atta consultazione da

parte dei soggetti [egittimati, secondo te modatità stabitite daI presente Statuto e

datta normativa vigente.

ART. 35 - ESERCIZIO SOCIALE

L'esercizio sociate delt'Associazione decorre iI primo gennaio di ogni anno e si con-

ctude it trentuno dicembre detto stesso anno.

Atta chiusura dett'esercizio, il. Consigl.io Direttlvo provvede, 
"on 

Oitigunra e tempesti-

vità, atta redazione det bitancio consuntivo e det bitancio preventivo,'corredandoti di

una retazione iltustrativa contenente ['analisi detta gestione svolta, con ['indicazione

detle risorse impiegate, nonché deI bitancio sociate.



It bitancio consuntivo e que[lo preventivo devono essere predisposti in conformità

a[te disposizioni contenute net D.tgs. n.11712017, nonché agti eventuati modetti ap-

provati con decreto deI Ministero de[ Lavoro e delte Potitiche Sociati, e devono rap-

presentare in modo veritiero, compteto e trasparente [a situazione patrimoniate, eco-

nomica e f inanziaria dettAssociazione.

ItConsigtio Direttivo deposita isuddetti documenti presso [a sede tegate dett'Asso-

ciazione, atmeno cinque (5) glorni prima detta data fissata per [a convocazione ordi-

naria dett'Assembtea dei Soci chiamata atta loro approvazione, affinché ciascun So-

cio possa prenderne visione ed esercitare it proprio diritto di contro[to.

Atta documentazione contabile dovrà essere attresì attegata [a retazione det Cottegio

dei Revisori dei Conti, ove quest'uttimo sia stato nominato, contenente [e vatutazioni

sutt'andamento gestionate e sulta regotarità dette scritture contabiti.

It bi[ancio consuntivo deve essere sottoposto att'approvazione dett'Assembtea dei

Soci entro i[ termine massimo di sei (6) mesi datta chiusura delt'esercizio sociate,

satvo proroga motivata in presenza di particotari esigenze organizzative, contabiti o

documentati, da detiberarsi con atto motivato del Consigtio Direttivo.

ART.36 - DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI

L'Associazione ha iI divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utiti ed avanzi di

gestione, nonché fondi, riserve comunque denominate o capitate, durante Ia vita

dett'ente ai sensi dett'art. 8, comma 2, del D.tgs. n. 117 /2017 .

lI patrimonio dett'Associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi ed ogni altra

eventuate tipotogia di entrata, è utitizzato per [o svituppo dette attività statutarie, ai

fini dett'esctusivo perseguimento difinatità civiche, di sotidarietà e di utitità sociate.

ART. 37 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMON!O

ln caso di estinzione ovvero di sclogtimento, lAssociazione ha t'obbtigo di devotvere

i[ patrimonio residuo, previo parere dett'Ufficio Regionate det Registro Unico Nazio-

nate detTerzo Settore di cui att'art 45, comma 'l 
, del D.tgs. n. 117/2017, fatta satva

diversa destinazione imposta datta tegge, ad attro Ente det Terzo Settore individuato

direttamente datt'Assemblea dei Soci, che nomina i[ liquidatore, aventi anatoga na-

tura giuridica ed anatogo scopo.

ART. 38 - DISPOSIZIONI FINALI

Per tutto cio che non è espressamente previsto dal presente Statuto e dai Regota-

menti attuativi, se approvati, si applicano [e disposizioni previste dalte normative vi-

genti in materia ed ai principi generati dett'ordinamento giuridico.
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