Atto costitutivo dell’Associazione Sportiva Dilettantistica e di Promozione Sociale
“MINERVA ASD APS”
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L'anno 2026, il giorno 2 del mese di febbraio, in Battipaglia (SA), Via Carso, n. 6, sono personalmente
comparsi i Signori:

1) Sig.ra Petrocchi Beniamina, nata a Battipaglia, il 08.01.1967 ed ivi residente in Via Carso, n. 6,
Codice Fiscale PTRBMNG67A48A717N, di professione Insegnante;

2) Sig.ra Centanni Palma, nata a Castelnuovo di Conza (Sa), it 14.04.1946, residente in Battipaglia (Sa),
Viale della Liberta, n.37, Codice Fiscale CNTPLM46, di professione pensionata;

3) Sig.ra Galdi Sara, nata a Ba'th'paglia il 18.12.2003, residente in Battipaglia (Sa), Via Armando Diaz, n.
4, Codice Fiscale GLDSRAO3T58A717G, di professione Social Media Manager;

4) Sig. Pietro Rocco, nato a Battipaglia (Sa), il 13.1.1953 ed ivi residente in via Chiusa del Bosco, n.28,
Codice Fiscale RCCPTR53A13A717R, di professione pensionato;

5) Sig.ra Galdi Giorgia, nata a Eboli (Sa), il 15.11.2001 e residente in Battipaglia (Sa), alla Via Guido
Guinizelli, 14, Codice Fiscale GLDGRG01S55D390B, di studentessa universitaria;

6) Sig.ra Galdi Alice, nata a Battipaglia, il 04.12.2003 ed ivi residente alla via Guido Guinizelli, 14,
Codice Fiscale GLDLCAO3T44A717L, professione studentessa universitaria;

7) Galdi Carmine, nato a Battipaglia, il 01.02.1967 ed ivi residente in via Carso, 6, Codice Fiscale
GLDCMNG67B01A717T, professione Avvocato.

I comparenti, persone fisiche dotate della piena capacita di agire, di buona condotta morale e civile,
convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 - Costituzione, Denominazione e Sede

E costituita tra i presenti, ai sensi del Codice civile, del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo settore”), dell'art. 90 della Legge 289/2002, del D.Lgs. 36/2021 e delle norme
del Codice Civile in materia, un'associazione avente denominazione “MINERVA ASD APS”, da ora in avanti
denominata anche “associazione”.

L'associazione ha sede legale in Battipaglia (SA), Via Carso, n. 6. Il trasferimento della sede legale all'interno
del medesimo Comune non comportera modifica statutaria e potra essere deliberato dall'Organo di
Amministrazione.

L'associazione ha durata illimitata ed & retta dalle norme dello Statuto che, composto di 22 articoli ed
approvato, viene allegato al presente atto sotto la lettera "A" per formarne parte integrante e sostanziale.

ART. 2 - Acronimi e Qualifiche

All'atto dell’iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore 'associazione adottera nella propria
denominazione I'acronimo ETS. L'utilizzo della locuzione "Associazione di Promozione Sociale" o
dell'acronimo "APS" e subordinato all'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). La
qualifica di "Associazione Sportiva Dilettantistica" e I'uso del relativo acronimo "ASD" sono subordinati
all'iscrizione nel Registro Nazionale delle Attivita Sportive Dilettantistiche.

ART. 3 - Scopo e Finalita .

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo
svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pil delle attivita di interesse
generale, indicate nello Statuto allegato, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei
propri associati.

L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di



qualsiasi natura in relazione allammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titolo, della quota associativa.

L'associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, la cui individuazione sara operata
dall’Organo Amministrativo. Pud altresi esercitare attivita di raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del medesimo
Codice.

ART. 4 - Patrimonio Iniziale

Il patrimonio iniziale dell'Associazione & costituito dalla somma di Euro 1000 (mille/00), versata dai soci
fondatori a titolo di quota associativa per il primo anno. Tale somma viene depositata in un conto corrente
bancario intestato all'Associaziope.

ART. 5 - Primo Organo di Amministrazione

| comparenti, all'unanimita, nominano quali componenti del primo Organo di Amministrazione (Consiglio
Direttivo), che restera in carica fino all'approvazione del bilancio del primo esercizio, i seguenti signori, i
quali dichiarano di accettare fa carica:

e Presidente: Sig. Galdi Carmine PRETTIAL
* Vice Presidente: Sig. Piero Rocco
* Segretario e Tesoriere: Sig.ra Galdi Giorgia

e Consigliere: Sig.ra Beniamina Petrocchi
Al Presidente spetta la legale rappresentanza dell'Associazione di fronte a terzi e in giudizio.

ART. 6 - Esercizio Sociale
Il primo esercizio sociale si chiudera il 31 dicembre 2026. Gli esercizi sociali successivi avranno durata
annuale e si chiuderanno il 31 dicembre di ogni anno. S

ART. 7 - Iscrizioni

Il Presidente € autorizzato a compiere tutte le pratiche necessarie per ottenere {'iscrizione dell'Associazione

nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), nella sezione "Associazioni di Promozione Sociale", |
e nel Registro Nazionale delle Attivita Sportive Dilettantistiche presso il Dipartimento per lo Sport.

ART. 8 - Spese
Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'associazione qui ' -
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ALLEGATO “A” - STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA DI PROMOZIONE SOCIALE

“MINERVA ASD APS”

% %k %k

TITOLO | - Denominazione, sede, oggetto e durata

Articolo 1 - Denominazione e sede

1.

£ costituita, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e
s.m.i., dal primo libro del codice civile e dal D.Lgs. 36/2021 e s.m.i., un’associazione

denominata “Associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale MINERVA ASD APS”, in
breve “MINERVA ASD APS” (d’ora in poi “Associazione”).

Negli atti e nella corrispondenza & obbligatorio ai fini del mantenimento del riconoscimento
sportivo 'uso della locuzione “associazione sportiva dilettantistica”, anche in acronimo ASD.

La qualifica di “associazione di promozione sociale” — APS e I'acronimo ETS, saranno spendibili nei
rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico per effetto
dell’iscrizione dell’Associazione nella sezione APS del RUNTS e, in costanza della stessa, ne sara
obbligatorio I'inserimento nella ragione sociale.

t'Associazione aderisce alla rete degli Enti di Promozione Sportiva riconosciuti dal CONI e
collaboranti con Sport e Salute, procedendo annualmente all’affiliazione e svolgendo le procedure
di tesseramento, nel rispetto dello Statuto e del Regolamento dell’EPS.

UAssociazione si impegna a trasmettere, in via telematica, entro il 31 gennaio dell’anno successivo,
una dichiarazione all'ente affiliante ai sensi dell'articolo 6.3 del D.Lgs. 39/2021, riguardante
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‘ l'aggiornamento dei dati, 'aggiornamento degli amministratori in carica e ogni altra modifica

intervenuta nell’anno precedente, oltre ad ogni altra informazione utile ai fini dell’iscrizione al
registro nazionale delle attivita sportive dilettantistiche.

LAssociazione ha la sede legale in Via Carso n. 6 nel comune di Battipaglia (SA). Eventuali variazioni
di sede nell’'ambito del medesimo comune possono essere approvate con deliberazione del
Consiglio Direttivo e non comportano modifica statutaria. Potranno essere istituite sedi secondarie,
succursali o uffici sia amministrativi che di rappresentanza, sia in Italia che all’'estero.

Articolo 2 - Finalita sociali ed oggetto

1.

’Associazione & apolitica, non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale nel settore educativo, culturale, sportivo e ricreativo. Attraverso le attivita organizzate
intende promuovere il benessere psico-fisico della persona, la valorizzazione del bene relazionale, la
costruzione di una comunita solidale, 'educazione, ad ogni eta, al rispetto delle persone e delle
regole.

Durante la vita del’Associazione non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o differito,
avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale.

UAssociazione & altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall’uguaglianza dei diritti
di tutti gli associati, dall’elettivita delle cariche associative. v

Per la realizzazione delle proprie finalita, 'Associazione esercita in via esclusiva o principale, in

. favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di

volontariato dei propri associati, le seguenti attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del Decreto
Legislativo 3 fuglio 2017, n. 117:



a. organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche (lett. t), intese come mezzo di
formazione psico-fisica e morale degli associati. In questo ambito, i'associazione organizza e gestisce
ogni forma di attivita idonea a promuovere la conoscenza e la pratica delle discipline sportive,
inclusa la formazione, la didattica e I'assistenza, nonché l'organizzazione di manifestazioni e
competizioni a ogni livello, anche per persone con disabilita;

b. educazione, istruzione e formazione professionale (lett. d), ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni. L'associazione promuove corsi di formazione nei vari settori di
interesse per apportare crescita civile e culturale, coesione sociale e miglioramento della qualita

della vita;

c. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale (lett. i),

incluse attivita, anche editbriali, di promozione e diffusione della cultura. In particolare, 5
I'associazione si propone di valorizzare il territorio attraverso la promozione della cultura, arte,

storia e tradizioni locali, anche enogastronomiche, tramite I'organizzazione di iniziative culinarie, e

sagre, seminari, laboratori e spettacoli. Gestira inoltre una testata giornalistica online come /_" < s ]
strumento di informazione e promozione delle finalita associative; TS
d. organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, cuiturale o religioso L{&t k} l\.‘{ o
inclusa l'organizzazione di turismo sportivo; i s
e. interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ amblente ) :".:s
(lett. e) e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali. L'associazione promuove una
cultura ambientale ed ecologica per tutelare e valorizzare il paesaggio e la salute dell'ambiente; -
f. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti o erogazione di denaro,
beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate (lett. u), nonché iniziative in favore di giovani, vl
emarginati e altre categorie fragili per agevolarne l'inserimento nella societa;

g. promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa

non armata (lett. v) e promdzione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici (lett. w);

5. Per il raggiungimento dei fini sociali, I'ente potra collaborare e partecipare a progetti e bandi di
concorso con Pubbliche Amministrazioni, Enti Locali, Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado e
Istituzioni dell'Unione Europea. Potra inoltre promuovere attivita di partenariato con i suddetti
organismi, al fine di ricevere finanziamenti e gestire progetti di mobilita nazionale ed internazionale
per studenti, giovani e sportivi.

6. UAssociazione pud svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo settore. La loro
individuazione & approvata dall’Assemblea degli associati su proposta del Consiglio direttivo.

7. L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo
settore, al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza.

8. LAssociazione si conforma allo statuto, alle norme e alle direttive del CONI, del CIP e dell’Ente di
Promozione Sportiva affiliante, accettando i relativi provvedimenti disciplinari e le decisioni delle
autorita sportive competenti.

Articolo 3 — Durata
L’Associazione ha durata illimitata e potra essere sciolta soltanto con delibera deII’a.ssembIea straordinaria
degli associati.



TITOLO Il - Della vita associativa
Articolo 4 — Associati

1. Possono associarsj all’Associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi
associativi e che si impegnano per realizzare le attivita di interesse generale.

2. Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo e ai
diritti che ne derivano, fermo restando il diritto di recesso.

3. Chiintenda aderire all’Associazione deve presentare domanda scritta al consiglio direttivo,
dichiarando di condividere le finalita dell’Associazione e di impegnarsi a osservarne statuto e
regolamenti. '

4. L'ammissione & deliberata dal consiglio direttivo e la qualifica di associato si acquisisce con
I'annotazione nel libro degli associati. In caso di rigetto motivato della domanda, I'interessato pud
proporre reclamo all’Assemblea.

5. Le quote associative sono personali, non sono trasferibili, rivalutabili né restituibili.

6. {a domanda di ammissione presentata da minorenne dovra essere controfirmata dall’'esercente la
" responsabilita genitoriale.

Articolo 5 — Diritti e doveri dei soci

1. Tutti i soci hanno i medesimi diritti e doveri. Hanno diritto di partecipare alle attivita, di votare in
Assemblea, di accedere alle cariche sociali e di prendere visione degli atti associativi. Sono obbligati
a osservare lo statuto, i regolamenti e le delibere, a versare la quota associativa e a contribuire al
raggiungimento degli scopi sociali.»

Articolo 6 — Perdita della qualifica di socio

1. Lla qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o decesso. Il socio pu recedere con
comunicazione scritta. L'esclusione & deliberata dal consiglio direttivo per gravi inadempienze, con
possibilita di ricorso allAssemblea.

Articolo 7 — Volontari e attivita di volontariato

1. | volontari svolgono attivita in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro. Lattivita del
volontario non pud essere retribuita. Possono essere rimborsate solo le spese effettivamente
sostenute e documentate, nei limiti stabiliti dal consiglio direttivo. La qualita di volontario &
incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro retribuito con 'Associazione. LAssociazione
assicura i volontari contro infortuni, malattie e per la responsabilita civile verso terzi.

TITOLO Il - Organi sociali
Articolo 8 — Organi dell’Associazione

1. Sono organi dell’Associazione: 'Assemblea dei soci; il Consiglio Direttivo; il Presidente; I'Organo di
Controllo (eventuale); 'Organo di Revisione (eventuale). Tutte le cariche sono elettive e gratuite,
salvo il rimborso spese.
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Articolo 9 — UAssemblea dei soci

1. LUAssemblea & I'organo sovrano ed € composta da tutti i soci. E convocata almeno una volta all’anno
dal Presidente. Pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica
dello statuto e lo scioglimento dell’Associazione.



Articolo 10 — Validita dell’Assemblea

1. Lassemblea ordinaria & valida in prima convocazione con la maggioranza degli iscritti, in seconda
convocazione qualunque sia il numero dei presenti. Delibera a maggioranza dei presenti.
L'assemblea straordinaria delibera con quorum qualificati per le modifiche statutarie (presenza di
3/4 dei soci e maggioranza dei presenti) e per lo scioglimento (voto favorevole di 3/4 dei soci).

Articolo 11 — Compiti dell’/Assemblea

1. LAssemblea ordinaria elegge e revoca gli organi sociali, approva il bilancio, delibera sulla
responsabilita dei componenti degli organi sociali e sull'esclusione degli associati. UAssemblea

straordinaria delibera sulle modifiche statutarie e sullo scioglimento, fusione o scissione P
dell'Associazione. __/ >
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Articolo 12 — Verbalizzazione e Modalita di svolgimento ( {‘:e*’_._

1. Le deliberazioni dell’Assemblea sono riassunte in un verbale. Ogni socio ha diritto di consultarlo: \
L'assemblea puo svolgersi anche con modalita telematiche che garantiscano il metodo collegiale, -

Articolo 13 - Il consiglio direttivo

1. Il consiglio direttivo & I'organo di amministrazione, composto da un minimo di 3 a un massimo di 7
membri eletti dal’Assemblea, incluso il Presidente. Dura in carica 4 anni e i suoi componenti sono
rieleggibili per non pili di 3 mandati. E fatto divieto agli amministratori di ricoprire cariche in altre
ASD della medesima disciplina.

Articolo 14 — Compiti del consiglio direttivo

1. Il consiglio direttivo gestisce I'Associazione, redige i bilanci, convoca le assemblee, determina le
quote associative, delibera sull'ammissione ed esclusione dei soci, redige i regolamenti interni e
adempie a tutti i compiti gestionali non attribuiti ad altri organi.

Articolo 15 — Il Presidente

1. Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione, convoca e presiede 'Assemblea e il
consiglio direttivo. E sostituito dal Vicepresidente in caso di assenza o impedimento.

Articolo 16 — L'Organo di Controllo e di Revisione

1. L'Organo di Controllo e I'Organo di Revisione sono nominati, se obbligatori per legge o per scelta
assembleare, ai sensi degli artt. 30 e 31 del Codice del Terzo settore, con i compiti e le funzioni ivi
previste.

TITOLO IV - Risorse economiche e bilancio
Articolo 17 — Risorse economiche e Divieto di distribuzione degli utili

1. Le risorse economiche derivano da quote associative, contributi, donazioti, rendite, inserzioni
pubbilicitarie sul giornale online, raccolte fondi e proventi delle attivita. Il patrimonio & utilizzato per
lo svolgimento dell’attivita statutaria. E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di
gestione.



Articolo 18 — Esercizio sociale e Bilancio

1. Uesercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno. Il bilancio di esercizio, redatto in conformita
alla normativa per gli enti del Terzo settore, deve essere approvato dall’Assemblea entro 4 mesi
dalla chiusura dell’esercizio. L'Associazione redige il bilancio sociale nei casi previsti dalla legge.

TITOLO V - Disposizioni finali
Articolo 19 — Libri sociali

1. LAssociazione tiene i libri sociali obbligatori previsti dalla legge (libro soci, verbali assemblee, verbali
consiglio direttivo, registro volontari, etc.).

Articolo 20 — Scioglimento e devoluzione del patrimonio

1. Incaso di scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere dell'organo competente e
salva'diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore 0 alla Fondazione ttalia

/ Per'quanto non previsto dal presente statuto, si applica il Codice del Terzo settore, il D.Lgs. 36/2021,
il Codice Civile e le altre norme vigenti in materia.

Articolo 22 — Norma transitoria

1. Gli adempimenti legati all’iscrizione nel RUNTS si intendono efficaci a partire dall’'operativita del
Registro stesso.
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