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VERBALE DUASSEMBLEA ORDINARIA DELLASSOCIAZIONE “GLEAMICE DI st’:&TX,““V""‘-

—

PER LA MODIFICA & LADEGUAMENTO DELLO STATUTO Al DECRETO Ll-‘.ﬁlmb\:l;wo 3

LUGLIO 2017, N, 117 (ART. 101, COMMA 2)

vorno 26 (VENTISE g , -
Il giorno 20 (VENTISED del mese di novembre dell*anno 2022 regolarmente convocata nel modi ¢ termini

wiernt v 2 "] 1 " "
previsti dallo statuto si & riunita, in secondn convocazione, dato che in prima I'assemblea era andata deserta,

ahh sede soci v I'nsse 1) 1 .
presso ln sede sociale, Massemblen dell'nssocinzione per discutere ¢ deliberare sul seguente
0.d.g

1) Approvazione del nuovo statuto sociale modificato ed integrato secondo le disposizioni del Decreto Legislativo

-~ in D . i
3 Luglio 2017, 0. 117 ed Integrazione della Denominazione Sociale secondo quando disposto dall’art. 35, comma

5del D. Lgs. 117/2017,

Yresidente ‘neeneingt N i yir . 1 i
Il Presidente dell’associazione Falcone lvonna dichiara aperti i lavori, assumendo per volere della medesima la

presidenza dell’ Assemblea, Viene eletto a segretario la sig.ra Flumian Cecilia 11 Presidente constata che appaiono

presenti in assemblea n. 10 soci su un totale di 103 aventi diritto ¢ relaziona sulle disposizioni legislative relative

al Codice del Terzo settore che hanno reso indispensabile la modifica dello statuto sociale e I'integrazione della

denominazione.

Il Presidente da lettura delle nuove norme statutaric redatte secondo le indicazioni del D. Lgs. 117/2017 che

contengono anche la denominazione sociale integrata con I’acronimo ODV. Dopo un breve dibattito lo statuto e

I'integrazione della denominazione vengono approvate con volo unanime dei presenti. Le norme statutarie

approvate vengono allegate al verbale a formarne parte integrante. [l Presidente comunica che, in qualita di legale

rappresentante dell’Associazione, provvedera senza indugio alla registrazione del verbale con le norme statutarie

presso il competente ufficio del registro chiarendo che il medesimo & esente dall’imposta di bollo e di registro ai

sensi dell’art. 82 del D. Lgs. 117/2017.

Il Presidente inoltre provvedera alla comunicazione all’ Agenzia delle Entrate della variazione dell

denominazione sociale entro i previsti 30 giorni.
Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato Statuto.

Non avendo altro da discutere I’Assemblea viene sciolta alle ore 19,00 previa redazione ¢

presente verbale.

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 11 7/2017
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“gestire canill di proprietd o convenzionati con gli Entl Pubblici.

Af“ 5. Per lo svolgimento delle predette attivitd I'associazione sl avvale prevalentemente dell'attivita
divolontariato def propri associati o delle persone aderenti agll enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopl 'associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi, tra

cui le reti associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati
al fine del conseguimento delle finalita statutarie.

Art. 6. Ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 117/2017 I'associazione potra svolgere anche attivita diverse

rispetto a quelle d'interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

Uindividuazione di tali attivita sard operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.

Per le attivita d'interesse generale prestata I'associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che le stesse siano svolte guali attivita
secondarie e strumentali nei limiti di cui all’art. 6 D.Lgs. n.117/2017.

Soci

Art. 7. Possono diventare soci dell’associazione tutti coloro che ne fanno richiesta, ne condividono gli

scopi e intendano impegnarsi per la loro realizzazione mettendo a disposizione gratuitamente e
volontariamente il proprio tempo libero e le proprie capacita.

Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a

condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni
di volontariato.

Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della quota associativa annuale
nei termini prescritti dal Consiglio Direttivo.

Art. 8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il Consiglio

decidera sull'accoglimento o il rigetto dell’'ammissione dell’aspirante. L'adesione del socio & annotata
nel libro soci.

Art. 9. Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all'interessato
specificandone i motivi entro 60 giorni. In questo caso I'aspirante socio entro 60 giorni ha la facolta di

presentare ricorso all'assemblea che prendera in esame la richiesta nel corso della sua prima
riunione.

Diritti e doveri dei soci
Art. 10. | soci hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative dell’associazione, di
partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere le

attivit3 comunemente concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al Presidente e da
evadersi entro 15 giorni.

oW )
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ssi hanno, inolt "diri :
' re. il diritto di recedere, con preawviso scritto di almeno 8 glorol, dall'appartenenid

che abbiano cessato di appartenere all‘assaciazione non hanno alcun diritto sul patrimonio

a stessa.
ita della qualita di socio

. 11. La qualita di socio si perde:

ono la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina e/o
portamenti scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie e/o regolamenti
mi; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.

il provvedimento di

rdita della qualita di socio é deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro
corso all'’Assemblea

ione di cui alla lettera d) il socio escluso ha 60 di giorni di tempo per fare ri
ovra deliberare entro e non oltre 60 giorni dal ricorso medesimo.

tari

ono all’associazione prestando, per libera scelta ed in

. 12. Sono volontari gli associati che aderisc
a fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente

personale, attivita spontanea, gratuita, senz
r fini di solidarieta.

ti /ita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

ate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute

A ].,
o limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

vol ontario possono essere rimbors

scumentate per ['attivita prestata, entr
ﬁsociazione. Sono in ogni caso vietati rimbarsi spese di tipo forfetario.

omma 4 del D.Lgs. n. 117/17 le spese sostenute dal volontario possono essere
rsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n.445/2000,
{ on superino l'importo di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio

tivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di volontariato per le quali & ammessa questa

si dell’art. 17 ¢
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La QUdl“h di VO]OH
ario
tario & lncompauun(. ordinato o

AULONOMO ¢ con ogni al con qualsiasi forma di rapporto di lavoro sub
ro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cul I} volontario & socio o

associat
00 tramite il quale svolge la propria attivitd volontaria.

Non si consid
era volontarlo I'a
assoclato che occasionalme I
nte coadiuvl gli organi sociall nello
svolgimento delle loro funzioni i te 8 B

| soci che prestan i

asslcurati cont : 0“3:”"@ di volontariato ai sensl dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. HZOLISR
. R ro iele

i ntro g nfortuni e le malattie, connessi allo svolgimento dell’attivitd stessa, nonché per
a responsabilitd civile verso tersi.

| soci volontari sono iscritti in un apposito reglstro.

Sostenitori ¢ onorari

Art. 13. Possono altresl essere riconosciuti in qualitd di sostenitori tutte le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero e volontario, sia in termini
economici che di divulgazione, con la loro immagine e il loro prestigio, degli scopl associativi
(onorari) . | sostenitori e gli onorari non hanno diritto di voto, non hanno || diritto di elettorato attivo
e passivo ma hanno il diritto ad essere informati delle iniziative che vengono di volta in volta
intraprese dall'associazione.

Lavoratori

2 Art. 14. Uassociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
’: autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al proprio regolare funzionamento,
/ oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I’attivita svolta. In ogni caso, il numero del
lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei

volontari.
Organi Sociali e Cariche Elettive

Art. 15. Sono organi dell’associazione:

. 3) I'Assemblea dei soci;

bl

~ d) il Revisore dei conti, laddove eletto.

‘ Tutte le cariche sociali sono clettive e gratuite, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute
~ ¢ documentate per I'attivitd prestata al fini dello svolgimento della funzione.

L’Assemblea
‘Art. 16. L'Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti | socl e ciascuno associato ha diritto a

' un voto se Iscritto nel libro degll assoclat] da almeno tre mesl.

Assemblea & presieduta di norma dal Presidente che la convoca:

. f
L ( ‘OM&Qth
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almeno una volta all’anno:
’

» 53 ESi da“ e .e erc IZ. e i

_ ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo;
quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

r conv d i .
A ocare I'Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera Il giorno e 'ora della
ma co i il ei ’

p nvocazione e il giorno e I'ora della seconda convocazione, che deve avvenire almeno |l
giorno successivo alla prima.

’ r .

Alrt. 17. L'Assemblea, & convocata almeno 10 giorni prima del giorno previsto mediante Invio di
: Ig'ctera raccomandata a.r., ovvero consegnata a mano, debitamente controfirmata, a mezzo Sms,
elefax 0 e-mail ,ovvero con altri mezzi tecnologici che garantiscano la certezza dell’avvenuta

ricezione della convocazione.

wviso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora e sede della convocazione, I'ordine del giorno

n i punti oggetto del dibattimento.

I'Assemblea sono convocati tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo

discute ed approva il bilancio;
 approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

/'« definisce il programma generale annuale di attivita;

« procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone previamente il numero dei

procede eventualmente all'elezione e alla revoca dei componenti dell’Organo di controllo,

determinandone previamente il numero dei componenti;

‘nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

discute ed approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari ed ogni altro eventuale

z J gd[amentﬂ predisposto dal Consiglio Direttivo per il funzionamento dell’associazione;

gfica le delibere del Consiglio direttivo sulla perdita della qualita di socio nei casi a), b) e c) di cul

bera sul ricorso dell’associato contro il prowvedimento di esclusione deliberato dal consiglio

/1 VOMNR - ,Q@J
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A hustone o la sgissione dell'associazione;

[LURTTRIN :
WA gl BN past all'Oreling del Giarno;

At pgpe ,
VEREIE atteibuite dalla logge. (lallatto costitutive o dallo statuto alla sua

R UAsnhle
J <) ‘\ ‘alicta i
AN 1) o o Nl:d\"m"m" Costitulta con la presenza di almeno la meta degll assoclatl,
PREelega seima da canforlist ad aliro aderente anche In calce In avviso di

NVOMIME ontie iy s
econda convocazione ¢
vall ) ¢ presa qualunque sla Il
W gl intecvenal, i detberarone -

1Y bt anly .
L T VA RN atore diun numere massimo dl tre deleghe.

ahQ e ve '

e : Mefventa allAssemblea mediante mezzl di telecomunicazione owvero l'espressione del
s 1 A

4 wpandenza o in via elettronica, purché sla possibile verlficare I'identita dell'assoclato
N' LB @ Vi

] ¥ i .
Resariont dell' Assemblea sono prese a maggloranza del votl,

.’T‘s\ Mo e medifiche statutarle 'Assemblea delibera in presenza di almena tre quartl degll
QtEe con il voto lavorevole della maggioranza del presentl,

M sceglimento dell'associazione e devoluzione del patrimonlo, I'Assemblea delibera con il voto
wvote dEatinena tre quacti degli associatl,

it 24 Netle delibere che riguardano la loro responsabllitd, i componenti del Consiglio direttivo non
Voo Bet le votazioni si procede normalmente per alzata di mana. Per I'elezione delle carlche
Ok procede mediante (Hvoto a scrutinio segreto su scheda.

heraziont sene immediatamente esecutive e devono risultare Insleme alla sintesl del dibattito
asito verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretario dell’Assem blea. ’

sig lioy Divettivoe

% 22, 1L Consigho Direttivo @ composto da un minlmo di 3 a un massimo di 9 componenti, eletti
wemblea, tatta eccezione per | primi amministratorl che sono nominatl dall’atto costitutivo.

chura in carica tre anni e 1 suel componenti sono tleleggibill,

\, Igwnpm\enti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero Indicate, tra | propri

clati, dagli enti associatl.

1 essere eletto consigliere, e se eletto decade dal suo ufficio, I'interdetto, I'inabilitato, Il
o chi o state condannato ad una pena che importa Finterdizione, anche temporanea, dal

il uffich o Vincapacita ad esercltare uffici direttivi.

Galien enteo 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chledere I'lscrizione nel Registro
= m“km\ﬂ‘ del Terzo settore, allorquando Istituito, Indicando per clascuno di essi Il nome, Il
ata di nascita, (I domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi ¢ attribuita

ome, il luogo e lad
precisando  se  disgluntamente o congluntamente; Il potere di

appresentanza  dell’ente,

_‘ .
B |
LA l‘&\k»‘u cl C'Q?Q,\.(
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Art. 23, Il Consiglio Direttivo a c

ppresentanza attribultg ag)y

h amministrs I
2l 5 non sono Iscritte ne| ratorl ¢ generale ed eventuall limitazioni non sono opponibili

Regl
BIstro Unico nazionala del Terzo settore.

il

iR onvoc ; ; i
ah""’fe; quando ne sia fatta rich| ato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cul

st
a da almeno un terzo del consiglieri.
nvocazione & fatta a mezzo

: awviso affi ; i iuni
pure a mezzo e-mail invi Isso nella sede sociale almeno 5 giorni prima della riunione

ata aln
eno 5 glorni prima della riunione stessa.

I di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere ¢

| preawviso. onvocato anche per le vie telefoniche, con sole 24

nioni sono vali :
de quando vi interviene la magglioranza dei consiglieri.

deliberazioni sono pre
‘-ri prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casi di
ne o comunque riguardanti le persone.

4. 1l Cons § .

o Iglio Direttivo & investito dei piti ampi poteri per la gestione dell’associazione; pone in
re ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che non sia
ato per Legge o per statuto alla competenza dell’Assemblea del soci.

lokpecifico:
egge tra i propri componenti il presidente;

slegge tra i propri componenti il vice presidente;

e elegge il tesoriere e il segretario;

ua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

) |'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea;

R
lispone e propone alI’Assemblea il programma annuale di attivita;

sidua le attivita diverse da quelle d’interesse generale esperibili dall’associazione;

dispone annualmente il bilancio d’esercizio e lo presenta all’Assemblea per la discussione e la

rovazione;

ispone annualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale e lo presenta

émblea perla discussione € |a sua approvazione;

wferisce procure generali speciali;

B e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;

;;gne all’Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell’associazione e degli organi sociali;

accetta o respinge e domande di adesione di nuovi soci;
a adottati dal Presidente;

fica e respinge i prowedlmenti d’urgenz

SR
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a) quote assoclative degl| aderenti;

b) contributi di privall, dellg Stato, dl Enu

di Organlsml Internazlonall, di Istituzionl pubbliche
finalizzati al sostegno di specificho o document '

ate attivitd o progettl;
¢) donazioni e lasciti testamentarl;

d) rimborsi derivanti da convenzioni;
e) rendite patrimoniali;

f) attivita di raccolta fondi;

g) entrate derivanti da eventuali attivitd commerciali @ produttive marginali;

h) ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cui all'art. 6 del D.lgs. n.117/17 e smi, comungue

secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale di cul all'art. 3 del presente statuto
che a qualsiasi titolo pervenga all’associazione.

Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse rispetto a

quelle di interesse generale, a seconda dei casl, nella relazione di missione o in una annotazione in
calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Art. 33. |l patrimonio sociale & costituito da:

a) beni immobili e mobili;

b) azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati;
c) donazioni, lasciti o successioni;

d) altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali.

Art. 34. || patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo piti opportuno
per il conseguimento delle finalita dell’associazione.

Le quote saciali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morte di un socio, la sua quota
sociale rimane di proprieta dell’associazione.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli

organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo.

Libri sociali
Art. 35. L’associazione deve tenere i seguenti libri sociali:
a) libro degli associati

b) registro dei volontari;
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berazioni del Lonsighio direttivo o di eventuali altel organt soclall,
Poddicta e trasparenta
Al 3%

% Conuglio dire S
i \\ ‘..\‘5 L_ Q:T\!t*;\'o Swra 2 sostansiale pubblicitd o tr
FHENANS Ol associazion2, con particolare niferim

Ty, oasia il libro ooy, 1l libro g

asparenza degli atti relativi
ento ai bilangi o rendiconti annuali od al libri

elle adunanze e deliberazioni dell'assemblea dei socl, del
TV 2, quatora eletto, dell'Organo di controllo

3 documenti soaial g & e -
. -_"z 9 Qe SO -ml-a:\\\no TSIeTe messi a disposizione dei soci per la consultazione anche nel caso
€ QUL San0 conservat presso professionisti di cu 'associazione si awale.

2 Theste diaceesa gl

3 documentazione vengono indirizzate al Presidente dell'associazione.
S¥ando sodale @ informativa sociale

Am. 37. Se nicavi, rendite, proventi o entrate comunque de
annul, VAsso

iatione dovrd pubblicare annualmente

nominate, sono superiori a 100 mila euro
e tenare aggiornati nel proprio sito internet o
U3 rete assodiativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) ghi

molumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi
& controlio e ai dirigenti.
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Sdoglimento dell'assodarione e devoluzione dei beni

e 20

A, 38 Lo scioglimento dell'associazione viene deciso dall'Assemblea con le modalitd e le
maggioranze previste dell’art.20 comma 2 dello statuto.

in case di scioglimento il patrimonio dell’associazione non potra essere diviso tra | soci ma, su
proposts ¢zl Consiglio Direttivo approvata dall’assemblea, sara interamente devoluto, previo parere
positivo cdeli'ufficio regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore e salva diversa
destinarione impostz dalla legge ad altri enti del terzo settore 0, in mancanza, alla Fondazione Italia

In nassun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci.

L'Assodizzione pertanto & tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con
raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.

Norma finale

Art. 32, Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni

legisiative in materia, con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs 117/2017 e alle loro
o= y

eventuali variazioni.
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