Associimione Nazionsie 8. Paolo Talia

inzione Oratorio/Circolo Pa ia del Croc
Verbale di Assemblea Straordinaria

L’anno 2020, il giorno | settembre alle ore 18,15 presso la sede sociale sita in Riminj
alla Via del Crocifisso 17, giusta convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo del
12/08/2020, si & riunita in seconda convocazione Iasscmblea straordinaria dei soci
dell’Associazione Parrocehia de! Crocifisso, per discuiere dei seguenti argomenti
all’ordine del giomo:

1. Modifiche statutarie e conscguente adozione del nuove statuto sociale modificato
ed integrato in conformita alia nyova disciplina delle asscciazioni di promuzione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo setiore ad opera del d.igs, 11772017
{Codice de! Terzo setiore);

2. Varie ed eveniuali,

Sono presenti:

ABBONDANZA OTTORINA, ANDRUCGIOL LUISA, BACCHINI CLAUDIA, BARDUCCH FIORENZA,
BARTOL! RENATO, BERNARDI ROBERTO, BETT! ELVIRA, BIANCH! ANGELO, BIANCHI GIORGIA,
BIANCHI GLORIA, BIONDI SAURO, BODELLINI MARIA CRISTINA, BOSCHETTI TOSCA, CANTELL
PIERLUIG!, CANUTI ROSELLA, CAPOGRECO CONCETTA, CARATTONI MAURIZIO, CASALI
GIANFRANCO, CASTELLANI CRISTIAN, CIPOLLA GIOVANNA, DARI WANDA, FAENZA CARLA,
FILANTI ROMANO, GALLI PAOLO, GIOVANNINI FLORIO, GUERRIN! RIT, A, LEARDINI WALTER,
MADONIA AURELIA, MAGRINI ELENA, MAGRINI RICCARDO, MARCON! MORENA, MAR|
SANDRINA, MAURI ANDREA, MORRI LAURA, PAOLO GRANDICELLI, PASIN} MONICA, PIRO
FERNANDO, PIVA LIVIANA, PONTILLO MARIA, PUCCINELL! LUCA, RENZETTI GIAMPADLA,
SACCHt ANNA, SACCH! PAOLA, SARTIN! BARBARA, SPARACO GIUSEPPE, TADDE! PATRIZIA,
TUFANO SALVATORE, TURCHINI FILIPPO, VARI TONIND, VENTURIN! CRISTIANA.

Per un totale di n. soci 50 su 12} presenti indicano quale Presidente dell’Assembiea

Magrini Riccardo e vicne nominato Scpretario il sig. Ventutini Crisiiana

11 Presidente, consislata la regolare costituzione deil’ Assemblea, introduce il primo

argomento all’ordine del giomo illustrando i motivi per i quali & neccssario adontare, in

sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adepuato alla nwova normativa

del Terzo Settore i materia di associazioni di promaozione socigle. Si procede quindi alla

lettura di tutti ghi articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali clementi di novis

tispetio @ quello vigente, Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvaio il

nuovo statulo in sostituzione di quello precedente all*unanimita dei presenti, per alzata dj
L’assemblea dd mendato al segretario e al tesoricre di provvedere alla successiva
registrazione, presso PUfficio competente, del muovo statuto che si 2llega al presente
verbale, richiedendo 1 benefici fiscali di cui all’art, 82, commi 3 ¢ 5, dlgs. 1172017,
immediatamente applicabili alle APS jscritic nei registri in forza di quanio previsto
dall'ars. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.




Pem:lto. al!n luce dellc citate norme del Codu:c del tmao sctwtc, h seguente delibera
assembleare ¢ le conseguenti modifiche statutarie contonute nelio statuto alicgato slla
prescate sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfi. anche Risoluzione
dell Agerzia delle Entrate n. 158/8 del 21/12/2017 ¢ La tassazione degli atti degii ent} del
terzo seitore (EIS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/72018). '

L’Assemblea, quindi, delcge il Presidente del Comsiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’ Associaziono ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifichs, soppressioni ed aggiunte che si rendesscro necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri.

NulPaliro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto 1a parola,
il Presidente, alic ore: 19.30, dichiara conclusi i lavori dell®odiema assembiea.
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\ ' STATUTO ANSPI APS
‘ ORATORIO E CIRCOLO PARROCCHIA DEL CROCIFISSO

oh Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

“fiop l'l"u‘

WI’W denominate "Oratorio & Circolo Parrocchia del Crocifiaso ANSPL - APS ETS” (di seguito,
In questo statuto, pid brevemente indicata come “Assoclezione™) con sede legale in VIA DEL CROCIFISSO 17 - RIMINI
(RN). Non costifuisce modifica statutarta Il rasferimento della sede nell'ambito del medesimo Comune.

1-2 Gli acronimi "APS" ad “ETS" Intagreranno Ja denominazione socials e potranno essers utiilzzati dai’Associazione
soltanto suctessivamente alla sua iscrizione nel Regisiro unico nezionale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con
limitato riguardo alfacronime “APS", subordinstamente aliiscrizione delfAssociazions nel registri di eetiore
attusimente asistenti, equiparati al RUNTS al sensi deli'art. 101, comma 3, diga. 117/2017.

1-3 L'Associazione richiedera, secondo la prooadura prevista, ['affillazione alAssoclazione Nazionale San Paolo Halia,
ANSPI APS (di seguito, nel prasenta stefuto, indicata anche come “ANSPI Nazionale®). Ove ammesea, I'Associezione
poirda utifzzare Il tarmine “ANSPI nella propia denominazione @ dovrd aggiungere il logo JeiPANSP! neila
comispongdenza, nelia modulistica, nelle insegne ed in tutlf i documenti @ lo maniteatazioni.

1-4 Tale sffilazione presuppone e comporia piena consonsnza &l finl ed al progetti gensrall delPANSP], mantenendo &
tuttavia FAssoclazione la propria autonomia giuridica, organizzativa, conteblle e pafrimoniale rispetto allANSPI
Nazionsle, che pertanto non essume alcuna responsabiity, né dirette né indiretta, rispetto alle obbiigazioni inadempiute e -
alla responsabilita assunte da¥Associazione affiials.

1-6 Ogni riferimento al RUNTS contenuio ne! presente statuto diventa sfficace a partire dai momento di cperativith & tals
regisiro.

4
Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE i

2.1 L'Associazione & apoliica e si ispira al valori cristiani, non ha scopo di kicro, neanche Indirstio, e s! propone di
persaguire finallth civiche, solideristiche & di utiit soclale mediante lo svoigimento di attivit df Interesse generale in
favore del propri socl, del loro familiart o di terzl. In particolare, essa intende operare coms associazione di promozions
sociale {APS) Iscritta neil'apposita sezions del RUNTS e come ents non commerciale del Terzo seliore. L"Associazions
delega sin d'ora TANSPI Nazionale a curare per suo conto ! rapporti col RUNTS, gl dalia fase di iscrizione.

2-2 Ai finl di cul al comma precedents, @ patrimonio deli’Assaciazione, compransivo di eventuall ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, & uliizzato per o svolgimaento dell'attivith etetutaria ai fini delresciusivo perseguimsnto
di finalit cliviche, solidaristiche e di ulilith socials. & pertanto vietata ef'Associazicne la distribuzions, anche Indiretia &l
sensi della normativa sul Terzo sefiore vigente in matetia, dl uillf ed evanzl di gestione, fondl e riserve comunque
denominate @ fondatod, socl, tavoratori & collaboraterl, amministratori ed attri component! degli organi sociali, anche nel
caso dl recesso & di ognl altra ipotes! di scloglimanto individuale del rapporto essociative.

2-3 L'Associazione Oratorio e Circolo Parrocchia del Crocifisso ANSPI & una libera associazione cha sorge per volonta di
cittadini che, condividendo una visione cristiana defia vita, integrano in comune ia proprda personaiitd, promuovono tulte
quelle attivita di interesse generals, culturali, sportive dileiantistiche, di promozione sociale, assistenzlall, turistiche,
ficreative e di formazione extrascolastica della persona e di catechasi, che ritengono uiiE alia costituzions di una societd
fondata sii plurafismo e sulla gestions sociale di tutte le istanze dell'educazione permanente, velorizzando il volontariate
e la cultura della solidariets. Al cantro di tutio stanno ia promozione della parsona 8 | suoi valos, cul tutte le varie attivith
devono conformars! e verso le quall devono assere orientate.

2-4 Al sensi della normativa vigente in materia dl Terzo aetiore, ['Assoclazione & costitulta per lo avoigimento, in via
esclusiva o quanto meno principale, delle attivit di interesse ganerale di cul slle isttere d), ), I), ). k), . Hhu)viwiez)
deliarticolo 5, comma 1, de! Codice del terzo settore. Sagnatdments egsa:

a. sf impegna nelia formazione ed aducazione umans e cristiana dei regazzi, giovani @ adulti mediants I'etiusziona
di pian! formstivi in sintonia con {a Pamocchia, ta Diocesi & TANSFY, collaborando e sostenendo gli snti impegnati
In progetti educalivi e formativi che abbiano In comune gii stess! valor di fondo, In particolare con gli enti di
sarvizio del'ANSPI;

b. si propone l'organizzazione del tempo lbero, fruendo innanzitutto dei servizl res| dagh entl di servizio delPANSFI
nonichd dagli alt entl pubblici @ prvati operanti sul territorio, ed eveniuaiments intervenendo a sosiagno degfi enti
Impegnati in enajoghe aftivith come momento df crescita educativa, cutturais, & di maturazione defla persona;

¢. promuove it particolare la diffusione del valori dello sport, det turismo, deila musica, de! teatro, dei linguagg! mass
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roediali, del volontarisic e della formazione professionsle rivolgendosi a tutte le fesce d'etd, in una visione
_ & che pone detts atlivith come momento di crescita educstive, culturale, @ di maturazione della persona;
d. &l pipone, altresi, di svoigere atiivita di cutiura cinematografica, attraverso prolezioni, dibattiti, confarenze, cors!,
pubblicazionl ed ogni altra manifestazions o iniziativa nef quadro di attivita culturall mediante gif srumenti delia
~eériunicazione sociale e eudiovisiva. Per o svoigimento dellalfivita di cultura cinematografica I'Associazions
WoamPmmddcmdﬁsmANSHadmm'ANcmmMnbmoddI&egllamrdIsﬁpuhﬂ
aifraverso apposilo sccordo soltoscritio dalle Presidenze nazionall delff ANSPl & deFANCCI. Le profezion
cinsmstografiche sonc comunque riservate agli associati dellAssociazions ANSPI muniti di tessera annuale
Mmmmwmmﬂmmmm'mcm.llummmdmmmmmpm
hmleﬂmldaimmamﬂhhm:}mmnmbhnodﬂeublnuﬂanﬂadidmohﬂma.?erimuﬁmnﬁo
dai fini soclell, 'Associazione pud assumere la gestione di una sala cinematografica riserveta al soci af sens!
dell'art. 18, sesto comma del D.Lgs. n. 26/2004;
€. cura {a cresolta integrale del cittadino e lo sviluppo defla cultura cristians, promeuovendo { valor! kvinunciabi defia
Vita, delf Amore  della Solidariet mediants ia partecipazione e la presenza dei sodl alle Iniziative ed in seno alle
organizzazioni ecciesiall  civill che si occupano dalle tematiche di cul sopra.

2-5 L'Assoclazione, aderendo al progsito aratorlale deWANSP), poiri attuare lo sport come mezzo prioritario per poter
infervenire operativamente sul disagi e le esigenze del mando gliovanile s in particolare:

2. potrd curare lorganizzazions df aitivitd sportive dilettantistichs, compresa Teifivitd didattica per lawvio,
Faggiomamento o it parfezionamento nefle attivith sportive;

b. gl finl deil'sventusle riconoscimento a fini sporlivi, st obbliga a conformarsl alia norme & alle diretlive del CONI
nonchi agh statull & ai regolamanti delie Federazion! Sportive Nazionall o delle Discipline Sportive Associate 0
def'Ente di Pramazione Sportiva cuf 'Associazione intende affitiarsi. _.}_

2-6 L'Assnciazione pub esercitare atfivith diverse da quelie dl interesse generale purché siano secondarie e strumentali S
rispetto alle ativith di interessa generale, in conformith a quante stabilito dal decreto di cul al'articolo 8 del Codica det
terzo settore, © successive modificazion! ed integrazioni. N

2-7 L'Associazione pud esercitare atfivith di raccolta fond! In confarmita alle disposizioni dl cut all'articolo 7 del Codics
del Terzo setiore, @ successive modificazionl ed integrazioni. ¢

2-8 L'Assoclazione & tenuta a svolgere la propria attivit2 avvalendosi in mode prevalsnte delf'atiivit & volontariato dei
proprt soci. Eesa pud assumaere lavoratori dipendenti o avvalers di prestazioni di lavoro autonomo o di alira natura solo
quando cid sia necessarlo ai finl dello svoigimento dellaiffvita di interssse generale e al parseg mmmmﬁ
ogni caso, il numero dei lavorator] impiagati nelfattivith non pud essere superiore al 50% del numero dej volontari o &l

5% del numero del socl.

2-8 L"Assoclazione tane, a cura dsl Consiglio Direttivo, un registro dei volontas! che svolgono Ia loro attivith in modo non
occasionale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 H patrimonic dellAssociazione & costitulio dal beni moblli ed immabili ad essa a qualsiasi titolo parvenutl, da
slargizioni @ contribull da parie di enti pubblici ¢ privati o persone fisiche, dagli avanzi neiti di gestions. Qualora intenda
ottenere il riconoscimento della pereonafith giuridica al sansi dall’articolo 22 de] Codice del Terzn settore, 'Asscciazions
dovri avere un patrimonio minimo non inferiore a quetio previsto (in misura attualmende peri ad € 15.000) dal comma 4
del suddetio aricolo, 8 successive modificazion] ed integrazioni.

3-2 Per § perssguimento del propri obiettivi & lo svolgimenio delle proprie atiivith ‘Associazione potrd avvalers delle
sequenti entrate:

a. confribuli ded soc], dagli enti & del privatl, altri proventi derivant] delle attivith statutarie, liberalité;

b. proventi delle "quote asscclative annual® (ovvero dal c.d. “tesseramento siFANSPI™) e delle eventuall “quote
irtagrative™;

c. snthoecrmu;i. raccolte pubbliche, donazioni, contributi e lasclti di entl pubblici, privatl, associazioni e soci;

d. proventi derivanti da attivith commerciall svolte nel limitf consentiti dalia normativa vigente.

3-3 In nassun caso, & quindi neppure in caso di scioglimento dells Agsociazione, dl morte, di estinzions, dif racesso, o di
asclusione dailAssociszions, pud farsi fuogo sila ripetizione di quants versato al petrimonio delfAssodazione.

34 | versamenti del soci non creano altri diritti ¢} parecipazione e, in pariicolare, non creanc guote Indivise di-
partecipazione traemissibili a terzf, né per successione a tilolo pariicolare, né par suceassione & Hiolo universala.
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orisiglio Direttivo stabllisce annugimente la quota di versamento minimo da effettuarsi da parte def sock sia
iaesione iniziale che negii esarcizd successivl,

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

PoBsono far parte deif Associazione tulte le persone di ambo i sessi che accettano gii scopi fissati dalio Statuto,
L'Associazione deve sempre avers, sin dafta eua costituzione, almeno selte persons fsiche associate. Se tals numero
minimo di soci viene meno, esso deve essare relntegratn entro unt anno, trascorso Il quale FAssoclazions deve formulare
richlesta di iscriziona in un‘altra sezione do! RUNTS,

4-2 L'adesions allAssociazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo temporaneo.
L'Associazione fiens un libro def socl a cura del Consiglio Direttivo.

4-3 Chl intende aderirs allAssociazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, o ad un consigliers
appositamente delegato dal medasimo Consiglio, recante la dichiarazione di condividera le finaiita dell'Assaciazione &
{impegno ad osservame statuto & regolamentl, nonché ka Carta sesociativa dei Valori deIPANSPL

4-4 1l Consiglio Diretfivo, o il consigliere a cib delegato, esamina enfro sessanta giorni ia domande presentate e dispons
in merito alfaccoglimento o meno dells stesse, dandone comunicazione alifirderessato; in caso di accogliments, la
deliberazions & annotata nel llbro del socl ed al socio & rilasciata una tessera di riconcscimento di appartenenza
allANSPI; |l rigeito delle domanda deve essere motivato; chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta giomi dalla
comunicazions defla deliberazions di rigetto, chiedere che suffistanza si pronuncl I'Assembiea del soci, che dallbera, se
non appositamernite convocats, in occasione della sus successiva convacazione.

4.5 La quaiifica dl socic @ psrsonale & non trasmissibile per nessun motive o titelo. ?

4-8 Tuttl | soct sonc effetiivi @ coms tall hanno diritto di partecipare a tutte e atfivith delf'associazione con le modalits e
nel rispetto deile norme stabliite dal regofamenti d'uso interni vigenti.

4-7 | nuovl soci versane la quoln associativa annuale aii'atto della loro adesione (ovverosia al momento del rilascio dells
tessera ANSPI) nella misura delberata dal Consigiio Dirstiivo. , g
')

4.8 Tutil i soc! hanno | medesimi difttl, che esercitano ne! rispetio dalte norme statutarie & regolamentari. in particolare,
olire ai diritli previsti daflo statuto e defia normativa vigenti, | soci hanno:

&. il diritto di partecipare ad ogni atfivitd associativa;

b. il diritto di vato per Fapprovazione delle modificezioni dello statuto & dei regolamenti e par Iz nomina degli organi
dell'Assoclazione; '

¢. il diritto di voto per Fapprovazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nel tempi @ modi stabiliti dalio
Statyto;

d. it disitio a potar usufruire dei servizi resi allAssoclazione direttamente & Indirettaments dall ANSPI;

. i difitto di candiders!, se maggionenni, afie cariche sodiali;

f. D diritto di esaminare i iibri sociali facendone richiesta motivata al Consiglio Direltivo, che stabilisce | fampl @ le
modalitd di esendizio di tale diritte in maniera comunque tale da non rendeme impossitis o eccessivamente
difficoktoso © onerosa per 1 soci il suo concreto esercizio, @ comunque entro sessanta giom! datia dchiesta. Sona
in ogni caso a carieo del soct richledenti aveniuall cople efo estratii dei libd sociali.

4-3 Fermo restando quante previsto dall'articolo 4-7 con riguardo ei nuovi sodi, 1 soci scno obbligati a versare entro § 28
febbraio di ogni anno le quote associative annuall, nonché le somme integrative, cost come deliberate dal Consiglio
Direttiva a mero titolo d compansezione defle spese sostenute per le attivith istituzionali @ per la produzione di eventuali
servizi fomiti al soci o a particolari categarie tra quasti identificate.

4-10 La quota o contributo assoclative, oitre che non irasferibile, non & mai rivalutabile né restituibile.
4-11 1 sadl, oltre al dover] previst! dallo statuto @ dalla normaiiva vigenti, sonc obbligati a:

a. sogleners o collaborare afla altivit premosse dallAssociszions;

b. partecipare elle riunion| ¢ alle assembles; .

c. tenera all'intemo degli ambienti del’ Associazione il contegno pilk cometio sotio ogn! aspatto, evitando gl contrari
all'educazione e &l dacoro, non tenendo alires! discors contrari ai principi morali;

d. offire volontariamente e gratuilamente la propria disponibillid par lo svolgimento del servizl necessar alin
gestione & &l funzionsmento delfAssoclazions, seconds le necassith organizzative delle ettivith promosse.
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4.12 | soci minori dl eth esercitano | propri diritli ed adempiono i propri obblighi mediants | loro reppresentanti fegati.
Art. 6 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

sranie aderisca all Asseciazione pud In qualsiasi momento notificare la sua volonta di recederyi, con efficacia dal
lEsiDo giorno successivo a quello nel quale tale comunicazione & ricevuta del Consiglio Direltivo, salvo che o slesso
il Diretiiva nall'ssaminans fa richlesta non accordi un termine minore,

6-2 (n presenza di grevi viclazionl delle regole associative, incluso If mancatc pagamento delie quots associative annuali
enfro Il 28 fabbraio di ogni anno, 8 dai principl & valori fondativi delF ANSP] i soclo pud essere escluso con deliberazione
del Consiglio Direttivo. L'esclusione ha effetto de! quindicesimo glomo successivo alia comunicazions dalia decisions
allinteressato. Tale comunicazione deve contenera | molivi per § qualt & siata delibereta o qualora Fescluso non |
condivide pub adire | procedimanto arbitrele di cul al presente staiulo.

5-3 In quaisiasi caso di perdita delia quaiifica di socio, il socio & senza indugio cancellatc dal ibro dei soci e ia sua
tessera di fconoscimerdo di appartsnanza al’ANSPI diventa inefficace @ deve essere immadiatamients rosiifulta
all'Associazions.

Art. 6 - DIRITTO DI RWALSA

61 L'Assoclazione ha diritto di azione e rivelsa cordro chivnque provochi danni materiali o morall &) suo patrimonio e alla
sua reputazione.

Art. 7 - ASSICURAZIONE

7-1 L'Associazions provvadera a dotars! di coperiura assicurativa contro la responeabilita civile verso terzi sulia scorta di
element! e parmmet] famiti dafla Presidenza Nazionale delFTANSPL Dovrd inclre sotioscrivere coperiura assicurativa
confro gi infortuni 2 beneficic dei singall eaci. In entrambi | casl 'Associazione dovrd usufruire delle speciiiche
convenzion! attivate dalla Preskdenza Nazionale delFANSP], essendo prerogativa del Consiglio Nazionale scegfiera la
Comnagnia assicuratrice, le garanzie richieste e | massimaii di copertura.

7-2 L'Associazione & tenuta ed assicurare | volontar di cul sl avvale, anche occasionaimente, contro g Infortunl e le
malattie connessi allo evoigimento dell'attivith di volontariato, nonché per la responsabilit civile varso § terz.

Art. B - ORGANI DELL'ASSOCIATIONE

8-1 Sono organi dell’Aasociazions:

&. 'Assamidan;

b. Il Presidents;

¢. # Consiglio Dirstlive;

d. 'Organao di controlio, nel cas! in cul ia sua noming sia per leggs cbbligatoria.

Arl. 9 - ASSENBLEA

9-1 L’Assemblea del sod & 'organo primaric deifAssociazione. Le sus defiberazioni sono sovrane.

9-2 Easa & indsiia dal Consiglio Direttivo ed & convocata dal Presidente dell’Associazione o, In caso di suo Impedimenta,
dal Vice Presidente appurs, in subardine, dai Consigliere pil anziano.

9-3 L'Assemblaa & costituita dai soci avent! diréio di voto, ossla in ragola con I versamenit delie quote asscciative ed
iscritti da almeno vent glomi nel Hibro det soci.

g4 | socl hanno tut] | medestmi poteri di intervento e di volo, sia che sl deliberi in sede ordinaria che straordinaria.

9-5 Clascun soclo ha un voto. Si applica pertanto il principlo del voto singolo di cui al'art. 24, comma 2, del Codice dal
terzo sattore. Non sono ammesse deleghe di voin.

9-6 | component del Consiglio Direttivo hanno diritic di partecipare all'Assemblea ma senza diritto di volo qualora non

slano In poasesso del requisii & cul al terzo comma del presente articolo. In ogni Gaso. essl non hanno diritto i voto
nafle deliberaziont dl approvazione del bilancio e in quelle che riguardano ia lone responsabilitd.
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amwm:hlmmdemmalgﬂonimmIncaeodlammpadmm,dawimﬁaﬁdem
subordine, dal Consigliere pid anziano ovvero, in ultima istenza, dalla persona di volta Jn voits nominsta

.'-:-' Presidente constalare il dirittc del presenti s pariecipare allAssembiea e la validitd delia costituzions
dell’Assembiea stessa.

9-10 L'Asssmblea viene convocata aimeno una woite aifenno, entro § 30 Aprile, per I'spprovaziona del bilancio
cansuntivo d'essrcizio, per 'eventuale rinnovo delle cariche soclgll, & per ogni altra decisione che ad essa compete o fe
viene sotioposia.

8-11 L'Assamblea.mwmmm,&wmmaﬁmhhmmmmwmmh
maid pld unodaiaadavanﬂmrmoalminmmrméummmmm“amqmsh
Il numero dai soc! intervenut!. in antrambi | casi Is delibsrazione & assunta con Il voto favoravole della maggiotarzs del

soci intervenuti,

9-12Lanmbleasmoconwndalnwammumiqualvohiconsigljomremmﬂpunnmﬁoeh
dem.ommmm.mmmh.m&ahﬂnmmwsociw:ﬂdirl&odlm
nalqualeasnantolquiﬂdgionﬂdnllaﬂnhlamdmmMeﬂal’Anumblaa,datermaim&nlmmm

Glom.

9-13 Per ia validith delle delibarszioni del'Assemblea siraordinaria chiameata ad esprimers| aulle modifiche statutarie o
sulla operaziont streordinarie & necessaria Ia presenza dl glmeno fa maggloranza dei saci avent! diritto at volo in prime
mnvomzhna.mﬁeémﬁdmbhmdlﬂwmnunqmd#am in seconda comocazigns. Qualora
valldaments costituita, I'Assemblaa delibera a maggloranza assoluta def prasentl.

P

9-14 Per fa validitd defle deliberazioni deifAssambles straordineria chiameta ad esprimersi sullo scioglimenta * 2

deF'Associazione o sulla dsvoluzione del suo pafrimonio residuo sono necessar Ia presanze 8 2 volo favorevole di
slmeno | tre quarti del soci.

815 L'Assernbles, sia ondinaria che straordinarfa, viene convocsta mediants affissione di apposiio “Awiso dl

convocazione® in bacheca, presso lp eede associative, con aimeno quindici glom di anticipo rispetio alle data dells

riuntone, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenyta idonea dal Consiglio Direttivo. L'avviso df convocazione deve
prevedere anche orario e luogo di svolgimento defla seconda convocezione. Al fine di garentire 'sMattivith de rapporto
associativo con adeguate modalith deve essere Inoltre garentito un idoneo regime pubblichario per fe dekbarazioni
assemblear] aseunts. In particolare, 'Assoclazions tiens, a cura del Conaiglio Dirsttivo, un libro delle adunanze e delle
dellberazion] de’Assemblea, in cui davono essers trascritti anche { varhail redatt per atio pubblico.

6-16 L'Assemblea ordinaria:

4. elegge ogni quattro enn} it Presidente & i component def Consiglio Direttivo;

b. approva annualments il bilancio conguntivo di esercizio » Il biancic di previsione;

c. determina g¥i indirizzl secondo i quall dovra svolgersi Fatiivith deil’Associaxicne e delibera sulle proposte di
adozions e modifica dei regolament;

d. nomina e revoca, quando sia per legge cbbilgatorio, F'Crgano di controlio & il revisore lagale dei cont;

e. delibera sulla responsabilith dei companent degll organt soclali @ promuove axione df responsabliitd nei lorg
confronti;

f. individua. su proposta de! Consiglio Dirsitivo, le attivith diverse da quelle di interessa generale che, nei limit
consentit dalla legge, possono essere svolta dali'Assoclazione:

. delibera su ogni altra materia ad essa risarvata dalie legge ¢ sugl alirl argomenti iscritll alfordine del glomo,

8-17 L'Assambiea stracidingria:

a. slegge, nefle ipotesi di vacanze previsle da! presente Stafuto, verificatesi prime della fine quadriennale dei
mandzato, Fintero Consiglio Direitivo ed Il suo Presidente;

b. delibera sulle proposte di modifica deflo Statiip, nonchd sufla trasformazions, fusions e sclesions
dell'Associazione;

c. dalibera sullo scioglimento delfAssociazione e sulle develuziona del suo patrimonio;

d. delibera sugli aitrl argomentt posti alf'ordine del giomo,

8-18 Per P'elezione alle carche soclall & obbligatorio volere a scrutinio segreto, salva diversa determinazione
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Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE
sigio Direttivo & Porgano responsabile della gestione dellAssociazione e cura collegiaimente tutta [‘ativith

10-2 It Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 5 ad un massimo & 21 mambri eletd calla Assombles ra | sod
maggiorenn| con dititio df voto ed una anzianiia assoclativa di almeno sei mest,

10-3 Il Consiglio Direttivo resta in carica quattro anni & | suol component sono risleggibiii,

10-4 Il Consigiio Direttivo al riunisce entro 15 giom! dalla elazione assembleare, convocaio ® presiadito dal Presidente; in
Guesta prima riunione ripartisce tra i suol component le cariche di: Vioa Presidents, Tesoriare, Segretario, Delegadl alie
varie attivitd, e I4 dove cpportuno, nomina i Direttore-Coordinatore deli'Assaciazions.

10-5 La rappresentanza legale dell'Associazione spetta istituzionaimente af Presidents del Consigiio Direttivo e, per
eompitispaolﬂd,mﬂmmﬁglhﬁdulgnaﬂdamwnignonhﬂmmbaudiappoﬂhddimm.

70-8 Al soll effett! del riconoscimento ectlestale 3 Presidents & confermato dalTAutorith ecclesigle competente, ossia
I'Ordinario Diocagano.

10-7 1l Presidents cura l'esecuzione del deliberall delfAssembiea e del Consiglio Dirstiivo e nel casi di urgenza pud
ecercitars | poterf dei Consiglio Direttivo saivo retifica da parte di questulimo alia prima runione utile.

10-8 Il Vice Presidente coadiuva e sostituisce il Presidents in caso di assenza o impedimento.
10-8 I Tesoriore cura fa comwtia esecuzione e tenuta degfi atii e del registri contabill e cusiodisce i fondo comune.
10-10 1l Sagretario redige il verbale delle riunion| a costitulsce I'archivio delF Associszione.

10-11 Il Dirativre-Coordinatore ed i Delegati alle varis afifvitd svolgone | loro compiti secondo le deffberazioni del
Consiglio Direttive.

10-12 Stanti | vaicr di fondo che ispirano 'azione dellAssociazione, la Presidenza Onoraria della stessa & atirlbuita af
Rappresentante pro-tempore della locale comunits cristiana, it quate indichera Assistente Spirituale.

10-13 Il Presidente Onorario esercita il suo servizio pastorale nel’Associazione, non ha compit di gestions, partecipa a
tutte le riuniont del Consiglio Direttivo con diritto di parola.

16-14 1} Consiglio Direttivo 8l riunisce ordinariamente almeno una volta ogni due mesi e straordinaiiaments quando il
Presidenta o un terzo dei Consiglier ne chiadono fa convocaione. La rivnions & presieduta dal Fresidente del Consigilo
Direttivo o, in caso di suo impadimenta dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pl) anziano o, in ultima
istanza, dalla parsona df volta in volta designata dagll intervenuti,

10-15 Le runlonf sono velide se’d presante ia maggloranza sasohite dei componenti, e le delibarazion] sono approvaie &
maggloranza dej present. In caso di parftd prevale il voto di chi presieda,

10-16 1l Consigilere assents a tre riunionl consecutive senza giustificato motivo pud essers dichimrato decaduto &
sosiftulto con il primo dei non elett.

10-17 Al Coneiglio Dirsttivo compete in particotare:

a. la richlesta di affllazione all'ANSPI, secondo la procedura prevista; ,

b. la redazione annuale e Ia presentazione In Assemblea, entro it mese di aprile, del bilancio ponsuntivo dell'attivitd
svolta nel corgo dell'anno solare precedents; '

¢. la presentazione In {ale occasione anche di un plano programmatico relativo alla attivita da svolgersi ne! nuovo
anno soclale;

d. l'etiuaziona delle inee programmaliche approvate dellAssemblea e fe eveniuali variazionl allo stesso, da
sottoporme all'approvazione dell Assemblea;

e. I''ndividuazione degll strumenti o dei servizi per la realizzazione del fini isfituzjonall;

f. la flasazione defle quote seciall;

9. lelaborazicne di preposte di modifica delio Stetuto, o di emanarions e modifica dei regolamenti sociafi;
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. hl’istmmumdlcomisaiuniahminadlrappmenhnﬁhmmpubbliclapl‘mﬁ.fadermn!edamienu;
i.lafaw{tidnnmhmhaisod, soggetti estemi alfambito consigliare, delegati @ svolgers particolar funzion
stabffite di volta in voita da! Consiglio Direttivo stesso;
J- Fovéniiiale richiesta di effiliaziona aBis Federazion! Sportive Nazionall o alle Digcipline Sportive Associate o
allEata di Promozions Sportiva cui FAssociazione intenda afilarsl;
hadlmddegﬂohmmdaﬂmmmanmmm;arlcmmmﬂn
Presidente non possa parleciparvi.

10-18 | companentl del Consigfio Direttivo esercitano a propria carica gratuitaments, non ne consegue pertanto aloun
mmmqsﬂmﬂﬂnbomdaﬂamduamﬁewaﬂmhwmgbnidalm riooperto, purché neR'ambito &
quanto preventivamsnie autorizzato dal Consigilo Direttive medesimo, anche mediante apposito regolamento.
10-18 I Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e daliberazionl.

Art. 11 - DECADENZA DEL CONBIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1 Il Consiglio Direttivo decade:

a. per dimissioni contemporanee della metd pid une dal suoi component:

b. per coniemporanea vacanza, per qualsivoglia causs, delle metd pid uno del sool componenti; fino &
raggiungimenio di fale limite, infatti, al consiglierni vacanti subentreranno In ordine i primi del non slett;

C. per mancsaia approvazione de! bllancio consuntivo di esarcizio da parte dell'Assembisa.

11-2 In queste ipotes! It Presidente del Consiglio Direltivo o, in caso di suo Impedimenio o vacanza, § Vice Presidents
oppure, in subordine, i Consigliers pid amziano, dowd provwedere entro quindici glomi alla convocazione
del'Assemblea, da celsbrarsi nel successivi trenta glomi, curendo nel frattempo Fardinaria amministrazions.

3
b)
11-3 Ottre che nel casi di decadsnza del Consigtio Direftive, ii Presiiente decade: d
a. per dimission: ‘
b. per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta, L
11-4 In guests ultime ipotesi, @i Vice Presidente o, in subordine, it Consigliere piit anziano, dovrd entro quindici glormi 3.&

provveders alla convocazione deii'Assembiea, da celebrarsi nei sucoessivi trente giomi, curando nel frattempo
l'ordinaria amministrazione.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno soclsle coincide con l'anno solare e s chiude f 31 dicembre di ogni anno,

12-2 Entro | primi quatiro mesl di clascun anno § Consigho Diretlivo & convocato per la predisposizione del bilancio
consuntivo dell'esercizio precedsnts, in termine utile per poi prasentario a’Assemblea dei soci secondo quanto previsto
dalio statuto.

12-3 Hl bilancio di eservizio dovrd essare redatio nel rispetio di quanto previsto dallarticols 13 del Cadice del terzo
setiore, & dunque:

« potra avers Ja forma def rendiconto per cagsa, qualera Associazione abbis entrate inferior a 220.000 €;

* in caso contrario, dovré essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con Iindicazione deai
proventi @ degll oner, & dalia relazione di missione che Mustra le posts & bllanclo, Fandamento economico e
finanziario & le modaiitd dl perseguimento defle finalitd statularie;

= dovré in ognl caso easers redatio In conformita alla modulistica definite con decrato ministeriale, ove disponibile;

= dovrh documentare, a seconda del casi, in un'annotazione in calce sl rendiconto per cassa o nefia relarxione o
missiona, il caraltere strumentale & secondario defie atfivita diverse da quelle di interesse generale eventugimente
svoite dall'Associazione al sens! dall'articolo 6 del Codice del Terza settone.

12-4 Be 'Assoclazione ha enirate annue superiori ad un milione di eur, essa sard inaline tenuta a redigere un bilancio
sociale secondo le apposite linse guide ministeriali, a deposiario presso it RUNTS ¢ a pubblicaro sul proprio sito
Interet.

12-5 Se I'Associazione ha entrate annus superiori a centomila euro, assa dovré pubblicare annualments, enche in forma
ancnima, @ tenene aggiomet! nel praprio sito Intemet gl eventuall emolumenti, compens! o corrfispeltivi a qualsiasi titolo
atiribull al componenti deglt onpant di amministrazione a controfio, af dirigenti nonché agll associafi.
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128 |l bifancio di esercizio e il rendiconto di cul al comma precedents, nonché i rendicontl defle racoolte fondi svole
nel'esercizio precedents, dovranno alires! sssere comunicath al compatents Comitato Zonale ANSP! @ depositati entro i
mmnopipmlammuﬂums.

f
L

d Art, 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nei casl In cui cid sia cbbligatorio 2l gens! dell’articolo 30 del Codice del terzo setiors, & sucoessive modificazion! ed
integrazionl, FAssembiea davré provveders alla nomina di un Organo di confrollo monocratico compostn di un revisore
legale Iscritio neifiapposito registro o da altra persona con | requisili ¢f cul al'art. 2397, comma 2. del Codice civile, a cul
pud essere riconosciuto un compenao per F'atiivitd avolta.

132 L'Organo di controllo vigia sullosservanza della legge e delio statuto e sul rispetio dal principi di cometta
amministraziona, anche con rifarimento alle dispasiziont del decreto leglsiativo B glugno 2001, n, 231, qualora applicabif,
nonché sulladeguaterra delfassetio organizzativo, amministrative & contabils e sul sto concrete fnzionsmento. Esso
esercita inoltre compil di montoraggio dell'caservanza delle Enallth civiche, sofidaristichs e di Lilitd sociale, ed attests
che i bilancio sociale, gquando obbligatorio, sla stato redatio in conformita alle linee guida ministeriall.

13-3 Ove istituito, FOrganc di controfio tisne, a propria cura, un libro delle sue adunanze & deliberazioni.

13-4 Nel casl in cul ¢id sia obblipatorio ai sansl deil'articolo 31 del Codice dal terzo seftore, & succassive modificazioni ed
integrazionl, FAssemblea dovrd provvedere afla nomina di un revisors legale del conti iscritio nell'apposito registro.

Art 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata delAssociazione & Ilmitata.

14-2 Lo scioglimento della slessa deve essere approvato dal'Assembiea secondo le modaiith @ con Je maggioranze
previste nei pracedenli articoll. Con le stesse regole devono essare nominati | Bquidators,

14-3 in caso di scloglimento per qualsiasi causa ess0 Infervenge, la devolizione de! patrimonio sard effstiuata, previo
parere positivo del competante Uflicie del RUNTS competsnite, ad un'siira assaciazione del Terzo saiiore aderente alja
rete ANSPI oppure al’ ANSPI Zonale, salva diversa destinezione imposta dafla legge.

Arnt. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o interpretaziona del presente Statuto e che
possa formare oggeito di compromasso, essa sard rimessa al gludizio df un arbltro amichevole compositore che
giudicher secondo equith e senza formalit2 di procedura, dando lungoe ad arbitrato infhiale, L'asbitro ssrd scelta dl
comune accordo dalle partl contendent!; In mancanze di accordo, alia nomina def"arbitro provveders ¥ Presidents dat
Tribunale competente par territorio in base al luogo ove FAssociazione ha la propria sede legate.

Art. 18 - NORME APPLICABIL}
16-1 Per queanto non previsto dal presente Statuto, si applicano js norme del Codloe del terzo seitore @ in subardine, ed
in quanto compatibii con le prime, quelle in materia i associazioni contenute nel Faro | del Codice Civile @ nalle relative
disposizioni di athuazione.

16-2 ll presents slatuto sostituisce integraiments e arinulla & tutti gl effetll ogni attro eventuaie precedents testo di statulo
deifAssociazione, nonché qualsiasi norma regolamentare dell’Associazione che risulti in contrasto con esso.

18-3 § Prosidente & delegaio ad apportare al presents statulo eventusli modifiche o integrazioni necessaria al
perfezionamento delllscrizione nei registd pubblii o a! manienimentc delle quelifiche e del riconoscimenti

precedentemanie ottenuti, compreso quelio ecciesiale, preventivamente ratificate dal Consigiio Direttivo., —
-l % I_:.l""L .
Luogo, Data — 1 f
1l Presidents deilAssemblea . . l Segretario v.m@\m g
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