ALLEGATO A - delibera del Consiglio Direttivo 02-11-2023

STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

"ASSOCIAZIONE CRAL AGUSTA LEONARDO APS"

TITOLO I — Disposizione generali

i

i
I

i ART. 1 (Costituzione, Denominazione, Sede e durata)

A. I costituita, conformemente alla Carta_ Costituzionale, all’articolo 11 della Legge 20 maggio

1970, n. 300 ed al D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (di seguito anche il “Codice del Tergn Settore” o

sociale) o ETS (Ente del Terzo Settore).

La sede dell'associazione & stabilita nel Comune di Samarate.

B. I contenuti e la struttura dell’Associazione sono ispirati ai principi di solidarieta, trasparenza e

democrazia. che consentono Peffettiva_partecipazione della_compagine _associativa_alla_vita

dell’Associazione stessa.

C.. La_durata dell’Associazione non & predeterminata ed essa _potri essete sciolta con delibera

dellAssemblea Straordinatia con la maggioranza prevista all’art. 13 del presente statuto.

sezioni staccate, anche in altri Comuni, ¢ competenza del Consiglio Direttivo, mentre listituzione

di sedi secondarie compete all'Assemblea.

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli Associati allAssociazione, ¢ ne costituisce la regalal

fondamentale di comportamento dell’attivita dellorpanizzazione stessa.




ALLEGATO A — delibera del Consiglio Direttivo 02-11-2023

ART. 3 (Modificazione dello Statuto)

A. 1l presente statuto & modificato con deliberazione dell’assemblea straordinaria e con i quorum

costitutivi e deliberativi di cui ai successivi articoli 14 e 15.

A. Lo statuto & interpretato_secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i

criteri dell’articolo 12 del codice civile.

| TITOLO 11 — Scopi ¢ finalita

ART. 5 (Finalita e oggetto associativa)

A. L'associazione non ha finaliti di lucro e si propone di perseguite esclusivamente finalita

s A R A A A S EMANLE

| civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo_svolgimento in via esclusiva o principale di

. atdviea di interesse generale, come infra speciticato.

B. L’Associazione ha per scopo lo svolgimento di attivita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

\ nei confronti di associat e terzi operando tramite attivita culturali, ricreative ed assistenziali.

C. E esclusa qualsiasi finalita politica, sindacale, professionale o di categoria, ovvero di tutela degli

intetessi economici degli Associati. L’Associazione & apartitica ed & basata su una struttura di tipo

democtatico.

D. Per il perseguimento dei propri fini istituzionali I’ Associazione si avvale in modo prevalente

delle attivita di volontariato prestate in forma personale, spontanea, libera e gratuita dai propri

Associati, ai quali possono essere unicamente rimborsate dall’Associazione stessa, le spese

effettivamente sostenute e documentate per lattivitd prestata, entro limiti preventivamente

stabiliti dal Consiglio Direttivo_con apposito_regolamento interno. La qualita di volontatio &

incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro

rapporto di contenuto patrimoniale con PAssociazione di cui fa parte e Pattivita di volontariato

N
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pud essere retribuita in alcun modo.

| oppure_occorrenti_a_qualificare_o_specia I’Associazione pud assumete

lavoratori dipendenti o avvalersi di_prestazioni di lavoro autonomo o di qualunque altra natura

ammesse dalla legge. In ogni caso il numero dei lavoratori impiegat nellattivitd non pud essere

atuvita, anche editonal, i promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del

vole elle attivita di interesse generale di cui all’act. 5 del D lgs. 117/2017;

e organizzazione e gestione di attivita turistiche di intetesse sociale, culturale o religioso;

o __beneficienza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodott di cui alla Legge 19 .

G. itx_volte a mettere in atto

concretamente fe activiti di interesse generale di cui alla lertera F, del presen

ttolo esemplificativo:
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- promuovere il proficuo_impiego del tempo libero dei propri associati mediante iniziative di

natura culturale, sportiva, turistica e ricreativa, al fine di contribuire all'arricchimento delle qualita

intellettuali, fAisiche, culturali e dei rapporti sociali dei lavoratori, contribuendo al tempo stesso alla

promozione della cultura ¢ dell'arte;

- realizzare servizi e strutture per lo svoleimento delle auivita di tempo libero;

- favorre lo svoleersi della vita post-lavorativa 1 un ambiente di sereno incontro_per reciproct

scambi di idee ¢ di cunoscenze; :
1

- atruare servizi speciali diretti ad_assicurare ai soci le agevolazioni compatibili con le suddette

finalita:

- sviluppare collaborazioni con altri circoli, enti, associazioni, organizzaziont sindacali.

L A twle scopo, 1n via secondaria e strumentale rispetto alle attvira di interesse generale,

P’Associazione potri esercitare, nei limiti di quanto previsto dalla normativa in materia di Enti del

Terzo Settore ¢ sulla base di quanto definito dal Consiglio Direttivo, prevalentemente a favote di

terzi e tramite le prestazioni fornite dai propri aderenti in modo personale, spontaneo e gratuito,

ogni_attivita diversa, utile al raggiungimento_delle finalita di interesse generale come previsto

dall’art. 6 del D.lgs. 117/2017.

L. L’Associazione potra infine svolgere, in via non esclusiva, non prevalente e del tutto marginale,

attivita di raccolta fondi, di cui all’arr. 7 del D.lgs. 117/2017, da destinate al raggiungimento delle ;.

finalitd e degli scopi istituzionali, nonché ogni altra attivitd conforme all’oggetto associativo e

tutte le operazioni necessarie a tali fini.

ART. 6 (Ambito di attuazione delle finaliti)

A. Lassociazione opera nel tetritorio della regione Lombatdia.
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TITOLO III - Gli associati . S S

ART. 7 (Associati e uniformita del tapporto associativo)

A. Possono_fare parte_dell’Associazione i dipendenti_del “Gruppo Leonardo - divisione

elicotteri” e tutti coloto i quali, senza alcuna limitazione con riferimento alla condizione

economica ¢/o discominazione di qualsiasi narura ¢ condividendo le finalita del presente Statuto

intendono_partecipare alle attivita organizzate dall’Associazione per il rageiungimento delle stesse

impegnandosi spontaneamente per la loro attuazione. ) i

B. La posizione di Associato ¢ intrasmissibile.

C. L'adesione all'Associazione ¢ a tempo indeterminato, fatto salvo il diritto di recesso di cui

i diritd e dei doveri a carico degli

p mporta 'uguaglianza

Anformati su_tutee le

Associatt. Tuttl 1 socl_hanno uguali diritu: i soci hanno i digitro di

atrivita ed iniziative dell'Associazione, di partecipare con diritto di voto alle assemblee purché in

lavoro comunemente concordato, La disciplina del rapporto_associativo e le modalita associative

volte a garantire 'effettivita del rapporto medesimo sono uniformi. E’ esclusa ogni limitazione in

funzione della temporaneita della partecipazione alla vita associativa, Ogni Associato ha diritto ad

un_voto. La quota sociale non ¢ trasferibile ed ¢ esclusa in_qgualsiasi forma ogni tipo di

coliceamento trala parrecipazione sociale alia vtolariea di azion: o guote di natura parrimoniale,

rme pattimontalt di partecipazione,

D. A fini dell'adesione all'Associazione, chiunque ne abbia interesse puo fare domanda seritta ¢ ;




ALLEGATO A — delibera del Consiglio Direttivo 02-11-2023

d’interesse generale svolta.

E. Avverso l'eventuale reiezione dell'istanza, che deve essere sempre motivata e comunicata

all'interessato entro 60 giorni, € ammesso ricorso all'assemblea dei soci.

Il ricorso all'assemblea dei soci ¢ ammesso entro 60 giorni dal ricevimento della relativa

comunicazione.

ART. 8 (Diritti)

A. Gli Associati hanno il diritto di eleggere gli organi dell’Associazione, nonché di essere loro:;

i

stessi eletti.

B. Gli Associati hanno i diritti di essere informati sulle attivita dell’associazione e di controllo

sull’andamento della medesima_come stabilito dalle leggi e dallo statuto, nonché di accedere agli

atti, verbali ed ai libri sociali dell’associazione;

i alcun modo nemmeno da_eventuali diretti_beneficiari. Al volontario possono _solo essere

C. Ai sensi dellart. 17 del D.lgs. 117/2017, l'attivita del volontario non puo essere retribuita in%

rimborsate dalAssociazione le spese vive effettivamente sostenute per l'attivita ptestata, previa

documentazione ed entro limiti preventivamente stabiliti dal Consiglio direttivo. Le spese

sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa

ai_sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

purché non superino l'importo stabilito dall'organo sociale competente, il quale deliberera sulle

tipologie di spese ¢ sulle attivita di_volontariato per le quali & ammessa questa modalita di

rimborso (ai_sensi dell’att. 17 D.LGS. 117/2017). Ogni forma di rapporto economico con

I’Associazione derivante da lavoro dipendente o autonomo, & incompatibile con la qualita di

volontario.

ART. 9 (Doveri)

6
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A. Gli Associati devono svolgere prevalentemente la propria attivita verso gli altti in_modo

personale, spontaneo, libero e gratuito, senza fini di lucro.

i
1
'

: B, Il comportamento verso gli altri aderenti ed all’esterno dell’Associazione & animato da spirito:

di solidarieta ed attuato con correttezza, moralitd, buona fede ed onesta, R

C. 1 soci sono obbligati:

det soci. La quota associativa & intrasmi

restituita,

ART. 10 (Decesso, esclusione, decadenza, recesso)

A. La gualita di Associaw si perde:

® per recesso, che deve essere comunicato per iscritto;

e per esclusione conseguente a comportamento contrastante con gli scopi dell’associazione;

e _per. morositd_rispetto_al mancato pagamento della_quota_annuale, _trascorsi 30 _giorni

dall’eventuale sollecito scritto;

B. Il recesso ¢ libero ¢ deve essere comunicato per isctitto al Consiglio Ditettivo,

i C. Llesclusione puo.

versamento della
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in tali ipotesi l'efficacia della deliberazione é sospesa fino alla pronuncia dell'arbitro.

D. L’esclusione dei soci ¢ deliberata dall’Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo. In ogni

caso, ptima di procedere all’esclusione di un Associato, devono essergli contestati per iscritto gli

addebiti che gli vengono massi, consentendogli facolta di replica.

E. La petdita della qualifica di associato_comporta la decadenza automatica da qualsiasi carica

ricoperta sia all'interno dell’Associazione sia all'esterno per designazione o delega.

|

E. In tutd i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un associato, questi 0 1

_suoi eredi non hanno diritto al rimborso delle quote annualmente versate, né hanno alcun diritto ©

sul patrimonio dell’Associazione.

TITOLO IV — Gli Organi

: ART. 11 (Indicazione degli Organi)

A. Gli Ortgani dell'Associazione sono:

i. I'Assemblea degli associati;

ii. il Consiglio Direttivo;

iii. il Presidente;

iv. il Segretario (organo facoltativo);

v. il Tesotiere (organo facoltativo);

vi. 'Organo di Controllo.

B. Tutte le cariche sono gratuite. E assolutamente vietato qualunque tipo di remunerazione a

favore delle cariche associative ad eccezione dell’Organo di Controllo al quale se esistente puo

essere attribuito un compenso specifico.

CAPO I: I’Assemblea
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A. L'Assemblea si compone di tutti gli Associati, Hanno diritto di intervenire in Assemblea tutti

gli associati in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che non abbiano avuto o

non abbiano in corso provvedimenti disciplinari, Ciascun socio ha dititto ad un voto e pud farsi

rappresentare in assemblea mediante delega scritta; ciascun associato pud rappresentare sino ad

il voto per posta,

B. L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione,

Associazione raggiunga un |

ART. 13 (Convocazione e competenze inderogabili dell’Assemblea)

Necessa

he sia

10, ovvero guando ne faccia nchiesta_motivata un numero di_Associati pari_ad_almeno

1/10_(un decimo) degli aventi diritto di_voto. La convocazione & fatta mediante lettera

raccomandata o _con _qualsiasi

ricevimento, ivi_compresa la_posta elettronica e la_raccomandata a_mano, almeno cingue giotni

prima dell'assemblea, con indicazione del luogo, dell'ora e degli argomenti all'ordine del giorno ¢

della data dell'eventuale seconda convacazione.,

C. L'assemblea si tiene nelle forme ordinaria_o straordinaria ¢ le sue deliberazioni vincolano tutti

gli Associati ancorché assenti o dissenzienti.

D. I.’Assemblea pud anche essere convocata fuori dalla sede sociale, nel luogo che viene di volta

. In_difetto di convocazione formale o di _mancato rispetto dei termini di preavvise sono

_ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci ed i membri del

._Consiglio direttivo ¢ dell'organo di controllo, se nominato.
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F. In particolare, I'Assemblea ordinaria si riunisce almeno una volta all’anno per "approvazione

_i determinandone il numero, ¢ gli altri organi sociali. Nelle deliberazioni di approvazione del' .

. . bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita gli amministratori non banno diritto di ;

voto.

G. I’Assemblea ordinaria, inoltre:

i ® _delibera sui regolamenti proposti dal Consiglio Direttivo.

{ ® approva i limiti di spesa e i rimborsi massimi previst per gli associati che prestano attivita di

volontariato, deliberati dal Consiglio direttivo;

e approva I'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano

necessarie ai fint del regolare funzionamento delle atnvita dell’ente;

e prende in esame le questioni sollevate dai richiedenti o proposte dal Consiglio Direttivo;

i o delibera circa 'esclusione di Associati dall’organizzazione per gravi motivi; i

o delibera_sulla responsabiliti dei componenti_degli_organi sociali e promuove azione di

responsabilitd nei loro confronti;

o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla_legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alle sue

competenze,

G, L'Assemblea Straordinaria:

e approva le modifiche del presente Statuto;

e delibera la trasformazione, la fusione e la scissione dell’associazione;

e delibera lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio.

ART. 14 (Validita delPAssemblea Otdinaria e Straotdinaria)

A. L'assemblea ordinaria & valida, in_ptima convocazione se & presente la_maggioranza degli

10
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i Associati iscritti aventi diritto di voto, Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle

che riguardano la loro responsabilita gli amministratoti non votano. In seconda convocazione

I’assemblea ordinaria & validamente costituita con qualsiasi_numero di Associati presenti in

proptio o per delega.

delega, di almeno tre quarti degli Associati iscritti aventi diritto al voto; in seconda convocazione

! l'assemblea Straordinaria ¢ valida in_presenza, in proprio o per delega, di almeno un guarto degli

. _Associati iscritti aventi diritto al voto.

ART. 15 (Quorum delibetativo)

A. 1’Assemblea Ordinatia delibera a maggioranza dei voti dei presenti in proptio o pet delega.

: B. L'Assemblea straordinatia delibera a maggioranza assoluta dei presend in_proprio o per delega.

Per le decisioni di scioglimento e di_devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di

_almeno tre quarti degli Associati iscrittl,

ART. 16 (Vetbalizzazione e informativa agli Associati)

i e le deliberazioni dell’Assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal

A. Le discussi

_Segretario ¢ sottoscritto dal Presidente,

B. Le delibere assembleari, debitamente trascritte nel libro verbali delle Assemblee dei soci, cosi

i come i rendiconti_economici ¢ finanz

ri, sono_disponibili per la_consultazione da parte degli

Associati interessati presso la sede dell’Associazione, previa richiesta scritta al Presidente.

ART, 17 (Composizione)

A, 1l Consiglio Direttivo & composto:

1 dal Presidente (nominato dallassembleadegli Associati_insieme_agli_altri_componenti_del

11
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Consiglio);

ii. da un numero di Consiglieri variabile da tre a sette (compreso il Segretario e il Tesoriere), eletti

dall'assemblea;

iii. dal Segretario e dal Tesoriere (nominati dall’assemblea degli Associati insieme agli altri

componenti del Consiglio).

i Il Presidente, il Segretario e il Tesoriere non possono coincidere nella stessa persona.

B. Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate.

H

componenti.

D. 11 Consiglio Direttivo si occupa della gestione dell'associazione, redige il bilancio consuativo

da sortoporre all'approvazione dell’assemblea, delibera di proporre all'assemblea esclusione di

Assaociati per gravi motivi e svolge gli altri compiti affidati dalla legge ¢ dal presente statuto,

E. In caso di cessazione dalla carica di un_membro del Consiglio_direttivo, su proposta del

Presidente subentra il primo dei non eletti e ne viene data comunicazione alla prima assemblea

utile.

F. Qualora, per qualsiasi motivo, venga a mancare la maggioranza dei consiglieri, Pintero

Consiglio Direttivo si_intendera decaduto e dovra essere rinnovaro. In particolare i membri

rimasti_in_carica procederanno_entro due mesi da tale stato di fatto alla _convocazione

dell’Assemblea dei soci per le nuove elezioni del Consiglio Direttivo.

G. 1 soci dell’Associazione che intendano propotte la ptoptia candidatura a membri del Consiglio |

Direttivo possono presentarla anche il giorno stesso dell’ Assemblea.

A—

H. I componenti del Consiglio Direttivo che non interverranno senza giustificato motivo per tre

riunioni consecutive potranno essere dichiatati decadudi dalla carica..
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ART. 18 (Ptesidente del Consiglio Ditettivo)

| A, Il_PresidentedellAssociazione & il_presidente_del C

iglio Ditettivo ed & nominato

dall’assemblea degli Associati, contestualmente all'elezione degli altri componenti d

ART. 19 (Segtetario)

A. Il Segretario_dell’Associazione, ove nominato, ¢ un membro_del Consiglio Direttivo_ed &

del Consiglio.

| ART. 20 (Tesoriere)

A.__ll Tesoriere dell'Associazione, ove nominato, &€ un membro del Consiglio Direttivo ed &

nominato _dall'assemblea degli Associati _insieme agh altri _componenti  del  Consiglio

Direttivo.

B.. Il Tesoriere coadiuva il Presidente nella gestione finanziaria, patrimoniale ¢ amministrativa

delP’ Associazione, tenendo in ordine e aggiornata la contabilita.

C.__Su delega del Presidente o del Consiglio Direttivo il Tesoriere pud compiere atti di ordinaria

Direttivo.

D. Al Tesotiere & conferito il potere di operare con banche e uffici postali, emettere assegni di

.traenza, effettuare prelievi, girare assegni per incasso e comunque seguire ogni ¢ qualsiasi

operazione inerente la_mansione affidatesli dagli organi statutari, comungue nei limid_di

13
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|_____impotto stabiliti dal Consiglio Direttivo. Per I'apertura o I'estinzione di conti cor

T

compimento di operazioni di importo supetiore al limite fissato dal Consiglio direttivo, é

necessaria la firma congiunta del Presidente e del Tesoriere.

ART. 21 (Durata e funzioni del Consiglio Direttivo)

A. 1l Consiglio Direttivo dura in _carica cinque anni ¢ viene eletto dall’assemblea tra gli Associati

che né determina il numerg, ed i suoi membri possono essere rielett,

i B. II Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta all’anno e quando lo titenga opportuno il

Presidente o la maggioranza dei consiglieri.

dell'avvenuto ricevimento, compresa la posta elettronica. - : )

D. Il Consiglio Direttivo si_ occupa della_gestione ordinaria dando attuazione alle deliberazioni

assembleari, redige ed approva la bozza di bilancio da sottopatre all’approvazione dell’assemblea, i _

diverse di cui all'art. 6 del D.lps. 117/2017.

E. Il Consiglio Direttivo ¢ presieduto dal Presidente, oppure, in una sua assenza, dal Segretario o

dal Tesoriere. Le sue riunioni sono valide quando & presente la maggioranza dei consiglieri. Noni

sono ammesse deleghe. Le deliberazioni sono prese a2 maggioranza assoluta dei presenti; in_caso

di paritd prevale il voto di chi presiede.

CAPO III: Il Presidente

ART. 22 (Elezione del Presidente)

t A. Il Presidente dell’Associazione & eletto dall’assemblea degli Associati_a _maggioranza dei

presenti, . d

14
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ART. 23 (Durata)

A Il Presidente dell’ Associazione dura in carica quanto il Consiglio Direttiv

Presidente e del Consiglio Direttivo.

ART. 24 (Rappresentanza legale e funzioni)

compie tutti gli atti giuridici che impegnano PAssociazione ed attua le delibere dell’ Assemblea.

v

B.. Nei casi_di_necessita e urgenza jl Presidente pud prendere decisioni di competenza del

Consiglio Direttivo ¢ le porta alla ratifica nella prima riunione utile,

i C._ 1l Presidente presiede 'Assemblea degli Associau_¢ cura 'ordinato svolgimento dei lavor,

Sottoscrive il verbale dell’Assemblea e cura che sia custodito presso Ia_sede dell’Associazione

dove pud essere consultato dagli Associati,

D. 11 Presidente inoltre pud partecipare, qualora invitato, alle riunioni ed agli incontti organizzati

dai_referenti_degli enti_scolastici e privati_con cui Iassociazione ha rappotti, come a titolo

esemplificativo, alle riunioni _di interclasse al fine di essere reale interlocutore con in

_rappresentanti

_CAPQ IV Qrgano di controllo

o

componenti _devono_avere i requisiti prescritti dall'art. 30, comma 5, del predetto D.lgs,

117/2017. Nel caso in cui Porgano di controllo_sia_scelto tra i soci, lo_stesso non _pud essere

15
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retribuito.

B. L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legee e dello statuto e sul rispetto dei principi

di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8

giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,

amministrativo e contabile e sul suo coneteto funzionamento.

C. L'organo di controllo_pud esercitare, inoltre, la revisione legale dei conti, nel caso in cui non

i sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti, nel caso ¢ con le modalita

previste dall'ultimo periodo dell'art. 30, comma 6 del D.Igs. 117 /2017.

D. L'organo di controllo_esercita_inoltre compiti di_monitoraggio dell'osservanza delle finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto_in

conformita alle linee puida di cui all'artcolo 14 del Dues, 11772017,

E. 1 componenti_dell'organo di_controllo possono in_qualsiasi momento_procedere, anche

individualmente, ad att di _ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli

amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

F. Qualora se ne ravvisi la necessita o sia previsto_per legge ai sensi dellast. 31 D.lgs. 117/2017,

PAssemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, Nel caso in cui il

retribuito. Non possono essere eletti revisori contabili i membri del Consiglio Ditettivo,

TITOLO V — Risorse economiche e Patrimonio dell’Associazione

ART. 26 (Patrimonio dell’Associazione e destinazione in caso di scioglimento)

A. Per il persepuimento dei fini statutari e per parantire il funzionamento, PAssociazione dispone

di un patrimonio indivisibile e indisponibile, costituito da liquidita e attivita finanziatie, ovvero da

beni mobili € immobili che sono o diverranno di proprieta dell’ente, nonché eventuali erogazioni,
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'l - . .. . -, . - . .. . e
donazioni_e lasciti_pervenuti, nonché eventuali fondi di_riserva costituiti con le eccedenze del e

... bilancio

B. Costituisce patrimonio disponibile ogni altra attivita patrimoniale dell’Associazione,

delle sue attivita statutarie, sono costituite da:

e ..quote associative; . . .

e contributi di privati;

e contribut dello Stato, di enti o di istituzioni pubbliche finalizzati al sosteeno di specifiche e

_.documentate attivitd o progetti;

Lo donazioni € asCitl S M en ALl et —

e _rimborsi derivanti da convenzioni;

| & arrivita di raccolta fondi nonché attivita diverse di cui all'art. 6 del Dlgs. 117/2017.

D. E fatto obbligo di reinvestire 'eventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali

statutariamente previste ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di

utiliti sociale.

E. E fatto_divieto di dividere, anche in forma indiretta, gli eventuali

fondi_ e riserve comungue denominate dell'associazione a_fondatori, associati, lavoratori e

collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o

di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo,

ART. 27 (I beni)

A, L'Associazione pud acquisire, in qualunque forma, la proprieta, un diritto reale o un diritto di

godimento, di beni mobili e beni immobili occorrenti per lo svolgimento delle sue atdvirtd,
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ART. 28 (Quote o contributi annuali)

A. Le Quote o contributi annuali di adesione a catico degli Associati sono stabiliti annualmente

dal Consiglio Direttivo.

ART. 29 (Esogazioni, donazioni, lasciti)

A. Le erogazioni liberali in denaro, e le donazioni sono accettate dal Coansiglio Direttivo, che

armonia con le finaliti statutarie dell’Associazione con onere di |

i informativa all’ Assemblea degli Associati nella prima convocazione successiva. ;
! !

B. 1 lasciti testamentari song accettati, con beneficio di inventario, dal Consiglio Direttivo, che :

| delibera sulla loro utilizzazione in_armonia con le finalita statutarie dell’Associazione, con onere

di informativa all’ Assemblea degli Associati nella prima convocazione successiva

. ART. 30 (Proventi derivanti da attivita di raccolta fondi e attivita diverse)

A. I proventi e gli oneri derivanti da attivita_di raccolta fondi e da activitd diverse, del tutto:

strumentali e sussidiarie alPattivitd istituzionale, sono inseriti in apposita sezione del Rendiconto

dell’Associazione. .

B. L’Assemblea degli Associati delibera sulla loro utilizzazione che deve essere comunque in

H

armonia con le finalith statutarie dell’Associazione ovvero destinate alla realizzazione degli scopi

educativi ¢ solidaristici dell’Associazione.

ART, 31 (Scioglimento e devoluzione dei beni)

A. L’Associazione ha durata illimitata,

B. Lo scioglimento della stessa pud essere deliberato esclusivamente dall’Assemblea Straordinaria

degli Associati con voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

nomina di uno o pit liquidatori e determina le modalita di liquidazione del patrimonio sociale e fa |
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_sua devoluzione,

¢ devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionale

i del Terzo settore e salva diversa destinazione imposta dalla legee, ad altri Enti del terzo settore in

L.conformita con guanto disposto dall’art, 9 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017. ,

TITOLO VI — Bilancio

ART. 32 (Bilancio)

Consiglio Direttivo approva la bozza del Bilancio consuntivo ptedisposta dal Tesoriere, di

cui_all’are. 13 del D.lgs. 117/2017 da sottoporre all'assemblea degli Associati_per la_relativa

approvazione,

;. B. 1l Bilancio, redarto_secondo quanto previsto dall'art. 13 del Dugs. 117/2017, evidenzia, fra;

Paltro, 1 beni, i contributi e i lasciti ricevuti dall’ Associazione,

C. 11 Bilancio si riferisce ad un esercizio contabile ed amministrativo che si chiude al 31 dicembre

di_ogni_anno_e deve essere approvato_a_maggioranza dall' Assemblea degli Associati entro 31

maggio dell’anno successivo.

D. 1l Bilancio deve restare depositato presso la sede associativa durante gli otto giorni precedenti

Passemblea che lo approva, a disposizione di tutt gli associati e di coloro che abbiano motivati

interessi di consultazione.

annuale da sottoporre all’Assemblea degli Associati per la discussione ¢ Papprovazione,

ART. 33 (Obbligo di destinazione degli utili e avanzi di gestione)

19

11 pattimonio dell’Associazione comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent ed entrate ¢

. utilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo petsepuimento di finalita:



|
i
1

civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
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B. B’ vietata la_distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi ¢_riserve

comunque denominate, a soci fondatoti, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed

altri component degli organi sociali anche nel caso di recesso o di altra ipotesi di scioglimento

individuale del rapporto associativo.

TITOLO VII — La Responsabilita e -

ART., 34 (Responsabilita ed assicurazione degli Associati)

N

A, Tuarti 1 volonmari dell’Associazione durante lo svoleimento dellattivied di volontagiato sono

| gssicurati per infortunio e per le responsabilitd civile verso i terzi al sensi dell’ars. 18 det Doles.

B. L'Associazione risponde, con i propri beni, dei danni causau per linosservanza delle

convenzioni stipulate, e

C. L’Associazione, previa delibera del Consiglio Direttivo, pud assicurarsi per i danni derivanti da |
. 1

responsabilita contrattuale ed extracontrattuale dell’Associazione stessa.

D. Gli_amministratori, i componenti dell’organo di controllo e il soggetto incaricato della

revisione legale dei conti ove nominati, rispondono nei confronti dell’ente, dei creditori sociali,

del fondatore, degli associati e dei terzi.

TITOLO VIII — Rapporto con terzi ¢ regolament interni

ART. 35 (Rapporto con tetzi)

A. L’Associazione coopera con altri soggetti privati e pubblici per lo svolgimento delle finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale,

B. Lattivita potra essere svolta anche in collaborazione con altre associazioni oltre a tutti coloro

che, pur non essendo Associati dell’Associazione, ne condividono scopi e finalita. "
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ART.: 36 (Regolament interni)

A. Per disciplinare la vita associativa_ed il funzio

dotarsi_di_Regolamenti Interni_predisposti_dal Consiglio Direttivo_ed _approvati_dall’Assemblea

degli Associati.

TITOLO IX — Controversie e disposizioni_finali

Art, 37 (Clausola compromissotia)

quelle riguardanti le

A. Ogni_controversia, suscettbile di_clausola compromissoria, comprese

esclusioni, che dovesse insorgere tra gli Associati o tra alcuni di essi e I'Associazione, girca

Pinterpretazione o Iesecuzione del contratto di associazione ¢ del presente Statuto, sard rimessa |

al_giudizio _di tre arbitri amichevoli compositori,

competente su iniziauva della parte pm diligente. Gliarbitri_gindicheranno_ex _bono_et_aequo, ;

nominati dal Presidente del Tribunale

senza formalita di procedura e con giudizio inappellabile, entro novanta giorni.

ART. 38 (Disposizioni finali)

A. Per tutto cid che non ¢ espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del

Codice Civile, del Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e _relativi decreti attuativi, della

eria_riferendosi_in_particolare alle regole in materia_di

normativa_nazionale e regionale in m

associazioni di promozione sociale e, per quanto non previsto, di associazioni,

Il Presidente 11 Segretario

(Raffucle Elia)







