STATUTO DELUASSOCIAZIONE Dj PROMOZIONE SOCIALE:
”COMITATO 1 QUARTIERE CAMPOLONGO AVERSANA”

.

ggmmmgﬁnominazione ~Sede - Durata
Art, 1, [ costituita, nel numerg minimo;l«ei SOCi previsto dally legge, con sede in Vittorio
Giannattasio snc Eboli {Sa), quafe Ente del Terzo Settore, un’Associazione denominata “Comitato -

di Quartiere Campolongo Aversang” in conformity al dettato dell'art, 35 del D.Lgs 117/2017, di

seguito indicata nel Presente statuto anche come “Associazione”, L’associazione, ove previsto,

ricomprendera nelia denominazione anche l'acronimo APS con Viscrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS}

Con Viscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, |3 denominazione
dell'Associazione diventera quindi “Comitato dj Quartiere Campolongo Aversang - APS" oppure " ~
Comitato di Quartiere Campolongo Aversang Associazione di Promozione Sociale" e dovra, da

quel momento e fintanto che j requisit sussisteranno, utilizzare l'indicazione di "associazione . dj
Promozione sociale" g I'acronimo "Aps" negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazion] al

pubblico,

li trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Comune potra avvenire con delibera del

JLonsiglio Direttivo. ] trasferimento della sede legale in altra citty dovra essere disposta con%

L Oelipera delfAssemblea di modifica delio statuto.
i dilyata dell'Assaciazione ¢ 5 tempo indeterminato,

i Ac(& L}Associazione, si ispira ai principi di democraticita e gratuita, non ha $COPO di fucro e \(/7?)
".f%@" ue esclusivamente finality di solidarieta sociale.

+ 3. UAssociazione opera per i Perseguimento, senza scopo di tucro, dj finafits civichey,
solldaristiche a di utilita Sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati, di loro _
familiari o di terzi le seguenti ativity di interesse generale di cui all'art, 5 del Codice del Terzo
Settore:

1) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sens; della legge 28 marzo 2003, n.

53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociala con finalita
educativa;

2) interventi e servizi finalizzati afla salvaguardia o af miglioramento defle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione

dell'attivits, esercitata abituafmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiyt urbani, specialj ¢

-
pericolosi;
3) interventi dj tutefa e valorizzazione del patrimonio culturale e de| Paesaggio, ai sensi def

decreto legislativo 27 gennaio 2004, n, 42, ¢ successive n'}odiﬁcazioni;
4} organizzazione ¢ gestione dj attivity culturafi, artistiche o ricreative di interesse sociale,

incluse attivita, anche editoriali, di Promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle athivita di interesse generale di cui al presente articolo; \

6) servizj strumentali ad entj de| Terzo settore resi dg enti composti in misyra non inferiore g
settanta per cento da enti del Terzo settore;

~
7) attivita commerciali, produtiive, di educazione e informazione, di promozione, dj \S
fappresentanza, dij concessione in licenza di march; di certificazione, svolte nell'ambito o 3






TArt. 7. Possono diventare socj dell'Associazione tutti coloro che ne fanno tichiesta, net

dell'attivity di volontariato dei propri associati o delle persone aderent agli enti associati. Q
Per il perseguimento dei propri scopi l'associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi,

2

tra cui le reti associative, di cuj condivide finalita e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e

Rrivat al fine del conseguimento delle finalita statutarie, %
At t'i> i sensi.dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 I'Associazione potra svolgere anche attivita diverse

ey .
‘i;;risE@:tng a quelle d’interesse generale, secondarie o strumentali rispetto 3 queste ultime, secondo \_).\
g terigy limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. (/\
. ,w.»fmgﬁ fduazione di tali attivita sara operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.

condividono gli scopi e intendano impegnarsi per la loro realizzazione.

Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a
condizione che il loro Umero non sia superiore g cinquanta per cento del numero delle
associazioni di promozione sociale aderenti.

Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato 3l Pagamento della quota associativa

annuale nej termini Prescritti dal Consiglio Direttivo,
Art. 8. La domanda dj ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo, ||

Consiglio decidery sullaccoglimento o jf rigetto dell’ammissione dell'aspirante, l'adesione del

specificandone i motivi entro 60 giorni,
Diritt e doveri dej soci

socio & annotata nel libro soci. -
Art. 9. Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all'interessato \§

Ciascun socio ha diritto dj esaminare i libri sociali Previa richiesta scritty da formularsi al
Presidente e da evadersi entro 15 giorni, i«
Essi hanno, inoltre, il diritto of recedere, con preavvise scritto dj almeno 8 giorni,%
dallappartenenza ail'Associazione.






™,

I diritti dj partecipazione non sono trasferibifi. La quota associativa ed ogni altra somma versata
nen é rimborsabile, rivalytabite e trasmissibile,

I soci hanno obbligo di rispettare e di far rispettare te norme dello statuto e degli eventyalj
regolament. %

della stessa,

Perdita della qualita di socip

Art. 11. La qualita di socio si perde:

a) per morte;
b) per morosita nel Pagamento della quota associativa;
c) dietro presentazione di dimissioni scritte, tale recessg avra decorrenza immediata, Resta \

esclusione di cui alla lettera d) il socio escluso ha 60 dj giorni di tempo per fare ricorso
allAssemblea che dovry defiberare entro e non oltre 60 giorni dal ricorso medesimo.
Volontari

sostenute e documentate per fattivita prestata, entro [imiti Massimi e alle condizioni

Preventivamente stabilite dall'associazione, Sono in ogni caso vietati rimbors; spese di tipo

forfetario,

Al sensi dell'art, 17 comma 4 del D.lgs. 117/2017 le spese sostenyte dal volontario possono
e

quali & ammessa questa modalita di rimborso.
La qualitd di volontario e incompatibile con qualsiasi forma dj rapporto di lavoro subordinato 0
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuyito con l'ente di cui i volontario @ socio o

svolgimento delle loro funzioni,

I soci che prestano attivita di volontariato, ai sengj dellart. 18, comma 1, del D.Lgs. n, 117/2017,
S0N0 assicurati contro ghi infortuni e e malattie, conness; allo svolgimento dell’attivita stessa, O,
nonché per i3 responsabilita civile verso terzi, \
I'soci volontari sono iscritti in un apposito registro,

20stenitori N\
Art. 13. Possono altres essere riconosciut] in qualita di sostenitori tutte le persone che,%



Y




numero degli associati,

Organi Sociali e Cariche Elettive

Art. 15, Sono organi dell’associazione:
a) lAssemblea dei soci;

b} il Consiglio Direttivo;
¢) I'Organo dj controllo, laddove eletto; \
d} 1l Revisore dej conti, laddove eletto.

Tutte le cariche sociali sono elettive.

g
1 rl i -I i
Non puo essere superiore g cinquanta per cento del numero daj volontari o al 5 per cento del ?

LAssemblea Q
Art. 16, L'Assemblea & Organo sovrano ed & COmposta da tutti i socj e tlascun associato ha diritto

a Un voto se iscritto nel lipro degli associati da almeno tre mes;,

L'Assembleg & presieduta di norma dal Presidente che |3 convoca: S

* almeno una volta all'anno;

telefax o e-mail, ovvero con altrj mezzi tecnologici che
ricezione della convocazione,

Vavviso dj convocazione deve contenere il giorno, l'org e sede della ¢ zione, '
glorno con i punt Oggetto del dibattimento, ' %
AllAssemblea sono convocati tutti i soci, anche & sospesi 0 esclusi in attesa di giudizio definitivo .
dell'Assemblea, . I
Art. 18. UAssemblea ha | seguenti compiti: f
*  discute ed approva il bilancio;
" approvail bilancio sociale quando previsto dalla legge; -
*  definisce j| Programma generale annuale di attivita; |
" Pprocede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone Previamente |
numero dej Component;:
* Procede eventualmente all'elezione e afla revoca dei component; dell'Organc dj controllo
determinandohe Previamente i Numero daj component; N
°  nomina e revoca quando previsto i SOggetto incaricato della revisione legale dei cont QS
¢ discute ed approva i'eventyale regolamento dei lavori assembleari ed ogni altro eventuale

4






responsability nei loro confronti;

" ratifica fe delibere def Consiglio direttivo sulla perdita della qualita di socio nei casi a), b) e%
¢} di cui allart, 11; :

E possibile Fintervento allAssembleg mediante mezzj dj telecomunicazione ovvero l'espressiona

del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare Videntity

dell'associato che Partecipa e vota.

Le deliberazionj dellAssemblea song Prese a maggioranza dej voti, D
atutarie 'Assembleg defibera in presenza di almeno tre quarti degli [/)

Pé?-;l)g—{“scioglimento dell'associazione e devoluzione def Patrimonio, 'Assemblea delibera con j|
worevole di almeno tre quarti degli associati.
¢1. Nelle delibere d approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano la lopd

scrutinio segreto sy scheda.

Le deliberazioni Sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alfa sintesi def
dibattito dg appasito verbale redatto dg Segretario dellAssembles e sottoscritto dal Presidente e

dal Segretario stesso,

Consiglio Direttivo

Art. 22. 11 Consiglio Direttivo e tomposto da un minimo di 3aun massimo di 171 componenti,
eletti daH’Assembfea, fatta eccezione PEr i primi amministrator che sono nominat dallatto
costitutivo, Fsso dura in carica tre anni e i syoj componenti song rieleggibili, .
Tutti i component devono essere sceli tra le persone fisiche associate ovverg indicate, tra |
propri associaty, dagli enti associati purché residenti nellg zone,

¢ attribuita la rappresentanza dell'ente, precisando se disgluntamente o congiuntamente; if Qb‘






SOno opponibili ai terzi se non SOno Iscritte nel Registro Unjco hazionale del Terzo settore.

Art. 23. 11 Consiglio Direttivo & convocato daf Presidente ogni volta che Vi sia materia su cyj
deliberare, quando ne sia fattg richiesta da almeno un terzo dei consiglier;, Qg;

sole 24 ore dj preavviso,
Le riunioni sone valide quando vi interviene Ja maggioranza dej consiglier;,
Le deliberazioni sono Prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni song palesi tranne nej casi di
nomine o tomunque riguardant le persone,
Art. 24, 1] Consiglio Direttivo & investito dei Pil ampi poteri per fa gestione deli’associazione; pone
in essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del Rrogramma di attivita che non sia \
riservato per Legge o per statuto alla competenza dellAssemblea dej soci. ‘
Nello specifico:

* eleggetra | propri component j| presidente;

* eleggetrai propri componenti il vice presidente; —~D

* elegge il tesoriere e | segretario;

o attua tutti gli gt di ordinaria e stracrdinaria amministrazione;

' curatesecuzione dej deliberati deH’Assembiea; %

w - predispone e Propone all'Assemblea jf Programma annuale di attivita;
“orindividua le attivita diverse da quelle d'interesse generale esperibili dallassociazione; U\)
oA Predispone annualmente il bilancio d'esercizio e | Presenta all'Assemblea per |a (./)

discussione e la syg approvazione;
Jpredispone annualmente, qualora previsto dalla tegge, if bilancio sociale e Jo presentg
alfAssemblea per la discussione e I3 sua approvazione; \
" conferisce procure generali e specialj;

* assume e licenzia eventuali prestatori di favoro fissandone mansioni, qualifiche e

retribuzioni;
' propone allAssemblea i Regolament per il funzionamento dell'associazione e degli organi
saciali;
*  riceve, accelta o respinge le domande dj adesione di nuovj 50cCi;
"* ratifica e respinge i provvediment; d’'urgenza adottati dal Presidente;

*  defibera in ordine alla perdita dello status di socio,

Art. 25, In caso Venga a mancare in modo irreversibile uno o Pilt consiglier, j| Consiglio Direttivo

fuove elezioni,
I Presidente
Art, 26. Il Presidente & if legale rappresentante dellassociazione ed ha F'uso della firma sociale.

Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo, Eautorizzato a riscuotere Pagamenti di ogni natura e 3
qualsiasi titplo e 3 rilasciarne quietanza. -

\
Puo delegare Pparte dei suoi poteri ad altri consiglieri o SOCi con procura generale 0 speciale. In






I Tesoriere
Art. 27. Al Tesoriere spetta it compito df tenere e aggiornare i libri contabili e g predisporre jf

bilancio sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio, _ _

Al Tesoriere PUO essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa |3 _

facolts di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettyare prelievi, girare

assegni per I'incasso a comunque eseguire 0ghi e qualsiasi Operazione inerente |e mansioni

affidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per

importi il cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo, %)
~

Il Segretario

Art. 29,
Qualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dall'articolo 30 dej p. Lgs. 117/2017, %

qualora applicabili, nonche sull'adeguatezza dell'assetto or
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. _
L'Organo di controlio asercita inoltre compiti dj Monitoraggio dell'osservanza delje finalita
civiche, solidaristiche e dj utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in
conformita alle linee guida dj cui all'articolo 14 de Codice del Terzo settore. I bilancio sociale da

atto degli esiti de] monitoraggio svolto dall'Organo dj controllo. §“

I component dell'Organo i controlfo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individuafmente, ad atti dj ispezione a di controllo, e a ta) fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull'andamento delle Operazioni sociali o sy determinati affari.

Revisore"[ggaIe dei conti

Art. 30, Se | Organo di controlio non esercita il controllo contabile e se ricorrong | requisiti previsti g
dall'art. 31 p, Lgs 11772017, I'Associazione deve nominare un Revisore legale dej conti o una
Societd di revisione legale iscritti nelf'apposito registro.

§
Inoltre, 'Assemblea dei soci elegge I'Organog di controllo qualora Io ritenga opportuno in ragione §
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Al verificarsi defle condizionj dj legge, I'Assemblea s riserva di stabilire il carattere monocratico o
collegiale dell'organo e il numero dei componenti,

A
In ogni caso, FAssemblea dei soci puo eleggere il Revisore dei conti, qualora lo ritenga opportuno

in ragione della complessity delle attivity Organizzate o in ragione della rilevanza di contributi

pubblici da gestire.

Patrimonio esercizio sociale @ hilancio
Art, 31

quattro mesi dalla chiysura dell’esercizio sociale, nelle forme previste dalla normativa nazionale 3

seconda del volume d’affari e dalle attivita esercitate,

Nel caso previsto dallg normativa Il bifancio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto
gestionale con Vindicazione def proventi e degli oneri delfassociazione e dalla relazione dj X\
missione che illustra Je poste di bilancio, I'andamento economico e gestonale dell'associazione e

le modalita dij perseguimento delle finality statutarie, :

In caso dj ricavi, rendite, proventi g entrate comunque denominate inferiori 3 euro 220.000,00 i)

Art, 32, Le entrate dell'associazione S0Nno costituite da:
al quote associative degli aderentj;

s finalizzat al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetts;
¢k donazion e lasciti testamentari;
d} rimborsi derivanti da convenzioni:
rendite patrimoniali;
A1) attivita di raccolta fondi;

h) ogni attra entrats derivante da attivity diverse di cui all'art. 6 del D.igs. N.117/17 e s.m.i,,
tomungue secondarie e strumentali rispettio 4 quelle di interesse generale di cui alfart, 3
del presente statuto che a qualsiasi titolo pervenga all'associazione.

1l Consiglio Direttivo documenta i carattere secondario e strumentale delle attivita diverse
rispetto a quelle di interesse generale, a seconda dej casi, nelta relazione di missione o in una
annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa gl bilancio, -
|

Art. 33, Il patrimonijo sociale & costituito da:

a) beniimmobili e mohili;

b) azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati;

c) donazioni, lasciti 0 successioni;

d) altri accantonament e disponibilita patrimonialj,
Art. 34, I patrimonio sociale deve essere utifizzato, secondo Je leggi vigenti, nel modo pilr
OPportuno per it conseguimento delle finality dell'associazione. \
Le quote sociali sono intrasferibili, In caso di dimissioni, esclusione o morte dj un socio, lIa sua%
quota sociale rimane d Proprieta dell'associazione.
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degli organi sociali, anche nel caso di Fecesso o di ogni altra ipotesi dj scioglimento individuale del
Fapporto associativo.
Libri sociali
Art. 35. l'associazione deve tenere i seguenti libri socialj:
a) libro degli associati;
b) registro dei volontari;
c) tibro delle adunanze e delle deliberazion; delle assemblee, in cuj devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico;
d} libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e dj eventuali altri organi
sociali.

Pubblicitd e trasparenza
Art. 36. Il Consiglio direttivo assicura |3 sostanziale pubblicity e trasparenza degli atti relativi

rezio;, - Bilando sociale g informativa sociale
eIy e it T2 L

iioria; "_“'A?; « 37. Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate, sono superiori a 100 mila
. o euf annui, YAssociazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito
’@% intétnet o nef sito internet della rete associativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art, 14 p, Lgs.
%@ /flﬁ 017) gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti aj
e c\:\é onenti degli organi di controllo e ai dirigent,
g ogiimgnig_dgimﬁqgiaﬁmﬁ_d_@ymmmm
T At 38, o scioglimento dellAssociazione viene deciso dall’Assembles con le medality e e
Maggioranze previste dell'art. 20, comma 2 dello statuto.
In caso di estinzione o scioglimento it patrimonio dell'Associazione non potra essere diviso tra i

diversa destinazione imposta dalla legge ad altri enti del terzo settore 0, in mancanza, alla
Fondazione Italia sociale.

fn nessun caso POSSONO essere distribyiti beni, utili e riserve ai soci.

L'Associazione pertanto & tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con
raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n, 82.
Norma finale

Art, 39, per quanto ron
legistative in Mmateria, co
eventuali variazioni.
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