I giorno 7 del mese di otobre dell’anno 2022

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA .
MODIFICA DELLO STATUTO PER LA CONFORMITA
AL CODICE DEL TERZO SETTORE — post comunicazione del RUNTS

alle are 19:30 presse il centro saciale “Grotia Rossa

Spazio Pubblico Aulogestito™ sito in Rimini, Via della Lontra. 40, si ¢ riunita "Assemblea

straordinaria degli Associati della Associazione “attiMatti APS” convocata per discutere i seguenle

ORDINE DEL GIORNO

S0

L.

Settore” a seguito di quanto richiesto dall'Ufficia regionale RUNTS,

no presenti:
1. Lorenzo Nicola Garatii:
2. Chiaralba Vivenzio:
Galli Silvia:

4. Gian Luigi Pari;

Lad

5. Nicola Boris Dov Serafini:
6. Marco Volanti:

7. Massimo Raossi;

8. Serena Serafini:

9. Alessandra Belluomini:
10. Barbara Brandi:

11. Gennaro Leo:

12. Roberto Vezzelli:

I3, Maitia Magnani:

14. Mikaela Mancini:

135, Fabio Magnani.

Sono state consegnale in forma cartacea le deleghe firmate dei seguenti iscritti:
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Luana Carbonara (delega Barbara Brandi):
Michele Sorci (delega Gian Luigi Pari):
Sabrina Taioli (delega Silvia Galli);

Marcello Fabbri (delega Gian Luigi Pari);
Angelo Giuliani (delega Nicola Boris Doy Serafini); g
Ailen Righetti (delega Nicola Boris Dov Serafini): 4
Andrdn Calesella (delega Barbara Brandi):

m fmposta di bollo al sensi dell 'art, 82 conbe FDLgs 117447

Approvazione nuovo statuto per 'adeguamento al D.Lgs.n.117/17 - “Codice del Terzo
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8. Gubriel Giorgetti Cengi ( delepa Lorenzo Nicola Garatti);
Y. Francesca Pallozzi Lavorante (delega Gennaro Leo):

10. Romina Mattoni (delega Lorenzo Nicola Garalti);

U1 Andrea Grassellj (delega Roberto Vezzelli);

12. Luea Renzini (delega Roberio Vezzelli);

13. Gianluca Ruseitti (delega Massimo Rossi):

14. Federica Pari (delega Silvia Galli)y;

15. Ricei Paolo (delega Marco Volanti),

Assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi dell'Art, 7 del vigente statuto sociale il Presidente
dell’Associazione Sig. Lorenzo Garatti, il quale chiama alle funzioni di Segretario la Sig.ra
Chiaralba Vivenzio,

Il Presidente, dopo aver constatato che I'assemblea in prima convocazione non ha raggiunto il
quorum necessario, rileva che la riunione & stata regolarmente convocata, che sono presenti o hanno
delegato il loro voto n. 30 soci su n. 54 iscritti. come da foglio presenze e da deleghe firmate
conservate agli atti; pertanto, ai sensi dell’art. 7 dello Statuto, I'Assemblea & regolarmente costituita
¢ atta a deliberare trattandosi di assembles in seconda convocazione.

Passando alla trattazione dell’ordine del giomo, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo, o
seguito delle modifiche statutarie richieste dall’Ufficio Regionale Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore RUNTS, per completare I'iscrizione al RUNTS ha provveduto a indire I'assemblea
dei soci al fine di adeguare lo statuto della nostra associazione.

Successivamente il Presidente procede alla lettura della proposta dello statuto dell’ Associazione
articolo per articolo, comprendente n. 17 articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, 1'Assemblea & chiamata alla discussione e alla
madifica, se necessaria.

A conclusione della letlura di n, 17 articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto nella sua
integritd.

L’assemblea con voio unanime delibera di approvare il nuove Statuto Associative che viene
allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per: la rq,nuwmnq“ gic:

presente atto in esenzione dell’imposta di registro ¢ di bollo ai sensi del]’ art. 82 del D, Lgs 1 l?/]? "%

le comunicazioni da effettuare al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore evqualsmsl altra
§

pratica relativa, ( '
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Non avendo altro da discutere |'Assemblea viene sciolla alle ore 20:30 previa redazione del

presente verbale.

Rimini, 7 otiobre 2022 / /

Atter exente da imposta o bollo ai sensi doll'art, 82 comma 5 D Lgs, 177
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® polenziare le capacith conoscitive di ogni individuo, ralforzando la solidarieti tra ggfgfﬁfw; (ﬁ-{f)gm ]
sess0. etd, condizioni, cultura e provenienza: o s %\

e sviluppare la cultura dellaccoglienza e diffondere i valori di pace ¢ di solidaricta/ / 1

® organizzare auivitd culturali: convegni, conferenze, dibattiti, seminari, cnncc{‘rﬁl cullnbmmzu“)ru ]
con enti pubblici e privati per manifestazioni ¢ scambi culturali in ltalia ¢ dl’estera, corsi e
laboratori didattici sulle musiche, le danze e il teatro: N o

& realizzare attivitd di formazione: corsi di aggiornamento (eorico/pratici e istiluzione.di gruppi di
studio e di ricerca di nuovi linguaggi artistici:

® promuovere, diffondere ¢ valorizzare qualsiasi forma artistica, culturale ¢ teatrale, attraverso
altivita di laboratorio, stages, convegni. rassegne, mostre, manifestazioni, corsi di formazione.
centri educativi ed altre iniziative collaterali rivolti in particolare al mondo dell'infanzia ed ai
giovani per favorire la crescita ¢ lo sviluppo armonico della personalita: ) .

e incrementare l'attivitd di formazione, di approfondimento e di studio nel campo dei linguaggi
espressivi ¢ del teatro per adult, genitori, educatori, operatori sociali: s

® sviluppare un'attivitd editoriale: pubblicazione di un bollettino, pubblicazione di libri, ati di
convegni, di seminari. degli studi e delle ricerche campiute, filmati, CD, tutto ¢id che pud cssere
utilizzato per {ini didattici e divulgativi;

® organizzare iniziative di caratiere promozionale ¢ quant'altro possa risultare opportuno per il
raggiungimento degli scopi sociali:

L]

compiere. sempre nel rispetto della normativa di ri ferimento, ogni atte od operazione contrattuale
necessaria o utile alla realizzazione degli scopi istituzionali.

Le attivita dell"associazione sono svolte principalmente a [avore dei propri associati, di loro familiari o di
terzi tramite I"apporio prevalente dell’attivita di volontariato dej propri associatl. [n caso di necessita &
possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo nei limiti previsti
dal Codice del Terzo settore.

Al sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017, IAs
generale purché secondarie e ad esse st
materia di Terzo settore. La loro individu

sociazione potra esercilare attivita diverse da quelle di interesse
rumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in
azione & operata da parte dell*Organo di Amministrazione.

et 3 = Membri dell'Associazione

All’associazione possono aderire senza aleun tipo di discriminazione tuti i sogpeuti che decidono di
perseguire lo scopo dell'associazione e di sottostare al suo statuto, I soci hanno stessi dirittl e stessi
doveri: eventuali ed eceezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente
connesse alla necessita di perseguire le finalita di volontariato che I"associazione si propone.

Possono essere soci sia persone fisiche, sia persone giuridiche private senza scopo di luero, a condizione
che almeno il 30% di esse sia costituito da APS.

Il numero degli aderenti é illimitato.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dallesercente la responsabilit genitoriale sui medesimi,

In caso di domanda presentata da sopgetti diversi dalle

persone fisiche, essa dovr essere presentala dal
legale rappresentante del soggetto che richiede 1'adesione.

Lo status di associalo ha carattere permanente ¢ pud v

SOno pmz{amn anjmesse adesioni che violina tale pri
lusione su
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azione COMunicy all’interes

: sl salo la deliberazione e cura ["ann
bro dei soc; dopo che by

: ! azione dei, riiovi
2li stessi avranng YErsato la quota associativa annuale, % =
L'eventyale reiezione della domanda de,

seritta entro Sessanta giormi. I"aspirante
glomi dalla comup;e
convocata,

comunicata all*interessatg in forma
colia di fare ricorso, entro sessanta
assemblea degli associat che sari

In caso di domanda presentaa da s

Beetti diversi dalle persone fisic
legale rappresentante del soggetto ch

he. essa dovra essere presentata dal
e richiede adesione,

La qualita dj socio si perde:
*  perdecesso;
*  Perrecessp:

*  per decadenza causa mancalo versamento della quota associativa per due annj consecutivi, oppure
rascorsi due mesj daj sollecito:

*  peresclusione:

R TR T e e T

- Percomportaments contrastante con gli scopi dr:ll'A:;snciazimm:
©  Per persistenti violazion; degli obblighi statugari, de

eli eventuali regolamenti ¢
deliberazioni adorate dagli org

ani dell'Associazione,

L'esclusione dei soci ¢ deliberata dall'Organo dj Amministrazione, Iy ogni caso, prima dj procedere
all'esclusione, devong essere conlestati per iseritto al socio gli addebiti che allo SIESS0 vengono mossi,
consentendo facolta dj replica.  Sull'esclusione Passociato ha facolta g fare ricorso contra i
provvedimento alla prima assemblea dei soci che sary convocata. Fino alla data g svolgimento
dell'Assemblea i provvedimento si intende sospeso. L'esclusione divenig operante dalla annotazione syl

libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione
adottato dall’Organo dj Amministrazione,

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritia all'Associazione, L*Organo di
Amministrazione ne prende atto nella sua prima riunione utile,

Il recesso o e

sclusione del socio vengono annotati da parte dell’ Organo di Amministrazione sul ibro
degli associati,

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quole associalive versate,

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabi;,

Art, 5 - Diritti e doveri dei soci
( S 1
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partecipare a tutte le attivita promosse dall” Associazione: e

*  godere dell’eletiorato attivo e, se maggiorenni, passivo: nel caso di personc }jﬂ{’fﬁ?h‘? o.¢nti il diritio
ad accedere alle cariche associative ¢ riconosciuto in capo ai loro legali rappresentinti' o !tiﬂt‘l:(_f;l\!arlf :

* esaminare i libri sociali obbligatori (i.e.t libro soci. libro delle afunanze ¢ dcl_:l':rei;‘umm
dell’ Assemblea, libro delle adunanze ¢ deliberazioni del Consiglio [)irc:ui\*ti,’ﬂull'ﬂrganp di controllo
e degli altri Organi sociali), previa richiesta seritta inviata all’Organo di‘Amministrazione a mezzo
raccomandata A.R. o p.e.c.. In particolare, I"accesso ai predetti libri potrd avvenire entro 13 glomni
presso la sede dell’ Associazione, con modalita concordate con il Presidente-tali da non intmlm.ﬂrc la
gestione sociale, durante gli orari d*ufficio indicati dall'Associazione. [ soui sono tenuti nlls}
riservatezza sui fatti e sui documenti di cui hanno in tal sede conoscenza ¢ saranno responsabili per I
danni subiti dall’Associazione in caso di indebita rivelazione e/o utilizzo di fati e/o documenti
appresi durante P'esercizio del controllo. In ogni caso, ["Associazione potrd richicdcrc. al 5:.1::;.0.1::1
sottoscrizione di un previo impegno a non utilizzare le informazioni e i documenti appresi per attivita
concorrenziali:

*  esprimere il proprio voto in assemblea: ogni socio ha diritto ad un sole volo.

I soci sono obblipati a:

*  osservare il presente statulo, i regolamenti intemni e le deliberazioni legalmente adottate dagli organi
assoclanvi:

*  svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, sponlaneo ¢ gratuito, senza lini di lucro.
anche indiretto;

 astenersi da qualsiasi comporlamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’ Associazione:

*  versare la quota associativa di eui al precedente articolo:

*  contribuirz, nei limiti delle proprie possibilitd, al raggiungimento degli scopi statutari seconda gli
indirizzi degli organi direttivi.

Art. 6 - Organi dell'Associazione

Seno Organi dell” Associazione:

«  |"Assemblea dei saci:

= 1"Organo di Amministrazione;

* il Presidente;

* "Organo di Revisione legale dei conti:
*  1"Organo di Controllo,

L'elezione degli Organi dell'associazione non pud essere in aleun modo vineolata o limitata nel rispetto
della massima liberta di partecipazione all*elettorato attivo ¢ passivo,

Art. 7 — L' Assemblea
" Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’associazione ed ¢ convocala

in sessioni ordinaric ¢ straordinarie. Fssa é I"organo sovrano dell associazione ¢ all'attuazione delle
decisioni da essa assunte provvede I'Organo di Amministrazione,

h

-

2 hanno diritto al voto gli associati iseritti da almeno tre mesi nel libro soci ed in regola
delle quote associative.

Atro esente da imposta di bollo ex are 82 . Les 1172017 = H\_Q /




Per sne]

4 1 ;
€1, daJl'es_erc:e:mc la TeSponsabili; nmflm-,m AAssembleq g
'eSponsabilig per olj .

SENOriale s magec s oreHato, sing &l compimento del 18% anpg
o tessi ancs e me 51 5010 per 4 ehe non possang COmMporare ypg
elettorgyg Passiva. Gp; AS50ciati mingre ® Parimonigle, esclusa la papec
€Ssere candida o un

; Tenni acquis;
4 carjpeg clettivg dell

ipazione de Minore
3 ~quisiranng 5) compig

: 1ento della ma 12101¢ €1 il dirirye .
s$sociazion & £L ITMo 3
Ogni associalg ;
Ol farsi fappresentare ;o 4.
i 1 Assemb
associatg nop PUG ricevere pitt di » delegh semblea dg altro ag

aclx'.;;u% con-delega S¢Tilta, Ogmj
L'Assemblc:a viege Convoey

'.&Q‘.\_\ 't -_l-.
: : la daj Presidenie el Organg g o &
per l APProvazione del bilancip ed ogni qualvo] & ! Amminise
facciang Fichiesta almeng |4 .

: i TaZione almena urin’Lmha I"anna
ta lo siesso residentd lo ritengy AECesSari 0 quandp pe
Ssetar metd dej membri da)y Organg g; .c\nu;ii‘r_\islr;‘gion&;p" qg_[:ciecimo deglj
Y, _F\ Wi
s 2 - W -
]l; Aslzemh]ea € presieduta _da.l Prcsu':lentt delI‘Organo di Amminisxmzinne 0, in sua assenza, dal Viee.
resi ente ed jn assenzy di “ntrambi da ajyg membrg dell'Organg g;
eletto daj Preseny,

z\mministmzione o da altre socio
Le CONvocazion; devang ¢

ssere effetuge
viarsi almeng 1 giomi p

mediane
fima della daga della riunio
E ammesso Prevedere |g Possibilita di intervento ip assemblea medjange mezzi di telecomunie
I"espressione del votg per CorTispondenza o ;

azione o
n vig e]em‘onicn, purché sia possibije acce
dell’associatg che Partecipa e vorg,

ftare Nidemiyg
LA > i > Huits § ; O
ssemblea @ validamente COSTUIA in prima comy

la meta dej 50¢1, In seconda convocazione, che g

ocazione quande sia presente 9 rappresentaty almeng
an pud aver luogo nello s
Prima, I’ Assemblea ¢ validamente costituira qualu

12850 giormo fissug per la
que sia il numere dej soe: intervenuti q rappresentay,
trascorsi almeno 30 minuti dall’orarig di convocazione.

Le deliberazion; dell’ Assemblen ordinaria song Prese a maggioranz; g VoL,

L’ Assemblea ordinaria:

nomina ¢ revoca componenti degli organi socialj:
nomina e revoca. quando prev

isto. il soggetio incaricato della revisione
conti;

legale dei
approva il bilancio relativamente gg 0gni esercizio;
delibera sulla responsabilita dei o
responsabilita nei loro confroni:
= delibera sull'esclusione degli associati:
delibera sulle modificazioni dell’ato costitutjy
approva eventuali regolament;:

—  stabilisce l'entita della quota associativa annuale; _ . N
J si esprime sulla reiczione dj domunde di ammissione di nuovi associali;
delibera su tutto quanto viene ad essa demandato dalla legpe,
dall’Organo di Amministrazione:
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fissa le linee di indirizzo dellattivith annuale:

destina eventuali avanzi di gestione alle attivit istituzionali.

Assm‘ﬂl?leﬂﬁlraordinariu delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione. fusione o scissione
sullo scioglimento dell'Associazione.

fer mud{ﬁcarf.' lo statuto e per deliberare sulla trasformazione, fusione o scissione dell’associazione
oceomme in prima convocazione il voto favorevole della metd pill uno degli associati, in seconda

convocazione occorre la presenza. in proprio o per delepa. di almeno metd degli associati e il voto
tavorevole dei tre quarti dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione ¢ la devoluzione del patrimonio cccorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

a . . 5 . . . " Fe %, ‘. - .. I T"“‘»
Nln.lle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilitd i compoiy
di Amministrazione non hanno diritio di voto. 5

}'&ti dell’Organo

Art. 8 = L'Organo di Amministrazione

L’ Organo di Amministrazione ¢ formato da un numero di membri non inferiore a ire e non superiore a
nove, eletti dall” Assemblea dei soci, | membri dell*Organo di Amministrazione rimangono in carica per
tr¢ anni ¢ sono rieleggibili. Possono fare parte dell’Organo di Amministrazione esclusivamente gli
associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti I'Organo di Amministrazione decada
dall'incarico. 1"Assemblea degli associati provvede alla sestituzione nella seduta immediatamente
suecessiva; oppure |'Organo di Ammimistrazione pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il

primo tra i non eleui, salvo ratifica da parte dell’ Assemblea depli associati immedialamente successiva,
che rimane in carica fino allo scadere dell’intero Organo di Amministrazione.

Nel caso in cui oltre Ta metd dei membri dell’Organo di Amministrazione decada, ['Assemblea deve
provvedere alla nomina di un nuovo Organo.

L Orpano di Amministrazione:

nomina al suo intemo un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;
cura 1"esecuzione delle deliberazioni dell Assemblea;

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza:

predispone il bilancio;

delibera sulle domande di nuove adesioni € sui provvedimenti di esclusione depli associati;

predispone l'eventuale regolamento interne ¢ le sue variazioni. da sottoporre all approvazione
dell’ Assemblea;

provvede alle attivitd di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all’ Assemblea dei soci:

individua e auivi diverse di cui all’ultimo comma dell*art. 2 che precede.
o di

miministrazione ¢ presieduto dal Presidente o in caso di sua sssenza dal Vice-Presidente ed
nea i dn rmhi dal membro pit anziane di etd,

At esente da impasta di botlo ex art 82 D Lgs 172007 A
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Art. 9 17 President
== Fresidente

[l Presidente, nominato dall’Organo dj
I"Assemblea dej soci. stabilisce |'ordipe del giormno del

presiede e coording "attivita dell* Associazione con eriter
I"ordinaria amm inistrazione,

€. ha il compitg dj presiedere
le riunionj dell’Orpan
i di iniziativa per tutte

lo stesso nonché
o di Amministrazione, |e
l¢ questioni nan eccedent]

Al Presidente ¢ attribuita |a fappresentanza legale dell’ Associazione dj fronte ai terzi ed in giudizio,
In caso di sua assenza o impedimento le sye funzioni spetiane Vice-]
dall’Organo di Amministrazione. In caso dj accertato definitivo impedim
Vice Presidenie convocare entro 30 giorni "organo dij Amministrazic
Presidente.

residente, anch'esso nominato
ento o di dimission;, spetta al
me per Pelezione del nuove

Il Presidente cura I"esecuzione delle deliberazioni dell"Organo di Amministrazione e, in cusi eceezionali
di necessita ed UFBENZza, ne assume i poteri. In fal caso egli deve contestualmente convocare I'Organg dj
Amministrazione per la ratifica del suo operato,

Art. 10 = L'Organo di Revisione legale dei conii

L"Organo di Revisione legale dei conti & nominato m.:i'cusi previsti _del!‘ml-l. 31 1.").1.;_45;: L17/2017 ¢ ha
funzioni di controllo amministrativo, L' Organo di Revisione lega!c dei conti resta in carica per la durata
dell’Organg di Amministrazione ed ¢ rielcggubiic. I_‘Orgamc_) di ‘Ru\'tstunel fegale dei conti controlla
| amurh istrazione dell’ Associazione, |a corrispondenza del hnlu}wm ul.le_ scr:t%urc c:untahtlg e \ng{!a sql
B ello Statute, Pug partecipare alle riunioni .de_l!"()rguno di Amrmmslra;r.mne. senza diritto di voto,
e 12 propria relazione annuale in tema di bilancio consuntiva,

& 7 7 ( J&QM i
/" Afio esente da imposta di bollo ex art 82 Lgs 1172017 ‘
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et 11 - Oreano di Controllo
L nominato nei casj previsti dal|®

L0

art. 30 D.Lgs 119/2017.

rgano di controll
restai
In carica per la durata dell’ Organo di Amministrazione ¢d & rieleggibile.

L'Organo di Controllo, se nominato:

Vigila sull'osservanza della legae. dello statuto e sul

ispetto dei principi di corretta
amministrazione: rispe prineip
* Vigila ! r
gila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amm[nmlr.al,nf(),JEr conl‘ﬁlnlc. e sul suo
concreto [‘Unzmn.]memo ,’r' . \

I_ \

d:ﬁlmm inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia ﬁummatu un soggetto, incaricato
a revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo mrnpouuue sia un revisore legale

iseritto nell'apposito registro;

Esercita compiti di moniteragpio dell'osservanza delle finalit
utilita sociale:

,cmghb. sultdn',risuche ¢ di

: "J Fppabi
Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle noriie di legge. [ bilancio
sociale di atto degli esiti del monitoraggio svolto.

1 componenti dell'Organo di Controllo posseno in qualsiasi momento procedere ad atli di ispezione e di

controllo e. a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su
determinati affar.

Art. 12 = Patrimonio

11 patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’eselusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,

Art. 13 - Risorse economiclie

L' Associazione trae le risorse econamiche per il funzionwmento e per lo svolgimento della propria attivith
dat

quote e contributi degli associat;

2. eredita. donnziona e legali;

1. contribuli dello Stato, delle regioni, di enti locali. di enti o di istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari:

4. contributi dell*Unione Europea e di organismi internazionali;

5. enurate derivanti da prestazioni di servizi convenzionali;

6. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraversa lo svolgimento di
atlivita economiche di natura commerciale, valte in maniera ausiliaria ¢ sussidiaria ¢ comungue
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali:

7. cropazioni liberali degli associail ¢ dei terzi;

8. entrate derivanti da iniziative promozionali [inalizzate al proprio finanziamento, (per es.: leste,
soltoserizioni anche a premi);

9, ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 11772017,

][ onlo cdmune, costituilo — a titolo esemplificativo € non esaustivo — da avanzi di gestione, (ondi,
risarvele tulti i beni ,:..._qup,m a qualsiasi titolo dall’ Associazione, non & mai ripartibile (ra gli associati
u;[m la Vit dell'associazione né all’ato del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in

VoAl

l% | :
(‘ { \ ‘.‘m,\______.q«zm gsente da impastadi bollo ex art. 82D Lys, 1172017 .5
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4 inizio o ermine rispettivamene i 1o
Al termine g; ogni esercizig | Consi

I . #lio direttiva redige il
APProvazione del) ei s0¢i entro 4 fiee].
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Bl e tonsuntivo verry Messo a disposizione di tutti gli associaij assieme la convocazione
“mblea che ne kg g1 ordine del giomo | approvazione,

Art. 14 _ Vnimgmri

lh volontari song Persone che per lorg libers seelia svolgone, per il tramite de
favore della Comunita e del bepe comune, mettendo g disposizione il proprio te
La loro attivita deve e88¢re svolta in modo personale, spontaneg e gratuito,
indiretli, ed esclusivamente per hini di solidariet,

L'attivita dei volonari non pué essere retribuita in a

leun moda, neppure dai beneficiag.
SSONO essere rimborsale dall'associazione soly
documentate per l'attivig; i

Wassociazione, altivita jn
mpo ¢ le proprie capuciti.
senza fini oj lucro, neanche

anto le spese effettivamente sostenule ¢
VIla prestata, entro limii massimi e alle condizion; preventivamente stubilipe
dall'Grgano di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimb
La qualita di volontario & ine it

autonomo

Art. 15 -z!ggicnm;jgng dei volontar

I volontari sono assicurari contro gli infortuni e e malattie connessi allo svolgimento dell’altivin d;
volontariato nonché per la responsabiliti civile verso i terzi aj sensi del D Lgs. 11772017,

Art. 16 - Sciaglimento

Lo scioglimento dell’ Associazione deve
favorevole di almeno tre quarti de
dell’ Associazione

essere deliberato dall® Asse
eli associatl gveni
+ il patrimonio residuo ¢
Registro Unico Nazionale del Terzo Seltore
del Terzo settore, seenndo qu

mblea straordinaria con i
dirito di vota, In case di scloglimema
devoluto, previo parere positivo dell’ LT Rapianale del
» ¢ salva diversa destinazione im;msu{dﬁll'a_'l‘cLi‘}g,;;,-aﬁ';g i
anto previsto dal D.Lgs 117/2017. 2

voln

Art. 17 - Rinvie
Fr Lanio non espressamente ripor
e di ldafe vigenti in materia.

i \ Saf
Ao in quesio satuto si fa riferimento al Codice Civile ead alire
N &

Atter esente da tmposia di bollo ox art. 82 D1 gs L172007




