ATTO COSTITUTIVO DALL’ASSOCIAZIONE “ALESSIA MARMO VIAGGI A.5.D.P.5.

L'anno 2024, il giorno j 0 del mese di ﬂ ARZO  alie ore [H’-ﬂ! in Via Calli n.189

CAP 84022 Campagna (SA), si sono riuniti per costituire un’ sssociazione sportiva dilettantistica ¢ di

promozione sociale E.T.5. le seguenii personc:

1- Marmo Alessia nata a Eboli (SA) Il 09/11/1980, residente a Campagna (SA) in via Calli n. &7,
C.F. MRMLSSB054903900;

2- Riviello Lisa nata a Eboll (SA) il 22/10/1992, residente a Campagna (SA) in via Discesa Serroni
n. 8, C.F. RVLLSI92ZR62D390W;

3. Marmo Bruna nata a Eboli {SA) il 29/07/1983, residente a Campagna (SA] i via Calll n. 183,
C.F. MRMBRNB3L6SDIN0S.

4- Coronese Patrizia nata a Casarano (LE} il 15/03/1977, residente a Taviano [LE) in via Tito
Schipa, C.F. CRNPRZT7CS5B936Y,

5- Leva Susy nata a Whyalla |Australia} il 21/07/1971, residente a Lanuvio (RM) in via
Montegiove nuave n. 52, C.F. LVESSYFOLELZT00C;

& Marmo Cristian nato a Ebali (A} il 12/08/1999, residente a Campagna (SA] in via 5.5.91 Calli
n. 40, C.F. MRMCST99M120390E;

7- Busillo Francesca nata a Eboli (SA) 1l 23/02/1998, residente a Campagna (5A) in Via 5591
guadrivio n, 42, C.F. BSLFWCOERRIDIA0H.

| presenti chiamano a presiedere la riuniene la Sig.ra MARMO ALESSIA I3 quale a sua volta nomina
come Segretario la Sig.ra BUSILLO FRAMCESCA.

Il Presidente Mlustra i motivi che hanno spinto | presenti a farsi promotari della costituzione
dell’associazione sportiva dilettantistica & di promozione soclale E.T.5. e legge |a proposta di Statuto
svidenziando che il sodalizio pud assumere la gualifica di associazione sportiva dilettantistica e di
promozione  sociale  In gquanto  persegue  senza scopo di lucro  finalita
dilettantistiche/civiche/solidaristiche/ di utilita sociale, attraverso “attivith di Interesse generale”
quali:

1) Lorganizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche,

7} L'organizzazione e gestione di attivita culturall, artistiche o ricreative di interesse sociale;

3} Lorganizzazione e gestione di attivita turistiche e di interesse sociale e culturale, vl inclusa
I'organizzazione di turismo sportivo dirette agl assoclati/terzi.

Il numera del soci fondator] risulta inoftre di n.° 7 persone, soddisfacendo cosi il requisito del
numero minimo dei socl dell'associazione di promozione soclale & lo statuto stesso risulta
implementare i requisiti previsti:

1) Dall'art. 90 della Legge 289/2002 al fini della gualificazione come asseclazione sportiva
dilertantistica;



2] Dal D.Lgs. 117/2017, o Codice del Terzo Settore, ai fini della qualificazione del sodalizio come
associazione di promozione sociale;

3} Dall'articolo 4, settimo comma, del DPR 633/1972 come requisiti per accedere alle
agevolazionl in materia di IVA em fino all'entrata in vigore delia disciplina fiscale di cul D. Lgs,
117/2017, per accedere alle agevolazioni in materia di imposte dirette

Il Presidente dell’ Assemblea spiega che verosimilmente I'associazione non necessitera di organo
di controllo & di revisore legale previsti dal D.Lgs. 117/2017 per le grandi realta: laddove |l
sodalizio dovesse crescere si valutera una rifermulazione dello statuto per disciplinare anche
guelle tigure.

L'associazione ha durata illimitata nel tempa.

'associazione avrd come princlpl informatori, analizzati dettagliatamente nell’aliegato Statuto
sociale che fa parte integrante del presente Atto Costitutive: I'assenza di scope di lucro, I'atlivita
di interesse generale che costituisce I'oggetto sociale, la democraticita della struttura, le norme
sull'ardinamenta, 'amministrazione e la rappresentanza dell’associazione, | requisiti e la
procedura per I'ammissione di nuovi associati, secondo criteri non discriminator, coerenti con
le finalith perseguite e I'attivita generale svolta, elettivita, la gratuita dell’attivita svolta dai
volontarl, la sovranita dell'assemblea, la prevalenza dellattivita di volontariato del propri
associatl, | diritti e gl obblighi degli associatl, le norme sulla devoluzione del patrimonio residuc
in caso di scioglimento,

L'assoclazione pub esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo Settore, attivita diverse
da quelle di interesse generale, secondarle e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
eriter @ limiti definiti con apposite Decreto ministeriale. La Loro individuazione & operata da
parte dell'organo di amministrazione.

| presenti deliberano, inoltre, che I'associazione venga denominata "ALESSIA MARMO VIAGGI
Associazione Sportiva Dilettantistica e di Promozione Sociale ET.5." in breve "ALESSIA MARMO
VIAGGI A5.D.PS. ETS.", Lutilizzo della gualifica di Associazione di Promozione Sociale &
subordinato all'avwenuta iscrizione nel registro pertanto la denominazione dell associazione
all'anagrafe tributaria verra integrata con tale qualifica solo successivamente a tale momento e
solo successivamente a tale momento potra essere utilizzata in ogni comunicazione.

Lo statuto, messo ai voti, viene approvato alla unanimita nel testo allegato al presente atto come
sua parte integrante sotto la lettera A,

I Presidente inoltre propone di indicare in Campagna (SA] Via Calli n.189, la sede legale
dell'associazione, specificando in statuto esclusivamente I'indicazione del Comune in modo tale
da non dover procedere a modifica statutaria qualora si rendesse necessario modificare sede
nello stesso Comune. In guesti casi pertanto la modifica della sede potrd essere adottata
dall’Assemblea ordinaria e sara cura del Presidente procedere alla tempestiva comunicazions
della variazione all’Agenzia dell’Entrate e al Registro delle Associazioni dilettantistica ovvero di
promozione sociale o Registro Unico del Terzo Settore.



La proposta, messa al votl, viene approvata all'unanimita,

5i passa quindi alla elerione dei componenti del Consiglio Direttivo: L'Assemblea del soci
fondatori nomina | seguenti Signori quali componenti del Consiglio direttivo per quadriennio che
firmano per accettazione:

Carica Mome e Cognome

Firma
ﬂ?ﬁa / n'arruu[
Presidente MARRMO ALESSEA

Vicepresidents RIVIELLO LISA ﬁ e'h%
— 3
- Clo

i Segretario BUSILLO FRANCESCA 7 ve—t Ae
: Consigliere MARMO BRUNA :Ef:*w e E_’I‘ «__fL
" Consigliera COROMESE PATRIZIA

Consigliere LEVA SUSY M e

Consigliere MARMO CRISTIAN 72

L

Infine, i presenti Incaricano il Presidente dell’Associazione a compiere tutle le pratiche
necessarie ai fini dell’apertura del C/C bancario, ai fini della costituzione del sodalizio e alla sua
iscrizione nel registro Coni e nel registro delle Associazioni di Promazione Soclale ovvero nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, appena Istituito, sezione dedicata alle Associazioni
di Promozione Sociale.

| primo esercizio sociale si chiudere il 31/12/2024.

Mon essendovi altro da deliberare il Presidente scioglie I'assemblea

| Soci Fondaton Firma

Presidente MARMO ALESSIA

Yicepresidente RAIELLD LISA g«% E.‘.L“-F%



Segretario BUSILLD FRAMNCESCA ?:z-u—n—"“"'

Consigliere MARMO BRUNA L/{:;r | *’;I_f{ - S5 1
Consigliere CORONESE PATRIZIA i.}w.i"'*’“- Coonaie_

Consiglizre LEVA SUSY SLnA e

Consigliere PMARMO CRISTLAN ff‘-{a-‘ . L

STATUTO
ALESSIA MARMO VIAGGI A.5.D.P.5. E.T.5

Ente del Terro settore con la gualifica di

Assoclazione di Promozione Sociale [APS)
ART. 1
[Denominazione, sede e durota)

E" costituita fra | present!, ai sens! del Codice civile e del Decreto Legisiotiva 3 luglio 2017, n, 117 fin
seguite denominata “Codlce del Terzo settore”) e successive modificke, uno ossociozione ovente lo
seguente denominazione | "Alessla Marmo Vieggl Associozione Sportiva Dilettantistica e di
Promozione Soclole ET.5. ', da ore in ovanti denominate “assacigrione”, ottualmente senzg
personalitd giuridica che s riservo di chiederlo con delibera di assemblen ordinorig ai sensi
dell’articalo 14, D.Lgs. 39/2021, con sede legale nel Comune di Campogna [SA).

L'Associazione ¢ apartitice e oconfessionale.

Ad evvenuta iscritione dell’Associazione nell’opposita sezione del Reglstro unico nozionole del Terzo
settore (RUNTS), 'acronimo “ETS”" o Findicozione di “ente del Terzo settore” dovranno essere inseriti
nella denominazione socigle, Dol momento dell’iscrizione nel RUNTS, la denominagzione
dell’Associazione diventerd guindi "TALESSIA MARMO WIAGGI AS.DP.S ET.5." UAssociazipne dovrg
da quel momento utilizzare Findicarione di “ente del Terzo settore”™ o 'ocronime “ETS" neglii atti,
nella corrispondenza e nelle comunicozioni ol pubblico. Il trasferimento della sede legaie non
comparta madifica statutarla, mae Mobbligo di comunicazione ogli uffici competenti, L'Associaziane
ha durote illimitote, L'Assoclozione potrd richiedere, alternotivomente qualorg non consentita o
concamitanza con Miscrizione ol RUNTS, Piscrizione nel Registra delle Attivita Sportive tenuto da
Sport e Salute spa,



L'Assoclazione, in quest'ultimo coso si cenforma alle norme e alle direttive degli organismi
dell’ordinaments sportiva, con particolore riferimento alle disposizion! del CONI nanché ogii Statutf
ed ai Regolomenti delle Federazioni sportive nazionall o dell’Ente di Pramazione Sportive cui
Fassociazione si affille mediante delibera del Consiglio Direttive e si impegna a trasmettere, In via
telematica, entro il 31 gennaio dell'anno successivo, una dichiarazione oil'ente affilionte riguardante

l'aggiornomento del dati ai sensi deifarticolo 6.3, D.ilgs. 39/2021, laggiornamento degll

ART. 2
(Scopo, finalita e attivitd)

ociazione non ha scopo dif luero e persegue finalitt civiche, solidaristiche e di utilita socigle,
diante lo svelgimento in favore dei propri assoclatf, di loro fomiliori o di terzi di ung o DL ottivito
di cui alle lettere f), i), k). m), q). s) e t) dell'art 5 D.Jgs 112/17, che qui §i intendono integralmente
trascrittl, avvalendos! in modo prevalente dellattivitd df volontoriato dei propri associgti o delle
persone aderenti agll entl associati, In particolare I'Associazione si pone quale obbiettive quelio g
promuovere, diffondere e eondividere:

. o sviluppo e lo diffusione delio sport come pratico di vita soclale utilizzando la sinergia attroverso
gli organi territoriali legati ol turlsma: Camere di Commerein, Confecommercio, Pro Loco, Gulde
Turistiche ¢ ogni oitra realtd operante sul territaria in ambito furistico;

. creazione e sviluppo di progett! legati al welfare aziendale mediante | rapparti intercarrenti con le
realtd produttive territoriali esistenti welfare indirizzoto alle protica sportiva  agonistica,
promozionale e dei benessere senzo esclusione a welfare legato olle discipline bionaturall e olistiche:
creazione di rapport! sinergici sul territorio di competenza relativamente allo formazione e allo
didattico in compo sportivo turistico:

. Swiluppa e creazione di rapporti sinergict con le reaitd socioli del territoria relative al io fragifita fisica
e emotiva dei soggert! interessati, con loro accompagnamenta in percorsi di riequilibrio che possano
attraverso lo sport non solo agonistico ed inteso come benessere e vitalita,

sviluppe @ creazione di rapporti con le federazioni e gii enti del Cip, nonché con Il comitato olimpico
italigma;

rapporti con le scuole del territorio per lo sviluppo del progette sportiva/ turistice.

LAssociazione, qualora riconasciuta ai fini sportivi ai sensi dell'articolo 10, D.lgs. 36/2021, esercito
in via stabile e principale I'organizzozione e la gestione di attivitd sportivo dilettantistica al sensi

delfarticolo 7.1, lettera b), D.Lgs. 36/2021.

In particolare promuove lo sviluppo e la diffusione di attivita sportive dilettantistiche connesse alla
disciplina del Turismo sociole, escursioni, gite, viaggl di gruppa, scambio interculturole e sportivo
turismo ecosolidale ricerca luoghi @ strutture senza barriere architettoniche, velo outdor, scambi
culturali, organizzozione event! sportivi e culturall, Inizigtive o fovore di persone svontaggiate,
attivita teatrall @ musicali e pli in generole delle discipline sportive consideroti ammissibili dai
regolamenti e dalle dispasizioni del Coni e del Registro delle Attivita Sportive tenuto dol Dipartimento
Sport della Presidenza del Consiglio dei Ministri, intese come mezzo di formazione psico-fisica e
morale degli asseciatl, mediante la gestione di ogni forma di attivitd idonea a promuovere lg
conoscenzo e ia pratica delle detta discipling.



Per il migiior roggiungimenta degli scopt socigli, I'Associozione potrd, tra Vgitro, svolgere,
prevalentemente in fovore dei propri ossociati, Fattivitd didattica per Fawio, aggiornamento e ||
perfezionamento neilo svolgimenta della pratica sportiva della/e disciplina/e sopra indicatase. Mei
lfimiti previsti daoll‘orticolo 9, D.lgs. 35/2021 e dalio normative di atftuozione;, & focolta
dell’Associazione svolgere attivita secondoria & strumentale, purché strettamente connessa ol fine
istituzionale & nei limiti ivi indicati quali a mero titolo esemplificotiva:

* ottivita ricreativa in fovare dei propri socl, i compresa, se del coso, la gestione di un posta di
ristoro;

_!-: a gestione di centri sportivi di bensssers o fisioterapici;

_# la vendita of articoli sportivi;

* la promnozione di attivita sportiva, ricregtive, culturale e, in genperale, I'attivitd svoita da associoti
o lesseroti olle orgonizzazioni sportive di riferimento anche attroverso lo partecipazione o
manifestazioni fleristiche, lo svolgimento di azioni pubblicitarfe, Fespletamento di studi e ricerche di
mercato, la predisposizione di cotaloghl e qualsiasi aitre mezzo di promazione ritenuto idoneo.

L'Assaciozione garantira la partecipazione dei propri atlet! e dei propri tecnici alle ossemblee federali
per cansentire lara l'elezione dei propri rappresentanti in eonsiglio federale.

L'Associazione potrd collaborare o anche aderire ad altri enti, sia pubblidi sio privati, fu compres enti
scolasticl, con finalitd similari, affin o complementari con | quali siano condivisi gli scopi e gl
intendimenti. L'Associozione accetto incondizionatamente di conformarsi alio statuto, olle norme g
olle direttive del Coni, del C.1.P., nonché agii statuti e regolamenti delle federazioni sportive nozionali
e/ degli enti di promaozione sportiva efo discipline sportive associote riconasciuti dal Conl, @ cul
vorra affiliarsi. L'associazione sl impegna altresi a rispettare le disposizion] emaonate dalle federaziont
Internazienali di riferimento In merito ol ottivita sportiva praticate. L'associozione si impegna
pertants od accettare eventuall provvedimenti disciplinarl, che gl organi competenti del Conl, delle
federazioni, entl di promozione sportiva o discipline sportive associote dovessero adottare @ suo
carico, nonché le decisioni che le autoritér sportive dovessera prendere in tutte e vertenze o
caratiere associativo, tecnico ¢ disciplinare attinent! ella wita dellg pssocigzione sportivo,
L'Associazione si impegna inoltre a garontire l'attuazione ed |l pieno rispetto dei prowediment! del
Coni gfe delle federazioni, enti di promazione sportiva o discipline sportive associate, & in generale
di tutte le disposizioni emanate a presidio deile lotte alla violenza di genere ai sensi dell’articolo 185,
D.bgs 39/2021,

Essa ha incitre per scopo lo gestione di ottivith didattiche, corsi e centri sportivi, anche per
diversamente abili, l'organizzazione e lo partecipazione o manifestazioni, incontri e gare, la
formazione e la prepoarczione individuole e di squadre anche agonistiche, con le finalita e con o
osservanzo delle direttive, dei regolomenti e degil statuti del CONI efo degll Enti di promozione
sportiva e soclale o Federazioni a cui delibererd di aderire. Costituiscons quindi parte integrante de
presente Statute le norme contenute nelle Statuto e nel regolamenti federali CONI efo lo Statuto e |
regolamenti dell'ente di promozione sportiva o cui delibererd di affiliarsi, entrambi nella porte



reiotiva all'organizzazione ed alla gestione delle societis affiliate, per le direttive di competenze.

L'Assaciazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni econemicke e discriminazion!
di qualsiasi natura in relazione all’'ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento,
a quaisios! titolo, deilo guota associotiva,

L'Associozione pud esercitare, @ narmo dell‘art. & del Codice del terzo settore, anche attivitd diverse
da quelle di interesse generole, secondarie e strumentali rispetto o guelle principall, secondo | eriteri
& | limiti definit! dol predetto Codice. Lo loro individuazione & operata da parte delt‘argone di
amministrazione. L'Associazione pud esercitare anche attivite di raccolto fondl, @ norma dell’art, 7
del Cadice del Terzo settore, - attraverso la richiesta o terzi di donazioni, lasciti e contributi g natura
non corrispettiva - ol fine di finanziore le proprie atlivita di interesse generale e nel rispetto del
principl di verita, trasparenzo e correttezza nei rapporti con | sastenitor e con it pubblico. Potra,
inaltre, compiere ogni operczione economica o finanziaria, mobillare o immobiliare che if Consighe
Direttiva riterrd wtile per gl scop! socioli compreso contrarre mutwi e chiedere finonziomenti,

potra inoitre effettuare somministrazioni anche df alimenti e bevande ai Soci, o ocquistare beni
i re agli stessi, per il roggiungimento deghi scopi sociali o al fine di migliarare la godibilitt delle
striiture sociall, L'associazione opera nel territorio dells Regione Campania,

[n O
-y

ART. 3
[Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati & imitoto ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito
dalia Legge. Possono aderire all’associazione le persone fisiche che condividone le finalitd dello
stessa e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro aperg, con le foro competenze e
conoscenze. Chi intende essere ammesso come associoto dovrd presentare al Consigho Direttivo una
domandg che davrd contenere;

- lindicazione del nome, cognome, residenza, dato e luoge df nascita, endice fiscale nonché, recapiti
telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichigrazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statute, gif eventugl
regolamenti e di ottenersi alle deliberczion| legalmente adottate dagli organi associativi;

- lautorizzazione ali‘utiiizzo dei dati per le finalita associative, in ossequio olla legisiazione vigente in
materia di privacy al momento della domanda,

I minori possono diventare socl dell'Associazione su richiesty di chi esercita la patrio potestd che
controfirma il modulo di richiesta. ! genitare che rappresenta il figlio minore pub partecipare
allassembiea con diritto di vote e di intervents, nonché esercitare il diritto di viota per if figlio minore.

I Consiglie Direttiva delibera sulla domondo secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
finaiita perseguite e le attivitd o interesse generale svolte, Lo deliberazione di ammissione deve
essere comunicata allinteressoto e annotata, o cura del Consiglio Direttiva, nel libro degli associati,
if Consiglio Direttiva deve, entro 30 giorni, motivare la deliberazions di rigette dello domonda di



ammissione € comunicario agli interessati, Qualora lo domenda di ammissione non sia accolto dal
Cansiglio Direttivo, chi I'ha proposto pud entro 50 giorni dalle comunicazione della deliberazione di
rigette, chiedere che sull istanzo si pronunci FAssemblea, che delibera sulle domande non agecolte, se
non oppositamente convacati, in occasione della sua successiva convocozione. Lo stotus df associato
ha carattere permanente e pud venire meno solo nel casi previsti dall'art, 5. Non sono pertanto
ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo eriteri di ammissione strumentalmente
limitativi di diritti @ a termine. Non & ammessa lo categorio di associoti temporane’,

%n quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile,

a
-

' ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

=

,.ﬂ’g:‘ GN associoti hanno il diritto di;

- eleggere gh organi associotivi e di essere eletti negli stessi:

- esaminare i libri sociall:

- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne F'andamenta:
- frequentare | locoll dell’assaclazione;

- partecipare alle iniziative e monifestazioni promosse dallassoclatione;

- concorrere all'eloborazione ed approvare Il progromma di gthivita;

- ESSEre fimborsati dalle spese effeftivamente sostenute © documentate se e in guarita
preventivamente outorizzate dal Consigile Direttive in gquonto Junzionali e Inerenti al'ottivits
gssaciotivo;

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assembiee, prendere visione dei bilanei e consultare | libri
associativi;

- votare in Assemblea se iscritti do almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il
pagamento delfo quota associotiva, se prevista;

- denunziare | fotti che ritiene censurabill ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo settore;
Gli associat! hanno Fobblige di;
- rispettore il presente Statuto e gii eventuali Regalament! inteni;

- svolgere lo propria altivita verso gl altri in modo personale, Spanptanen e grotuito, senza fini g
lucre, aonche indiretto;

- versare o quote assoclotiva secondo importo, le modalité di versamenta e | termini annualmente
stablliti dall'Assemblen,



ART. 5
(Perdita della qualifica di ossociato)
Lo qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusions,

L'ossociate che contrawiene grovemente agll cbblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degll organi gssociotivi, oppure arreca danni moteriali o
marali di una cerlo grovitd alAssociazione, o nel caso di diffusione di dati e/o informozioni riservate,
violazione della privacy, morositd nel versamento delle quote stobilite dal Consiglio Direttivo, pud

ere escluso doll'Associozione mediante deliberazione dell Assemblea con voto segreto e dopo
ver oscoltate le giustificazioni dellinteressoto. Lo defiberazione di esclusione dovra essere
comunicate adeguotomente all’associate che potro presentare le proprie controdeduzioni.
L'ossocioto pud ricorrere oll'autorits givdiziaria entro sel mesi dal giormo d notifica delia
deliberazione. L'assoclato pud sempre recedere dall' associozione.

2
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-
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Chi intende recedere dall Associazrione deve comunicare in forma scritta la sug decisione ol Consiglio
Direttivo, | quale dowd odottare una apposita deliberezione da comunicare odeguotomente
all'associoto. Lo dichiarazione di recesso ho effetto con Io scadere dellonno in corso. | diricti di
partecipezione all’associazione non seno trasferibili. Le somme versate g titolo di quote associotiva
non sono nimbarsabili, rivalutabili e trasmissibili, G associati che comungue aobbiano cessgto df
appartencre all'ossociazione non hanna alcun diritto sul patrimanio defla steseq,

ART. &

(Organi)

Sono organi dell’associazione: I'Assemblea, il Consiglio Direttivo e il Presidente. Se previsti dolla legge
saranna istituiti quali organi enche guello di controllo e di revisione.

L'elezione degll organi dell’Associazione non puo in aleun modo essere vincolata o limitata, ed é
infarmata a criteri di massima libertd di partecipazione all’eletterato attivo e passivo.

ART. 7
(Assembiea)

Nell'Assemblea hanno dirltte di voto tutti coloro che sono iscrittl, do almeno 3 (tre) mesi, nel libro
degh associoti. Closcun associato ha un voto.

Clascun associoto pud farsi roppresentare in Assemblen da un altro associoto medionte delega
scritta, anche in colce all'owiso di convocazione. Clascun associoto puo rappresentare sine od un
massirno df 3 ftre) associati

La convocazione dell’'Assemblen owiene medionte comunicazione scritta, contenente Il luoga, lo
doto e 'ora di prima e seconda convocazione e Fordine del giorna, spedita afmena 15 {guindicil giorni



o/

prima dello data fissate per 'Assemblea all'indirizze risultante dal libro degli associoti /o mediante
awwiso affissa nella sede dell' Associazione, Tro la prima e ia seconda convocazione non possono
intercorrere meno di 24 are,

L"Assembleo si riunisce aimeno una volta lanna per 'approvazione del rendiconto. L 'Assemblen deve
essere inoltre convocato quondo se ne rawisa la necessitd o quando ne é fotta richiesto motivota do
almeng up decimo degli associati.

L'assemblea puo riunirsi in pil luoghi collegeti in audio o videoconferenza a cendizione che:

- sig consentito ol presidente dell‘assembien, anche g mezzo del proprio ufficic di presidenza, di
accertare lidentita e la legittimazione degli intervenut], di regolare lo svolgimento deil adunanza, di
constatare e di

. o prociamare i risultati deflo votozione;

apy
~
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sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto

di verbalizzazione;

- sig cansentito agli intervenuti di partecipare allo discussione e alla votazione simultanea sugli
argamenti all’ordine del giorno;

- wengano indicati nell'avvise di convocazione [ luoghi audio/video collegati a cura dello associozione,
nel guali gl intervenuti potranna affivire, dovendos) ritenere svolta la riunione pelluogo ove saranno
presenti i presidente e il soggetto verbalizzante.

L'Assemblea ho le seguenti competenze inderagabiii;

- noming e revaca | componenti degli ergoni ossociativi &, se previsto, Il soggetto incoricato delia
revisione legaile dei conti:

- gpprova i bitancio of esercizio:

- defibera sullo responsabilitt dei componenti degli organi associativi, ol sensi dell’art. 28 del Codice
del terzo setfore, e promuove azione di responsabilits nei loro confront!:

- delibera sulla esclusione degll associoti;

- delibera sulle modificazioni del*Atto costitutivo o deilo Statuto;
- approva l'eventuale regolomento dei igvori assembleari:

- delibera lo scioglimento dell'ossociazione:

- delibera la trasformazione, fusione o scissione dell'associazione:

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dofla Legge. doil’Atto costitutivo o daila Stotuto ollo suo
competenzo.
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L'Assemblen & validamente costituita in prime convocazione con la presenza di almena la meté deglh
assaciatl, In proprio o per delega, e in seconda convocozione qualungue sia Il numero degll assacioti
presenti, in proprio o per delega. L'Assembilea delibera o maggleranza di voti, Nelle delibergzion di
approvazione del bilancio e in guelle che riguardano lo loro responsobilitd, @i amministrator non
hanno voto,

Per modificare I'Atta costitutivo e lo Statuto occorre ‘o presenza di almeno % degll associat! e il voto
fevorevale della moggioranza dei presenti,

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la develuzione del patrimonia occorre | voto
Javorevole di almena % degli associati.

I voli sono palesi, tranne quelli riguardanti le persane.

Delle riuntoni dell’assemblea & redatio I verbale, sottoscritto dol Presidente & dal verbalizzante e
conservato présso o sede dell’Associazione.

B
P ART. 8

{Consiglio Direttivo)

If Consigiio Direttivo opera in ottuazione deile volantd e degli indirizzi generali dell’ Assemblea alla
guale risponde direttamente e dailn quale pud essere, per grovi motivi, revocato. Rientra neila sferp
di competenza del Consigiio Direttivo tutta quanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza
esclusiva dell’Assembiea o di altrl organi associativi,

i Consiglie Direttivo & investito dei pils ampi poteri per 'amministrazione ordinaria € straordinaria
dell'Associozione, ed in particolare ha if compito di:

al redigere il bilancio di esercizio, da sottoporre all’approvozione dell’Assembiea;

b redigere  l'eventuale progromma ennuale e pluriennale di ottivitd, da sottoporre
all'approvazione dell’Assemblea;

c) redigere l'eventuale bitoncio sociale, do sottoporre oll'approvozione dell’'Assemblea;
d) nominare il Vicepresidente e il Segretorio dell’Associozione:
2] decidere sulle domande di odesione ail’Assoclazione e sull'esclusione degli associati;

fl redigere gli eventuali regolament! interni per il funzionamenta dellAssociazione. da
sottoporre ol approvazione deil' Assemblea;

g) decidere I'eventuale guoto associotiva annuale. determinandone Fammaontare;
h) deliberare la convocazione deil Assemblea:

i) decidere in merito agli eventuali rapporti di lavere con | dipendenti, oltre che ron
collaboratori e consulenti esterni:



i ratificare o respingere i prowedimenti adottati d'urgenza dal Presidente:
k) curare la tenuta del librl sociali dell’Associazione;

i) deliberare 'eventuale svolgimento di attivits diverse, e ne documenta il carattere secondario
€ strumentaole rispetto alle attivitd di interesse generale;

m) adotiare ogni altro prowedimenta che sio ad esso ottribuito dal presente Stotuto o doi
regolamenti interni;

) coottare in generole tutti | prowedimenti e le misure necessarie all'ottuazione deile finalitd
istituzionali, oltre che alla gestione e al corretto funzienamento dell’Associazione.

h\ il Cansiglio Direttive pud attribuire od uno o pidl dei suol membri il potere di compiere determinati
Vs Hﬂtﬂ o categorie di attl in nome e per conto deli’Associozione.
R | L

g ifﬁegere!ariu 5/ occupa in generole dello gestione del fibri sociali & svolge le mansioni a questo
< delegate dal Consiglio Direttivo o dal Presidente.
i =

] N Consiglio Direttivo & formato da un numero variabile da 3 (tre} a 7 (sette) componenti, nominati
dall'Assembiea tro gl associatiin regolo con il versamento con le eventuall guote ossociotive annuali
per la durate di 4 anni & rieleggibil.

In assenza di convocazione, il Consiglio si ritiene aitresi validamente costituite quando siono presenti
tuttl | componenti in corica ed | companenti dell'organe di controflo, | quali, in coso di OSFENI,
devana comunicare di essere stati informati della riunione & df non opporsi alla stessa. 1l Consiglio
direttiva pud runirsi anche in audio o videoconferenza a condizione che:

- 5ig consentito ol presidente di accertare identits e lo legittimazione degli intervenuti, di regaiare
le svolgimento dell'odunanza, constatare e proclamare i risultoti della votazione,

- 5ig consentito al soggetto verbalizzants di percepire adeguatamente gli event! oggetto di La
magaioranza degh amministratori sona scelti tra le persone fisiche ossociate oveero indicate dagli
enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguarde alle couse di ineleggibilité e di decodenza
Il Consiglio Direttivo & validomente costituite quando & presente lo moggloranza del componenti e
le sue deliberazioni sono assunte o maggioranza dei presenti. 5i applica l'orticolo 2382 del codice
civlle. Al conflitto di interessi degli amministratari si applica articolo 2475-ter del cadice civile, ||
patere di rappresentonza attribuito agll amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sano opponibili oi terzl se non sono iscritte nel Registro unico nozionale del terzo settore
0 5& non s prova che | terzi ne erano a conoscenza,

Nel coso I'Associazione si iscriva ol registro delle attivita sportive & fatto divieto agli amministratori
di ricoprire quolsiosi carica in altre societd o ossociozioni sportive difettantistiche nell'ambito della
medesima Federazione Sportive o Discipling associata o Ente di Promaozione Sportiva,

Lo corlca di Consigliere sl perde per:



@l dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta af Consiglio Direttivo,

hb) revoca da parte dell’Assemblea ordinaria,

cl soproggiunte couse di incompatibilitd previste dal presente Statuto;

d) perdita dello qualitd di associate o seguito del verificarsi di una o pid delle cause previste dal
presente Statuta.

Nel caso in cul uno o pit Consigher! cessing dall'incarico per uno o pil dei motivi indicoti nel
precedente comma, il Censigiio Direltivo provvede alla sostituzione attingendo alla listo def mon
eletti nell'vitima elezione del Consiglio Direttive svoltasl, | Consiglieri casl subentrati rimangano in
Ef?-"\ carica fino alla prima Assemblea ordinaria utile, lo quale dovra decidere sulia Joro conferma. Se

-{D{"'

confermati, essi rimangana in carica fino alla scadenzo del mandato del Consiglio Direttivo vigente.
q—'? in caso di mancoto conferma, oppure di esaurimento o di assenza del numero dei non eletti, il
| Consiglio Direttivo provwede alla sostituzione tramite cooptazione, soivn rotifice do porte delio
& prima Assemblea ordinario utile; in case di mancata ratifico si procedera ad una nuova elezione. |
,:,gwf-* Consiglieri cosl subentroti rimangona in caric fino alla scodenza del mandato del Consiglio Direttivo

ﬂ‘/ vigente. Fino olla conferma da parte dell‘assemblea i consiglieri cooptati non avranna diritto di vola
nelle riunioni del Consigiio direttivo.

Nel coso in cui cessi dolfincorico lo maggioranza dei Consiglieri, I'intero Consiglle Direttivo si
intenderd decaduto e il Presidente o, in subordine, il Consigliere pit anziano dl etd, dovrd convocare
I'Assemblea ordinario entro 30 {trento) glorni giorni dalla cessaziane, ol fine dl procedere od una
nuova elezione del Consiglio Direttiva. Fino all’elezione dei nuovi Consiglier), | Consiglieri cessatl
rimangono in carica per I"attivitd di ordinario amministrazione.

ART. 9

(Presidente)

Il Presidente ha potere di firma e roppresente legolmente 'associazione - nel rapporti interni ed in
queill esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gif otti che la impegnanc verso
Festerna. il Presidente & eletto doll'Assembles o maggloranzo dei presentl. Il Presidente dura in
carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni valontarie o per
eventuale revoca, per gravi motivi, deciso dall'Assemblea, con la moggioranza del presenti. Almena
un mese prima dello scadenza del mandato dellOrgana di amministrazione, il Presidents convora
I'Assemblea per la noming del nuovo Presidente. Il Presidente convoca e presiede FAssemblea e il
Consiglio Direttivo, svolge l'ordinarioc emministrazione sulla base delle direttive ai tali argani,
riferendo a quest’ultimo in merito alf'attivit compiuta. Il Vice Presidente sostituisee il Presidente in
ogni sua attribuzione ognigualvolta questi sia Impossibilitato nell'esercizio deile swe funzionl.

Lo carico di Presidente si perde per:

al

b)

dimissloni, rossegnate mediante comunicazione scritto af Consigho Direttiva;

revoca da porte dell’'Assemblea ordinaric;
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) soproggiunte couse di incompatibilita, previste dal presente Statuto;

d) perdita dello qualita di associato a seguito del verificarsi di una o piu delle couse previste dal
presente Stafuto,

Quatara il Presidente cessi dallincorico per uno dei motivl sopra indicati i Vicepresidente o, in
subordine, Il Consigliere pilr anziano di etd dovrd convocare 'Assemblea ordinaria entro 30 (trenta)
giorni dalle data in eul & stata formolizzato o cessazione ol fine di procedere ail'elezione del nuovo
Presidente,

ART. 10

ey {Organo di controllo)

]
!

&

:-L’ﬂfganu di controila, onche monocratice, & nominato al ricorrere dei requisiti prewisti dolio Legge. [
-*'cumpﬂnenﬁ dell'Organo di controllo, ai quall si epplica l'art. 2399 del Codice civile, devana essere
“scelti tra le cotegorie di soggetti di cui ol co. 2, art. 2397 del Codice civile, Nel caso di crgano
° o collegiale, | predett] requisiti devono essere posseduti do almene uno dei componenti. L'Organo di
controfio vigila sull'osservanza della Legae e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretto
amministrozione, onche can riferimento olle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, quolora
appiicabill, nonché sulla odeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrotivo e contobile e sul suo
concreto funziocnamento. Esse pud esercitare inoltre, al superamento def limiti df cul al co. 1, ort. 31,
la revisione legale dei conti, In tal caso I'Organo di controllo ¢ costituito do revisori legali iscrifti
nell'opposito registro. L'organo di controlla esercita inaltre compltl di manitoraggio dell'osservanza
delle finolitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che leventuale bitancie sociale sia
stato redatto In conformita alle linee guida ministeriall, | bilancio soclale do otto degli esiti del
maonitoraggio svolto dai sindoci. | componenti dell'orgono di controlio passono in gualsiasi momento
procedere, anche individualmente, od attl di ispezione e di contrall, e a tal fine, possono chiedere
agli omministrateri notizie sul'andomento delle operozioni sociali o su determinati affori. Pud
esercitare, ol superamento dei limitl stabiliti dol D.Lgs. 117/17 all"art. 31, lo revisione legole dei conti,

¥
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ART. 11

{Revisione legale dei conti)

Se 'Orgono di controllo non esercita il controlio contabile e se ricorrono | requisiti previsti dallo Legge
l'associozione noming un Revisore legaole dei contl o uno Societd di revisione legale iscrtti
nell'apposito registro.

L'argono di revisione rimane in carica 4 {quattro) anni ed é rieleggibile.
L'argano di revistone ha il compito di esercitare la revisione legale dei conli.

Delle proprie riunioni 'organa di revisione redige verbole, Il quale va poi troscritto nell'apposite libro
delle adunonze e delle deliberazioni di tole organe, conservato nella sede dell’Associozione,

ART. 12



{Patrimonia)

il patrimonic dell’ossociazione — comprensiva di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comungue denominate — & utilizzato per lo suolgimento delle attivito statutarie ol fini dell’esclusiva
persequimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilité sociale. | beni dell’Associazione sono
beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni immabili ed | benl registrati maobill possone
essere acquistati dall’associazione, e sono od essa intestatl. | beni immobili, | beni registrati mobil,
nonché i benl mobill che sono collocati nella sede dell' Associgziona sono elencati nell inventario, che
¢ depositoto presso la sede dell Associozione e pud essere conswitatd dogli associati,

ART. 13

e,
5] (Divieto di distribuzione degli uiili)
' '_ Al fini di cui ol precedente ort. 12, Pessociazione ha il divieto di distribulre, anche in modo indiretto,
< ytili ed ovanzi di gestione, fondi, capitall e riserve comunque denominate, o proprl associati,
= o lavoratori e collaboratari, amministratori ed altri componenti degll orgonf associotivl, anche nel caso
ﬂ’h‘?‘/’ di recesso o di ogni altra ipotes! di scioglimento individuale del rapporto assoclativo. Hao oitresi
Vobblige di utilizzare il potrimonio, comprensive di evenluall ricavi, rendite, proventi, entraote
comungue denominate, per lo svolgimento dell'attivitd  statutorio of fini  dell’esciusivo
perseguimenta delle finalith previste.

ART, 14
{Risorse economiche)

L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento ¢ allo Svolgimento
della propria attivitd, da fonti diverse, guali: quote ossociative, contributi pubblici e privati, donazioni
e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi do attivitd di raccolta fondi, proventi da cession!
di beni e servizi ogli ossocioti e a terzi, onche attroverso lo svolgimento di attivitd economiche di
notura commerciale, svolte in maoniera ousilioric e sussidiorio € comunque finalizzate al
raggiungimento degli cbiettivi istituzionali e ogni altro entrota ammessa ai sensi del D.Lgs.
117/2017,

ART. 15
(Rendiconto)

" Associazione deve redigere {l rendiconto annuale e con decorrenza dol prima gennaia di ognl anno.
Esso & predisposto dal Consigiio Direttivo, viene approvata dalia Assembilea entro 4 fquottro) mesi
dalla chiusura dell’esercizio cui 51 riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazianale
del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno. E' redatto al sensi degh articoli 13 € 87 del D. Lgs.
117/2017 e delie relative norme di attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretto
Fandamentoe economico e finanziario dell’Assaciazione.

il Consiglio Direttive documenta Il caratters epcandorio & strumentole delle attivitd diverse, o
seconda dei casit, nella relazione di missione o in una ennatazione In calce ol rendiconto per cossa o



nella noto integrotiva al bilancia.
ART. 16
(Bilencio sociale e informativa sociale)

Ricorrendone | presupposti 'ossociazione deve pubblicore annuaimente g tenere aggiornati nel
proprio sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a gualsiasi titole attribuiti ai
componenti degli organi di amministrazione e controllo, i dirigenti e agli assocleti. Ricorrendone |
presupposti Passociazione deve redigere, deposilare pressa il Registro unico nazionale del terzo
settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilanclo sociale.

B2 ART. 17

.’:_'_:_I'.}usmﬂuﬂme deve tenere | seguenti libri:

&
W libro degli assaciati, tenuto a cura del Consiglio Direttiva;

- registro del volontar), che svoigono la loro ottivitd in moda non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assembleo;
. libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttiva, tenuto o curo della stesso organd;

Gli associati hanne diritto di esaminare | suddetti libri associativi focendone richiesta seritta ol
Consiglio Direttive che li metterd a disposizione sotto o supervisione di un Consigliere oll'vopo
delegata entro 15 gg dalla richiesta, Il socio che prenda wislone della documentazione sogglacera
alle disposizioni sulta privecy proprie degll Organi Amministraotivi. g divelgozione senzg
autorizzazione dei dati o informazioni contenute nella documentozione visionato sara causa di grave
inadempimento agli ebblighi statutari e motivo di espulsione.

ART. 18
{Velontari)

| volontar! sono persone che per loro fbera scelta svolgono, per il tramile deil'nssocinzione, attivita
o fovore deflo comunitd e defl bene comune, mettendo o disposizione | propric tempo & le proprie
capaocitd, La loro attivitis deve essere svolta in mado personale, spontaneo e gratuito, senzo fini di
fuecre, reanche indirettl, ed esclusivamente per fini di solidariett, L'attivitd dei volontarl non pud
essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari. Al volontarl possong essere rimborsote
dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per l'ottivita prestata,
entro limiti massimi & alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttive: sono in ogni
casn wietati rimbors! spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volantar] possono essere
rimborsate nel limiti di guanto previsto dall'art. 17 del Decrelo Legistativa 3 luglio 2017 n. 117. Lo
qualité di volontarie é Incompatibile con qualsiosi forma di ropporta di lavoro subordinato ©
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. Gii gssocioti volontari che



prestanc attivitd di volentariato sona assicurati per malattie, infortunio, e per lo responsabilitc civile
verso | terzi al sensi dellart. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 13
(Lavoratori)

L'Associozione pud ossumere lovorator] dipendenti o ovwalersi di prestazioni di lavoro outenamo o
di altra noturo, anche del propri associoti, solo quondo cio sia necessario ail fini dello svolgimentao
delle attivita di interesse generale & al perseguimento delle finalita statutarie, In ogni caso, il numero
dei lavaratori impiegati nell attivit non pud essere supertore ol 50% del numero dei volontori o al
5% del numero degll associati salvo diverso disposizione di legge. | rapporti tro 'Associazione ed 1l

-_-E:‘« personole retribuito sono  disciplingti dolla legge e do opposito regolomento  adottato
" q‘au’.q.smrrdzfanf

'5 ART. 20

{Scioglimento & devoluzione del patrimonio residuno)

dell’Ufficio regionale del Registro unico nnzrnna.re del Terzo settore, da n'uarm'-n- sarg operativo, e
salva diverse destinazione imposta dalla Legge, ad altrl entl del Terzo settore, o o fini di veilits
sociole, nelle more defla piena operativitd del suddetto Ufficio. L'Assemblea provvede alla nomina di
uno o pit liguidator? preferibilmente scelti tra | propri ossocioti. Nel caso lassociazione sia iscritta
esclusivamente ol Registro tenuto dal CONI, esperita lo liguidazione di tutti { beni mobili ed immobili,
estinte le obbligozion! in essere, tutti | beni residui saranno devoluti @ Enti o Associazioni che
perseguana la promozione e o sviluppo dell‘attivitd sportiva, e comungue per finalita di utilita
sociole, sentito Vorganismo di controllo di cul all’articole 3, comma 150, della Legge 23/12/1996, n
GEd,

ART. 21
(Rinwvia)

Per quanto non é espressamente previsto dal presente Statuto, dagll eventuall Regolomenti interni
& dalle deiiberarioni degll orgeni assaciativi, 5/ opplica quanto previsto dal Decreto Legisiativo 3
luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in quonto compotibile, dal
Codice civile.

ART. 22
{Norma transitorio)

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione ol Registro unico nazionale del terzo settore, che risultane
essere incompotibili con Fattuale discipling, trovano applicazione all'operativita del Runts
medesima.



L'ocranime ETS potrd essere Inserito nella denominazione, in via automatica e sord spendibile nei
rapporti con | terzl, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo
aver aitenuto Miscrizione al Registro unico nozionale del terzo settore.

I soci fondator:

Presidente
Vicepresidente
Segretario
Consigliere
Consigliere

Consigliera

”&,L.;.- Consigliere
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MARMO ALESSIA
RIVIELLO LISA
BUSILLO FRANCESCA
MARMO BRUNA
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