COSTITUZIONE - SEDE - DURATA - FINALITA-ATTIVITA'

Ll ART. 1) COSTITUZIONE

E' costituita, at sensi de! Codice civile e del D.Lgs. n. 117/2017 (d’ora in gvonti anche Codice def Terzo Setiore o CT5) e successive modifiche,

I'Assaciazione non riconosciuta denominata "SimonAndFriendsXAfrica | in forma abbreviata denominata "SimonAndFriendsXAfrica ",
(successivamente indicata come "Associazione"),

ART. 2) SEDE LEGALE - DURATA
L'Associazione ha sede in Comune di Terni — Localita Collestatte, Via dei Cavalieri n. 29

Ueventuale variazione della sede legale nelf'ambito del, Comune di Terni non comporta modifica statutaria, salve apposita delibera del Consiglio

Direttivo e successiva comunicazione agli Uffici competenti.

Il Consiglio Direttive pud istituire e sopprimere, in Italia e all'estero, uffici direzionali ed operativi, filiali, succursali, agenzie, stabilimenti o unita locali,

produttive e direzionali, comungue denominate, la cui istituzione o sopprassione sard comunicata al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.
L'Associazione ha durata ilfimitata.
ART. 3) FINALITA-ATTIVITA'
L'Assaciazione non ha fini di lucro e persegue, in via prevalente ad esclusiva, finalita civiche, solidaristiche e di utifita sociale.
L'Assaciazione & apariitica ed aconfessionale e si ispira ai principi di solidarieta, sussidiarietd, demaocrazia e plurafismo,

Per la realizzazione diretta ed indiretta del proprio scope, I'Associazione potra svolgere le attivitd ed erogare i servizi di seguifo elencati, in via

esemplificativa e non esaustiva:

- sensikiizzare la pubblica opinione sulla situazione dei minori abbandonati, in particolare in Africa, diffondere, mediante idenei media, informazioni

inerenti il campo delle proprie attivita;

- costruire ed avviare all'estero ed in particolare in Africa strutture ed infrastrutture per la scolarizzazione e la formazione professionale dei minori

provenienti dagli istituti ¢ dalie famigtie pit povere;
- progetti di formazione: studiare ed attuare in collaborazione con le Autorita locali;
. pregetti di fermazione educativa alio scopo di salvare la vita a rischio di tanti bambini.

Per i raggiungimento delle predette finalita, 'Associazione esercita, in via esclusiva o principale, le seguenti attivita di interesse generale previste

dall'art. 5, comma 1, de! D.Lgs. n. 117/2017:

i - educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della Legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali

- diinteresse sociale con finalita educativa; (lettera d))

i - Organizzazione e gestione di attivitd cufturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione

: della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articole; (lettera i])




£ 0atermine.

: a} eleggera gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

b} essere informati sutle attivita dell'Associazione e controfiarne ['andamento;

- cooperazione alio sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni; (lettera n))

- beneficenza, sostegno a distanza, cessione graiuita di alimenti o prodotti di cui aila legge 19 agosto 2016 n. 1566 e successive modificazioni, o

erogazione di denaro beni e servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo; {lettera u)}
- promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, deila nonviolenza e della difesa non armata; {lettera v))

- promozione e tutela det diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti det consumateri e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui
al presente articolo, promozione deile pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui ali'articolo 27 della legge

g Marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acguisto solidale di cui alitarticolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244; {lettera w)}.

U'Assaciazione, conformemente a guanto siabilito daltart. 6 del D.Lgs. n. 117/2017 e successive medifiche ed integrazioni, potrd esercitare anche
attivita diverse da guelle sopra riporiate, che siano secondarie e strumentali alle attivita di interesse generale esercitate, secendo criteri e limiti
stabiliti dal Decrato Ministeriale citate nel suddetto articolo. Il Consiglic Direttivo & delegate ad individuare tali attivita diverse da svolgere nei limiti

di cui al comma precedente.

L' Associaziohe, conformemente a quanta stabilito dall'art. 4 del D.igs. n. 117/2017, realizza le attivita di interesse generale sopra individuate in forma
di azione volontaria e di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualitay o di produzione o scambio di beni e servizi, secondo le

determinazioni de! Consiglio Direttivo.

5 Wone putr esercitare, a norma dellart, 7 del Codice del Terze Settore, anche attivita di raccolta fondi, attraverso la richiesta a terz di
2y,

19 a7 ing "é-lasciti a contributi di natura non corrispettiva, al fine difinanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto del principi diverita,
bz IO p

1bf?i-é correttezza nei rapporti con i sosteniteri e con it pubblico.
H .

ASSOCIATI - VOLONTARI
ART. 5) ASSOCIATI DIRITTI-DOVERI
Possono far parte dellAssociazione e guindi diventare associati tutte le persene fisiche, giuridiche ed associazioni (in persana dei loro legali

rappresentanti), con o senza perscnaliti giuridica, che ne condividono gli scopi e intendono impegnarsi per la loro realizzazione,

Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita associative ed a tutti spetta ¥elettorato attivo e passivo,

Gli associati hanno parita di diritti e di doveri nei confronti dell'Associazione che & organizzata secondo it principio generale delia democraticita delia

struttura e dell’assenza di discriminazione fra le persone.

Lo stotus di associato, una volta acquisito, ha carattere permanente, e pud venir meno solo nei casi previsti dall’articolo refativo alla perdita di qualifica

di associato. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violine tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti

| nominativi degli associati sono annotati nel libro degli assoclati dell' Associazione.

Gli associati hanno il diritto di:

¢ ¢) essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai sensi di legge;




. .
o dell'ordine de! giorno delie assembles, prendere visione del rendiconto, consultare i verbati;
;

d) prendere att

@) votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nei libro degli associati e purché in regola con il versamente deila quota associativa. Ci
iva. Ciascun

© associato ha diritto ad un voto;

f) esaminare i libri sociali mediante richiesta scritta da presentare quindici giorni prima

¢'if dovere di:

a) ris;ﬁettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interna;
bj svolgere la propria attivita in favore della comunita e def bene comune in modo personale, spontaneo  gratuito, senza fini di lucre, anche indiretti
i 4 g etti,
od esclusivamente per fini di solidarieta;
‘c) _a_d_qttare comportamenti conformi allo spirito e aile finalita dell'associazione, tutelandone il name, nonché nei rapporti tra assaciati e t
‘ iati e tra questi

uftimi & gli organi sociali;

1_1) versare fa quota associativa secondo l'importo annuatmente stabilito.

ART. 6} MODALITA' AMMISSIOME ASS50CIATO

ite nome e cagnome, o denominazione per le persone giurid; i i

; iche, luogo e data di nas iresi indiri ilcuir

. @: . , luog cita, luogo diresidenza, indirizza email cui ricevere tutte

b
il




t'adesione all'Associazione non comporta obblighi di finanziamente o di esborso ulteriori rispetts al versamento originario. F comungque facolta degli

associati effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli ordinari.

ART. 8) PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSOCIATO
Lo status di associato si perde per recesso, morosita, esclusione.

L'associato pud sempre recedere dail’associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma seritta la sua decisione ai
Consiglio Direttivo, # quale dovré adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato. La dichiarazicne di recesso ha

i effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima.

La decadenza per morosita & deliberata dal Consiglio Direttivo in caso di mancato versamento della quota associativa annuale entro 180 {centottanta)
giorni dall'inizio dell’esercizio sociale. Il Consiglio Direttivo comunica tale obbligo a tutti gli associati morosi entro un congruo termine per poter

rovvedere al versamento. L’associato decaduto pud presentare una nuova domanda di ammissione ai sensi dell'art. 6 del presente Statuto.
n

¥

Gli associati sono esclusi per i seguenti motivi:

a. quando non ettemperino alle disposiziohi de! presente Statuto, dei Regalamenti interni, se esistenti, o alle deliberazioni prese dagli organi sociali;

b. quando, in qualunque medo, arrechino danni morali o materiali all’Associazione ovvero assumano comportamenti a iniziative in contrastc con le

finalita dell’ Associazione o tali da lederne 'onorabifita, it decoro ed il bucn nome.

ART. 9) VOLONTARI

L'Associazione pud avvalersi, nelio svolgimento delle proprie attivita, dell'opera di volontari, persone fisiche, che cendividone le finalita
defl'Associazione e che, per libera scelta, prestano la propria attivita in modo persenale, spontaneo, senza dini di lucro, neanche indiretti ed

&7 estlusivamente per fini di sclidarieta. { volontari che svolgono 1a loro attivitd in modo non occasionale devona essere iscritti in un apposito registro.

L'attivita del volontario nan pud essere retribuita in alcun modo nemmenao dai beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate dall’associazione

soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per Fattivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite da

- apposito regolamento e/o da delibera dell Assemblea degli asscciati, Sono vietati in ogni caso rimbaorsi di tipo forfetario.

Lz qualita di volontario & incompatihile quindi con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinate o autanemo e con ogni altre rapporto di lavoro

retribuito con I'Asscciazione.

UAssociazione, ai sensidell'art. 18 del D.Lgs 117/2017, assicura i proprivolontart contro gli infortuni e le mafattie connessi allo svolgimento dalf attivita

divolontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi,

ORGANI! DELL'ASSQCIAZIONE

ART. 10) ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

;2 Gli Organi dell'Associazione sono:

i

M



- 'Assemblea degli Associati;

- il Consiglio Diretiivo;
- il Presidente e, in caso di sua assenza o impedimente, il Vice Presidente, se nominato;

- I'Organce di controflo, solo se obbligatorio per legge (superamento limiti ex art. 30, D.Lgs. n. 117/2017) o se facoltativamente istituite dail’Assemblea

. degli associali;

- ’Organoc di revisione, obbligatoriamente nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 31 del D.lgs. 117/2017.

ai compenenti degli Organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all'art. 30, comma 5, del D.Lgs. n. 117/2017 e di quelli di cui all’art. 31 del D.Lgs. n.
117/2017, che siano in possessa dei requisiti di cui all'articolo 2397, secondo comma codice civile, non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il

rimbarso delle spese effettivamente sostenute e documentate per 'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.
ART. 11} ASSEMBEEA DEGLI ASSOCIATE COMPETENZE INDEROGABIL
L'Assemblea degli associati & 'organo sovrano e deliberativo dell’ Associazicne.

Alaséemblea hanno diritto di voto tutti gli associati in regola cen il pagamento delfz quota associativa e che siano iscritti da aimeno tre mesi nel libro

deglf associati, conformemente a quanto stabilito dali’art. 24 del D.Lgs. n. 117/2017.

. 117/2017;

d.-'nominare e revocare I'orgaro di revisiene, obbligatoriamente nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 31 del D.lgs. 117/2017;
approvare le linee generali del programma di attivita dell’associazione;
ofil approvare I'eventuale regolamento dei favori assembleari;

deliberare sulla responsabifita dei componenti degli organt associativi, ai sensi dell'art, 28 del Codice del Terzo Settore, e promuove azione di

respansabitita nei loro confranti;

= deliberare in merito agh eventuali ricersi presentati dagfi associati esclusi e su eventuaii ricorsi di aspiranti associati non ammessi;

etiberare su tutte le questioni attinenti aila gestione sociale e su ogni altro argomento ordinaric per cui sia chiamata a decidere.

elberare sulio scioglimento, la develuzione del patrimonio, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;
deliierare sulie proposte di modifica dello statuto associativo;
I:le'li_herare sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge o dallo Statuto alla sua com petenza.

€ _QUé_into non espressamente previsto si applica in ogni caso I'art. 25 del Codice del Terzo Settore.




La comunicazione della convocazione deve essere effettuata almeno 8 (otto) giorni prima di quelio fissato per 'adunanza in forma scritta, anche per

it tramite di ausili telematici, agli indirizzi risultanti dat libro degli associati, unitamente ad avviso da affiggere nella sede sociale e pubblicato sul sito

dell'Associazione, se esisiente,

L'avviso di convocazione deve contenere gli argomenti all’ordine del giorno, la data, 'ora ed il fuogo dell’Assemblea, nonché la data, I'ora ed il luogo

deil’'eventuale Assemblea di seconda convocazione,
L'Assemblea pud essere convocata anche fuori della sede sociale.
ART. 12) CONVOCAZIONE ASSEMBLEA ASSOCIATY

= L'Assemblea deve essere convocata daf Presidente def Consiglio Direttivo, almeno una volta 'anno per I'approvazione del hilancio consuntivo entro

20 (centoventi) giorni daffa chiusura dell’esercizio. Per motivi particelari il bilancio consuntivo pud essare approvato entro sei mesi daila chiusura

dell’esercizio.

kS

'Assemblea potra inoltre essere convocata ogni qual volta il Presidente {o ritenga opportuno oppure quando ne sia fatta richiesta motivata al

Consiglio Direttivo da almeno 1/10 (un decimo) degli associati regolarmente iscritti o da almeno 1/3 (un terzo) dei Cansiglieri oppure dall'Organo di

controllp, se nominato.

L'Assemblea @ presieduta da un Presidente nominate dall’Assemblea stessa il quale nomina a sua volta fra gli associati un segretario verbalizzante,

Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare |a regolaritd delle deleghe e, in generale, il diritto di intervenire in Assemblea,

ART. 13} VALIDITA” £ PARTECIPAZIONE ASSEMBLEA ASSOCIATI

'Pér:_l.a.':v;iidété delle delibere assembleari, sifa riferimento all'art. 21 del Codice Civila.

Cia.scun assotiato puo farsi rappresentare nefl’assemblea da aliro associato mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione.
Cia'st':un associato pud rappresentare, altre a sé stesso, sinc ad un massimo di altri due associati.

f.\le'lie.:dé?iberazioni di approvazione del bilancio ed in quelle che riguardano |a foro respansabilita gii amministrateri non hanno diritto di veto.

L'Assembiea & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pil uno degli associati aventi diritto di voto, presenti in
proprio o per delega, ed in seconda convocazione, da tenersi almeno con un giorno df distanza dalla prima, guzlungue sia il numero degli associati

intarvenuti, in proprio o in delega.

Ia . . N . . . . . . . . ’ P
l’Assemblez, sia in prima che in seconda convocazione, delibera a maggioranza dei presenti; per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la

devoluzione del patrimonio, si rinvia a quanto previsto dal successivo articola 27 del presente statuto.

Perle deliberazioni riguardanti modifiche dello statuto, sia in prima che in seconda convocazione, occorre la presenza di almeno la maggioranza degli

ssoc_iati e I'assemblea delibera con il voto favorevale dalla maggioranza dei presenti.
Assemblea degli associati si pud riunize anche in video-conferenza conformemente a quanto previsto dal successivo articelo 21,

ART. 14) PRINCIPIO DEL VOTO SINGOLO




Sy :ta'z'.ioni passona avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto, quando ne faccia richiesta almeno un decimo dei presenti, Per 'elezione delle
Le vola:

¢atiche ﬁ'ociali, |a votazione avviene a scrutinio segreto.

\ib.ta:z'i'd.i’ii avvengono sempie sulla base del principio del voto singolo di cui altarticolo 2538, secondo comma, del codice civile.

ART. 15) CONSIGLIO DIRETTIVO

lcwi'sé“é Direttivo & l'organo amministrativo dell'Associazione ed & composto da un numero dispari di membri variahile da 3 {tre) a 7 (sette), eletti

da'll'.t\'ss.e'mblea degli associati e resta in carica pertre esercizi.

-.cémﬁbﬁenti del Consiglio Direttivo devono essere scelti fra gli associati persone fisiche o anche tra gli aderenti degli enti associati e da questi indicati.

,-:ﬁen"i.br.l'c.iﬂ Consiglio sono rieleggibili. Si applica I'articolo 2382 del codice civile.

Dé"a"fl.mz.idn'e. di componente di Consigfio Direttiva si decade per reveca, in presenza di giusta causa, dimissioni, morte, sopravvenuta incapacita o

".Ini ceasiang di dghi alezione del Consiglio, I'Assemblea degli associati ne delibera prefiminarmente i numero e delibera se provvedere anche alla

delle r:el'at.i'\.re cariche (Presidente - Vicepresidente - Segretario e Tesoriere) oppure se demandare tale compito allo stesso Consiglio. Nel caso

Nel case in cui sia

noree e per conto
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stipufa wittigliattied contratt! di ogni genere inerenti al¥ attivita saciale;

Jelibera sulle Convenzieni con fa Pubblica Amministrazione di cui agli artt. 55-56 del CTS e su ogni altro contratte, accordo, progetto stipulato con

Fomina e revoca dirigenti, collaberatori, consulenti, dipendenti, personale ed emana ogni provvedimento riguardante il personale in genere;

delibera circa rammissione e ['esclusione degli associati (salvo ricorse dell’interessaio all'assemblea degli associati};

are delle quote annue associative e le modalita di versamento;

“determina 'ammeont

delibera Veventuale syolgimento di attivita diverse, e ne documenta il carattere secondario e strumentale rispeito alle attivita diinteresse generale;
ge i provvedimenti di urgenza adottati dal Presidente;

ratifica o respin

svolge tutte e altre attivita necessarie e funzionali alla gestione sociale.
- .

ART. 18) PRESIDENTE - RAPPRESENTANZA LEGALE

+e det Consiglio Direttivo compete [a legale rappresentanza delf Associazione e la firma sociale. Egfi presiede e convoca il Consiglio Direttivo;

Presidente dell Associazione compete, sulla base delle direttive emanate dall’ Assemblea e dal Consiglio Direttivo, al quale comungue il Presidente

farisce circa Vattivitd compiuta, Vordinaria amministrazione dell’Asscciaziene; in casi eccezionali di necessita e urgenza il Presidente pud anche
pler‘é atii di straordinaria amministrazione ma in tal caso deve contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per la ratifica def suo operato

Grasidente convaca I'Assemblea ed il Consiglio Direttivo, ne cura I'esecuzione delle relstive deliberazioni, sorveglia il buan andamento

istrativo dell’Associazione, verifica I'osservanza dello statuto e dei regolamenti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la necessita

ART. 19) IL SEGRETARIO E It TESORIERE

Sdgratario cura Fattivita amministrativa dell’Associazione. Tiene aggiornati i libri sociali (verbali assemblee, consiglio direttivo, fibro degli asseciati)
: s

3 1a corrispondenza delt associazione.

dcoriere tiene aggiornata 1a contabilita e cura la conservazione della relativa documentazione, tiene i registri contabili, cura gli incassi ed i
[ ,
Siniénti dell’associazione in conformita alle decisioni del Consiglio Direttivo.
ART. 20) L'ORGANO DI CONTROLLO - REVISORE LEGALE
rgario di Conirollo, anche monocratica, & nominato al ricerrere dei requisiti previsti dalla legge o se facoltztivamente istituito dall'assemblea. Nel
.3_5.9 di Grgano collegiale esso si compone di tre membri effettivi e due suppfenti eletti dall’Assemblea anche tra persone non sacie.

gano di Controllo elegge, nella sua prima riunione, nel sue seno un Presidente che convoca e presiede le riunioni, che possono svoigersi anchein
vide cq'nferenza conformemante a quanto indicato nel suceessivo articolo 21.

50 di Controllo potra essere anche monocratico conformemente a guanto stabilito dall'art. 30, comma 2, del D.Lgs. n. 117/2017

mpanenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica Fart. 2399 del Codice Civile, devono essere scelti tra le categarie di soggetti di cui al comma

397 del Codice Civile. Nel casc di orgaro collegiale i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti




'Organa di Controllo:

- vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del

D.Lgs. n. 231/2001, qualora applicabili, nonche sull'assetic organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concrete funzionamento.

Esso pud esercitare la revisione legale dei conti, al superamento dei fimiti di cui all‘art. 31, co. 1 del CTS o se facokativamente tale funzione sia

attribuita dall’assemblea degli associati. In tal caso 'organo di controlle & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

Esso esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e gli altri compiti e funzioni secondo if

disposto delart. 30, co. 7 del CTS.

'Organo di Controllo pud, nell'ambito delle sue funzioni, assistere alle riunioni del Consiglio Direttive. L'Organe di controllo, dura in carica tre esercizi
g g

ad i relativi membri sono rieleggibili.
Per guanto non espressamente previsto nel presente statuto si rimanda alla disciplina di cui all'art. 30 del D.Lgs. n. 117/2017.
Con riferimento alla revisione legale dei conti si applicano le disposizioni di cui ail'art. 31 del Codice del Terzo Settore.

ART. 21} RIUNIONI DI TUTTI GLI ORGANI SOCIALI IN

VIDEQ-CONFERENZA

i tutti gli organi dell’ Associazione passono svelgersi anche con gli intervenuti dislocati in pilt luoghi, contigui o distanti, video collegati, a

L1980

che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei partecipanti.

2
o gatd

“,

In tal caso, & necessario che:

2" a) sia consentite al Presidente dell’adunanza di accertare inequivocabilmente Fidentita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento

* dell’adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;
b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari;

¢) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno;

< d) vengano indicati nell'avviso di convocazione | luoghi audio/video collegati o le modalita di collegamento, dovendosi ritenere svolta la riunione net

¢ luogo ove & presente il Presidente.

Se nel corso della riunione venisse sospeso il collegamento, la stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da colui che ne fa le veci, e le decisioni

prese fino alla sospensione sarannc valide,
PATRIMONIO E RISORSE ECONOMICHE
ART. 22) . PATRIMONIO E LE RISORSE ECONOMICHE

patrimonio dell’Associazione comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, & interamente utilizzato per lo

LSVUIgimento dell'attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita

fondo patrimoniale dell’Associazione & indivisibile ed & costituite:

-~ dal patrimonio mobiliare e immobiliare di proprietd dell’Associazione;




b. - da eventual fondi di riserva costituiti con I'eccedenza di bilancio.
1e risorse economiche dell’ Associazione sono costituite da:
a, - dalle quote associative, dai contributi annuali e straordinari degli associati;
b. - dai contributi dei privati, erogazioni e fasciti diversi;

c. - dai contributi dell’Unicne Europea o di organismi internazionaii, dello Stato, degli enti o istituzioni pubbtliche, finalizzati al sostegno di specifiche

e documentate attivita o progetti;
d. - dalle rendite del patrimenio mobiliare e immobiliare di proprietd dell’Associazione;
2, - da rimborsi derivanti da convenzicni con Entt Pubblici;

f. - dai contributi, rimborsi, proventi delle cessioni di benir_e servizi agli associati e ai terzi, nello svolgimente di attivita di interesse generale, accessori

o diverse che siano conformi a quanto previsto dal Codice del Terzo Settore e successive madifiche ed integrazioni;
g. - da entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;
h. - proventi derivanti da raccolte fondi continuative od occasionali.

E' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi e riserve comungue denominate a fondatori, associati,

E’ fatto chbligo di redigere ed approvare annualmente un rendiconto 2conomico e finanziario, secondoe fe disposizioni statutarie.

ART. 23) INTRASMISSIBLITA' QUOTA ASSOCIATIVA

Le quote annuali di adesione all’Associazicne, @ le quote straordinarie, rappresentano unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
ecanomico del sodzlizio, Non costituiscono pertanto in alcun modo titolo di proprietd o di partecipazione a proventi, & nan sono in alcun caso

rimbersabili ¢ trasmissibili.
SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO
ART. 24) | LIBRI SOCIALI E IL DIRITTO CONSULTAZIONE DEGLI ASSOCIATI

Oltre alia tenuta dei libri e scritture contabili prescritte dagli articoli dagliarti. 13 e ss, del Codice del Terzo Seticre, I'Associazione tiene i seguenti fibri

sociali:

- Libro degli associati

- Registro dei volantari che svolgono la loro attivita in medo non occasionale
- Libro defe adunanze e delle deliberazioni delf’ Assemblea degli associati

- Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglic Direttivo

- Libro detle adunanze e delle deliberazioni dell’'organo di controllo, se nominato, tenuto a cura dello stesso organo.
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Gli associati hanno diritto di ottenere informazioni dal Consiglio Direttivo sulle questioni riguardanti | Associazione.

| fibri deil’Associazione sono consultabili all'associato che ne faccia motivata istanza da presentare all'organo che ne cura la tenuta. La richiesta degli

associati deve essere formutata con un preavviso di almeno guindici giorni.
ART. 25) IL B8ILANCIO/RENDICONTO ANNUALE

I bilancio dell’Associazione, comprendente Vesercizio sociale che va dal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno, deve essere approvato dal
Consiglio Direttivo entro il trentunc marzo dell’anno successivo, e approvato daif’ Assemblea degli associati entro 120 (centoventi} giorni dalla chiusura

deli’esercizio.

Il Bilancio di esercizio & formate dallo Stato Patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con I'indicazione dei proventi e degli oneri dell'ente, e dalia
relazione di missione che illustra le poste di bilancio, Fandamanto economico e finanziario del’'ente con le modalita di perseguimento delle finalita
statutarie. Qualora i ricavi, rendite, proventi entrate siano inferiori al imite di cui al secondo comma dell’art. 13 del D.Lgs. 117/2017 il bilancic pud
essere redatto nella forma del rendiconio per cassa. Il bifancio deve comungue contenere una sintetica descrizione dei beni, contributi e [asciti ricevuti

e prevedere un inveniario delle immobilizzazioni materiali, immateriali, finanziarie.
Il bilancic sara depositato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Se vengono superati i limiti di cuiall’art. 14 del D.Lgs. 117/2017- o se facoltativamente deliberato dai propri organi— I’ Associazione elabora ed approva

ART. 26} IL RENDICONTO DELLA RACCOLTA FONDI

Indipenidentemente dalla redazione de! bilancio annuale, I'Associazione, per ogni attivitd occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in
concomitanza di celebrazioni, ricorrenze, o campagne di sensibilizzazione, redige entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio un apposito e
separato rendiconto dal guate devono risultare, anche a mezze di relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le entrate e le spese relative a

ciascuna di detta celehrazione, ricorrenza o campagna di sensibifizzazione.
SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE E DEVOLUZIONE PATRIMONIO AD ALTRI ETS
ART. 27) LO SCIOGLIMENTO

Lo sciogiimento dell Associazione e la devoluzione del patrimonio devono essere deliberati dall'Assemblea degli assaciati con il voto favorevole di

almenc i 3/4 {tre guarti} degli associati.
ART. 28) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO AD ALTR{ ETS

In casc di scioglimento dell'Associazione il patrimonio residuo & devoluto ad altri Enti del Terzo Settore, previo parere del competente Ufficio del

Registro Unico Nazionale del Terzo Setiore e nel rispetto della disciplina contenuta nell'articolo @ del Codice del Terzo Settore.
DISPOSIZION] FINALE
ART. 29) RINVIO ALLE LEGG! IN MATERIA DI TERZO SETTQRE

Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regelamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si

applica quanto previsto del D.Lgs. 217/2017 e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice Civile.




