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|- L'Assodiazione Culturale “PURA MUSICA ETS” ha sede legale in Gallarate

(VA), all'indirizzo di Piazzale Europa n. 1 e I'eventuale trasferimento della sede

all'interno del Comune non comporta modifica al presente Statuto, ma 'obbligo

di sua comunicazione agli Uffici com petenti.
2. L'Assodazione non ha SCopo di lucro, € apartitica, ha durata illimitata nel

tempo.

secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al Codice civile.

ART. 3 - Finalita e attivita

L’Associazione ¢ costituita in forma di Ente del Terzo Settore, & apartitica,
aconfessionale, a struttura democratica, senza scopo di lucro.

L'Assodazione ¢ un ente non commerciale e senza scopo di lucro, che, sulla base
del principio di sussidianeta, secondo quanto previsto dallart. 118 della

l




. 90 della 1eg&€ 77 dicembre 2002 n.28¢

in conformita COf L 3

ivo 3 luglio 2017 n-117: esercita in via

Costituziondg,

legge 106/2016 e il Decreto Legisla

: - tat di amiliari o di 1;”-.-.:'.;
propone di svolgere In favore dei propri assod ati, di loro £ T

attivita culturali, artistiche 0 nﬂ'eaﬂved[

L
=

i) organizzazione e gestione di
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cul

e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di g

presente articolo; o '.:-Fﬁ i
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della +
marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita “ultur
interesse sociale con finalita educativa. -

L’Associazione, per il raggiungimento dei suoi scopi, pud ideare, 41 2




L'Associazione polrd inoltre compiere tutti gli atti e le operazioni necessarie o

. utili alla realizzazione degli scopi sociali, nonché compiere tutti gli atti necessari

Il/ a concludere operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare e
- finanziaria, necessari ed utili alla realizzazione dei suddetti SCOPL
Al sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 117/2017, I'Associazione potrd svolgere attivita
| diverse nonché attivitd commerciali, occasionali o continuative, nei limiti
; ammessi dalla legge ¢ comunque finalizzate al perseguimento degli scopi sociali.
Art. 4. Patrimonio e risorse economiche

1. 11 patrimonio dell'’ASSOCIAZIONE, costituito da beni mobili e immobili,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate, ¢ utilizzato per lo
svolgimento dell’attivita statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
proprie finalitd. E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di
gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo.
2. L'ASSOCIAZIONE trae le risorse economiche per il funzionamento e lo
svolgimento delle proprie attivita da:
a. quote associative e contributi degli aderenti e di privati;

\ b. erogazioni liberali di associati e di terzi;

¢. entrate derivanti da sovvenzioni, elargizioni, contributi /o convenzioni di enti

pubblici o privati;
d. corrispettivi da attivita istituzionali, da interessi attivi e sponsorizzazioni;

e. ereditd, donazioni e legati con beneficio d’inventario;




} f. attivita di raccolta fondi;

* . attivita diverse di cui all‘art. del Codice;

h. ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell’ASSO AZ "*-E‘*';:'J-J" .

riconducibile alle disposizioni del Codice e s.m.1. 1 =

, 13 -

3 esercizio sociale dell’ASSOCIAZIONE ha inizio il 1° gennaio e t rmi

i
4 ti --: ket

dicembre di ﬂg'li dnno. e

L

4. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige, ai sensi dell‘art.

del Codice, il bilancio consuntivo che deve essere sottoposto per I'approvazic

all’Assemblea dei soci entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio. Il bila
. bila




permesse dalla normativa. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
torfettario.

H‘n 3. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
I"ASSOCIAZIONE di cui il volontario & socio o associato o tramite il quale svolge
la propria attivita volontaria.

4. L’ASSOCIAZIONE ha I'obbligo di assicurare i propri volontari ai sensi dellart.

18 del Codice.

5. L’ASSOCIAZIONE pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
dipendente o di altra natura, anche dei propri associati, fatto comunque salvo
quanto disposto dall’articolo 17, comma 5 del Codice.

Art. 6. Soci

1. Il numero dei soci & illimitato. Possono fare parte dell’ ASSOCIAZIONE tutte le
persone fisiche, le persone giuridiche, gli Enti o le Associazioni che condividono

gli scopi e le finalita dell’organizzazione e si impegnano spontancamente per la

loro attuazione. AN »

~ ﬁ{\,
2. In ogni caso & esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa. |
Art. 7 Criteri di ammissione

1. L'ammissione di un nuovo socio ¢ regolata in base a criteri non discriminatori

per motivi di genere, etnici, razziall, culturali, politici o religiosi. Viene decisa dal

Consiglio Direttivo a seguito della presentazione di una richiesta scritta,
"] contenente I'impegno del richiedente ad attenersi al presente Statuto e ad
osservare gli eventuali regolamenti e le deliberazioni adottate dagli organi

dell' ASSOCIAZIONE. La richiesta di ammissione da parte di altri enti deve
5




alcun diritto di ordine economico pauimfnﬁaleudialtrammlamimm

SOCL.

3. 1l ricorso all'assemblea dei soci & ammesso entro 30 giorni dal ricevimento della

relativa 3 comunicazione.

4. 1l Consiglio Direttivo comunica ’ammissione agli interessati e cura
I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato
la quota sociale annuale stabilita dal Consiglio Direttivo. | —

5. Allatto di iscrizione nel libro degli associati il richiedente, a ogni effetto,

acquisisce la qualifica di socio, che ¢ intrasmissibile, . N =2
Art. 8. Perdita della qualifica di Socio

1. La qualifica di socio si perde:

a. per morte o estinzione in caso di soggetto diverso da persona fisica;

b. dietro presentazione di domanda di recesso;

C. per esclusione
d. per mancato pagamento della quota associativa

2. La domanda di msudasuciudmmmpmmmwmmﬂwﬂo

Direttivo. Il recesso avra decorrenza immediata; resta fermo I'obbligo per il

pagamaﬁudeﬂaqumamdaleperl'mnuinmmllﬁﬂdu!ﬁedmtewhl




del Consiglio Direttivo, dopo che gli sono stati contestati per iscritto gli addebiti
che gli vengono mossi, consentendogli facolta di replica. L'esclusione viene

deliberata nei confronti del socio che:

C. in qualunque modo arrechi danni gravi, anche morali, all' ASSOCIAZIONE.

4. L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro soci.
5. La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da

qualsiasi carica ricoperta sia all'interno dell'’ASSOCIAZIONE sia all'esterno per

designazione o delega.

6. 1l socio cessato o0 escluso deve adempiere agli obblighi assunti sino al momento

dell'operativita della cessazione o dell'esclusione.

7. In tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo l'associato o i suoi eredi

non hanno diritto al rimborso della quota associativa annualmente versata, né

hanno alcun diritto sul patrimonio dell’ASSOCIAZIONE.

Art. 9. Diritti e Doveri dei Soci .

dell’ ASSOCIAZIONE e alla sua attivita.

2. | soci hanno diritto:



gli organi sociali e di esSeTe eletti negli stessi;
ovazione delle deliberazioni

b. di eleggere
re il proprio voto in ordine all’appr

regolamenti e di modifiche allo statuto;

¢. di esprime
degli organi associativi, degh eventuali
d. di consultare i libri sociali presentando richiesta scritta al Consiglio Direttivo;
3. | soci sono tenuti:

4 all'osservanza dello statuto, del regolamento e delle deliberazioni assunte daglhi

organi sociali;

b. a mantenere sempre un comportamento non contrario agli interessi
dell' ASSOCIAZIONE;

c. al pagamento nei termini della quota assocativa.

Art. 10. Quota associativa




e Consiglio Direttivo;
e Presidente;
e Vicepresidente;

e Tesoriere;

¢ Segretario;

e Organo di controllo, se eletto;

e Organo di Revisione, se eletto.

Art. 12. Assemblea dei Soci

1. L’Assemblea dei soci & l'organo sovrano dell’ ASSOCIAZIONE, ne regola
"attivita ed ¢ composta da tutti i soci. L'assemblea pud essere ordinaria o
straordinaria. E straordinaria I'assemblea convocata per la modifica dello Statuto
oppure per lo scioglimento dell’ASSOCIAZIONE, ¢ ordinaria in tutti gli altri casi.
2. ' Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente, inoltre dovra essere
convocata quando il Consiglio Direttivo ne ravvisa la necessita oppure quando
ne o fatta richiesta motivata da almeno 1/10 (un decimo) degli associati aventi

0\ d
diritto di voto. l‘\&i

3. La convocazione & inoltrata per iscritto al recapito che risulta sul libro degli

associati, anche in forma elettronica con comprovata ricezione ¢/o mediante

wviso affisso nella sede dell’ ASSOCIAZIONE, con otto giorni di anticipo e deve
contenere I'ordine del giorno, il 1uogo, la data e l'orario della prima convocazione

e della seconda convocazione. Questultima deve avere luogo in un giomo
ocazione formale o di mancato rispetto det termini di

diverso. In difetto di conv

delega tutti i soci. L' Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢ presieduta dal



Presidente.

I . ot e iscritti nel
| 1 Hanno diritto di voto in Assemblea tutti gli assoqati regolarmente iscri
| libro dei soq.

5. Ciascun associato dispone del voto singolo e pud farsi rappresentare da un

altro associato, conferendo allo stesso delega scritta anche in calce all’avviso di
CONVOCAZIONE.

6. Ciascun associato puo rappresentare per delega sino ad un massimo di 2
associati.

) F.Guaﬁndaﬁpmsmumﬂﬁmmﬂmm&ammnﬂﬂﬁ

s -
telecomunicazione ovvero esprimere il pProprio voto per corrispondenza o in via

=

4
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a. che il id
¢ il Presidente possa csaltamente ed efficacemente accertare I'identita e la

legittimazione di tutti gli intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione,

constatare e proclamare i risultati della votazione;

b. che sia consentito al verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi

assembleari oggetto di verbalizzazione;

intervenuti con diritto di voto:
d. che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare su un piano di parita alla
discussione, di intervenire in tempo reale alla trattazione e alla votazione degli

argomenti dell'ordine del giomo, nonché di visionare, ricevere o trasmettere

documenti;

e. che, salvo il caso di riunione "totalitaria”, siano indicati nell'avviso di
convocazione i luoghi audio e/o video collegati, nei quali gli aventi diritto
potranno intervenire.
r Art. 13. Assemblea Ordinaria dei Soci
I. L'assemblea ordinaria ¢ valida in prima convocazione se ¢ presente la
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, 8 "-w
| qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega. Nelle Iw
deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita gli amministratori non votano.
2. Le deliberazioni dell’ Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla

maggiurmdegﬁ'maﬁmﬂm ppresentat

11




art. 13 del Codice;

sto per legge:

a. approva il bilancio ai sens! dell

b. approva il bilancio sociale quando prev!

 Car Seob i
c. discute ed approva programmi di attivil

d. elegge i componentl del

numero e li revoca;

B LS
.T -

g delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promu
azione di responsabilita nei loro confrontl; ok
h. approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleart;
. ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo dimissionar
decaduti o deceduti deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo ¢
graduatoria dei non eletti;

- approva I'eventuale regolamento e le sue variazioni:



n. determina i limiti di spesa e 4pprova 1 rimborsi massimi previsti per gh
associati che prestano attivitd di volontariato. Tali spese devono essere

opportunamente documentate, nelle modalita previste dall’art. 6, comma 1 dello
Statuto.

5. Le deliberazioni assembleari devono essere rese note agli associati ed inserite
nel libro verbale delle riunioni e deliberazioni dell’ Assemblea tenuto a cura del

Consiglio Direttivo.

Art. 14. Assemblea Straordinaria dei Soci

1. La convocazione dell’Assemblea straordinaria si effettua con le modalita
previste dall’art. 12.

2. Per deliberare lo scioglimento dell’ASSOCIAZIONE e la devoluzione del
patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti dei soci.

3. 1/Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dell'atto
costitutivo e dello statuto con la presenza, in proprio o per delega, di due terzi
dei sod e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti.

Art. 15. Consiglio Direttivo

1. 1l Consiglio Diretﬁvuécumpﬂatudaunminimndiﬂsi:maunmassimndi?

- = = T l # #* - w - = a 3 - E smn
consiglieri scelti tra i socl maggiorenti che rimangono in carica 3 anni

rieleggibili.
2. L’ Assemblea, che procede alla elezione, determina preliminarmente il numero
di consiglieri in seno all’eligendo Consiglio Direttivo.

tra i suoi membri, a maggioranza assoluta dei

3. 1 Consiglio Direttivo elegge
vicepresidente, il tesoriere, il segretario; gli incarichi di

voti, il Presidente, il

: i da un unico consigliere.
Segretario e Tesoriere possono essere ricoperti

13




6 Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. 4&
possono essere rimborsate le spese effettivamente sostenule € n
relativamente allo svolgimento degli incarichi e delle attivita
dell’ ASSOCIAZIONE, entro il massimo stabilito dal Consiglio Direttivo.

7. I Consiglio Direttivo & responsabile verso I’Assemblea della

operativa, attua i mandati e le decisioni dell’Assemblea ed & investito

- -_ ]

ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’ ASSOCIAZIO

A .

| * -

salvi quelli che la legge e lo statuto attribuiscono all’ Assemblea. In part

€sso svolge le seguenti attivit:



Consiglio Direttivo.

membri del Consiglio Direttivo.
11. T verbali deﬂﬂmdumdelmﬁgﬁumrﬁﬁmmdmﬁamdelme
sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono conservati

agli atti.

12. Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della

maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo. Le deliberazioni sono valide




dﬂl‘fl ﬂﬂﬂﬂﬁ'i l'ElﬂﬁVi & '!:i,f':'
|

accertare l'identitd

A

| zioni di cui i
i conformita alle seguentl condizioni di €U

nte
il Presidente possa osattamente ed efficaceme

legittimazione di tutti gl intervenuti, regolare lo svolgimento della ..”: ., |
constatare e proclamare 1 risultati della votazione; b) che sia cor senti
adeguatamente gli eventi assembleari ogget

verbalizzante di percepire S

verbalizzazione; ¢) che sia assicurata la contestualita tempora
partecipazione di tutti gli intervenuti con diritto di voto; e) che “_f: 1t
tutti gli intervenuti di partecipare su un piano di parita alla d '-

intervenire in tempo reale alla trattazione e alla votazione d.eg]i argon

dell'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere docume

N

che, salvo il caso di riunione ‘totalitaria", siano indicati




Art. 16. Presidente
1. 1l Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo nel suo seno, ha la rappresentanza
legale dell’ ASSOCIAZIONE di fronte a terzi e in giudizio; cura l'attuazione delle
deliberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende a tutte le attivita
dell’ ASSOCIAZIONE; ha la facolta di aprire conti correnti per conto
dell’ ASSOCIAZIONE; convoca e presiede il Consiglio Direttivo del cui operato ¢
garante di fronte all’ Assemblea; convoca I’ Assemblea dei soci.
2. In caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente.
3. 1l Presidente, in caso di urgenza, assume i poteri del Consiglio Direttivo e
adotta i provvedimenti necessari, convocando contestualmente il Consiglio per la
loro approvazione: i provvedimenti urgenti del Presidente vengono ratificati

obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima riunione utile.

4. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non ratifichi tali
provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente.

Art. 17. Vicepresidente

1. 11 Vicepresidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo nel suo seno e svolge i Nl\
medesimi compiti del Presidente, in assenza o nell'impossibilita di quest‘ultimo.

Art. 18. Tesoriere

1. 1 tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese

dell’ ASSOCIAZIONE, e in genere ogni atto contenente un’attribuzione o una

diminuzione del patrimonio dell’ASSOCIAZIONE; cura la tenuta del libro cassa

Consiglio Direttivo; al tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche

e uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire 0 estinguere conti correnti,
17







nominati dall’Assemblea dei &

EUEEE“! di cui all'artic g
organo di controllo '

almeno uno dei cor

rispetto der principi ﬁ Ci

disposizioni del m

nonché sull'ade
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sul suo concreto funzionamento. ) nottre il controllo contabile
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Caso in cui non sia no



all‘art. 31 comma 1 del Codice, la Revisi
& costituito da Revisori Legali Iscritti nell’apposito registro.

Art. 22. Revisione legale dei conti

' i o1
1. Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se TICOITON

requisiti previsti dall’art. 31 del codice, I ASSOCIAZIONE deve nominarc un

Revisore Legale dei Conti o una Societa di Revisione Legale iscritti nell'apposito
registro.

lﬂdmsnmnﬂﬂsnggeuuincaﬂmtndeﬂﬂmﬁ&iﬂnelegahdeimﬂﬁsiaun
Collegio, lo stesso & composto di tre membri effettivi e da due supplenti. 1l

Presidente del Collegio dei Revisori dei conti e eletto dal Collegio stesso tra i suoi

lﬂsngeﬁnimaﬂmdeﬂareﬁsmwgaledeimnﬁdthﬂESHmiepnﬁ

|
|

|

i membri effettivi, se non vi provvede I'assemblea.
E 1{ essere rinominato fino a 2 volte consecutive.

4. Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti lla




| L'Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell’ ASSOCIAZIONE
con voto favorevole di almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di
scioglimento I’ Assemblea nomina uno o pit liquidatori e determina le modalita
di liquidazione del patrimonio sociale e la sua devoluzione.

2. In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, dell’ ASSOCIAZIONE, il
patrimonio residuo € devoluto, previo parere positivo del competente ufficio
regionale afferente al registro unico nazionale del Terzo settore (d1 cul allart. 45,

comma 1 del Codice) e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri

Enti del Terzo Settore aventi finalita analoga.

3. I suddetto parere & reso entro trenta giomni dalla data di ricezione della

richiesta che FASSOCIAZIONE interessata & tenuta ad inoltrare al predetto, \:}‘
Y
decorsi i quali il “\,\

patrimoni

Art. 25. Norme finali




