URPOSTA DI BOLLD
1 ASSOLTA COM NN Mq

g Atto costitutivo
9.

s S
A 'é"ﬁ ﬂ,l\n data 15/02/2023, in Courmayeur, presso la sede della costituenda associazione, sono presenti
U4 d\-

i signori:

e CEDRIC TAMPAN, nato a Aosta (AQ), ltalia, il giorno 14/07/1996, cittadinanza Italiana,
residente in Via Col Ferret 8, 11013 Courmayeur, codice fiscale TMPCRC96L14A326C

e ALEX TAMPAN, nato a Aosta (AO), ltalia, il giorno 14/06/1985, cittadinanza Italiana, residente
in Via Strada Margherita 15, 11013 Courmayeur, codice fiscale TMPLXA85H14A326K

e GIULIANO LODI, nato a San Secondo Parmense (PR), Italia, il giorno 10/08/1980, cittadinanza
Italina, residente in Via Col Ferret 4, 11013 Courmayeur, codice fiscale LDOGLN80M101153W

e CINZIA CACCIA, nata a Aosta (AO), Italia, il giorno 11/11/1975, cittadinanza ITALIANA,
residente in Vicolo dei Giardini 10, 11013 Courmayeur, codice fiscale CCCCNZ75551A3265

e MARCO BUZIO, nato a Vercelli (VC), Italia, il giorno 12/07/1979, cittadinanza Italiana, residente
in Via Route Mont Blanc 20/A, 11010 Pré-Saint-Didier, codice fiscale BZUMRC79L12L759D

e MARTA BENCINI, nata a Alessandria (AL), Italia, il giorno 01/09/1995, cittadinanza ltaliana,
residente in Via Ruelle Barmaz 1, 11010 Pré-Saint-Didier, codice fiscale BNCMRT95PA1827

e MARTA BORETTAZ, nata a Aosta (AO), ltalia, il giorno 27/03/1984, cittadinanza Italiana,
residente in Via Strada della Margherita 15, 11013 Courmayeur, codice fiscale
BRTMRT84C67A326P

e SYLVIE MOCHET, nata a Aosta (AO), Italia, il giorno 14/08/1988, cittadinanza ltaliana, residente
in Via Col Ferret 8, 11013 Courmayeur, codice fiscale MCHSLV88M54A326H

e CHIARA FREGNANI, nata a Aosta (AO), Italia, il giorno 17/03/1989, cittadinanza Italiana,
residente in Via Col Ferret 6, 11013 Courmayeur, codice fiscale FRGCHR89C57A326E

e DANIEL MOCHET, nato a Aosta (AO), ltalia, il giorno 07/11/1985, cittadinanza Italiana,
residente in Via Col Ferret 8, 11013 Courmayeur, codice fiscale MCHDNL85S07A326S

e EMANUELE DIONIGI PERRIN, nato a Aosta (AQ), Italia, il giorno 10/04/1981, cittadinanza
ltaliana, residente in Via Strada Grand Ru 26, 11013 Courmayeur, codice fiscale
PRRMLD81D10A326W

STUDIO CONSULENZA DEL LAVORO DELLAVALLE & GAL

che convengono e stipulano quanto segue:

1. E costituita l'associazione denominata DBZ ONLUS Ente del Terzo Settore. L'utilizzo
dell'indicazione di "Ente del Terzo Settore" & obbligatorio e subordinato all'iscrizione
dell'Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. L'Associazione dovra da quel
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momento utilizzare l'indicazione di "Ente del Terzo Settore" negli atti, nella corrispondenza e

nelle comunicazioni al pubblico.

2. L'Associazione ha sede in Courmayeur in Via Col Ferret, 8 e potra istituire, su delibera
dell'organo amministrativo, uffici e sedi operative altrove. Eventuali modifiche della sede
legale nell'ambito del medesimo Comune potranno essere attuate con semplice delibera
dell'organo amministrativo e relativa comunicazione all'Agenzia delle Entrate, senza dover
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procedere alla modifica dello statuto. In caso di iscrizione a pubblici registri la modifica della
sede dovra essere comunicata anche alla Pubblica Amministrazione competente.

3. L'Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale di
attivita di interesse generale. Per il raggiungimento delle predette finalita, esercitera in via
esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma
1 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117, lettera:

i] organlzzazmne e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo

Nell'ambito delle attivita di interesse generale, I'Associazione si propone di organizzare eventi
per raccogliere fondi da donare alla ricerca oncologica.

L'Associazione pud svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale, secondo i criteri e limiti previsti dalla normativa vigente, anche mediante
volontarie e gratuite. L'organo amministrativo & deputato

|'utilizzo di risorse

all'individuazione delle attivita diverse che I'Associazione potra svolgere.

L'Associazione pud altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di
interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzata e continuativa e
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di
modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il

pubblico ed in conformita al disposto legislativo.

L'Associazione pud avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita. | volontari
che svolgono attivita di volontariato in modo non occasionale sono iscritti in un apposito
registro. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'organo amministrativo.

4, Il patrimonio iniziale dell' Associazione e di 10,00 €.

5. La durata dell'Associazione & illimitata e potra essere sciolta solo con delibera
dell'assemblea straordinaria degli associati.

6. | comparenti stabiliscono che, per il primo mandato, I'Associazione sara amministrata
da un organo amministrativo composto da 4 membri e nominano a farne parte i signori:

° CEDRIC TAMPAN, nato a Aosta (AO), ltalia, il giorno 14/07/1996, cittadinanza ltaliana,
residente in Via Col Ferret 8, 11013 Courmayeur, codice fiscale TMPCRC96L14A326C;

° ALEX TAMPAN, nato a Aosta, il giorno 14/06/1985, cittadinanza Italiana, residente in
Strada Margherita 11013 Courmayeur, codice fiscale TMPLXA85H14A326K;

° GIULIANO LODI, nato a San Secondo Parmense, il giorno 10/08/1980, cittadinanza ltalina,
residente in Via Col Ferret 4 4, 11013 Courmayeur, codice fiscale LDOGLNS8OM101153W;

° CINZIA CACCIA, nato a Aosta, il giorno 11/11/1975, cittadinanza ITALIANA, residente in
Vicolo dei Giardini 10, 11013 Courmayeur, codice fiscale CCCCNZ75551A3265.

In qualitd di Presidente viene nominato il Signore CEDRIC TAMPAN, Vice Presidente il Signore ALEX
TAMPAN; Segretario il Signore GIULIANO LODI e Consigliere CINZIA CACCIA
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7. Il primo esercizio si chiudera in data 31.12.2023. | successivi esercizi hanno inizio il 1°
gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno. Le spese del presente atto, annesse e
dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'Associazione qui costituita.

8. Lo statuto allegato & parte integrante del presente atto.

Letto firmato e sottoscritto Firme dei costituenti

CEDRIC TAMPAN

[/f) Cb( ,r/"]fl tt()q

GIULIA 0/40DI

CINZIZ CACCIA

MARCO BUZ

[
MARTA BENCINI
/i\\(mfr_?\é(fleqf

MARTA BOR?TI'AZ
VIE M({-HE

C ARA FREGNANI

DANIEL M%
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Ogni associato purché iscri i
iscritto nel libro degli associati da alm i iri i
e : . : : eno tre mesi ha diritto di voto per I'approvazione e | i ioni
ot o ag vent.uall regolamenti, per I'elezione degli organi amministrativi dell'Associazione stessa F: delﬁC&{IOHI
) proporsi quale candidato per gli organi dell'Associazione. TP A gglors

Statuto Associazione

1. Denominazione
E costituita I'associazione denominata: DBZ ONLUS "Ente del Terzo Settore” (di seguito I'Associazione). L'utilizzo dell'indicazione di SNl AESITLEHD Qi eSHITaTS:| DTS oeit. Aliine. ol SSErcharsEiiriig |
A iritto, I'associato deve presentare es
pressa domanda

"Ente del Terzo Settore" & obbligatorio e subordinato alliscrizione dell'Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. di presa di visione all'organo amministrativo, il quale provvede entro il termi

i o , - M . : i T ; isi & : , ne massi R %

L'Associazione dovra da quel momento utilizzare lindicazione di "Ente del Terzo Settore" negli atti, nella corrispondenza e nelle visione & esercitata presso la sede dell'Associazi ;  massimo dej quindici giorni successivi. La presa dl
ciazione alla presenza di persona indicata dall'organo amministrativo

comunicazioni al pubblico. : s 5
Gli associati hanno il dovere di:

2. Sede a. A ; ; -

B . . . . o - . . S:;tf:; :T:rggt?:iir:n?r;tl c.onfom?l all? ?plrlto e alle finalita dell'Associazione, tutelandone il nome, nonché nei itia i
L'Associazione ha sede nel Comune di Courmayeur & potra istituire, su delibera dell'organo amministrativo, uffci e sedi operative gli organi sociali; ' € nei rapporti tra i
tuali modifiche della sede legale nell'ambito del medesimo Comune potranno essere attuate con semplice delibera b. Rispettare lo Statuto, gli eventuali regol £z : 3 L
e all’Agenzia delle Entrate, senza dover procedere alla modifica dello statuto. In GReHETIAnISTEE. [eidibamsaorarieaghopgan sl
a Pubblica Amministrazione

altrove. Even
dell'organo amministrativo e relativa comunicazion
caso di iscrizione a pubblici registri la modifica della sede dovra essere comunicata anche all

competente. L
e somme versate a titolo di iati :
ateps ; quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili e )
ioni o quote di natura patrimoniale. non sono collegate alla titolarita

c. Versare l'eventuale iati i i
quota associativa nella misura e nei termini fissati annualmente dall'organo amministrativo

3. Durata dell'Associazione
La durata dell'Associazione & illimitata e potra essere sciolta solo con delibera dell'assemblea straordinaria degli associati. 6. Organi dell'Associazione
4, Scopo e attivita dell’Associazione Gli organi dell'Associazione sono:
L'Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di L;tilité sociale mediante lo & Jssemblea dedll axs0Rb;
svolgimento in via esclusiva o principale di attivita di interesse generale. Per il raggiungimento delle predette finalita, esercitera in o Organo amministrativo (consiglio direttivo);

via esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma 1 del d.Lgs 3 Luglio 2017 n.117,
o Presidente;

lettera:
° - : -
Organo di controllo, obbligatoriamente nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla legge;

creative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di

o i) organizzazione € gestione di attivita culturali, artistiche o ri
tariato e delle attivita d i interesse generale dicuial presente © Collegio dei probiviri, se nominato

promozione & diffusione della cultura e della pratica del volon
articolo

: ) _ _ ) 7. Elezioni alle cariche associative
ne di Organizzare eventi per raccogliere fondi da donare alla

Nell'a bito delle attivita di teresse g
enerale As P g gani dell’Associazione u
| Cli S
¢ imitata INTO!

ricerca oncologica.
5 liberta di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

L'Associazione pud svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo i criteri e
orse volontarie e gratuite. L'organo amministrativo & deputato Coloro che intendono essere eletti o rieletti nelle cariche associative devono present !
| are la propria candidatura alm iorni
eno 7 giorni

limiti previsti dalla normativa vigente, anche mediante I'utilizzo di ris m m m
alllindividuazione delle attivita diverse che |'Associazione potra svolgere. prima della data stabllita per la convocazione dellassemblea, dandone co :
4 unicazione scritta al president b iazi
e dell'Associazione

L'Associazione pud altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di interesse generale, sotto qualsiasi Per potersi candidare occorre essere in regola con il pagam o
forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso 12 cessione o erogazione di gamento delle quote associative se prevista.
beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico ed in conformita al disposto legislativo.

8. Assemblea degli associati

Il venir me | corsi i
0 del mandato del re uisito d i I i i
T no nel cor q I CUl sopra, cor Iporta I'i ediata decadenza dalla carica.

L'Associazione pud avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita. | volontari che svolgono attivita di volontariato in
iscritti in un apposito registro. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese
vita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

- L'A iazi ' P

e i GeBasionale, SanG y gsomazmne ha nell'assemblea il suo organo sovrano, la quale determina gli orienta i

m pt i . 3 menti i \ iazi

ecisioni fondamentali di indirizzo cui debbono attenersi tutti gli organi sociali SERGlRRsEodmpnEIe1e

effettivamente sostenute e documentate per l'atti

dall'organo amministrativo. H - i
anno diritto di parteci ! - . X
B B ”ppa Z:’gi alldassemblea con diritto di voto tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati

5. Ammissione, diritti e doveri degli associati et el 9 nto delle quote associative se previste, per i quali sussiste il principio del voto sin cﬁo | ::.C_'a_tl e |

a i i ! ;
ssemblee e di voto possono essere esercitali da ciascun associato anche a mezzo di deiegagscritta agmlitdl i

altro
|

| soggetti che intendono far parte dell'Associazione devono presentare domanda scritta all'organc amministrativo che delibera associato. Ogni associato non pud rappresentare piu di 3 associati

sulla domanda senza discriminazioni di alcuna natura, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

All'assemblea ordinari i :
. . e : a .
municata allinteressato e annotata, a cura dell'organo amministrativo, nel libro ria spettano i seguenti compiti inderogabili:

La deliberazione di ammissione deve essere co
degli associati. o Nomina e revoca i componenti degli organi associativi;

i motivare la deliberazione di rigetto e darné o Nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei cont
ale dei conti;

In caso di rigetto della domanda, l'organo amministrativo deve entro 60 giol

comunicazione all'interessato. L'interessato pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere 5 K .
. % I $ g % o i i rov. i i : " .
che sull'istanza di ammissione Si pronunci assemblea in occasione della successiva convocazione. pprova il bilancio consuntivo, preventivo e, quando cid sia obbligatorio per legge o ritenuto opportuno, il bilancio social
; iale;
o Delibera sulla responsabilita dei i '
n o . . . . a ® A s
Le iscrizioni decorrono dalla data in cul la domanda & accolta. G bilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei loro confronti
i
o ;
Approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato € non pud essere disposta per un periodo temporaneo, fermo restando i
o

diritto di recesso.

Deli R i B se
libera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza

so, recesso o esclusione. L'esclusione & deliberata dall'organo amministrativo con All'assemblea straordinaria spettano i seguenti compiti inderogabili:

delibera motivata per morosita, mancato rispetto delle norme statutarie, comportamenti contrari al raggiungimento dello scoP? o Delib i
g : \ : . — . i ibera i i I
associativo. Tale provvedimento dovra essere comunicato allassociato dichiarato escluso, il uale, entro trenta giorni da tale sulla trasformazione, fusione, scioglimento dell'Associazi i L
azione e devoluzione del suo patrimonio;
;

comunicazione, pud ricorrere allassemblea mediante lettera raccomandata inviata al presidente dell'Associazione. o Delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello st
o dello statuto;

La qualita di associato si perde per deces

. i ' ; a2l o i : 3
da soggetti minorenni dovranno essere controfirmate dall'esercente la atria otesta.l | Delibera sugli altri oggetti ibuiti ' S
99 pairia, P 5 9 ggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

Le domande di ammissione presentate
ta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell'Associazione & risponde verso 2 4

genitore che sottoscrive la domanda rappresen

stessa per tutte le obbligazioni dell'associato minorenne. . Funzionamento dell'assemblea degli associati

La convo i m \" e m ante comunicazion —
cazione dell'assel blea avviene edi i i T T nen
i i . A 7
i : : e scritta (a che via e al!) conte te i !
f i ) ' : t ente il |Uogo, la data e l'ora
de ap a e della seconda convocazione e I'ordine del giorno, Spedlta a tutti g'l associati almeno 8 giOIni P ima della data fissata
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10.

per I'assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati. L'adunanza di seconda convocazione deve essere fissata almeno 24
ore dopo la prima convocazione.

L'assemblea & convocata almeno una volta I'anno in via ordinaria per I'approvazione del bilancio di esercizio e del bilancio sociale
(ove la redazione di quest'ultimo sia obbligatoria o ritenuta opportuna); & altresi convocata in via straordinaria, per le modifiche
statutarie e per lo scioglimento dell'Associazione, o per I'assunzione della delibera di fusione, scissione e trasformazione; & inoltre
convocata quando sia fatta richiesta dall'organo amministrativo ovvero, con motivazione scritta, da almeno il 10% degli associati in
regola con il pagamento della quota associativa.

Nelle assemblee, ordinarie e straordinarie, hanno diritto di voto gli associati iscritti nel libro soci da almeno tre mesi ed in regolg
con il versamento della quota associativa.

Ogni associato ha diritto di voto. Si applica I'articolo 2373 c.c. in quanto compatibile. Gli associati possono farsi rappresentare in
assemblea solo da un altro associato, mediante delega scritta.

Salvo ove diversamente previsto, I'assemblea in prima convocazione & valida se presente (personalmente o per delega) almeno Ia
meta pit uno degli associati aventi diritto di voto; in seconda convocazione la validitd prescinde dal numero dei presenti. Le
deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti all'assemblea, validamente costituita.

Per le modifiche statutarie, per la trasformazione, fusione o scissione dell'Associazione, I'assemblea straordinaria in prima
convocazione & validamente costituita con la presenza di almeno tre quarti degli associati e delibera con il voto favorevole dellg
maggioranza dei presenti; in seconda convocazione & validamente costituita con |la presenza di almeno la meta pil uno degli
associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del suo patrimonio, I'assemblea straordinaria delibera, sia in prima sia in
seconda convocazione, con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

L'assemblea pud essere svolta in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza,
teleconferenza, etc.), a condizione che:

o Sia consentito al presidente di accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza,
constatare e proclamare i risultati della votazione;

o Sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto diverbalizzazione;

o Sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno.

Organo amministrativo (consiglio direttivo)

L'organo amministrativo ha tutti i poteri d'ordinaria e straordinaria amministrazione (che pud anche delegare a qualcuno dei suoi
membri), nell'ambito dei principi e degli indirizzi generali fissati dall'assemblea.

La rappresentanza dell'associazione spetta al Presidente.

La maggioranza degli amministratori & scelta tra gli associati ovvero indicata dagli enti giuridici associati. Il primo organo
amministrativo & nominato nell'atto costitutivo e, successivamente, dall'Assemblea degli associati. L'organo amministrativo al Suo
interno nomina il Vice Presidente e il Segretario che durano in carica quanto l'organo amministrativo stesso e cessano per
scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea per gravi motivi, con la
maggioranza dei presenti.

Rientra nella sfera di competenza dell'organo amministrativo tutto quanto non sia per legge o per Statuto di pertinenza esclusiva
dell'assemblea o di altri organi associativi. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

o Eseguire le deliberazioni dell'assemblea;

o Formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall'assemblea;
o Redigere e approvare il regolamento interno dell'Associazione;

o Determinare la quota associativa annuale;

o Predisporre il bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale nei casi e con le modalitd previste al raggiungimento delle soglie
dilegge;

o Predisporre tutti gli elementi utili al’assemblea per la previsione e la programmazione economica dell'esercizio;
o Deliberare 'ammissione degli associati;

o Deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

o Stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative;

o Curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'Associazione o ad essa affidati;

o Trasferire, se necessario, la sede legale dell'Associazione nel Comune in cui & situata.

L'argano amministrativo si riunisce tutte le volte che il presidente lo ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta da almeno 1/3
dei suoi membri e, in ogni caso, almeno 2 volte all'anno. E convocato mediante lettera o e-mail contenente l'ordine del giorno, d&
inviare 3 giorni prima di quello fissato per 'adunanza.
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L'adunanza dell'organo amministrativo & presieduta dal presidente o, in sua assenza, dal vicepresidente; in assenza di entrambi,
dal consigliere pit anziano.

In ogni riunione il Segretario redige il verbale.

Il Presidente e il Segretario, che ha il compito di redigere il verbale, devono essere fisicamente presenti alla riunione.
L'organo amministrativo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni dell'organo amministrativo sono assunte a maggioranza dei presenti.

L'organo amministrativo si riunisce presso la sede legale o presso il diverso luogo indicato nell'avviso di convocazione e pud
svolgersi in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza, etc.), a
condizione che:

o |l Presidente possa accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e
comunicare i risultati della votazione;

o Sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

o Sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno.

Composizione dell'organo amministrativo

L'Associazione sara amministrata da un organo amministrativo composto da un minimo di 3 a un massimo 11 membri nominati
dall'assemblea ordinaria.

Non pud essere membro dell'organo amministrativo, e se nominato decade dal suo ufficio, l'interdetto, 'inabilitato, il fallito, o chi
& stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacitéd ad esercitare
uffici direttivi ex art. 2382 c.c.

La maggioranza degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati.
Il primo Consiglio Direttivo & nominato nell'atto costitutivo e, successivamente, dall'assemblea degli associati.

L'organo amministrativo dura in carica 3 anni. Al termine del mandato i membri dell'organo amministrative possono essere
rieletti.

Nell'ipotesi di dimissioni o di decesso di un amministratore, 'organo amministrativo convoca entro 30 giorni I'assemblea per la
sua sostituzione.

Nel caso di dimissioni o impedimento temporaneo del presidente dell'organo amministrativo a svolgere i suoi compiti, le relative
funzioni saranno svolte dal vicepresidente fino alla nomina del nuovo presidente che dovra aver luogo alla prima assemblea utile
successiva.

L'organc amministrativo dovra considerarsi decaduto qualora per dimissioni o per qualsiasi altra causa venga a perdere la
maggioranza dei suoi componenti, compreso il presidente. Al verificarsi di tale evento, e comungue entro e non oltre il termine di
trenta giorni, dovra essere convocata senza ritardo I'assemblea ordinaria per la nomina del nuovo organo amministrativo. Fino alla
sua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla gestione dell'amministrazione ordinaria dell'Associazione, le
funzioni saranno svolte dall'organo amministrativo decaduto.

Compiti del Presidente e del Vice Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente I'Associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio e
compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.

Il Presidente & eletto dall'assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il Presidente dura in carica quanto l'organo amministrativo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per
eventuale revoca decisa dall'assemblea per gravi motivi, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'organo amministrativo, il presidente convoca l'assemblea per la nomina
del nuovo presidente.

Il Presidente convoca e presiede I'assemblea e I'organo amministrativo, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo in merito all'attivita compiuta.

Il Presidente sovrintende in particolare I'attuazione delle deliberazioni dell'assemblea degli associati e del consiglio direttivo.

Il Vice Presidente sostituisce il presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in quelle mansioni nelle quali
venga espressamente delegato.

Organo di controllo

Laddove cid sia richiesto per legge o per libera determinazione, I'assemblea nomina un organo di controllo composto da tre
persone, di cui almeno una scelta tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397, comma secondo, c.c. Pud essere altresi nominato
un organo di controllo monocratico, tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397 comma secondo c.c. Ai componenti dell'organo
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di controllo si applica I'art. 2399 c.c.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione eq i,
particolare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dall'Associazione e sul suo concretg
funzionamento.

Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita solidaristiche e di utilita sociale del'Associazione e attestg
che il bilancio sociale, nel caso in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in conformita ajig
linee guida di cui all'art. 14 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117.

Al superamento dei limiti di cui all'art. 31 comma 1 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117, esso pud esercitare la revisione legale dei contj,
In tal caso, 'assemblea nomina un revisore legale dei conti o una societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

Qualora i membri dell'organo di controllo siano iscritti al registro dei revisori, questi possono altresi svolgere la funzione di revisor;
legali dei conti, nel caso in cui non sia a tal fine nominato un soggetto incaricato.

L'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,
possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

L'incarico di membro dell'organo di controllo & incompatibile con qualsiasi altra carica sociale.

Collegio dei probiviri

L'assemblea pud nominare il collegio dei probiviri composto da tre membri scelti tra gli associati maggiorenni in regola con j|
pagamento della quota associativa.

Il collegio dei probiviri dura in carica tre anni e i suoi membri sono rieleggibili.
Il collegio dei probiviri & presieduto da un presidente eletto a maggioranza fra i suoi componenti.

Il collegio dei probiviri decide sulle controversie che dovessero insorgere tra associati, tra questi e I'Associazione o i suoi organi.
Avverso il giudizio del collegio & possibile ricorrere al giudice ordinario.

L'incarico di membro del collegio dei probiviri & incompatibile con qualsiasi altra carica sociale.

Patrimonio dell'Associazione

L'Associazione non pud distribuire, anche in modo indiretto, utili e/o avanzi di gestione nonché fondi, riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

L'Associazione ha l'obbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate, per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.

Risorse economiche

L'Associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della propria attivita, da fonti
diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da
attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale.

Tutte le entrate ed eventuali avanzi di gestione sono destinati esclusivamente alla realizzazione delle finalita dell'Associazione.

Destinazione degli avanzi di gestione

All'Associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, comunque denominati, nonché fondi,
riserve o capitale durante la vita dell'Associazione stessa, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per

legge.

L'Associazione ha l'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad
esse direttamente connesse ed accessorie.

Durata del periodo di contribuzione

I contributi ordinari sono dovuti per tutto I'anno sociale in corso qualunque sia il momento del'avvenuta iscrizione da parte déi

nuovi associati. L'associato dimissionario o che comunque cessa di far parte dell'Associazione & tenuto al pagamento del
contributo sociale per tutto I'anno sociale in corso.

Diritti degli associati al patrimonio sociale

L'adesione all'Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori rispetto al versamento originario all'atto
dellammissione ed al versamento della quota annuale di iscrizione. E comunque facolta degli aderenti all'Associazione di
effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli prescritti.

| versamenti al patrimonio sociale possono essere di qualsiasi entita, fatti salvi i versamenti minimi stabiliti per 'ammissione €
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lscrizione annuale, e sono comunque a fondo perduto. | versamenti non sono quindi rivalutabili, né ripetibili in nessun caso. In
caso di scioglimento dell'Associazione, in caso di morte, di recesso o di esclusione dall'Associazione non pud pertanto farsi luogo
al rimborso di quanto versato all'Associazione a titolo di versamento al patrimonio sociale.

Il versamento non crea altri diritti di partecipazione e, segnatamente, non crea quote indivise di partecipazione trasmissibili a terzi.
Tali quote non possono essere trasmesse né per successione a titolo particolare, né per successione a titolo universale, né per
atto tra vivi, né a causa di morte.

Esercizio sociale e bilancio

Entro il 31 dicembre di ciascun anno l'organo amministrativo approva la bozza di bilancio di esercizio formato dallo stato
patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di missione, ovvero dal rendiconto di cassa nei casi previsti dalla
legislazione vigente, da sottoporre all'’Assemblea degli associati entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio

per la definitiva approvazione.

L'organo amministrativo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse eventualmente svolte nei
documenti del bilancio di esercizio.

Laddove cid sia ritenuto opportuno dall'organo amministrativo o ne ricorrano i presupposti di legge, l'organo amministrativo,
entro i medesimi termini previsti per il bilancio, predispone il bilancio sociale, da sottoporre all'assemblea per la definitiva

approvazione negli stessi termini sopra previsti per il bilancio di esercizio.
Scioglimento e liquidazione dell’Associazione

L'assemblea che delibera lo scioglimento nomina un liquidatore preferibilmente scelto tra i propri associati. Essa delibera altresi
sulla destinazione del patrimonio che residua dalla liquidazione stessa, nei limiti di cui al comma seguente.

In caso di scioglimento, cessione o estinzione dell'Associazione, il patrimonio residuo, dopo la liquidazione, sara devoluto, previo
parere positivo del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del

Terzo Settore, o in mancanza alla Fondazione Italia Sociale.

Norma di rinvio

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di Enti del Terzo settore (e, in particolare, la
legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i.) e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le

norme del codice civile.
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