Allegate “A” al Verbale assemblea degli Associati del 28,09.2020

CORPQ PROVINCIALE
GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE
\ “RANGERS” ODV
Sede Legale via XX| Aprile 48, 26121 PIACENZA
{cpgev.rangers@outiook Y PEC. gev.rangers.pe@pec.it)
Sede Operativa via Vigoleno 1-- Recapito postale via XX| aprile 48 (c/o 8.A C. di ARPAE)
C.F. 91082730333 - Associazione iscritta al Registro Provinciale del Volontaraio al n. 1710 del 28/10/2001

STATUTO
ART. 1 - COSTITUZIONE

E costituito, ai sensi del Codice Civile e per gli effetti del D.Igs. 3 luglio 2017, n. 117, in
sequito denominato “Codice del Terzo Settore) e successive modifiche una Associazione
avente la seguente denominazione:

CORPO PROVINCIALE
GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE

“RANGERS” ODV
{di sequito chiamato CPGEVR)

L' Associazione ha sede legale in Piacenza, Via XX| Aprile 48, c/o S.A.C. di ARPAE
L'assemblea con propria delibera potra variare la sede legale sempre nel Comune di
Piacenza. La durata dell Associazione ¢ illimitata.

ART. 2 - FINALITA’

L’Associazione & apartitica e aconfessionale. Essa & retta dal principio di democraticita e
della parita di trattamento tra gli associati.
L’Associazione ha per oggetio 'esercizic. in via principale, dell’attivita di interesse generale
consistente negli interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento deile
condizioni dell’ambiente ¢ allutilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali di cui
alla lettera e) dellart, 5 del DLgs.117/2017, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita,
senza scopo di lucro, dei propri associati volontari.
Per svoligere a tal fine una proficua attivita occorre, nef fimiti stabiliti dafle disposizioni vigenti
in materia di volontarniato:
1. Esercitare le funzioni di Guardia Ecologica Volontaria nello spirito e nel rispetto
delle disposizioni legisiative in vigore;
2, Intervenire sul territorio con tutti gii strumenti idonei e disponibili per attuare la
prevenzione € la repressione delle violazioni delle leggi di competenza,
3.  Promuovere, partecipare e collaborare ad attivita educative atte a sensibilizzare la
collettivita sui temi di salvaguardia e conservazione delle risorse naturali e ambientali
4 Collaborare attivamente con gli Enti Pubblici gia operanti sul terrtorio, in
particolare per quanto riguarda inguinamento idrico, atmosferico e del suolo,
escavazione di materiali litoidi, polizia idraulica, salvaguardia e protezione della
natura e delfambiente;
5. Organizzare o collaborare all'organizzazione di corsi di preparazione per aspiranti
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Guardie Ecologiche Volontarie,

6. Organizzare corsi di aggiornamento sulle materie di competenza alle GEV iy

attivita di regolare servizio efo corsi specifici per consentire il reintegro e {a ripresa
dell’attivita alle G.E.V. inattive da oltre 24 mesi, causa malattia, impegni di lavoro o
motivi famigliari gravi.

7. Partecipare ed indire seminari, convegni e dibattiti che trattino i temi e le finalité del
nostro operars;

8. Collaborare con le Autorita competenti per opere di soccorss in caso di calamita
naturali o disastri a caratters ecologico e per gl interventi di Protezione Civile.

9. Promuovere, partecipare & coilaborare con Enti Pubblici ed Associazioni per la
salvaguardia del Paesaggio e del patrimonio Naturalistico, Archeologico, Storico,
Artistico ed Architettonico;

10. Promuovere, sostenere e collaborare ad attivita nazionali di cooperazione allo
sviluppo sostenibile e di salvaguardia, proteziong e conservazione deglh Habitat e
degli Ecosistemi a rischio.

11. Perseguire | suddetti scopi sia autonomamente che in collaborazione con altre
associazioni efo Organizzazionm operanti sia in ambito iocale che nazionale al fine di
uno scambio sinergico di programmi & di personale. attraverso la stipula di apposite
convenzioni /¢ protocelii d'intesa;

sveita da divulgare nelle forme e nel modi di legge consentiti.

12 produrre materiale di documentazione & informazione sullattivita di voioniariato |

L'asscciazione puo depasitare un proprio Logo presso gli Uffici competenti.
ART. 3 - ASSOCIATI (ADERENTI})

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, nen put essere inferiore al minimo
stabilito dalla Legge Regionale 23/89 e successive Direttive, a cui st fa riferimento.
Fanno parte del CPGEVR tutte le Guardie che hannao ottenuts la nomina.
Per ottenere la nomina a G.E.V. occorre:
a. Partecipare ad un corso specifico e ricevere lidoneita superando 'esame di
fine Corso;
b. inoitrare {attestato d'idoneita e la documentazione necessaria al'Ente
competente che provvedera alla nomina 2 G.E V.

La nomina a Guardia Giurata viene rilasciata dalla Prefetfura di Piacenza, previa
acquisizione della nomina a G.E.V. della Provincia o di altro eventuale Ente competente.
Fanno parte del Corpo tuth coloro che hanno fatto domanda di iscrizione al corso con la
gualifica di Aspiranti GEV. proposti dal Consiglio Direftivo e accettati dall Assemblea degil
Aderenti.

L'lscrizione al Corpo decorre dalla data di delibera del C.D.

Le Aspiranti G E.V. non possono ricoprire cariche sociall o di responsabilita all'internio del
corpa. ma possono affiancare le stesse come accompagnatori, collaborare alle iniziative
educative/divulgative e di Protezione Civile.

Le Aspiranti G.E V. devono comunque impagnarsi a rispettare il presente Statuto e le
direttive degli Organi del Corpo.
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/” 11 corso per Aspiranti Guardie verra istituito in accordo con I'Ente di riferimento ogni
" gualvolta lo s'intenda necessario.
Si intendono facenti parte del CPGEVR tutte le GEV in possesso dei requisiti previsti daila
legge, per le attivita inerenti la stessa, che, pur provenendo da aliri Corpi, facciano regolare
istanza di affiliazione e siano ammessi su proposta del C.D. approvato dall Assemblea degli
Aderenti,
Gli aderenti cessano di appartenere al CPGEVR per:
1. dimissioni volontarie;
2. decesso;
3. per esclusione (comportamento contrastante con gli scopi del Corpo e
con le direttive del Consiglio Direttivo, per persistenti violazioni degh
obblighi statutari e della vigente normativa Regionale di riferimento del
CPGEVR, perdita della nomina a Guardia Giurata Volontaria deiiberata
dallEnte di riferimento).

L’esclusione delle singole Guardie o Aspiranti & deliberata dallAssemblea.

In ogni caso, prima di procedere allesclusione, devono essere comunicate per iscritto gli
addebiti che vengono mossi alla stessa per consentirgli facolta di difesa e replica.

Tulte le prestazioni fornite dagli aderenti sono a titolo gratuito.

L'elenco degli associati @ stilato ed aggiomato a cura del Consiglio Direttivo in un apposito
registro.

ART. 4 - DIRITTI E OBBLIGH! DEGLI ASSOCIATI (ADERENTI)

Gli Associati  hanno il diritto di:

1.Eleggere gii organi associativi e di essere eietti negli stessi;

2 .Esaminare i libri sociali;

3.Essere informati sulle attivita dellassociazione e controllarme I'andamento;

4 Partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dal’associazione;

5.Concorrere alf elaborazione ed approvare il programma di aftivita;

6.Essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute € documentate;

7.Prenders atto dell'ordine del giomo delle assembleg, prendere visione dei bilanci e delle
relazioni de! Consiglio Direttive;

8. Partecipare, su invito, alle riunioni del Consiglio Direttivo.

Gli Associati hanno I'ebbligo di:

1.Rispettare il presente Statuto e gl eventuali Regolament: intemi;

2.8volgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di lucro, anche indiretto:

3.Versare la eventuale quota associativa secondo limporto, le modalita di versamento e |
termini annualmente stabiliti dal Consiglio Direttivo.

Tutti gli Associati hanno dintto di voto per l'approvazione e modifiche dello Statuto e dei

regolamenti nonché per ia nomina degli Organi Direttivi dell Associazione. Ogni Associato

ha diritto ad un voto.

La eventuale quota associativa non € ripetibile in nessun caso e, quindi, nemmeno in caso

di scioglimento dell'Associazione né in caso di morte, di recesso o di esclusione dal’

Associazione.
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La quaiita di Associato si perde per morte, per recesso, per decadenza ¢ per esclusione. \3\,_“
Ogni Associato pud recedere dall’ Associazione comunicando la propna decisione per iscritto
al Consiglio Direttivo.

Il recesso ha effetto immediato. L'Associato recedente ha comungue | ‘obblige di versare la
eventuale quota associativa per 'anno in corso al momento della comunicazione del recesso
ed & moralmente obbligato a portare a termine i compiti assunti nei confronti dell’ Associazione.
L’ Associato recedente non ha alcun diritto di ordine patrimoniate né di qualsiasi altra natura
nei confronti dell’Associazione,

La qualita di Associato si perde per decadenza, ove venga a mancare uno dei requisiti
essenziali di appartenenza all’ Associazione:

+ violazione delle norme etiche o statutarie,

+ mancato versamento della eventuale quota associativa per due anni consecutivi,

« interdizione, inabilitazione o condanna dellAssociato per reati comuni in genere ad
eccezione di quelli di natura colposa,

e condotta contraria alle leggi ed ail' ordine pubblico. Pofra essere escluso
Associato condannato per avere causato un danno diretto o indiretto alf
Associazione e qualora sia condannato per reati infamanti. Comungque I'Associato
potra esser sospeso in altesa di giudizio. L' adozione di qualsiasi provvedimento
per i casi contemplati deve esser comunicata con lettera raccomandata.

La decadenza e l'esclusione vengono pronunciate dall’assemblea det soci.
L' Associato escluso o decaduto pud ricorre al Collegio dei Probivir, ¢ ad altro
organo altemativo.

ART. &5 - ORGANI ASSOCIATIVI

Gli Organi del’ Associazione sono:
Assemblea degli Associati;

Il Consiglio Direttivo;

il Presidente:

|| Collegic dei Probiviri.

Tutte le cariche associative sono assunte a titolo gratuito, saivo il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate per lattivita prestata ai fini dello svolgimento
deila funzione.

L’ elezione degii Organi dellAssociazione non pud essere in alcun modo vincolata ¢ limitata
ed & informata a criteri di massima liberta di partecipazione all’ elettorato attive e passivo.

ART. 6 - ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI

Nell Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno 3 mesi, nel libro
degli associati. Ciascun Associato ha un voto.

Ciascun Associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro Associato mediante
delega scritta, anche in calce allavviso di convocazione. Ciascun delegato non puo
rappresentare pill di un Associato.

La convocazione avviene mediante avviso scritto per posta ordinaria, 0 a mezzo fax al
domicilio o indirizzo di posta elettronica comunicato dallAssociato al momento della propria
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,/ Iscrzione o comungue con | mezzi informatici in essere, in seguito variato dallo stessc con

comunicazione ricetizia delll Associazione.
L' avviso dovra inoltre essere affisso in apposito albc presso la sede della Associazione
almeno 7 {sette) giorni prima della riunione.
L' avvisc deve contenere lindicazione del luogo, del giomo e dell'cra della nuniong, sia i
orima. sia di seconda convocazione, nonché l'ordine del giomo.
L'Assemblea & validamente costituita ed atta a deliberare, pur in mancanza di convocazions,
se sono presenti tutti gl Associati regolarmente iscritti nel Libro degli Associati e vi assistans
tutti i membri del Consiglio Direttivo.
L Assemblea si riunisce almeno una volta anno per 'approvazione dei bilancio di esercizio
presso la Sede sociale o altrove, purché nel Ternteric delic Stato taliane. L'Assemblea deve
assere inoltre convocata guandc se ne ravvisa la necessita o guando ne e fatta richiesta
maotivata da almeno un decimo degli associati.
L'Assemblea ha le seguenti competenze indercgabilic

Nomina e revoca | componenti degli Organi associativi ed eventualmente il soggetto

incaricato della revisione legale dei conti;

Apprava il bilancio di esercizio,

Delinera suila responsabilita dei compenenti del Consiglio Direttivo, ai sensi art.28

del CTS. e promucve azione di responsabilita nei loro confronti:

Delibera sulle medificazioni delio Statuto;

Approva l'eventuale Regolamento promosso dal Consiglio Direttivo:

- Delibera lo scioglimento.

i Assemblea ordinaria & validamente costituita, in prima convocazione, con la presenza di
aimeno la meta piu unc degli Associati regolarmente iscritti a Libro degli Associati e, in
seconda convocazione, gualungue sia il numerc degli Associati intervenuti in propric o per
delega, ogni Asscciato presente pud essere portatere di una singola delega.
Le deiibere dellAssemblea ordinaria sono valide se assunte col voto faverevole di aimeno la
meta piv uno del presenti aventi diritto di voto. Nelle deliberazioni di approvazione del Bitancio
e in quelle che riguardano la loro responsabiiita, i Consiglieri non hanno veto.
Per modificare o statuto, o scioglimento e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeng % (tre quarti) degli associat!.
L' Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio 0, in sua assenza dal Vice Prasidents
piu anziano per vita associativa; in mancanza di entrambi YAssemblea nomina il proprio
Presidente.
I Presidente dell Assemplea nomina i segretarno e, se necessario due scrutaton.
Spetta al Presidente dellAssemblea constatare la regolarita delle deleghe e in genere il diritto
di mtervento aii’ Assemblea.
Delle riunioni dell’Assemblea si redige un verbale firmato dal Presidente e dal Segretario ed
eventualmente dagii scrutator; nei casi di legge o quanto ritenuto opportuno dal Presidente |l
verbale e redatto da un Notaio.

ART. 7 - CONSIGLIO DIRETTiVO
H Consiglio Diretlive opera in attuazicne delle volontad e degli indirizzi generali

del’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi
motivi, revocato con motivazione.
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Rientra nella sfera di competenza dei Consighio Direttivo tutto quanto non sia per iegge
0 per Statuto di pertinenza esclusiva dell Assemblea. “emue
in pamcolare e tra gli altri, sono compiti di questo organc:
Eseguire le aeliberazioni dell Assemblea;
Formulare | programmi di atiivitd associativa sulla base delle linee approvate
dail'Assembiea;
Predisparre il Bilancic di esercizio consuntivo e preventivo nonché l'eventuale
Bilancio sociale con la relazione di missione nei casi le modaiita previste al
raggiungimento delle sogiie di legge,
Predisporre tutti gli elementi utili  allAssemblea per la previsione e |3
pregrammazione economica — finanziana delia gestione annuale;
Deliperare 'ammissione e 'esclusione degli associati;
Deliberare le azioni disciplinari neil confronti degl associat:;
Stipulare tutti gli atti e contratti inerenti fe attivita associative,;
Curare tutti i beni mobili ed immgebili di proprieta dell'Associazione.
Determirare le eventuali guote annuaii di partecipazione all’ Associazione, nonche |
termini e le modalita di versamento;,
Emanare ogni provvedimento riguardante il personale dipendente e/o 1 collaboraton;
Eleggere, tra | propri membri, qualora non vi abbia provveauic Assemblea, 2
maggioranza semplice, il Presidente, ed il VicePresidente:
elegge inoltre un Consigliere Tesoriere ed un Consigliere Segretario, (entrambe e
cariche possano essere assunte dal Consigliere Segretario);
Il Consigliere Tesorere cura la gestione della cassa gelforganizzazione e ne tiene
la contabilita;
f| Consigliere Segretario svolge la funzione di verbalizzazione delle Adunanze
dellAssemblea, del Consigiio Direttivo e coadiuva it Presidente ed il Consiglio
Direttivo nell' esplicazione delle attivita esecutive che s rendano necessarie od
cpporune per Il funzionamento dellamministrazione dell'associazione.
il Consighere Segretario cura la tenuta del libro verbali assembiee, de! Consiglio
Direttivo, nonché il libre degli aderenti all' associazions.
ratifica gli atti di ordinana amministrazione di propria compatenza, assunti in via d
urgenza dal Presidante;
Alla carica di Consiglier possonc essere nominatl unicamente Assaciati, ed I} numero di
consigtier! eleggibili va da un minimga di 3 {tre) ad un massimo di & (cingue) membri secondo
deliberato del’assemblea di nomina durano in carica 3 anni (tre) € possono essere rieletti. Si
applica 'art. 2382 Ccdice Civile riguardo alle cause di ineleggibilita e ¢i decadenza.
In caso di dimissioni, revoca &/o0 decadenza di un Consigliere. guesti verra sostituite dali
Associato, risultato primo dei non eletti nell’ ultima votazione tenuta e che avra accettato la
carica, cooptato dallo stesso Consiglio con delibera da sottoporre all’approvazione della prima
assemblea.
Il Consigliere cosi nominato scadra contemporaneamente alla scadenza naturale del
Consigiio.
Il Consiglic Direttiva & convocato presso la sede sociale ¢ aftrove, purché in {talia, dal
Presidente con almeno 5 {cingue) giomi di preavviso. ognt volta che Egli lo ntenga opporiuno,
¢ lo richieda almeno un terzo dei componentt del consiglio.
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“¥a convocazicne & fatta con avvise scritto contenente lindicazione del lucgo, del giomo e
dell'ora della riunione e dell’'elenco delle materie da trattare, inviato agli Associati attraverso
telegramma. fax, e-malil o altro mezzo informatico in essere, almeno § {cingue} giomi prima
dell'adunanza. In caso di urgenza i Consiglio Direttivo pud essere convocato attraverso le
modalita suddette, aimenc 48 ore prima del’adunanza.

Il Consiglic direttivo e validamente costituito con la presenza deila maggicranza dei suoi
membri compreso il Presidente; non € ammessa ia partecipazione per delega.

L e decisioni sono prese a maggioranza assoluta dei presentl.

i Consiglio Direttive & comungue validamene costiuito ed e aito a decretare, anche in
assenza delle formalita di convocazione, gualora siano presenti tutti | suol membri

Il potere di rappresentanza attribuito al Consiglioc Dirsttivo € "generale”, pertanto le imitazioni
di tale potere non sonc opponibiil ai terzi se nor sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del
terzo settore se non si prova che i terzi ne erano a conascenza.

Ha facolta di compiere tutl gl atti ritenuti opportunc necessar per it raggiungimento e
attuazione degli scopi sociali con facolta di delegare i propr poteri e la firma sociale ad uno |
piu dei suoi componenti.

it Consiglic Direttivo e | Consiglieri Delegati possono rilasciare anche a terzi, nei limiti dei propri
poterl, procure speciali per determinati atti o categorie di atti.

ART. 8 - PRESIDENTE

fi Presidente rappresenta legalmente ' Associazione nei confronti di terzi ed in giudizio,
convoca le riuniani dal Consiglic Direttivo, ne redige "ordine del giorno ¢ Ie preside; convoca,
previa pregisposizione dell’ Ordine del Giomoe su conforme mandato del Coniglic Direttivo, le
assemblee, ie presiede e assicura |’ esecuzione dei deliberati dell’ Assemblea e del Consiglic;
nel casi di urgenza, nell ambite dell’ ordinaria amministrazione, pud esercitare i poteri del
Consiglio , salva ratifica da parte di questo alla prima riuniocne.

Viene eletto dallAssembiea tra i propri componenti a maggicranza dei presenti. | Presidente
dura in carnca quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dallAssemblea, con la maggioranza
del presenti.

Almeno un mese prima della scadeinza del mandato del Consiglio Direttive, 1| Presidente
convoca Assemblea per la nomina del nuovo Prasidente.

In caso di assenza o altro impedimento, ii Presidente € sostituito dal Vice Presidente, in caso
di ulteriore impedimento dal socio pit anziano per vita associativa.

ART. 9- RISOLUZIONI DELLE CONTROVERSIE (COLLEGIO DEf PROBIVIRI)

Il Collegio dei Probiviri, se nominato, £ composto da 3 (tre) membri effettivi € due supplenti,
aletti dall’ Assemblea, anche tra non Asscciati.

Quialora non vi abbia provveduto fAssemblea, 1l Collegio elegge al suo interno un Presidente.
Giudica “ex bono et aequeo” relativamente alle questioni di controversie tra gli Assaociati e
PAssociazione, in particolare in seguito a ricorsi degli Associatl per esclusicne o decadenza.

Le decisioni prese sono inappellabili. Resta in carica 3 (tre) anni, e | suoci componenti sono
rieleggibili.
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Nel caso in cui non sia presente il Collegio dei Probivin, tutte ie sue competenze passan

al’Assemblea, che eleggera un Comitato Temporaneo (C.T.). di volta in volta competente ™

nei singoli casi. evitando eventuali conflitti d'interesse.

I Comitato (C.T) e formato da tre membri eletti dali’/Assembiea, non facenti parte del C.D. ©
di altri organi del Corpo, che a loro voita nominanc if loro Presidente.

IfC. T, di propria iniziativa 0 su fchiesta scritta di un Organc del Corpo ¢ di singole Guardie,
valuta eventuali infrazioni statutarie compiute da singole Guardie e/c dagli Organi del
Corpo, assumendo | provvediments def caso. I} C. T inoltre svolge funzioni arbitrali per ia
riscfuzione d’eventuali controversie tra Organi de! Corpo.

Esso giudica ex bono et aequo senza formaiita di procedure. If lodo emesso e appellabile
all’ assemblea (fatto salvo if dintto de! singolo di tutelarss presso ja magistratura ordinaria).

In mento alle decisioni prese reiaziona periodicamente af consiglio direttivo ed annualmente
all’ assempiea.

I Comitato, pervenuto latte di defenmento, deve tempestivamente trasmetteme copia
aifinteressato, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, assegnando un congruo
termine per la produzione di scntti difensivi ¢ dei mezzi di prova reputali necessari
Pué disporre qualsiasi atto istruttorio, hominare pernti @ consulenti, ascolfare testi
Detta, in relazione agli specifici casi, le regole e i termmini deile ulteriori fasi del
procedimento. garantendo comunque if contraddittcrio tra fe parti, anche disponendone
Paudizione perscnale. Nelle more della pronuncia, anche su istanza de! Presidente ¢
dell'interessato, it Comitato puc disporre prowediment! caulelan ovvero revocare quelli gia
adottati

I Comitato, esaunta a fase istruttoria, e di norma entro sei mesi dalla ricezione dell‘atto df
defenmento, deve emettere una decisione molivata secondo le norme contenute nelffo
Statuto e nei Regolamenti dell’Associazione stessa.

Le decisioni del Comitato sono immediatamente esecutive & dovrannc essere comunicate
mediante raccomandata con ricevuta di ntorno alie parti o agli interessati e al Presidente
dell'Associazione. {f Presidente dell’Associazione, ove necessario, ne cra l'attuazione

Tutti i membri del Comitato sono releggibili.

Al Fresidente del Comitato spetta fincanco di tenere il verbale delfle niunioni che dovra
essere sotioscntto da tutti i membii.

ART. 10 - PATRIMONIO (Risorse economiche)

Il Patrimonio dell’Associazione, comprensive di eventuall ricavi, rendite, proventi ed alire
antrate comunque denominate, & utilizzato per Io svolgimento delle attivita statutarie ai fini
dell esclusivo perseguimento deile finaiita civiche, solidarnistiche e di utilita sociale.

Le donazioni, i lasciti o i finanziamenti inviati psr progetti specifici verranno destinati
integralmente ad essi nel rispetto della volonta del soggetio ercgante.

ART. 11 - BILANCIO DI ESERCIZIO

L'Associazione deve redigere il Bilancio di Esercizio annuaie con decorrenza dal primo
gennaic e chiusura al 31 dicembre di ogni anno. Esso e predisposte dal Consiglio Direttive
come progetto di rendiconto che viene approvato dalla Assembiea entrc quatirc mesi dalia
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chiusura deli'esercizio cui st riferisce il bilancio e depositato presso i Registre unico nazienale
del terzo settore.

I bilancio deve restare depositato pressc la sede dellAssociazione nei quindici giomi che
precedono [Assemblea convocata per la sua approvaziong a disposizione di tutti coloro che
abbiano motivato interesse alla sua lettura,

it Consiglio Direttive documenta il carattere secendario e strumentale delle attivita diverse di
cui all'art. 5, a secconda del casl. nella relazione di missione o In una annotazione specifica
nella nota integrativa al bilancio.

L'Associazicne deve pubbiicare annualmente e tensre aggiomati nei preprio sito intemet tutti
gli accadimenti utili per una trasparenza delle attivita e dei relativi finanziamenti ricevuti.

ART. 12- DIVIETC DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTIL}

E vietata la distribuzione, anche indiretta. di utii ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comungue denominatl agh associati, a lavoratori € collaberatori, amministratori ed alin
componenti degli organi sociall, anche nel casc di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associati.

L' Associazione € obbligata ad impiegare gii utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione
delle attvita istituzionali e di quelle ad essa direttamente cannesse.

ART. 13 - LIBRI SOCIALI

L'Associazione deve tenere | seguenti libri;
- Libro degli associati con particolare puntualizzazione dei volontari che svelgono la
ioro attivita in modo non occasionale, tenuto a cura del Consiglic Direttivo;
Libro deile adunanze e delle deliberazioni dellAssemblea, in cul devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenutc a cura del Consiglio
Direttivo;
Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttive, tenuto a cura dallo
stesso organac;
Libro delle adunanze e delle deliberazioni degh eventuali aitri organi associativi,
tenuti a cura dellorgano cui si riferiscono.
Tali documenti sociali e contabili, conservali presso la sede sociale o pressc sedi locail
amministrative devono essere messi a disposiziaene degli Associati per la consultazione. Chi
desidera avere copia dei documenti dovra farsi carico delle relative spese. Gli atti societari
potranng essere pubblicati sul sito dellAssociazione nella parte riservata agli Associati.

ART. 14 - MODIFICHE ALLO STATUTO

Le proposte di modifica allo statuto possono essere presentate ailAssemblea da uno degli
organi ¢ da almeno un decimo degh aderenti. Le relative deliberazioni sono approvate
dall Assemblea in prima convacazione con la presenza di alimeno tre quarti degli associati &
il voto favorevole della maggioranza dei presenti, in seconda convocazione occorre il voto
favorevole della meta degli associati, aderenti al CPGEVR.
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ART. 15 - OPERAZIONI STRAORDINARIE

“p#arf 42-bis C.C. dispone che “se non & espressamente escluso dall atto costitutivo o dallo
statuto.le associazioni possonc operare recigroche trasformazioni, fusioni e scissioni” pertanto
it Consiglic Direttivo propone la fusione, incorporazione o trasformazione comunicandolo
alfassembiea, per 'eventuale approvazione.

ART. 18- SCIOGLIMENTO

in caso oi scioglimento dell Associazione, i patrimenio residuc € devoluto. previo parere
oositive defl'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del terzo settore da guando sara
operative, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore. o
ad altre grganizzazioni di volontariate operanti in identico © analogo settore. nelle more della
piena operativita del suddetto Ufficio.

L’Assemblea provvede alla nomina di uno ¢ piu liquidatori preferibilmente scelti tra | propn
associati

ART: 17 - RINVIC

Per guantc non espressamente previsio dal presente Statuto. dagii evertuali Regolamenti
interni & dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previstc dal D.Lgs. 3

luglio 2017, n. 117 (Codice del Terze Setftore} e successive modifiche e, In quanto
compatibile, dal Codice Civiie.

Piacenza li......28.09.2020.. ..
il Presidente

Migliorini Giuseppe

et 5

i STATUTO “CPGEVR” REV.02 - Adeguato ex art. 101, co.2 del D.lgs. n. 117/2017 ---Pag.n. 1@




CORPQ PROVINCIALE
-’ GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE
- “RANGERS”ODV

Sede Legale via XXl Aprile 48, 29121 PIACENZA (cpgev.rangers@outlook.it)
Sede QOperativa via Vigoleno 1-- Recapito posiale via XX! aprife 48 (c/o S.A.C. di ARPAE}
C.F. 91082730333 - _Associazione igcritta al Reqistro Provinciale dsl Volontariate al n. 1710 del 29/10/2001

Piacenza, li 28 settembre 2020

QOggetto: Verbale di Assemblea Straordinaria

il giomo 8 del mese di setfembre dell'anno duemilaventi , alle ore 21.00 in Piacenza , nelfa sala
comunale di Via Taverna 3% a seguifo di regolare convocazione spedita in fempo ufile in modo
rituale come da statufo ed affissa anche in bacheca nella sede sociale, si é nunita l'assemblea dei
soci dell'associazione Como Provinciale Guardie Ecologiche Volontane "RANGERS” ONLUS in
seconda convocazione, per discuters e deliberare sui seguenti punti ail’

Ordine del giorno:

1) Adeguamento dello Statuto ai sensi del D. Lgs. 117/2017, lettura e delibera;
2) Presentazione Bilancio per Fanno 2019 e delibere relative;

3} Elezione det componenti de! Consiglio Direttivo;

4) Varie ed eventuali,

Assume fa presidenza dellassemblea, a norma di statuto, i presidente, Giuseppe Miglionni if
quale, constatata la presenza di nr 12 soci su nr 38 iscriffi aff'associazione e rilevato che 2
riunione in prima convocazione indetta per il 7 seffembre alle ore 22,00 presso la sede dell’
Associazione in Via XXI Aprile 48 , @ andafa deserta, non essendo stato raggiunte il numero
legsale di partecipanti, dichiara 'assemblea validamente cosltituita. il Presidente chiama quindi a
svolgere la funzione di segrefario, if sig. Romanoc Romanini che accetta e ringrazia.

Si procede quindi all’appelio dei soci presenti ed eventuall deleghe:

1) Migliorini Giuseppe
2} Migliorini Adriano
3 Mancino Gennara
4)  De Zotti Marco

5)  Vezzulli Vittorio

6)  Balzarelli Antonio
7} Sozzi Alessandro
8) Chiappa Maria Laura
9 HRomanini Romano
10) Piglra [eonardo
11) Alecci Vincenzo
12} Mazza Davide

Deleghe

1) Califanc Alessandro defega  Vezzullf Vittorio

Ferquanto sopra, fassemblea e regolarmente costituita e, quindi, atta a deliberare sugii argomenti
nost alf
Ordine del Gierno

1) Statuto e Regofamento (Adeguamento Statuto secondo if Codice def Terzo Settore CTS)

li Presidente prende la parofa per riferire che la nascita def Codice dei Terzo Setfare (Digs
117/2017) ridisegna completamente || quadro normative per if volontariato, con importanti
innovazioni come {abolizione delle Onlus e ja nascita degli Enti del Terzo settore (ETS). Si tratta
forse della piu imporiante innovazione delfa norma che comporta ia necessita di modifiche
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statutarie e del regolamento interno. Per quanto nguarda la nostra associazione si é deciso di

entrare, come previsto dalfa narma, nefia sezione defle Qrganizzazioni di Volontarate (OD ),0

per cufi & stato abbozzato un nuovo statuto che viene letto integralmente dal sig. Romano 'Ag\r

che puntuaiizza tutte le modifiche apportate af lesto vigente.

Dope breve refazione di dettagli. 'assembiea

DELIBERA ~

- di approvare il nuovo Statuto e relativo Regolamento cosi come letto e dettagliato nei vari
articoli e invita if Presidente alla Registrazione presso ['/Agenzia delle Enirate in esenzione di
Tributi cosi come previsto ex art. 82, comma 3 cosi come previsto dal D.Lgs. 3 luglio
2017, n. 117.

PRESENTE 12
DELEGHE: 1
FAVOREVOLL 13
CONTRARL 0
ASTENUTI: 0

Lo Statuto ed il Regolamento sono approvati

Documenti “A" (Statuto) e “B” (Regolamento) allegati al presente verbale

2} Discussione Bifancio 2019
if Presidente Invita @ questo punto il Segretario, sig. Romano Romanini. aifa fettura del Bifancio
2018, e ricorda ai presenti che e votazioni saranno effeftuate per alzata di mano. A guesto punfo
si apre fa discussione af termine defia quale if bilancio  viene messo ai voli, e qui l'assemblea
alfunanimita.

DELIBERA
di approvare il Bilancio 2019 e le relative conclusioni con la destinazione dell'avanzo di gestione al
prossime esercizio

PRESENTI: 12
DELEGHE: il
FAVOREVOLL 13
CONTRARI: 0
ASTENUTI: 0
il Bifancic é approvato

Data fora tarda e Findisponibilita dei presenti, | successivi punti deifordine del giorno sono stali rinviali alle prossime
GONVOCAZIoN.

Piacenza 28.08.2020

|l Segretario
m Romakini Romano
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