STATUTO SOCIALE

ART. 1 - DENOMINAZIONE

“IRILVEA a\{._‘ﬁﬂr.iazinne di Promozione Sociale Ente del Terzo &-’ﬂtp_!‘_&" _‘/"5 i
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36 ¢ soguenti Jel Codice Civile ed alle previsioni del Decreto Legislative 11772017,

I'Associazione denominata "IRIDEA Associazione di Promozione Sociale Ente deH

Unico Mazionale del Terzo Settore nel tempi @ nei modi stabiliti dalla_normativa di

Terzo Settore”, siglabile come "IRIDEA AP.S. ET.5." L'Ente si iscriverd al Regislro §

rifeimento  [D. Lgs. 117/2017) & dai successid  decreti  attualivi.

L'utilizzo i

dell'acronimo APS. ETS. ¢ obbligatorio ¢ subordinato all'iscrizione dell’Ente nel

Repistroa Unlco Nazionale del Terzo Setlore, ¢ poiché la qualificazione giuridica di Ente

del Terzo Settore discende dalliscrizione nel Registro Unico Nagionale del Terzo

Settore [exart 4, co. 1 D Lgs. 117/2017], lino 2 tale mormento, Macronimo APS ET.S,

anche se previsto nella denominazione sociale, non sard spendibile nei rapporti con |

terzi, negli atti, nella corrispondenza ¢ nelle comunicaziont con 1] pubblico.

ART. 2 -5EDE

TP PEEE

L'Ents ha sede a Pont-Saint-Martin [AQ) in Via Nazichale per Carema n. 1. 1l

Iraslerimento dells sede associatis, nell’ambito dello stes=o Comune, non comport

modilica stalutaria,

_ART. 3 - SCOPIED OGGETTO SOCIALE

L'Ente ¢ senza finalild di lucro, aconfessionale, apartitico ed ispirato a criteri non

digeriminatort, dl uguaglianza e di democrazia interna. L'Ente esercila in via eusiusiva

11772017 per il persepuimento, senza scopo di lucro, di finalith eiviche, solidaristiche

i wlilita sociale in favore del proprl assoclat, di loro familiari o di terzi nel pieno
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rispethn della liberth e dignitd degli associati, avvalendosi in _modo prevalente

dell'atlivith di volontarialo dei propri associatl o delle persone aderenti ERAL‘:
Sy S o = ) 3
o ; AL e £a g
critialy asgociat, con il fine ultimo di promuovere le seguenti attivitd di inleresse generales ! .i"i ml;“\_ ”,J',,JE:L"«V

- educagione, Etruzione e formazione professionale, ai sensi della legpe 28 marzo

2003, n. 53, ¢ suceessive modiflicazioni, nonché le atbivitd culturali di interosse

L el
& L)
PII. F 1 " / -

sociale con finalitd educatva;

=

) seciale, incluse attivith, anche editoriali, di promozione ¢ dilfusicne della ‘T_LJ.% i:“‘ a
cultura ¢ della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse ge nerale di
3 ' cui ali'art 5 del D. Lgs. n. 117/2017; - I%&‘—E\M
! - organizzazione ¢ gesliono ,h .Lttw‘l;-?n turistiche di interesse sociale, culturale o A
| religioso; s .
r urganizzazione e gestione di atbivith sportive dilettantistiche. i =
: { Per il perseguiments delle finalith di cui sopra I'Ente si propone di: ar 5
- organizzare allivila pedagogiche alternative (ad es. corsi, lahoratori, workshop, T
evenli) per trasmeblerc magpiors svosapevolezza di osé, degli alte e
__dell'amblente circostante; : i
| - valorizzare il territorio e diffondere il benessere individuale o collettivo,

attraverso Vorganizzazions di attvith culturali, artistiche, ricreative, motorie &

f——

spurtive (o Litole esemplificaties, ma non esaustve, teatro sodale, clroo

_arleterapia) ulilizzandoe allresi srumenti pedagogicd allernativi;

sociale, attivith di acrobatica aerea, danza, trecdance, pilales, yoga,

g

]



- promuuven: ¢ organizace attivith open alr e in natura, in diverse zone del).

territorio (in via principale, ma non esclusiva, nei lerrilori di Piemonte ¢ Yalle

dAosia), con uno spuarde volto alla sensibilizzazione e al rispetio degli

clementi  dell'ambicnte  cirgostante, nonchd  alla sua  conoscenza  ©

valorizzazione.

Per raggiungere Lali scopi UEnte peted promuovers ed organizzare percorsi educalivi,

= IR — —

R 3 < , : : - ‘a"?f F I r -
corsi, incontri, conferenze, convepni, seminari, rassegne, mostre ed eventi, stage, /-:_’:_fﬁ'l:,_:f A 47

centri di studio, workshop, serate tematiche e fiere nepli ambiti di interesse sociale B

[sia in Italia che all’estera) nonché moment di socializzazione Ira i socl, Potranno ﬁi'}"k" —-E'ML& |

anche essere realizzate pubblicazioni, supporti digitali. 'L"UEE_:‘_.'U_J_‘_JJ._EEER!L wehinar, i

"“T_{_‘ 23 {

canali didatlici su (leclevisioni Jocali o dedicati in live-streaming via Inlernel H_‘?_Ez-ﬂ e

videoconferenze singole efo di gruppo, arlicoli, video-articoll, podcast, siti Internet,

account social networks o inlziatve di conoscenza atdnent agli ambiti di interesse

sociale. L'Ente potrd altres] svolgere attivitd di raccolla londi al fne i finanziare le

attivith i interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzala ¢f

continuativa e mediante sollecilazione al pubblico o attraverso |2 cessione o

erogazione di beni o servizi di modico valore, implegando risorse proprie e di terzi,

inclusi volontari e dipendenti, nel rispette dei principi di verild, Umsparenza e

cnTretterza nel rapportd con | sostenitori e il pubblico ed in conformiti al disposio

legislativo. L'Ente polrd inollre esercitare, per la miglior attuagzione delle attivith di

| itteresze peperale promosse ed in ognl caso in vis esclusivamente secondaria of

strumentaie a guesle ullime, altivita diverse ex arl. 6 del 1. Lgs, 1172017 gecondo 1

criteri ed i limiti definiti dal Decreto del Ministro del Lavoro ¢ delle Politiche Swla_ll_r!._

107 /2021, tenendo conto dell’insieme delle risorse, anche wvaolontarie e gratuite,

impiegate nelle attivitd di interesse generale, gestendo a3 wario bkolo strutlure ¢
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impianti di diversa natura e curando altres] eventualmente la somministrazrione di

aliment e hewande. Nel caso di esercizio di attivitd diverse 1a loro individuazionc

polrd essere operata da parte dell’organa di amministrazione.

A

| L'Ente poird inoltre collaborare can aitri Enti ed Amministrazioni pubbliche mediante

™ o

1AL fa, .

'. I}g . qu,-f‘*‘-kf_/_ .

P B - |
f

| un coimvolgimentn attve nelle attiviti di co-programmagione e co-progetiazione

funzionali all'individuazione dei bisogni da soddisfare e delle relative modalitd nonché

VA

’ t. ] i
=

rizorse disponibili, al fine di meglio contribuire alla promazione delle proprie atbvitd

'y / e
L/t /e

di interesse generale. Sempre per il medesimo stopo, I'Enle potrd altresi collaborare

(el Tady |

competenti organi degli Enti e/o Federazioni cul deliberazse di aderire. 1l patrimaonio

o e

dell’Ente, comprensive di eventuali ricawl, rendite, proventi, entrate comungue

denominale ¢ ulilizzatoe per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo

perseguimento di finalith civiche, solidaristiche ¢ di ulilita sociale. E victata la

distribuzione, anche indirella, di ulili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue

denominate a fondatori, associad, lavoratort e collaboratori, amministratori ed altri

componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di agni altra ipotesi di

scioglimento individuale del mpporto associalive, Gli evenluali avanzi di gestione

potranno essere ulilizzali unicamente per 1a realizzazione delle attivitd di interesse

pencrale od in via secondaria e strumentale di quelle diverse,

In ogni caso, al fine di una mapgiore sostenibilitd ambientzle e sociale, I'Associazione

si riserva di operare arlentanda le prapeie atfivith nel saleo dei valori collegali ai

principi ESG [Environmental, Social and Governance), secondo parametri basati su

conmcetti & standard nun cconomici e favorendo dungue Pintegrazione di criterif

amhbientali, sociali e di governance nella geslivne dei rischi, migliorando la trasparenza
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secondo un pianc di crescila sempre sosteniblle.

ART. 4-580C]1

-
s
-
-~

L'Ente concede la qualifica di sucko a tutti colura che, senza limitazioni con riferimento

alle condizioni economiche & senza discrimimazloni di alsuna natura, partecipano alia

Gl ZainC |
-

vika

associaliva, accettano e rispefbano o slatuto sociale nonché gli cventuali

Al
regolamenti € le deliberazionl degli organi dell'Ente, portando con cuntinuitd il lorgy

contributo. | suei costituisconu le Assemblee ordinarie ¢ straordinarie dell'Fnte nel

rispelto dei principi di uguaglianza e democrazia Interna. 1 soai sono in_nUmero

indeterminato & hanno ciascuna diritwo ad un voto, per approvare o medificare slatuto

e regolamenti interni, per approvare bilanci e rendiconti e per eleggere pli vrgand

direttivi dell'Ente & per esprimersi in merite a tutte le deliberaziond ilelle aszemblee

grdinarie ¢ straordinarie. Per i soc minori di eth, 11 diritlo di wotare in Assemhblea &

esercitalo nel limiti ¢ nelle modalitd di yuanto previsto dalle normalive di legge. Opni

sueio maggiorenne ha diriteo di vandidarsi alle cariche sociali.

£ inoltre consentita I'ammissione come associat di altr Ent del Terzu Leftore o send

seopo di lucre, | guali dovranno indicare nella richiesta di igcrizione la persona

autnrizzata a rappresentarle nell'ambito dell’Associazione, 8 condizione che il loro

numero non sia superiore al cinguanta per cento del numery delle Associaziond di

Promaziane Sociale

E esclusa gualsiasi forma di partecipazione lemporanea alla vita associativa.

| ART. 5 - PATRIMONLO E RISORSE

LEnte non pud distribuire, anche in modo indiretto, wilili wfo avanzi di pestione

nonchE I'r:n-;!l._]'iserve comungue denominale 2 fondatori, associad, lavoralori )

E

collsboratori, amministeatort ed altri compenenti degli vrganl sociali, anvhe nel caso]

Ji recasso o in vgni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapportd associativo. If
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imonio dellEnle, cumprensivo di beni mobili &d immebili, quole ﬂl"‘ﬁflfﬂflt\’e.[

-omtributi, lascit, donazioni, ricavi, rendite, provenli ed entrate comungue

denominate [anche da geslicni accessarie evenlualmente organizzale dalle stessc), @

utilizzaty e destinato allo svulgimento delle atliviti statutarie di interesse generale

R e |
s

mdicate ai fini dell'esclusivo persepuimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilit

o\ LK/

i

: ; ; E L1
suciale. Concorrono altresi alla formazione del patrimanio dell’'Ente i proventl

|7

A%

T

incassali in occasione di racoolte fondi ed iniziative analoghe poste in essere al fine di

“ Hiu

finanziare le proprie attivitd di inleresse generale realizzate anche in [orma

urganizzata e cunlinuativa nel rispetto dei principl i verita, Lrasparenza & correticezl.

La quota associaliva non & rivalutabile né trasferibile a nessun titelo, & non & collepgata

zlla litolarith di azioni o gquole di hatura patrimoniale,

LEnte _potrd assumere lavoraleri dipendenti o avvalersi di prestazioni i Javara

| autonome o di allra natura, anche dei propri associatl, solo quando ¢io sia necessario

ai fini dellu svolgimento delle atlivild nonché per il perscpuiments delle finalild sociali.

In ogni casy, il numero del lavoratori impiegati nell'attivitd non polrs mal in nessun

casu essere superiore al cinguanta per cento del numero dei volontard o al cingue per

cento del numero degli associatl.

ART. 6 - PROCEDURA DI Al'-_-I[_'-'ll;ZE-'I{JNI?

L'ammissicne di un

nuove associalo @ fatta con deliberazione dell’'organc di

amuministrazione in base 2 criteri mon  discriminatori su domanda  scritia

dell'interessalo, La deliherazione dovrd cssere comunicata allinleressato oltreché

ohhligatoriamente annotata nol libeo degll associati. Perlanto, per otbenere liscrizions:

all’ Eate nocorme:

1] fare rjchiuﬂg_mmpﬂnndn I'rmpposito mudu]u;_

bl aceetiare le norme dell'allo costitutive, dello statuto e degli evenluali regolamenti
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versane la quota associativa.

ammissione a socio & subordinata all'accuglimente della domanda da parte

deli'nrgann di amministrazione. In cayo di durmsnde df ammissicne a socio preseolate

By b e

dz minorennl, le skesse doveanno essere controlirmate dall’esercents la potestd

l\‘q"‘l’ls""un ',

cenitoriale. In caso di domanda presentata da persona gluridica ia stessa dovra esserns

%rmata dal legale rappresentante dell’Ente. Tulli i suci possona rinnovare ogni anno la);

-ro iscrizione senza aleun vincolo e, a seguito dellapprovazicne della domanda di

~reissione da partle dell'organo di ammintstrazione, sono tenuli al pagamento della

yota associativa, nella misura @ secondo le modalith stabilite all'inizio di ogni anno

= P

= coere obbligatorio dell'organo di amministrazicne  maobivare e comunicare

~~zzzntazione direttimente all'interessato. Quest'ulimo potrd, entro il medesimo

ventuale rigetto della domanda di ammissione entro sessanta giorni dalla sual,

“SERE 18

s N, '.‘.n’_‘-l'l'.IEII'I::.]H:"t! che sull'istanza di rigetto si pronunci asscmblea dei soci, in

scrzzione della successiva convocazione, o il Consiglio dei Probiviri.

ART. 7 - MRITTI E DOVERI DEI SOCI

;ualifica di sodo consente di frequentare pli spazi suciali secondo le modalitd

‘-\_l_

creviste. | suci hatho §1 dosrere di difendere il buon nome dell’Ente c© di osservare I

~cgule degli Ent efo Federazioni ai quali deciderd di affiliarst. Men sussistono

mitazioni nei dirilt di ciascun $0cio nel pieno rispetto dei principi di uguaglianza ¢

democr ATLE INTErna.

ART. 8 - DECADENZA DEI S0CI

[ zoct ces=zano di appartencre all'Ente:

SR S
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~zr recesso volonlario, comunicata in forma scritta (raccomandala, pec o imail

-_.-"
P -
- ._____-"'
- = Y
-~
- - b
¥ ”

com conferma di ricevimenle ¢ aceeliazions] all'organo di amministrazions;

~er marositd nel pagamento delle quots senza giustificato motivo:

ser esclusione ¢ radiagione, proposta dail'organo di amministrazivne ¢ deliberata

2zll'zvsemilea dei soci, pronunciata conlro |] socio che commetta azioni disonorevoli

entra e fuori dell'Enle o -:,hL. Lon la sua condotts, costituisca comprovalo Uﬁ[ﬂl.-l'.-]l} al!ﬂ {b"*\“ Jl'ﬂlll"{:‘kr'-g
~J

on_andamento del sodalizio olireché in caso di mancato rispetto dedle n-:lr‘r".'I'LilEI

stztutarie v dei regolamenti intarni.

S

4 carico dei $ocl possono essere adotati provvedimenti di ammonizione e di

sospensions, valubata la gravitd dei comportamenti tenuti ¢ dopo awver contestato

II"associato, per iscrilto, i falli che givstificana il proviedimento.

Ugni provvediments di cui sopra dove essere comunicato all’associato intaressalo, il

guale, enlro trenta giorni dalla notifica, potrd ricorrere all'assemblea mediante

romupiGzions  scritty inviats all'orgzano i amministrazione.  La mancata

presentazions delle difese ned termini previsti non impedisce la decisione dell’organn

di amministrazione.

e

ART.9-VOLONTARI EMEEUI{..‘!IIE!_HE ORBLIGATORIA

“Ente dovrd avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attvith ed in tal

case sard tenutn ad Iscriverli in un apposito registro qualora svolpano la loro attivith

n modo non occasionale. L'atliviti ded veloatario non potrd essere retribuita in alcun

modo  nememeno dal beneficiario. Al wolontario potranno esclusivament EEETE |

mborsate dall'Ente soltanto le spese ellcilivamenls sostenute e documentate per

prestata, entro limiti massimi ed alle L":Jl'd.l.r;u’.:-l'l] preventivaments stabilite

dall'organy di amministrazions. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di lipo

T

e
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zssicurare | volontarl contro gli infortuni e le malattie connessi alle

“attivitd di volontarialu, nonché per la responsabilith civile versd |

Jl"

"articalo J_Er del I, Lgs 11772017 e successive modilicazioni e

ART

10 - ESERCIZIO SOCIALE

-

_— i
sczroizio sociale si apre il prima gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni annE/

——

vwanta giorni dalla chiusura dell'esercizio saranno predispost dall'organo diff

zmmonstrazione il bilancio di esercizio consuntivo e preventvo altreché il bilancio

socizle, guestultimo 58 necsssario.

ART. 11 - LIBRT S0CIALI

P Ente tene: . i gz {:—"'_
[ l1bro degli associali;
2] il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee; :"r-..??"[“— 2"—’{4-9—_
:) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organc di armministrazicne; '
] il libro dell'nrgana di controllo, e di eventuali altri organi sociali, sc neminati. |
Gli associal hanno dirillo di esaminare | Hbrd soctall, secondo le modalitd previste .
dzllo stalulo © da eventuall regolaments interni, previa richiesta scritla all'organo i T, A
armmunistrazione, il quale dovrd rispondere entre 15 giorni rendendo disponibili 1 libri
g ciali per |a consultazione presso gli spazi dell'Ente.
ART. 12~ UHGJ‘_!HI SOCIALL
sl wrgani dell’Ente sono: 1
i e
i = zszemblea dei sod; ]
= orgzno di amministraziono;
- —— —
1 » organo di controlla [eventuale, ricorrendone i presupposti secondo le|
prevision oi cui al O, Lp=, L17 /2007 ): I
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« =visere legale del conti (eventuale, ricurrendone | presupposti secondo le| - i -

crevisiond di cui al I Les. 117 /2017). : [

P § oy )
ART. 13- ASSEMBLEA “LL g’;'ca_f.{f _

Larsmmolen dei socl & i massimo wgano delibemtive dell’Ente, rogola fa wita) |

vz ed € convocala in sessioni ordinarie e straordinarie. B convocata almenc| S

— - f & ':' .-'I J
AL \Nplomn”

'anna in via ordinarvia per Uapprovazione del bilantiv di escreizio e del/ il

- znoio sociale (questultimo se necessario); & allresi convocala in via straordinarid] || s

- — e
Fr s

. - . . . o I

==~ [ maodifiche statularie o per lo scioglimento dell'Enta, o per eventuali delibere di ,g','ﬁ!‘:ﬂﬁ I, e
Fy ace J.a._a-

L

2, sclssiane e trasformazione.

| Ve Drale

ART. 14 - DIRITTO DI PARTECIPATIONE

Fotranno prendere parle alle assemblee ordinarie ¢ straordinarie dell’Ente tutti i soci

- | o regola con ]'i*::criz.it:-n':: el libro degli associati oltreché con il versamento c'en:.gTL:‘El—i‘ }'I"x-\L-
cuoE associabiva all'atto della convocazione dell'assemblea, © por essi sussisle il
principio del volo singolo, applicando altresi Iarticolo 2372 commi quarto & quinta del éfm%y{uu__
~ocice Dwvile in guanto compatibile. Agli associat! che sianc Enli del Terzo Sellore
potranng essere attribuili pin wioli, 5i|_'|:.1 ad un J_'.I_'.‘EE&::'I'I'II:I di cingue, in proporzione il :

__ numrern del loro assaclat, O

. _imsrun associalo potra farsi rappresentare da un altro socio mediante delega scritta, 5 .

. __anche in calce allavviso di convocazione, fino ad un massime di 3 qualors Ia

{ compapnesociale sia infericre a 500 unild, 5 se superiore.

Juziorz il numero di associatl superi le 500 unitd, I'Ente polrd prevedere e

=

il

i

i sopinare la coslitugivne ¢ o svolgimento di assemblee separate, cotmungue

‘enuminale, anche rispello a specifiche materie ovwvera in presenza di particolari

zlogome ol assofiati o di svolgimento dellatiivita in pid ambiti tercitoriali. A tali]

T ol sl applicano le disposizioni di cui al comml Eergo, quarla, quinto e sesto
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dell’articolo 2540 del Codice civile, in quanto compatibili.

ART. 15 - COMPITI DELL'ASSEMBLEA srmam: :

1] momind e revoca i component di tutt gli organi sociali;

1 .-__-
L'zzsemblea ordinaria dei soci: ‘t’f "‘}[‘& ZEJ' =

=) noming e revocs, quando prevists, il sogpetto incaricate della revisione legale dei

r
I/
sprova il bilancio d'esercizio, consuntive e preventivo, ed il bilancia sodale

zuest'ullimy s¢ necessario) entre 120 giorni dalla chivsura dell"esercizio sociale; Ll
. .

2 delibera sulla responsabilila dei componenti degli organi sociali e promuove azioni

di responsabilita nei loro conlrooli; o T . Sl i

£ dehbera [in merite ad eventuali proposte comunicate dall'organa  di
ninistrazione] In relazione all'esclusione depli associati e si esprime su eventuali ﬂ‘&‘.} " -
ricorsi presental, anche in caso di reiezione delle domande di ammissione presentate;
| approva leventuale regolamento dei lavori assembleari S Zadio,
£] delibera sugli altri ogpetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto
alla sua compebenya;
h] delibera nei limitd dello statuto sull'indirizzo dell’attivith di interesse generale e
§ wulla gestione dell'Fnte, nonche propons ¢ delibera sulle allivild -;:Ij'r.r\:;:'-tglr:.u_m
2 L'assemblea straordinaria dei such: e st |
1] delibera sulle modificazioni dellostatutn; - !_
7] delibera lo §_|;i0|;l[n:|}_=.nlu, la trasformazione, |a fusicne o la scissione deli'Fnte
. _ ¢ delibera sugli altri oggett attributtl dalla legge, dall’atle amtilulive o dallo siatuto
zlla su3a competenza. .
L Tutte le deliberazioni dell'assemblea, nel rispetto dei principi di democraticitd, pari

cpparunitd ed uguagiiangs, sono rese pubbliche mediante affissione alla bacheca
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LT

sociale per almeno guindici giorni consecutivi. Ogni socio ha dirillo di chiedere cop

delle deliberazioni pagando le sole spese di riproduzione. Nelle deliberazigni di

approvazione del bilancio ed in quelle che riguardano le respensabilita dell'organe di

amministrazions, i component di quest'ultimo non hanno diritto di vobo. L'assemblea

D, (e
i L]

1

H
. i

pud inullre prevedere lintervento del socl mediante mezzi di teiecumunjcaziu_ln;z

I I
| owvero l'espressione del volo per corrispondenza o in via elettronica, purché sid|

i B |
ﬁwlﬂL%F Y

oussiblle verificare 'identith dell’associato che partecipa ¢ vola,

A

..--__-'.l r,':'
E;’:-f;-’ f

!
¥

ART. 16 - CONVOCAZIONE

la convocazione dell’assemblea, olire che dall'organo d1 amministrazione a seguito di

e

propria deliberazione, polrd essere richiesta da un decimo dei soci che proporranno

'ordine del giorno. In tal caso "assemblea dovrd cssere convosila eniro trents glomi

TIE&:’ /{wﬁ'}'{

dal ricevimeanto della richiesta. [a convocazione, che deve avvenire lassalivamente

almeno quindici giorni prima della data di svolgimento deli’assemblea & deve

conleners Vording del giorne, pud avvenire alternativamente medianle apposilo]

5

vviso affisso all'albo dell’Ente, oppure mediante comunicagione affissa sulla bacheca

del sito webh/blog o dei social network utilizzati, oppure ancora medianle posta

elettronica [certificata o meno).

ART. 17 - VALIDITA ASSEMRLEARE

L'aszemblea ondinaria ¢ valida in prima conveeazione con la presenza della

maggioranza assoluta [metd pid uno) dei soc. Trascorsa un'vra dalla prima

convocazione, l'assemblea € repolarmente costiuita in seconda  comvocazione,

gualutgue sla il numero dei soci presenti. Le deliberazioni sono assunte con il volo

vorevole della maggioranza assoluta degli intervenut all’assemblea, validamente

-

La.

e = = -

Lassembles straordinaria & valida in prima convocamone can la presenza di almeno
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sualire quinti degli associati. Trascorsa un‘ora dalla prima convocazione, Iassembles] el ,-/

& regolarmente costituita in seconda convocazione, con la presenza dei tre quarti :[ep;h

|-|—.-
k1
associati avenli diritto. Trascorsa un'ora dalla seconda convocazione, "assemhbl va {-ﬁ ![ri { g ;;"_h}:::_

o
| regolarmente costtuits in erza convocazione, con la presenza di almeno un tereo f i "q

-y degli associati aventi diritto. Le deliberazion: sono assunte con il voto favorevole deipy, J] 4. I;_D!..,\ I-‘\-H;:/-"'."ﬁ'?‘*"'
- Bt | . [

Lre quartl ded soc intervenuti

7 -
Per deliberare lo scivglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimanic sara |/ j.'r;",:fx{_ﬁ A l,..,ﬁ'r,n
; .

invuce necessario il voto favarevole di almeno Lre quart degli associat.

G L,

In caso di difficolta legate allz eventuale dislanza fisiea degli associati, polranno essere

attivate tutte le necessaric modalith di svolgiments defle assemblee sociali attraverso

il ricorso alla video efo teleconfervnza, a condizione che possano essere validaie cf iy el.o =iy

certifisale in madn lrasparents -.-J_a comunicagioni formalizzale, consentsnde ai soci
intervenuti i percepire adeguatamente gli event assembleari nonché partecipar: alla 5’3’1‘2-— 'E.LJ.-.Q._

discussione ed alla vomzione, eventualmente anche altraverso il ricorso alla firma

digitale.

ART, 18 - MODIFICHE DELLO STATUTO

Le evenluali modifiche dello statulo potranno cssere discusse e deliberate solo

dzl"zszemblea simordinaria dei soci e soly se poste all'ondine del giorno, in ogni caso

secondo le modalit), | guorum e le maggioranze deliberative di cui al precedente

rcdo.

ART. 19 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

rgano di amminisirazions, i cui componcnti sono rieleggibill ¢ devono ESfere )

-
| cerzmente scelli tra g associat dallassembiea duvi soci tra gli avent diritto, &
b composio da un numero di membri compreso [ra tre e undici e nel proprio ambito
|
momina il Presidente, il Vicepresidenlc ed il Sepretario, oltre che evenluali altr

——
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Consiglieri. Essi dovranno chiedere Uiscrizione nel Registro Unico Nagionale del Terzo| ‘,_,',-*' e

Settore entro trenta glomi dalla lore numina ¢ secondo e modalith stabilite dafla

normaliva di rilerimento (D. Lgs. 117/2017) & dat successivi decreti atlualivi. Polrd

|_essore nominabko un Presidente onorario da scegliere fra le persone ohe, con la loro

..... £ 'I_"

richivslo il rispello di requisiti di onorahilith, professionalith ed m.:][pende_nzu,_:.i: ,;', r

intendonao a titole volontaristico e gratito. L'organo di amministrazione dura in carica fa;a-'*l _' .;’,ﬁ’-’ S“"f i

s

per un quadriennio e delibera validamente con Pinlervento della metd pid uno dei suoi

cumponent, ¢on il parere [@vorevole della maggioranza degli intervenuti. i

In caso di decadenza di vllre la meld dei membri dell'Organo di Amministrazione

I'azsemblea a tale scopo convocata dovrd procedere enn lelezione dell'intero organo. ?L‘Q’\:ﬁj Lh i

In caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima della scadenza del
-

mandate, 'organo di amministrazione, se necessario, provvede aila loro sostituzione é’mmﬂm

utlizzando l'elenco del non eletli: la sostiluzione va ratilicata dalla successiva

:jyr:mhiﬁa ardinaria l::___l'.]i:_l_d sin alla scadenza del mandabo dell'm‘gnm} di

— -

zmminisirazione. In tasc di mancanza od esaurimento dell’clenco dei non elelti. o loro

-

ndisponibilita _l'assemblea provvede alla surrogan mediante elezione, laddove

nepessaria.

Organo di Amministrazione si runisce periodicamente, senza formalith di |

nvocaziong, lulle le volte che il Presidente lo ritenga necessario ¢ comungue zlmeno

cartro volte lanno, In ogni caso si riunisce straordinariaments quando lo ritenga

sppodune il Presidente o la maggloranzs dei suoi componenti lo richieda)
crpressamente. Ladunanza  dell'organo i amminisirazione & presieduta  dal
Freealdents g, In fua assenE, da un Vicepresidents; it assenza i 1_:n|.rﬂn_'_~b-i._._ dal
L _ Consigliere pid anziano. In caso di necessila, -'.!Lmanda la fissazione delle proprie _
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regole di [unzionamento ad apposito regolamento, A paritd di voti prevale il voto del

-~

Presidente.

ere e

In caso di difficoltd legate alla eventuale distanza fisica dei componenl, polranng) 7

= 7
— i
2

gsgere attivale tutte le necessarie modalitd di comunicazione attraverso il riourso -'?'"5-’!!I J

.:!" n
video efo teleconfercnza, a condizione che possano essere valldate e certificale if) LA~
. £

meodo trasparente da comunicazioni formalizzate, consentendo aghi intervenut %

~ereepire adegualamente gl eventi nonché partecipare alla discussione ed afla

4 Pl A B

e |
f/ff/,‘/‘/ﬂ;‘Z"— ]
R A ) k] |
& = = I

volzzione, eventualmente anche atbmverso il ricorso alla [irma digitale.

ART. 20 - COMPITI DELL'ORGAND D AMMINISTRAZIONE

dw&m

L'zrgane di amministrazione cura lordinaria amministrazione defl’Ente compiendo

o atto o operazione per la corrella amministrazione dellEnte che non slano

espressamenie demandatt all'assemblea dei soci, espreitando in particolare e seguenti

funzioni

J

=] cura il raggiungimento dei fint per cui @ stato cosliluito 'Ente nel rispetto delle

finalith civiche, solidarisliche ¢ di utlith saciale alla base dellattivich di interesse |

zenerale promoessa e di quantzltro stabilito dalle statuto nonché nell’'ambilo dei

principi ¢ degll indirizzi generali fissali dall'assembles dei soci:

strua le delibemsizion dell’assemblea;

oredispone 11 hilancio d'esercizio, consunlive & preventivo, ed il bilancio sociale

-
‘yuest'ultimo se necessariv), entro 90 giomi dalla chivsura dell'vsercizio soctale,

- e S
43 sattoporre all'assemblea entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio soviake

a per la definitiva approvazione, riferendo altresi sull'attivith di Interesse generale

svolta @ su quella in programema, oltreché sul caratbere secondario ¢ slrumentale

Zelle atlivitd diverse eventualmente swolle:

paging {9 [
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¢] stabilisce le quote che i soci debbono versare annualmente a seconda delle

=

esigenze sociali, dell'attivitd svoltz e delle condizioni finanziare dell'Ente;

designa | collaboratori teenici prepost alle varic atlivitd sociali e ne attribuisce gli|

fremariehi  neceszan per  #  (undionamente  dell'Ente,  detcrminandone e

caratteristiche; 1
JRT
] stabilisce i criterl per | rimborsi ai volontari ed agli associali per le spuﬁz

&l
elletlivamente suslenule per le allivild svolle in favore dell'Enle; W /%/*

=) ponvooa Faszemblea ordinaria e le eventuali assemblee straordinarie;

delibera sul provwvedimenti disciplinari a carieo ded soci;

sropone, individua e delibera sulle eventuali atbvitht diverse, secondarie e

conferire deleghe operative per agevolare il raggiungimento delle proprie finalit |
nel snleo di quelle civiche, solidaristiche e di utilith sociale perseguite dall’Ente. %2’01— ZTW{JM—-

ART. 21 - BILANCIO D'ESERCITIO E BILANCIO SOCIALE

strumentali rispetio alle attivita di interesse generali promosse;

= hancia di esercizio dowrd congentire 1a Ficostruzions delle viconde n;:n;:l_:-nr_:-r_njn:_fl‘@'-_n:.:

“nanziaric dell’Enle secondo criteri di chiarezza e veridicith e dovrd essere formato

f—. L i R _———————

zzllo stato patrimoniale. dal rendiconto pestionale, con l'indicazione dei proventi ¢

Zzzt oneri dell’Ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio,

raments economico e finanziario dell'Tnte e le modality di perscauimento delle

f.nalitd statutarie e detle attivila Ji interesse generale promosse.

Jualora ricewd, rendite, proventl o entrate Enﬁuﬁﬁﬂ&_&i.ﬂ.ﬂ_ﬂ_mi_néllﬁ siany inferiori ai |

it dimensionali individuati dall'articolo 13 co. 2 del D. Lgs. 11772017, il bilancio

ceercizio polrd essere redatto nella forma del rendiconta Ananziario pesr

Moo caso ol rivavi, rendile, proventi o entrate comungue denaminate superiori ad 1
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milione di euro 'Ente dovra depositare presso il Registro Unico Mazionale del T'erm::

- -'.. " .
S
-

—1
settore & pubblicare sul proprio sito web il bil:lnEj!_:-__ﬁ_-::!l_'.i.;!]-:__t_. resdatlo seconda ]r..‘d[inr.!r_ll

guidz di riferimento. Mel caso inwvece di ricavi, rendite, proventi o entrate comungue

denaminate superiori 2 centomila euro annui PEnte pubblicherd nel propric sito weh

componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agq'il’

\ 'ﬁA_ .
gli eventuall emolument, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo uttrih;_iiq}/_/r."f"_}_/t +1h

ASHOCIALN.

I pilanciv duvra essere depositato presso il Registro Unico del Terzo Settore entro 1

-

0 di giugno di ogeni anno.

ART. 22 - IL PRESIDENTE

bragidente ha la legale rappresentanza dell’Ente di fronte a terzd e in giudizio e

sponge del potere di firma sodale. Fgli convaca e presiede largano  d

zmministrazione ¢ ne cseguce o deliberazioni. 1| Presidente & responsabile del

snzionamento dell'Bnte e degli abti amministrativi compiuti in nome ¢ per conto

Zell'Ente stesso. Coordina Lo svolgimente delle manifestazioni € dell'attivitd, firma la

cormispondenza che impegna il sodalizio & mantene | contatd con 1 diversl Ent. Nel

—zzo di assenza gfo impediments & sostuito nelle sue funzioni dal Vicepresidente.

LET. 23 - RESPONSARILITA

2. smministratori, i direttori, i componenli dell'organo di controllo ed il soggetto

— —

mcaricato della revisione legale dei conti rispondonc solidalmentz del huon

znczmento dell'Ente, sia sul piano morale che su quello finanziario secondo le vigenti

. . ) . ¥ N - - |
crratve di legge, nei confront dell'Ente stesso, dei creditori sociali, del fondatore, |
R i t it

2= 3ssociat e dei terTi.

4XT. 24 - ORGANO DI CONTROLLO

-"zzno di controllo, ex articolo 30 del D Lgs. 11772017, vigila sull'osservanza della

jrrgrivmen 21




-
o
oy
lezpe: & dello slatuto e sul rispettn dei principi di curretta amministrazione nunché
/,:;':;.',? sull'adeguaterza dell'assetto organizzativo, amministrativo & contabile e sul suo & :
" i : - =0
S | concrete funzionamento. Esso ceepeita inollre 1 controllo contabile nel caso in cui non | -
= =
: : — " : . [
sia nominato un supgeto incaricito dells revislone tepale dei conti o nel caso in cui un | !
- B . ~ ! T
) )
suo components sia un revisore legale lscritlo nell'apposito registro. L'organc i]ﬂ WJF%, ah..ﬂ_.-ﬂ"r
7R U |
cantrollo esercita inoftre compiti i moniteraggio dell'osservanza dells finalila civiche, ya I
. . " &
b 5
. . - h=p . ' o m . 1 F - § A
sulidaristiche e di utility sociale od attesta che il hilanciu sociale (g walora ﬂEn:i.‘:E'ﬁar"ll.'l_]____.:___.-".-..J,.;"'_ iy AP
-~ L ..__.-'

=iy stato redatte in conlormith alle linge guida adottate con Decreto del Ministera del |

e, Sl _

Lavora e delle Politiche Sogall. | component dellergano di controilo devono esserc

scelli tra le calegarie di soggeth di cul all'articolo 2397, comma secondo, del Codice

Civile. Laddove assembles asscgnasse all'Organa di Controllo anche la funzione di | 'LU?_;J—T L\“C__

gevisione Legale, tulli | componenli dovranno wssere nominat tra i soggett iscritli al
F— r - - . -
| Registro dei Revisord Legali. | compaonenti dell'organo di controllo possono in gualsiasi ﬁfﬁ""— 'Eﬂj-m\-—

memento procedere, anche Individualmente, ad alti di ispeziune & di contrallo, e a Ll |

fine, possonc chiedere agli amministraler notizic sull'andamento delle operaZioni

anciali o sy determinati affari. Ai componenti dell’organs di controlle s applic

.
_ Farticole 2399 del Codice Civile. Qualora i membr dellorgano di controlle siano |
L ~ iserigti al registro de revisori, questi possono altresl svolgere la funzione di revisori E
1 legall dei conti, nel caso in cul non siad tal fine nominakto un sogpelio Incaricato,
|2 nomina di un organo di controllo, anche monocratico, laddowe sia richiesta per _J
-=ue v mer libera determinazione, & obbligataria l’.'SL'-:!-'I.]fnl'-.l':'l menic alle condizioni ol cui )
- alzrt 30 co. 2 del D. Lgs. 117/2017.
__ 4RT. 25 - RFVISORE LEGALE DEL CONTI )
l_ {aJdeve sia richiesto per legge o libera determinaziohe, le [unziond di conleollo
l 2 - zmziarin sono esercitibe dal rovisore legale dei conti, nominato dall'assemblea, ex
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-~
:..-'5’-.# g
= rois 31 del b, Lgs. 11772017, Esplica il mandato affidate in conformith delle legpi 4
[~
wzent. Qualora ravvisino irregolaritd, devono comunicarle per iscritio all'organo di
- . : —
™ l.-'i_h %
ymministrazione per i necessari provvedimenti. In caso di inerzia dell'organo di =

N R L - |'\- g
nell'apposity reglstro @ obbligatoria esclusivamente alle condizion! di cui ail'art. 31 -:i-fﬁ e [
| D. Lgs. 117,/2017. o i 5 ’f;”mé S a8
ART. 26 - DURATA B =. it
Lz durata dell'Ente & illimitata. L'Ente non potrd essere sclolto se non in base a M’ -‘1?'"“( 3
specifica deliberazione dell'assemblea dei soci. ]
ART. 27 - SETTORI, SEZIONI E COMITATI TECNICO-SCIENTIFICI _' { L_J...'Eﬂ@ n. Nf_’
U Ente potrd strublucars in settori di atlivila dizciplinati da z_:::uql:ifi-:;i rerolamenti e i )
: ~~+r3 zltres] costituire delle sezionl in luoghi diversi dalla propria sede legale per un %‘E"‘:ﬁ— a-'{-*-c-—
- — =l ore conseguimento delle finalith civiche, '::_L:-]E:i::rlﬁul: he & di ulilild 5_uﬂ:iil]f! nanché
E szl zouvita i interesse generale promasse. i

stessi scopl Vorgano di amministrazione potrd nominare Comitati tecnico-

ar -~ messi ad autonoma decisione dell'Organc di Amministrazione, che sceglierd

sereope pil adatte per titoli ed esperienza. Tali Comitati svolgeranno atlivila a

~zrzserr consultivo, assistendo gli organt sociali nello svolgimento delle atovitd loro

ART. 28 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Tutte e controversie o3 1 5oci, € tra quesli ¢ 'Ente ed | suai organi, saranno solloposte

NN
fL

alla competenza di un U;_u_:-_fig]'in di tre Probiviri da nominarsi dall’sssemblea. Essi

| piudicheranno scnza furmalith di procedura ed il lore giwdizio sard inappellabile.
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:-__.-' o
- 5 .-_..
ART. 29 - SCIOGLIMENTOD A
_— Lo sciogliments dellEnte & deliberato dall'assemblea dei socl convocata in sedyta )
T ' :
£l
E H - - r - - - . - - -
- o straordinaria, con 'approvazione di almeno § tre quarti dei soci e comungue secondo) - - 2
Y -'

| iz norme del Codice Civile e dell'art 9 del D. Lgs. 117/2017. In caso di estinzione o

(FTT

sciogiimenta, il patrimonio residuo sard obbligaloriamente devolulo, previo parers

[#

A
5N
&E“l,-!l ol

LR

i
positive dell'Ufficio del Registro Unico Nazionale del Terzo Scltore [pena la nullila) di|

ff
cuial . Bgs 11772017, e salva diversa destinazions imposta dalla legge, ad altri Ent

del Terze Seilore, la cul Individuazione spetteri all'assemblea de $0Ci o, in mancanz)

alla Fondazione Ttalia Sociale.

ART. 30 - NORMA FINALE

Pur quanto non previsto specificamente dallo statuko, valgono le norme vigenti in

maleria di Fnti del Terzo Settore, le disposiziont dettale dal Codice Civile in quanto

compatibili, le legg speciali, la legpe 106/2016, il Decreto Legislativa 117/2017 e

relativi decreti allualivi, oftre alla normativa regionale in materia,

Resta Inteso che le dispogizioni del presente Slatuto che presuppongono Uistituzione o

I"aperativitd del Regislro unico nazivnale del Terza Sellore e/o l'iscrizione/migrazione

1

dell'Enle nel medesime, ovvers 'adozione di successivi provvedimenti altuativi, si

applicheranno & produrranno effelli nel momento in cui, rispettvamente, il medesimn

Registro sard uperante al gensi di legge e/o I'Ente vi sard iscritto o milgra o, od il

medesimi successivi provvedimenti atluativi saranno cmanat ed enlreranno i

vigore.

=

ez U-:am"'j’i £1
- =
" nnTE - fhe Reyistrato a Chiliflon,

wmp D,
—'H_ EES |§

sangvessati conMod F_ Lo Im 7
| L.

Tribecrti & fiamon indicall sua

- 'd
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