sAgsociazione Santarcangiolese PAOLO ONOFRI"-Onlus

Sede Legale ; Santarcangelo di Romagna (RN} ,Via Andrea Costa,§%
Codice Fiscale 1 91096520407

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA PER LA MODIFICA E LIADEGUAMENTO DELLO
STATUTO AL DECRETO LEGISLATIVO 3 LUGLIO 2017, N. 117 (ART. 101, COMMA 2} */

I
# giornolg (diciannove) dei mese di Ottobre delfanne 2020, aile ore 18,00, regolarmente
convocata nei modi e termini previsti dal vigente Statuto si & riunita, presso 'ambuiatorio medics
del Dr. Biorgie loli , Via D. Di Nanni, 16/ in Santarcangela [Assemblea ordinaria delfAssociazione
per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Gioimno;

1} Approvazione del nupvo statuto sociale modificate ed integrate seconde le disposizioni del
Decreto Legistative 3 Luglio 2017, n. 117 ed integrazione delia Denominazione Sociale secendo
quande disposte dalfart. 32 comma 3 del medesimo D.Lgs. 117/2017 {Codice del Terzo settore).
In seconda convocarione, dato che in prima lAssemblea era andsta deserta, I Presiderte del
Consighio Diretlive deffAssociazione Dr. Giorgio Ioli dichiara apertl i lavorl, assumends la
presidenza ai sensidellant.8 ,punto 5) del vigenie Statuto Sociale.

it Prasidente chiama a verbalizzare if Dr. Calisesi Romano- Segretario-dell’ Associazione.

i Presidents constata che sone present in Assemblea n 11 seci (toli Giorgio, Francesee Saldatl,

Calisesi Romane, Frisoni Gianluca, Silvestr Adolfo, Mannocchi Amato, Trezza Michelina, Vigorallh

Remo, Zangali Giusepp@ Peceoi Giorgio, Cerchiong Glanluigi ) su un totale di 36 aventi diritto &
DICHIARA '"Assemblea .vaii_damente-‘ costituita ed idonea a deliberare sul punto allordine deal
giormo . .

it Presidente relaziona sulle disposizioni legislative relative &l Codice del Terzo ‘settore che hanno
resa indispansabile ia modifica dello: statuto soclale e lintegrazione della denominazione.

Il Presidente da fetoura delle nuove nerme statutarie redatte secondo le indicazioni del D. Lgs.
11772017 che cantengono anche la denominazione sociale integrata con Facronimo ODWV.

DCopo un breve dibattite jo Statute & lintegrazione delleé deneminazione vengono approvate con
voto unanime dei present], reso in forma palese. Le norme statutarie approvate vengono aliegate
al varbale a formarne parte integrante.

i Presidente comunica che, i qualitd di legaske rappresentante dell'Associazione, provvedera
senza indugio alla registrazione del verbale con le norme statutarie presso i competente ufficio del
registro chigrendo che il medesime & esente dalimposta di bolle & diregistre-ai sensit dell'art. §2
dei D. Lgs, 11772017,

It Presidente inolire provyederd alla comunicaziona all' Agenzia detie Enfrate della variazione della
denominazione sociaie entro i previsti 3¢ giorni.

il Presidents ed il Segretario vangono incaricati alla softoscrizicne del presente afto e delf'allegato
Statuto.
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Art. I - Costituzione, denominazione e sede I T

Al fine di onorare Ia memoria del D, Paclo Onofii, valesite ¢ stimato medico dell’Ospedale Clvile
di Santareangelo, & costituita, ai sensi del Codice Civile ¢ del D.Lgs. 3 Juglio 2017 o 117 e
successive infegrazioni e modifiche (Codice del Terzo settore), una Associazione di Volontariato
avente la seguente denominazione: “Associazione Samrarcangiolese Paclp Onofri - ODV™ {Ente del
Terzo Seltore) , con sede legale nel Comune di Santarcangelo di Romagna, operante senza fini di
fuera.

L'eventusle tasferimento dolla sede sociale nelPambite del medcsimo Comune non comporta
modifica statutaria ¢ potrd essere decisa con delibera dell’ Assernblea ordinaria.

La dureia dell’ Associazione & Mimitata.

Art, 2 — Scopi e ottivitg

L’ Associazione non ha seopo i lucro e persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale
atiraverso lo svolgimento, in via esclusiva o prineipale, deile attivitd di interesse generale di cui |
all’art. 5 del Dilgs 11772017, & seguite indicate con il richiamo alla cotrispondente lettera dell>ait.

5 conmma 1

d) educazions, istrazione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marzo 2003, n. 33, &
sneoessive modifiearioni, nonché le attivitd culturali di inferesse sociale con finalita educativa;

by ricerca sclentifien di-particolare interesse sociale;

u) bencficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di aliment o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n, 166, e successive modificazioni, o erogazione di dznaro, beni o servizi a sostegno di
persons svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

In particolare, pér Ia realizzazione dello scopo prefissa e nell'intento dj agire in favore di tutta la
eollettivita, ' Assotiazions si propone di:

=~ promuoveré la realizzazione di stidi e ticerche mediche 0. socio-sanitarie nei settori delia
prevenzions, cura ¢ riabilitazione;

- OIgEnizzare convegni SU uno o pil aspefti delle discipline mediche o soelo-sanitarie, aparti
all’apparto di membri dell’Associazione o di altre persone interessate, ecuraidene Ju
pubblicazione degli atti;

= Pprommovere ¢ patrocinare Iorganizzazione di incontri scisntifici {tavole rofonde, senyinari,
conferenze) e iniziative editoriali ete.;

-~ oIganizzare e promuovers-eventi utili alla realizzazione degli scopi sociali;

= Promuovere o patrocinare la raccella di fondi pet sostenere la ricerca scientifica anche el
five di dotare l¢ strutture sanitarie © socio sanitarje del territorio di attrezzatyre fecnico
scientifiche di avanguardia nel campo della prevenzione, cura e riabilitazione;

- compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimente, ogni atto od operazione
confrattuale iecessaria o utile alla realizrazione degli seopt istituzionali.

Attn esente du imposta di ballo e di registro ex art. B2 Dilgs FI7/2017 i




Le attiviia dell’ Assaciaziohe sono svolte prevalemtemente a favore di terzi tramite "apporto
prevalente dei volontari associati. In cast 4i necessith & possibile assumere-ddvoratori dipendenti o
avvalersi i prestazioni di lavoro autonome nel limith previsti dal Codice del.Terzd s&:ﬁaré:"a«";‘._
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| Aisonsi dellart. 6 DLgs. 117/2017, UAssociaziane potra esercitare atlivitd. diverse da quelle di

j iuteresse gencrale ma ad esse strumentali € secondarie, secondo quanto’previsto dalia norifativa
f vigente in materia di Terzo settore. = ) '

Art. 3 - Mewmbri dell’Assacingione e

. Al Assoclazione possond aderire senza alocwn tipe di diseriminazione tutti i soggeti che ne
©  condividano le finalith ¢ si impegnine a perseguime lo scopo ¢ a rispettarne To statuto. 1 soei hanno
steagi diritti ¢ stessi doveri: eventuali ed eccezionall preclisioni, limitaziont, eselusioni devon
i essere motivate e streftamente conpesse alla necessitd di perseguire le finalita di volontarigio che
% I’ Associazione si propote.
.

Possonis essere soci sia persone fisiche, sia persene giuridiche private senza scopo di luera.

1 pumero degli aderenti & illinvtato.

in oase di domaude di ammissione come associate presentate da minorenni, le stesse dovranno
essere sontrofirmate dall gsercente la responsabilitd genitoniale.

In.caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa doved essere preseniata
dal legale rappresentante del soggetto chie richiede I'adesione. '

1+ Lo stanis di associato ha caraltere permanente ¢ pud vegire meno solo nei casi previsti dall’art.
P MNon pertante ammesse adesioni che violing wale principio, introducendo criteri di ammissione
» di esclusione shumentslmente limitativi di diritti o a termine.

Art, 4~ Criteri di agméxis.’s'éaw ed esclusione dei soci g

L mnaissions & socio, deliberata dall*Organc di Amministrazione, & subordingta alla presentazione
& apposita domanda seritte da parte degli interessati in cul 6 espliita, Pimpegno 2d attenersi &l "{:‘;
Tiresente’ statulo © ad osservare gli eventuall régolamenti e Je delibere adottate dagli organ =
dell'Associazione. | T

R

L'Organo di Amuninisirazione comunica all’interessato la deliberavione & curz Pannotazione dei
muovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versaio la quota asseciativa annuale.

I'eventuale reiezione delle domanda deve esserc sempre motivata ¢ comunicata all’interessdto in
forma scritta entxo Sessanta giomi; Paspiraiile asseciato NOn aMMESSO hs facoltd di fare ricorse,
enfro sessanta giorni dalla comunicazione, contro il provvedimento allz prima Assemblea degh
associafi che sard convocata,

i

La qualitd di socio si perde:

»  per degesso In caso: di persona fisica, per perdita dei requisiti di legge in caso di persona
giuridica;

B e Feoesso;

« per decadenza causa mancato versamento della quota associative per due anni consécutivi,
appure trascorsi due mesi dal soliecito;

= per esclusione:
- pet comportamento. contrastante con gl scopi dell’Associazione;

Atto exente da impasty di hofla ¢ di registro-ex art. 82 DuLgs. 11772017 2
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- per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e
deliberazioni adottate dagli organi dell' Associazione.

L’esclusione dei soci ¢ deliberata dall’Organo di Amministrazione. In ogni caso, prima di procedere
all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono
mossi, consentendo facolta di replica. Sull'esclusione I’associato ha facolta di fare ricorso contro il
provvedimento alla prima assemblea dei soci che sara convocata. Fino alla data di svolgimento
dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla
annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il
provvedimento di esclusione adottato dall’Organo di Amministrazione.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione.
L’Organo di Amministrazione ne prende atto nella sua prima riunione utile.

I recesso o Pesclusione del socio vengono annotati da parte dell’Organo di Amministrazione sul
libro degli associati.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili,

Art. 5 - Diritti e doveri dei soci

I soci hanno diritto a:

® partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione: \
® godere, se maggiorenne, dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o enti .
il diritto ad accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali
rappresentanti o mandatari; )
* prendere visione dei libri sociali dell’Ente, con possibilita di ottenerne copia previa richiesta <~
motivata inviata per iscritto all’Organo di amministrazione: Jj

* esprimere il proprio voto in Assemblea .Ciascun associato ha diritto ad un voto. o W

I soci sono obbligati a: \_'
* osservare il ‘presente statuto, i regolamenti interni ¢ le deliberazioni legalmente adottate-. © -
dagli organi associativi; '
* svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro, anche indiretto;
* astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi ¢ le regole
dell’ Associazione
= versare la quota associativa di cui al precedente articolo;
* contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari
secondo gl indirizzi degli organi direttivi.

Art. 6 - Organi dell’Associazione

Sono Organi dell’ Associazione:

* [’Assemblea dei soci;
= Il Consiglio Direttivo (Organo di Amministrazione);

Atto esente da imposta di bollo e di registro ex art. 82 D.Lgs. 117/2017 3
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* i Presidente;
® 1’Organo di Revisione legale det conti;
*  [Organo di Controllo.

PRAA LA

Al componenti degli organi sociali, ad eecezione di quelli del*Orpano di Controllo, se: previsto, rm;d
pud essere attribuito zicun compenso, salvo il rimborse delle spese effettivamente sostenute ¢
docurmentate per 1attivit) prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

L elezione degli Organi dell’associazione non pud essere in aloun modo vincolats o limitata nel
sisipetto della massima libertd di partecipazione all”elettorato attivo & passivo.
¢ At T L'Assemblea

. L'Assemblea penerale degli associafi ¢ il massimo organe deliberative deli’sssociazione ed &
{ comvoeata in sessioni ordingrie ¢ straordinarie. Essa € Porgano sovrano dell’associnzione e
v all’atiuarione dette devisioni da essa assunte provvede il Consiglio Direttivo.

R A e

Nelle Assemblee hanno diritfo al voto gli associati iseritti da almene tre mesi nel libro soci ed in
regela con il versamento delle quote associative.

Ognd associato potrd farsi rapprasentare in Assermiblea da un aliro associato con delega seritta, Ogni
associato nor pud ricovere piti di 2 deleghe.

1.’Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo almens una volia Tanmo per
- Vopprovazione del bilancio ed ogni qualvolta lo stesse Presideste lo ritenga necessario o quando ne
- faccianc richissta aimem tre membri del Consiglie Direttivo o un decimo.depli associati

L Assernblea & P.fefS!adlﬂﬂ dal Presidente det Consiglio Direttivo o, in sua assenza, dal Vice- -
Presidente ¢d In assénza di entrambi da altro membro del Consiglio Direttivo ¢letto dai présenti.

Le convpeazioni devono essere effettuste mediamte avviso seritto informa earfacea o Informatica da
- invitest & elasonn assoeiato almeno § {otte) giarni prima defla data della ritnione.

L’ Assemblea & validemene costituita in prima eanvocaziens quando sia presente e rappresentata
almeno Ya metd dei seci. In scoonda convocazione, che nan pud aver luogo netlo stesso giomo
3 fissato per la primis, I'Assemblen & validamente costituita qualungue sia il numerc dei soci
F intervenuli o rappresentat, trascorsi almieno 30 minut dall’orario di convocazione.

Le deliberaziond dell’ Assemblea ordinarid sone prese a maggioranza di voti.
L’ Assemblés ordinaria: -

* nonting e revoes § component deghi organi sociali;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggeto incaricato della revisions legale dei conti;

* approva il bilascio refativamente ad ogni esercizio;

dedibera sulla responsabilitd dei componenti degli orgemi sociahi & promucve azioni di

responsabilita nei loro confionti:

delibera sull’esclusione degli associati;

approva eventuall regolamenti;

stabilisce lentith delia quota associativa annuale;

st esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

deii'hera su tutio quante viene ad essa demeandato dalla lepge, daI}n Statuto ¢ proposto
all’Organe di Amministeazione;

" ﬁssa le linee di indirizzo dell*atiivita annuale;

| B
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Atto esente da Imposta di bollo & &f registro ex art. 82 D.Lgs 11772017 4
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= destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali
= individua le attivita diverse di cui all’ultimo comma dell’art. 2 che precede.

L’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla lrasfbrmaziorig:; fusione o
scissione e sullo scioglimento dell'Associazione.

Per la validita delle deliberazioni dell’ Assemblea straordinaria occorrono in prima convocazione il
voto favorevole della meta pili uno degli associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in
proprio o per delega, di almeno meta degli associati ¢ il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti del
Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

Art, 8 — Il Consiglio Direttivo (Organo di Amministrazione)

Il Consiglio Direttivo ¢ P’organo di amministrazione dell®Associazione ed ¢ formato da un numero
di membri pari a 5 (cinque), eletti dall’Assemblea dei soci. | membri del Consiglio Direttivo
rimangono in carica per tre anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del Consiglio Direttivo
esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti del Consiglio Direttivo decada
dall’incarico, I’ Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
successiva; oppure il Consiglio Direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo
tra i non eletti, salvo rétifica da parte dell’ Assemblea degli associati immediatamente successiva,
che rimane in carica fino allo scadere dell’intero Consiglio Direttivo.

Nel caso in cui oltre la metd dei membri del Consiglio Direttivo decada, 'Assemblea deve
provvedere alla nomina di un nuovo Organo. <

11 Consiglio-Direttivo :

* nomina al suo interno il Presidente, un Vice-Presidente,e,se ritenuto opportuno, un -

Segretario ¢ un Tesoriere ; le cariche, ad eccezione di quella del Presidente, possono essere
cumulate. Le funzioni di Segretario e Tesoriere sono determinate dal Consiglio Direttivo.

® cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea:

= cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

= predispone il bilancio;

= delibera sulle domande di nuove adesioni ¢ sui provvedimenti di esclusione degli associati;

= predispone l'eventuale regolamento interno e le sue wvariazioni, da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea;

= provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all’ Assemblea dei soci;

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi dal membro pit anziano di efa.

Il Consiglio Direttivo & convocato con comunicazione scritta, in forma cartacea o informatica, da
inviarsi einque giomi prima della riunione. In difetto di tale formalita, I’Organo & comunque
validamente costituito se risultano presenti tutti i membri.

Atto esente da imposta di bollo e di registro ex art. 82 D.Lgs. 117/2017 5
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Di regola & convocato ogni trimestre e ogni qualvolta il Presidente, o in sua vece il Vice-presidente,
lo ritenga opportuno o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto

favorevole della maggioranza degli intervenuti. 1 voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le
persone.

[ verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da |
chi ha svolto le funzioni da segretario (nel caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti
dallo stesso e da chi ha presieduto 1’adunanza, vengono conservati agli atti.

Arl. 9 — I Presidente

[l Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
I’Assemblea dei soci, stabilisce ’ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo , le
presiede e coordina ’attivitd dell’ Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non
eccedenti I’ordinaria amministrazione.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente. In caso di
accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30
giorni il Consiglio Direttivo per ’elezione del nuovo Presidente.

Il Presidente cura I’esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo ¢, in casi eccezionali di
necessita ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il

- Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

Art. 10— L’Organo di Revisione legale dei conti

' L’Organo di Revisione legale dei conti &€ nominato nei casi previsti dell’art. 31 D.Lgs. 117/2017 ¢

ha funzioni di controllo amministrativo. L’Organo di Revisione legale dei conti resta in carica per la

. durata del Consiglio direttivo ed & rieleggibile. L’Organo di Revisione legale dei conti controlla

I’ amministrazione dell’ Associazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigila
sul rispetto dello Statuto. Pud partecipare alle riunioni del Consiglio direttivo ¢ alle Assemblee,
senza diritto di voto, € predispone la propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

Art. 11 - Organo di Controllo

E nominato nei casi previsti dall’art. 30 D.Lgs 117/2017.

L’Organo di Controllo, se nominato:

* vyigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

= vigila sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo

concreto funzionamento;

esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato

della revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale

iscritto nell'apposito registro;

*  esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale;

= attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. Il bilancio
sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Atto esente da imposta di bollo e di registro ex art. 82 D.Lgs. 117/2017 6
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L’Organo di Controllo pud essere monocratico oppure costituito in composizione collegiale da tre
membri.

I componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione

e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle uperamonl
sociali o su determinati affari.

Art. 12 - Patrimonio

Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 13 - Risorse economiche-Fondo Comune-Esercizio Sociale

L’ Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria
attivita da:

quote e contributi degli associati;

ereditd, donazione ¢ legati;

contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche,
anche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate programmi realizzati
nell'ambito dei fini statutari;

contributi dell’Unione Europea ¢ di organismi internazionali;

entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

entrate derivanti dall’esercizio di attivita diverse ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017;
erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per
es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);

9. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

L B

st ol ol

1l fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi,

riserve e futti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra gli
associati durante Ia vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa
vigente in materia di terzo settore.

E vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o
capitale durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali.

L’esercizio finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio
consuntivo o rendiconto e lo sottopone all’approvazione dell’ Assemblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntivo verrda messo a disposizione di tutti gli associati assieme la

- convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno l'approvazione.

- [ documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di

attuazione.
Art. 14 - Volontari
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[ volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’ Associazione, attivita
in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini. di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

1'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per I'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

Art. 15 - Assicurazione dei volontari

[ soci volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’attivita di volontariato nonché per la responsabilitd civile verso i terzi ai sensi del D.Lgs.
117/2017.

Art 16 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’ Assemblea straordinaria con il voto

favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell’ Associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio Regionale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad
altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

Art. 17 - Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al D.Lgs. 117/2017, al
Codice Civile e ad altre norme di legge vigenti in materia.

Art. 18— Norme h'afzsitarie

Le disposizioni del presente Statuto che presuppongono I'istituzione e "operativita del RUNTS (

 registro unico nazionale del Terzo settore) ovvero ’adozione di successivi provvedimenti
' normativi, si applicheranno ¢ produrranno effetti nel momento in cui, rispettivamente il medesimo
~ Registro verra istituito e sara operante ai sensi di legge ed i medesimi successivi provvedimenti
. gttuativi saranno emanati ed entreranno in vigore.

* Le clausole statutarie incompatibili o in contrasto con la disciplina del Codice del Terzo Settore

debbono intendersi cessate nella loro efficacia a decorrere dall’entrata in vigore del RUNTS.
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