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STATUTO

DENOMINAZIONE E SEDE

1° E costituita I’ Associazione “IL SORRISO DI ALE”, Ente non commerciale del Terzo

. Settore, di cui al D. Lgs.n.117 del 2017, Codice del Terzo Settore - CTS, con sede in Brindisi,
alla via Paolo Thaon di Revel n. 39. La sua durata & indeterminata. Il suo scioglimento ¢ oggetto
di delibera assembleare.

La sede potra essere variata all’interno del Comune di Brindisi, con semplice deliberazione del
Consiglio direttivo, senza che cio costituisca una variazione statutaria.

1.’ Associazione puo aderire ad organizzazioni che abbiano scopi analoghi.

1.’ Associazione ha interesse a perfezionare I’iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore — RUNTS, nella sezione g), “Altri ETS”. Inoltre, ove ne ricorrano le condizioni previste
dall’art.22 del CTS, I’ente potra richiedere il riconoscimento come persona giuridica.

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE E ATTIVITA DIVERSE
(Artt.5, e 6 CTS)

2°  L’Associazione intende esercitare in via principale, per il perseguimento, senza scopo
di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilitad sociale, quali attivitd di interesse
generale, operando nei settori di cui all’art.5, del CTS, comma 1, lettere c), d), cd i):

C) prestazioni educative, di socializzazione, di facilitazione all’inserimento scolastico,
lavorativo e sportivo, di cui al n.2 della Tabella allegata al D.P.C.M. 14/02/2001;

d) attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,

incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura, nonché promozione
di attivita sportive dilettantistiche.

L’Associazione pud svolgere attivita diverse (art.6 del CTS) da quelle di interesse
generale, purché secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale.

NATURA E SCOPI DELL’ASSOCIAZIONE
(Art.4, CTS)

3% L’ Associazione, senza scopo di lucro, persegue finalitd civiche, solidaristiche e di
attivita sociale ed ha i seguenti scopi:
° di promuovere e tutelare la famiglia ed 1 suoi singoli componenti, e di salvaguardare i
valori della vita, della salute, dello sport e dell’ambiente;
® di gestire un bando per ’assegnazione di borse di studio a studenti delle scuole
secondarie superiori, meritevoli e socialmente svantaggiati e/o disabili;
° di gestire un bando per P’assegnazione di aiuti a giovani socialmente svantaggiati e/o
disabili, che intendano iniziare in proprio I’esercizio di nuove iniziative produttive;
° promuovere iniziative e gestire progetti, con particolare attenzione a problematiche
quali le poverta alimentare, educativa ed energetica.

\L’ente puo avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita, che saranno
Iscritti in un apposito Registro dei volontari (art.17 del CTS). Tali volontari dovranno essere
assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento della attivita di
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi (art.18 del CTS).



L’ente pud riconoscere e fidelizzare degli “Amici dell’associazione”, qualj
simpatizzanti e stakeholders, tra le persone che ne condividano gli scopi sociali.

PATRIMONIO SOCIALE
(ATtt.8 & 9, CTS)

4° I1 Patrimonio dell’ Associazione & costituito:

a) da beni mobili ed immobili, oggetto di proprieta dell’ Associazione;
b) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;
c) da eventuali erogazioni, donazioni ¢ lasciti degli “Amici dell’associazione”;

Detto patrimonio ¢ destinato allo svolgimento dell’attivita statutaria.
Le Entrate sono costituite:

a) da eventuali quote sociali;

b) da proventi relativi a convenzioni, stipulate con Ammmlstrazwm Pubbliche;
c),  daproventi ottenuti con raccolte fondi (art.7 del CTS)

d) da donazioni di soci o terzi;

€) dai redditi derivanti dal suo patrimonio.

Nel caso di scioglimento dell’Associazione per qualunque causa, il patrimonio “residuo?
(art.9 CTS) sara devoluto ad altre associazioni operanti nel terzo settore o che perseguono fini

di pubblica utilita, sentito I’organismo di controllo, ossia I’Ufficio Regionale del RUNTS di
cui all’art.45, comma 1 del CTS.

5° L’esercizio finanziario si chiude il trentuno dicembre di ogni anno. Entro 90 giomni dalla

fine dell’esercizio, il Consiglio Direttivo predispone il Bilancio Consuntivo e quello Preventivo
del successivo esercizio.

I Bilanci devono restare a disposizione presso 1’Ente nei quindici giomi che precedono
I’ Assemblea convocata per la loro approvazione.

L’Associazione ha 1’obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la
realizzazione dell’attivitd statutaria e non pud distribuire utili o avanzi di gestione,
conformemente a quanto disposto dall’art.8 del CTS.

SOCI
(Art.15, comma 3 & art.23, CTS)

6° Il numero dei Soci ¢ illimitato. Ogni socio ha diritto all’elettorato attivo e passivo,

nonché all’esame dei libri sociali (art.15, comma 3 del CTS), avanzando richiesta scritta al
Segretario del Consiglio Direttivo, che ﬁssera I’incontro entro una settimana dal ricevimento
della richiesta.
Possono essere soci coloro che sono in possesso dei requisiti che li rendano idonei
all’assolvimento degli scopi istituzionali dell’Ente e siano ammessi con voto unanime dal
Consiglio Direttivo. L’ammissione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda
dell’interessato. L’eventuale deliberazione di rigetto della domanda di ammissione deve essere
motivata e comunicata entro 60 giorni all’interessato (art.23, comma 2 del CTS). L’aspirante
socio puo richiedere il “riesame” del primo diniego del C.d.A. da parte del Collegio dei
Probiviri, di cui all’art.14 del presente Statuto.

L’adesione ¢ a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. Tutti i Soci
hanno diritto di voto in assemblea per ’approvazione e le modifiche dello statuto e dei
regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell’associazione.
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La qualita di Socio si perde per dimissioni, per espulsione € per assenza ingiustificata e
prolungata per almeno un anno da ogni attivita sociale e dalle Assemblee sociali. L’espulsione
¢ dichiarata con delibera della Assemblea dei Soci.

L’Ente deve annotare tutti i soci in un apposito Libroe soci, tenuto a cura dell’organo di
amministrazione (art.15 del CTS).

ORGANO DI AMMINISTRAZIONE
(Art.26, CTS)

7°  L’Associazione € amministrata dal Consiglio Direttivo composto da tre a sette membri
_secondo quanto stabilisce I’ Assemblea dei Soci all’atto dell’elezione, scelti tra i Soci.
I Consiglieri durano in carica 3 anni. In caso di dimissioni o morte di un Consigliere, -
salvo per la carica di Presidente dell’ Associazione- subentrano i primi non eletti, il cui mandato
avra termine alla scadenza degli organi statutari.

Al Consiglio Direttivo possono partecipare, senza diritto di voto, i responsabili dei vari
settori di attivita.

N\, 8° Il Consiglio Direttivo elegge il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario/Tesoriere.
"\ Le cariche sociali sono gratuite.

/9o Il Consiglio si riunisce su convocazione del Presidente o su richiesta scritta di almeno
—— "

due Consiglieri. Per la validitd delle deliberazioni occorre, la presenza effettiva della

maggioranza dei membri del Consiglio e il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in
caso di parita, prevale il voto di chi presiede.

10° 1l Consiglio ¢ presieduto dal Presidente; in sua assenza dal Vice Presidente; in assenza
di entrambi dal pili anziano di eta tra i presenti.

Delle riunioni del Consiglio viene redatto il relativo Verbale, sottoscritto dal Presidente
e dal Segretario.

11° I Consiglio Direttivo ¢ investito dei pilt ampi poteri per la gestione ordinaria-e
straordinaria dell’ Associazione, senza alcuna limitazione, provvede a tutti gli adempimenti di
scritture contabili e bilancio consuntivo, cosi come previsti dall’art.13 del CTS, nonché al
bilancio sociale, nei casi e con le modalita previsti dall’art.14 del CTS.

Il Consiglio compila il Regolamente da approvarsi dall’Assemblea dei Soci, per il .
funzionamento dell’ Associazione, la cui osservanza & obbligatoria per tutti gli associati.

12° Il Presidente €, in sua assenza il Vice Presidente, rappresenta legalmente 1’ Associazione

nei confronti dei terzi e in giudizio e cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea dei
Soci e del Consiglio direttivo; nei casi di urgenza pud esercitare i poteri del Consiglio, salvo
ratifica da parte di questo alla prima riunione successiva.

ASSEMBLEA
(Artt.24 & 25, CTS)

13° I Soci sono convocati in assemblea, che & Organo dell’Ente, dal Consiglio Direttivo

almeno una volta I’anno, mediante comunicazione scritta diretta a ciascun Socio, contenente
Pordine del giomo almeno cinque giomi prima di quello fissato per l’adunanza. La



Convocazione pud avvenire ahche tramite e-mail, o mediante altri mezzi telematici, con 1le
- formalita stabilite dal Regolamento dell’ Associazione.

L’Assemblea pud essere pure convocata su domanda motivata e sottoscritta da almeno
un decimo dei Soci, a norma dell’art. 20 C.C. ' |

L’ Assemblea in presenza sard abitualmente convocata nella sede sociale. In caso di
necessita si puo ammettere per alcuni Soci la parteclpazmne da remoto, permettendo di poter
intervenire in assemblea collegandosi mediante mezzi di telecomunicazione.

L’ Assemblea potra essere convocata in video conferenza totale, purché sia assicurata
la riconoscibilita dell’identita dei partecipanti, che gli stessi possano interagire in tempo reale
tra loro ed infine purché presidente e segretario dell’assemblea siano presenti entrambi nello
stesso luogo fisico, almeno nel caso in cui s’intenda redigere contestualmente il verbale
dell’assemblea sottoscritto sia dal presidente che dal segretario.

Le modalita di collegamento a distanza saranno comunicate agli aventi diritto con due distinti
avvisi. Nel primo avviso si comunichera che I’assemblea & destinata a tenersi esclusivamente a
distanza, con data e ora del collegamento, rinviando ad una seconda comunicazione
I’indicazione della piattaforma telematica e delle credenziali di accesso.

. Le medesime modalita di partecipazione da remoto o di convocazione in video
conferenza potranno essere applicate alle riunioni dei diversi organi collegiali.

14° L’Assemblea, validamente costituita, a mente dell’art.17 del presente statuto,

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali e del Collegio dei Probiviri,
deputato d decidere sulle istanze di “riesame” di cui all’art.6 del presente Statuto, e destinato a
essere consultato per dirimere eventuali diverbi tra soci e/o tra amministratori o per
l’mterprctazmne corretta degli articoli del presente statuto; i membri del Collegio dei Probivir,
1n caso di necessita, potranno essere scelti anche tra gli “Amici dell’Associazione”;

b) nomina e revoca, ’organo di controllo e I'organo di revisione, che operano neicasi e
con le modalita previsti, rispettivamente dagli art. 30 e 31 del CTS;

c) approva il bilancio consuntivo ed il bilancio sociale, come previsti rspettivamente
dall’art. 13 e dall’art.14 del CTS:

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

€) delibera sull’esclusione degli associati;
f)  delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto
g) delibera lo scioglimento , la trasformazione, la fusione o la scissione dell’assocmzmne

15°  Tutti i Soci partecipanti hanno diritto di voto, di persona o per delega ad altro socio.

16° L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo, in mancanza, dal Vice
Presidente; in mancanza di entrambi, I’ Assemblea nomina il proprio Presidente.
Il Presidente dell’Assemblea nomina un Segretario e, ove necessario, due Scrutatori.

Spetta al Presidente dell’Assemblea di constatare la regolarith del diritto di intervento
all’ Assemblea.

Delle riunioni dell’ Assemblea si redige il processo verbale, sottoscritto dal Presidente e
dal Segretario ed eventualmente dagli Scrutatori.

17°  Le deliberazioni dell’assemblea sono prese a maggioranza di voti e con la presenza di

almeno la meta degli associati. In seconda convocazione la deliberazione & valida con la
presenza di almeno un terzo degli associati.




Per modificare 'atto costitutivo ¢ lo statuto nonché lo scioglimento dell*associazione,
con la relativa devoluzione del patrimonio “residuo” (art.9 del CTS), occorrono la presenza
di almeno due terzi degli associati € il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
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Per quanto non previsto nel presente Statuto si rimanda al Codice del Terzo Settore,
D.Lgs. n.117 del 03/07/2017. o
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