Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale
“Tjare A.P.S.” - Ente del Terzo settore

Titolo I Costituzione, Finalita, Durata

Art. 1 Art. 1 Denominazione e Sede

E costimuita con sede in Maniage (PN) Via Molini o .83, un’Associazione di Promozione Sociale, che assume
la denominazione di “Tjare A P.5." L'Associazione, con delibera del consiglio dircttive, ha facolta di vanare
sede sociale e legale, di isumuire sedi secondarie e di svolgere le proprie attivith anche al di fuon della propria
sede sociale. 1l cambio sede non comporta modifica stattaria,

Art. 2 Finalita

L'Associazione € un Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che, sulla base del principio

sussidiazieti, secondo quanto previsto dall'art. 118 della Costituzione, in conformita con la leppe 106/2016 e il i

Decreto Legslativo 3 luglio 2017 n.117, ¢ successive modificazioni, opera con finalita civiche, solidaristiche e

di wtilita sociale, I'assoctazione persepue finalitd civiche, solidanstiche e di utilita sociale per consentire ai

propri associati e ai cittadini in genere, attraverso lattivith esercitata, ctescita civile e culmurale, coesione ‘\;‘@
"y

soctale, mighoramento della qualith defla vita, anche al fine di sostenere l'autonoma iniziativa di quann E\\
concarrono, anche in forma associata, a persepuite il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza atova, di
coesione e protezione sociale, favorendo la partecipazione, l'inclusione ¢ il pieno sviluppo della persona e a -

valorizzare il potenziale di crescita e di occupazione lavorativa, A tal fine, svolge in modo prevalente, in
favore dei propa associaty, det loro familiari e di terzi, le attiviti di nteresse generale di cul allarticolo 4 del
presente statuto, in forma di produzione o scambio di beni e servizi e O
L'Associazione non é una formazione o un'associazione politica, ne un'associazione sindacale o professionale,
di rappresentanza di categorie economiche o di datori di lavoro, e non e sottoposta a direzione, E:
coordinamento e controllo dei suddetn enn.
L'assoctazione, 1n quanto non riconosciuta, é regolata inoltre dagli art. 36 ¢ seguent del Codice Civile, g
—

J

Art. 3 Durata
La durata dell'Associazione & illimirata, Essa potrd essere sciolta solo con delibera dell'assemblea straordinaria
det soci, come previsto dall’art. 27 del presente statuto

Titolo II Attivita esercitate s

i
Art. 4 Le attivita dell' Associazione 5
L'Associazione esercita ¢ organizza le seguend artvira, secondo quanto previsio dagh artcoli 3, 6, 7 ¢ 8 del '
presente statuto:
*  Attivita di interesse generale;
*  Attvita complementan e attvita secondarie e strumentali all'attivitd istituzionale di nteresse generale;
o Agovard di raceolea fondi

Art. 5 Attivita di interesse generale

Per il ragpmungimento delle proprie finahitd, PAssociazione esercita e organizza in via principale ¢ in modo
prevalente attivitd di interesse generale secondo quanto previsto dall'art. 5 del decreto legislative 117/2017 «
successive modificazigni. In particolare, esercita e organizza le seguenti attivita:

*  organizza cotsi e laboratori di danza popolate per ogni fascia di cta, interventi promozionali ¢
formativi nell'ambito delle scuole;

aderire;

*  promuove ¢ favorisce 1 valor della condivisione, della famiglia e del tempo che ognuno dedica alla
COIINIT;

®  crearc, gestire ¢ sostenere spazi ricreativi e di crescita sociale e culrurale della persona umana, in opni
fascia d'eta, nspettosi dellevoluzione della personalitd, finalizzati allinclusione sociale e alla
costruzione attiva di rapportt intetgenerazionali,

*  partecipare a tutee le muimative orpanzzate dalle organizzaziont, enti ed associazionl # cul vorra S
h
X

*  promuovere negll adultl vn percorso di nilessione e confronto su tematiche educanve e di solidariet
familiare;

®  creare, organizzare, gestire € sostenere spazi ricreativi, event culturali, sporovi, musicali con intrative
di integrazione sociale, attivita ludico-ricreative, artistiche, creative, motorie, sportive e naturalistiche;



* ideare, promuovere e organizzare laboratori, Conferenze, wotkshop, concerti, feste, interventy,
seminart, congressi nellambito della musica ¢ della danza popolare;

*  organizzare un gruppo di suonaron e ballerint di musiche e danze etnico-popolari;

* promuovere raccolte, sottoscrizioni, elargizioni di fondi da patte di stituzioni pubbliche e private e
guanto altro necessario al conseguimento degl scopl socialy

s sommumistrazione & alimenti e bevande ai propri soct e familian convivenn e ai soa dell Assocazone
nazionale cul aderisce, presso le sediin eni viene svolta latavitd istruzionale, alle condiziont previste
dall'art.85 del decreto legislativa 117 /2017,

attivita commerciali marginali e strettamente funzionall a raggiungere gl scopl stanetan,

®  orgaruzzare e gestive ativiti culturali, arnsuche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse
anche atovitd editoriali, di promozione e diffusione della culura e della pratica del volontariato e
delle atuvita di interesse generale di cul al presente arncolo;

- ®  omi altra attivitd connessa ¢ funzionale al raggiungimento degli scopt associativi consentita agh enn
senza fini di lucro dalle disposizioni legislative vigenti

Tali attvita possono essere svolte anche tramite la produzione di servizi e la gestione e/o conduzione di
impiant, strotture e locall, propr o di terzi, pubblici o privat, anche in collaborazione con soggett terzs, ¢ la
loro messa 2 disposizione ai propri soci, ai familiari conviventi degli stessi, nonché alle associazioni affiliate al
medesimo Ente cul l'associazione € affiliata e ai loro soci, anche tramite il pagamento di corrispettivi specifici,
secondo quanto previsto dalla normativa vigente |

Art. 6 Attivith complementari e attivitd secondarie e sttumentali all'attivita istituzionale di interesse
generale
Per il raggiungimento delle proprie finalita, U'Associazione, 1n quanto affiliata ad un Ente nicompreso tra quells
di e all'articolo 3, commia 6, leteera ), della legge 23 agosto 1991, n. 287, iscritto nell'appaosito registzo, le cul
finalitd assistenziali sono deoncsemte dal Minstero dellTnterno, pud effettuare, tn modo strettamente
cotplementare all'attivird di interesse generale:

la somnunistrazione di alimend e bevande at propr soct e al loro familiand convivend, presso le sedi
in cui viene svola lattivita somzionale, a fronte di corrspettivi specifici secondo quanto previsto dall'articolo
145 del TUIR e, dal penodo di imposta in ¢ul tale norma non & pin applicabile, alle condizioni previste
dall’art. 85 del decreto legislative 117 /2017,

la somministrazione di alimenti ¢ bevande al pubblico in occasione  di particolati event o
manifestazioni, per il pedodo di svolgimento delle stesse, nei locali /o neglhi spazi dove tali manifestaziond si
svolgono, alle condizioni previste dall'art. 70 del decreto legislative 117/2017,
Per il raggiungimento delle proprie finalith, Associazione inoltre, a notma dell'art 6 del decreto legislativo
117/2017 ¢ successive modificazioni, esercita e organizza attivita secondarie e strumentali rispetto alle attvita
di interesse generale di cu all'art.5 del presente statuto, secondo criteri e limuti definin dalla normativa vigente.
In particolare, esercita attiviti commerciali marginali ¢ strettamente funzionali a ragpiungere gli scopt starutan
e ogni altra attivita connessa e funzionale al raggiungimento degh scopt associativi consentita agli enti senza
fint di lucro dalle disposizioni legislarive vigenn.
Lindividuazione delle ulteriori attivita esercitabili & demandara al Consigho Dirertvo dell'associazione.

Art. 7 Attivita di raccolta fondi

Al fine di finanziare le propre attivita di interesse generale, assodiazions pud esercitare anche attiviead di
raccalta fondi, secondo quanto previsto dagli art.7 e 79 del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificaziont, attraverso la rchiesta a terzi di donazioni, lascit e contrbud di natura non cornspettiva.
L'attivita di raccolta fondi puo essere realizzara sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico
valore o di servizi a1 sovventor, in concomitanza di celebraziomn, Heorrenze o campagne di sensibilizzazione,
sia in forma orgamizzata e contnuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico ¢ attraverso la cessione o
erogazione di bem o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terz, inclusi volontan e
dipendenti, nel nspetto dei principt di verita, traspatenza e cotrettezza nel rapporti con i sostenitort e con il
pubblico, in conformiti a guanto disposto dalla normativa vigente.

Art. 8 Gestione delle attivita organizzate

Per la realizzazione delle suddette attivied e per la gestione sul terntorio, a tuttl 1 Iivelli, & progett in materia di
assoclazionismo sociale, per la realizzazione di specifici obtettivi, per la pestione diretta di determinan servizy,
I'Associazione pud collaborare con altrd enti del terzo settore e con end senza fim di lucro nonché con
soggertl pubblict e povan, Pud molire stpulare con essi accordi e convenzioni e promuocvere /o costifuire
/o adenire, e/o collaborare con Associazioni, Isttun, Fondazion, Cooperative, Imprese sociali /o altti enn
di carattere strumentale senza fina di lucro.



Per la gestione di tali atuvita privilegia gli apporti che si basano sulle prestazioni personali, spontanee,
volontatie e pratuite, senza fini di lucro, neanche indiretti e si avvale in modo prevalente dell’attivita di
volontatiato dei propri associad o delle persone adetenti agh enti associatl,

Art. 9 Apporto dei volontari

I volontari sone petsone che per loto libera scelta svelgono, per il wramite dellassociazione, atfivita in favore
della comuniti e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita, La loro
qualifica ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rappotto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
mpporto di lavoro remvibuite con l'associazione. La loro attivita non pud essere retribuita in alcun modo,
nemmeno dal beneficiario. Ai volontar possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute
e documentate per |'atdvita prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite
dall'associazione, anche con i criterl di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislative 117/2017 e
successive modificazioni. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetano. L'assocrzione tscrive in
un apposito registto 1 volontari che svolgono la loro attivith in modo non occasionale. Tuta 1 volontan
devono essere assicurati contro le malattie e gl infortuni connessi allo svolgimento dell'attivita ds
volonrariato, nonché per la responsabilita civile verso terzl, secondo quanto previsto dalla normativa vigente.
Per la gestione delle attiviti organtzzate I Associazione puo ricorrere noltre a prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natuta, o di lavero dipendente, anche dei propri associati, quando €16 sia necessario ai fini dello
svolgimento delle attivita di interesse gencrale ¢ al perseguimento delle finalita seatutarie, nei limiti di quanto
previsto dall'art. 36 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificaziont.

Titolo III Funzionamento

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

Lesercizio soctale si svolge dal 1% pennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogii esercizio sociale & predisposto, in conformita alla normativa vigente ¢ alla modulisdca definita con
decretor del Ministers del Lavoro, il bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto
gestionale, con lindicazione, det proventi e degli oner, ¢ dalla relazione di missione che fllustra le poste di
bilancio, Fandamento economico e gestionale e le modalita di perseguimento delle finalita statatare. La
relazione al bilancio, o I relazione di missione, devono documentare il carattere secondario e strumentale
delle artivita di et all'arficolo 6 del presente statuto. 1l bilancio di esercizio deve rappresentare in maniera
veritiera ¢ corretta I'andamento economico e finanziario dell’associazione ed é corredato di tutu 1 document
previsti dalla normativa vigente. Esso deve essete approvato entto il giorno 30 del quarto mese successivo alla
chiusura dell'escreizio sociale ¢ depositato presso il registro unico del terzo settore entro i termind previsti
dalla normativa vigente.

Mei casi previsti dalla normativa vigente, deve essere redatto moliee il bilancio sociale, secondo quanto
previsto dallarticole 14 del decteto legislativo 117/2017 e successive modificaziont, con le modalita € nei
termini previsti dalla normativa stessa,

Art. 11 Informativa sociale

11 bilancio di esercizio ¢ le relazioni illustrative dello stesso, e il bilancio sociale, devono essere affissi presso la
sede sociale, e trasmessi a tutti  soe avent: diritto al voto oppute pubblicizzati per il tramite del sito sociale.
Se i ricavi, le rendite, 1 provenn o le entrate comungue denominate sono superior al imit stabiliti dalla
normativa vigente, ghi eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo  attobuwin al
component degli organi di amministrazione ¢ controllo, ai dirigenti nonché agli associati devono essere
pubblicati sul sito interner dell'associazione o su altri mezzi di informazione liberamente raggngibili da
chivngue ne abbia interesse.

Art.12 Patrimonio
1l patrimomno dell’ Associazione & costituite:
s dai bent mobili ¢ immobil: di propl.'iET::l;
s dalle eccedenze degli esercizi annuali;
= dadonazion, erogazioni, lasciti;
s daquote di partecipaziont socictari;
s daobbligaziom e almi titoli pubblick;
«  dal fondo di tiserva;
o daaliri accantonamentt e disponibilita patrimontali,

Fa parte del Patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro InCremento.
I! parrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, & destinato
allo svolgimento dell'attivita statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finaliti civiche, solidanstiche

|




e di utilith sociale di cui all'arucolo 2 del presente statuto. E' vietara la distribuzione, anche indirertz. di unl ed
avanzi di gestione, fondt ¢ nserve comungue denominate a fondatori, assoctat, lavoraten e collaborator,
amministratori ed altt component degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogm a'tra 1potes: di
scioglimento individuale del rapporto associativo, a meno che la destnazione o la distnhuzione non siano
_ imposte per legge, ovvero siano effettuate a favore di enti che per legge, statuto o regolamento. fanno parte
della medesima e unitaria struttura ¢ svolgono la stessa attivita ovvero altre attivith di interesse generale
dircttamente ¢ specificamente previste dalla normativa vigente. In caso di estinzione o scioglmento, il
patrimonio residuo € devoluto con le modalita di cut all'articolo 28 del presente statuto.

Art.13 Font di finanziamento
Le fonti di finanziamento dell’Assoclazione sono costitaite:

s dalle quote annuali di tesseramento dei soci;

dm provent della gestione del patrimonio;

dal ricavato delle attivira di cut agli acticoli 5, 6, 7 ¢ § del presente stamuto
della gestione di servizi, progett, strutture pubbliche e private ;

dai contributi di soci ¢ di altre persone fsiche;

dai contribun di Enti Pubblici e privaty,

dalle convenzioni con Enti Pubblici;

dalle erogaziont liberak,

dat titoli di solidarieth;

* & & @& = * # 2 @9

da atnvith commerciali marginali.

Art. 14 Libri sociali
L'Associazione si dota dei libn socali obbligator previsti dalla normadva wigente. In particolare,
Iassociazione deve tenere i seguent librr

s libro deghi associati, tenuto 2 cura del Consigho Direttivo;

» libro delle adunanze e delle deliberazioni dellAssemblea, in cui devono essere trascritti anche 1
verbali redarti per atto pubblico, tenuto a cura del Consigho Direttive;

* libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organa;

s nel caso sia istituito l'organo di controllo; i libro delle adunanze e delle deliberazioni dell Organo di
controllo, tenuto a cura dello stesso organo;

= nel caso siano istituit altd organi associativi: il libro delle adunanze e delle deliberaziom di tali altd
organi associativi, tenuti a cura dell'organo cul st oiferiscono;

* il registro dei volontari, in cul vanno iscotn tut 1 volontan che svolgono la loro atavitd in maniera
contirmativa. Il repistro & tenuto dal Consiglio Direttivo, anche con modalita elettroniche. Tuti gh
assoctat in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esanunare 1 libri sociali Allo
scopo, possono accedere al luogo dove sono conservati, nei giomi e negli orari stabiliti dal Consigho
Diirettivo. Possono inolire avere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente
dell' Associazione, che provvederi a tilasciatla enteo 7 glorni dal ricevimento della nchiesta.

Art.15 Revisione legale dei Conti

Nei casi previsti dalla normativa vigente, [Assemblea dei soci deve nominare un revisore legale dei contt o
una socteta di revisione lepale, iscritti nell'apposito registro, Tale obbligo non sussiste nel caso in cw l'organo
di controllo di cui allarticolo 24 del presente statuto, sia composto da revisori legali iseritn nell'apposito
reglstio.

Titolo IV I Soci

Art.16 Adesione all' Associazione

L'associazione non dispone limitazion: con riferimento alle condizioni economiche o di qualsiasi altra namra
in relazione allammissione degli associat. Possono pertanto aderire allassociazione, diventandone soci, tutte
le persone fisiche e gli Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che ne condividono 1 principi e le finalita,
che accettano le repole del presente statuto, e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opers,
con le loro competenze e conoscenze, contribuendo a realizzare gl scopi che IAssociazione s1 prefipge.

Il mumero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito dalla Legpe.
Per aderire all Associazione, s1 deve fame richiesta scritta al Consiglio irettivo. Le persone fisiche devono
indicare nome e cognome, hiogo ¢ data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico ed evennnle
indirizzo e-mail, dichtarando di attencrsi al presente Statuto ¢ alle deliberazioni degli organi sociali Nel caso
di minoti, la domanda & presentata da chi ne esercuta la potesta genitoriale, Per quanto riguarda l'adesione di



e) per revoca della tessera socale a seguito della perdita ded requisiti richiesti dallo stamito;

f) per sospenstone, espulsione o radiazione a seguitc di sanzione comminata dagh organi statutari in
conseguenza di gravi infrazion alle norme dell’ Associazions;

L associato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall'assocazione deve comunicare in
forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttive,

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno associativo n corso. Competente in merito alla
revoca della tessera sociale, alla radiazione, sospensione o espulsione dei soci ¢ il Consigho Direttivo
dell'Associazione. Contro le deliberazioni del Consiglio Direttive, il socio puo rcorrere in base a guando
disposto allarticolo 29 del presente statuto, entro 60 giornd dalla data in cui il provvedimento gli ¢ stato
comunicato, al Collegio dei Probiviri, che delibera sulla richiesta.

In caso di recesso, decadenza, revoca, esclusione o decesso, i soct o 1 loro eredi non hanno dittte & chiedere
la divisione del fondo comune né pretendere la restiizione della quota o del contrbuto versato.

Titolo V Organi dell' Associazione

Art. 20 Organi Sociali

Sono Organt dell A ssociazione:
®  T’Assemblea Sociale;
* |l Consigho Direttivo;
* [l Presadente.

Ricortendo le circostanze di aw all'artcolo 21 del presente Statuto, € organo sociale anche 'Organo di
Controllo.

Art. 21 1'Assemblea Sociale
E' il massimo organo dell’Assoctazione e determina I'applicazione degli indirizzi generali di carattere politico e
programmarco. B’ composta dai soct in regola con il tesseramento ¢ il versamento delle quote sociali alla data
della sua convorazione.
E' convocata ¢ presieduta dal Presidente dell Associazione.
Le convocazioni, con liberta di mezzi, devono riportare lozdine del giorno, la data e il luoge di svolgimento ¢
devone essere rese noto con un preavviso di almeno 7 morni dalla data di svolgimento.
In via ordinaria si rionisce una volta anno, entro il giorno 30 del quarto mese successivo alls chivsura di ogni
esercizio sociale, In viz straordinaria, s1 riunisce opni qualvola lo nichiedano al suo Presidente un decimo de
soci aventi dinitto al voto, o quando lo richieda la maggioranza del component il Consiglio Direttivo o il
Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione dell’assemblea entro 1 15 giomi dalla achiesta e alla
celebrazione entro @ successivi 15 giorn,
Quale Assemblea ordinara:
*  approva entro 4 mesi dalla chiusura di ogni esercizio sociale, 1l bilancio di escrezio dell'esercizmo
sociale precedente, a1 senst dell'articolo 7 del presente Statuto;
*  approva, quando previsto, negl stessi rerming, il bilancio sociale;
*  delibera sulle altre materie eventualmente all' ordine del giommao.
Sia in via otdinaria che straordinaria:
e delibera sulle modificaziont dell'atto costinativo o dello statuto;
*  approva e modifica i repolamenn, compreso leventuale regolamento dei lavor assembleari;
*  nomuna e revoca | componenti ghi organi sociali e ne delibera eventualmente i compensi;
* npomina e revoca, quando previsto, Porgano di controllo;
* nomina e revocs, quando previsto, il soggetto incanicato della revisione legale dei cont, e ne delibera
il compenso;
# delibera sulla responsabilita der componenti depli organi sociali & promuove azione di responsabilita
net Ioro confroati;
# delibera sui nicorsi del soci in merito al mancato accoglimento della domands di adesione o al
provvedimenti di radiazione, sospensione, espulsione;
» delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
e debibera sugh alti oggerti attmbuit dalla lepge, dallatto cosdrutivo o dallo statoto alla sua
rcmptt&nm:
*  delibera inoltre sulle matetie per cul € stata convocata.
In tutte le asscmblee, per la validita delle rumoni, in prima convocazione & sempre necessaria la presenza di
almeno la metd pin uno dei suol component; in seconda convocazione, che non puo tenersi nello stesso
giomo della prima, la riunione é valida qualunque sia il numero degli intervenun, conformemente alle
disposiziont del Codice Civile,



altri Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione & presentata dal Legale
rappresentante di tali Ent, con le modalitd previste dal regolamento specifico.

Il Consiglio Dirertivo pud delegare il suo Presidente o altro membro del direttivo a formalzzarne
l'ammissione delle persone fisiche.

In ogni caso, alle domande di adesione si deve dare tisposta entro sessanta giorni dalla data della
presentazione della richiesta. Dellaccoghmento della richiesta devono essere informati 1 richiedent e fatta
annotazrione sul libro soc,

Nel caso di rigetto della domanda, le motivazioni devono essere comunicate allinteressato enmo scssanta
giorni. Linteressato pud, nei successivi sessanta giorni, chiedere che sull'istanza si pronunci [Assemblea, che
delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utile.
L'accoglimento  della richiesta da diritto al rilascio  immediato della tessera sociale purché siano
contestualmente versate le quote sociali prescritte. La tessera ha valore annuale. T soct rinnovano il vincolo
associativo tramite il dnnovo del resseramento. | sod, con la domanda di iscrizione, eleggono domicilio per 1
rapports soctali presso la sede dellassociazone.

La quota sociale corrisposta dal socio rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico dell'assaciazione, non costituisce in alcun modo titolo di proprieta o di pattecipazione a proveriti,
non & in nessun caso Aimborsabile, non & trasmissibile né rivalutabile neanche 1n caso di morte.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno solo nei cast previsti dal
presente staruto. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, né partecipazioni
temporanee, né limitazioni in funzione della partecipazione alla vita assoclativa,

Te modalita e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, pet
guanto non espressamente previsto dal presente stamto, sono eventualmente disciplinate da regolament
specificl.

Art. 17 Diritti dei soci

[ snct hanno dintto:

a) a concotrere all'elaborazione del programma dell’ Associazione, nonché a partecipare alle attivira e alle
manifestazioni da essa promosse € alla vita associativa in genere, previo 'adempimento degh obblighi e delle
nbhligazioni che esse comportano;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzsoni legate al possesso della tessera sociale;

¢} a frequentare i locali dellassociazione

d} a partecipare alle assemblee;

¢) ad approvare ¢ modificare lo statuto ¢ i regolamenty;

f} ad approvare 1 bilanei;

¢ ad elepgere ghi organt sociali e farsi eleggere negli stessi,

h} a prendere visione det libr sociali

E' parantita la libera elegpibilita degl organi amministrativi, secondo 1l principio del voto singolo. Hanno
diritto all'elettorato attivo e passivo tutt gl associati maggiorenni in regola con il tesseramento e con il
versamento delle quote associative. Gl associati minorenni acquisiscono il diritto di voro al raggiungimento
della maggiore efi; sino ad allora sono rappresentati neil rpportt sociall da chi nc esercita la potesta
genitoriale, che ha diritto esclusivamente all'cletrorato attive.

Tutti 1 soci delle associazioni aderenti possono essere eletti a far parte degli organi sociali

Gli Enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro aderenti all Associazione, sono rappresentati in assemblea
dal loro legale rappresentante.

Art.18 Doven dei soci

[ soct sono tenuts:

a) # sostenere le finalitd dell’Associazione;

b) allosservanza dello statuto, dei regolamend e delle deliberaziont assunte dagli organt assoclaivi;

¢) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti, comprese le eventuali quote
straordinatie, ¢ gli eventuali corrispettivi specifici per la partecipazione alle artivita di interesse generale
richiesti dall' Associazione; .

d) ad adempicre, nei termini previst, alle obbligazioni assunte nei confronti dellAssociazione ¢/o denvant
dall'attivita svolta,

¢) a rimettere la risoluzione di evenmali controversie interne all'operato degli organi statutari dell' Associazione

Art. 19 Perdita della qualifica di associato

I soci perdono la qualifica di associato:

a) per dirnissioni;

b} per scioglimento volontario dell’ Associszione;

) per decesso,

d) mancato versamento quota assoclanva entro il termine del suceessivo anno sociale;




[ soci possono farsi rappresentare nelle nunioni da un altro socio mediante delega scrirea, anche in calce
allavviso di convocazione. In tutte le assemblee, ogmi socio ha disitte a un voto e pud essere titolare di
un'altra delega oltre alla sua. | mppresentanti deghi associati che siano ent del Terzo sertore, hanno diritro a
tre voti. Si applica l'articolo 2373 del codice civile, in quanto compatibile. 1 soci minori sono rappresentati in
assembles da chi ne esercita la potesti genitoriale, che ha diritto esclusivamente all’elettorato attvo.

Le delibere sono assunte a maggioranza del voti dei presenti ¢ dovranno essere rportate nel libro delle
adunanze ¢ delle deliberazioni dellassemblea sociale. Per le modifiche da apportare allo statuto ¢
indispensabile, in prima e seconda convocazione, il voto favorevole di almeno 1 due terzi dei presenti. Per
eleggere i candidati alle diverse cariche soctali, si vota sempre a scrunnio segreto, con la possibilita di poter
ricorrere all'ausilio di strumentd clettronici. Le altre votazioni possono essere effettuate per alzata di mano con
controprova o per appello nominale.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilia, gh
amminstratori non hanno voto, Non possono partecipare alle assemblee, ne votare nelle stesse, 1 sogpettl non
in regola con il pagamento delle quote sociali o che abbiano subito provvediment di sospensione in corso di
CSECHZIONE.

Art. 22 11 Consiglio Direttivo
E' eletts dall'Assemblea Sociale. E' composto da un minimo di 3 a un massimo di 7 membri compreso il
Presidente. La maggioranza dei suoi componenti & scelr tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli
enti giuridici associatt [ suol componenti durano in carica 4 anni ¢ comunque fino allassemblea ordinaria che
procede al rinnovo delle cariche sociali e all'approvazione del bilancio di eserdizio, ¢ sono rielepgibili. I
Consiglio Direttivo decade prima della fine del mandato quando I'assemblea sociale non approva il bilancio
d'esercizio o quando il totale dei suoi componenti sia ridotto a meno della meta. Esso ha 1 segoent rooli,
compitt e poter:
*  mantiene rappotd con gli Ena Locali e gl altrl Ent e Istituzioni del terntorio;
e elabora propetn finalizzati a finanziamenn regionali, nazionali, conmmitars, di altri enti pubblici e di
soggett privatl;
*  attua ph indirizzi dell’Assemblea Sociale;
*  assegna gl incarichi di lavoro;
*  approva i programemi di Attivita;
e approva tutti ghoatt e | conteatti di ogni genere merent alla atovita soctale;
s coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci € det regolamenti da presentare all Assemblea
per I'approvazions;
o elepge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o pit vice presidenti. In caso di pi vice
presidents, ad uno di ess é conferita la qualifica i vicario;
e delibera circa l'ammissione der soci, con la possibilita di delegare n merto 11 Presidente
dellassociazione, nonché la sospensione, 'espulsione e la radiazione degh stessi;
* delibera in merito a tutto quatito non sia per leppe o per statuto di competenza di alui organy,
It Consiglio Direttivo ¢ insediato dal Presidente dell'Associazione, che lo presiede, entro 15 giomi dalla sua
elezione. In via ordinana, si runisce di norma ogni due mesi. In via stracrdinaria, st dunisce ogm qualvolia lo
richiedano al suo Presidente, la maggioranza del soci aventi diritto al voto, o un terzo del membe del
Consiglio direttivo, o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione entro 15 giorns dalla richiesta
e alla celebrazione entro 1 successivi 15 glomi.
Sia in via ordinaria che straordinaria, € convocato dal suo Presidente,
Per la validita delle sue runioni ¢ richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle
questioni allordine del giorno. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti e doveanno essere
riportate nel libto delle adunanze ¢ delle deliberazioni del consigho direttivo.
[ membti del Consiglio Direttivo devono chiederne liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore, con le modalith e net termind previsti dalla normativa vigente.
11 potete di rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio Direttivo ¢ generale. Le limitazions del potere di
rappresentanza non sono opponibill al terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo
settote 0 se non si prova che i tetzi ne erano a conoscenza, Al conflitto di interessi dei membri del Consiglio
Direttivo st applica l'articolo 2475 -fer del codice civile.

Art. 23 Il Presidente

E' eletto dallAssemblea Sociale tra i soci dell’Associazione. Dura 1o carica 4 anni ¢ comungue fino
all'assemblea ordinaria che procede al rnnove delle cariche sociali, ed ¢ rieleggibile. 11 Presidente decade
prima della fine del mandato quando [assemblea sociale non approva il bilpgncio desercizio.

Ha la rappresentanza legale del Associazione e, nei confronti dei terai, esercita 1 poteri di firma e di ordinaria
amminsirazione. Su specifica delega del Consiglo Diretfivo, esercita i poteri di straordinaria amministrazions,
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Propone al Consiglio direttivo la nomina di uno o pia Vice Presidenti.

Predispone per I"Assemblea socle il bilancio di esercizio ¢ Pevenmale bilancio sociale, ¢ le relazioni relative.
Esercita tuttl 1 potett, 1 ruoli e le funzioni che lo statuto o la legge non attribuiscono ad altri organi sociali In
caso di assenza o impedimento & sostituito dal Vice Presidente vicanio, che ne assume hitti i poten.

Art. 24 L'Organo di Controllo

Mei casl previsti dalla normativa vigente, l'Assemblea dei sod deve nominare un organo di controllo, anche
MoneCratico.

Al component dell’'organo di controllo s applica Particolo 2399 del codice cwvile. [ componenti dell'organo di
controllo devono essere sceltl tra le categorie di soggett di cu all'arucolo 2397, comma secondo, del codice
cvtle. Nel caso di otgano di controllo collegiale, i predett requusin devono essere posseduti da almeno uno
del componenti. Essi dutano in carica quattro anmi e sono teleggibili

L'organo di controllo vigila sull'ossetvanza della legge e dello stamuto e sul risperto dei principi di corretta
amminstrazione, anche con riferimento alle disposiziom del decreto legislative 8 gingno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulladeguarezza dell’assetto organizzanve, amministrativo e contabile e sul seo concreto
nzionamento.

Fsercita inoltre compin di monitoraggio dell’'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di vtilita sociale,
ed attesta che eventuale bilancio sociale sia stato redatio in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio
sociale da stto degli esiti del monitoraggio svolto.

L'organa di controllo, qualora tutti ¢ suol component siano revisori legali dei conti sentt nell'apposito
registro, esercita inoltre la revisione legale dei conn, nel caso di superamento dei limiei i cui all'are 31 del
codice del terzo settore, e nel caso in cul non sia nominato un soggelic appositamente incaricato di tale
revisione.

I component dell'organc di controllo possono in qualsiast momento procedere, anche individualmente, ad
atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possone chiedere agli amministraton notizie sull'andamento delle
opetazion sociall o su determinat affar

Le delibere adottate dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organc di
conrrollo,

Titolo VI Disposizioni vatie ¢ finali

Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

L'Assoctazione =1 iscrive nel Regisoo Unico del Terzo Settore di cut agh articolt 45 € seguenn del Decreto
Legislativo 117/2017 ¢ successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o la rete associauva
cui aderisce, fornendo le informazioni di cun all'articolo 48 dello stesso decreto nonché la propra natura di
ente non commercizle per le finalita di cui all'articolo 83 dello stesso decreto. Iscrive moltre nel Registro
Unico mirte le modifiche alle informaziont fornite, entro i termini previst dalla normativa vigenre,

Una wvolma iscritta, I'Associazionc indica obbligatoriamente neglt atn, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico gh estremi dell'iscrizione.

Fino all'operativiti del Registro Unico Nazionale del Terzo settote continuano ad applicarsi per associazione
le norme previgent ai fini ¢ per gl efferti derivant dalliscrizione net Registri APS previsti dalla specifica
normativa di settore, Il requisito delliscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more
dell'istitazione del Registro medesimo, s intende soddisfatto da parte dell'assocmzione, a1 sensi dell’are 101
del Codice del terzo settore, atiraverso la sua iscrizione al Registro regionale o nazionale delle associazion: di
promozione socile

Sino alliscdzione dell’Associazione nel RUNTS o, nelle mote della sua isttuzione, net registt delle
Associazioni di Promozione Sociale, Paceonimo ATS o la denominazione Assoctazione di Promozione Sociale
non pud essere usata riei rappori con 1 terzl, nepl’att, nella corgspondenza nefle comunicazion con 1l
pubbhico,

Art. 26 Rimandi al codice civile e alla normativa di settore

Per quanto non previsto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive
modificazionl €, in quanto compatibili, si applicano le norme del Codice civile e le relative disposiziont di
attuazione, nonché la normativa specifica di sertore. Per quanto non é riconducibile alle suddette norme,
decide I'Assemblea a maggioranza assoluta dei partecipanti

Ast, 27 Trasformazione, fusione e scissione dell' Associazione

L'assemblea dei soci pud deliberare la trasformazione, la fustone ¢ la scisstone dell'Assoctazione a1 sens
dell'articolo 42 s del codice civile. Il quorum deliberative € lo stesso previsto per I'approvazione delle
modifiche statutarie,



Art. 28 Scioghmento dell'Associazione

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del suo patnimonto occorme, secondo le
disposizioni dell’art. 21 del Codice Civile, il voto favorevole di almeno tre quarti deglt associaty,

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & develuto, previo patere positivo dell Ufficio di
cui all'articolo 45, comma 1, del decteto legislanvo 117/2017 e successive modiftcaziont, ¢ salva diversa
desunazione imposta dalla legge, ad altri Enn del Terzo Settore. :

A tal fine PAssemblea nominera un Collegio dei Liquidatori. 1l quorum necessatio per la sua nomina ¢ lo
stesso necessario per la validita dell’Assemblea.

Art. 29 Gestione delle controversie

Tutte le evenruali controversie mteme all'operato degli organi sociali, anche relative allinterpretazione dello
Statuto, tra gh associati, tra quest e l'associazione o i suol orgam, tra ghi organi ¢ Passoclazione, tra 1
componenti depli organi dell'associazione sono devolute, con esclusione di qualsiasi altea glurisdizione, alla
competenza di tre probiviri da designarsi tra 1 soci con le seguenti modalita,

Due probivir verranno nominati fispettivamente da clascuna patte controvettente, il terzo verrd eletto
dallassemblea straordinaria alluopo convocata su richiesta dei due probiviri nominan dalle pard entro 30
gorni dalla nomina.

I probivir decideranno ex bono et aequo senza formalita di procedura. 11 loro lodo sard inappellabile,

Norma transitoria.

Tutd gli obblighi e gl adempimenti legat all'iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settote sono operativi dal
momento dells sua istituzione, Tutd gli obblighi e gli adempimenti legatt allapprovazione di una normativa
specifica, sono operativi dal momento della sua entrata in vigore.
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