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9 ETHIOPIA IN MY HEART

Asspciazione ONLUS
ETHIOPIA Www.ethi{}piaEﬂmyhea{’tc}rg

1M 8Y HEART

VERBALE ASSEMBLEA straordinaria dei SOCI
in data 10 dicembre 2022

Lanno 2022, il giomo 10 del mese di dicembre alle ore 17:00, nella sede del'Associaziore, previaconvocazione
dei soci, sono presenti:

Zewdinesh Begashaw Mamo (Presidente)
Francesca Sartori (Tesoriere) ...................

Pan(D GIOVENBN (SEBTCTANO] - covmenr yomevsusississstmonteoesst 5sieson b sbmmstaspmss s e mmessstonse sbe e s Chme e b s
Maria Albera BolZoni (CONSIGHETE) .........veveeirissieirtiteerseeeeeee et es oot e eos et
Zelinda Pasinelli (50¢i0) .......occovvrveeenenn,

Franceschi Don Giampiero (S0¢i0) ...........c.........

Cristina Vitale (Consigliere) ..........cooovveveenn.

Giusepbé Bolzoni (Socio)

PEHS OB ISOBIA] ..o s siissmvisissassmamaxnsmasaessssasomsesorss ions kst sireash oo bk o e AN F e e eere
EmebetMolla Demisea (S0CI0) .....oe.eeviviiier et

Paolo Ottolini (SOCIO} .vovveeii e

WIEHE GICQOT (SO . cosues sisenmiosnsiesinstsiintsmmessions banmbb A vamonste et e e

Giuseppe Tansini (Socig) .................

Woldemichael Meseret Berga {SOCI0} ....covvervivvveiriverien

Si passa dunque alla traftazione degli argomenti posti all'ordine del giomo.

Premettendo che essendo isciitto alf'0.d.g. un argomento che prevede lamodificadello statuto, 'art. 8 impone
la presenza di almeno i fre quarti degli assaciati ed il voto favorevole della maggioranza dei present
Essendo present i 14/16 (87,50%) dei soci, si dichiara valida la seduta.

5 PP PO s g F (e 3 D amen
vid Larhl FaBn f. 23~ 25127 Pacenz




- BIUND 0JWa I"l ﬁ?ﬁmﬁll "l

"10.d

3 'G8¢2¢S00 '€2¢0¢ /10 /€C

: .Q:

ETHIOPIA

1N MY HEART

ETHIOPIA IN MY HEART

Associazione ONLUS
www.ethiopiainmyheart.org
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igallo Statuto alle previsioni della Riforma del Terzo Settore (D. Lgs. 117/2017 e ss. mm. ii).

"&,.{\

’é\ssi-}mb?aa

nodifiche richieste dall'Ufficio Regionale Unico Nazionale del Terzo Settore
ende atto della comunicazione prot. 1111012.U del 26/10/2022 con la quale I'Ufficio Regionale

Ekm@N&zéor@}e% del Terzo Seffore ha comunicato la sussistenza di ragioni ostative alliscrizione di questa

modifica da apportare allo Statufo.

\és_sgyazsoﬁlsuddeﬁo Registro in quanto I'art 8 dello Statuto ~che non prevede il diritto di voto ai minori—
i principi di democraticita e partecipazione, propri delle associazioni del terzo settore.
id eraio che tale limitazione non frova ragioni negli intendiment dellassociaziane, di seguito si riportala

Con riferimento agli elementi che & obbligatorio adeguare, 'Assemblea assume le seguenti decisioni:

Testo attuale

WModifiche

Testo modificato

Art.6
Diritti e doveri degli associati

' | soci sono obbligati:

|

a) ad ossenare il presente statuto, i
regolamenfi  intemi e
deliberazioni legaimente adotiate
dagli organi associativi;

b) a mantenere sempre
comportamento  corretio
confronti dell'Associazions;

¢} aversare la quota associativa di
cui al precedente articolo;

d) a prestare fa loro opera a favore
dellAssociazone in  modo
personale, spontaneo e gratuito.

| soci hanno diritto:

a) a pariecipare a fufte le affivita
promosse dali'Associazions;

b) a pariecipare all'Assemblea con
diritto di vofo; in pariicolare il
s0¢io maggiorenne ha diritto di
volo per [approvazione ¢ la

un
nei

modificadello statuto, di eventuali |

regolament, per [a nomina degli
organi diretfivi dell'Associazione
nonché per ogni altra questione
che sara posta in discussione;

¢) ad accedere alle cariche
associative;

d) a prendere visione di tutfi gli ai
deliberatid e di futla Ia
documentazione relativa alla

le |

Art.6
Diritti e doveri degli associati
| soci sono obbligati:

e) ad ossenvare il presente statuto, i

regolamenti infemi e le
deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associafivi;

fy a mantenere sempre un
comporiamento  corelio  nei
confronti dell'Associazione;

g) aversare la quota associativa di
cui al precedente articolo;

h) a prestare la loro opera a favwore
dellAssociazione  in modo
personale, sponfaneo e gratuito,

| soci hanno diritto:

a) a partecipare a tulle le affivita
premosse dall'Associazione;

b) a partecipare all'Assemblea con
diritto di voto; in particolare il
socio maggierenne ha diritto di
wio per lapprovazione e la
modifica dello stafuto, di eventuali
regolamenti, per la nomina degli
organi diretfii dell'Associazione
nonche per ogni alfra questione
che sara posta in discussione;

c) ad accedere alle cariche
associative;

d) a prendere visione di tutti gli affi
deliberaivi e di ttta la
documentazione relativa alla

Art.6
Diritti e doveri degli associati

| soci sono obbligat:

i) adosserare il presente statuto, i

regolamentt inferni e |l

deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associativi;

a manienere  sempre

comportamento  corretto

confronti dell'Associazione;

a versare la quota associativa di

cui al precedente articolo;

[) a prestare la loro opera a favore
dellAssociazione in  modo
personale, spentaneo e gratuito.

I soci hanno diritto:

a) a parfecipare a tutte le affivita
promosse dalf Associazone;

b) apartecipare all'Assemblea con
dirifo di voto; in pariicolars il
socio ha dirtto di woto per
I'approvazione e la modifica dello
statuto, di eventuali regolamenti,
perlanominadegli organi direftivi
dellAssociadone nonché per
ogni alra questicne che sard
posta in discussione;

c) ad accedere alle cariche
associative;

d) a prendere visione di tutfi gli atti
deliberatii e di tutta la
documentazicne relaiva alla

un
nei
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. ETHIOPIA IN MY HEART

e~ Associazione ONLUS
: EEJ—‘H\DPE A www.ethiopiainmyheart.org
PR REART
' gestihjs;e deil'Associazione, con gesticne dell'Associazione, con gestione dellAssociazione, con
possigilita di otteneme copia. possibilita di ofteneme copia. possibilita di ottenerne copia.
P 4
&

¥isto lo Statuto, allegato a fame parte integrante del presente verbale, modificato in ragione delle decisioni
assunte e sopra elencate, 'Assemblea approva alfunanimita il nuovo Statuto

I Presidente comunica che, in qualita di legale rappresentante dell Associazione, provvedera senza indugio
ala registrazione del verbale con le norme statutarie presso il competente uficio del registro
chiarendo che il medesimo & esente dallimposta di bollo ai sensidel comma5 dell'Art. 82 del decreto
egislativo 3 luglio 2017 n. 117. Le modifiche statutarie di adeguamento sone alfresi esent
dallimposta di registro ai sensi del comma 3 delfat 82 del citalo decreto legislativo.

Non rilevando la necessita di trattari ulteriori argoment, salvo decidere di ripetere il Comitato Diretivo chiude i
iavori alle ore 18,00. i
i Presidents

".,‘ /(“" - ’ 3
& &N, _

"

— E?g&*"('i?’i_ L

Allegato

Statuto modificato per adeguarlo alle richieste dell'Ufficio Regionale Unico Nazionale del Terzo Settore (nota
prot 1111012.U del 26/10/2022.
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ETHIOPIA IN MY HEART

. \ 4
Associazione ONLUS
: L, ETHIORIA www.ethiopiainmyheart.org
N T HE;‘qRT_
£ STATUTO
i
. j /'" | dell’Organizzazione di Volontariato

ETHIOPIA IN MY HEART ODV
1 - Costituzione, denominazione e sede

pstituita, ai sensi del Codice Civile, del D.Igs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed
ezrazioni, una Organizzazione di Volontariato, senza fini di lucro, denominata: ETHIOPIA IN
¥ HEART ODV, con sede legale nel Comune di PIACENZA

sentuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta

adifica statutaria e potra essere deciso con delibera dell’Assemblea ordinaria.

 durata dell’Associazione é illimitata.

ART. 2 - Scopi e attivita

"Associazione non ha scopo di lucro persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
tiraverso lo svolgimento continuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del D.Igs. 3
s=lio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed integrazioni, avvalendosi in modo prevalente delle

irestazioni del volontari associati finalizzate a:

- Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

- Cooperazione allo sviluppo

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la

collettivita, 1'Associazione si propone di:
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Raccogliere ed inviare aiuti concreti, realizzare attivita di solidarieta ed opere di promozione
wmana in particolare per realizzare progetti di sviluppo per la popolazione dello stato dell'Etiopia;

, Sxﬂuppare iniziative di informazione e sensibilizzazione della cittadinanza rispetto alla realta
: 2

airicana;s 4,} N
5 gw o

: s&oldere ognh altra attivitd diversa, purché secondaria e strumentale rispetto a quelle

e :-,opraeleneate ;dl interesse generale, e compiere, sempre nel rispetto della normativa di
A nfemmento .@gm atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta o

indiretta degli scopi istituzionali.

5ita di cui al comma precedente, sono rivolte in prevalenza verso i terzi e, sono svolte in modo
mativo e prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti.
g0 di necessita & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro

wmo, nei limiti previsti dal Codice del Terzo Settore.

peiazione potrad esercitare attivitd diverse da quelle di interesse generale ma ad esse secondarie e
gentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore. La loro

sduazione € operata da parte del Consiglio Direttivo.

Art. 2 - Risorse economiche

Sociazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria attivita

*  quote e contributi degli associati;

2 ereditd, donazione e legati;

3 contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati
al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

&£ contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;

5 entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

8 proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivitd economiche di natura commerciale, secondarie e strumentali.

¥. erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

8 entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per es.: feste,
sottoscrizioni anche a premi);

3. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
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womune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, riserve

Beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non € mai ripartibile fra gli associati durante la

ﬂfassomazmne né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in materia di terzo

“’f

w,;;_m di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali.
ey

£=io finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31 dicembre
{anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto e

spone all'approvazione dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi.

=l bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme la convocazione

ssemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

smenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.
{attivitd di interesse generale prestate, l’associazione puo ricevere soltanto il rimborso delle spese
pamente sostenute e documentate.

gmbito del rendiconto annuale il consiglio direttivo documenta adeguatamente la natura strumentale

sndaria delle eventuali attivita svolte ai sensi dell’art.6 del D.Lgs.n.117/2017.

Art. 4 — Membri dell’Associazione

ssociazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di
gzuire lo scopo dell’associazione e di sottostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi doveri.
puali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente

esse alla necessita di perseguire le finalita di volontariato che I'associazione si propone.

famo essere soci sia persone fisiche, sia altri enti del Terzo settore o altri enti senza scopo di lucro, a
fmione che il numero di tali enti non sia superiore al 50% (cinquanta per cento) del numero delle

gmizzazioni di volontariato.

wmero degli aderenti & illimitato. Sono membri dell’Associazione i soci fondatori e tutte le persone
the e giuridiche senza scopo di lucro, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi
[ Associazione.

fesione all’Associazione é a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.
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Art. 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

e

§C h}ﬂe B soc10 deliberata dal Consiglio direttivo, & subordinata alla presentazione di apposita
bscrltta da parte degli interessati in cui si esplicita I'impegno ad attenersi al presente statuto e ad
hgh eventuah regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.

#
j

4
- Bl direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno
; -y

" B8 guota associativa annuale, con contestuale rilascio della tessera associativa.

sale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta;
&= associato non ammesso ha facolta di proporre ricorso contro il provvedimento, entro trenta

lalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea degli associati che sara convocata.

i i domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
Srmate dall’esercente la responsabilita genitoriale.

sei minori di etd, il diritto di votare in assemblea, solo per atti che non possono comportare una
sabilita per gli stessi, anche di natura patrimoniale, € esercitato, sino al compimento del 18° anno

per il tramite dell’esercente la responsabilita genitoriale.

p di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal

sappresentante del soggetto che richiede I'adesione.
#liia di socio si perde:

per decesso;

per recesso;

Per mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi, trascorsi due mesi
dall’eventuale sollecito;

per esclusione:

per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;
per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni

adottate dagli organi dell'Associazione.

Susione dei soci € deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione,
0 essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta
& ea Avverso il provvedimento di esclusione l'associato ha facolta di proporre ricorso, entro trenta

& dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea dei soci che sara convocata. Fino alla data di

gimenio dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla

gtamone sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di

wsione adottato dal Consiglio direttivo.
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§ & parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. 1l Consiglio
e prende atto nella sua prima riunione utile.

PV & esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttivo sul libro degli associati.

]
*g’e . [Bseduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

£ associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 6 - Dirtiti e doveri dei soci

#no diritto a:

partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;

2odere dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad accedere
2l cariche associative € riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari;

prendere visione dei libri sociali e di tutta la documentazione relativa alla gestione
“=ll'Associazione, previa richiesta scritta e motivata che dovra essere riscontrata dal Consiglio

Direttivo entro e non oltre 30 giorni, con possibilita di ottenere copia a proprie spese.
@m0 obbligati a:

asservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli
PrEani associativi;
svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di

“uecro, anche indiretto;

astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole

dell’Associazione
versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari.

Art. 7 — Volontart

gaiari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivitd in
8 della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.
W8 atiivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche

B ed esclusivamente per fini di solidarieta.

#5552 dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
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S possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
W= per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Diretiivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

2 volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
sltrgcapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

P auantoprevisto dagli artt.17 e 18 del D.Lgs.n.117/2017, I'associazione deve assicurare i volontari

R info: li e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la

¥

it il

e verso 1 terzi.

Art. 8 - Organi dell’Associazione

\
peami dell’Associazione:

Mssemblea dei soci;
¥ Donsiglio direttivo;
Presidente;

sentuale Collegio dei Revisori dei Conti;

seniuale Organo di Controllo.

fme degli Organi dell’Associazione non puo essere in alcun modo vincolata o limitata nel rispetto

F“' ma liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Art. 9— L’Assemblea

=hlea generale degli associati ¢ il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed ¢ convocata in
o urdinarie e straordinarie. Essa € l'organo sovrano dell’Associazione e all’attuazione delle decisioni

2 assunte provvede 'organo di amministrazione.
|

sssemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota associativa
=0 in corso ed iscritti da almeno tre mesi nel libro soci. Ogni associato potra farsi rappresentare in

#8i=a da un altro associato con delega seritta. Ogni associato non puo ricevere piu di 3 deleghe.

wlea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta l'anno per
mone del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno due

2= membri del Comitato direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino 'opportunita.

fembles & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed

semra di entrambi da altro membro del Consiglio direttivoe
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»oni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea e/o informatica da

meno 15 giorni prima della data della riunione.

prevedere la possibilita di intervento in assemblea mediante mezzi di telecomunicazione o
2= del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile accertare I'identita
0 che partecipa e vota.

=9

<

B Sy

damente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno
soci. In seconda convocazione, che non puo aver luogo nello stesso giorno fissato per la prima,
2 & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati, trascorsi

minuti dall’orario di convocazione.
ramoni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.
#a ordinaria:

mina e revoca i componenti degli organi sociali;

mina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti;

gmrova il bilancio;

thera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
monsabilita nei loro confronti;

“hera sull’esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;

siibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad essa da
sarte dell’aspirante socio non ammesso;
spprova 'eventuale regolamento dei lavori assembleart;
2sa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;
Jestina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;
Selibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo Statuto o

sroposti dal Consiglio direttivo.

slea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione
soglimento dell'Associazione.

I
“ecare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meta piti uno degli

seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta degli

j voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

serare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole

mo tre quarti degli associati.
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momi del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti del Consiglio
amno diritto di voto.

Art. 10— Il Consiglio direttivo

petiivo e formato da un numero di membri non inferiore a tre e non superiore a nove nominati
B dei soci.
Consiglio direttivo rimangono in carica tre anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del

2
samente gli associati.

2 per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio direttivo decade dall’incarico,
=1i associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva; oppure il
» puo provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica

Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere

2 olite la meta dei membri del Consiglio decada, 1'Assemblea deve provvedere alla nomina di

)

she sono gratuite. Ai consiglieri possono essere rimborsate dall’Associazione le spese

2= sostenute e documentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento delle funzioni ex

1gs. n. 117/2017 ed entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

‘_‘n jO:

pone bilancio o rendiconto;

sce l'entita della quota associativa annuale;

bera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;
a l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

mwede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti

mblea dei soci.

ettivo ¢ presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in assenza

2al membro pill anziano di eta.

direttivo & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, sette giorni
\2 riunione. In difetto di tale formalita, il Consiglio ¢ comunque validamente costituito se

presenti futil i consiglieri.
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seato ogni tre mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente, lo ritenga

sando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

“rie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole
panza degli intervenuti.
b\

g sis com%os_"’to da solo tre componenti, esso & validamente costituito e delibera quando sono

T

=i adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario e sottoscritti

= da chi ha presieduto 'adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 11 — Il Presidente

* mominato dal Consiglio direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché I'Assemblea
iisce l'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio direttivo, le presiede e coordina I'attivita

wme con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti I'ordinaria amministrazione.

s & atiribuita la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

2 assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato
smministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice

v oeare entro 30 giorni il Consiglio direttivo per I'elezione del nuovo Presidente.

» cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo e, in casi eccezionali di necessita
= assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il Consiglio direttivo per la

SU0 operato.

Art. 12 - Il Collegio dei Revisori dei Conti

221 Revisori dei conti, se nominato, ha funzioni di controllo amministrativo, & composto da tre
¢ eletio dall’Assemblea anche fra i non associati. Il Collegio dei Revisori dei Conti resta in carica
i de Consiglio Direttivo ed ¢ rieleggibile. Esso controlla 'amministrazione dell’Associazione,
sdenza del bilancio alle scritture contabili e vigila sul rispetto dello Statuto. Pud partecipare alle
Consiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto, e predispone la propria relazione'

=ma di bilancio consuntivo.

' Art. 13 - Organo di Controllo

gei easi previsti dal D.Lgs 117/2017.

llo. se nominato:

e
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sll'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
Tazione;
Wadeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

mento;

i#a inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della

3 koY ame legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto

ot =f f.l4 _ LT .

0 5@ SIto jregistro;

=3 E £l S5 R - . . Y -, = . . s e - ayE, N
5 25k compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
oy \,__w

7 ooy ..

2 \Eg-s i2 che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. Il bilancio sociale
® i0 degli esiti del monitoraggio svolto.

2

N T - . - - - - - - -

R dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di

S 1 fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o

R ,

[ee]

o
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Art. 14 - Scioglimento

260 dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto
no tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
il pafrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio Regionale del
onale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempo dal momento in cui tale Ufficio verra

inazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore, secondo quanto previsto

Art. 15 - Rinvio

imente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad altre norme



