Repertorio n.13696 Raccolta n.5308-~-=----
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI ASSOCIAZIONE RICONOSCIU-

I1 giorno otto aprile duemilaventuno, in Cassano delle Murge,
nel mio studio alla via Orazio Flacco civico 2/A, alle ore di-
ciassette e minuti quaranta.------—---~--meooo o _____
Innanzi a me dott.ssa CLAUDIA CHIAIA, Notaio in Cassano delle
Murge, iscritto al Collegio Notarile del Distretto di Bari, --

- WISNIEWSKI ANDRZEJ, nato a Zambrow (Polonia) il 19 settembre
1967, domiciliato pexr la carica presso la sede
dell’associazione, il quale dichiara di intervenire al presen-
te Atto nella sua qualitd di Presidente del Consiglio Diretti-
vo e legale rappresentante dell'Associazione riconosciuta de-
nominata "ASSOCIAZIONE LAICALE SACRO CUORE”, con sede in Ac-
quaviva delle Fonti (BA} alla via Carlo Cattaneo civico 2 (gia
via SaCcr0 CUOLE) -~ - - - m = s m e o ee
codice fiscale 91100370724, iscritta al Registro delle Persone
Giuridiche Private della Regione Puglia, tenuto presso la Pre-
fettura di Bari, al n. 121 .-c---mmm o e e oo
Detto comparente, della cui identitd personale, qualifica e
poteri di firma io Notaio sono certo, mi dichiara che & riuni-
ta, in questo giorno, ora e luogo l'Assemblea straordinaria
dei soci della suddetta Associazione, per discutere e delibe-

1. Adeguamento dello statuto alla disciplina portata dal
D.Lgs. 117/2017, nella forma di Associazione di Promozione So-

Quindi richiede me Notaio di redigere il relativo verbale.----
A cid aderendo, io Notaio do atto di quanto segue.--=-=--------
Assume la presidenza dell'assemblea, a norma di statuto, lo
stesso Wisniewski Andrzej.-------cmmmmmmm
Il Presidente constata e dd atto:--------cmmmmmmma o
- che € presente 1l'intero Consiglio Direttivo, in persona del-
lo stesso comparente, Presidente, del Vice-Presidente Dario
Sessa, nonché dei Consiglieri Angelo Lagravinese (Segretario),
Chiara Quatraro (Tesoriere) e Claudia Giorgio;----------===---
- che sono presenti tutti gli otto (8) Associati, regolarmente
iscritti nel 1libro soci, signori Wisniewski Andrzej, Dario
Se;sa, Angelo Lagravinese, Chiara Quatraro, Claudia Giorxgio,

Claudia CHIAIA
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Serie 1T

Buono Rosa, Domenico Ferrante, est’ultimo in proprio e peri’t’
qu P -

delega ricevuta dal socio Giuseppe Dedda;---=-----------=-=oo"

verificata l'identitd e la legittimazione degli intervenuti,
constata e da atto, che l'assemblea & regolarmente costituita
in forma totalitaria e pud, quindi, validamente deliberare su
quanto posto all’‘ordine del giornoO.-------c--mmmmmmcmmmmao

Passando alla trattazione dell'unico argomento all'ordine del
giorno, i1 Presidente espone all’‘assemblea i motivi che rendo-
no opportuna la richiesta da parte dell’associazione di iscri-




zione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, a segui-
to della entrata in vigore del D.Lgs 3 luglio 2017, n. 117
(Codice del Terzo Settore). —-------mcemmcm e

In particolarxe, considerate le attivitd svolte dall'Associa-
zione, la forma che consentirebbe di rispettare i requisiti
richiesti dalla nuova normativa & quella dell'Associazione di
Promozione Sociale, le cui regole sono delineate negli artico-
li 35 e 36 del Codice del Terzo Settore. -------c-ccmccccmnno-

Il Presidente puntualizza che non essendo, ad oggi, ancora
stato istituito il R.U.N.T.S., le modifiche oggi proposte, se
approvate, non potrebbero avere efficacia immediata e, comun-
que, poiché 1l'Associazione & una persona giuridica, iscritta
nel Registro delle Persone Giuridiche, le stesse modifiche sa-
rebbero, in ogni caso, soggette all'approvazione da parte del-
la competente Autoritd Govermativa.--------ceccommmmmm e

I1 Presidente si sofferma, pertanto, sui diversi articoli del-
lo statuto che andrammo a disciplinare il funzionamento
dell’Associazione, considerato il contenuto necessario previ-
sto dall‘art. 21 del Codice del Terzo Settore, adeguato in re-
lazione alla particolare categoria di Associazione di Promo-
zione Sociale (APS) e, quindi, in particolare, gli articoli 32
e 35 dello stesso Decreto Legislativo e le successive integra-
zioni dei Decreti Ministeriali.--------cecomommm e

Terminata 1’esposizione, 1l Presidente invita 1’assemblea a
deliberare in meritO.--------mmmme o

Quindi 1’Assemblea, dopo breve discussione, secondo
1l’accertamento del Presidente, delibera all’unanimitd di ap-
provare il nuovo testo dello statuto, adeguato alla normativa
del Codice del Terzo Settore (D. Lgs. 3 luglio 2017, n.117).--

Il Presidente mi consegna il nuovo testo dello statuto, perché
venga allegato al presente Atto sotto la lettera “A”, per for-
marne parte integrante e sostanziale.--------------mmmme____

Detto statuto dovra essere sottoposto all’approvazione della
competente Autoritd Governmativa e, pertanto, disciplinerd la
vita dell’Associazione solo all’esito positivo del relativo
Controllo. ~memm oo e e

A tal fine l'assemblea conferisce mandato al Presidente con
ogni pili ampio potere, a variare o modificare lo stesso statu-
to al fine di adeguarlo alle richieste formulate dai competen-
ti uffici.-mmmmmm e

Lo stesso Presidente viene autorizzato espressamente, con ogni
pii ampio potere, a richiedere la successiva iscrizione
dell’Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore, una volta istituito, nella Sezione delle Associazioni di
Promozione Sociale (APS) .-------mmcm oo

All‘uopo, il comparente, nella sua qualitd di Presidente del
Consiglio Direttivo dell’Associazione, attesta la sussistenza
in capo all’Associazione dei requisiti di patrimonio minimo
richiesti dalla normativa vigente, come anche certificato da
Intesa Sanpaolo S.p.A - Filiale Terzo Settore Puglia Centro -




Distaccamento di Bari - con attestazione del 6 aprile 2021,
che in copia mi consegna. ----------mmmmmo_ L _____
Nient'altro essendo da deliberare, il Presidente dichiara
sciolta la seduta alle ore diciotto e minuti venti.------o-—--
Le spese del presente attec e conseguenti sono a carico
dell'associazione. -—---e-----m- oo em ..
Richiesto, io Notaio ho redatto il presente atto, che unita-
mente all'allegato ho letto al comparente, il quale lo appro-
va, lo conferma e con me Notaio lo sottoscrive alle ore di-
ciotto e minuti venti.-----moommmme L __
Scritto in parte a macchina da persona di mia fiducia ed in
parte a mano da me Notaio, occupa di due fogli, quattro fac-
ciate @ fin qui della quinta.~---~cccceacmmmacccma oo
Firmato: Wisniewski Andrzej, Claudia Chiaia Notaio. Vi & il
8191110, - - e e e e e




------ STATUTO DELL‘ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE--=~==-~
---------- "ASSOCIAZIONE LAICALE SACRO CUORE - APS"------eea--
----------------- Denominazione, sede e durata-------——--——~c-o--

Art. 1. - E’ costituita, nel rispetto delle disposizioni di
cui al Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (in seguito
denominato "Codice del Terzo Settore") l'associazione di pro-
mozione sociale (A.P.S.) - Ente del Terzo Settore-------------
-------------- "ASSOCIAZIONE LAICALE SACRO CUOREM"-----—-c-moeo-—
(d'ora in avanti denominata "Associazione").---------mmmeoo__

L’associazione & costituita e organizzata in forma di Associa-
zione di Promozione Sociale ai sensi dell’articolo 35 e se-
guenti del D. Lgs. 3 Luglio 2017 n.117.-~======------cmnoao—

L'Associazione &€ l’espressione libera, democratica, partecipa-
ta, apartitica, aconfessionale, coesa e condivisa di tutte le
persone che si riconoscono e si ispira ai principi di democra-
ticitd e gratuitd, non ha scopo di lucro e persegue esclusiva-
mente finalitd di solidarietd sociale.--------meemmcomoomoonaa

Art. 2. - L'Associazione ha durata illimitata.----------c===o--

Art. 3. - L'Associazione ha sede nel Comune di Acquaviva delle
Fonti (BA) alla Via Carlec Cattaneo, 2. Oltre la sede istitu-
zionale, l’Associazione prevede 1’istituzione di sedi seconda-
rie, dipartimenti, istituti, dipendenze, filiali, uffici, rap-
presentanze, ovunque lo ritenga opportuno e secondo quanto
stabilito collegialmente. -------cccmcmmm oo

I1 trasferimento della sede legale nell'ambito dello stesso
comune e l'istituzione di dipartimenti, dipendenze, £iliali,
uffici e rappresentanze potrd avvenire con delibera del Consi-
glio Direttivo. Il trasferimente della sede legale in altra
cittd e la istituzione di sedi secondarie dovranno essere di-
sposti con delibera dell'Assemblea dei soci e dovranno essere
comunicati dal rappresentante legale al Registro Unico Nazio-
nale del Terzo Settore, una volta istituito.--------———--cco_-

—————————————————— Scopo, finalitd e attivitd------~~-----------

Art. 4. - L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue fi-
nalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediante
lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro fami-
liari o di terzi di una o pill delle seguenti attivitd di inte-
resse generale, quali testualmente indicate nelle lettere d),
g), i) ed 1) dell'art. 5) del Codice del Terzo Settore:-------

- lett. d): “educazione, istruzione e formazione professiona-
le,s ai sensi della Legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse so-
ciale con finalitd educativa”;-------==ccc -

- lett. g): “formazione universitaria e post-universitaria”;-

- lett. i): “organizzazione e gestione di attivitd culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivi-
td, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura
e della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse
generale di cui al predetto articolo 5 del Codice del Terzo
L o ol ol e e g G
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- lett. 1): *“formazione extra-scolastica, finalizzata alla
prevenzione della dispersione scolastica e al successo scola-
stico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contra-
sto della povertd educativa”; =-------c;eccmmmm e~

In particolare, 1l'Associazione ha come scopo prevalente il
persequimento delle seqguenti finalitd:---------=--=cccooooa- -

- l'attuazione di interventi e di programmi da realizzare per

- valorizzare e potenziare la cultura e 1l'identitd del terri-
torio, ponendo al centro dei propri interessi lo studio, 1la
ricerca, il dibattito, l‘aggiornmamento culturale in genere; --
- porsi come punto di riferimento per quanti vogliano intra-
prendere iniziative culturali di gualsiasi genere che abbiano
come scope la tutela, la valorizzazione e la promozione
dell’ambiente e dell’ecologig;-======c-----c--mcmcccmcoccooooo
- promuovere studi, elaborati ed eventi di natura umanistica,
pedagogica e culturali, ponendo particolare attenzione al ri-

- promuovere l'impresa come incubatore di nuove idee e cresci-
ta culturale e scientifica;~--------~cccccmmmmmmmdcaaeeooo
- tutelare e valorizzare il patrimonio storico, artistico, am-
bientale e naturale, nonché le tradizioni e i prodotti tipici
locali, anche mediante attivitd di ricerca e promozione cultu-
rale, comunicazione e sviluppo del turismo sociale e/o di in-
teresse localej--=---——-— -~
- allargare gli orizzonti didattici di educatori, insegnanti
ed operatori sociali, anche tramite corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiormamento;-------=ccc oo mooo
- favorire la ricerca scientifica di particolare interesse
culturale svolta direttamente da fondazioni ovveroc da esse af-
fidata ad universitd, enti di ricerca ed altre fondazioni che
la svolgono direttamente, in ambiti e secondo le modalitid sta-
bilite dalla normativa vigente in materia; -------=v----------
- favorire la ricerca, lo studio e la divulgazione delle tema-
tiche scientifiche e socio-culturali;----------—ccoeem_
- favorire assistenza, tutela e informazione sociale; --------
- favorire l'integrazione e la collaborazione con Istituzioni,
Servizi ed Enti pubblici e privati che operino nel settore;---
- promuovere rapporti in Italia ed all’estero con Enti, asso-
ciazioni e movimenti culturali; ------ccccmmmmm =
- sostenere e favorire il percorso e lo sviluppo formativo e
cognitivo della collettivita, con le consequenziali positive
ripercussioni nel processo di sviluppo dell’intero territorio;
Tali attivitd vengono svolte in forma di azione volontaria o
di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi o di mutuali-
tad o di produzione o scambio di beni e servizi.-------c--uo-__
Art. 5. - L'associazione si propone di svolgere le predette
attivitd in favore dei propri associati, di loro familiari o
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di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell'attivitd di vo-
lontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli

enti associabi.----m-rmmm oo e -

- iniziative atte a sensibilizzare la popolazione residente
nei confronti del fenomeno sociale, culturale, ambientale,
sportivo e turistico ed a promuovere, sostenere e sviluppare
gli assets territoriali, mediante la organizzazione e la ge-
stione di manifestazioni, conferenze, dibattiti, riunioni, se-
minari, convegni, simposi, studi ed approfondimenti, mostre,

sagre eno-gastronomiche, laboratori artistici, eventi sporti-

vi, mercatini, campionati, concorsi, premi e trofei;----------
- organizzazione di manifestazioni sportive, che evochino an-
tiche competizioni, atte a creare momenti di sensibilizzazione

- realizzazione e gestione di corsi di formazione professiona-
le e/o di orientamento con rilascio di attestati comprovanti
la frequenza di COrSij-===----mmmmmmm e e

- iniziative atte a favorire il diritto allo studio delle fa-
sce deboli, ma meritevoli, dalla gestione di appositi corsi di
sostegno all’erogazione di borse di studio;-----~=-=-----cno---

- redazione e diffusione di studi tramite pubblicazioni ed o-
gni altro mezzo di comunicazione; -----=---------mmmmmooo____

- attivitd promozionali mediante la diffusione delle attivita
culturali e scientifiche attraverso i mezzi di comunicazione
quali internet, TV e radio, pubblicazione di cataloghi e di un
bollettino di informazione e di aggiornamento sulle attivita
svolte dai membri dell’associazione@;-----------meeecoooooooo--

- attivitd editoriali, gquali pubblicazioni di bollettini, di
atti di convegni, di seminari, nonché degli studi e delle ri-
cerche compiute;-=---—--- - mmmm e oo

- gestione, creazione e/o promozione di spettacoli ed eventi

- attivita di intermediazione in diversi ambiti, atta a favo-
rire gli scambi economici e culturali in Ttalia e nel mondo,
all’interno del territorio di riferimento e/o con strutture
esterne ad esso, anche mediante gemellaggi e protocolli d'in-

L'Associazione pud svolgere le sue attivitd in collaborazione
con.qualsiasi altra istituzione pubblica o privata, nell'ambi-
to degli scopi statutari oppure associarsi con altre istitu-
zioni, per una pil estesa divulgazione delle conoscenze delle
Proprie Fadici patrie,===--——m oo e s ——————
Per il perseguimento dei propri scopi 1'Associazione potrd i-
noltre aderire anche ad altri organismi di cui condivide fina-
litd e metodi, collaborare con enti pubblici e privati al fine
del conseguimento delle finalit3d statutarie, promuovere ini-
ziative per raccolte occasionali di fondi al fine di reperire
risorse finmanziarie finalizzate solo ed esclusivamente al rag-
giungimento delle sue finalitd ed effettuare attivitid commer-




ciali e produttive, accessorie e strumentali ai fini istitu-
Ziomali. =~ oo ieaooo
L’'associazione pud svolgere attivita diverse, secondarie e
strumentali rispetto alle attivitd di interesse generale, se-
condo i criteri e limiti previsti dalla normativa vigente, an-
che mediante 1‘utilizzo di risorse volontarie e gratuite.
L'organo deputato all’individuazione delle attivitd diverse
che l’associazione potr3d svolgere & il Consiglio Direttivo.---
L'associazione pud altresi svolgere attivitd di raccolta fondi
al fine di finanziare le attivitd di interesse generale, sotto
qualsiasi forma, anche in forma organizzata e continuativa e
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valore ,impiegando ri-
sorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e il pubblico, ed in conformita al
disposto legislative.----==---mmmmmme L __.

Soci, Modalitd di Adesione e Partecipazione, Diritti e Doveri-

Art. 6. - Possono aderire all'Associazione le persone fisiche
e gli Enti del Terzo Settore che condividono le finalita
dell'Associazione e che partecipano alle attivita dell'Asso-
ciazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscen-
ze. L'Associazione mnon dispone di limitazioni con riferimento
alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi na-
tura in relazione all'ammissione degli associati e non prevede
il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota
associativa. ~-e--- e o__

Chi intende essere ammesso come associato deve presentare al
Consiglio Direttivo una domanda scritta che dovrid essere in-
viata a mezzo PEC o raccomandata a.r., e che dovrid contenere:-

- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di
nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo
di posta elettronica;------=c--meeo oo __.

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il
presente Statuto, gli eventuali Regolamenti e di attenersi al-
le deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.

I1 Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri
non discriminatori, coerenti con le finalita persegqguite e le
attivitd di interesse generale svolte@.-------mmcmecomooo oo __

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'in-
teressato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel Li-
bro degli associati.-----ccommmeee o __.._

Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 (sessanta) giorni, moti-
vare la deliberazione di rigetto della domanda e comunicarla
all'interessato.-—----c---memmm ..

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio
Direttivo, chi 1'ha proposta pud, entro sessanta giorni da ta-
le comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pro-
nunci 1'Assemblea in occasione della successiva convocazione. -

L'ammissione a socio & a tempo indeterminato, ma & consentito
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a ciascun associato l'esercizio del diritto di recesso. Per-
tanto, lo status di socio ha carattere permanente e pud venir
meno nei casi previsti dal presente Statuto di perdita della
qualifica di associato. Non sono, di conseguenza, ammesse ade-
sioni che violino tale principio, introducendo criteri di am-
missione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.---

La partecipazione sociale non pud essere collegata, in qualsi-
asi forma, alla titolaritd di azioni o quote di natura patri-
moniale.-----=-------- e ec e e m e s mm e m e

Art. 7. - L'Associazione & offerta a tutti coloro che, inte-
ressati alla realizzazione delle finalitd istituzionmali, ne
condividono lo spirito e gli ideali.----~-----ccmcmccccnncaa—-

Ne fanno parte soci fondatori, soci ordinari, soci sostenitori
€ SOCi ONoXari.-----cceemmmmm e e e e e

I soci fondatori sono coloro che hanno fondato 1l'Associazione
sottoscrivendo l'atto costitutivo. I soci fondatori pagano la
quota iniziale d'ingresso nell'associazione e dal secondo an-
no, al pari dei soci ordinari, la quota annuale stabilita dal
Consiglio Direttivo.--------—------- -t inhc b

I soci ordinari sono persone o enti che, condividendo le fina-
1itd dell'Associazione operano per il loro raggiungimento, se-
condo le proprie capacita personali e sottoscrivono le gquote
associative. Si impegnano a pagare, per tutta la permanenza
del vincolo associativo, la guota annuale stabilita dal Consi-
glio Direttivo. —-----cmsmmmm o

I soci sostenitori somo tutti coloro che non sono obbligati a
partecipare all‘attivitd dell’Associazione, ma che la sosten-
gono volontariamente con contributi finanziari o di altra na-

I soci onorari sono persone, enti o istituzioni che abbiano
contribuito in maniera determinante, con la loro opera od il
loro sostegno ideale ovvero economico alla promozione dell'as-
sociazione o che si sono distinti sul territorio per partico-
lari meriti. Essi hanno pieno carattere associativo, vengono
nominati dall'Assemblea Ordinaria, su proposta del Consiglio
Direttivo e sono esonerati dal versamento di quote annuali,

- eleggere gli organi associativi e di essere eletto negli
= o T - T

- essere informato sulle attivita dell'Associazione e control-

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse
dall'Associazione;----—----=cccceemmcmm o
- concorrere alla elaborazione ed approvare il programma delle
attivita;; ----------------------------------------------------

- essere rimborsato delle spese effettivamente sostenute e do-




-~ essere informato in merito all'Ordine del Giorno dellie As-
sembleg;-—--rmc e e
- prendere visione dei bilanci e consultare i libri associati-

- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti
interni;--------- oo e
- svolgere la propria attivita in favore dell'Associazione in

- versare la quota associativa secondo l'importo, le modalita
di versamento ed i termini annualmente stabiliti dal Comsiglio
DirebLivo. = m oo s e e

L'associato che contravvenga gravemente agli obblighi del pre-
sente Statuto, degli eventuali Regolamenti interni e delle de-
liberazioni degli organi associativi, oppure arrechi danni ma-
teriali o morali di uma certa gravitd all'Associazione oppure
sia moroso nel pagamento della quota associativa, pud essere
escluso dall'Associazione mediante deliberazione dell'Assem-
blea. La deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata
adequatamente all'associato che potra presentare le proprie
giustificazioni.-----------c-mmcm e -
L'associato pud sempre recedere dall'Associazione. Chi intende
recedere deve comunicare in forma scritta la sua decisione al
Consiglio Direttivo, il quale dovrad adottare una apposita de-
liberazione da comunicare adeguatamente all'associato.--------
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'an-
no in corsc, purché sia fatta almeno 3 (tre) mesi prima.------
I diritti di partecipazione all'Associazione non sono trasfe-
Tibild  mm e e e
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rim-
borsabili, rivalutabili e trasmissibili.-------------cmmommon-
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere
all ‘Associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della

Art. 10. Gli associati, qualora lo ritengono opportuno hanno
diritto di consultare il libro dell‘assemblea ed i libri asso-
ciativi, nonché di ottenere dal consiglio direttivo informa-
zioni sulla gestione. A quest’ultimo scopo i soci rivolgono le
loro richieste per iscritto all’organo direttivo, il quale do-
vrd esaurirle nel pill breve tempo possibile e in modo soddi-
sfacente ed esaustivo. Essi possono incaricare - a proprie
spese - professionisti di loro fiducia perché consultino i 1i-
bri contabili e quelli sociali, nonché i documenti relativi
alla gestione dell’associazione.-------=cmcmmmmmmmmm oo

-

Art. 11. La attivitd della associazione & esercitata mediante
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la prevalente attivitd di volontariato degli associati. ------
I volontari sono persone che, per loro libera scelta, svolgo-
no, per il tramite dell'Associazione, attivita in favore della
comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio
tempo e le proprie capacitl.------------=-------eesmoooomomoos
La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, sponta-
neoc e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed e-
sclusivamente per fini di solidarietd.-----------=-------=-----
L'attivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun
modo, neppure dai beneficiari.--------=------v--------co---me-
Ai volontari possono essere rimboxsate dall'Associazione sol-
tanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
1'attivita prestata entro limiti massimi ed alle condizioni
preventivamente stabilite dal Comsiglio Direttivo,=~--~we=----
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei
limiti di quanto previsto dall'art. 17 del Decreto Legislativo
3 1agiio BOLT B LLT. im0 @ oo =
La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma
di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario
& socio o associato o tramite il guale svolge la propria atti-
vitda volontaria.--------=mm----meee e m— oo - ——-ss-————eo
I soci volontari che prestano attivita di volontariato sono
assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita
civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs.
117/2017 .mmmmmmme e e m e e e e m e mm - emo oo ——-o o=

Art. 12. L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,
anche dei propri associati, purché non volontari, laddove ne-
cessario ai fini dello svolgimento delle attivitd d'interesse
generale di cui all’art. 4 del presente statuto e al persegui-
mento delle proprie finalitd. In ogni caso, il numero dei la-
voratori impiegati nell‘attivitd non pud essere superiore al

cinquanta per cento del numero dei volontari o al 5 per cento
del numero degli associati, come disposto dall‘art. 36 del D.
LgS. 117/2017.----==m----mmemmmmmmmm———m— e mm————mo————o-

d. 1'Organo di controllo (facoltativo).-----=-=---=-=c----=----
Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite, salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate
per l'attivitd prestata ai fini dello svolgimento della fun-

Art. 14. - L'Assemblea & l'organo sovrano dell'Associazione ed
& composta da tutti i SOCL.--==---==-===-==-==--—=m--—-——aaaan




Ciascun associato ha diritto di voto in assemblea purché sia
iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.--~--=---
Ogni associato ha diritto ad un voto.----=---=--=---=-""="7"77"
Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da
altri associati, conferendo delega scritta. A ciascun asso-
ciato possono essere conferite massimo tre deleghe.-----------
l.a convocazione dell‘Assemblea avviene mediante comunicazione
scritta con mezzo che dia idoneo riscontro della ricezione
(lettera raccomandata A.R. e-mail, PEC,

la data e l'ora di prima e seconda convo-

o a mano, fax, etc.),
contenente il luogo,
cazione e l'ordine del giormo, spedita almeno 10 (dieci) gior-
ni prima della data fissata per 1'assemblea all'indirizzo ri-
sultante dal libro degli associati.--------=---=----=---=-"==°="
L'Assemblea si riunisce almeno una volta 1'anno per 1'approva-
zione del bilancio di esercizio e deve essere inoltre convoca-
ta a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando
uno o piii componenti del Consiglio Direttivo lo ritiene neces-
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-  delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi

associativi ex art. 28 del Codice del terzo Settore & pro-

- approva il bilancio di esercizio;

- approva l'eventuale Regolamento dei lavori assembleari e
gli eventuali Regolamenti predisposti dal Consiglio Diret-

- delibera, in forma straordinaria, la tra-
sformazione, la fusione o la scissione dell'associazione; -

- delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla leg-
ge, dall'atto costitutivo o dallo Statuto.---=---==-===---

Possono partecipare all‘assemblea con diritto di voto tutti

gli associati iscritti nel libro soci ed in regola com il ver-

lo scioglimento,

samento della quota associativa.----------=-=---=-=---="""="7"=""
I,’assemblea & convocata almeno una volta 1l'anno in via ordina-
ria per l'approvazione del bilancio di esercizio e del bilan-
cio sociale (ove la redazione di quest'ultimo sia obbligatoria
o ritenuta opportuna); & altresi convocata in via straordina-
ria, per le modifiche statutarie e per lo scioglimento
dell’associazione, o per l’assunzione della delibera di fusio-
ne, scissione o trasformaziong.---------==---=----=---=---=---
Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da

un altro associato, mediante delega scritta. Ogni associato

non pud ricevere pild di 3 (txe) deleghe.

L’'assemblea ordinaria & valida e delibera in prima convocazio-
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ne se presente (personalmente o per delega) almeno la metd piua
unc degli associati aventi diritto di voto; in seconda convo-
cazione la validitad e le deliberazioni sono prese gqualungue
sia il numero dei presenti. ---------------smccomco—mooo—o—oon
Le deliberazioni dell'assemblea sono adottate a maggioranza.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ed in quelle
che riguardano la loro responsabilitd, i componenti del Consi-
glio Direttivo non hanno voto. Per le votazioni si procede
normalmente per alzata di mano. Per le elezioni delle cariche
sociali =i procede mediante il voto a scrutinio segreto su
gscheda.-------=---=-- - - - =- - eSS s oo oo oo oo —sms——mes
Per modificare lo Statuto occorre la presenza dei 3/4 (tre
quarti) degli associati ed il voto favorevole della maggioran-
za dei presenti.--------------ss-------smmooooooo-oooomoooooos
Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione o devoluzione
del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno 3/4 (tre
quarti) degli associati.------------------------mmmmooooooono-
L’assemblea pud essere svolta in collegamento audio/video at-
traverso strumenti di comunicazione a distanza (Skype, video-
conferenza, teleconferenza), a condizione che:-----------~----
- sia consentito al presidente di accertare 1l'identitd e la
legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizza-

- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione e alla votazione simultanea sugli argomenti

Art. 15. - Il Consiglio Direttivo & formato da un numero di
componenti, compreso tra 3 (tre) e 5 (cinque), nominati
dall’Assemblea. Esso dura in carica 5 (cinque) esercizi e i
suoi componenti sono rieleggibili per 3 (tre) mandati, salvo
espressa volonta della totalitd dei soci alla proroga dello
stesso mandato.---==-------cc--- - mmm e em e m———— s —— -
La maggioranza dei componenti & scelta tra le persone fisiche
associate ovvero indicate dagli enti associati: si applica
l'art. 2382 del codice civile riguardo alle cause di ineleggi-
bilitd e di decadenza.----=--=-=-=====m;c—-——mm- oo
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta
che vi sia materia su cui deliberare, quando ne sia fatta ri-
chiesta da almeno un terzo dei consiglieri oppure dall'organo
di controllo, se nominato.-------—--—==-~-—-ce;c----——-—eaano—--
La convocazione & fatta a mezzo avviso scritto (fax, e-mail,
PEC, o qualunque mezzo che ne comprovi l’avvenuto invieo e ri-
cezione) almeno 10 (dieci) giorni prima della riunione.-------
Gli amministratori, entro 30 (trenta) giorni dalla notizia
della loro nomina, devono chiederne, ove istituito, 1'iscri-




zione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore indican-

do, oltre alle informazioni previste dal comma 6 dell'art. 26

del Codice del Terzo Settore, a quali di essi & attribuita la

rappresentanza dell'Associazione e precisando se congiuntamen-
te o disgiuntamente. Il potere di rappresentanza attribuito

agli amministratori & generale e, pertanto, le limitazioni di

tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte

nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a

CONOSC BN Za . ~ == === == m o e e e

Art. 16. - Il Consiglio Direttivo opera in attuazione delle

volontd e degli indirizzi generali dell'Assemblea alla quale

risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi mo-

tivi, revocato con motivazione.-------- e

Rientra nella competenza del Consiglio Direttivo quanto non

sia per legge o statuto di competenza esclusiva dell'Assemblea

o di altri organi associativi.----eeccccmoamoo .

In particolare il Consiglio Direttivo:----—---meeommmmmo .

- elegge tra i propri componenti il Presidente ed il Vice
Presidente e 1li revoca;-~=---==mc--cmoo oo

- mnomina il Tesoriere, il Segretario ed i Responsabili di
Dipartimento (facoltativi) ;e----=ccommmmmo oo ’

- eseque le delibere dell'Assemblea;

- valuta le domande di ammissione per i nuovi soci, deciden-
do sulla non ammissibilitd delle stesse in considerazione
degli indirizzi e dello spirito associativi;—----r=e-cceeea

- decide sui ricorsi contro i provvedimenti di diniego di
adesione e di esclusione dall’associazione;------==--=—=--

- approva le quote annuali associative, con facolt3d di pre-
vedere il valore delle quote relative all’ingresso dei
nuovi associati;-----=-- e ____

- formula programmi di attivitd associativa sulla base delle
linee approvate dall'Assemblea;-------c==m-mmmemccccomaooo

- predispone il bilancio di esercizio e l'eventuale bilancio
S0C1alE; == — - m e e e e

- predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la
previsione e la programmazione economica dell'esercizio;--

~ delibera l'esclusione degli associati;

- delibera le azioni disciplinari nei confronti degli asso-
Clatd;mmm e oo e

- delibera la stipula di tutti gli atti e contratti inerenti
le attivitd associative;--------moo oo _

- cura la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di
proprietda dell'Associazione o ad essa affidati;-----==----

- delibera il conferimento di procure generali e speciali;

- delibera la costituzione di rapporti di lavoro, fissandone

mansioni, qualifiche e retribuzioni;-----=--comoeomoooao__

- propone all’Assemblea i Regolamenti per il Ffunzionamento

dell'Associazione e degli organi socialij;-------eco—o—oaooo_

- determina il programma di lavoro in base alle linee di in-

dirizzo contenute nel programma generale approvato promuo-
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vendone e coordinandone 1l'attivitd e autorizzandone la

- favorisce, inoltre, 1’aggregazione con altre affini orga-
nizzazioni, garantendo il rispetto dell’originaria identi-

. offre il proprio apporto culturale e la propria collabora-
zione agli studi, alle ricerche e alla consultazione fra i
vari Enti pubblici e privati dei diversi territori al fine
di facilitare una maggiore comunione di interessi nella

- delibera la stipula di convenzioni tra 1'Associazione ed
altri Enti e soggetti sono deliberate dal Consiglio Diret-

Art. 17 Il consiglio si riunisce presso la sede legale o pres-
so il diverso luogo indicato nell’avviso di convocazione e pud
svolgersi in collegamento audio/videoc attraverso strumenti di
comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza), a

- il presidente possa accertare l'identitd e la legittima-
zione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adu-
nanza, constatare e comunicare i risultati della votazione

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizza-

= sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all’ordine del giOrnO.---==rm--=--=--------s---————--o—--=oo

Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza della

maggioranza dei consiglieri ed il voto della maggioranza dei

presenti. In caso di paritd prevale il voto di chi presiede.

Nel computo delle presenze e dei voti si tiene conto anche di

coloro i gquali partecipano attraverso strumenti di comunica-

zione a distanza.---------smmmmmmemmmmmmm o e o ——e--———

Art. 18 - Il Presidente del Consiglio Direttivo coincide con
i} Presidente dell’Associazione ed, in gquanto legale rappre-
sentante dell’Associazione, ha l'uso della firma sociale. Dura
in carica quanto il Consiglio Direttivo.--------=-----=---=---
Egli & eletto all’interno del Consiglio Direttivo.------=------
Egli convoca e presiede l'Assemblea, convoca e presiede il
Consiglio Direttivo, sottoscrive tutti gli atti amministrativi
compiuti dall’Associazione. ----====----=-c---=-----=---———-o--
Ha facoltd di aprire e chiudere conti correnti bancari e po-
stali e procedere agli incassi; & autorizzato a riscuotere pa-
gamenti di ogni natura e a gqualsiasi titolo e a rilasciarne
quietanza ed altresi ha facoltd di nominare avvocati e procu-
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ratori nelle liti riguardanti 1’Associazione davanti a qualsi-
asi autoritd giudiziaria e amministrativa in qualsiasi grado e
giudizio. ---------memmm-eeoom——m--e-—so————-ooooomssooooomoes
In casi di oggettiva necessitd pud adottare provvedimenti
d’'urgenza sottoponendoli alla ratifica del Consiglio Diretti-
vo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non
ratifichi tali provvedimenti, degli stessi risponde personal-
mente il Presidente. --==------=---s-----e-c---o—--o-—--—-—-o--

Art. 19 - Il Presidente Onorario viene nominato dal Consiglio
Direttivo su proposta del Presidente o del Vice Presidente.---
Per rivestire le cariche di Presidente Onorario occorre posse-
dere alte qualitd morali e culturali tali da portare lustro
all’Associazione. La carica decade qualora le qualitda morali
venissero a mancare o su richiesta del Presidente Onorario
stesso.-=----=-------------— w0 e i 0 e
T1 Presidente Onorario, non ha diritto di voto, non & eleggi-
bile alle cariche sociali, non & soggetto al pagamento della
guota sociale. ------=sr-------------—— oo
Partecipa alle sedute del Consiglio Direttivo e alle Assemblee
dei soci, propone iniziative inerenti la vita associativa.----

Art. 20 - Sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o
impedimento per gqualsiasi causa. Sostituisce il Presidente in
tutte le sue funzioni di ordinaria amministrazione. Viene e-
letto all‘interno del Consiglio Direttivo e dura in carica
quanto il Consiglio Direttivo.------------==------=c--------=-
In caso di assenza o di impedimento del Vice Presidente, que-
sti viene sostituito in ogni suo compito, anche nella rappre-
sentanza legale dell’Associazione, da un consigliere designato
dal Consiglio Direttivo.------=-----w=c----ccnocomonm oo m

Art. 21 - Viene eletto all’'interno del Consiglio Direttivo.
Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo. Il Segretario &
il responsabile della redazione dei verbali delle sedute di
Consiglio e di Assemblea che trascrive sugli appositi libri
affidati alla sua custodia unitamente al libro soci.----------

a) il tesseramento e la tenuta del registro degli Associati; -
b) 1'aggiornamento degli associati sulle attivitad promosse

c) la stesura dei verbali del Consiglio Direttivo e
d) l'archivio delle attivitd svolte dall’'Associazione e la cu-

stodia di ogni convenzione stipulata dall'Associazione.-------
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Art. 22 - Viene eletto all'interno del Consiglio Direttivo e
dura in carica gquanto il Consiglio Direttivo. Il Tesoriere &
il responsabile della gestione amministrativa e £imnanziaria
dell’Associazione inerente l'esercizio finanziario e la tenuta
dei libri contabili. Cura la redazione dei bilanci consuntivo
e preventivo sulla base delle determinazioni assunte dal Con-
8iglio. ---=--cc-----ocsoccoosmsemoS o oSSm oo o TSt

E conferito allo stesso il potere di operare con banche e uf-
fici postali, ivi compresa la facolta di aprire o estinguere
conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelie-
vi, girare assegni per l‘incasso e comunque eseguire ogni e
qualsiasi operazione inerenti le mansioni affidategli dagli
organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente
del Consiglio per importi il cui limite massimo viene definito
dal Consiglio Direttivo. Esexcita, percid, con la specifica
autorizzazione del Consiglio direttivo, i poteri di ordinaria
amministrazione ed ha facoltd, in via esemplificativa e non
tassativa, di esigere, rilasciandone quietanza, le quote asso-
ciative annuali, capitali, somme, valori, importi di wvaglia,
buoni, mandati, assegni, qualsiasi altra fede o certificati di
credito dai privati, da banche, da Enti pubblici e/o privati;
di ritirare dagli uffici postali, ferroviari e di trasporti
marittimi o aerei o da qualsiasi altro ufficio pacchi, lette-
re, valori assicurati, merci e qualunque altro oggetto; di a-
prire in nome dell’associazione conti correnti postali e ban-
cari; di emettere assegni di c/c bancario o postale; di avere
una gestione di cassa fino a € 5.000,00 (Euro cinquemila/00),
essendo necessaria per ogni altra operazione finanziaria, de-
liberata dal Consiglio Direttivo, la firma del Presidente.----

Egli deve rendere periodicamente conto dell’attivita svolta
nei confronti del Presidente.---=------==--=—=---------------=

a) 1la contabilitd dell'Associazione;-------=------==-------=-~
b) il bilancio preventivo e consuntivo e 1l'eventuale bilancio
sociale da sottoporre all'esame del Consiglio Direttivo e
dell'Assemblea dei Soci.---------=------==-----a-----—o---—---

Art. 23 - L'organo di controllo & formato da tre membri tra
cui un revisore contabile iscritto al relativo registro.------

L'organo di controllo: verifica l'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale; vigila sull'os-
servanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei princi-
Pi di corretta amministrazione, sull'adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo funziona-

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi mo-
mento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal
fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'anda-
mento délle operazioni sociali o su determinati affari.-------
---Patrimonio, Esercizio Sociale, Bilancio e Libri sociali----
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Art. 24 - Tl patrimonio dell'associazione & costituito da:
quote associative; attivitd di raccolta fondi; donazioni e la-
sciti testamentari; rendite patrimoniali; contributi pubblici
e privati. Esso & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita
statutaria al fine dell'esclusivo perseguimento delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale sopraindicate.---

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avan-
zi di gestione, fondi e riserve comunque denominate. Si consi-
derano, in ogni caso, distribuzione indiretta di utilis----c--

a) la corresponsiocne ad amministratori, sindaci e a chiunque
rivesta cariche sociali, di compensi individuali (sempre pos-
8ibili) non proporzionati all'attivitd svolta, alle responsa-
bilita assunte e alle specifiche competenze, o comunque supe-
riori a quelli previsti in enti che operano nei medesimi o a-
naloghi settori o condiziond ;-----me-eooo o ________

b) la corresponsione a lavoratori subordinati o autonomi di
retribuzioni o compensi superiori del quaranta per cento ri-
spetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai con-
tratti collettivi di cui all'art. 51 del D. Lgs. 15 giugno
2015, n. 81, (eventualmente salvo comprovate esigenze attinen-
ti alla necessita di acquisire specifiche competenze ai finil
dello svolgimento delle attivitd di interesse generale esple-
tate, in quanto rientranti in quelle di cui all'art. 5 comma 1
lett. b) g) o h ) del citato Decreto Legislativo);-=---c-o-o___

c) l'acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza
valide ragioni economiche, siano superiori al loro valore no-

d) le cessioni di beni e 1le prestazioni di servizi, a condi-
zioni pill favorevoli di quelle di mercato, agli associati, ai
componenti degli organi amministrativi e di controllo, a colo-
ro che a qualsiasi titolo operino per l'associazione o ne fac-
ciano parte, ai soggetti che effettuano erogazioni liberali a
favore dell'associazione, ai loro parenti entro il terzo grado
e ai loro affini entro il secondo grado, nonché alle societi
da questi direttamente o indirettamente controllate o collega-
te, esclusivamente in ragione della loro qualita, salvo che
tali cessioni o prestazioni non costituiscano 1'oggetto della
attivitd di interesse generale perseguita dalla associazione
come sopra specificata;----------ooom o ________________

e) la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli
intermediari finanziari autorizzati, di interessi passivi, in
dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori di quattro
punti al tasso di riferimento, ovverog superiori all'eventuale
limite diverso stabilito con decreto del Ministro del lavoro e
delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'eco-
nomia e delle finamze.----=--oo-eooo_o_o______________________

Art. 25 - I documenti di bilancio dell'Associazione sono an-
nuali e decorrono dal pPrimo gennaio di ogni anno. Essi sono
Tedatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017.-

I1 bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo, viene ap-
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provato dall'Assemblea entro centoventi giorni dalla chiusura
di ciascun esercizio e viene depositato presso il Registro
Unico nazione del Terzo Settore, ove istituito.---c-eeeoo—omaoo
Art. 26 - Il bilancio sociale & redatto nei casi e modi previ-
sti dall ark. 14 del d.lgs. 117/2017, ~===csmmmamncsnmm———————
Art. 27 - L'Associazione deve tenere:---------—--~ceoomceaooo__
- il Libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Di-
TetLiVO; ~ = m o oo e e cmeme o
- il Registro dei volontari che svolgono la loro attivitd in
modo non occasionale; -=~---=- === o e e
- il Libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assem-
blee, in cui verramno trascritti anche i verbali redatti
per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;-
- il Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consi-
glio Direttivo, tenuto a cura del Consiglio stesso;-------
- il Libro delle adunanze e delle deliberazioni aell'organo
di controllo, tenuto a cura dello stesso organo.-=-----~-«-
Tutti gli associati hanno diritto di esaminare i libri socia-

----Scioglimento dell’Associazione e Devoluzione dei beni-----
Art. 28 - In caso di estinzione o scioglimento dell'Associa-
zione, il patrimohio residuo sard devoluto, previo parere po-
sitivo dell'ufficio regionale del Registro Unico Nazionale del
Terzo settore, da quando sard operativo, e salva diversa de-
stinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo setto-
re, secondo quanto previsto dall'art. 9 del D. Lgs. 117/2017,
o ai fini di utilitd sociale, nelle more della piena operati-
vitd del suddetto Ufficio.--===---moo oo el
L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pidl liquidatori pre-
feribilmente scelti tra i propri associati.------=-ccc-ceacooo

Art. 29 - Per quanto non & espressamente previsto dal presente
Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle delibera-
zioni degli organi associativi, si applica cquanto prevosto dal
Decreto Legislativo 3 1luglio 2017 n. 117 (Codice del terzo
Settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.-------==
Firmato: Wisniewski Andrzej, Claudia Chiaia Notaio. Vi & il
81gi110. mmmmmm e o e e e e eememmoe
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