In data 9 ottobre 2020, in seconda convocazione Il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario convocare |'Assemblea dei soci per modificare lo statuto sociale, e che tali modi-
fiche rispondono all'esigenza di adeguare il medesima alla nuova disciplina relativa al Codice del Ter-
zo Settore (D. Lgs. 117/2017 e ss. mm.); Inoltre & stato approvato all'unanimita dei votanti presenti il
bilancio 2019.

Si procede a questo punto alla lettura, articolo per articolo, del nuavo statuto, dei quali i soci dispon-
gono personale copia, evidenziando per ciascuna norma le differenze - ove esistenti - rispetto alla
versione ad oggi vigente. L'assemblea & chiamata alla votazione al termine della lettura di ciascuno
degli articoli variati e, al termine della lettura integrale, sull'approvazione con voto palese dello Statu-
to come modificato nella sua integrita.

L'assemblea, con voto unanime di 15 su 15, approva in versione integrale, il nuovo Statuto sociale
che viene allegato al presente verbale e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per |a registrazione del presen-
te atto".

Letto approvato e ratificato 9/10/2020 VL SECRETHRIi DeElLLL
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE “Sottosopra” Organizzazione di
Volontariato — Ente del Terzo Settore

MINAZIONE - - OGGETT

ART. 1) E' costituita I'Associazione di volontariato denominata "Sottosopra"
Organizzazione di Volontariato — Ente del Terzo Settore o, in forma abbraviata,
“Sottosopra” ODV - ETS, L'utilizzo delle indicazioni “Organizzazione di
Volontariato™ ¢ “Ente del Terzo Settore” efo degli acronimi ODV e ETS nella
denominazione dell’associazione, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con
il pubblico ¢ obbligatorio e subordinato al perfezionamento dell’iscrizione
dell’associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene
all'interno dello stesso Comune e deve essere comunicata entro 30 giorni dal
verificarsi dell’evento agli enti gestori di pubblici registri presso i quali

I'organizzazione ¢ iscritta.

ART. 2) L'Associazione ha sede legale in Pescara via Pietro Nenni 5, ed ha durata
a tempo indeterminato. Ha sede operativa in Pescara alla via Rubicone 13. Puo

istituire o trasferire la sede operativa con delibera dell’Organo di Amministrazione.

ART. 3) L'Associazione non ha fini di lucro, ¢ apolitica ed indipendente da partiti
e sindacati. Non puo distribuire, anche in modo indiretto, utili e/o avanzi di gestione
nonché fondi, riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo. L’ Associazione ha I'obbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo
di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo
svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 4) L’ Associazione ¢ costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento, in via



esclusiva o principale di attivita di interesse generale prevalentemente in favore di

terzi, senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli associati.

L'Associazione persegue le proprie finalitd, in particolare ispira le sue attivita ai

contenuti della solidarietd umana, si pone come scopo istituzionale primario quello

di creare una nuova cultura della disabilita fondata sulla partecipaziopne attiva e la

responsabilita della persona disabile verso contesti allargati soprattutto nei giovani.

Tale scopo statutario si raggiungera soprattutto attraverso la promozione:

- dell' indipendenza e autonomia del disabile a 360 gradi

- di vissuti di empowerment e dello sviluppo socio affettivo

- di possibilita di impegno sociale .dei giovani disabili nei confronti della
societa di appartenenza

- del cambiamento delle politiche che tentano di risolvere le problematiche
inerenti la disabilita con palliativi meramente economici

- dei modelli culturali di educazione formale ed informale che facciano cadere i
pit grandi stereotipi legati alla disabilita

- di opportunita di inserimento lavorativo

- del sostegno alle famiglie che porti i singoli membri del nucleo famigliare a
riappropriarsi della propria vita e al giovane disabile ad emanciparsi dalla
famiglia e soprattutto alla coppia genitoriale di ritrovare la propria vita di
coppia.

L associazione a tal fine organizza laboratori di tecnologie compensative, gruppi

giovani per la sensibilizzazione alla materia della disabilita, campi estivi ricreativi

per disabili, trasporto disabili, supporto alle famiglie, laboratori di cucina e

manualita. |

Per il raggiungimento delle predette finalita esercitera pertanto le seguenti attivita

di interesse generale, come identificate nell’art. 5 comma 1 del D. Lgs. 117/2017,

lettere;

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6
giugno 2001, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28
marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonche' le attivita' culturali di

interesse sociale con finalita' educativa;
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1) organizzazione e gestione di attivita’ culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita', anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura
e della pratica del volontariato e delle attivita' di interesse generale di cui al
presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita' turistiche di interesse sociale, culturale o
religioso;

I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e
al contrasto della poverta' educativa;

p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro
dei lavoratori e delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo
recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo
1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici.
L’Associazione pud svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle
attivita di interesse generale, secondo i criteri e limiti previsti dalla normativa
vigente, anche mediante |'utilizzo di risorse volontarie e gratuite. L’organo
deputato all’individuazione delle attivita diverse che 1’associazione potra svolgere
¢ I'Organo di Amministrazione.

L’ Associazione puo altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le
attivita di interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzata e
continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi,

inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto del disposto legislativo.

ART. 5) Possono far parte dell'Associazione tutti coloro i quali, intendono
impegnarsi personalmente, volontariamente e gratuitamente per il raggiungimento
esclusivo dei fini di solidarieta sociale previsti dal presente Statuto. Ogni
prestazione degli aderenti in favore dell’associazione e/o per la realizzazione dei
fini statutari & gratuita. Tutte le attivita sono svolte dall’ Associazione avvalendosi
in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati.

L"Associazione puo avvalersi di lavoratori dipendenti o di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare

funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare Iattivita



svolta. Il numero dei lavoratori impiegati rientrerd nei limiti di cui all’articolo 33
comma 1 del dLgs 3 Luglio 2017 n.117.

ART. 6) L'attivita del socio-volontario non pud essere retribuita in alcun modo
nemmeno dal beneficiario. I volontari che svolgono attivita di volontariato in modo
non occasionale sono iscritti in un apposito registro.

Al volontari possono essere rimborsate dall’Ente soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle
condizioni preventivamente stabilite dall’Organo di Amministrazione. 11 rimborso
puo essere erogato anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46
d.P.R. 445/2000 purché non superi I'importo di EUR 10 giornalieri ¢ EUR 150
mensili e I'Organo di Amministrazione deliberi sulle tipologie di spese e le attivita
di volontariato per le quali ¢ ammessa questa modalitd di rimborso, che deve
considerarsi sempre esclusa per le attivita di volontariato aventi ad oggetto la
donazione di sangue o di organi.

I volontari vengono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i

terzi.

ART. 7) Possono essere Soci dell’ Associazione:

* le persone fisiche (senza alcuna distinzione di sesso, razza, idea, religione) che,
condividendone lo spirito e gli ideali, intendono impegnarsi personalmente per il
raggiungimento delle finalita previste dal presente Statuto;

* organizzazioni di volontariato;

» altn enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro numero
non sia superiore al 50% del numero delle organizzazioni di volontariato.

Sono associati coloro che sono stati ammessi con deliberazione dell’Organo di
Amministrazione, che versano ogni anno la quota associativa eventualmente
stabilita dall’Organo di Amministrazione, che approvano e rispettano lo statuto, gli
eventuali regolamenti e le deliberazioni degli organi dell’ Associazione.

La quota associativa non ¢ trasferibile a nessun titolo e non ¢ collegata alla titolarita
di azioni o quote di natura patrimoniale.

| soggetti che intendono far parte dell’Associazione devono presentare domanda

scritta all’Organo di Amministrazione, che deve provvedere entro sessanta giorni.
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In caso di rigetto della domanda, la deliberazione di rigetto deve essere motivata ed
essere comunicata per iscritto all’interessato. Questi pud, entro sessanta giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci
I’Assemblea in occasione della successiva convocazione.

In caso di accoglimento della domanda |'iscrizione deve essere annotata sul libro

dei soci.

ART. 8) Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e
delle modalita associative.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, € pud venire meno
solo nei casi previsti dal successivo art.11. Non sono pertanto ammesse iscrizioni
che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente
limitativi di diritti o a termine.

I soci hanno diritto a ricevere, all'atto dell'ammissione, la tessera sociale di validita

un anno, di usufruire di tutte le strutture, dei servizi, delle attivita.

ART. 9) I soci sono tenuti al pagamento della quota annuale di associazione ed al
versamento di eventuali quote suppletive stabilite dal Consiglio Direttivo, ed

all'osservanza dello Statuto e delle deliberazioni prese dagli organi sociali.

ART. 11) La qualita di associato si perde per decesso, dimissioni o esclusione.
L’esclusione ¢ deliberata dall’Organo di Amministrazione con delibera motivata
per morosita, mancato rispetto delle norme statutarie, comportamenti contrari al
raggiungimento dello scopo associativo. [l decesso del Socio non conferisce agli
eredi alcun diritto nell’ambito associativo.

[l provvedimento di espulsione dovra essere comunicato all’associato dichiarato
decaduto, il quale, entro trenta giomi da tale comunicazione, pud ricorrere
all’Assemblea mediante lettera raccomandata inviata al Presidente
dell’ Associazione. I soci espulsi per morositd potranno, dietro domanda, essere
riammessi, pagando una nuova quota di iscrizione.

Ai soci non puo essere attribuito alcun dividendo né altra utilita in natura in caso di
liquidazione dell' Associazione.

Tutti i soci, nel rispetto del principio di democraticita della struttura, sono obbligati:



1) ad osservare il presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e le
deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

2) amantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell’associazione;
3) a versare la quota associativa;

4) a prestare la loro opera a favore della associazione in modo personale, spontaneo
€ gratuito.

Tutti i soci hanno diritto:

1) a partecipare effettivamente alla vita dell’associazione,

2) a partecipare all’assemblea con diritto di voto,

3) ad accedere alle cariche associative;

4) a prendere visione di tutti gli atti deliberati e di tutta la documentazione relativa

alla gestione dell’associazione con possibilita di ottenerne copia a proprie spese.
ORGANI DELL'A ZIONE

ART. 12) Sono organi dell’associazione:

1) P'assemblea dei soci,

2) il consiglio direttivo — organo di amministrazione;

3) il presidente;

4) organo di controllo (eventuale)

L elezione degli organi dell’associazione, nel rispetto del principio di democraticita
della struttura, non pué essere in alcun modo vincolata o limitata ed é informata a
criteri di massima liberta di partecipazione all'elettorato attivo e passiw,.

Tutti gli incarichi si intendono a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata ai fini dello

svolgimento della funzione.

ART. 13) L'Assemblea sovrana dei soci composta da tutti gli associati puo essere
ordinaria o straordinaria. La comunicazione della convocazione deve essere
effettuata con avviso affisso nei locali della sede sociale e contestualmente per
mezzo posta ordinaria o email almeno dieci giorni prima della riunione contenente
1 punti all'ordine del giorno, la data, 'ora ed il luogo dell'Assemblea, nonché la data,

l'ora ed il luogo dell'eventuale Assemblea di seconda convocazione.
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ART. 14) L'Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal Presidente del
Consiglio Direttivo, almeno una volta all'anno.

Essa, presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo, il quale nomina a sua volta
fra i soci un segretario verbalizzante.

I suoi compiti sono i seguenti:

a) elegge e nomina o revoca i componenti degli organi sociali;

b) elegge e nomina o revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione
legale dei conti;

¢) approva il bilancio consuntivo, preventivo e, quando cio sia obbligatorio per
legge o ritenuto opportuno, il bilancio sociale;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove
azione di responsabilita nei loro confronti;

¢) delibera sull’esclusione degli associati;

f) approva I"eventuale regolamento dei lavori assembleari;

g) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo
statuto alla sua competenza.

In prima convocazione I'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita con la
presenza di almeno la meta pit uno dei soci e delibera validamente a maggioranza
assoluta dei presenti su tutte le questioni poste all'ordine del giomo. In seconda
convocazione I'Assemblea ¢ regolarmente costituita qualunque sia il numero dei
socl intervenuti, ¢ delibera validamente a maggioranza assoluta dei presenti su tutte

le questioni poste all'ordine del giorno.

ART. 15) I'Assemblea Straordinaria, presieduta da un Presidente nominato
dall’Assemblea stessa a maggioranza semplice, il quale nomina a sua volta fra i soci
un segretario verbalizzante, € convocata: dal Consiglio Direttivo per deliberare:

a) sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;

b) sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione:
¢) sugli altri oggetti di carattere straordinario e di interesse generale all’ordine del
giorno e sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto
alla sua competenza.

In prima convocazione |'Assemblea straordinaria & regolarmente costituita con la
presenza di almeno i due terzi dei soci e delibera validamente a maggioranza

assoluta dei presenti su tutte le questioni poste all'ordine del giomo. In seconda
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convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero dei
soci intervenuti, e delibera validamente a maggioranza assoluta dei presenti su tutte

le questioni poste all'ordine del giorno.

ART. 16) E previsto il voto per delega scritta; ogni socio non pud rappresentare,
dietro apposita delega scritta, munita della fotocopia del documento di identita del

delegante, pit di un altro socio.

ART. 17) Le votazioni avvengono per alzata di mano, ovvero a scrutinio segreto
quando ne faccia richiesta almeno un decimo dei presenti. Ciascun socio ha diritto
ad un voto. Si applica 1’articolo 2373 del Codice Civile in quanto compatibile.

Le delibere assembleari, oltre ad essere debitamente trascritte nel libro dei verbali
delle Assemblee dei soci, rimangono affisse nei locali dell'Associazione durante i

dieci giorni che seguono I'Assemblea.

ART. 18) Il Consiglio Direttivo ¢ I'Organo di Amministrazione dell’associazione
ed ¢ composto da un minimo di tre persone fino ad una massimo di sette, eletti
dall' Assemblea fra i soci; il Consiglio Direttivo resta in carica per tre anni, ed i suoi
membri sono rieleggibili. Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche
associate ovvero indicate, tra i propri associati, dalle organizzazioni di volontariato
associate. Al membn del Consiglio Direttivo non pud essere attribuito alcun
compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute per I'attivitd
prestata ai fini dello svolgimento della loro funzione.

Nella sua prima seduta il Consiglio Direttivo elegge fra i suoi membri il Presidente,

il Vice Presidente, ed il Segretario - Tesoriere.

ART 19) Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente o la
maggioranza dei propri componenti lo ritengano necessario, ed ¢ presieduto dal
Presidente o, in sua assenza, dal Vice Presidente. Le riunioni sono valide con la
presenza di almeno la meta dei componenti. Le deliberazioni si adottano a
maggioranza semplice. In caso di parita vale doppio il voto di chi presiede. Le
convocazioni sono fatte mediante affissione di avviso nella sede sociale e
contestuale comunicazione via posta o email con |'ordine del giorno almeno 5

giorni prima della seduta.



ART. 20) Il Consiglio Direttivo ¢ investito dei pii ampi poteri per la gestione e
I'amministrazione ordinaria e straordinaria dell' Associazione, senza limitazione
alcuna.

In particolare : - redige i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla
base delle linee approvate dall'Assemblea dei soci; - cura l'esecuzione delle
deliberazioni dell'Assemblea; - redige i bilanci da sottoporre all'approvazione
dell'Assemblea; - stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all'attivita
sociale; - delibera circa I'ammissione, la sospensione, la radiazione e l'espulsione
dei soci;- determina l'ammontare delle quote annue associative e le modalita di
versamento;- amministra i fondi dell'Associazione per la stretta attuazione degli
scopi statutari e dei programmi dell'associazione;- procede alla eventuale nomina
dei procuratori speciali per uno o pit determinati atti, indicando i rispettivi poteri;-
svolge tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione sociale; - svolge

tutte le attivita attribuite alla sua competenza dalle norme del presente statuto.

ART. 21) Al Presidente del Consiglio Direttivo compete la legale rappresentanza
dell'Associazione nonché la legale rappresentanza della firma sociale. Egli presiede
e convoca |'Assemblea Ordinaria e il Consiglio Direttivo; sovrintende alla gestione
amministrativa ed economica dell'Associazione; tiene aggiornata la contabilitd, i
registri contabili, ed il registro degli associati. Attua ogni altra competenza
attribuitagli dalle norme del presente statuto, Per tali incombenze potra avvalersi
anche dell'ausilio di collaboratori esterni all' Associazione.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano

ad una persona eletta nel consiglio direttivo dagli stessi membri

ART. 22) Laddove ci¢ sia richiesto per legge o per libera determinazione,
I’ Assemblea nomina un organo di controllo composto da tre persone, di cui almeno
una scelta tra le categorie di soggetti di cui all’articolo 2397, comma secondo, del
codice civile. Puo essere altresi nominato un organo di controllo monocratico, tra
le categorie di soggetti di cui all’articolo 2397, comma secondo, del codice civile.

Ai componenti dell’organo di controllo si applica I’articolo 2399 del codice civile.
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Laddove cio sia richiesto per legge o libera determinazione, 1’ Assemblea nomina
un revisore legale dei conti o una societa di revisione legale iscritti nell’ apposito
registro.

Qualora i membri dell’organo di controllo siano iscritti al registro dei revisori,
questi devono altresi svolgere la funzione di revisori legali dei conti, nel caso in cui
non sia a tal fine nominato un soggetto incaricato,

L'Organo di Controllo esercita i compiti e le facolta previste dall’art. 30 commi 6-
7-8 del D. Lgs. 117/2017.

Al membri dell’organo di controllo che non siano in possesso dei requisiti di cui
all’articolo 2397, secondo comma, del codice civile, non puo essere attribuito alcun
compenso salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per

I"attivita prestata ai fini dello svolgimento della loro funzione.

PATRIMONIO DELL' [AZIONE

ART. 23) L’ Associazione non ha scopo di lucro e non pud distribuire, anche in
modo indiretto, utili e/o avanzi di gestione nonché fondi, riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o in ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo. L.’ Associazione ha 1’obbligo di
utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
L"Associazione puo trarre le risorse economiche necessarie al suo funzionamento
e allo svolgimento della propria attivita da quote associative, contributi pubblici e
privati, donazioni ¢ lasciti testamentari, rendite patrimoniali, attivitd di raccolta
fondi e proventi e entrate relative alle attivita secondarie e strumentali di cui
all’articolo 6 del d.Lgs 3 Luglio 2017 n.117.

Per le attivita di interesse generale prestate 1’Associazione pud ricevere solo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che |attivita
sia svolta quale attivita secondaria e strumentale,

Le quote associative annuali sono stabilite dal consiglio direttivo. Eventuali

contributi straordinari sono stabiliti dall’assemblea che ne determina |’ammontare.
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L'adesione all’associazione non prevede obblighi di finanziamento o esborso
ulteriori rispetto al versamento originario, se previsto, e alla quota annuale,

E sempre facoltd degli aderenti effettuare versamenti ulteriori a favore
dell’ associazione,

Tutti 1 versamenti, a qualunque titolo effettuati, sono a fondo perduto.

[l fondo di dotazione iniziale dell’associazione ¢é costituito dai versamenti dei soci
fondatori.

ART. 24) Le somme versate per la tessera sociale e le quote annuali di adesione
all'Associazione, e le quote straordinarie, rappresentano unicamente un versamento
periodico vincolante a sostegno economico dell'Associazione,

Non costituiscono pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a

proventi, € non sono in alcun caso rimborsabili o trasmissibili.

ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO

ART. 25) Ogni anno il Consiglio Direttivo approva il bilancio di esercizio formato
dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di missione,
ovvero dal rendiconto di cassa nei casi previsti dalla legislazione vigente, da
sottoporre all'Assemblea degli Associati per la definitiva approvazione entro il 30
aprile ovvero entro diverso termine, prorogato dal Consiglio Direttivo, che consenta
il tempestivo deposito del bilancio stesso presso il Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore nei termini di legge.

L’organo amministrativo documenta il carattere secondario e strumentale delle
attivita diverse eventualmente svolte nei documenti del bilancio di esercizio.

Il bilancio deve essere depositato presso la sede dell’associazione entro i quindici
giorni precedenti la seduta per poter essere consultato da ogni associato.
[ndipendentemente dalla redazione del bilancio di esercizio, I'Associazione per
ogni attivita occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di
celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, redige entro quattro mesi
dalla chiusura dell’esercizio un apposito e separato rendiconto dal quale devono
risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente le

entrate e le spese relative a ciascuno di detta celebrazione, ricorrenza o campagna
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di sensibilizzazione, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con 1 sostenitori € il pubblico.

Laddove cio sia ritenuto opportuno dal Consiglio Direttivo o ne ricorrano i
presupposti di legge, il Consiglio Direttivo, ogni anno, predispone il bilancio
sociale, da sottoporre all'Assemblea degli Associati entro 1 medesimi termini sopra

previsti per la definitiva approvazione.

LIBRI SOCIALI NTO DELL'ASS

ART. 26) Oltre le scritture prescritte negli articoli 13, 14 e 17, comma 1 del D. Lgs.
117/2017 I" Associazione deve tenere: a) il libro degli associati o aderenti; b) il libro
delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche 1 verbali redatti per atto pubblico; c) il libro delle adunanze e delle
deliberazioni dell'organo di amministrazione, dell'organo di controllo, e di
eventuali altri organi sociali.

[ libri di cui alle lettere a) e b) del comma 1, sono tenuti a cura dell'organo di
amministrazione. I libri di cui alla lettera ¢) del comma 1, sono tenuti a cura
dell'organo cui si riferiscono.

Ogni associato ha dintto ad esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta
all’'Organo di Amministrazione e presso la sede dell’ Associazione. Puo estrarre

copia delle parti di interesse a proprie spese.

ART. 27) L assemblea che delibera lo scioglimento nomina un liquidatore. Essa
delibera altresi sulla destinazione del patrimonio che residua dalla liquidazione
stessa, nei limiti di cui al comma seguente.

In caso di scioglimento, cessazione o estinzione, il patrimonio residuo, dopo la
liquidazione, sara obbligatoriamente devoluto, previo parere positivo
dell’Organismo competente ai sensi del dlLgs 117/2017, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, a uno o piu Enti del Terzo Settore secondo le
disposizioni statutarie o dell'organo sociale competente o, in mancanza, alla

Fondazione Italia Sociale.

ISPOS 1 FINALIL
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B2/

ART. 28) Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto si
rimanda alla normativa vigente in materia, con particolare riferimento al codice

civile, al D. Lgs. 117/2017, alla legislazione regionale sul volontariato.
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