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VERBALE DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA DEL GIORNO TRENTUNO MAGGIO 2021

’anno duemilaventuno, il giorno trentuno del mese di maggio, alle ore 21,00
sulla piattaforma GOOGLE MET, si & riunita in seconda convocazione I’Assemblea
ordinaria dei Soci dell’ Associazione FIAB Rimini — “ Pedalando e Camminando “ APS.
Assume la Presidenza il Sig. BENELLI VALERIO, verbalizza il Segretario
Sig. BILANCIONI ENRICO, entrambi eletti al’unanimita’ ai sensi dell’art. 8 del
Vigente Statuto Sociale. Il Presidente, rilevato che I'Assemblea e’ stata regolarmente
convocata mediante avviso affisso presso la Sede Sociale, cosi come previsto sempre
dall’art. 8 dello Statuto, contenente sia 'ordine del giorno, che 'ora e la modalita’
di collegamento alla riunione, e che la prima convocazione del giorno 27 maggio
2021 delle ore 24,00 é andata deserta, e che in seconda convocazione alle ore 21,00
sono presenti in proprio n” 9 Soci su 58 iscritti all’Associazione, dichiara che essa
deve ritenersi regolarmente costituita nel rispetto dello Statuto Sociale per la
validita del’Assemblea sempre in seconda convocazione, e pertanto libera di
discutere e deliberare sui seguenti ordini del giorno:
1) relazione del Presidente sulle attivita’ svolte nel 2020 e previste per il 2021.
2) approvazione del Bilancio Sociale al 31.12.2020 ( allegato ).
3) aggiornamento dello Statuto per adeguamento alle norme del Codice del
Terzo Settore (DL.gs 117/2017) a seguito di segnalazione, e integrazione a
Correzione di errore formale.

4) varie ed eventuali

FIAB Rimini — Associazione “Pedalando e Camminando” APS (CF 91103080403)

Sede Legale: Via Covignano, 238 47923 Rimini (RN) c¢/o Casa delle Associazioni
email: info@pedalandoecamminando.it  internet: www. pedalandoecamminando.it

Presidente: Valerio Benelli
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Come da ordine del giorno, il Presidente in carica dell’Associazione, Sig. BENELLI

VALERIO, relaziona in maniera dettagliata e circonstanziata in merito alle attivita’
svolte nell’anno 2020 e quelle previste per I'anno corrente 2021. Per praticita’
di visione della relazione medesima, questa si archivia allegandola al presente
verbale. Il Presidente evidenzia che il 2020 & stato un anno particolare per quanto
riguarda le attivita’ di FIAB RIMINI in quanto a causa delle misure di contrasto alla
pandemia Covid 19, queste non si sono potute svolgere totalmente come da
programma concordato-
L'assemblea dei Soci ringrazia il Presidente dell’Associazione per il lavoro svolto
Nel corso del 2020.
Passando al secondo punto dell’ordine del giorno: approvazione del Bilancio Sociale
al 31.12.2020, il referente amministrativo dell’Associazione, Sig. BILANCIONI ENRICO
espone in maniera analitica all’ Assemblea dei Soci, i dati salienti relativi
al Bilancio Economico/Finanziario chiuso al 31.12.2020 come da voci:
A) ENTRATE ISTITUZIONALI da quote associative, contributo 5x1000
per un importo pari ad euro 2.077,47
B) COMMERCIALI MARGINALI
per un importo pari ad euro 125,00
C) USCITE ISTITUZIONALI per la gestione dell’Associazione
per un importo pari ad euro 2.113,24
D) USCITE COMMERCIALI MARGINALI
per un importo pari ad euro 166,74

DISAVANZO DELL’ESERCIZIO 2020 euro - 77,21
FIAB Rimini — Associazione “Pedalando e Camminando” APS (CF 91103080403)

Sede Legale: Via Covignano, 238 47923 Rimini (RN) ¢/o Casa delle Associazioni
email: info@pedalandoecamminando.it  internet: www. pedalandoecamminando.it

}\_/ Presidente: Valerio Benelli
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SALDD-FINALE GENERALE AL 31.12.2020 euro 8.079,83

Dicuicassa euro 459,42 banca euro 7.620,41

Dopo avere fornito ulteriori informazioni alle voci di Bilancio, i Soci all’'unanimita
Approvano il rendiconto finanziario al 31.12.2020.

Passando al terzo punto dell’ordine del giorno: adeguamento dello Statuto alle
norme del Codice del Terzo Settore DLgs 117/2017, il Presidente BENELLI VALERIO
relaziona in merito:

CORREZIONE ERRORE FORMALE — rif. Art.8 Organo di Amministrazione.

Non era stato indicato il numero massimo di Consiglieri dell’Organo di Amm.ne e
pertanto si indica il numero 9 come da tempo stabilito anche in Assemblea del
09-04-2019.

VARIAZIONI PER EVIDENZIAZIONI MINISTERIALI ALLE REGIONI -rif. Art.7 Assemblea.
Al 2° paragrafo si cancella la parola “ maggiorenni “-

Al 7° paragrafo si sostituisce il numero di 15 con il numero di 10 per i giorni di
anticipo per la convocazione dell’Assemblea. Viene inserito un ottavo paragrafo
riguardante le Assemblee mediante mezzi di telecomunicazione on line-

viene eliminato il paragrafo relativo alla terza convocazione dell’Assemblea.

Rif. Art. 8 L’organo di Amministrazione.

Al 2° paragrafo viene ridotto da quattro a tre il periodo di validita’ del Consiglio
Direttivo e viene tolto il limite dei mandati.

I Soci dell’ Assemblea prendono atto di dette variazioni relative allo Statuto

dell’ Associazione e le autorizzano. Si allega al presente verbale copia scritta

di dette variazioni redatta dal Presidente di Fiab Rimini BENELLI VALERIO.
FIAB Rimini - Associazione “Pedalando e Camminando” APS  (CF 91103080403)
Sede Legale: Via Covignano, 238 47923 Rimini (RN) ¢c/o Casa delle Associazioni

email: info@pedalandoecamminando.it  internet: www. pedalandoecamminando.it
Valerio Benelli

‘ : Presidente:
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unto dell’ordine del giorno: varie ed eventuali, il Socio FINOCCHIARO
ENZO relaziona in merito ad un progetto in corso con I'lstituto Commerciale

“ R. VALTURIO “ di Rimini per accedere ad un bando al fine di ottenere un
Finanziamento da parte del MIUR. Questo progetto prevede una serie di iniziative
Anche con uscite didattiche sulla VALMARECCHIA. Il Socio ribadisce che pur avendo
Presentato il programma delle ciclogite relative all’anno 2021, queste fino ad ora
Non hanno avuto seguito sia a causa delle restrizioni imposte dal COVID 19
(impossibilita’ di utilizzare i treni per gli spostamenti in bicicletta ), che per la
Rinuncia data da alcuni accompagnatori che dovevano gestire le uscite.

Le uscite in bicicletta previste dal nese di giugno in avanti andranno tutte

Rimodulate e riorganizzate per i motivi sopra esposti.

Non essendoci null’ altro da deliberare il Sig. BENELLI VALERIO alle ore ;2',30 :
Dichiara chiusa la seduta dell’Assemblea annuale dei Soci dell’Associa;@ignf &

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

AL A = [4.—

EIAB Rimini — Associazione “Pedalando e Camminando” APS (CF 91103080403)

Sede Legale: Via Covignano, 238 47923 Rimini (RN) c/o Casa delle Associazioni
email: info@pedalandoecamminando.it internet: www. pedalandoecamminando.it

’ Presidente: Valerio Benelli
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,A’?@k\ STATUTO dell’Associazione di Promozione Sociale

k “FIAB RIMINI - PEDALANDO E CAMMINANDO - APS”
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Art-i-Costituzione, denominazione e sede

.,

E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive integrazioni e
modifiche (Codice del Terzo settore), una Associazione di Promozione Sociale avente la seguente

denominazione: “FIAB RIMINI - PEDALANDO E CAMMINANDO - APS, con sede legale nel Comune
di Rimini, operante senza fini di lucro.

L’eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta modifica
statutaria e potra essere decisa con delibera dell’ Assemblea ordinaria.

La durata dell’ Associazione ¢ illimitata.
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L’ Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso
lo svolgimento, in via esclusiva o principale, delle attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del D.Lgs.
117/2017, di seguito indicate con il richiamo alla corrispondente lettera dell’art. 5 comma 1:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita' educativa;

€) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

W) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e
delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo

2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007,
n. 244,
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i particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la collettivita,
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3% telare dei diritti dell’individuo con particolare attenzione ai soggetti deboli, favorendo 1’e11ﬁﬁn§zione
== lle barriere architettoniche per agevolare la mobilita in generale ed in particolare la mobikity, lefita.
?Associazione quindi intende promuovere € tutelare 1’uso della bicicletta e altre modalita eco-comp: Pbili
,in un quadro di salvaguardia ambientale e di riqualificazione urbana, tutto cio al fine di riconoscere pal
2.dignita a pedoni € ciclisti poiché il diritto alla mobilita ¢ un diritto di tutti;

‘0

©_ orientare le sue azioni al dialogo e confronto con 1 soggetti politici, con amministratori € tecnicl. Tali
5 azioni potranno e€ssere svolte in maniera autonoma 0 1n collaborazione con altre associazioni, enti 0 soggetti
 privati aventi finalita simili che condividano gli scopi e le finalita dell’ Associazione. A tale scopo potranno

3 essere istituite apposite Commissioni tematiche;

promuovere e sviluppare luso della bicicletta quale mezzo di trasporto semplice ed ecologico sia per
“nalita scuola-lavoro che ludico ricreative e per valorizzare gli aspetti culturali, ambientali e storici del

territorio;
- proporre la realizzazione di strutture, infrastrutture, provvedimenti e politiche che facilitino ed incentivino
la diffusione dell’uso della bicicletta;

3 °2/¥9€TT 2202 /TT /80

- proporre provvedimenti per la moderazione del traffico e per la sicurezza stradale, in particolare nei
riguardi di ciclisti, pedoni, disabili; avanzare proposte per la risoluzione dei problemi legati alla mobilita;

- organizzare iniziative di sensibilizzazione pubblica contro i danni ambientali e sociali causati dall’uso
improprio del mezzo a motore; promuovere un’azione culturale ed elaborare proposte concrete in tal senso;

- attuare qualsiasi iniziativa atta a monitorare e denunciare qualsiasi forma di illegalita, illogicita ed
incompatibilita sotto il profilo socio-ecologico per la tutela della persona € dell’ambiente in un contesto di

pubblico interesse;
- promuovere 1’intermodalita tra bicicletta e altri mezzi di trasporto;

- svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto della
normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta o

indiretta degli scopi istituzionali.

Le attivita dell’associazione, o quelle ad esse direttamente connesse, SONO svolte principalmente a favore
dei propri associati, di loro familiari o di terzi tramite ’apporto prevalente dell’attivita di volontariato dei
propri associati. In caso di necessita € possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di

lavoro autonomo nei limiti previsti dal Codice del Terzo settore.

Ai sensi dellart. 6 D.Lgs. 117/2017, lfAssociaZione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse
generale purché secondarie e ad esse strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in

materia di Terzo settore

\ il Zr2. o %N

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 11 7/2017
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’Associazione

: Allassociazione’ posono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di
fah perseguire lo chpg? ell’associazione e di sottostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi doveri:
%eventuali ed eceegighali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente connesse
amalla necessita S{r’b seguire le finalita di volontariato che I’associazione sj propone.
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sia persone fisiche, sia persone giuridiche private senza scopo di lucro.

Il numero degli aderenti ¢ illimitato.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dall’esercente la responsabilita genitoriale.

10 .d

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal
legale rappresentante del so ggetto che richiede I’adesione.
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Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 4. Non sono

pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione e di esclusione
strumentalmente limitativi di diritti o a termire,
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L’ammissione a socio, deliberata dall’Organo di Amministrazione, ¢ subordinata alla presentazione di
apposita domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita ’impegno ad attenersi al presente
statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti ¢ le delibere adottate dagli organi dell'associazione.

L’Organo di Amministrazione comunica all’interessato la deliberazione e cura 1’annotazione dei nuovi
aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata € comunicata all’interessato in forma
scritta entro sessanta giorni; Iaspirante associato non ammesso ha facolta dj fare ricorso, entro sessanta

giorni dalla comunicazione, contro il provvedimento alla prima assemblea degli associati che sara
convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dall’esercente la responsabilita genitoriale.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal
legale rappresentante del soggetto che richiede I’adesione.

La qualita di socio si perde:

e per decesso;
®  Der recesso;
* per decadenza causa mancato versamento della
trascorsi due mesi dal sollecito;
e peresclusione: -
— per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

— per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni
adottate dagli organi dell'Associazione.

quota associativa per due anni consecutivi, oppure

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D. Lgs. 117/2017
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B 'esclusione, devono essere contestati per iscritto al s

Zmnsentendo facolta di replica. Sull'esclusione 1’associato ha facolta di fare ricorso contro il pro'vd
a data di svolgimento dell'Assembled il

la prima assemblea dei soci che sard convocata. Fino all
_L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro st}xci

esclusione dei soci ¢ deliberata dall’Organo di Amministrazione. In ogni caso, prima di grg‘qedere ‘
ocio gli addebiti che allo stesso ven;ignﬁf mossi,

mmento

a‘seglito

Qella delibera dell'Assemblea che-abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato da 1<)rgano di

1 wa~

° 1] recesso da parte degli associati deve essere co

», Amministrazione.

< Amministrazione ne prende atto nella sua prima riunione utile.

e

' 11 recesso o I’esclusione d

"10.d
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associati.

1l socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 5 - Diritti e doveri dei soci

1 soci hanno diritto a:

o partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione;
o godere dell’elettorato attivo € passivo; ne
alle cariche associative & riconosciuto in cap
o prendere visione dei libri sociali dell’Ente, con poss
motivata inviata per iscritto all’Organo di amministrazione.

o ai loro legali rappresentanti 0 mandatari;

[ soci sono obbligati a:

e osservare il presente statuto, 1 regolamenti interni ¢ le deliberazioni leg
associativi;
o svolgere lapropria attivita verso gli altri in mo

anche indiretto;
e astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in co

dell’ Associazione
e versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

e contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimen
indirizzi degli organi direttivi.

Art. 6 - Organi dell’Associazione

Sono Organi dell” Associazione:

o 1’Assemblea dei soci;
e 1’Organo di Amministrazione;

e il Presidente;
e. 1’Organo di Revisione legale dei conti (organo facoltativo);

e 1’Organo di Controllo (organo facoltativo).

Atto esente da imposta di bollo.ex art. 8)2 D.Lgs. 117/2017
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municato in forma scritta all'Associazione. L’Organo di

| socio vengono annotati da parte dell’Organo di Amministrazione sul libro degli

] caso di persone giuridiche o enti il diritto ad accedere

ibilita di ottenerne copia previa richiesta

almente adottate dagli organi

do personale, spontaneo € gratuito, senza fini di lucro,

ntrasto con gli scopi e le regole

to degli scopi statutari secondo gli
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puo essere in alcun modo vincolata o limitata nel rispetto
iberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.
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. Le convocazioni devono essere effettuate medi
almeno 10 giorni prima della data della riunione,

E ammesso prevedere la possibilita di intervento in as
’espressione del voto per corris
dell’associato che partecipa e vota.

L’Assemblea ¢ validamente costituita in
la meta dei soci. In seconda convocazion
I’ Assemblea ¢ validamente costituita qu

Nelle assemblee hanno diritto al voto
il versamento delle quote associative.

Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un
associato non puo ricevere piu di 2 deleghe.

L’ Assemblea viene convocata dal Presidente de
Papprovazione del bilancio ed ogni qualvolt
facciano richiesta almeno tre membri dell’Org

P

X,

";‘;) ‘:0 . . . .
L’Asse:m'ab@;,ge‘é~ enerale degli associati ¢ il massimo or
sessiont

gano deliberativo dell’associazione ed ¢ convocata in
Inarie e straordinarie. Essa & Porgano sovrano dell’associazione e all’attuazione delle decisioni

da essa assunte provvede I’Organo di Amministrazione.

gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro soci ed in regola con

altro associato con delega scritta. Ogni

1I’Organo di Amministrazione almeno una volta I’anno per
a lo stesso Presidente lo ritenga necessario o quando ne
ano di Amministrazione o un decimo degli associati

L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Organo di Amministrazione 0, in sua assenza, dal Vice-
Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro dell’Organo di Amministrazione eletto dai presenti.

ante avviso scritto in forma cartacea o informatica da inviarsi

semblea mediante mezzi di telecomunicazione o
pondenza o in via elettronica, purché sia possibile accertare 1’identita

prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno
e, che non puo aver luogo nello stesso giomo fissato per la prima,
alunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati, trascorsi

almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria sono prese a‘maggioranza di voti.

L’ Assemblea ordinaria:

nomina € revoca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
approva il bilancio relativamente ad o gni esercizio;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azioni di
responsabilita nei loro confronti;

delibera sull’esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;
approva eventuali regolamenti; -

stabilisce l'entita della quota associativa annuale;
si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 .Lgs. 117/2017
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delibera su tutto quanto viene ad essa demandato dalla legge, dallo Statuto o

dall’Organo di Amministrazione;

. fissa le linee di indirizzo dell’attivitd annuale;

destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali. 3 ‘
\ =
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~ L’ Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione 0'§GiSSIORE.

2 ¢ sullo scioglimento dell'Associazione.

(o]

ocazione il voto favorevole della meta piu uno degli

© Per modificare lo statuto occorrono in prima conv
per delega, di almeno meta degli

= associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o
, associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

ouid

2 Per deliberare 1o scioglimento dell’associazione € la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole

g di almeno tre quarti degli associati.
& Nelle deliberazioni del bilancio e in que
~ di Amministrazione non hanno diritto di voto.

lle che riguardano la loro responsabilitd i componenti dell’Organo

Art. 8 — L’Organo di Amministrazione

3 °2/LV9€ETT 220

L’Organo di Amministrazione € formato da un numero di membri non inferiore a tre € non superiore a
nove, eletti dall’ Assemblea dei soci. I membri dell’Organo di Amministrazione rimangono in carica per tre
anni e sono rieleggibili. Possono fare parte dell’Organo di Amministrazione esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti I’Organo di Amministrazione decada
dall’incarico, 1’Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
successiva; oppure 1’Organo di Amministrazione pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo
tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell’ Assemblea degli associati immediatamente successiva, che
rimane in carica fino allo scadere dell’intero Organo di Amministrazione.

Nel caso in cui oltre la meta dei membri dell’Organo di Amministrazione decada, I'Assemblea deve

provvedere alla nomina di un nuovo Organo.

L’Organo di Amministrazione:

e nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

cura ”esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

predispone il bilancio;

delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;
predispone l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni, da sottoporre all’approvazione

dell’ Assemblea;
provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti

all’ Assemblea dei soci;
e individua le attivita diverse di cui all’ultimo comma dell’art. 2 che precede.

L’Organo di Amministrazione € presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed

in assenza di entrambi dal membro pill anziano di eta..

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 11 7/2017
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%L’Qrgano di Amministrazione ¢ convocato con comunicazione scritta da inviarsi cinque giorni prima della
%riuni@ne. In difetto di tale formalita, I’Organo ¢ comunque validamente costituito se risultano presenti tutti

~

%1 membri. 5‘

. rie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole
della maggioranza degli intervenuti.

I verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha

® svolto le funzioni da segretario (nel caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso e
da chi ha presieduto 1’adunanza, vengono conservati agli atti.

Ait. 9 — Il Presidente
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Il Presidente, nominato dall’Organo di Amministrazione, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
I’ Assemblea dei soci, stabilisce I'ordine del giomno delle riunioni dell’Organo di Amministrazione, le

presiede e coordina I’attivita dell’ Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti
I’ordinaria amministrazione.

CLYIETT

3

m Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato
dall’Organo di Amministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice
Presidente convocare entro 30 giorni ’organo di Amministrazione per I’elezione del nuovo Presidente.

Il Presidente cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’Organo di Amministrazione e, in casi eccezionali di

necessita ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare 1’Organo di
Amministrazione per la ratifica del suo operato.

Art. 10 — L’Organo di Revisione legale dei conti

L’Organo di Revisione legale dei conti ¢ nominato nei casi previsti dell’art. 31 D.Lgs. 117/2017 e ha
funzioni di controllo amministrativo. L’Organo di Revisione legale dei conti resta in carica per la durata
dell’Organo di Amministrazione ed ¢ rieleggibile. L’Organo di Revisione legale dei conti controlla
I’amministrazione dell’ Associazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigila sul
rispetto dello Statuto. Pud partecipare alle riunioni dell’Organo di Amministrazione, senza diritto di voto,
¢ predispone la propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

Art. 11 - Organo di Controllo

E nominato nei casi previsti dall’art. 30 D.Lgs 117/2017.

L’Organo di Controllo, se nominato:

* Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di ‘corretta
amministrazione;

» Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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Esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della

revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale i#

nell'apposito registro; .
e BEsercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e {

sociale;
e Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. Il bilancig 5

da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

I componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione € d
controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su

determinati affari.

Art. 12 — Patrimonio

Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’ attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 13 - Risorse economiche

1’ Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria attivita

da:

1. quote e contributi degli associati;

eredita, donazione e legati;
3. contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati

al sostegno di specifiche e documentate programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;
4. contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;

5 entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
6. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di

attivita economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

7. erogazioni liberali degli associati e dei terzi,

3 entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per es.: feste,

sottoscrizioni anche a premi);
9. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

>

1l fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo ¢ non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, riserve
e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’ Associazione, non € mai ripartibile fra gli associati durante la
vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in materia di terzo

settore.

i di gestione, nonché fondi, riserve o capitale

B vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanz
o la distribuzione non siano imposte per legge.

durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle

ad esse direttamente connesse.

nizio e termine rispettivamente il 1° gennaio edil 31 dicembre

L’esercizio finanziario dell’ Associazione ha i
di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto

e 1o sottopone all’approvazione dell’ Assemblea dei soci entro 4 mesi.
Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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%Copla del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme la convocazione

%dell'Assemhl_ga che ne ha all'ordine del giorno 'approvazione.
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amArt. 14— Volont

B
I Volontaﬁ..gﬁ"ff;é@ ersone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in
favore:dell® Cofmunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.
La loro afiivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
» L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
€ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

Art. 15 - Assicuragione dei volontari
1

volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di
volontariato nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
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Art. 16 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell’ Associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio Regionale del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti
del Terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

Art. 17 - Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad altre norme
di legge vigenti in materia.

Art. 18 — Norme transitorie

Le disposizioni del presente Statuto che presuppongono Pistituzione e I’operativita del RUNTS, ovvero
’adozione di successivi provvedimenti normativi, si applicheranno e produrranno effetti nel momento in
cui, rispettivamente il medesimo Registro verra istituito e sard operante ai sensi di legge ed i medesimi
successivi provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore.

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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