STATUTO
ASSOCIAZIONE MALATTIE RARE DELL’ALTA MURGIA
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

ART.1
(Denominazione ¢ sede)

- E--costmuto nel rispetto del D. Lgs. 117!2017 del Codice civile ¢ della normativa in materia I’Ente del
Terzo Settore enominato:

._.ASSOCIS&Z[O E MALATTIE RARE DELI’ALTA MURGIA -— ASSOCIAZIONE DI
5. PROMOZIG) SOCIALE che assume la forma giuridica di associazione, riconosciuta, apartitica e
aconfession .| .

—

.‘.ﬁ; G
. acronuno

I!S potra essere mserlto nella denominazione, in via automatica e sara spendlblle nei rapportl:

- con | terzi, negh atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto -

. Piscrizione al Registro regionale delle associazioni di promozione sociale o, qualora operativo, al Reglstro

" unico nazionale del terzo settore.

L’associazione ha sede legale in Plazza Municipio 2/A 70022 Altamura (BA)

I trasfenmento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma ’obbligo di comunicazione agll uffici
competentl ' :

ART. 2
(Statuto)

| :
L associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del Decreto
_ Leglslatlvo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di attuazione, della legge regionale e de1
principi generall dell’ordinamento glur1d1c0 :

L assemblca puo dellberare l’eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la dlSClp]lI‘la degll dSpettl
organlzzatlw pll.l particolari.

o | ART.3
X : ' (Efﬁcac;a dello statutu)

Lo statuto vmcola alla sua asservanza g]l associati all’associazione; esso costltmsce la regola fondamentale
di comportamento dell’attivita dell’associazione stessa.

ART., 4
(Interpretazione dello statuto) ,

Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i crlten deil’amcolo 12 delle preleggl al

codwc cnvnle

ART.5
(Finalita e Attivita)

' L assocnazmne cserclta in via escluswa o principale attivita di interesse generale per il persegulmento senza.
scopo di lucro di ﬁnahta civiche, solidaristiche e di utilita sociale. _
Le attivita che si propone di svolgere, prevalentemente in favore dei propn associati, di loro familiari o di
terzi, avvalendosi in modo prevalente delPattivita di volontariato dei propri associati sono: attivita _cu]turah
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\
d 1ntercsse socnale con f' nalita educativa ed organizzazione e gestione di attivita culturali con rlfenmento
alle iettere d) ed i) del comma 1, art.5 del D.Lgs. 117/2017. :

A titolo esemphf cativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno nelle seguenti attivita;

» Ditfondere la conoscenza delle malattie rare attraverso I"organizzazione di conferenze, convegm
dibattiti pubblici, eventi in genere, anche altraverso social network e mezzi d’informazione varia;

¢ Creare una rete di soggetti affetti da malattie rare in modo che vi possa essere un interscambio di
informazioni utili anche per indirizzare il loro percorso diagnostico-terapeutico;

*» Favorire il dialogo tra medici e/o centri specializzati che si occupano delle malattic rare per una
migliore diffusione delle conoscenze mediche e per promuovere la ricerca medico-scientifica;

o Indirizzare i soggetti affetti da malattia rara presso gli enti prcpostl ad offrire un supporto per lo

~ svolgimento di tutte le pratiche burocratiche; :

* Offrire un concreto sostegno psicologico ai paznentl affetti da malattla rara aﬂ' nché venga mlghorata
la loro condizione di vita: :

» Creare e gestire un sito internet dell’assomazmne attraverso il quale promuovere le proprie iniziative

e facilitare la comunicazione e lo scambio di informazioni tra gli operatori del settore, i soggetti
_ affetti da malattia rara e le loro famiglie;
e sensibilizzare l'opinione pubblica e le istituzioni locali, nazionali ed internazionali sulle
problematlche relative alle malattie rare, attraverso pmgettl scolastici, ricreativi, educativi, lavoratlw
€ socio-sanitari; :

. stabihre stretti rapporti di collaborazmne e collegamento con gli enti pubblici e pr1vat1 (scuola asl,

entl locall) nonche con associazioni aventi analoghe finalita per promuovere la nascita di una rete di
servizi interati di assistenza sociale e socio-sanitaria per la presa in carico di persone affette da
malattie rare, avendo cura che questi servizi con le annesse strategie di intervento siano accettati
dalla comunita scientifica;

‘s istituire borse di studio per i ricercatori;

» _creare gruppi di aiuto di familiari di persone affette da malattie rare;

 accedere a strutture che possano essere utili a fini riabilitatitvi, quali vasche di ambientamento e

'tcrapeutlche palestre appositamente atirezzate e quant'aliro possa essere utile a sviluppare le

potenzialitd residue dei pazienti;
. orgamzzare e gestire attivitd culturali, artistiche e ricreative di interesse soctale attmta editoriali, di
promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato;
. svolgere servizio di attivita extrascolastica per disabili.
L'a aSSOCIaZIOIle pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse | .generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
‘ appos1to Decreto ministeriale. La loro individuazione ¢ operata da parte dell’organo di amministrazione.

S ’

L’ assoc:azxj € puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e

- correttezzacco 1 sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 del D, Lgs
_117/2017/ 2

= (D
-L assoclaztone d1 promoznone soclale opera nel territorio della Regione Puglia.

R / . ART. 6
AR A (Ammissione)

Sono assoclatl dell’associazione le persone fisiche, le associazioni di promozione sociale ¢ gli altri enti del -
terzo settore che condividono le finalita e gh sc0p1 associativi e si 1mpegnano per reahzzare le attmta di

mteresse generale

Possono aderlre all’associazione altri enti del terzo settore o senza sc0p0 di lucro a condizione che il loro™

‘numero non superl il cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale.

Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero minimo richiesto

dalla Legge: Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo
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l‘lChleStO I’associazione dovra darne tempestiva comunicazione all’Ufficio del Reglstro unico nazionale ed
mtegrare il TUMEro eniro un anno.

L’ ammlssmne all’associazione & deliberata dall’Organo di amministrazione su domanda dell'interessato -
secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le attivitd d’interesse generale La
: _dehberazmne & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto della domanda, I’organo di ammlmstrazwne comunica la dec1510ne all’mteressato entro 60
giorni, motlvandola

L’aspirante associato pud, entro 30 giorni da fale comunicazione di rlgetto chiedere che sull'lstanza si
pronunm l'assemblea in occasione della successiva convocazione.

L’ armmssnone ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritio dl Iecesso.
Non ¢ an;gl ssa la categorla di associati temporanei.

. .
shm le & intrasmissibile, non rlmborsablle € non rlvalutablle

La quota-.

ART. 7 -

(Diritti e doveri degli associati)
Gli assoctati hanno pari diritti ¢ doveri.
Hanno il diritto di

. eleggere gli organi sociali e di essere eletn negli stessi;

. essere mformatl sulle attivita dell’associazione e controllarne I’ andamento
. rprendere aito dell’ordine del giorno delle assemblee, |
» esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successwo art. 19

. votare in Assemblea dal momento dell’iscrizione nel libro degli associati, aggiornato al momcnto
della convocazione e se in regola con il pagamento della quota assoclatxva qualora prevista

¢ denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice de_l terzo settore;

e il dovere di:
. & rispettare il presente statuto e Peventuale regoiamento interno; -

¢ versare la quota associativa secondo I’importo, le modalitd di versamento e i termini annualmente
stabiliti dall’organo competente.

| ART. 8
(Volontario e attivita di volontariato)

L’associato volontario ‘svolge la propria attivita in favore della comunitd e del bene comune in modo
personalé spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.

La quallta di associato volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordmato 0
autonomo e con ogai altro rapporto di lavoro retribuito con l’assocnazmne

L’ att1v1té. dell’associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneﬁc:ano Agli
associati :volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
I attivita prestata, entro i limiti massimi e alle COl’ld]ZlOI’ll preventivamente stabilite dall’assocnazmne Sono
v1etat1 i rnmbors: spesa dl tipo forfetario.

!

|
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' ‘ (Perdita della qualifica di éssociatu)

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

La quahta di socio, inolire, la si pud perdere in caso di mancato versamento della guota associativa, in
seguito a: comumcaznone motivata da parte dell’organo di amministrazione.

L’ assomato puo recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta all"organo amministrativo.

Perdono la qualifica di socio coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina efo comportamenu
scorretto ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie e/o regolamenti interni. L’esclusione &
deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato. La
deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato.

L’ assocmto Ppud ricorrere all’ autorlta giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della dehberazmne

ART. 10
(Gli organi sociali)
: Sono_orgfani dell’associazione:
. Assémblea degli associati
. Organo di amministrazione
. Presidente
. Orgéno di controllo

»  Organo di revisione

ART. 11
- {L’assemblea )

L’ assemblea & composta dagli associati dell’associazione, 1scrltt| nel Libro degli associati e in regola con il
versamento della quota sociale, ove prevista. L’assemblea costituisce I’organo sovrano. :

- Ciascun assomato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega scrltta
anche in calce alla all’avviso di convocazione. Ciascun associato pud rapprcsentare sino ad un massimo’ dl .
tre assomatl

L’ assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vlcepremdente 0 persona' ,
: nommata a presndente dai convenutl all’assemblea stessa. : '

E’ convocata almeno una volia all’anno dal Presu]ente dell’associazione o da ch1 ne fa le veci medlante
avviso SC\lttO da inviare almeno 15 glornl prima di quello fissato per I’adunanza e contenente la data della
_numohe J e{arm il luogo, l'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convocazione.

'I'ale comum&z10ne pud avvenire a mezzo lettera, fax o e-mail spedlta/divulgata al recapito risultante dal
\

libro degli® as‘soclatl e/o mediante avviso affisso nella sede dell’associazione, o medlante sms o chat

allorquando v1151a certezza sull’avvenuta consegna della comunicazione.

i

L Assemb]ea fe inoltre convocata a richiesta di almcno un decimo degh associati o quando lorgano
ammmlstratlyo lo ritiene necessario.

I voti sono palesu tranne quelli riguardanti le persone

Delle rlumonl dell’assembiea & redatto il verbale, sottoscritto dal Pre51dente e dal verbahzzante € conservato
presso la sede dell’associazione.

I’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordmarla quella convocata per la modlf“ ica dello'
statuto ¢ lo scioglimento dell’associazione. B’ ordinaria in tutti gli altri casi.
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ART.12
(Compiti dell’ Assemblea)
L’asscmﬁlea:
. d;etennina le linee generali programmatiche dell’attivita dell*associazione;
. ai)prova il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;
. n?omina erevoca i .componenti degli organi sociali; _
™ nomma e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

e ® delnbera sulla responsablhta dei componenti degli organi sociali e promuove azmne di responsabilita
- nef; 10 0 confronti; '

e dp]lbgr_a,sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
iom
e appray { I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
e delle}Z lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o 1a scissione dell'associazione;

dellbera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sna
dﬁmpetenza

ART. 13
‘(Assemblea ordinaria)

L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in pnma convacazione con la presenza della meta pii vno
degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia 11 numero degli
associati presenti, in proprio o in delega.

L’ assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E ammessa |’espressione del voto per corrispondenza o in via elertromca, purche sia possibile verlﬁcare
r 1dent1ta dell’associato che partecipa e vota.

Nelle dehberaz:om di approvazione del bilancio e in quelle che rlguardano la loro responsablhta gh
ammlmsiraton non hanno diritto d1 voto. :

ART. 14
; (Assemblea straordinaria)
I’assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la presenza di almeno % degli associati ¢
il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la llquldazmne nonché la

. |
devoluzwne del patrlmomo con 11 voto favorevole di almeno % degli assoc1at1

ART. 15
(Organo di amministrazione)

L’organo di amministrazione governa I’associazione ed opera in attuazione delle volonta ¢ degli indirizzi
generali de]l’assembled alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.

L’organo di amminisirazione ¢ composto da numero minimo di 5 ad un numero massimo di 9 membrl elettl_
dall’ assemblea tra le persone fisiche associate. :
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Dura in canca per n. 5 anni e i suoi componentl possono essere rieletti. Nell’organo di ammmlstrazmne non
possono essere elette pili di due persone legate da parentela sino al terzo grado, :

- L’organo di ammmlstrazmne & validamente costituito quando ¢ presente la maggmranza dei componentl Le .
deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli ammlmstratorl si applica l‘artlcolo
2475-ter del codice civile.

o organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordlnana ammmlstrazmne la cui
competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea. -
In particolare, tra gli altri compiti:

. ammmlstral assomazmne
a attua le deliberazioni dell’assemblea,

. predlspone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all’approvazmne
dell assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

. predlspone tutti gli elementi utili all’assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’esercizio, :

. sFipula tutti gli aiti e contratti inerenti le attivita associative,
. c:ura la tenuta dei libri sdciali di sua competenza,
. é%responsabile degli adempimeniti connessi all’iscrizione nel Runts,
. dfisciplina "ammissicne degli associati,
* delibera sull'esclusione degli associati;
. abcoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

11 potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non songy
oppomblh ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne
erano a conoscenza. :

Il presidente dell’associazione ¢& il presidente dell’organo di amministrazione ed & nommato da}l’assemblea
assieme agh altri componenti dell’organo di amministrazione. :

ART. 16
- (Il Presidente)

""u
Rt premden ¢ ¢ eletto dall’assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta Iegalmente l’assocnaznonc e
_comple tutti %]I atti che la impegnano verso I’esterno. :
. \ ! N_
1l premdenfé’ sdura in carica quanto I’organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
) dlmlSSlGl’ll vo!ontane o per eventuale revoca decisa dall’ assemblea. :

_Almeno 1in fncse prima della scadenza del mandato, ‘il pres.1dente convoca I’ assemblea per l eleznone del
miovo presldente e dell’organo di amministrazione. -

H premdente convoca e presnade r Assemblea e lorgano di amm1mstraz10nc svolge 1’ordinaria -
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’organo d1 amministrazione in merito
alf’ att1v1ta compluta

1 Vlcepremdente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogmqualvolta questi sia 1mp0531b111tat0
nell’eserclzm delle sue funzioni,

"Pagina b




ART. 17
(Organo di controllo)

L’organo di controilo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti dal’art. 30 del D. Lgs.
117/2017

L organo di contro]lo
. v1g11a sul]'osservanza della Iegge dello statuto e sul rlspetto dei principi di corretta ammlmstrazmne

w ~syigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contablie ¢ sul suo concreto
funzmnamento ‘

;"\?\‘esqrql compiti di monitoraggio deli'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
socidle ' ' ' '

% \!-

. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'artwolo 14. 1
bllancu‘) sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Pud eserc._ are al superamento dei limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/17 all’art. 31, la revisione legale dei conti. In
_tal caso e costltulto da revisori legali iscritti nell’apposito registro,

n componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere éd atti di ispezione e di controllo
e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determmatl :
affari.

ART. 18
(Organo di Revisione legale dei conti)

E’ nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 31, comma 3 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un
revisore contablle iscritto al relativo reglstro

Art. 19
(Libri saciali)
_L’associaftzione ha I’obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) il libro% degli associati e degli aderenti tenuto a cura dell’organo di amministrazione;

b} il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascrltts anche i verbah
redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell’organo di amministrazione; '

¢) il libro delle adunanze e detle deliberazioni dell’organo di amministrazione, dell’ organo di contro!lo e'-
degli altri organi SOClall tenuti a cura dell’organo a cui si I‘lfel‘ISCOl‘IO

d) il reglstro dei volontari, tenuto a cura dell’ organo di ammmlstrazmne

Tutti gli assoc1at1 in regola con il versamento della quota associativa, hanno il dlrltto d1 esaminare i libri
sociali tenuti presso la sede legale dell’ente, entro 30 giorni dalla data della richiesta f‘ormulata all organo :
competente '

ART. 20
(Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:
® quote associative;

. contl:'ibuti pubbliéi e privati;
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. dona_zioni e Iaséiti testamentari;
) rénd_ite patrimoniali;

. aﬁ_ivité di raccolta fondi; -
. rilnborsi da convenzioni;

. 'proventl da cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attiviti economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al ragglungtmento degli obietiivi islituzionali, reahzzablh fino
all’operativita del Runts.

. ani altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 21
(I beni)

I beni dell’associazione sono beni immobili, beni rcglstratl mobili e beni mobili. I beni immobili ed i beni
reglstratl mob;h possono essere acquistati dail’associazione, e sono ad essa intestati. '

[ beni immobili i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’associazione
sono elencati nell’inventario, che e depositato presso la sede dell’ assomazwne € puod essere. consultato dagli
assoclau

| ART. 22 - -
. (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L’ assocmzmne ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,

riserve o capltale durante la propria vita ai sensi dell’art. § comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché ’obbligo di
utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per
lo svolglmenlo dellattivita statutaria ai fini dell’escluswo perseguimento delle finalita previste. :

ART. 23

(Bilancio)
11 bilancio di esercizio dell’associazione & annuale e decorre dal prlmo gennaio di ogni anno, B’ redatto ai
sensi degll articoli 13 e:87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in -
mamera«.(?ntlera e corretta I’andamento economico e finanziario dell’associazione. '

Il b1]anc10 \predlsposto dall’organo di amministrazione e viene approvato dall® assemblea ordmarla entro 4 -
mesi dal]a chlilsura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale -
del terzo seflote entro il 30 giugno di ogni anno. :

f (‘:} 5
o o : ’
RN
B/ - ART. 24
EEa ' (Bilancio sociale)

E’ rédéttcj; nei casi e modi previsti dali’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

"ART. 25
(Convenzioni)
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Le convenzioni tra I’associazione di promozione sociale e Ie Amministrazioni pubbliche di cui all’art 56 .
comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall’organo di amminisirazione che ne determina anche le
modalita di attuazione, ¢ sono stipulate dal Presidente dell’associazione, quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’associazione,

. | ART. 26

S, Lo ' : (Personale retribuito)

\ L’assbmazmne di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art 36 del
D Lgs 117/2017

| rapporn tra ’associazione ed il personale retribuito sono dlsmp]matl dalla legge ¢ da app051to regolamento
_adottato dall associazione. :

ART, 27
(Responsabilita ed assicurazione degli assoéiati volont’ari)

Gli associati volontan che prestano aftivita di volontariato sono assicurati per malattie, 1nfortumo e perla’
responsablhta civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

| ART.28
Lo {Responsabilita dell’associazione)

Per le obbhgazmm assunte dalle persone che rappresentano Passociazione, i terzi possono far valere i loro
diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente ¢ sohda]mente le persone
che hanno aglto in nome e per conto detl’associazione.

ART, 29
{Assicurazione dell’associazione)

L’associazione di promozmne sociale pud assicurarsi per i danni derwantl da responsablllta contrattuale ed
extra contrattuale dell’associazione stessa. : : :

ART. 30
(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad aliri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017. '

ART. 31
; (Disposizioni finali)
Per quanto non ¢ prev1sto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative v1gentl in materla ed ai
principi generalt dell’ordmamento giuridico.

ART. 32
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(Norma transitoria)
1. 'Euﬂi gli adempimenti légati all’iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano

esserc incompatibili con I’attuale disciplina, trovano applicazione all’operativitdi del Runts
e medesimo.

- 2 L’acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei
- 5 rapportl con i terzi, negll atti, nella comspondenza ¢ nelle comunicazioni con il pubbhco solo dopo_
) aver ottenuto I'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

BURURIE e

i
. ¥ \

-3 ) H
4 . :
\

gltamura 12 Ottobre 2019.

: Firmato digitalmente da
EAILFLOTTA VINCENZO

Pagina 10




. VERBALE N, 02 de] 12/10/019 DELL’ ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

- Modifica statutaria da ODV (organizzazione di volontariato) ad APS |
( Associazione di promozione sociale). , o

SU designazibne unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assémbié_a*'il-’rleg_é-,i\dehfe
dell’ Associazione, il Sig. Pallotta Vincenzo, il quale chiama alle funzioni di Segretario la Sigra

 Pallotta Rosa.

Il Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata secondo le norme statutarie e che
sono presenti n. 38 soci ( su 49 iseritti), il cui foglio firme si allega a presente verbale. Peﬂantb, come
previsto dalla legge, UAssemblea straordinaria, necessaria per la modifica statutaria, ¢ regolarmente

- costituita ed atta a deliberare validamente in sede di prima convocazione, _

g 'P_assando. alla trattaz'ione. dell\’ordinc del giomo, il Presidente comunica ché il Consiglio Direftivohé

ritenuto necessario indire ] Assemblea straordinaria dei soci per modificare lo statuto sociale, e che tali

- modifiche rispondono 'all’esigenz_a di cambiare la forma dell’ Associazione da Odv ad Aps, algﬁne_ di -

. svolgere ulteriori attivita, rispetto a quelle gia previste, cosi come previsto dalla normativa riguardante
- il Terzo Settore. - : .

< Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze rispcftto alla

 versione ad oggi vigente.
. Al' termine della lettura, I’Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa approvazione . |

~L’Assemblea, .cdn.\.roﬁ ‘0. 38, delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene alleéato al

presente atto € ne forma parte integrante, assieme alla lista dei soci e relative firme. - _ L
Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente
atto, e conseguentemente per assumere la relativa personalita giuridica. '

:Null"altrc') essendovi da discutere ¢ da deliberare, il Presidente dichiara sciolta I’ Assemblea alie ore

20:30, previa stesura, lettura e proyazione, del piesente verbale.

‘ ne o
Ly L
~ 11 Segretario o Aefg :r:r il Il Presidente ,
~ RosaPallotta - Vincenzo Palotta

A Ana Vs Tawercis

Firmato digitalmenté da
PALLOTTA VINCENZO .
C:IT : i




>mmm.sw..m> STRAORDINARIA DEL 12 O._.._.Ow_ﬂm 2019 ORE 16.00 _um_ﬂ IL CAMBIO DI STATUTO DA ODV A APS,

' 29]NUZZI CARLO LN

ALTAMURA

NOME E COGNOME DATA DI NASCITA. ‘_.:omo_ DI NASCITA - - _ FIRMA
o TIJAIBERGO DOMENICA  5/9/89 ALTAMURA |socro D?E\EB
2|ANDRISANI ROSANNA 11/10/71 MONTESCAGLIOSO S0CIO
3|ANSELMO ANNA 1/30/69 ALTAMURA SOCIO
__4|ANSELMO PALMA 4/22/65 ALTAMURA __|socio — ,
T _5|BERLOCO FILIPPO 6/30/83 ALTAMURA 1SOCIO ﬁ\\\ \ P
6/ CONTINISIO MARIA ROSARIA 7/28/66 ALTAMURA SOCIO ¥ _
7]CORNACCHIA ANTONIO 2/21/81 ALTAMURA SOCIO PO m.?§0 ¢ vﬁ;lh_“
8]CRISTALLO GIOVANNI 8/24/78 ALTAMURA S0CIO v Cll S
- 9|CUTECCCHIA LUCIA LAURA 12/13/67 ALTAMURA 50CI0 u.mmﬁm%ﬂo qﬁﬁmc Lo an
10|DE TOMA ANITA 10/9/77 BARI sOCIo ( i}
11| DESANTIS FRANCESCO 3/11/89 ALTAMURA SOCIO
12/ DESANTIS VINCENZO 8/31/92 ALTAMURA SOCIO
- _18|DbEZIO CARMELA 1/20/80 ALTAMURA SOCIO
_14|DIMATERA ANNA 9/17/59 SANTERAMO IN COLLE SOCIO
15|DISABATO CATERINA 10/15/74 ALTAMURA SOCIO
~_16|DISANTO ROSANNA _ 1/14/83 ALTAMURA SOCIO
17 /ERAMO ANNA 1/11/90 BARI SOCIO
18|FERRULLI ANTONIA 1/29/56 ALTAMURA SOCIO
19|GALETTA TERESA 11/9/48 ALTAMURA SOCIO
' _20|GIULIANG MICHELE _11/28/67 |MOLFETTA SOCIO
21 GRAMEGNA LEONARDO 2/25/56 ALTAMURA SOCIO
_22|IMMACOLATO MARIA 3/8/66 _ (GRAVINA IN PUGLIA SOCIO
' _23|LADDAGA DOMENICA 4/25/74 GRAVINA IN PUGLIA SOCIO
- 24|LATERZA DOMENICA \\mﬁy_,nmm = 1/27/44 ALTAMURA - SOCIO gm%/
25 |LOPRESTI LOREDANA /7 Ui .3/24/69 BARI SOCIO
 26|LORUSSO FRANCESGAZ &uohu {BARI SOCIO -
. 27|MARTIMUCCI PERNA < | .o-v - 4/1/65 ALTAMURA SOCIO
- 28|MORAMARCO NICOLETTA! % © EE\E ALTAMURA |socIo
tm\ﬁ SOCIO




ASSEMBLEA m._._ﬂ.PONUHZbWHb DEL 12 OTTOBRE 2019 ORE 16.00 PER Ii CAMBIO DI STATUTO DA ODV A APS.

_80|PACE TEODORA 7/1/71" GRAVINA IN PUGLIA SOCIO g o z.:\rG.T,OF

31|PALASCIANO LAURA ___5/3/73___ _ |ALTAMURA —socio 1 Pdocoiy L/ Qg

~_32|PALLOTTA ROSA 11/26/71  JALTAMURA - - -——" - |SOCIO Dlloilo oo

" _83|PALLOTTA VINCENZO 10/2/69 ALTAMURA SOCIO G2 lie

" _34PERRONE LUCIA CARMELA 4/15/54 ALTAMURA SOCIO
_35|PERRONE TEODORA 9/29/68 ALTAMURA SOCIO T Feod yr——
36|PETRONELIA LUCIA 8/30/89  |ALTAMURA soclo paluodo BP0y ]
37|PICERNO LUCIAME 10/15/89 ALTAMURA SOCIO Jrede R o
38|PICERNO VINCENZO 2/16/86 ALTAMURA SOCIO b 2 N S e
39|PISCULLI DONATELLA 1/6/81 ALTAMURA SOCIO Deved ol o
40|POSTIGLIONE ROCCO 1/19/57 BARLETTA SOCIO 12 - eetls
41|SEGRETO LUIGI 5/17/84 ALTAMURA 1SOCIO _ .fb_ -

, v o 2

42|SQUICCIARINI ANDREA 11/30/70 ALTAMURA SOCIO N :
43[SQUICCIARINI VITA 3>E> 7/11/75 ALTAMURA SOCIO / fﬁ_ z Mb e Cliozdn_,
44|SQUICCIARING DIEGO 6/25/86 ALTAMURA SOCIO ,WPAU mw?ﬁnm)b .
45| TORTORELLI MARIAGRAZIA 11/25/92 ALTAMURA SOCIO e JJ,PN@.&
46 | TROTTA MARISA 6/29/71 ALTAMURA SOCIO . "
47 [VALENZANO VITO 9/22/85 - |ALTAMURA SOCIO - Je b —
48|PERCOCO GIACOMO 1/1/67 ALTAMURA SOCIO b FlsConn T
49{LABARILE CRSTINA 3/13/74 SVIZZERA SOCIO [ ‘




