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ART. 0) PREMESSA

Lo Statuto attuale dell’associazione (recante i requisiti Onlus di cui all'art. 10 del d.lgs. n.
460/1997) rimarra in vigore fino a quando, in base alla disciplina transitoria prevista dal
D.Lgs. n. 117 del 2017 ¢ come ulteriormente chiarito dalla Circolare del Ministero del
Lavoro ¢ delle Politiche Sociale n.13 del 31.05.2019, all’associazione continuera ad applicarsi
il regime Onlus di cui al D. Lgs. n. 460 del 1997.

Pertanto, Pefficacia delle modifiche statutarie di adeguamento al D. Lgs. n. 117 del 2017 &

subordinata alla decorrenza del termine di cui all’art.104, comma 2, del D. Lgs. n. 117 del
2017.

Art. 1.

(Costituzione - Denominazione — Sede — Durata)

E costituita, ai sensi del Codice Civile e del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo Settore”) e successive modifiche, un’associazione avente la seguente
denominazione:
“ACONDROPLASIA INSIEME PER CRESCERE ONLUS -ETS”, da ora in avanti denominata
“associazione”, con sede legale nel Comune di Aprilia (LT). L’associazione, ove previsto,
ricomprendera nella denominazione anche 1’acronimo ETS con I’iscrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).
Il trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Comune potra avvenire con delibera del
Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale in altra citta dovra essere disposta con delibera
dell’ Assemblea di modifica dello statuto.
La durata dell'Associazione € a tempo indeterminato.
Art. 2,
(Scopo, finalita e attivitd)
L’associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
anche collaborando con analoghe strutture, affrontando le problematiche sociali e sanitarie
delle persone con Acondroplasia, e in generale di tutte le condizioni dove & presente la
bassa statura, sostenendone il percorso di vita in tutti i suoi aspetti mediante lo
svolgimento prevalentemente in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi diunao

pit delle seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore,
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valendosi in modo precalente dell attivita dj volontariato dej propriassociati o delle
persone aderenti agli enti associati,

Peril persepuime 'l i scopi sociazi i i
perseguimento dei propri scopil’associazione potra inoltre aderire anche ad altri
organismi, tra cui le retj associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché

collaborare con Entj pubblici e privati al fine del conseguimento delle finalita statutarie.

Ed in particolare persegue le seguenti finalita:

1)

2)

3)

Interventi e servizi sociali ai sensi dell’art. 5 lett. a) Dlgs117/17. A titolo
esemplificativo e non esaustivo I'associazione potra creare una rete di consulenti
esperti ed erogare consulenze in ambito psicologico, pedagogico-educativo,
ortopedico, riabilitativo, psicomotorio, sportivo, terapia occupazionale, lavorativo,
organizzare iniziative di formazione e/o informazione rivolta a tutti i soggetti
coinvolti nel percorso di vita della persona con acondroplasia e/o bassa statura
(genitori, famigliari; volontari, operatori socialj, operatori educativi, insegnanti e
docenti, tecnici sportivi e ogni altra figura pertinente) al fine di diffondere una cultura
rivolta all’integrazione delle persone con Acondroplasia e/o persone con bassa
statura. L’Associazione facilitera contatti e scambio di esperienze, relative ad
accoglienza, cura, riabilitazione, tra genitori e caregiver di persone con
Acondroplasia o tra persone con Acondroplasia. L’ Associazione potra inoltre
realizzare ogni iniziativa e servizio finalizzati a prevenire, eliminare o ridurre le
condizioni di disabilita come previsto dalla legge 328/00 commi 1 e 2, dalla legge

104/9 e alla legge 22 giugno 2016, n. 122 e successive modificazioni anche in

riferimento ai compiti sociali ed educativi delle famiglie.

ai sensi dell’art. 5 lett. h) Dlgs 117/17 sostegno e realizzazione di attivita di ricerca scientifica

sulla prevenzione e il trattamento dell’ Acondroplasia, in collaborazione con gli enti scientifici

accreditati,

Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse

sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale, come da art. 5 lett. i) Dlgs 117/17.
In particolare I’Associazione potra organizzare attivitd culturali, artistiche o ricreative
finalizzate a diffondere la conoscenza dell’ Acondroplasia presso la popolazione e rimuovere

ludizi i i i i ia e di bassa
pregiudizi e ostacoli all’ottimale integrazione delle persone con acondroplasia €
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8)

s\t;.uura. fcahz:famdo cosi i Diritti dell’Uomo previsti dalla Costituzione Italiana.

. .1 .‘scnsl dell’art. 5 lett. k) Dlgs 117/ 17 organizzazione e gestione di attivita turistiche

di interesse sociale, culturale o religioso. In particolare I’ Associazione, al fine di

promuovere l'indipendenza e 'autonomia di persone con acondroplasia, potra

| ,

,‘ organizzare e gestire viaggi e soggiorni sia in Italia che all’estero, organizzare e
'gestire camp estivi e invernali.

Al sensi dell’art. 5 lett. t) Dlgs 117/17 organizzare e gestire attivita sportive dilettantistiche.
In particolare I’ Associazione potra organizzare attivita sportive dilettantistiche per le persone
con acondroplasia, rivolgendo particolare attenzione allo sport paralimpico, anche in

collaborazione con altre societa sportive e/o Federazioni Nazionali e Enti di
Promozione Sportiva. Potra inoltre diffondere la cultura dello sport paralimpico

all'interno di scuole di tutti gli ordini e gradi.

ai sensi dell’art. 5 lett. u) Dlgs 117/17, beneficenza, sostegno a distanza, cessione
gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto n. 166, e successive

modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone

svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

ai sensi dell’art. 5 lett. w) dell’art. 5 Dlgs 117/17, promozione e tutela dei diritti

umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle

attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari

oco, incluse le banche dei tempi di cul

opportunita e delle iniziativi di aiuto recipr
1'art.

rzo 2000, n. 53 e i gruppi di acquisto solidale di cui a

. 244. A titolo esemplificativo e non

all’art. 27 della legge 8 ma

1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n

esaustivo, 1’Associazione potra organizzare iniziative di sensibilizzazione e

diritti delle persone con disabilita, in particolare con

diffusione della conoscenza dei

gare consulenze orientative di ambito legale per I esercizio dei

Acondroplasia, ed ero

diritti delle persone con disabilita e altre forme di svantaggio.

riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata al

/17. L’ Associazione potra realizzare pro
i anche contribuendo a progetti di

sensi dell’art. 5 lett. z) Dlgs 117 getti finalizzati alle

attivita di interesse generale di cui ai punti precedent
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Art.3

( smminsione degli associati)
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[ Consiplio Direttivo decidera sullaccoglimento o il rigetto dell’ammissione dell’aspirante,
il criterh non diseriminatori, coerenti con le finalita perscguite € le attivita di interesse
e tale suolte,
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specificandone T motivi entro 60 giorni. In questo caso I"aspirante socio entro 60 giorni ha la facolta
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di presentare ricorso all’assemblea che prenderd in esame la richiesta nel corso della sua prima
riunionge,
Lo stato di associato ha caratiere permanente e puo venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5.

Art. 4

(Diritti e obblighi degli associati)

= @Gl associati hanno il diritto di:
-essere informati su tutte le attivita ed iniziative dell’associazione e controllarne 1’andamento;

- di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di eleggere le cariche sociali e di essere eletti nelle
stesse e di svolgere le attivita comunemente concordate;

- di frequentare 1 locali dell’associazione;
-di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al Presidente e da evadersi entro 15 giorni;

-di recedere, con preavviso scritto di almeno 30 giorni, dall’appartenenza all’associazione;

-di partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni dell’associazione;

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci.

Gli associati hanno I’0bbligo di:
-rispettare e di far rispettare le norme del presente Statuto e degli eventuali regolamenti interni;

-svolgere la propria disponibilita verso gli altri in modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fini

di lucro, anche indiretto;
-versare la quota associativa secondo I’importo, le modalita di versamento ¢ 1 termini annualmente

stabiliti dal Consiglio Direttivo. La quota associativa ed ogni altra somma versata non €

rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile.
-tenere comportamenti corretti, anche in riferimento ai rapporti con altri associati, tali da non recare

danni patrimoniali, morali o di immagine all’associazione.

I rapporti tra I’associazione e i soci sono improntati ai principi di tutela dei diritti inviolabili della

persona e di garanzia delle pari opportunita tra uomini e donne.
Art. S

(Perdita della qualifica di associato)
La qualita di associato si perde:

a) per morte;

b) per recesso;
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¢) peresclusione,
[ “associato che intende recedere dall’associazione deve darne comunicazione in forma scritta al
Consiglio Direttivo. La dichiarazione di recesso ha effetto immediato.
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutubili e trasmissibili.

perdoho la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina ¢/o

; ytamenti gravi e/o scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie ¢/o
‘;"\fj:-g'olanwnti interni; oppure arreca danni materiali o morali all’associazione, o in caso di mancato
pagamento della quota associativa entro il termine previsto.
La perdita della qualita di socio ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro il provvedimento di

esclusione di cui alla lettera c) il socio escluso ha 60 di giorni di tempo per fare ricorso

all’Assemblea che dovra deliberare entro e non oltre 60 giorni dal ricorso medesimo.

[ diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Gli associati che comunque hanno cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto

sul patrimonio della stessa.
Art. 6

(Volontari)

Sono volontari gli associati che aderiscono all’associazione prestando, per libera scelta ed in modo
personale, attivita spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per
fini di solidarieta.

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal b
azione soltanto le spese effettivamente sostenute

eneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'associ

e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

dall'associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volontario possono essere
cazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000,

rimborsate anche a fronte di una autocertifl
onsiglio

orto di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del C

purché non superino I'imp
ali € ammessa questa

Direttivo che stabilisca le tipologie di spese ¢ attivita di volontariato per le qu

modalita di rimborso.
siasi forma di rapporto di lavoro subordinato o

La qualita di volontario & incompatibile con qual
socio O

autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario €

associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.




corticters

1 volontano Fassociato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello

mento delie loro funzioni,
- % ~ o pyre3tand vt d levmtar:: At G et -
ocr che prestano attivita di volontariato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017,
w0 asucurati contro ghoinfortun e le malattie, connessi allo svolgimento dell’attivita stessa,
comche pet la responsabilita civile verso terzi.

| wiC1 vOL0NLAN SONO 1CTIt IN BN apposito registro.

Art. 7
(Sostenitori)
Poonn altres evere riconosciuti in qualita di sostenitord tutte le persone che, condividendone gl
eslil danno un loro contributo economico libero e volontario. I sostenitori non hanno diritto di
o hznno il diritto di elettorato attivo e passivo ma hanno il diritto ad essere informati delle

iiziative che vengono di volta in volta intraprese dall’associazione.

Art. 8
(Lavoratori)
L' anariarione pub assumere Javoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o

di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontari, laddove necessario ai fini dello

o

uoluimento delle attivita d’intererse generale di cui all’art. 3 del presente statuto ¢ al perscguimento
delle proprie finalita, In ogm caso, i nurnero dei Javoratori impicgati nell’attivita non puo €ssere

supreriore a) cinguanta per cento del pumero dei volontari,

Art.9
(Organi Sociali ¢ Cariche Elettive)
Sono oryani dell avociazione:
a) 1 Auemblea dei soci;
hy il Comiglio Direttivo,
¢) 1 Presidente;
d) 1’ Oryano di controllo, Jaddove eletto o se reso obbligatorio dal raggiungimento dci parametr
previsti dalla normativa vigente,
¢) 11 Revisore dei conti, Jaddove eletto o 1eso obbligatorio dal raggiungimento dei parametrl
previsti dalla nosmativa vigente;

Tutte Je cariche sociali sono elettive,



A componentl degli organi associativi non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso
delle spese cltetivamente sostenute ¢ documentate per Iattivita prestata ai fini dello svolgimento

della {funzione.

Art. 10
(Assemblea)

‘/sc iseritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.
L'Assemblea ¢ presieduta di norma dal Presidente o, in sua assenza dal vicepresidente,
¢ la convoca:
¢ almeno una volta all’anno;
e entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per I’approvazione del bilancio;
o ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo;
o quando ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
Per convocare 1’ Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giorno e I’ora
della prima convocazione e il giorno e I’ora della seconda convocazione, che deve avvenire almeno
il giorno successivo alla prima.
L’Assemblea, & convocata almeno 10 giorni prima del giorno previsto mediante invio di lettera
raccomandata a.r., ovvero consegnata a mano, debitamente controfirmata, a mezzo sms, telefax o e-

mail, e/o tramite pubblicazione sul sito internet associativo.

. . 2 -
L’avviso di convocazione deve contenere il giorno, I’ora e sede della convocazione, ’ordine del

giomo con i punti oggetto del dibattimento.

All’Assemblea sono convocati tutti i soci, anche se sospesi 0 esclusi in attesa di giudizio definitivo

dell’Assemblea.
L’Assemblea ha i seguenti compiti:
+ discute ed approva il bilancio;
« approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

e definisce il programma generale annuale di attivita;

: ; e i . S E—
+ procede alla elezione ed alla revoca det consiglieri, determinandone previamente il

dei componenti;
« procede eventualmente all’clezione e alla revoca dei componentl dell’Organo di controllo,

o - s
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al Consiolio Tyire: o
al Consiglio Direttivo per il funzionamento dell’associazione:
e delibera sulle responsabilita dei ’

componentt ghi organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

ratifica le delibere del Consiglio direttivo sulla perdita della qualita di socio nei casi a), b) e
¢) di cui all’art. §;

delibera sul ricorso dell’associato contro il provvedimento di esclusione deliberato dal
Consigho direttivo;

delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo e statuto;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

discute e decide su tutti gli argomenti posti all’Ordine del Giorno;

delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza.

L’Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno la meta degli associati, presenti in
proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro associato anche in calce all'avviso di convocazione;
mentre in seconda convocazione & valida la deliberazione presa qualunque sia il numero degli
intervenuti. Ciascun associato pud rappresentare fino ad un numero massimo di tre deleghe.

Non puo essere conferita delega ad un componente del Consiglio Direttivo o di altro Organo sociale.
E possibile I’intervento all’ Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero I’espressione
del voto per corrispondenza o in via telematica, purché sia possibile verificare ’identita
dell’associato che partecipa e vota.

Le deliberazioni dell”’ Assemblea sono presc a maggioranza dei voti.

Per le modifiche statutarie I’ Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degli associati €
con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. |
Per lo scioglimento dell’associazione e devoluzione del patrimonio, 1’ Assemblea delibera con il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati. -
Nelle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, 1
componenti del Consiglio direttivo non hanno voto. Per le votazioni si procede norm.almente per
alzata di mano. Per I’elezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a scrutinio segreto su
scheda. o —
Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintesi del dibatti

: idente € dal
da apposito verbale redatto dal Segretario dell’Assemblea e sottoscritto dal Preside




Art. 11

(Consiglio Direttivo)

1l Consiglio Direttivo ¢ composto da un minimo di 3 a un massimo di 9 componenti, eletti
2

xbll‘.-\sscmblca, fatta eccezione per 1 primi amministratori che sono nominati dall’atto costitutivo
Esso dura in carica tre anni e i suoi componenti sono rieleggibili.

Tutti 1 componentl devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri
associati, dagli enti associati.

Non pud essere eletto consigliere, e se eletto decade dal suo ufficio, I’interdetto, I’inabilitato, il

fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa Iinterdizione, anche temporanea, dai

pubblici uffici o I’incapacita ad esercitare uffici direttivi.

I consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere I’iscrizione nel

Registro Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per ciascuno diessiil

nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi

¢ attribuita la rappresentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente 0 congiuntamente; il potere di

rappresentanza attribuito agli amministratori & generale ed eventuali limitazioni non sono opponibili

ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare,

quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglierl.

La convocazione ¢ fatta a mezzo e-mail inviata almeno 5 giorni prima della riunione stessa.

In casi di urgenza, il Consiglio direttivo puo essere convocato anche per le vie telefoniche, con sole

24 ore di preavviso. Le riunioni del Consiglio Direttivo possono €ssere realizzate 1n

videoconferenza.
no valide quando vi interviene la maggioranza dei consiglieri.

Le riunioni so
nza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casi di

Le deliberazioni sono prese a maggiora
nomine 0 comunque riguardanti le persone.

1 Consiglio Direttivo & investito dei pitiampi poteri per la gestione dell’associazione; pone in essere

ogni alto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che non sia riservato

per Legge o per statuto alla competenza dell’ Assemblea dei soci.

Nello specifico:
o elegge trai propri componenti il presidente;

o clegge tra i propri componenti il vice presidente;

10
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- witti gl attvdi ordinaria ¢ straordinag e
. < < . . - H
iharna amministrazion
azione;

hilisce entita dell ; :
, stabilisce della quota associativa annyg)
. F ale;
cura I'esecuzione der deliberat dell?
cll’Asse
ssembleas
’

lm.dispnnc ¢ propone all’ Assemblea il
programma ¢
a annuale di attivit:
1 attivita,
bl

mdi\-iduu le attivita diverse da quelle d’int
mteresse pe
St CNnerg T
gencrale esperibili dall’associazione;
- b

pmdisponc annualmente il bilancio ¢’
esercizio
¢ lo presenta all’Assemblea per la

discussione ¢ la sua a zione;
pprovazione;
redispone annualmente ' a
o » Qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale ¢ 1
A ociale e lo presenta

a1’ Assemblea per la discussi
sione ¢ la sua a ’
pprovazione;
3

conferisce procure generali e speciali;
L

., assume ¢ licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandon ioni
T e mansio 1
i ni, qualifiche e
. propone all’Assem 1 i i i
prop blea i Regolamenti per il funzionamento dell’associazione e degli organi
sociali;
. riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soc;
?
. ratifica e respinge i provvedimenti d’urgenza adottati dal Presidente;
)

. delibera in ordine alla perdita dello status di socio.

In caso venga a mancare per dimissioni, esclusione o recesso di uno o pit consiglieri le sostituzioni

dei componenti del Consiglio Direttivo vengono effettuate attraverso cooptazione da parte dello

stesso consiglio e devono essere convalidate dalla prima Assemblea utile. 1 componenti cosi

onenti. Il venir meno della maggioranza degli amministratorl

nominati scadono con gli altri comp

comporta la decadenza del Consiglio Direttivo che deve essere rinnovato.

Art. 12
(Presidente)

associazione ed ha 1’uso dell
rilasciarne quietanza; puo ap

a firma sociale, € autorizzato

[] Presidente ¢ il legale rappresentante dell’

a e a qualsiasi titolo € a rire €

a riscuotere pagamenti di ogni natur
postali e procedere agli 1
maggioranza dei presentl.

chiudere conti correnti bancari € ncassi.

] Consiglio Direttivo a Dura in carica quanto

E’ eletto dai componenti de
il Consiglio Direttivo.

onsiglieri 0 soci con procura generale 0 speciale. In caso
| Vice Presidente vicario.
i alla ratifica del

i suoi poteri ad altri ¢
oni sono esercitate da
nti d’urgenza sottoponendol

Puo delegare parte de
di assenza o impedimento le sue mansi

In casi di oggettiva necessita puo adottare provvedime

11
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10 Dircttivo- Qualora il Consiglio Direttivo

asig!’ b » per fondati
at v
\ m()[l\l’ non ratiﬁc‘n‘) 1311

\\.-"' v e

i degli stessi risponde pe . .
_aned senti, d€g ponde personalmente il Presidente
r“\id"nlc c

. \F\,S,,ionc del Bilancio o rendiconto economico ¢ della rel
Sl clla relazione d’esercizi
i dagli 1 esercizio.
- yreglidagh organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Pr
14 eS'r 2nte d::1 C
el Consiglio per importi
:‘ ~ .',')Onl

46,

snvoca 11 Consigli
on | Consiglio Direttivo almeno due vol
olte 1’ann "
nno, di cui
’ una per la

I

imo viene definito dal Consiglio Direttivo

1imite Mass

12y 38 74

Art. 13

-
(2"
Ui

(Organo di controllo)

N
.

/
" ara i ricavi dell iazi ino i limiti indi
Qualor ricavi dell’Associazione supenno 1 limiti indicati dall'articolo 30 del D. Lgs. 11772
¢ el D. Lgs. /2017,
rAssemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico. ) |

o di controllo si applica l'articolo 2399 del Codice civile. I componenti

Al componenti dell'Organ
articolo 2397,

ntrollo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cul
D ~ c“’: all

4ell'Organo di co
redetti requisiti

comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, 1

davono essere posseduti da almeno uno dei componenti

1
sull'osservanza della legge € dallo statuto e sul rispetto dei principi di
isposizioni del decreto legislativo

rganizzativo, amministrativo

L'Organo di controllo vigila

strazione, anche con riferimento alle d { giugno

coretta ammini
o q g
2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto 0

e e sul suo concreto funzionamento.

e contzbil
aggio dell'osservanza delle finalita civiche.

reita inoltre compiti di monitora
o redatto in conformita alle

e il bilancio sociale sia stat

odice del Terzo settore. 11 bilancio sociale da atto

L'Organo di controllo ese
solidaristiche e di utilita sociale ed attesta ch
linee guida di cui all'articolo 14 del C degli esiti
gano di controllo.

controllo possono
ontrollo, € a tal fine,

del monitoraggio svolto dall'Or
momento procedere, anche

in qualsiasi
agl amministratori

I componenti dell'Organo di
individualmente, ad atti di ispezione € dic
oni sociali o su det
superamento dei li
o, I’Organo & costituit

possono chiedere

erminati affari.
miti di cul all’art. 31, ¢
o da revisori legali

notizie sull'andamento delle OpﬁraZl
omma 1,

oltre esercitare, al

L'Organo di controllo pud in
i conti. In tal cas

del D.Lgs. 117/2017,1a revisione legale de

a lo ritenga Opportuno in ragione

[ibuti pubblici da

iscritti nell’apposito registro.
Inoltre, I’ Assemblea dei soci elegge I’Organo di controllo qualor
lla rilevanza di cont

della complessita delle attivita organizzate 0 in ragione de
. r awM
Bt N .
»‘;g : AMinistero 3!:\:? 'Economia ARC& D:gma“a :
IN < e delle Finanze SENC];BE -

}i‘ 3 30&4:1\

ind S ntratRnn W7l
4 01008875 _
[P nos3ité zmo/z 0,05:42:50
AN 4573 -00088 a?]e 03 mm ~:
é wAnvnﬁ i TARE

19 08434

i mn llhll
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&} Art. 14
. g
\i (Revisore lepale de

MOt
§ qelVIE

i conti)

- sontrollo non esercita il contr
sano di e ta il controllo contabile ¢ S¢ rico
) . . . A rr()n() 'l re Coee ..
. 2017, I'Associazione deve . Cquisiti previsti dall';
D, Las 117 deve nominare un Revisore legale de previsti dall'art,
alC der conty 0 o QL X
una Socicta dj

oale iscritti nell'apposito registro.

T L delle condizioni di R oo ..
| rificarst del tlegge, I'Assemblea si riserva di stabilire i|
i re 1l carattere mo 1
nocratico o

Jegiale dellorgano € il numero dei componenti
COULE™ :

) ~ 1 s )
. .« |’Assemblea dei soci : :
{ caso, | puo eleggere il Revisore dei conti qualora lo rit
, enga opportuno

y
In 00

subblict da gestire.

Art. 15
(Patrimonio, esercizio sociale e bilancio)

Gli esercizl sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura dell’esercizio verra

formato 1l
dalla chiusura dell’esercizio sociale.
bilancio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con I'indicazione dei

bilancio che dovra essere presentato all’assemblea per I’approvazione entro quattro mesi

I

proventi € degli oneri dell’associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio,

I'andamento economico e gestionale dell’associazione e le modalita di perseguimento delle finalita

statutarie.
In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a euro 220.000,00 il

bilancio puo essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.
Le entrate dell’associazione sono costituite da:

a) quote associative degli aderenti;

b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Org
Jocumentate attivita 0 pro

anismi internazionali, di [stituzioni pubbliche

L. . ) etti;
finalizzati al sostegno di specifiche e g

¢) donazioni e lasciti testamentari;

d) rimborsi derivanti da convenzioni;

¢) rendite patrimoniali;

f) attivita di raccolta fondi; | -
i attivita commetciali € produttive marginall;

se di cui all’art. 6 del D.lgs. n.1 17/2017.

g) entrate derivanti da eventual

h) ogni altra entrata derivante da attivita diver




gl Direttivo documenta il carattere secondar:

\ O™ interesse generale, a seconda dei casj 1 i.m

Ll dic P asi, nella relay;

Nl rendiconto per cassa o nella nota imc', _la relazione (j

-4 . T A . 4 .

Y ponio sociale ¢ costituito da: grativa
i

:\.’1”.1

y be

oc¢ Strument

1A

]l \% 'V S -S
< Spe

. missic .
al bilanc; S10N¢ 0 in un;
nclo una annotayz;
. azione

n immobilie mobili;

- qzion, obbligazioni e altri titoli pubblici :
Cl € privati;

S

) Jonazionl, Jasciti 0 successioni;

1) Jltn accamonamenti e disponibilita patrimoniali
1ali,

ot YO sociale deve essere utilizz:
! ratrime re utilizzato, secondo le leggi vigenti
nt1, nel modo pit
piu opportuno i
per il

a‘ﬁguimento delle finalita dell’associazione.

"0 (4] SOCi li SOHO iﬂtraS ibili 5 i i i
a 1 3 l

1e &
oY

;3 sociale nmane di proprieta dell’associazione.

)
quo

£ ietata la distribuzio he indi 1 utili
Fvietald l ne, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi v
, fondi e riserve comun
S que

organi sociali, anche i st :
- ’ nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del

I

A0l

e =il
=

rapporto associativo.

Art. 16
(Libri sociali)

L'associazione deve tenere i seguenti libri sociali:

a) libro degli associati, tenuto a cura dal Consiglio Direttivo;

volgono la loro attivitd in m
ssemblee, 1n cui devono ¢

odo non occasionale;

b) registro dei volontari, che s
ssere trascrittl

¢) libro delle adunanze e delle deliberazioni delle a
o a cura del Consiglio Direttivo,

anche i verbali redatti per atto pubblico, tenut
tivo e di eventuali altri organi

d) libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio diret

sociali, tenuto a cura dallo stesso Organo.
ani associativi, tenutl @

¢) Libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri 0r8

c s .
ura dall’Orgar o a cui St riferiscono.
i facendone motivata richiesta al

Gli ascaping: "
as y . . : PERTTI :
sociati hanno airitto di esaminare 1 suddetti libn associattv

Consigli
i : et iorni
glio Direttivo che la esaminera entro 30 giorni.

¢ Art. 17

ne ¢ devoluzion¢ dei beni)

potrd essere diviso tra !

dcll’associazio

(Scioglimento
nio dell’ Assoc
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Art. 18
(Rinvio)
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