: ,? ; qu ;
jf;,LAURA BARSOT@ELL
- ELENADIONEDT
g ;;;PRANLMS¢A_fARf EST
o PATRIZIA . SATVANELL
- ROSSELLA: ME?Z#DR”
. ANNA ‘SECCAS PINA_.
'f;ArE%gANDRA D’ ORTLNZI

---‘—"-."' oS
4 Sl

:\. T

'ii' Pre51dentedfsconstatoai che l’Assemblea

e ‘valldamente
'»”.COStltUlta al sen51 dello ‘Statuto :

s 'straordlnarla, lllustra l’argomento'all’ordlne
'_};apre la dlscuSSLOne.- L '




'-~gfederate e come

) ) ama corrlsponde al . “modello t1pc”,suggerﬂ€
“oidals Mov1mentb per"la ;Vlta Itallano per le T

all'adeguamento

_ﬁconservaréﬁ
H;dellbera21'

alla

presente

,1fdella presente_de 1berazlone coh l’allegato Statuto chledendo
q.ﬁl’esenZLOne dalkl

\

1n attesa aell’lstltuZLOne del RUNTS
'ale_del Terzo,Settore) R

ll Pres1dente dichiara

e'ite m

esto UffJCiO
2“-‘519.

.;7 .3 contrari

’;mp@sta dl reglstro e dall’lmposta dl bollo,H_
}Coﬂrﬁ3ﬂ}eg dal 5_“

(Reglstro'




STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE

g
CENTRQ D1 AIUTO ALLA VITA “CHIARA CORBELLA PETRILLO” di PIACENZA -~ : §

Denaminazione — Normativa di riferimenta - Sede - Durata — Ambito territoriale

E costituita |'assariaziane denominata: “CENTRO DI AIUTO ALLA VITA ‘CHIARA CORBELLA PETRILLD’
di PIACENZA — Organizzazione di Volontariato - Ente del Terzo Settore” [La qualifica ci Ente del Terzo
Settore entrerd autematicaments nella denominazione sociale e sard spendibile coi terzi nel
momento in cui l'associazione sara Iscritta nel RUNTS] o, in breve, “CAV di PIACENZA ~ DV - ETS ™"

[L'acranima ETS entrera automaticamente nells denominazione sotiale & sara spendibile coi terzi nel
momento in cui {'associzzione sard iscritta nel RUNTS.], daquiin avanlti num‘i'nata “Assaciazione”’, che

aderi=ce con vincola federativa al “Movimento per Iz Vita ltaliana — Federazicne dei Movimenti per

srdinamento e I'organizzazione dell’Associazione sanc regoiati dal presente Statuto, in confarmita
al D.Lgs, 03/07/201? n. 117 {Codice del Terzo Settore) e successive modificazioni, per quanta ivi nan
previsto, dal Titolo tf, Libro | del Codice Civile.
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Ia vita e dei centri di aiute alla vita &’ Ikalia” (MpV1) e alta sua articolazione regionale. %

L'Associaziane, che ha sede legale nel Comune di Piacenza in Via Maniredi 108/b, patra istituire, sU ' La/
delibera del Consiglio Direttiva, uffici e sedi operative distaccatz nell'ambito del territerio

provinciale.

Statuto e pud essere delinerato dal Consiglia Direttiva dell’Associaziane.

Vassociaziane ha durata illimitata e opera nell’ ambito territoriale dellz Provingia di Placenza, con

Il trasferimenta delia sede legalte 2ll'interna del Comune non com orta la modifica del presente
P

particolare riferimento all'ambito territoriale del Comune di Piacenza.

ARTICOLO 2 - : G;j
Divieto di scopa dl lucra — Rlsorse - Patrimonia S
i'Associazione svoige le attivita di cul all’articola 3 per il perseguimento, senza sCopo di lugro, di

finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociéle, avvalendasi in mado prevalente delle prestazioni g
dei volontar] associati o delie perscne aderent! agii enti associati, e ricorrende al lavoro dipendente,

autoroma © di altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento d

appure secarrent a qualificare o specializzare V'atyvita damssasvola  Inogni cass, i numern dei
.1 vu.
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_L'gttivitd/del volontario non pud essere retribuita in aicun modo nemmeno dal beneficiario. Al

:\ydﬁ‘htano possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per

fLE

}
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Sono in ogni casa vietati i rimbersi spese di tipo forfetario. Ogni associato che presta attivita di
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volontariato sard assicurato contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dellattivita

%

stessa, nonché per la responsakilita civile verso | terzi.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ognl altro rapporto di lavoro retribuite con PAsseciazione di cui il volontario &
asspciato ¢ tramite la quale svolge la propria attivita volontaria, salvo le deroghe di cui al co. 7

dellart. 17 D.Lgs. n. 117/2017 {Cadice del Terzo Settore).

UAssociazione trae le risorse economiche necassarie al sua funzionamento ¢ allo svelgimento delle

Lloeece Bomedls
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proprie attivitd da fonti diverse, guali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e

lasciti testamentari, rendite patrimoniali ed attivitd di raccolta fondi nonché proventi di eventuali

L4

altre attivith diverse, secondarie e strumentali rispetto a quelle prevalentemente svolte di interesse =
>
generale. E}
~
~2
I patrimonio dell'Associazione & utilizzato per lo svolgimento deli'attivitd ai fini dellesclusivo o
o N - ¥
perseguimento deile finalita statutarie. _3. .
-,__'J =
E’ vietatz |a distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue %
denominate, agli associati, lavoratori e collaborateri, amministratori ed altri componenti degli organi A
associativi, anche nel casa di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto A
associativo.
ﬁ
ARTICOLO 3 - 2
Scopo — Finalith — Attivita Z}
L'Assaclazione opera per un generale rinnovamento della societa e considera a tal fine i diritto alla
vita come prima espressione della dignitd umana garanzia di una corretta definizione e promozione

della libertd, del diritta, della democrazia e della pace. L'Associazione tiene in particolare

2
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considerizione la dignita di ogni essere umano dal concepimento alla morte naturale, fondamento di
B

dirto dell’'uome, & la sua crescita e il suo sviluppo nelambito naturale di una famiglia.

sto V' Associazione si propone di difendere la vita di ogni essere umana Senza eccezione,
éncepimento fino alla merte naturale e promuove Vaffermazione di una cultura aperta al
riconascimento, all’accoglienza, alla proteziong di ogni essere umano in gualsiasi fase del suo

e el

sviluppo e in qualsiasi candizione esso si trovi.

Sono compiti specifici dell'Associaziane la tutela e la promozione della vita umana, con particolare
riferimento a quelle fasi in cui il diritto affesistenza e ['uguale dignita degli esseri umani song negatio
posti in forse dal costume ¢ dalle leggi & per questo st oppone ad ogni pravvedimento che {egittimi

pratiche abortive, eutanasiche e di manipalazione soppressive della vita umana.
\’ Associazione si propone inoitre di:

- attivare iniziative di carattera culturale ed ditoriali volte a promuovere la cultura di accoghenza

della vita, attivita formative e quant‘altro possa servire allo scopo;
- pramuovere la creazione di strutture di accoglienza di madri sole o con bambini;

- promuovere la istituzione di strutture di accoglienza per barnbini 2 fine di favorire linserimento

lavarative delle madri;

- diffondere e promuovere la conoscenza delia fertilita e la procreazione responsabile attraverso la
regolazione naturale delia fertilita, anche in collaborazione con le associazioni e gli ent! dedicati, nella
prospettiva della tutela della dipnita e della salute della donna e della coppia e guale risposta alla

mentalitd contraccettiva daminante;

- snstenere psicologicamenie € raoralmente donne che vivano una situazione di sofferenza a seguito

di un aborto;

- operare per contrastare con azioni positive e di promoziane deila cultura della Vita, qualunque
pratica lesiva della Vita e della dignith umana, specialmente nei momentl pit emblematici

dell’asistenza quale la vita prima della nascita sofferente e terminale.

partanto, I'Associazione svolge prevalentemente in favore di terzi, ed in via esclusiva o principale, le

seguenti attivita di interesse generate, di cui alfart. 5 del D.tgs. n. 117/2017:
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servizi sociali {ai sensi dei co. 1 e 2, art. 1 della L. n. 328/2000 e successive
interventi, servizi e prestazioni {di cui alla L. 1. 104/1992 e alla L. n. 112/2016 ¢
ficazioni), con particolare riguardo alla tutela della maternitd, alla loita contro |3
ione e (a violenza — psicologica, fisica, sessuale, economica e di altra natura - Verso 2
dbnna, il concepito, i minore ed ogni aitra persona bisognosa di accoglienza. In riferimento al
sostegno delfa maternita, I"Associazione si propone i seguenti specifici Interventi: consulenza di
carattere medico, clinico specialistico, psicologico, legale e morale, particolarmente nei casi di
maternita difficili; ospitalita alle gestanti in difficolta e donne con figli a carica presso famiglie e case
famligha o gruppi appartamento, laddove la gravidanza e il post-partum possano trascorrere in
condizioni di sicurezza e di serenitd; aiuto domestico nei cast di necessity; assistenza tempestiva e
qualificata al bambini (specielmente se portatori di handicap) nella fase prenatale, natale e
postnatale; azione di sensibilizzazione e responsabilizzazione della famigiia al fine di evitare che it
peso della maternita difficile ricada esclusivamente sulla donna, restituendole cosi |2 liberta di non
abortire; contatti con enti di assistenza pubblica e privata; ogni aitro intervento ritenute utile e

idaneo allo scopo;
2. prestazioni socip-sanitarie {di cui al D.P.C.M. 14 febbraia 2001 e successive madificazioni);

3. heneficenza, sastegno 2 distanza, cessione gratuita di alimenti ¢ prodotti {di cui afla L. n. 166/2016
e successive modificazioni) o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate,

anche attraverso la ricerca di lavoro e alloggio;

4, educaricne, istruzicne e formazione per ia conoscenza e il rispetto dei diritti del'uomo sin dal

concepimento;

5_farmazione universitaria @ post-universitaria e formaziane scolastica ed extra-scolastica finalizzata

alla comprensiane dei valori promossi dall'Associazione;

6. organizzazione € gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione defla cultura della vita e della cultura e deila

pratica del volantariato e delle attivita di interesse penerale;

7. accoglienza umanttaria e integrazione sociale dei migranti, con particolare attenzione alle donne in

staty di gravidanza e ai loro figli;
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8. pr?rr%%ione della cultura della pace tra i popoli e della nonviolenza, in quanto fondata sut rispetta
|

* del}; ugﬂrﬁ‘ le dignita di ogni persona umana;
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della gestante, della madre, del concepito e deila persona matata, nonché delle pari opportunita e

czione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, con particolare attenzione ai diritti

delle iniziative di auto reciproco;

10, riqualiﬁcazinne di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alfa criminalith arganizzata, per le

attivitd relative aile finalita dell’Associazione.
|’ Associazione potra avvalersi anche:

- dell'opera di esperti e cansulenti, tra i quali assistenti sociali, ostetriche, medici (ginecologo,
pediatra, tossicologo, radioicgo, ecografista, genetista, chirurgo, psichiatra), psicolagi, sociologi,

avvocati;
- delle strutture sanitarie pubbliche e private per esami diagnostici € ricerche strumentali;

- delta collaborazione con enti ed Istituzioni pubbliche e private aventi finalita analoghe o interesse ai

prohlemi della vita umana, operanti nel territorio nazionale,

- degli Enti del terzo settore e dell'opera di quanti, in vario modo, si saranno dichiarati disposti ed
abbiano assunto specifico impegno morale di prestazione di servizio libero e gratuite per il

canseguimento dei fini associativi.

{"Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. 6 del D.Lps.
n. 117/2017, secondarie e strumentali rispelto a gueste uitime, secondo criteri e limiti definiti con

apposita Decreto ministeriale. La loro individuazlone sar3d successlvamente pperata da parte

deil’Organo di amministrazione.

\’Associazione pud esercitare anche attivita di raccoita fondi, di cuialfart. 7 del D.Lgs. n. 117/2017 -
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lascitl e contributi di natura non corrispettiva - ai fine di
finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza ¢

correttezza nei rapport] con i sostenitori e il con il pubblico.

ARTICOLO 4
Rapporti con il Movimento per la Vita italiano
. ggfﬂiﬁa
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L’Asso iazione riconosce & demandz alla Faderazione Nazionale {Movimento per la Vita ttaliano —
Mle) |);he 2 formata dalle assaciazioni locali denominate “Centro di aiuto alla vita”, “Servizio di aivto
alla vmfa" *Movimento per la Vita”, “Movit’, o con altri simili nomi, la funzione di unico garante €

,'

rappresentante a liveillo nazionale della loro identita federativa comune.

Al Movimento per la Vita Italiano - MpVI pertantc compete in via esclusiva la ttolaritd delle

denominazioni, dei marchi e det simboli.

U’ Associazione persegue i finl indicati nefl’art. 3 rispettando le [finee generali indicate dalla
Federazione nazionale ¢ si impegna a fivelle locale a svolgere [a propria autonama attivitdy, cercando
di realizzare uno stretto collegamento operativo con le altre strutture aderenti al Movimento per la
Vita Italiano presenti sul territorio provinciale e regionale, coordinandosi con loro nella Federazione

regionale.

|’ Associazione si impegna a sottoscrivera un numero di abbonamenti at periodica del Mavimento per

la Vita Italiano — MpVi proporzionale al numerao dei propri asscciati.
L' Associazione:

- regola autonomamente 1a propria struttura e il proprio funzionamento nel rspetto del principio

democratico;
- risponde autonomamente delle obbiigazioni da essa cantratie;

- tiene regolarmente agglornata it libro degli associati & ne trasmette annualmente copia al
Movimento per la Vita !taliano - MpVI, unitamente al bilancio di esercizio o al randicento per Cassa e

alfaventuale bilancio sociale;

- versa al Movimento per la Vita lialiano - MpVi un contributo annuale nella misura fissata di volta in

volta dal Conslglic direttivo dellz Federazicne nazionale;
. aderisce alla Federazione regionale competenie per territorio;
- fornisce annualmente alla Federazione Nazionale e a quella regionale i dati sulle attivitd compiute;

- per contribuire a risolvere difficoltd non superabili al livelio locale pud chiedere intervento del
Presidente regionale, il quale a sua vaita potra chiedere l'intervento del Presidente nazicnale o diun

suo delegate, nel rispetto del principio di sussidlarieta;
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insorgano controversie attinenti alle attivith statutarie in seno all’Associazione locale ©

lla regionale o nazionale non altrivaenti risolvibill, potra rivolgersi al Collegio nazionale dei

ARTICOLO S
Ammissione degli associati
|'Associazione & costituita da un numero di associati non inferiora al minimo stabilito daila Legge.

Sono associati i fondatori 2 coloroe i quall, accettando integraimente il presente Statuto, chiedono di

é
%)

aderire can domanda scritta € sono ammessi dal Consiglio direttivo.

[

Il Consiglic direttive delibera sulla domanda seconda criteri non discriminatori, coerenti con le

finalita perseguite e le atiivity di interesse generale svelte. La deliberazione di ammissione deve

essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consigiio, nel libro degli assaciati.

. b

PR |

Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare 1a deliberazione di rigetto della domanda di

-

ammissione e comunicarla agli imteressati. Qualora la domanda di ammissione non sia accolta
dall'organo amministrative, chi Tha proposta puf entro 60 giarni dalla comunicazigne della

deliberazione di rigetto, ch{edere che suli'istanza si pronunci ['Assemblea che delibera suile domande

“&;{A& €3¢ NE.’-‘-;L;. }{'m

1

non accolte, se non appositamente convocala, in occasione della sua successiva convocazione.

Possano essere associati anche Organizzazioni di Volontariato, altri Enti del Terzo Settore o senza

scopo di lucro, secondo quanto previsto dal co. 2, art. 32 del D.1gs. n. 117/2017.

ARTICOIO B

(]Jiawi Jon
> LA

Obhlighi e diritti degli associati

Gli associati sono tenuti:
- ad osservare il presente Statuto; {

- a partecipare attivamente secondo le proprie possibilita, alla vita dell Asseciazione per contribuire a

realizzarne gli scopi; 1

- ad operare, anche individualmente, per promuavere nel vari ambienti sociali la diffusione dei valori

della vita e della dignita della persona umana;
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all"Associazione.

fsi da qualungque atto o comportamento che possa recare pregiudizio, anche solo morale,

Gli assaciati hanno il diritto dic

- eleggere gli organi associativi e di essere elett] negli stessi;

- pssere informati sulle attivitd delf’Associazicne e controflarne 1'andamento;
- freguentare | locali dell’ Associazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’Associazione;
- concorrere alla formazione ed espressione deila volonta assembleare;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e dacumentate;

- prendere atto dell'crdine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci ed esaminare i

libri associativi.

ARTICOLO ?

Scioglimento del rapporto associativo

Gli associati cessano di appartenere all'Associazione per:

- morte o estinzione in caso di ente;

- recesso;

- decadenza, per mancatoc pagamento della quota associativa;

- esclusione, per espressioni o atti o compertamenti contrari agli obblighi statutari e ai deliberati

associativi e/o comunque incompatibili con gli interessi dell’Associazione.

Ciascun associato potra recedere dall'Associazione con camunicazione scritta, fermo restando

i'obbligo di pagare la quota per {'anno in corse.
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i mancato pagamento della guota associativa entro la scadenza dellFanno scciale compartera
\
)

Fautomatica glecadenza dell’associato, salvo ademplmento entro 60 giorni dall'invito a sanare la

Y
morosita %%3

'_;'f‘
esclusione sara deliberata dal Consiglio direttivo con provvedimento motivato & comunicate per
iscritta alfinteressato, it quale potra nel termine di Z0 glorni ricurrere all’Assembiea, che decidera a

maggloranza assoluta degli associati nella prima seduta ordinaria utile.

{a perdita deila qualita di associato ha effetto dall’annotamento nel libro degli associzti e non da

diritto alfa restituzione di quote a contributi supplementari eventualmente versati,
ARTICOLO &
Organi associativi

Organi dell’Associazione sono: I'Assemblea, il Consiglio direttivo, il Presidente nonché l'eventuale
Organc di Controlla, monocratico o collegiale, con compiti anche di revisione legale dei conti ove

I'‘Assemblea lo ritenga opportuno ovvero il Codice del Terza Settore o imponga.

Tutte le cariche associative sono gratuite ed & consentito il rimborso delle spese effettive,

debitamente documentate e strettamente necessarie allo svolgimento dell'incarico.
ARTICOLO 9

Assemblea

L'Assemblea & costituita da tutti gt associati,

Fssa & convocata dal Presidente, in via ordinaria almeno una volta all'anno, entro T quattro mesi dails
chiusura dell'esercizio per Fapprovazione del bilancia di esercizio ed ogni qualvolta il Consiglio
direttivo lo ritenga, necessario, con almeno 15 gierni di preavviso mediante comunicazione scritta a
mezzo posta ordinaria o eletironica [ovvero messaggio telefonico (whatsapp, ecc.) contenente
{'ordine del giorno, T luogo, fa data e I'orarlo della prima e della seconda convocazione, che davra

avvenire a distanza di almeno un glorno dalla prima.

La convocazione pud avvenire anche su richiesta scritta, con indicazione deile materie da trattare,
dell'Organo di controllo o di almeno un decimo degli associati; in tal caso il Presidente deve

provvedere alla convocazicne entro 30 glorni dal ricevimento della richiesta.
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o L in-} p{‘i'ma convocazione, con la presenza della meta pil uno degli avent: diritto al vote, presenti in %
s

- in seconda convocazione, qualungue sia il numero degli aventi diritto al veto, presenti in proprio o
per delega. <
Hanno diritte al voto gli associati in regola con il versamento della quota associativa, secendo |

-y

principio del voto singolo, ed @ ammessa 1a delega solo se affidata ad un aderente, il quale non pud

essere portatore di pits di dug deleghe.

{’Assemblea ordinaria delibera su tutti gli aggetti attinenti all‘attivita e alla gestione dell’ Assaciazione

e su qualsiasi proposta presentata alla sua attenzione, in particolare:

a) determina le linee generali e it programma di azione dell’ Associazione;
b) nomina e revoca i membri del Consiglio direttivo;

¢} nomina e revoca 'eventuale Organo di Controllo;

d) approva Fannuale bilancio di esercizio o il rendicento per cassa e l'eventuale bilancio sociale, con
je specifiche farme previste dal Codice del Terza Settore in rapporto ai relativi indici quantitativi (v.

arit. 13-14 e 87 D.Lgs. n. 117/2017%;
f) approva eventuali Regolamenti;
g) provvede sui ricorsi avversa i provvedimenti de! Consiglio direttivo di esclusione di un associato;

h) delibera sulfa responsabilitd dei componenti degli organi socfali e promuove azione di

responsabilitd nei lore confront.

Le delibere dellAssemblea ardinaria sono valide, sia in prima che in seconda convocazione, se
assunte con i voto favorevole della metd pils uno dei presenti. L'Assemblea straordinaria @ convocata
per deliberare sulle modifiche delio Statuto e su scioglimento, trasformazione, fusione o scissione

dell’Assoctazione ed & validamente costituita:
- in prima convacazione, con la presenza df almenoc tre quarti degli aventi diritto al voto;

-in seconda convacazione, con la presenza di almena due terzi degli aventi diritto al voto.
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'~ Le delibere deil'Assemblea straordinaria sona valide, sia in prima che in secanda converazione, se

- assunte cal voto favorevale dei due terzi dei presenti, salvo che sulta scioglimento dell’Associazione

per il quale occorrerd il voto favorevole dei tre quarti deghi associatl,

| Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione ed in sua assensa dal Vice Presidente o

dalla persona designata dall'Assemblea stessa.

Lo svolgimeﬂic e la deliberazian! dell'assemblea debbaona risultare documentate con verhale in

forma riassuntivs, sottescritto da chi ta presiede e da un segretaria da questi prescelto ad afﬁahcaﬂo.
ARTICCOLO 10
Consiglia direttivo

Il Cansiglie direttiva & composte dai membri elett dail’Assemblea nel numero deciso dall’ Assemblea

associati, dalle ODV o enti associati: s ‘applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di

incleggibilits e di decadenza.

Il Consiglio direttivo dura in carica tre anni e | suot companenti sono rieteggibili. All’internp del
Cuﬁsigﬁo vengona eletti il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario, i Tesoriere ed aliri eventuall
incaricati a cui attribuire compiti specifici; | componenti che siano venut! 2 mancare per qualsiasi
mativo sono sostititi con | pr'}'mi dei non eletti. In mancanza provvede 2l reintegro 'Assemblea nella
prima successiva riuniane; se viene meng la maggioranza dei compaenenti si procede senza ritarda
sil’eierione di un auovo Consiglio direttivo. !l Presidente n.on pud superare il limite dei tre mandati

cansecutivi,

£’ convocato dal Presidente tutte le volte che ve ne sia necessita o su richiesta di almeno la meta del
componenti; & validamente costituito con la presenza delia maggioranza dei componenti e delibera a

maggioranza dai presenti, senza possibilita di delega; In caso di parita prevale il voto de| Presidente.

Delle riunioni & fatta sommaria verbaiizzazione da canservare agll atil.
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Cénsigl}o direttiva & investito dei piti ampi poteri di amministrazione ordinaria e straordinaria,
14 .

w_f_se‘ﬁza limitazioni che non derivino da norme di Legge o dal presente Statutoc o da espressa

¢liberazione dell’Assemblea.

Ha quindi facoltd di compiere tutte quante ritenuto opportuno o necessario per i raggiungimento

degli scopi delf’ Associazione e, in particolare:
a) cura esecuzione delle deliberazioni dell’'Assemblea;

b) provvede agli adempimenti previsti dal Codice del Terzo Settore ed in particolare, redige il bilancio
di esercizio a il rendiconto per cassa e I'eventuale hlfancio sociale - nei casi e con le modalitd previste
al raggiungimento delle soglie di legge - da presentare all'approvazione dell'Assemblea, curz la
tenuta del registro dei volontari (art. 17 D.Lgs. n.117/2017) nonché delle scritture contabili e dei libri
associativi, previsti in rapporto alle caratteristiche quantitative-dimensionali dell’Associazione {v.
artt. 13-14-15 e 37 D.Lgs. n. 117/2017), e provvede agli specifici obblighi di iscrizione, annotazione,

pubblicaziane, deposito e guant’altro presso i Registri;
¢) delibera la stipulazione di atti e contratti inerenti Fattivita associativa;

d) delibera 'ammissione e esclusione degl associati, prende atto dei recessi, delle decadenze e

delle morti intervenute, provvede pertanto aila tenuta e all’'aggiornamento dal libro degli associati;

e} compie tutti gli atti e le operazionl per la corretta amministrazione dell' Associazione nel rispetto

delle competenze dell’Assemblea;

f} organizza Feventuale articolazione dell’attivita associativa e vigila sul buon funzionamento e

ceordinamento deliz stessa.

I! potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
poters non sono opponibili ai terzi se non seno iscritte nel Registra unico nazionate del terzo settore

0 5e nan si prova che i terzi ne erano a conpscenza.
ARTICOLO 11

Presidente — Vice Presidente - Segretario - Tesoriere

12
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\ # L'Assemblea ordinaria deve approvare il bilancio di esercizio o il rendiconto per cassa e Feventuale

4
~bilancio sociale entro quattre mesi dalla chiusura defl’esercizio o anche oitre, qualara sussistano
s

'parti'colari ragion], comungue in tempo utile per effettuarne Il deposito presso il Registro Unico del

" Terzo Settare entro il termine massimo consentito {co. 3, art. 48 del D. Lgs. n. 117/2017),

It Consiglio direttivo documenta if carattere secondario e strumentale delle attiviti diverse dj cui

allart. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto

per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ARTICOLO 14

Libr! associativi

L’Associazione deve tenere i seguenti libri:

- libro degli assaciati, tenuto a cura del Consiglie direttivo;

- registro dei valontari, che svolgono la laro attivité_in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazicni dell'Assemblea, in cul devono essere trascritti anche i

verbali redatti per atto pubbiico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
- libra deile adunanze e delle deliberazicni del Consigiio direttlvo, tenuto a cura defla stesso argano;

- il tibro delle adunanze e delle defiberazioni dell'Organo di contrallo, se istituito, tenuto a cura dello

stesso organo.

| suddetti libri sone conservati presso la sede dellAssociazione e possono essere richiesti in
rconsuitazione con congruc preawiso da parte del singola associata, che rimborsers le relative spese

in casc vaglia estrarne copia, fermo restando obbligo di riservatezza e il divieto dI divulgazione a

terz,
ARTICOLQ 15
Scioglimenta — Liquidazione — Devaluzione patrimonio residuo

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea con il voto favorevale di

almeno i tre quarti degli associati aventi diritto at voto.
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'\{‘ l. .
emblea che delibera lo scioglimente nominery uno o piit liquidatari, scelti anche fra i non

: nc:atl che curing la liquidazione secondo le moda{ita di Legpe.

\ 1

-‘" Irhé%\.sb di scioglimento, il patrimonio residuc sar3 devoluto, in conformita a quanto previsto dall'art.
del D.Lgs. n. 117/2017, al Movirmento per la Vita italiano o ad aitro Ente det Terzo settore designato
dalf'Assemblea, che persegua finaliti angloghe a quelle delfAssociazione, fatta salva diversa

destinazione imposta dalla Legge, o a fini di pubhlica utilita, nelle more della aperativita dell’Ufficio

regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore.

ARTICOLO 15

Rinvio

Per tutto quantc nen espressamente. previsto rel presente Statuio, negli eventuali Regolamenti
interni e nelle deliberaziani degli organi associativi, si rinviz alle norme gmrldlche vigenti g, in

particolare, al Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice de! terz

rzo === A e AT W

madificazioni e al Codice Civile.

<

AN O,

L

AR

o Ecg\n

b
Gy

G
Tl

!

?%&W“ O&L% 2 oo Vomeds  Schlsomsd> {‘EMB
M s Yo Vo D O it e
| Ha Ba, Q/Q



