STATUTO APS

Art. 1 - Denominazions

Modenesi.associazione di promozione sociale.

Art. 2 - Sade

denominazicna polra essere decisa con delibera def'Assemblea stracrdinaria degli essogiati. & _non_richiedera

delibera dell'Assemblea ordinaria.

Ispira le sue scelle e finglita ai valod ed ai princlpi di Legambiente che attraverso i propri livelli_teritoriali, nej

Jbromueve o leflivita e ng coordina liniziativa,

fl_Circolo costiluisce _una base associalva temitorisle ¢ Legembisnts con propria_autcnomia _giuridica,

Art. 4 - Oggefto ¢ finalita del'Associezione

L associazione viene costituita al fine di svolgere:

A) _interventl e servizi finalizzafi alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e

al'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali cop _esclusions delfattivild, esercitata




iale, incluse attivita,

finalita politica, sindacale. professionale o di cateqoria, ovvero di tulefa econorica deqli associzti,

L'associazions pud svolgers fe attivita i cui sopra ancha in favore dei familiari degli associati.

Lassoclazione pud assumere Javoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di kavoro autonomo, anche del propr

associati, qualora sia necessaric per lo svolgimento delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo &

per il persequimento delle finalita. In ogni caso il_numero dei lavoratori impiegati nell'atlivitd non pud essere|

Art. 5 - Strumenti

_LAssociaziane per ragaiungere le finalitd di cui all'articolo precedente, opera atiraverso campagne di informazmnefl

o_sensibilizzazions, inizigtive di pariecipazione di citadini e comunith, realizzazigne di progetti. produzione di

|_pubblicazioni & matertale audiovisivo, inizialive di informazione e formazione, atfivith di educazione formale,

informale & non formale, promozione di iniziative ed attivith nei diversi settori economidi, che si sviluppano con e

sequenti atlivita:

beni culturali, in paricolare promuovendo ed organizzandg in proprio o in collabgrazione con enff e associazioni,

servizi di vigitanza sull'applicaziong delle nome poste a tuteta dell'arbiente & della salute;




B) svolgere aftivita di manutenzione, pulizis e custodia of aree verdi. beni monumentali e/o cullurali, parchi giachi

giardini pubblici con annessi impiant spodivi e di svago di uso pubblico, spiagge, coste ed ambienti naturali;

() organizzare campi di lavoro per |l recupers ambientale, il risanamento di strutture urhane, il imbeschimento, il

| regupero di tene incalte, il disinguinamenta di zone agricole ed industrializzate:

D) promuovere 13 conoscenza in ordine ai dintl dei consurvatori e ulentt_anche mediante forme di assistenza

diretta al ¢onsumatert ed utenti medes|mi;

movimentl organizzali;

F) promuovere ed organizzare ogni forma di attivita per la difesa, la tutela & la cura della salyte umana.

G) promucvere ed organizzare attivith commercigli ¢ produttive marginal volte 2l persequimento degli scopi saciali

quale ad esempio la vendita di prodotii agricoli biologic ovvero gadget e materiale informativo, viver o Bibife;

fivolte a scucle di ogni ordine & grado e aqli adulti, neli'ottica del diritte/dovere del cittading altapprendere per tutto

Tarco della vita, sui temi e le meledologie che fanng riferimento alleducazione ambientale ed alla cittadinanzal

[} promugvers & gestire attivity di formazione, prevenzione & di intervento in_emergenza in ambilo di proleziong

civile;

che siano  giudicate necessarie  od  wili  per il conseguimento  della  propria  finalitd

Tutte le attivitd asscciative saranne svolte nel pieno rigpetto dellz libera ¢ dignita deg!i associati.

Art. 6 - 8oci

| Lassociazione deve essere costiluita da un numero minimo di sette persone fisiche. Possono diventare soci

dell'Associazione, tulti coloro che condividendona oli scopi, intendano impegnarsi per la loro realizzazione,

L]




" | 'Associazions esclude Ia temporansita defla_parecipazione alla vita associafiva. i mantenimento della quatifica dil

5000 8 suwdinﬂaﬂa&qamenmummﬂgﬁmﬁm@_nmﬂmim peascritti dall Assemblea dei soci,

definitivo nella sua prima convocazicne,

Art.7 - Diritli & dover] dei soci

Tulti | soci hanno uguali dieitti:

a) it dirtto di essers informati su tutte e attivitd ed iniziative, nonché di usufruire di tulte e strulture,

dei servizi e delle prestazioni altuste dall’'Associazions;

b} di parteciparg alle assemblee con dirtio di volo e di essere eletli lle cariche sociali:

¢} il diritio di regedere dall'Assaciazione,

I soci hanng I'obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello_Statuto, dei_regolamenti e dells

A

deliberazioni prese dag|i organi socig.

a2l'Assemblea, hanno dinitto di essere appresentati da un altro socio, mediante delega serifta; clascun associato

non pud essere delegato da pil di dua soti,

La qualité di socio i perde:

a)  per decesso;

b} per recesso, tramite presentarions di dimissioni scritte;

¢}__ per morosith nel pagamente della quota associativa;

d)  perespulsione.




Le esputsioni sona decise dal Consiglie Direttivo a maggioranza dei suoi membri. Perdono 12 qualith di socia

. per espulsione qualora il comportamento ded socio siain contrasto.con i principle g fnalita dell associazione,

d ' nte limmaaing ¢ qli ablettivi:

fl socio escluso ha 30 giomi di tempo per fare ricorso alf Assemblea dei sogi. | soci sspulsi per morosita

2531, pagando una nuova quola di iscrizione,

Yi & Incompatibilita fra gli incarichi ricopsrt. allintemeo del Circol ¢ incarichi di pari livello ricapeti allintemo di

territoriale, Solo per quanto concerne gll enti di gestions ¢ possibile preveders deroghe, qualora tale richiesta %, ‘\\\
venga avanzata dal Cansiglie Dirstiivo del Circalo al Collegio det Garanti nazionale di Legambiente con le \

miodalita di cui all'art 8 dello statuto nazionale di Legambiante,

Art. 8 - Organi associafivi

Sono organi dell'Associgzione:

a)__'Assemblea dei soci:

b) il Consiglic Direffiva;

¢} il Presidente;

d) Il Seqredario;

gl |l Tesorigre;

_______ ) Oraano di contrally;

gl Crgano di Revisione Legale dei Conti {0 Revisore Unica).

Le cariche ricoperte nell'Associazione sono svolle a titole gratuilo e non possonc dare diritto ad alcun

__COMPERSO.

Art.8 - UAssernbles dei Soof




_.L’Assemblea_ordinaria si dunisce almeno una voita 'anno, enlro quatiro mesi dalla shiusura dell'eserdizio,

per 'approvaziona del rendiconto economica-finanziaris.

L Assemblea gqrdinaria ¢ straordinaria viene convocata dal Presidente, ogni qualvolta cuest lo ritenga

opportung, oppurs ne sia fatta richiesta da almena 1/5 degli asseciati 0 dallz maggioranza.dei Gonsiglieri.

Le Assemblee seno convocaie mediante affissione presso |3 sede legals e comunicazioni scritte spedite per

via postale o via e-mail 2lmenq 10 gigmi prima del giorno prevista,

t'avviso di convocazione deve confenere il giorno, Tora, la sede delfa convocazione e l'ardine del giome con i

punti cggelto del dibatiimento.

L'Assemblea pud essere costituita in forma ordinaria e stracrdinaria.

mentre in seconda convocazions & valida qualunque sia il numere degli interverufi, £ consentita l'esoressione delf

vnto per delega. A cigscun s0cio pud essera conferito un massimo di due defeghe. Le deliberazioni dell'Agsembles

ordinaria sone prese a maggioranza dei voti.

Nelle deliberazioni di approvazione del rendiconto economico-finanzizrio e in quelle che riguardane Ja lorg

_responsabilita, i Consiglieri non hanno diritte di volo. Per le volazioni e I'slezione defle cariche sociali si

proceds mediante il voto palese. Le deliberaziont song immediatamente esecutive e devono rsultare insieme

alia sintesi del dibatiito da apposilo verbale sofioscritto dal Prasidente & dal Segretario dellAssemblea Le

I'Assemblea.

L'Assemblea ordingria ha | seguenti compiti:

a)  discute ed approva il rendiconto economico-finanziario,

b)  dsfinisce il programma generale annuale di attivita;

¢ elegge e revoca | componenti del Consigiio Direftive e il Presidente. La revoca deve essere




i
i

richissta da almeno 13 dei soci e volata in Assemblea a maggioranza dei preseni;

di___elenge e revoca quanda previsto IOraang i controllo e 1 Qagang di Revisione (o Revigore Unico):,

e} __discute e approva qli_eventuali regolament! predispostt dal Consiglio Direltivo per [l funzienamento

defl' Aszoriazione;

fi _ delibera sulle respensabilita dei componenti gli eraani sociali;

q)__decide sul'espulsione dei soci ai sensi dellart.7:

h)___discute e decide su tutl gli argomenti posti allording del gioma;

i}____delibera su tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare e mebiliare, ivi inclusa la richiesta

PV

(

di mutyi ipotecan, fideiussioni, [zasing e affidamenti bancari,

AN

LAssemblea siraordinaria delibera sulla_modifica delio Skatuto, sullo scioglimenta delfAssociaziong e sulia

devoluzione del patritnonio.

.
|
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Per le medifiche statularie 'Assemblea straordinaria & validamente costituita, in_prima convocazione oon |g

"~ .

2
RN

presenza di almeng due ferzi dei soci, mentre in seconda convocazione é valida qualungue sia if nurese

/f/

N

deali inferverufi. Le deliberazioni song prase a maqgioranza dei votl. Per 1o scioglimento dell' Associazione &

devoluzione del patrimonio, {'Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno tre quarti dei

\
\
)

$001.
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Art. 10 - Consiglio Diretfiva

|

Il Consiglio Direftivo & composto da 3 a 9 membri, nominati dall'Assemblea; esso dura in carica 4 anni e | suoit

companenti sona fieleqgibili,

il Consiglio Direltiva & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare, guanda ne sia fatta

richiesta da almeno un terzo dei Consiglieri o dalla maggioranza dei Revisori dei Conti, La convocazions ¢ fattal

mediante strumenifi telematici.

L'awiso di convocazione deve conienere i_giome, Fora, 3 sede della convocazicne e Fordine del giomo,

E ammessa a possibilit dl partecipare alle adunanze mediante mezzi di telecomunicazione, a condiziong che tuttl




Nello 2 pecifico:

al  elegge e reveca, fra i propri corponenti, i Segretario e il Tesoriere;

b} __sttua tutti gli atti di ordinaria & stracrdinaria amministrazione;

c)  cura l'esecuzione dei delibetati dell'Assemblea;

d}  predispone all'Assemblea il programma annuale di aftivitd:

economicofinanziano dellesarcizia trascorso:

fy _ conferisce procure generali e spacisli;

g)____instaura rapporti di lavare, fissandane mansioni, qualifiche e retribuzioni;

h)__propone all Assemblea | regolamenfi per il funzionamento delf Associazione e degli organi sogiali;

k} delibera in ordine sli'esclusions dei soci:

1} determina l'ammontare delle quole associative e il termine ultima per i lore versamanta;

m;}__delibera sull'apertura di conti carrenti sia bancari che postal.

In ¢aso venga a mancare in mado ireversibile uno o pilt Consiglier, it Consiglio Direttivo pravveds alla surroga

attingendo alla graduatoria dei primi dei non elettl. Allorché questa fosse esaurita. il Presidente entro 30 giomit

indice PAssembles dei soci per le elezioni suppletive dei membri da sostitvire,




'
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Art.11 - ! Pregidents

I Presidente & il legale rappresentante delfAssociazione ed ha l'usa defia firma sociale, Dura in_carica 4 anni

edéclelotraisocl.

ratifichi tali provvedimeanti, degll stessi risponde personalmente it Presidente. Pud movimentare conli correrti

sia_bancari che po

delibera del Consiglio Direftivo pud aprire conti corenti bancari & postali e can

tvi inglusa la richiesta di mutui ipotecari, fideiussioni, leasing e affidamenti bancari.

Art. 12 - I Segreterio

il Seqgretario & [l responsabile della redazione dei verbali delie sedule di Consiglio e di Assemblea & i trascrive

At 13 - [t Tesorere R

il Consiglin Direftive pud svenfualmente nominare il Tesariers, Il Tesoriere awa il compito di predisporre il

rendiconto econamicg-finanziaio dell'esercizio trascorso, da sottoporre a! vaglio del Consiglio Direttivo, il

Tescriere avia, inoltre, | compilo della gestiene dell'amministrazione finanziaria dell'associazione. -

Art. 14 — Craane di Controlio

|'Assemblea deai soci, qualara 'associazione superi per due esercid consecutivi i limiti di cui all'art, 30 del Decreto

Legiglativo n. 117 del 2017, nomina un organo di controlla contablle monocratico o collegiale; qualora 'Assemblea

deliberi di dofarsi di un organo monocratico deve essere eletio un companente effettivo ed uno supplente.

Entrambi devano essere iscritti nelfapposiio registro ded revisor legali ¢ possons essere sia socl che non soc)




devono essere iscrittl nef’apposito_Peqistro dei revison legali, | restant] membri devong essere iscrittt negli albil ... —

. professionali individuati con Dacreto del Ministro defla Giustizig

applicabili, nonché sull'adeguaterza dell’assetto organizzativo, amministrative e contabile & sul suo concrete

Junzionamento. Esso esercita inaltre il controllo contabile nel case in cui nan sia nominalo un soggetla incaricato

!
l\\ 1|t finalita civiche, solidaristiche e di utilita socials, avuto particolare riquarda alle specifiche disposizioni di cul al
- J\ Decrelo Leqislativo del 3 lualio 2017 n. 117 & s modifiche ed integrazioni, | component dell'crgano di controllo
\ § ; possono in qualsiasi momento pracedere, anche individualmente, ad athi di ispezione e di controlio, @ a4l fine,

\\\\ A5 - Organo di Revisione Eegale dei conti

\'\v\\i\
passone chieders agli amministratart notizie sull andamento delle operazioni sociall o su deferminati affari.

pud ceincidere con I'arganc di condrollo contabile qualora almeno un componente effettivo dell'argano di controllo

Intemo sia anche iscritto nall'apposito registro dei revisori legali. L'Organo di revisione dura in carica 4 esercizi g

70 nomina un revisore tegals dei conti g una societd di revisione legale iscritti nell’apposito registro; il revisore legale

j pud essers rieletto. L'Orgeng di Revisions ha il compito di confrollare timestralmente la _gestione:

amministrativoicontabile, di esaminare in via preliminare i bilanci, di redigers una relazione di accompagnamento

L'attivita dell'Organc di Revisione deve risulfare da apposito vesbale riportato nel libro. dei yerbali~delio stesso

Organo, net quate devono essere riportate anche le relazioni ai bifanci. T

10




Ar. 16 - Patrimonio, esercizio saciale e Rendiconto o Bilancin

_._.__m,_lLMMQMMMGMQAQMMMJQMQWLEML&M%ujg_e_d.ﬁueﬁﬂﬁﬁ.e_dﬂ

» enfrate derivand da iniziative promozionali finalizzate al progrie finanzismento;

+  proventi derivanti dalla cessiane di beni efo servizl al soci o 3 terzi:

= enirate derivanti da prastazioni di servizi convenzionati;

+ _alire entrate compatibill con | principi e le finalits del’Asscciazione.

all'estero, presso privati o Istituzionl e Enti pubblici, | fondi sone depositati presso l'istitute di ¢redito scelto dal

Consiglio Diretlive.

L'esercizio sociale ha durala dal 1 gennaio fino al 31 dicembre di ogni anno.

indicazione _delfattivita istituzlonali_da guella commercigie e contenere una sintetica descrizione del

patrimonie dell'Associazione. Una volta approvato rimane affisso nei locali detl'/Associazions durante i dieci

giomi che sequono 'Assemblea,

In caso di superamentg def limiti imposti dalla norma il Consiglio Direttivo provvedera a redigers un Bilancio

formato da stato patimoniale e daf rendiconto financiario ed a predisporre il bilancio sociale.

Art, 17 - Durata e scloglimenfo

14



Il funzicnamento, dell Associazione & disciplinato, oltre_ che_ dal presente. statuto e dal regolamenti interni, dalla

legislazione vigente in materia & dalle nome del codice civile relative alle assodiazioni.
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| PRESIDENTE: IL SEGRETARIO
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