PUGLIE’ APS
Associazione Culturale
ViaA De Pretis, 45
A 70015 Noci BA

\ C,F.:91128760724

| Verbale assemblea
L'anne 2021, il giorno 20, del mese di febbraio alle ore 18:00, presso la sede legale si é riunita in seconda
convd’t‘;azione I'assemblea dei soci non avendo raggiunto il numero minimo dei partecipanti in prima
convocazione; -per-discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Modifica dello Statuto per adeguamento alla nuova disciplina dettata dal D.lgs 117/2017 (Codice
del Terzo settore).

Assume la presidenza dell’Assemblea il Sig. Putignano Tommaso presidente, verbalizza la Signora

Immacolata Ciasca segretaria.
Il Presidente, constatato che I’Assemblea @ stata regolarmente convocata, con le modalita previste dello
statuto, contenente 'o.d.g., I'ora e il luogo e che sono presenti n® 7 soci che firmano il foglio allegato,

dichiara che essa deve ritenersi regolarmente costituita per la sua validita, nel rispetto di quanto stabilito
dallo statuto, per discutere e deliberare sull’ordine del giorno.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire I’Assemblea dei soci per esaminare ed approvare le modifica da apportare allo
statuto in virtu di quanto disposto dal D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo settore).

Al termine della lettura dello statuto, I’Assemblea ¢ chiamata alla discussione e alla modifica.

A conclusione della lettura degli articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto modificato.

L’Assemblea con voto unanime 7 su 7 delibera di approvare il nuovo Statuto modificato che viene

allegato al presente atto formandone parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente
atto, non soggetta all'imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3, del D.Lgs. 117/2017.

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato
Statuto.

Null'altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta 'Assemblea alle ore 19:00

previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

. i 2 Yy i
Il Segretario T genzia [f% Il Presidente
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STATUTO
DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
Dlgs 117/17 e succ m.i.

ART. 1 - Denominazione e sede

1. E costituito, ai sensi del D. L.gs. 117/2017, del codice civile e della normativa in materia, I'Ente del Terzo
Settore denominato, PUGLIE" APS che assume la forma giuridica di Associazione.

2. In conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, sezione associazioni di promozione
sociale, istituito ai sensi del D. Lgs.117/2017, I'Ente, di seguito detto “associazione”, ha I'obbligo di inserire
I'acronimo “APS” o la locuzione “Associazione di Promozione Sociale” nella denominazione sociale e di farne
uso negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

3. L'associazione ha sede legale nel Comune di Noci (BA). Il trasferimento della sede legale all'interno del
medesimo Comune pud essere deliberato dall’organo di amministrazione e non comporta modifica statutaria,
ma |‘'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2 - Finalita e Attivita

!/'

1. LU'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante
I'esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale ex art. 5 del D. Lgs.
117/2017:

|) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo

K) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso

j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

D) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa.

L’Associazione & un organismo che svolge la sua attivita di promozione sociale e culturale nel rispetto del

pluralismo, della liberta e dignita di tutti gli associati. E’, altresi, organismo apartitico e aconfessionale che evoca, in

ogni caso, i principi ed i valori di democrazia, partecipazione e solidarieta.

Gli obiettivi formativi, culturali e sociali devono tendere:

a) alla promozione umana, civile, culturale e sociale delle persone attraverso il recupero e la valorizzazione della

Tqr.o‘pjena identita personale;

b) - Va‘ﬂ‘inclusione nella comunita locale facilitando, nei modi piu ampi possibili, I'integrazione attraverso la

promozione di attivit e la realizzazione di eventi;

o) alla organizzazione di regolare, costante e programmata attivita culturale che contemplano cicli di lezioni

/beric@i he, convegni e conferenze relativi ad argomenti particolari, laboratori espressivi e di manipolazione, e con
" varje /attivita capaci di consentire I'aggregazione sociale, di facilitare I'emergere di talenti in un contesto
-

solidaristico (canto, danza, attivita motoria, visite guidate, gemellaggi, etc.);

alla partecipazione attiva a tutte quelle iniziative che coinvolgono altre Istituzioni similari per consentire lo
scambio di significative esperienze.

e) svolgere attivita e iniziative di carattere sociale a favore dei propri associati e dei terzi promuovendo servizi utili
alla comunita nel campo della promozione turistica e territoriale

L' Associazione pud, altresi:

a) promuovere centri di servizio, attivare strutture idonee all’accoglienza delle persone adulte e giovani;

b) ricercare e definire rapporti di collaborazione con altre Associazioni, anche fuori del territorio provinciale,
regionale, nazionale ed internazionale (basti pensare al rapporto con le realtd associative dei nostri concittadini
emigrati allestero) che perseguono le stesse finalita collaborando per comuni programmi di attivita e di scambio.

2. Le attivita dell’associazione sono svolte in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi avvalendosi in
modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati.
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Irl'er;cluslivo perseguimento delle finalita civiche, solidy,
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ART. 4 - Destinazione del patrim

ifi i lucro sia dir
L'Associazione esclude 0gni flrne di luc o
2. |l patrimonio, comprensivo di eventua !
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la vita dell'associazione, a fondatori, a;sociati, Iavorgtori e COHabOrar_;,,'
comungue denominati, durante a ik i sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altrs iDoteg.,
amministratori ed altri componenti degli 9"5”' sociall, g )
scioglimento individuale del rapporto associativo.
ART. S — Associati, procedure di ammissione ed esclusione

1. UAssociazione ¢é a carattere aperto e non dispone limitazioni con riferi_mento 'allle co’ndlzioni ec‘?”of“'Chee
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione al’ammissione degl_l assocn'atl;. ne prevede || d_'”m:
trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa; né collega, in qualsiasi forma, la Partecipazions
sociale alla titolarita di azioni o di quote di natura patrimoniale.

2. Gliassociati sono le persone fisiche e le associazioni di promozione sociale ai sensi del D.Lgs.117/17 che g
riconoscono nel presente statuto e fanno richiesta di adesione all'organo di amministrazione, che deliber;
in merito alla prima seduta utile.

3.

E concessa |a possibilita di ammettere come associati anche altri entj del Terzo settore o senz
lucro, a condizione che il loro numero non sia su

associazioni di promozione social
4. L'ammissione deliberata dall’or
comunicata all'interessato ed a
dell'Organo di amministrazione,

a scopo di
periore al cinquanta per cento del numero gele

€ € comunque rientri nej limiti di quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.

nNotata nel libro deg|i

di amministrazi iscri
Zlone per Iscritto;
quota associativa; ‘

morte (in caso dj Persona fisica)

persona giuridica);

statuto.

ART. 6 - Diritti e obblighi degli associati

1. Gliassociati hanno tra loro pari dirittj € pari doveri
2. Gliassociati hanno il diritto gj- '

= Ppartecipare alle assemblee eq esprimere |
. e ere j| r i
degli associati: Proprig y,

godere del pieno elettorato attivo e Passivo:
essere informati sulle attivity deli’assoclazio'n

. ; e
essere rimborsati dalle spese effettivamente S: controllarpe
il disposto degli organi sociali e g sensi dj Iesge.s
’
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recedere dall‘appartenenza all’
— esaminare i libri sociali
3. Gliassociati hanno il dovere dj-

associazione;
facendone preventiva richiesta scritta all’Organo di amministrazione.

ris i
. pettare il presente Statuto e 'eventuale regolamento interno;
rispettare le delibere degli organi sociali:

arteci i i . =
p t|-empa~re alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell'associazione e alla
réalizzazione delle attivita statutarie;

versar it 7 i
e la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito;
n ; . o ;

On arrecare danni morali o materiali all'associazione.

ART. 7 - Volentari associati e assicurazione obbligatoria

1; L'Associazione, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei
propri associati e delle persone aderenti agli enti associati.

"2. _leprestazioni dei volontari sono fornite in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro né diretto

. ré indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 117/2017. Uattivita

" del volontario non pud essere retribuita in alcun modo neanche dal beneficiario.

=~ 3. Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per
I'attivita prestata, entro limiti massimi e condizioni preventivamente stabiliti dall’associazione stessa, che in
ogni caso devono rispettare i limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/2017.

4. Lla qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario e associato o tramite il quale svolge la
propria attivita volontaria.

5. L'Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’attivitd di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dellart. 18 del D. Lgs.
117/17.

6. L'Associazione & tenuta a iscrivere in un apposito registro i volontari che svolgono la loro attivita in modo non
occasionale

ART. 8 - Organi sociali

1. Sono organi dell’Associazione:
— Assemblea degli associati
— Organo di amministrazione

— Presidente

- Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 30 del D. Lgs
117/2017)

- Organo di Revisione (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui allart. 31 del D. Lgs
117/2017)

2. Le cariche sociali sono elettive, hanno la durata di tre anni e possono essere riconfermate; le eventuali
sostituzioni effettuate nel corso del triennio decadono allo scadere del triennio medesimo.

ART. 9 - Assemblea

1. L'Assemblea & composta dagli associati ed & I'organo sovrano. E presieduta dal Presidente dell’associazione o,
in sua assenza, dal Vicepresidente o da un Presidente dell’Assemblea eletto dagli associati tra i suoi membri.

2. Deve essere convocata almeno una volta all'anno dal Presidente per |'approvazione del bilancio e ogni
qualvolta il presidente lo ritenga necessario.

3. E convocata mediante awviso scritto da inviare almeno 8 giorni prima di quello fissato per I'adunanza,
contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di seconda
convocazione, che non potra avere luogo prima che siano trascorse 24 ore dalla prima convocazione. Tale
comunicazione puo avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail.

4. ’Assemblea & inoltre convocata a richiesta motivata di almeno un decimo degli associati o quando 'organo

amministrativo lo ritenga necessario.
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= NOmMIna e revoca j componenti degli organi sociali; N .
nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dej conti:
~ @pprova il bilancio e, se previsto, il bilancio sociale;
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~ @pprova l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
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ART. 10 - Organo di amministrazione
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.
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ART. 11~ || Presidente

5\

! presidente dell’Associazi s

! sletto da quest'ultimo ?raazilizz’i ;Zemz’r?gcr:i Dli'zsidente. delll'Assemblea e dell’Qrgano di amministr'azione, e
L'Organo di arnministrazione pubd destituirloggdaﬁanza c%| voti. Il suq mandato‘ comgde con quello dell Orgarjo.A
compiti previsti dal presente statuto, carica a maggioranza di voti, qualora non ottemper! ai
I;S:;::e;‘;i;igg:;:;:a(;Tﬁzllge:t:a|'ass|»ociazi,one nei confn:onti di ter;i ein ‘givudizicb). Convoca e presiede le
- [fanno & comungue ogni volta che § volta all grlmo) e deI.I F)rgano di ‘amr_nlnl‘straznon_e. (aim_eno due volte
" elle direttive di tali 0 S e'ne ravvisi la ne‘cgssnta)., qulge '.o-rdlnana gr_nfmmstr;_azmone sulla base

: _ rganl, riferendo all’organo di amministrazione in merito all'attivita compiuta.

4. Solo '_”>C350_dl necessita pud assumere provvedimenti di urgenza, sottoponendoli a delibera dell’Organo di
ammmlstrguone nella seduta successiva e comunque entro 30 giorni.
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua funzione in caso questi sia impossibilitato nell’esercizio

delle sue funzioni.

L]

W

v

ART. 12 - Organo di controllo

1. L'Assemblea provvede alla nomina di un organo di controllo, solo al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30
del D. Lgs 117/2017. Puo essere monocratico 0 in alternativa costituito da tre membri effettivi e due supplenti.
Ai componenti dell'organo di controllo si applica I'articolo 2399 del codice civile. | componenti dell'organo di

controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice
civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
componenti. Laddove I’'assemblea assegnasse all'Organo di Controllo anche la funzione di Revisioné Legale,

tutti i componenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al Registro dei Revisori Legali.

2. Lorgano di controllo:
—  vigila sull'osservanz
anche con riferimen
‘ - vigila sull'adeguatezza
e funzionamento;
al superamento dei limit
dell’Assemblea, |a revisione

esercita compiti di monitoraggio dell'os

avuto particolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. }17/291.7. '
attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall'art. 14 del D. Lgs.117/17, sia stato

redatto in conformité alle linee guida di cui al medesimo articolo. Il bilancio sociale da atto degli esiti

' ; . o rgano di controllo.

- del monitoragg!o svolto dall'oré o ' _
i s iasi o procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, pud
3. :L'grgano di controllo puo in qualsias! momento P p

R € iy | QUABE andamento delle operazioni sociali 0 su determinati affari.
< thiedere agli amministratort notizie sull and

a della legge, dello statuto € sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,

to alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora applicabili;
dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

i di cui allart. 31 del D. L8s. 117/2017, pud esercitare, su decisione

legale dei conti;
servanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,

N—
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ART. 13 - Organo di Revisione legale dei conti

1. E' nominato solo nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato, in caso di nomina, da un revisore
legale dei conti o da una societa di revisione legale, iscritti nell’apposito registro, salvo che la funzione non sia
attribuita dall’Assemblea all'Organo di Controllo di cui al precedente articolo.

ART. 14 - Risorse

1. LU'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura, anche dei propri associati, nel rispetto degli articoli 16, 17 e 36 del D. Lgs. 117/2017.

2. L'Associazione si dota di apposito conto corrente stabilito dall’ organo amministrativo e mtestato —
all'associazione. e ~Pirezio,

ART. 15 - Bilancio d’esercizio

1. L'esercizio sociale ha inizio il 1° novembre e si chiude il 31 ottobre di ogni anno. L'esercizio sociale po'tra essere
variato con delibera assembleare qualora enti di riferimento prevedano diverse durate dello steSso Tale
variazione non costituisce modifica statutaria
2. | documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017. i
3. Il Bilancio e predisposto dall’organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea ordinatia entro
quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo. Dopo |'approvazione in Asserhblea
I'organo di amministrazione procede agli adempimenti di deposito previsti dal D. Lgs. 117/2017. C——
4. LU'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui all'art. 6 del
D. Lgs. 117/2017 a seconda dei casi, nella relazione di missione o in un’annotazione in calce al rendiconto per

cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 16 - Bilancio sociale

1. Alverificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017, I'associazione redige il bilancio sociale e
pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ART. 17 — Libri sociali obbligatori

1. L'associazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D. Lgs. 117/2017.

ART. 18 - Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento

1. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cui
all'art. 45 del D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore,
secondo le disposizioni dell’assemblea o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

ART. 19 - Statuto

1. LUAssociazione é disciplinata dal presente Statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.
117, delle relative norme di attuazione e della disciplina vigente.

2. L'Assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi pill particolari.

ART. 20 - (Disposizioni finali)
1. Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in materia.

IL SEGRETARIO : IL PRESIDE
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