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Verbale di Assemblea Straordinaria

L’anng 2021, il mese di marzo il giorno =4 SO alle ore ./2&presso la sede
sociale sita in VIA...ALDE ROM).5f per teleconferenza, giusta convocazione del
Presidente del Consiglio Direttivo dell’Associazione, si & riunita in seconda convoecazione
I’assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione ...... KALIMKA. ... , per
discutere dei seguenti argomenti all’ordine del giorno:

1. Modifiche statutarie ¢ conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformitd alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
soctale (APS) dopo la riforma del Terzo seitore ad opera del d.lgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore);

2. Varie ed eventuali.

Sono presenti personalmente o per teleconferenza:

L7880 PoYUR... LECATERILA. . ..o Y KORYREVA. . NMATALA,
2. KRRruucova., QaliblB. ... B.COLOMMRA. .. L41.010.
BB | CRISTIVA o A USSR, . RBRLIE . ...
b 1T oVSeHE . BRYUR. ... 10.. 200V KHLa A MAR A

....................................................................................................

G ROCAVIECY A BTOUA oo

Per un totale di n. soci . 2.
I presenti indicano quale Presidente dell” Assemblea il Sig.ﬁﬁgﬁﬁﬁ}.. e viene nominato
Segretario il Sig. .. JLSICQ..............

Il Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giomo illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il
nuyovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimita dei presenti.

L’assemblea da mandato al segretario di provvedere alla successiva registrazione,
presso 1'Ulficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente verbale,
richiedendo 1 benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5, dlgs. 117/2017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, I’articolo 82, comma 3,
d.lgs. 117/2017 (Codice del terzo settore), dispone: “le modifiche statutarie poste in essere
dagli enti del terzo settore sono esenti dall’imposta di registro se hanno lo scopo di
adeguare gli atti a modifiche o integrazioni normative”.

Mentre, con riguardo all’imposta di bollo, I’articolo 82, comma 5, del medesimo
decreto, statuisce: “Gli atti, i documenti, le istanze, i contratti, nonché le copie anche se
dichiarate conformi, gli estratti, le certificazioni, le dichiarazioni. le attestazioni e ogni




altro_documento cartaceo o informatico in qualunque modo denominato posti in essere o
richiesti dagli enti di cni al comma 1 sono esenti dall'imposta di bollo™.

Pertanto, alla luce delle citate norme del Codice del terzo settore, la seguente delibera
assembleare e le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell’Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 e La tassazione degli atti degli enti del
terzo settore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo ¢ legale
rappresentante dell’Associazione ad apportare al presente verbale ¢ all’aliegato statuto
futte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri.

Null’altro essendovi da deliberare € nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore A ?:Q,Qiichjara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

Il Segretario Il Presidente

Lo o Bareat; Fidieila



STATUTO
di associazione di promozione sociale

CENTRO CULTURALE ITALO-RUSSO “KALINKA™ - APS

Art. 1
Costituzione, denominazione e sede

E’ costituita, nel rispetto del Codice Civile, del D.lgs. 117/2017 e della normativa in materia I’Associazione
denominata CENTRO CULTURALE ITALO-RUSSO “KALINKA" - APS operante senza fini di lucro, con sede in

PIACENZA, Via Giulio Alberoni, 51

L'eventuale trasferimento della sede sociale potrd essere decisa con delibera dell’Assemblea e non
richiedera formale variazione del presente statuto nel caso in cui la sede legale non si trasferisca fuori dal
Comune di PIACENZA, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

La durata dell’Associazione é illimitata

ART. 2
Statuto

L'Associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi
generali dell’ordinamento giuridico.

L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi piti particolari.

Art. 3
Scopi e attivita

L'associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivitd di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
LLa/e attivita che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi
in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati &/sono:

1. Attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa

2. Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale.

mediante la realizzazione delle seguenti azioni:

e Favorire l'interscambio culturale fra i popoli italiano e russo;

¢ Promozione ed insegnamento della cultura russa presso i bambini e gli adulti di Piacenza e provincia;

e Aijutare i bambini bilingue a preservare e sviluppare la lingua russa;

¢ Proporsi come luogo di incontro e di aggregazione fra il popolo italiano e quello russo nel nome di
un‘amicizia ed un’identita di vedute da riscoprire insieme attraverso la conoscenza di tradizioni,
letteratura, fiabe, musica, danze e feste russe;

» Infondere I'amore per la cultura musicale, artistica, di danza e letteraria, come un bene per la
persona ed un valore sociale per la crescita umana e civile;

» Collaborare con altre associazioni, enti, istituti ed organismi in Italia ed all’Estero.

Per l'attivita di interesse generale prestata |'associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate.

Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall'Associazione le spese vive effettivamente sostenute per
I'attivita prestata, previa documentazione ed entro limiti preventivamente stabiliti dall'Assemblea dei soci.

Ogni carica associativa viene ricoperta a titolo gratuito salvo i rimborsi previsti per gli associati di cui sopra.
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Art. 4
Risorse economiche
Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:
s quote associative;
+ contributi pubblici e privati;
e donazioni e lasciti testamentari;
» rendite patrimoniali;
¢ attivitad di raccolta fondi;
e rimborsi da convenzioni;

e ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.lgs. 117/2017.

Il fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo - da avanzi di gestione, fondi, riserve
e tuttili beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra gli associati durante la vita
dell'associazione né all’'atto del suo scioglimento,

ART. 5
Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dellart. 8 comma 2 del D.lgs. 117/2017 nonché l'obbligo
di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate,
per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalitd previste.

ART. 6
Bilancio

I documenti di bilancio dell’associazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni anno. Sono
redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Il bilancio & predisposto dal consiglio direttivo e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme la convocazione
dell’Assemblea che ne ha all’'ordine del giorno I'approvazione

ART. 7
Bilancio sociale

E redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D.lgs. 117/2017.

ART. 8
Convenzioni

Le convenzioni tra associazione di promozione sociali e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56
comma 1 del D.lgs. 117/2017 sono deliberate dal consiglio direttivo che ne determina anche le modalita di
attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell’associazione, quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione e custodita, a cura del presidente, presso la sede dell'associazione.

Art. 9
Membri dell'Associazione

Il numero degli aderenti & illimitato. Sono membri dell’Associazione i soci fondatori e tutte le persone
fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell’Associazione.

L'adesione all’Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo temporaneo,
fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.



Art. 10
Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L'ammissione all'associazione e deliberata dal consiglio direttivo su domanda dell'interessato. La
deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.
In caso di rigetto della domanda, il consiglio direttivo comunica fa decisione all’interessato entro 60 giorni,
motivandola. L'aspirante socio pu0, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che
sulistanza si pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione.

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

1l socio puo recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta all’organo amministrativo.
L'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso dall‘associazione.
L'esclusione & deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltate le giustificazioni
dell’interessato.

E comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

Il recesso o l'esclusione del socio viene annotato da parte del Consiglio direttivo sul libro degli associati.

Ii socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate. Le quote
associative sono intrasmissibili & non rivalutabili.

Art. 11
Diritti e doveri dei soci

I soci dell’associazione hanno il diritto di:

+ eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

« essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne Fandamento;

» essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per Vattivitd prestata, ai sensi
di legge;

» prendere atto dellordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico -
finanziario, consultare i verbali;

» votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ciascun associato ha

diritto ad un voto.

e il dovere di:
* rispettare il presente statuto e I'eventuale regelamento interno;
e svolgere la propria attivita in favore della comunitad e del bene comune in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;
e versare la quota associativa secondo l'importo annualmente stabilito.

Art. 12
Organi dell’Associazione

Sono organi dell’associazione:
s Assemblea dei soci
¢+ Consiglio direttivo
*» Presidente

L'elezione degli organi dell’Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata nel rispetto della
massima libertd di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Art. 13
L'Assemblea

L'assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed & convocata in
sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & 'organo sovrano dell’Associazione e all‘attuazione delle decisioni
da essa assunte provvede il consiglio direttivo.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota associativa
dell’anno in corso. QOgni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega
scritta.
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'Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta |'anno per
I'approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o il consiglio
direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino I‘'opportunita.

|'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo eletto dai presenti.

Le convocazioni pud avvenire a mezzo lettera, fax , email spedita/divulgata almeno 15 giorni prima della
data fissata per I'assemblea.

|'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno
la metd dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giorno fissato per la prima,
I’Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati, trascorso
almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti, i voti sono palesi, tranne quelli
riguardanti le persone.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti del Consiglio
Direttivo non hanno diritto di voto.

ART.14
Compiti dell’Assemblea

|'assemblea deve:
+ nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
» approva il bilancio;
» delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;
delibera sull'esclusione degli associati;
delibera suile modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

. & & & B

ART. 15
Assemblea ordinaria

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pitt uno
degli aderenti, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli
aderenti presenti, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti,

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo delega scritta.
Ciascun associato & portatore di un numero massimo di tre deleghe.

E ammessa l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare
I'identita dell’associato che partecipa e vota.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno diritto di voto.
ART. 16
Assemblea straordinaria

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione la presenza di almeno tre quarti degli associati
e il voto favorevole della maggioranza dei presenti, in seconda convocazione occorre il voto favorevole della
meta degli associati.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

ART. 17
Consiglio Direttivo

Il consiglio direttivo governa {’associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
dell’assembiea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.

Boecsrne Gkl luyren oo



Il consiglio d!rettivo & formato da un numerc minimo dispari di tre e un numero massimo dispari di cinque
membri elettl_dall’assemblea tra gli associati, per la durata di anni tre e sono rieleggibili. Si applica Farticolo
2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 2475-ter del codice
civile.

Possono fare parte del Consiglio esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio decada dall’incarico, il Consiglio
direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando it primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte
dell’Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere dell'intero
Consiglio.

Nel caso in cui oltre la meta dei membri del Consiglio decada, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di
un nuovo Consiglio.
II Consiglio direttivo:
e nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;
cura 'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;
predispone bilancio o rendiconto;
delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;
delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;
provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all’Assemblea dei soci.

11 Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in assenza
di entrambi dal membro pill anziano di eta.

11 Consiglio direttivo & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail sette giorni prima
della riunione. In difetto di tale formalitd, il Consiglio & comunque validamente costituito se risultano
presenti tutti i consiglieri.

Di regola & convocato ogni quattro mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente, lo
ritenga opportuno, o quando almeno i due terzi dei compeonenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membrl ed il voto favorevole
della maggioranza degli intervenuti.

Nel caso in cui if Consiglio Direttivo sia composto da solo tre componenti, esso & validamente costituito e
delibera quando sono presenti tutti.

1 verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha
svolto le funzioni da segretario (nel caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso e
da chi ha presieduto 'adunanza, vengono conservati agli atti.

ART. 18
Il Presidente

Il presidente rappresenta legalmente |'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso 'esterno.

1| presidente dura in carica quanto il consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea per I'elezione del
nuovo presidente e del consiglio direttivo.

1l presidente convoca e presiede 'Assemblea e il consiglio direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione sulla
base delle direttive di tali organi, riferendo al consiglio direttivo in merito all’attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ognigualvolta questi sia impossibilitato
nell’esercizio delle sue funzioni.

Art.19
Clausola compromissoria

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per I'interpretazione & l'esecuzione del presente statuto tra gli
organi, tra i soci, oppure tra gli organi e i soci, sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole
compositore che giudichera secondo equith e senza formalitd di procedura, dando luogo ad arbitrato



irrituale; I'arbitro sard scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in mancanza di accordo entro
trenta giorni, la nomina deli’arbitro sara effettuata dal Presidente del Tribunale di Piacenza

ART. 20
Personale retribuito

L'associazione di promozione sociale puo avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 36 del
D. Lgs. 117/2017.

I rapporti tra Fassociazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento
adottato dall'associazione.

ART. 21
Responsabilita ed assicurazione degli aderenti

I soci volontari che prestano attivitd di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART, 22
Devoluzione del patrimonio

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall‘art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 23
Disposizioni finali

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai
principi generali dell'ordinamento giuridico.
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