

















gatutarie dell’Associazione ¢ necessaria la presenza della maggioranza degli associati ed il voto
favorevole di almeno due terzi degli intervenuti in proprio e per delega. La trasformazione. )
fusione la scissione o lo scioglimento dell’ Associazione ¢ relativa devoluzione del patrimonio

residuo deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.

, Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal Presidente
gell’Assemblea ¢ dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni

rﬁdaﬁi‘
“7 TN ammessa la possibilita che la riun; ~ : faaifis’a i di
(i D AL PO che la niunione avvenga per via telematica mediante strumenti
“ { T yideodpnferenza o audioconferenza od altri strumenti tecnologici alle seguenti condizioni di cui si
1 atfo nei relativi verbali:
" a) ch sia consentito al Presidente della riunione dj accertare I'identita degli intervenuti, regolare lo
wvolgimento della riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione:
che sia consentito al soggetto verbalizzante dj percepire adeguatamente gli eventi della riunione
oggetlo di verbalizzazione;
¢) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanca
sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare. ricevere o trasmettere documenti.

Art. 12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo
1. 11 Consiglio Direttivo ¢ I'organo esecutivo dell’ Associazione.

- 2.1 Consiglio Direttivo ¢ eletto dall’Assemblea degli Associati. Esso & composto da un minimo di
re ad un massimo di nove membri, scelti fra gli associati.

3.1 membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

Se vengono a mancare uno o pit membri, il Consiglio Direttivo provvede a sostituirli nominando al
loro posto I'associato o gli associati che nell'ultima elezione assembleare seguivano nella
graduatoria della votazione. In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono in
carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il

Presidente deve convocare I'assemblea per nuove elezioni.

4. Il Consiglio Direttivo elegge nel proprio seno il Presidente e il Vice Presidente e assegna gli
incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest’ultimi tra i propri membri. Se del caso,
con esclusione della rappresentanza legale, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una sola

persona.
Art. 13 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo
L. Il Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni qual volta sia necessario e, comunque,

almeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntivo e all’eventuale
preventivo da presentare all’approvazione dell’Assemblea degli associati, oppure dietro domanda

motivata di almeno due dei suoi membri.



2. la convocazione ¢ effettuata mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 giorni prima
Jella data fissata per la riunione. L avviso deve contenere il giorno, il luogo e I’ora, nonché 1’elenco

delle materie da trattare,

3, 1l Consiglio Direttivo ¢& presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice Presidente,
ovvero, in mancanza di entrambi, dal componente pill anziano di etd. Le funzioni di segretario sono
wolte dal Segretario dell’ Associazione o in casi di sua assenza o impedimento da persona designata

da chi presiede la riunione.

Le riunioni del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la maggioranza dei
supiynembri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con il voto favorevole della maggioranza
i prysenti e le medesime dovranno risultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal Presidente €
L Se retario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni redati.

7%’ ammessa la possibilita che la riunione avvenga per via telematica mediante strumenti di
~ideoconferenza o audioconferenza od altri strumenti tecnologici alle condizioni di cui si dara atto
pei relativi verbali, secondo le modalita previste per 1’ Assemblea degli associati.

Art. 14 Attribuzioni del Consiglio Direttivo

1. Al Consiglio Direttivo spetta I’attuazione delle direttive generali stabilite dall’Assemblea e la
promozione, nell’ambito di tali direttive, di ogni iniziativa diretta al conseguimento degli scopi

dell’ Associazione.

2. Al Consiglio Direttivo spetta inoltre:
eleggere il Presidente e il Vice Presidente;

a)
assegnare tra i suoi componenti gli incarichi di Segretario e Tesoriere;

b)

¢) amministrare le risorse economiche dell’Associazione ed il suo patrimonio, con ogni piu
ampio potere al riguardo;

d) predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e I’eventuale bilancio
preventivo del successivo esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

¢) qualora lo ritenga opportuno redigere un apposito regolamento interno che, conformandosi
alle norme del presente Statuto, dovra regolare gli aspetti specifici e organizzativi della vita
dell’Associazione. Detto regolamento dovra essere sottoposto per I’approvazione
all’Assemblea che deliberera con maggioranze ordinarie;

f)  indire adunanze, convegni, ecc.;

g) deliberare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione dell’ Associazione:

h)  deliberare I’adesione dell’ Associazione ad altre istituzioni analoghe:;

i) decidere sull’ammissione, la decadenza e I’esclusione degli associati;

j)  deliberare, in caso di particolari necessita, di assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di

prestazione di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri associati secondo quanto disposto

dall’art. 36 del D.Lgs. n. 117/2017;
proporre all’Assemblea il conferimento di onorificenze ¢/o di cariche onorifiche ad associati o

a terzi che abbiano acquisito particolari benemerenze nelle attivita proprie dell’ Associazione;
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gpettant i diritti di cul

ai non associati a favore dei quali ¢ deliberato tale conferimento non

all’art. f, comima 3;
ve, nominando ili relativo/o responsabile/i, con potere di revoch.

jstituire sedi operati

ll}
Art. 15 11 Presidente

- presidente & il rappresentante legale dell’ Associazione di fronte ai terzi, anche in giudizio. Egli
dente dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo,

dura in carica tre anni ed €

fi Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo intemo,

;ieIBEBib“'"

i-acidente in particolare:
2 P Al . = . :

pede all esecuzione d‘(.l](t deliberazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivos
Jegato a compiere tutt gli atti di ordinaria amministrazione dell’ Associazione ¢ in particolare

. bancari ¢ postali ¢ operare sugli stessi; compiere ordinarie operazioni

finanziarie € t:'rancafrc: eseguire incassi di qualsiasi natura da qualsiasi ufficio, ente, persona
| fisica € giuridica, rilasciando quietanze; effettuare pagamenti di qualsiasi natura, ivi inclusi i
| enti di salari e stipendi ai dipendenti.

per le operaziont bancarie ¢ finanziarie il Consiglio Direttivo pud richiedere 1a firma abbinata di

aprire conti correnti

4ltro componente il Consiglio.
zioni presenti nel territorio.

Al Presidente compete la tenuta dei rapporti con gli enti ¢ le istitu

5,
rettivo,

4. In caso di urgenza pud adottare, altresi, provvedimenti di competenza del Consiglio Di
con I'obbligo di riferirne allo stesso nella prima riunione successiva.

7.1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza 0 impedimento, in tutte le

funzioni allo stesso attribuite.
Art. 16 11 Segretario ed il Tesoriere

io ed il Tesoriere affiancano il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni.

1. [l Segretar

2, Al Segretario compete:
a) laredazione dei verbali delle sedute dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo.
b) curare la tempestivita delle convocazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo:
del registro degli associati che prestano

¢) la redazione dei libri verbali nonché del libro soci ¢
attivita di volontariato.

3, Al Tesoriere spetta il compito di:
4) tenere ed aggiornare i libri contabili:
b) predisporre il bilancio dell’ Associazione.
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Art. 17 Organo di Controllo
per

(, 1'Organo di controllo, monocratico, ¢ nominato qualora I’ Assemblea lo ritenga Opportune ?
obblig0 normativo, ai sensi dell’art, 30, comma 2 del D.Lgs. n. 117/2017. he fra
I componente dell’Organo dura in carica tre anni, ¢ rieleggibile ¢ pud essere scelto al:il‘- Ltru :

rsone estrance all’Associazione, con riguardo della loro competenza, € deve essere scello
mvisﬂfi Jegali iscritti nell'apposito registro.

3 L Organo di controllo:
correttla

vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto  dei principi di
ministrazione:

A -
=

jgila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile ¢ sul suo concreto

&j {unzionamento;

. Lesercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita

L sociale.

i1 componente dell'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di
controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

" sociali o su determinati affari.

3, Esso puo esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1 del D.Lgs. n.

117/2017, la revisione legale dei conti.

Art. 18 Libri sociali

1. L’Associazione deve tenere, a cura del Consiglio Direttivo, i seguenti libri:

- libro degli associati;
registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea;

libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.

2. Il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi sono tenuti a

cura dell’organo cui si riferiscono.

Art. 19 Risorse economiche

L. Le entrate dell’Associazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti del D.Lgs. n

1172017, da:
- quote associative e contributi degli associati:

-€rogazioni liberali di associati e terzi;
- donazioni e lasciti testamentari;
10



- entrate derivanti da attivita di raccolta fondi:
- contributi e apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche. compresi rimborsi 0 entrate
derivanti da prestazioni di servizi svolti in convenzione:

- contributi di organismi pubblici di diritto internazionale:

- rendite patrimoniali;

- proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi: 3 6 del
- entrate da attivita diverse, svolte in modalita secondaria e strumentale ai sensi dell’art.
D.Lgs. n. 117/2017.

ndi, riserve 0

2. E’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonche fo g
. . T . . . - - 3 t1 degll
capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori. amministratori ed altri compﬂnl;l:m] EEI
. g 2 5 s - . as 2 5 indivi e
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento indivi

rapporto associativo.

k.~
o . : & i : ; e a . ue
ﬁv 3N patrimonio dell’ Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventl, entrate con.ll.lﬂqw
L1 “~denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimen
g% *’;" finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
B o/

g | -
\ Art. 20 Esercizio finanziario
1. L’esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

2. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo €
I’eventuale preventivo che avra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli
associati, cinque giorni prima della data stabilita per I’ Assemblea ordinaria annuale. unitamente alla

relazione dei revisori, qualora nominati.

3. Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
gestione, cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere distribuiti
neppure in modo indiretto, ma dovranno essere devolute in attivita, impianti ed incrementi

patrimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione.

Art. 21 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione

1. La trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o ’estinzione dell’ Associazione &
deliberato dall’ Assemblea, secondo le modalita indicate dall’art. 11 comma 4 del presente Statuto.

2. ’Assemblea dovra provvedere, se del caso, alla nomina di uno o piu liquidatori, scegliendoli
preferibilmente tra gli associati.

3. In caso di scioglimento dell’Associazione, tutte le risorse economiche che residuano dopo
I'esaurimento della liquidazione non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno devolute ad
altro ente del terzo settore, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art. 45 comma 1 del D. Lgs.

n. 117/2017 allorquando istituito.
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per quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decret
2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dalle norme de

Letto. approvato e sottoscritto.

Giulianello li, 01 Marzo 2022

1. Cinzia Bagaglini
2. Daniela Macale

. Anna Gennareschi
-;' \Crfs.':‘ana Cianfoni
9. Mar:a Teresa Mastrangeli
915 fPafrrr, sia Malard

7. Patrizia Tora

8. Bruna Antonetti

9. Matilde Pietrosanti
10. Maria Pia Ottocento
11. Paola Celani

12. Antonina Spanu

13. Anna Maria Angiello
14. Gisella Cioé

13. Leda Costantini

16. Maria Paola Gasbarra

Art. 22 Disposizioni generali

Regolamenti interni e dalle
o Legislativo 3 luglio

| Codice Civile.
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17. Anna Loreta Pica
18. Anna Rita Guidi
19. Tiziana Gasbarra
20. Carla Colla

21. Paola Palone

22 Enza Tomassini
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