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_ATTG COSTITUTIVO
DI ASSCCIAZIONE

_REPUBBLICA IIALIANA

L'anmo duemilevernli, il gicrno uno del mese d° fekbraio

1 Zebbraio Z0Z0

in Piacenza, nel mio studic.

Innanzi a me dottoer RafFaells Dianco, Hotale in Piacenwa,
con studio alla Via Cesare Calciati mn.23, iscritte nel Ruolo
del Distrelto Notarile di Piacenza,

o SONO DPRESKNTI o
~ GIUFFRIDA Giovanni, nato a Placenza (PC) 11 glozno 11 no-
vembre 19f4, cojttadino italianv residente in 2lacenza, alle

Via 8azn Marco n. 14, codice fiscale GFF GKN 64511 G5335LJ.

~ PEDRETTI Laura, nata a Pilacenza (2C) 11 24 zprile 1896b,
~ittadina italiana residente in Piacenrza, alla via San Marco
n. 14, codice fiscale DR LRA 65D64 GH35G.
- FAVART Paolo, neto a Placcnza il 3 dicenmbre 1964, cittadi-
no italiane residente in Placenza, "alla Via Non Minzoni n.
40, codice [iscale FVR FLA 64T03 GH34G.
~ DE PAOLT S8arah, nata a Castel San Qiovanri (PC] 11 1& ago-
ste 1980, c¢lltadina itzliana residerte in Borsgenovo Val Tido-
nae (PC), fraziona Castelnovo n. 241, codice fiscale DIL S=E
BOMH6 C261%. ] ) _
- FANZINT Ilaria, =atz a Fiorsnzuola D7Arda (PC] 1. & aprile
19/%, citladina -italiana residente I1i Pontenare ({PC), ai’a
Via Monsignor Silvio Losiai a. 31, codiae fiscale FN#& LRI
'15D46 D6LIN. _

- BONASERA Nicolektaz, nzta a Messizna (ME) 1l 24 agosto 19607,
cittadina iilaliana residente in Pocdenzang {PC}, fraziona Ma-
iano, Via XXV Aprile n. 34, ccdice fiscale DNS NLI 60M6d
F1581. o ' _

- CELLI 2lessandra, nata a Piacsnza (PC) 11 27 luglio 1968,
cittadina itzlianm resicente in Placenza, alla Via Cavour n.
33, codice fiscale CLL LSN 68L67 G535L.
E', altresl, prescnte, per le fimalita dZ cvi meglio appres-

S0
- SCUOTTO Elisabetta, nata a Mapoli (KA) 1l 2 novembre 1964,
cittadina italiana residerte in Piacenza, alla Via terruccio
Tansini n. 16, codice fiscale SCT LBY 64842 F8390.
Dell'identita perscona_e del comparenti io Notaioc sono certo.
Art. 1 - CONSENSO ED OGGETTO
E' costitilta tra i sigrori GIUFFRIDA Giovanni, PEDRETITI Lau-
ra, FAVARI Paolo, DE PAOLI Sarah, FANZINI Ilaria, BONASERA
Nicclattas e CELLI Alaessandra, tutti soore comparsi, ail sensi
¢ par cli effett’ del b. Lgs. 3 Inglio 2017 n. 117 ¢ succes-

sive modiliche, un’Assoclazione dencminata:
S“PIACENZA IN BLU ASSOCIAZICNE DI PROMOZ IONE SOCTIALE",
enunciasi’e ir breve "PIACENZA IN BLY APS”,

di sequito dencuminata "Associazicne.

+




|- ricerca sclentifica di particolars interesse soctale;

Art. 2 - SEDE

L'Associazione ha sede nel Comuna di Placenza (2C).

a’la Via Capra n. 14/C, pressc "YCSV BMILIA ODV" sede di Pia-
Ccenia.

L'attuale indirizzo della sede & fissate in Placenza {(PC] .

La variazione dell'indirizze nell’'ambito dello stesso Comune
non costituisce mddifica dell'atto costitutivo e dello Stazu-
o di cvl meglio infra.

Axt. 3 - DURATA
T'Asscclazione ha durate illimitata e la stessa pobra essere
sciolta con dellbera dell’asgsenblea Strzordinaria d=gli Asso-
ciati.

Art. 4 - FINALITA ED OGGEETTO
1. L'Associazione non ha scopo di lucro 2 porscgue esclusiva-
genlz Linalita civiche, solidaristiche e di utilitd e promo-

Zzione saoiale in ma<eria i turtela dei diritti umeni, civi:i

e sociali noncng di  assistenza sanitaria, =socilale e so-
nio-segvitaria; keneficenza, Formariona, istruzione e rigerca
geientifica, 1o Ffavorse di pergone svontacciate, nonch? 1
nersote 1n condiziore ¢i1 fragilita, prioritariémente conn Ci-

sabilitd intellettiva e con disturbi del neurosviluppeo, an-—|
che derivante da malattie =are, e delle lorc famiglis, agso—
ciate e non, affirché siz loro garantito il diritto izaliena-.
bile ad una wita libera e tutelata, il piu possibile’indlpen—
dente nel rispetto della preopria dignitiz. ZfAssociazione ai
ispira 2l modelle della disabilita pasato sui dirilli wwani
e sulla qualita della vita, el rispetto del paradigm’ della
Cenvenzione Omu sui diritti delie persorne con disgbilita, za-
tificata dallfItalia con la legge 3 marze 2002, n. 10,

2. L'hssociazicne persegue _e proprie finmalitd allraverso lo
|zvolgimento delle atwivitd di interesse generale di sequito
Indicate:

- intervent! 2 servizi sccialil al sensi dellfarticolo 1, com-
‘mi 1 e 2, della lesgge 8 ncvembze 2000, n, 328, o successive
modiZicazieni, ed interventi, servizi e* prestazioni d4i cui
alla legoe 5 fekbraio 1992, n. 104, e suctessive modificazio-
ni, ¢ di cui alla legge 22 ¢ivcro 2016, . 112, e succesdive
nodificazioni; '

- interventi e preostazionl sanitarie;

- prestarz‘ori soclo-sanitazle di cui ‘al decreto del Presiden-
te del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato
nella Gazzettes Ufficiale . 129 del & giugnc 2001, € succes-
silve modificuazionlis

- educazicne, istruzione e formarzicne professiocnale, ai sen-
sl della legge 28 mazzo 2003, n. 53, ¢ successive modifica-
ziont, nonchéd e attivitd culturali dif interesse scolals con
Linglila educative;

- formariona un’versitaria e vodt-universiterla;

- grganizzarione & gestlonz <1 allivita culturali, artisti-
L]
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cha o ricreazive di interesse socizle, incluse attiwvitad, an-
che editoriali, di promeozione & diffusione della culfura e
della pratica del voleontariato & delle attivitd di interesse

genercle di cui al presente articolo;

~ crganizzazione e gestionc di attivita Turistiche di inte-

rasse sociale, culturale o religioso;

- formazione axLﬁa~scolastica, finzlizzata allz prevenzione
deliz dispersione ‘scolastica e 2l successo scelaslico e for-
metivo, alla prevenzicne del bulllsmo e al contraste del_a
povertd educativa: )
- servizi strumentali ad enti del Llerzo gettcre secondo quan-
to previslo dall’articolo 5, comma 1, latt. m) del decreto

legislative 3 luglio 2017, u. 117;
— servizi finalizzati all'inserimento o a1 reinserimento nel

mercato del lavoroe dei lavorsteri e delle persone di cul al-
1'articole 2, comma 4, del deareto legislativo 3 luglio
2017, n. 112; -
- alloggic sociale, at sensi del decreto del Minisleso delle
infrast-uttura del 22 apxile 2008, e succcssive madi Ficazio- |
ni, noacné ogni altra zttivita d4i carattere residenciale tem-

peranea diretta a soddislfare bisognl sociali, sanitari, cul-
-

turali, formativi o lavorativi; s
- acricoltnra sociale, ai gensi dell’articolo Z della legge

18 aycslo 2015, n. 141, e successive meditficazioni;

- organizzazione e geslione di attiviti sportive dilettanti-
‘soiche; _
- bexaf:rcanra, sostegno a <iszanza, cessione gratuita di ali-
menci o prodetti df cwi alle legge 19 ageale 2026, n. 166, e
cuccessive nodificazicni, ¢ erogaziore di denave, beni o sez-

vizi @ wsostegno di persone svantaggiate o &l attiviza di in-

Iteresse generale a norma del presente articolo; o
;— promozione della aultura delld lega;ité; dalla nace Tra 1
‘popali, della nonviolenza ¢ della difesa non armalz;

- promozions e tytela dei dizilli tnani, civili, sccia’d e
politici, nonché dsi diritti dei consumatori e degli w.lenti
delle alLtivitd d. interesss generale di cuii al presente arti-
cele, promozione celle pari oppertunitd e delle iniz ative
di aiuto reciproco,. irciuse _e banche dei tempi di cui al-
1'articole 27 della leggs 8§ merzo 2000, n. 53, e i gruppl di
acguisto solidale di cul all'articdle 1, comma 253, della
legge 24 dicerhre 2007, n. Z44;
~ rigualificazions di &o2=: pubklici inutllizzati o di beni

confiscati alla criminalitd organizzata. .
3. Lfassociazicne pud svolgere attivita civerse rispetze a

quolle sopra clencate come secondzrie o strumentali rispetto
glle atrivita di izleresse generale, definite con apposito;
stta deliberative, da parte del Consiglic Direttive dell'As—:

sociazione, secondo cuanta previsto dall’arbicolo 6 del de— |

|oreto legislativo 3 lugiio 2017, n. 117. Conformemente a

:qua:Lo prevists dall’ultimo articele del present: stabutao,
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fino alla wvigenza della disciplina sulle Onlus le attivita Loro
secondarie e strumentali polranno svoloerzi sole ge connesse VO,
-alle attivitd principali. ) ; di ¢
4. ler poter raggiungerc le proprie finalita 1’Associazione, ' niza
a titecle indicetivo & non esaustivo: ) . ? L)k
a) stapilisce e mantiens rapporti con ¢li organi politici ed i cial
amministrativi lecali e regicnall, con centri pubblici ¢ pri- - zicn
veli operanti nel scttore della disabilita, nel zispetto del o cont
ruolo primeric degl‘ Organismi Regionali di cui allfart. 22 ; .2zl
dellc Statuto di Anffas Nazicnale; ) . i)
b} promuove & partecipa ad iniziative, arche in ambitc wunl- qual
nistrative e giudiziario, z tute’z e promozione delle perso- : cdo
ne con disabilita e dai loro familiari; ' nel.
¢] orgarlzza ¢ gestisce stru“ure nelle guali svolgere atti- ~)
vitd socloeducative ed abilitalive in Ffavore delle persons att
svantaggiate in ragione di disabiliti intellective e dei di- clu
sturbi del neurosviluppo, attraverso progetti edusativi i-di- car
viduelizzati per 1’apprendimento, da parte delle slesse del- m}l
le zbilita sceiali, owvvero i gquelliinsieme A1 capacita di _ el
nalura psicologica, relazionale e comunicativa, che svoclgono : ne
un ruclo fondawentale nella corretts interpretazicpe ed uso tep
delle norme & regole di Llnterazione sociale, che consentono . ta
alla persona svantaggieta di partecipare e stare ir tuttd i . h)
contesti =soaciali, cosi da promuovere e raalizzars la piena HFC
inclusione sociale, ovvero lz possibilild che la perscna ?%
svanldggiata possa, indipendentsments dalla oropria condizio- ;{
ne, avers le medesime oppevtunitd ¢l partecipazione e coin- ; dds
volgimento nella vita della societa: : pa
d} organizza o geslisce strus-ure autcrizzale, accreditate ¢ ? net
convenzionate cen 1l Servizic Sanitario Nazionale, pér la ma
reziizzazione di pregetti terapeutici persoralizzati, tesi ad
al razggiungimentc del maggior livello possibile di actonemia ?a
ed indipendenza, attraverso proposte ergo-torzpiche realizza- . 3;
e sccande le magglori evidenze scienlifiche = nse; L
e} orgamizza e'goStisce servizi di assistenza socials, acocen- : ch
to al soggetti pubblici ed isti%uzibnali: in quzlita di sog- ; ce
getti attivi nelle progeltazione e nell:zs zealizzazione con- : OI
certata degli interwventi diretti allfeliminazions delle &isu- _ =1
quagiiarze sociali all’interno della sociotd, -n favore di ar
persone svantaggiste in ragione di disabiliza intellettive = : 6:
dei disturhi del mnevrosviluppe e delle lore femiglis oper il : ™
miglioramento dal’a eualita della loro vita: : s
fl c¢rea un zollegamentc tra le famiglie delle persons svan— : e
togylate in ragione di disabillitd intellettive e dei disbur— : =

bi del rneurosviluppo per un reciprosc aiutc e per vz orizza-
re le potenzialitd terapeuwtiche:;

J) promiove ¢ sollecita la ricerca, la orevenzione, la cura,
l'akilitazione & la riabilitazione della dsabiiitd intellst-

Liva & con disturbi del neuzesvilupps, anche derivanti da ma-

—=oh Do

lattie faze, oroponende alls persone con disabilitd = zlle
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‘cio-saniiari, sociali, de’! docent! e dal

loro famiglie ogni utile informazione di caraT=tere normati-

vo, sanitaric e soclale ed operande per rimioverc le cause

di dfzcriminazione e crezre le condizioni di vari ovpportu-
nila; _ )
) promuove in tatte le sedi il principio de’®’inclusione so-
la goalifice-

in particolare 1'inclusione scolastica,

cizle,
1'inscrimenzo inclusivo nel proprlo

zione professionzle c
contes_o sociale &' nel monde del lavoro attraverso La proget-
tazione indivicuale; _

i) promuove @ concorre, anche direftaments, alla Formazicre,

qualificazione ad aggicrnamento degli opsratori sanitari, so-
parsonale impecnato

nell’inclusicne scolastlca <1 ogni ordine e gzrado; .
1) forma perscné imnieczte ¢ da impiegave direttamente nelle
attivitad di interesse generale svolte dall'Rsscciazione, in—
e onhi, & vario .itolo, con-

clusi i wvo_onteri, gli associatl
corre al perseguimento degli scepi asscciativi;

mj promuove, partecipa e/c cestituisce enti d- gesticne ido-
nei a risponders al bigsogni ed alle aspettative relle persc-
ne con disabilita intellettiva e con disturkh. deol neurosvi-:
luppo e delle lorce famiglie favorcnde la consapevclezza che
la disabilita & un problema scciale e ncn privalbo; i

h) oromunva, costllulsce, amuinistra organismi edigoriali =]
mediatici per la pubblicazione e la diffusiovne di irformazic-
ni cae trattanc i teml afferenti la disabilita;

i} assunme, in ogri sede, la rappresentanza 2 la tutela dei
sociali-e civili di cittzdirni che per la lczo
i loro disturbi del

diritti umani,
particolare diszbilitad intellettiva o
neurcsviluppo hanuo necessitd di soztegno,
per autorappresentarsl © non posgsano da ‘sali

anche ad aliissi-

ra intensitd,
autoraoppresentarsi, pur nel rispetto della loro autodelermi-

nazions.
5. Unicamen.c per il perseguimente delle propzrle finalita,

1'Agsociazione po¥fra comoiere tutts le operazieni giuridi-
che, inmmbiliari,ﬂncbiliari e finanziarie, ivi compresa la
concessione &i garsrzie rezli c'personali in Zzvore proprio
¢ &i Lerzi, nonché l7alicrazione dl beni immobili € mobili,

sia a titolo onaroso che graluito, opure tramize denazicni,

anchs modali.
5. L'Associzzione pobrd promuovers ld costituzions di autona-

mi enti, quali fondaziconi, cooperative soc®z i, comscrzi, as-
sociazioni sportive, e simili e/c parteciparvi, anchs al fi-
ne di provvedere alla gestione dei servizi utilil per il per-
seguimento delle proprie finalitda e lo svolygimento delle pre-

prie attivita 4di interesse generalc.
Art. § - PATRIMONIQO
& di amnmontare wvariabiles od

I1 patrimonio cell'Associazion2
& composto da quove, cissecuna dell'ammontare ninimo di Furc.
125,00 (venticinque virgola zcre zerc). — IO

Je quote di partecipszione dei Lendaterl della gui costitui-

4

in




= BONASERA Nicoletta, Fuvre 25,00 (venticingue virgela zero
zerc) ;

Per tutto quanio non previste dal presente atto costitutive,

|to la rispettiva perscnale responsahilitad, monsapevoli dalla

i lewanza penals dzl lore comportomenio al szasi dell'lavt.

Ta Asscciazicne sono cosl deTerminale:

- GIUFFRIDA Giovanni, Eurc 25,00 (venticingue virgola zecro

Zero);

- PEDRETTI Laura, EBuro 25,00 (venticinque virgela zero Zoro) i _
- FAVARI Pacle, Furo 25,00 (venl._cingue virgola ZETQ ZRro);
- DE PAOQLT Sarahf;Euro 25,00 (verticingue virgola zero Zexrc);
— FANZINI Tlaria,’ Euxo 25,00 {(venticinque wvirgola zers zaro);

- CELLI Alessandra, 7ure 25,00 (vonticingue virgola zeruv ze-—

ro).

Le suddetle gquote veangonc conferite ir denaro e si riconocsco-—
no <a tutti gli zssociati gia verszale nelle casse dell'BAssc-—

clazionea.

Pertanta il complessive patrimonic iniziz'e ammonta ad Furs

175,00 {centoseltantacincue virgela zero zoro).

L'ammissione df nuavi associati sari determinata in confor-
mitd a guanto previsto dalls Statuto di cui infra e delle
normetiva tamoo per tempa vigsnto.

Art. 6 - ORGANIEZAZIONE E FUNEZIOMNAMENTO
L'Assoclazione s'intende costituita sotto la pienz osservan-—

za delle norime contenute in cuesto atka & di quellé stabili=-
te nelle Statute contenente le normme relatlive allfyrganizza—
zione ed al funzicnamento dell'Associazions, che al presente
atto s8i &' ega sotta 1a letkera "A", previa letturz datans
da me MNcitaio al comperenti.

. Art. 7 - AMMINISTRAZIONE
ITAssoziazione sard emministrala da un Consiglio Rirsttivo

composto di n. 5 {cincue)} memhri.

A comporre il prime Consiclio Direttive vengono nomindti i

slgnori:

- PEDRETTI Laura, scpra Comparsa, Predidente;

- GIUFFRIDA Gicvanni, soora comparsa, Vice Presidente:

- CELLI Alesasandra, sopra comparsa, Ccnsiqliere;

- FANZINI Ilaria,” soorz comparsa, Tesericrs;

- 8SCUOTYTO Elisabetta, sopra ccuparsa, Segretariz;
i guali Luttl accelleno la carica.

Il prime esercizio si chiuderd il 31 dicembre 2C20.
I successivi esercizi avrzanno inizio il giornoe 1 gennaio e
st chiuderanne 1l 31 dicembore di ogn’ anno.

Art. 8 - RINVIO

i comparenti si riportano alle wigenti disveosizioni 4 legge
in matecria €4 alle statute agzociativa.
_ Art. § - SPESE

Ie spese tulle del presente atto e dipendenti sono a carico

dell'Associaziona. o
T comparczti, clascuno per quanlo di prepzia spetharnza e sot-
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25 Necrevo wegislativo =. 231/2007, dichimrano:
- di casere a concscenza che le informazioni e gli altri da-
ti Torniiti in occesiore dell'istruttoria e della stiprla del

presente atto saranne impicgati dal notzie rogante ai £ini

degli adempimenti nrevisti dal citato D.Lgs.:
- che tali informazioni e dati scnc aggliornati. ' )

Richiesto 1o Notzio ho ricevutea il preserte altc, scritto

con mezze elettronico da perxsona ¢i mia fiduclia e completato

da me Notaio su duc fogli per pagine sette fin c<ui & ne ho

dato lettura ai comparenti che lo hanne cpprovato € Con ma

Notaio sottoscritto nei modi di legge alle ore dieci e minu-

ti dieeci. )
Firmato: Giovanni Giuffrida - Laura Pedretti - Pavle lavarld
- D& Paoli Sarsen - Iiaria Tanzini - MNicoletta Bonasera -~ A-

lagsandra Celli - Scuotto Elisabatts - doTter Raffaslio Bien-

vo, Notaion. Vi & Sigillc. S

7




Allegate "A" al
Rep. n.16.246/10.825

STATUTO DELL’ ASS0CIAZIONE
“PIACENZA IN BLUY
SEDE, COSTITUZIONE, DURATA, ATTIVITAS ABBOUIATIVA
2RT. 1) DENOMIHAZIONE
1. B' eoetitu‘ta, z2i sensi  degli axtz. 35 a seguenti del D. Lgs. 3
luglio 2017 n. 117 e successive meodifiche, 1’associazione ""PIACEWEZA
IN BLU ASSOCIAZIONIE;;?IDI PROMOZIONE SOCIALE”, enunciakile in bdrave
VPIACENZA IW BLU APS", di seguito denominata fssceiazione.
2. La denominazione sard nsata in gquaisias’ segnc distintive e comu-
nicaz’one al pubblicc.
ART. Z) SEDE
1. TS Associaz’ore ha seds legale in Placenza, alla ¥ia Capra n.'
14/¢, prasso "08V EMTLTA ODWY sede di Placenza, ed esaurizce 1s pro-
prie finalitad atatutarie su <=serritorioc della Regione Ewiliz Roma-
gna.
La variazione dell'indirizzo nell'amkito cello steszo Comuns non oo-
slkilelsce neodifica del orearenfte Statute.
2. Ia sede legales pud essere trasferita in altre Comune solo con de-
libera dell’asscmkhlea straordinaria del socl e cid cpmporterd modi-
fica dells Statute.
3. Il Consiglio birettiwe pud deliberare il trzasferimento <ella ae-
de z11'interns dei coafini comurnali szanza che cid comporti la modi-
fica dellv stalute.
4. Gl associati devono essere tempeslivamcnte Informati dél trasfe-
rimento della sede.
5. T1 Consiglio Direttivo pué istituire con delibera 17istituzicne
di aesdi s=condsrle, operative efo amministrative.
Art. 3) DURATA
1. L*'Assonliazione ha durata iliimitata.
ART. 4) DEMOCRATICITA’ ED ASSENEZA DI SCOFC DI LUCRO .
1, L'Associzzicnc hz struttura democratica, non ha scopo ¢l lucro =
le cariche sono gratuZ.z. ’
2. 11 pazrimonio dell’Rsscciazione, comprensivo di ever-uali rica-
vi, rendite, proventi, entirate camungue denom‘nzts, & utilizzato
per lo svolgimenta &e1'e attivita statutarie, -al Linl cdell’esclusi-
vo persequimentc di finmelita di sclidarieté saoctale.
3, E' wvielalo distribnire, anche in modo indiretto, utili e awvana-
&1 gesticna, noaché fondi, riscrve o capitale durante la vila
dell’asscclazivne, comungue denominate, a2 meno che la destinazions
¢ 1a dist~‘hoziene ror siano ilmposle dalla legge.
ART., §) FINALITA’ ED ATTIVITAS
1. L'Bssociazione persegiue esclusivements Zinalitd civiche, solida-
ristiche & di utilita 2 promozione sociale in materia di tutela del
@giritti umani, civili & social:i nonché dJdi assisterszz aznitvaria, so-
ciala e socic sanitaria; bencficenza, formazione, istruzicne e ri-
cerce sclentifica, in favore di persone gvantaggiate, nonché di per-
sone in condizione 4i fragilltd, prioritariamente cou ¢isabilitd “n-
tellct—iva e cen disturbi del neurvsvilupoe, anche derivante da ma-

iattie rare, e delle lorge famiglie, associate & non, affirché =iz

_pre gzrantita 11 diritte inalienabile ad un= vita libera & Lutcla-
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ta, il pitt opeossihile indipeandente nel rigpetio dells propria di—]
gnile. L'Associaziore si ispira al medellc della disabiliti haszto:
sul diritri umani e sulla qualits della vita, nel rispetto dei para-
digmi deila Convenzione Onu sui diwi<ti delle persone con disabi-
lita, ratificztz dall’Italia zon la legge 3 rlarzo 2009, n. 19,
2, L’Eﬁaociazicne parsagie e proprie finalitd attraverso lo svolgi-
manto1§elle abtivita 4l interesse generale di sequito Indicate:

inte_-rventi e servizi socizli al sersi dell'artiececlo 1, comni 1 ¢
2, dezlla legge 8 novembre 2000, . 378, e succsssive modificzzioni,
ed interventi, servizi e prestazioni di ecul allzs legge 5 fobhbralo
1982, n. 104, e sucveszaive modificazieni, e di cui alla feqqs 22
giagro 2014, n. 2112, e successive modiZicazioni;
- intervenil e prestzzioni sanitarie;
- prestaziori socio-sanizarde di cud al dzerelo del Presidente del
Consiglio dei mircistzrz 14 febbraio 2001, pubbliczto nslla Gazzstta
Ufficliale n. 12% del 6 giugno 2001, e successive madificazioni;
~ educazione, istruzionc ¢ lormazicne proZessionaie, ai sensi della
legge 28 marzo 2003, n. 53, & stvcoessive modificzzicnl, noacaé le
attivitz eculturali ¢i inleresse sociale con finalitd educetiva;
- formazione universitariz e post-unniversizaria; al
- ricerca scientifica di parlicolare interesse zociale; £
- organizzazions & gestliorne d! attiwitd culturali, artistiche o ri- 1o
creative di intercsse soclale, incluse attiviza, anche editorizli, a)
di promozions e diffusione della crltura e della pratica del wvolon- st
:ariéto e dells attivita di inlteresse gererale di cul al presente ' ne
articolo; O?
- organizzazione o geostione di attivita turistiche di inceresse so- 2
cila’le, cilturale o religioso; o)
- formaziore sxtra-scolastica, [S.nzlizwata alla prevenzicne della ve
dispersicns scolastica e al successo soo’zstice e fFormakiva, alla’ ; -
prevenzione del dullismo e al corlrasto dolla poverta educativa; : e
- amervizl s_rumentali ad enti del Terzo settere secondo guanteo pre- i cr
visto dallfzrticcls 5, comma 1, lett. m) del decrete legizlative 3 ! tA
Luglié 2017, n. 117: . ' pe
- serv zi finalizzati -all'inserimento ¢ al relaserimento nel mersca- ' e
to del iavorc dei lavoratori & dslle parscne di cui all farticela 2, ; q%
comoa 1, del decrsto lagislativo 3 luglioc 2007, n. 112; : e
- a_loggio socizle, al =zensi del decreto del Ministaro delle *‘nfra- o
atrutturs del 22 aprils 2008, ¢ succesasive modificazionl, nonché o- %
gni al-ra attivita di carsttere residenziaZe tenporanes dirvetta a t
apddisfare bisosnl socizli, sanitard, celturali, formativi o lavora- o
tivi; B

. . I

~ aygricoltura scelale, ai senzi dell'articcle 2 dells legge 1B age-
sto 2015, 2. 141, & successive modificazioni; S?
- organizzarzlonc e gesiiorne di attivita sportive cdilettantistiche: b d{
- hm".e.'l"'icenz:'i, sostagno a distanza, cessionsz gratvita di alimenti o ZJ
prodott: di cut a”lz legge 19 agosto 2016, a. 156, = successive To- ?
dificaziori, ¢ erogezicne di desnzro, bkani o servizi a sostesno di m:
gersone svadtaggiate o df attivita di ian.eresse generals a norma i(
cel oresente zrticclo;




E
E

A

|- promozicne della ctltura della legalitd, della pace tra-i popoli,
gdslla nonvinlenza e della difesa non armata;

.delle pari cpporiunita e delle ‘niziative di aiute reciproco, inclu-

‘se le hanche del terei dif cui all'articolo 27 della lcogge 8 marzo

Droposte ergo—-Llerapiche realizzate secondo 1o raggiorl evidenze

- promozione e tutela dei dirittd: umani, civili, sociali e poiti-

c¢i, ucnché dei diritti dei ronsumatari e degli utentl delle atli-

viti di interesses generzle d- cui al presente arltivolo, prorezions

2300, n. 53, e i ¢ruppi di acouisto solicale di eud all'articolc 1,
comma 266, della leqoe 24 dicsmbre 2007, n. 244:

~ riguzalificazione di venl pubblici inutilizzati a ci hen- confisca-
L alla ecriminalitd orcanizzata.

3. T’associaziozne pud zvolgere aclivivd diverss rispatto a cuelle
sopra cloncate ecome secondarie e strimentali rispette alle attivita
di interessa qensrale, defimits con apposite allo dcliberaziva, da
varte del Coasliglie Lirettivo dell’Asscciaziona, seconco quanto pre-
visto dal-’articele & del decretc leglslativo 3 luglio 2017, n.
117. Conformemente a quanto previsto dall’ultime azticeols dz2) pre-
sente statuto, fipo alla vigeazs dolla disciplina suils Onlus 1e at-
tivitd secondarie & strumentali potrannc svolgersi sclo sc connesse
alle attivitd priccipali.

4, Per poter raggiurgsre le propris finalita 1'Aassociavione, a tito-

lo irdicazivo e non esaustivo:

a) stzhbilisce = mantisne rapperti con ¢li organi politici ed ammini~-|
strativi locali e regicunali, <on ¢contri pubblici e privati operanti
nel scttore della disahilita, rel rispetto del ruols primario dedld
Organisnmi Regionali di cul all’axt. 22 delle 3tatnto di Anffas Ha-
zionale;

b) promuove e partecipa ad iniziative, ancke in ambite amministrati-.

vo c gindiziarie, a tntela 2 promozione delle persone econ disabi

L}

1itd e dei loro familiaris
2) orgsnizza e gestisce struttire nelle gquali svolgore attivita sao-
ciceducative ed akilitative in favere dells persone svaniagglate in
ragione di diaahilitad irntellettive ¢ del disturbi del neuresvilup--
po, attraverso progetil edacativi individualizzati per l’approndi—i
reato,  da parte.-délle stesse delle abiliti sociali, ovvero di;
quell’insieme di capacitd di ratura hsicbloqicé, relazionzle e comu-
nicativa, che swoleane un ruolo fondamsntale nclla coerrettz intar-
pretazzione ed uso delke zormz o zeqoale di interazione scelale, the

consen.ono alls personz svantaggiata di partecipzre o stare in “ut-—:

ti 4 centesti socia’i, cosi da promuoveré a realizzare la pilena in-:
clusione sociale, ovvera la possibilits che la porsona svantaqgeoizte:

possz, indipendantemente dalla prcpria cendizione, avere le nedesi-

me opportunitd di partecipaziore e coinvolgimesntc nella vita deliz
sacietd;

d] organizza e gestisce struotture adtorizzazs, acoredilate & COTVen-
zionate con ‘1 Servizio SBanitariov Nazionale, ner _a realizzazione
di progelbl Lczapoutici pevsonalizzati, tesi al ragaiungimanto del -
maggior livelle possibile di av.onorina ad indipendenzz, aliraverso

soientifiche in uso;

1

il



e) ovganizra = geatisce servizi di assisteﬁza soclale, ascanto al
tsoggetti pubblici ed istituzionali, in cualitd di soggettl attivi
nalla progettazionas e nella realizrzaziane concertala degli intcrven-
i dirstti all'eliminazione delle c<isuzuzglianze sociall all’Zntex-
na deslla societd, in favore di vervsone svdntaggiace ic raglenc di
disabiiita intellettive e del disturpi de. neurosviluppo e delle 1o-
el faﬁgiglie pa 17 migliorzmento della qualiti della loxo vilas

) créa w1 collsgamenzo tra le famiglie delle persone svantaggZate
in ragione di disabiiitd intellettive & deil disturbi del neurosvi-
luppo ve= un reciproco aiuto & per wvalorizzare le notenwialiti tera-

peuliche;

&) pramiove e sollscita la ricerca, la prevenzione, la cura, 17abi-
lilazlione ¢ la riabilizzzionc deila disahllitd intellettiva e con
disturhi dal reurosviluppo, anche derivantl ca malattie rare, prapo-
nendo alle persone coa dlischilita e alle lore famiglie ognl utile;
informazione di czrattesre rormative, sanitario e sociale ed operan-
da per rimcovere 1s cause di discriminzzione & creare _e ceondizioni
di pari opportunita:

h) promuove in tutte le sedi il principic dell’inclusions socciale,
in particolare 1'inclusione scolazslics, _a qualificaziore profsasio-

nale e l’inserimento inclusive nel oroprics contesto sociale e el

'wondeo del lavors attraverso la progellazicne ind'viduale;

.ij prommove e garcorrvs, arche direttamente,” alls formzulcene, quali-
ficazione sd zggiornemento degll orerstori sanitari, 30-
cig-garitari, socizli, dei docanti e del perscnale inpagnatc
nell’irclusZone scolastica ¢l ognl oxdine e grado;

11} forma persone impiegate o da implegare dirsttamente nellc atti-
vitd di interesse geacrale svolte dall’dssociazions, inclusi L vo-
lontar!, gli zsscecfati e chi, a varic zitele, cuacorre al persequi-
mentc degli svopl associalivi:

m} premicve, partecipa efo costituzsce enti d: geslione idonel a ri-
spondere ail bisogni ed alle asnettative delle persone con disabi-
1ita dotellsttiva e con disturbi del neveo sviluppo e del'e loro fa-
migl{é Lavorcnda la ceonsavevolezza che la disabilitad & un proboema
sociale & non privater . L.

h} precmiove, costituisce; arministra orcanismi editoriall e mediazi-
ci per la pubrnlicaziecne e la diffusicne dl inlcrmazioni che trakta-
no 1 temi affzrenli la disabilita;

il assame, in ngni sede, la raperesentanza e la tulela del dixitti
umani, socizli e civili di cittadini zhs par la lore particolars di-
schilitd intellettiva o i loro disturxbi del nmeuro sviluppe harna na~
cassitd di sostegnu, anche ad altissima intensiti, per =sutcrappre-
sentarsi o ron passono da soli zutorappresentarsi, pur nel rispetio
della “orc autodeterminazivne.

5. Unicamente per il perseguimento dslle proprie fLinalita, 1'Asso-
ciazio1e potrd complere tuite le operazieri ginridiche, immobilia-
ri, mopiliari e finanziarie, ivi compresa la concesslions di gara«-

zie rezli ¢ persuvnall in favore proprre o di terzi, nouché Lrzliena-

zione di beri Znmebili e mokili, sla a titoalo cnercso che gratnite,

!
ipure tramilte donazioni, anche modali.

-
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6. L'Associlazicne potrd promuoveres la cosliturione di autcnomi en-
ti, quali [oadazioni, cooperative sociali, consorzi, assoclazioni
sportive, e simili e/o partecipsrvi, anche al fine di provvedere al-
la gestiome del servizi utili per il perseguimecio delle preoprie fi-
nalita e lo svolgimento delle nroprie attivitiz di interesse gencra~

le.

ARFT. 5-BIS OBBLIGHT i-.ENEF.ENTI T’ TSCRIZIONE NELLA SEZIQNE DELLE ASSO-
CIAZTIONT DI PROMOZIONE SOCIALE DEL REGISTRO UNICO NARTONALE DEL TER—
Z0 EBETTORE

1. L’attivitd associaiiva & svolta in favore del proprl associati,
di 1loro Camiliari o di terzi, avvalendssi in medo prevalenlc
deil”attivitd di vclenlacicto dei propri assosiati.

2. LrAsgociazione pad asstmere lavorstori dipondenti o avvalersi oi
praszazieni di lavorce autonome o di altra natura, anche dei propri
associati, falio comungqua salvo quanto disposlo dall'artico_o 17,
comma & del deecreto legislatlvs 3 luglie 2017, n. 114, solo cuando
cid sia nocessarie ai firi delle svolginmente dell'aztivitd di dnte-
resse generale e gl perscguimente delle f£ipalita, o ogni caso, il
numero dei lavaratori impiegati nell'altivitia non pud esssre supo-
riore ai 1limi=i previsll dz1l'articole 36 del Decrezic Legislative 3
luglio 2057, n 117.

ART. 6} AS80CIATI F LORO MODALITA' DI AMMISSIONE *

1. L Rasocioziore ha caratters sperzo ¢ noa dispone imitazionl con
r:ferimente alle ccudizioni economiche e discriminzziced &3 eqmalsiz-
s: natira ic relaziore all’zpmissione degli assocniati.

2. poesono far parte cellfBssociazione le perscne Lisicke che, aven-
do 1 requisliti di cui al successivo punte 3, condividono le sue fi-
nalitd ed intendono contribuire al loro raggiungimento, impegnando-

51 direllemente.

3. ie parscne fisiche possonc essere assccilate se hanueo compiate 1
18 fdigiclleo)l znni & se, ancie alternztivamente sOno:

z) persone con disabilita;

b) goniteri, familiari, cenlige, parerti antro il quarlo grade, =af-
fini eatre 11 secondo gradn, tuteori, curakbori, arminiatrateri di so-
sTegiy, affilianti di persone con disahilitad intelletilva ¢ eon di-
sturbi del neurosviluppo o persone’ _egate 'coh lore da un rapporto
civile previsto dalla lagge 20 maggia 2016, n 7¢€; lg qualifica di
associato non viene meno con il decesso della perseona con disabi-
1ita per cul =i & assunta L' iscrizionc:

) altre persone diversc da qelle i cti alle lett. a) & b), che,
comunque, ceadividendo le finalila assocaiative, hanno preso parte &
collabharate alla wvita dell’Asscciazione da almeno un arne, anche se
1" paemero di Lali associazi non potrd cssere pari o sugeriore alla
metd dzl numere complesaive dogli asscciati.

4. Oneql: associald che, oltre ail deveri prepri, scelgonc in modo
lipery spontanen & gratuite di impagnarsl nsl garsnlire cor il loro
apporto diretto, in mordo non accasiona.e, 1:- realizzazione delle at-
Livita vergono iscritti, oitre che nel libre degli assaciati secon-
do e modali=i del succaasivo articelos 7, anche nel registro dei wvo-
lonlari e soperti da specifica polizza za3sigrrativa.
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‘ta a2pnaaic, deliberata dall’Bssembleu degli associat: e d& versarsi

ART. 8) FPERDITA DI gTaTys DI ASSOCIATO

. Gli aspicanti associzti devono presenlarc apposita deomanda ai]
tonsigllo Nirettive, nel_a guale dichiarano di scecttare senza ri-
serve 1o staluto dellfAssociaziono.

6. TL Censiglio Diretliwve zntro 45 {uzrantacinguc) giewal dalla ri-
cozione della domarda di ammissicne deve del iperare clrce 1*accogli-
mente o 11 rigstto. ’

7. Lfammissione ad zssociato devocrre dzlla deta di delibera del Con-—
aiglio Dirett-vo e dalla contastnale iscriziens ncl 1ikre aszooia-
ti. Di tale iscriziore & data comunicarzione all’interassato.

3. La deliberazione di =igzltc dalla domardz di zmmissione come as-
goclatn & comainicalba com rotivaziune =117inleressato entro seszanta
ginrni dalls riceziecne dells domanda di crmissicne.

g. Entrs sasssanta glorpil dalla cominicazione momivata di rigetto
del a domenda di zrmissione come associala, l7interessato pud chio-
dere che sulla domands stessa si pronanci il ¢ollagio dei Fropivi-
ri, elelto dallfasserblea degli associali.

10, Luttil gli associatl scno tencti al paganerto di un’ identiza quo-

con le moda_ita [issate dal Congiglio Direllivo.
ART. 7} DIRITTI EID OBBLIGHI DEGLI ASSQCIATI

1. 1 nominativi, i dati anagrafici ed 3 recapiti degli nsseciati e

3

i dzti delle persore von disabilita a cud afferiscone sono registra-
ti pel libro deqli assaclati dellrAssociazicne.

2. Le slatus di socio, una volta acquisito, ha carattere permansn-
s, e pud venir mweno 2019 nel casi previsti dal sugezsaiva art. B
& espressamente voetata la cemperancita delle partecipazions alla
vila associativa.

q. Tutlz gli Assosclatl  hanio diritto d. partecipare alls vita
dellfRasociazicne, =l11'e’etiorato attivo ¢ nassaivo, ed csseve infor-

wati sull’attivita dell:z stessi.

&, Tra glz associati vige ura Cieciplina uniferme del rapporte asso-
ciativo e delle medalizz agsociazive, volie a garantire 17 effetti-
vita del rapporte medesino; a tutti spetta il dirdtto di partecipa-
re =z=ll'Assamblea, prendere la_paro]a e votarc; 11 tutto salve quan-
Lo previsto al succgssivo punte 5.

5. L'elebtorato atiivo e passive zpstha 30lo agl: assoclati in reqa-
La con il pagamsnto della cuotz agsapeiatiwa per Llfanne in Corso €
cne sianc ‘scrizti nel libro degli Associatl da almeno 3 mesd.

6. 317 Bssoclali sono o;?bligatJ al-’osservanza dellfalte costituti-
wo, desllc Statute, dei regqolamesali e delle dzliterazion. adattzate
da. competenti Crgari Lasociat-vi in conformitd allc aarme statula-
rig.

7. orattivitié dellfassociate & evnlta in bhase a_ principic di sol.-
da~=‘etd sociale <on prastazient, 4l rovma, vol_or-arie, sponTanse e
gratuite.

3. Gli associat: harno diritto di essminare i libri szociali, facen-
donc espressa = nohbivate rierizsta a. FPresidente dell’Rssorniaziong,

che risponde entro 3C ftrerti) qiorni dal-a presentaziare dellfi-

s cnza, moTivande _'evenluale rigelto.




1. Lo status di associato si perds per decesso dell’hssociala, per,
recossa dell’Associato comunicato per izerillo =1 consiglio BiretLl—§
vo, per esclusionc.

2. L'esclisione dell'Associate wvieue delibczatz dal Cansiglio Dirst-
tivn, con querum deliberazivo dslla maggioranza dei cunsiglieri in
carica, per 1 sagquenti motiwvi: )

~ per morositd rnel pagamento della arota annuale che peraista per
oltre soi mesi nellfanre in corsos

- per corportamenti - incompalibkili con le Finalita dell’Zssocizzic-

ne, tali dz arreszare dznni morali ¢ materials al_‘Associazione, ©
per inadempienza degli obblighli assurti ai sensi dell’atto costitu-!
tiveo, dedllo statute e degii evantuali regolamenli e deliberati,
nonché per gravi e comprovatl molivi,

ART, E-BIS) WVOLONTARI

1. L’associazione, nellos svo.gimenlo della suz attivita, a1 avecle
di volontari, associat® & nan, che esprimono la volontd di corntri-
buire alle attivita di Inleresse generale in mado persouele, sponta-
neo e groluito, serzmz fini di lucro né dirello né indirette ed e-
sclusivererte per fini di solidarietd saciale ail sensi dellfart. 17
del Decrelo Legislative 3 laglio 2017, n. 117, .

2. T'hesociazione iscrive in un apposito registre i volentari che

svolgono lz loro atbivitad i medo noxn oveaslonale.
3. 1’associazione deve ausicursre i volentari cecntro gli infortuni
e le ma-allic connessi =zlle svolgimento dellfzttivitd d2 volontaria-
te, morchéd per la responsabi’itd civile verso 1 terxi zi sensi
dell’zrt. 18 &el Decrete Legislativo 3 lugliec 2027, n. 117,
4, In ogri casp, la raceolta e i1 frattamento del da.i personali
dei voloptori saguena guante gid previsto in tema di privecy negli
articoli 5-ter e 7 del prosente 3tatuto.
T'attivild deol wcleontario nor pué esscre retribuita in alcuns modo
neanche dal bsneficizric.
5. Al voloitaric possono essere saltanto rimborsate le spese offet-
tivamente sos-enule ¢ docnrentate per 17altivild prestats, sntro 1i-
rilli massind e condfzicni preventivamente stzbi’iti dall’assoclazio-
ne stassa tramite dppesiZo regolanmento, che in ogni casc devono ri-
spettare 1 limiti stabiliti dal Decrets leg:dlative 3 luglio 2017,
n. 117. Non & mai smmesse il wimborse forfettario.
6. lLa gualifica di velontaric é& ancmpatibiie con qualsiasi Lorma
di rapoorte di lavors subordirata o autorcme e cou 2gri zltro rap-
portc di Zavorc rekribulZo cor 17 =nlc ¢l eul i1 volontaric € aaso-
cisto a tramize il guale svolge la propria attivitd volontaria.
ORGANT DELLY ASSOOTIAZIONRE
ART, 9) ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

1. ¢li organi deli’Asscciazions scno:

a. l'hsszemblea degl: Assoclati:
b, 11 Consiglie Dircltiwvay !
o, 11 Presidente;

1'¢rganc di controlle, anche monveratico, nel casc di suparamen -,
|- dei limitd di eui arl’arzicale 30, comma 2, del dearetc legis]a—|
lzive 3 luglio 2017, n. 117; J
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a. ii.Ccllegio cel Propdiviri;

L. l'organo di revisiore legale del corti, nel caso di superamento
de’ limiti provesti dalla normat-va vigenlce.

ART, 1) CARICHE RICOPERTE NEGLI QORGANI

©. Le cariche tlceperte eatra gll organi dell hssaciazicne sono ri-
gservote 2gli Bssociazi, con 1lfeccerione della carics di %indaco, di
Prokovire e Revisore alle guali posscno accrdeore arcke persone noL
aszoclate.

2. "1 mandato per _e vaclche elettive, senzd eccoziaonz di sorts, du-
ra un guadrisntin e viene esercitalo nelltosservanza dzllo sztatuza
e dei regolamenti.

3. Tut-e lo votazioni sono pzlesi, salve que’ls concernenti la desi-
gnaziene, l'elezione = la valataziene di personc, che 3 svalgono a
scrutinio szyretc.

ART. 11} ASSEMBLEE: COMPETEMNZE

i. L'&ascmnlaa, oxdiraria e strocrzdinaria, & 17 organc deliber
cell’Rssocizzione.

7. A.l’asscrblea ordinaria degls asscoziasi spettano i zeguonti com-
nifd:

a. approvare 1 bilanci di eserclzio e preventivi e le rvlazioni el
Consiglio Diretiivmg -

0. delibcrara, =u oropostwe dsl Coasiglio D-rattive, L'ulllizzo di e-
wentuali avanzi /o la copertura di evertiali d-sawsnzl;

c. eloggere & revocare 11 Presidenze dell’ Rssoczazione;

4. eleggere = revozare 1 membri del Consiglio nirettive e degli zi-
tri Orgoni del1'’associazione:

e. aporovare il programma oi attivita dell’as=socizwicone;

deliberare sulla responsabili<i dai compenenti degli organi 2886-
ciativi e promeovere zrions di responzabilita nei, loro confrontis

g. spprovare i regolamenti di finzionamento degli czyganl;

h. deliburzre 1'entita della guo.: aszscciative annuae;

i, neminave e wevocare il saggette incaricalo della revislcne lega-
[1le dei conti, quale organo monocralics al wer-ficarsl delle circo-
stanze di cui all’arlizolc 18 hia del presesnle statuto;

1. dal-terarc sal nuriero dei componen:i cel Cemsalqlio Direttive;

. de-imerare sull’evenluale ccrresponsione di compensl ar componan-
ti d cno o pit argani associstivi:

4. deliterare su tutte le questinni attinenti la gustione soniale e

sw ocnl aliru argomerto ordinzrioc per cul =ia chiamata a cdecldere.

3. all’assenblez strecrdinaria speffane i seguenti conpl
5. deliberarz sclla fusicne, scissione ¢ trasfarmazicne dell’Asso-
cizzionz;

0. deliberare su.ln scioglimento dell’Rssociczicne;

c. de_iberare su.le provoste di medif:ca delle statuto wsuveclativo.
4. all’assamblea, ordinaz’a e stracxzciraria, hzmne diritto ad intsr-
venire _Libi gli associzti ln recola cor il pagamento della quots
associativa.

12) ASSEMBLER: CONVACAZIONI

1. Le Rszsemblee hanne luoge nel.a ¢ ttd sede dell’Rssoclaziore o in

alire luoga del terriltorio provinciale, sevords guante indicato




nel.’avviso di coovocazione,

2. L'Rssemblea crdinarie & convecata almenc dus volte 1fanno:

- enLko 11 30 aprile dell’anno successivo a quello di competenza
wer 1l'approvazicne del oilancio di esercizio

- enlro i1 30 rovembre dellfanno precedente a gquello di competenza
per 1l approvazione del bilzncio preverntive e del programu& associa-
tiveo,

3. T/Assemhlea & altiresl cervocata cuzlora particoiari esigeaze lc
richiedano e comungue cuando ue [acelars ricalesta almeno 175 pin
unc {on guinto pfit mne) d=gli associati aventi diritto di veto.

4, La CONVCCAazlong, con relative ordine del ylorno, avvlens con ap-—
posito avviss personaie inviato per lathera raccorandata, o aliro
mezzo idoneso legalmente valido a provare lfavvenula ricerione della
convowazicne stessz da parte del s ngolo associato (fazx, telegran—
mz, postz elettronicz o quantfaltro), almeno 20 giccal prima dalla
'data prescelta per 1'asserblea in p~ima convacazione.

5. L'Assamblea, legzlmenle convocata ¢ ccstitulta, raospressnta 17u-
niversali=i degii associati.

{13} ASSEMPLEE: QUORUM COSTITUTIVEI E DELIBEEATIVI — PARTECIPAZIONE

1. L'Assenblza ordinaria, in primz ccnvocazione, & rego_axmente co-
stituitz con la prezenza della metd pid wno deqli asaociati averntd
diritte di voto ed ir secornda coavocazione (da tenerai non prima di
24 ore dalls prima) & regularmente costituita qualsiasi sia 1l aune-
rc cegli assaciati intervenutl e rappresentati. )

2. 5alvc quanto previsto al succcssivo comma 1, 1'Asessmblea straor-
diraria ir primz cénvocarione & regolarmmente costituita con la pre-
serza di almeno due =Z=srzi del soci aventi dixitte di voto e in se-
conde convaczzions (da tenersi non prima di 24 cre dalla primz) 2
regolarmente costituila qualsiasi sia ‘1 nurero dei scoi intervenu-
ti e rappresentati. !

3. Salvo quanto previstu al successivo comma 4, le Assemblee, ordi-
naria e straordinariz, sia in prima che in seconda cenvocazione, de-

liberano zan il voTo faverevole dellz maggioranza del soei intcrve-

muti. i
4, Le delibere compostanti lo scioglimeato dell’Associgrione sono
assunte cor il voto favorevole di almeno - 374 (tre quarsi) degli

asscclati.

5. Classun associato ha diritto ad un vole.

6. Cilascun associzte puad Lfarsi rappressntars nellfasserblea da un
zltro ascoziato wadiznte delega scrizta,’ anche in calee all'avv'so
di convocazlione. Ciascun agsaciatc pud rappresantare sino ad ur mas-—
simo ci due asscoiati.

7. Ciascun associato pud volare por non pild dells metd pid uno Cel
conponenti da eleggere per ogni carica assoclativa.

€. La wotazlone per lfelezione del Prosidente viene efZettuata sepa-
ratamenle & prina della votaziene per la elszicns delle altre cari-
che sociali.

9, LfAszecmblca, legalmente canvocata e cosTiluitz, rappresenta 17 n-
riversalitd cei scct.

19, oo suc delibarzzieni, legalments acollable, odhligata —urtdl gli
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nssociati anche se ram interventti o dissonzienti, salvo ogri dirlit-
Lo di impugnativa previstc dallc vigenti norme.

ART. 14) CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPONENTI

1. T1 Corsiglic Dizstbive & ccmposto da un numero dispari di menbri
eon un minimo di 3 ttre) ed un massimg ¢l 7 (sehbel, Incluso 11 kre-

sidente.

2. I membri del Corsiglia Divettivo durano in carics quattro annz e
"seone rieleggibili.

3. T merbri elelii hannc dirifto ad un scle woto., Won & Emmesso il
volo pcr delega a corrispondenzs.

"4. Ir caso di dimlssiorni di un componente, -1 posto vacante vieno
ricoperzo dzl prime dei non elelld. Quzlora non vi sia un primo dai
‘nen eletti, vanno inde-te elezioni suppletive. BEguivale a dimissio-
ni anche la cesszzione de. componeale, per cualsiasi motive, name
assoclato.

5. Nella sta prima sedutz il Conslglie Mirsttivo eleygge fra 1 suoi
membri il Vice Presidente, il Segretario e i1 Tescriere. Le cariche
di Scgretaria e di Tesorisre pessonc essare trs lere cumul] abili,

£. Il prime Cousliclio Nirettive & le relative sariche di cui al com-
ms precedente viene neminalo neollfatia costitutive.

ART. 15) CONSIGLIO DIRETTIVO: FINZ IONAMENTO

1. Lc riunioni del Congig_io Jiretziwvo sons corvocate ca’ Presiden-
te, di sua inlziativa o su richiesta di almeno un terzo del consi-
clieri in carica.

5. Le rivnioni d=21 Censiclic Direttive sono tenute presso la seds
dellfAssasizzicne @ in allre luego indicato reli'avwviso di cenvoca-
zions.

3. Le convaczzicnl del Comsaiglin Direttivo sono effetruate a mezzo
lettera —accomandata o altre idoewes nezzo legalmente valico [fax,

telegramma, posta eletlrocica o quant’altrol, dz' inviarsi al comsi-

gqlisri almeno 5 giorni primz della data fissata, cor L' ndicazione
degli argomenti da traztare, del lucgo e dnlla data in cul si terra

1z riuaions.

4. usr i casi urgenti & ammessa la convocazions telefonica da elfet-
tnarai almeno 24 ore prima dellda riuniome.

3, I1 Corsiglic & wvalidamente costituito wen la prassnza di alneno
1a metd pit uno del componenti in carica.

6. Le del:herszzionl de: Corsiglio wvengono assunte con il wete fawvo-
revole della naggioranza dei ceusiglieri presenti. In caso di pz-
ritd di woti, prevale il vate del Presidente.

7. Possono partecipare alle riunioni del Cansigllo i membri del Cel-
leglo Sindacale, ove caistante, con vote consultiva, possono al-
tresi partec-_pars, su espressa chiawnata da1 Presidente e scnza di-
ritto di voto, 1. Presidente cel Collegio dei Frcohiviri, i cocrdina-
tor! delle comnissioni di lavoro, gualsiasi Dersonz che per compe-
tenze o cofpiti scienli’iei o amminiscrativi sia ciata invitata dal
Presidente stesso.

Art. 16} CONSIGLIO DIRETTIVOC: POTERI

1. 11 Consiglio Pirettive na Lulic 1= facolta e i poleri necessari

per il eonseguimer.o de! fi=i de lAssociazione & per la gestione
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dell’Assoclazione stessa che norn slano dalla iégge 2 dallc szatutoe
sapressamerte riservati all’Assemblesa. Pud deliberare wer ogani allo’
nostitutiva, wodificative e&/c estintivo di diritti si1l patrimorio
assoviativo nell'embi:o delle finalita delle attivita di cui all’ar—|
ticale 5.

2, Il Conaiglio Dirsttivo cura l'esecrzions delle delibere dell’Rs-
serbles. l

3. Il Corsiglic Direttivo delibera sulle richiasste di ammissione co-
me associalo e sull’esciusions dogll asscoedatd.

4. -1 Consiglio Direttivo pud zffidzre e/o delegare alcune specifi-
che luneioni o ifacarichi al Presidenle, a Consiglierl, =zgli Associz-—
“ii g eventualmente a terzi, determinandons 1 limifti.

5. Il Consiglio Ddrebiive pud conflerire procure "ad ncgozia®, deter-
minanda i limiti tewporali e di spesa che doavranmo easere praventi-

vamente ed esplicitamente deliniti.

6. T regolament? interni e la lero madificazioni scnoe proposzi dal:
Consiglio Direttiva allfAssemkblea =, aucceasivamente a3ll’appravazia-
ne, comunicati agli associati con idonei mezzi.

7. Il Consiglio Dirxcilivo, in Zempo utile per convocara 17 Bssembias
ordira»ia, deve precisporre 1l DBilancio Preventivo corredato dal
programma dl zllivitd ed i1 bilancio di csercizieo corzedata di rela-
zione di missisne, ca sottoporre all/approvazione dell’Rszeimblea.

8, Soella zl Coasiglic Lirettivo deliberare in materia di peraona-
le, assumere e _lcerziare 11 versorale divendente, fiszandcne arche
le relribugioni, 1o progrzssioni di carriera e 12 mansioni nal ri-
spetto di quzntc previste e prescritto delle norme vigenti im mate-
ria.

9. I1 Ceonsiglio Direttivo pad istitulre commissioni di lavoro pox
lo svolgimento dei fini seciali & per lo sviluappn di speeifici pro-

grammi predsterminandene tempi ed cneri di massima, 1

[1€, Z1 cConsiglio Dircttive slegee 1 coerdinater! dells commissioni
:di lavoro. .

11, Spetta al Covsiglio Diretkiwve la nomira dei raporesentanti
pro-tempore rei consig-i di amuialslrazionc, nel gomitati 4di gestio-
‘nz e negli organi. di controlla decli Erti di* iniziativa dsll’Asso-
clazione, ncnché designare i rzppredentanti -in al_ri Enli o Organi-

snmi i cui fini sianc utili zlla praomaziore ed allza tutela dsgli in-

teressi associativi.

i2. -l Consiglis Jireltive redige =d approva il hilancio sociale,
neli casi orevisti: dalla legge, zneonché la‘valulazlione di lrpalto CER
clale, ove richicsta. |
13. Il Segretzriec cura l7attivitd amministretiva dell’assoclazione.
Tiene aggiarnali i libri socfali (verbzli assembies, consiglic di-
rettiva, registra degli zascoizti).

14. Il Tesariere tienz zgglorrata la contabilitd e orovvede alla
aonservazione della rvelativa docunentarione, tlere 1 registri conta-
pili, cura ¢li incassi ed i pugamenzi dell’associaziena in coafor-
mitd 217e decis-ari del Corsiglic Dirsttlvo.

ART. 17) PRESIDENTE

1. 21 Presida=te dellfhsssciazione compeis la lzgase rappresentanza

4
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dell asscciarions e la firma socialc.

2. Egli presicdc o convoca 1 Censiglic Direltivo; sovrintende alle
gestione amminilstrativa ed economica dell’ Associazione.

3. In caso ¢l cascnza o di impedimanto del Prosicdents tutte le sue
mansiani spettznn al Vieceprezidente.

1. Bl Presidente dell’Associazisnz compete, sulla base delle durst-

Live emanzte da 1’ Bssemblea e cal Cousigiio Nirettivo, 2l guale co-

mingue il Zresidente rilerisce ciwoa 1fatiiv compivta, >’ordira-
ria amilnistrazione dell'Assnc-azione; in casi sccezionali di necos-
sitd e urqgenza il Presidecle pud anche compiers alli di stranrdira-
ria amiicistraziore, m=z in =2l caszo deve contestualmente convocarc
i1 Ceonsiglio Cirettivo per la ratifica del suo opzrelo.

5. Il Presidenta eonvocz 1'Rssemblez e _a presiede, cura lfesacuz-o-

ae delle deliberazioni deglli orgzni associativi, sorveglia i1 buon
zndamenle  zrministrztivo dell!Associazione, verifica 1’osservanz;!
dello statulo @ dei rogolamerti.

6. 11 Presidente 2 ccnsecnetaric del patrimenie dell’Rssocilazione e!
dei mezzi d: esercizio; assume tutte le funzionid relatiws agli adem—i
pimonti conassi allfAssoclazione che & datovs di lavoro.,

i-yziona el FPresidente dcll'hssociazione, che|

7. In caso ¢l sog
s.a venuta A mancare per gqualsiasl notiva, subentra il Vice Presi-
dente cke ne assams tutte la funzionz. Il Vice Presidente resta in
caricz fino all’elez-one del nuove Presidente, alla quale si proce-

derd durarte Lo prina Assswblea che dovrd essere coovacata cal Con—

lsiglio Lirettivo entro 30 giorni. -1 nuove Presidente res.z in cari-
ca fino alla zcadenza paturale del mandato del pPresidente sostitui-
ot

ART . 18) ORGANO DI COMTROLLO

‘1. Nel ezao di superemesnlo dei Limdti i cui all’artleolo 30, comra
2, del decrzlo legislative 3 luglio 2017, r. 117, 1 Aassemplea eleg-
qe, aontestualmente cll’elexione del Consigiio DPirettiva, 1l'ergano
di coanlrollo wonocraticoe o il Zollegio dei Sindaci che 31 compone
di tre membri efieLtivi ci eui almeno uno deve esgors isarizto al-
1'21n0 dei devisori Contabili. .

2. I mexbri del Collezgic clsggeone. al loro internu un Fresidente.

3. Lfincarico &i sindaco & incompatibile con qualsiasi altra cardca
nellf hssociazione, salve quanto previsto del successivo articoele
“8-pbis, e pud essere riccpsrto auchs de  pevsone non aszocialo
all’ aasociazione. .

4. Per la durata 19 carics e La rielsygibilita wvalgono le norme del-
talc 1el presente Statulo per - mewbri cel Consiglio Direliiva.

5. T sincaci o _'organa di contzollo monccrztica partecipanc di di-
ritte alle rinnioni dell’Assembloa.

6. T1 Ccllegiv dzi sindani o l'ergaro di conmtrolle ronocratico ha
il zomplto qi vigilere sull’essorvanza dellz legge e dellc statato

e sul rispestto cel prireipi di cerrettz amilristrazione, anche con

~ilerimentn alle dispesiziori del decreto legis.aldvo B8 gingrna 2001
n. 231, gua-ora applicabili, noncaé srll’adegratezze dell’assetto
orgunizzazivo, amninistrabive o contabile e sil sue corcreta funzia-

inamento. 1L Collegie deil sindaci avecrta a iresl la regolariza delb
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hilancio preventivo e del bilancio di ssarcizio. ,
7. I membri del Collegio o L'orgezno di controllo wonscratice possa-
no partecipara a"le riunicn’ del Corsigliia NDirettive esprimends vo—:
to consultivo.

g. Yel czso del suparsmento det limiti di eui all’articolo 21,
comma 1, del decreto. legislative 3 luglio 2C1v n. 117, il Ccllegio
girdaczsle, owve tutti’ i corponenti ne abbiano i prescrittil reguiszi-
ti, ¢ 1l'organo di controllo monocratico 2Ud essrcitarc la revisicne
lega_e del conbd.

5. Il Conllegio Sindacals o l'oxgaroc di controllo monceral.oco ezerci-
ta dnoutre cempili di moniteoragcio dell’ocsscrvanza delle finalita
aiviche, solidaristiche e ¢i utiiitd sociale, avuto pasrliceolarc ri-
grardo zlle zttivild di intercssc geonerale, _e attivita diverse, ‘a

raccolta fond' e 1a destinzzicne del patrimonic, 17assenzi di scopo

di _ucro e la nor distribuzione dl ukilli, =d attesza che il hkilan—
cio maciale, cve previsto per legge, sia statc redatio in conlor-
it alle linec guida di cui all'tarticels 14 del Decreto Leglslati-
vo 3 lugiio 2017, n. 117. IZ bilancio sceiale dd allresi atto degli
esill del moullorsggio avolto dal sindaed.

14. I.si:daci o l'organo di controlle morocrative possono in gnal-
slasl memenlo progederc ad atti di {spexions e di contrcllo e, &
tal fine, possono chiedere zglli amministrateri nollcie sull’andamen-
to celle operazioni sociali o su cetermirafi affari.
ART. 18-bis) ORGANC LI RLVISICHNE LEGALE DEI CONTI

1. HNel casc dd zupcramento de’ 1imiti di cuil all’articolc 31, com-
ma 1 del deacreto legislative 3 luglioc 2017, . 117, -a revisiore le-
cale dei coali & esecrcitata dall'orgsne di controllce monocratice o
dal Zolliegie Sirndaczle di cui allfarticole 18 del presente statuto
ge LullL I suol ccmporenti seno iscritti all’albe del revisori del
conti. !

Z. Se i componenti del Collegio Sindacale di cui al precedente ar-
ticcle 1B npon song iacrilli tukbti all’plhe di Revisori del Centd,
‘a revisione legale dei conti sard esercitata da un organo acpnocra-
tice, con una persoma iscrilla 2ll’slbo dei revisori contabili nomi-
nata dall assemblea. .

ART, 19) COLLEGIO DET FROBIVIRI

~. L'psscmblca, contestualnents z1l1'eleziore de. Ceonziglio Diretli-
wvo, elegge i corpenenti del Colleglo del Probiwiri; 1 CGollegio £
formato Ga Lre mompri che z1 “ora ‘nterno slsggono unl oropric Presi-
dente, 11 quale potra, se chliamato, préndere parta alle ricnicni
cel Consiglio Direttive.

3. T1 Collegic altresl ha il compito di cemporive o decidere, so ri-
chiesza delle parti, evertnali controversie tre gli oxgani dell’Ra-
sociazicne afo tra 1 Socli steasi. Decide definitivamente sui casi
éi rigettc, da parle del Consigiio Tirettive, della ammissione di
un assaociata. 4

4. Per lz durala in carica e la rielaggibilitd valgono e norme det-
tate nel presente Statutc per i membri del Consiglio Rirettive.

i NOBME AMMINISTRATIVE

Ret. 20) RISORSE ECOHOMICHE

4
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1. T1 petrimon-a dell'Associazione & cecszitoito da keni mokili ed
immobili. Il patrimonis wiile ai Zini della personalita g-uridica &
qrella risultar-e dall'ultimo bilancio di esswcizio approvato che
comingue non pud essere inferiore al limite previste dalltarticolo
22 del decreto legislstivo 3 luglio 2{1¢, n. 117.
2. Le risorse sconcmiche dsll'cascclazions pbtranno derivare da:
- guole aszociztive;
~ contributi d=gli zsscce-ati:

contribubi di privati;
— mov=ributi dello Stato e/o delle Regioni, Province @ Comunt, di
erti ¢ d. islituzioni pubhliche e private e del lerzo Settore anche
finalizzati al scstegns di swpechliche & documentate atlivita o pra-
ge<ti;
- contributi di arganismi surcpei ed internaz-orali:
- lasciti, donuzioni cd erogzzicni “iberali;
- rimsorsi, corrispellivi, ricavi o ertrate cocmanquc denominate de-
r_vanti da a=~tivita svolte ir convenzionamerto o accraditamenlo, c
non snlo, per l'eserciziu delle attsvitd istituzionali
— proveati ds racceltz fondi;
- rendite di beni mebili o immonili perveruti all’associazione 2
gralungue titale; .
- cualsizsi altra entrala derivante da attivita diversc o final-zza-
-z zlle attiwvitd asscciative, .

3. T werzamenti essoc_ativi sono a fondo perduluw. In nessun €550, €

iquindL remme—o in case df acicglimznle dell’Rsseciaziore, né _a ca-—;
fsn di decesso, di zeceszc o di aesclusione dall’Associazione, pud
perlento fars: luvoce zlla ripetiz_owe di quarzo versato dall’sssc-
ciatc al-’Asscelacione stessa.
4. 1| versamerti non creano a.irl ¢iritt® di partecipazions, scgnata-
irente, non creanu gquote indiviss di partecipazicne trasmiss_brli a
Lern®, né par susesssiore a lilele particelare, né per suecessione
a titoLeo univecrsale.
ART. 21) BILANCTO DI ESERCIZIO
. Lriassociazione redigs 11 b;lanciu di esercirin per competenza,
formzto dailo state pairdimeniale, dal readiconto gesl_ora’le, con
‘rindicazionc doi praventi e degli oreri delliissociazione, e datia
relazioe 4i missiore che illustra te posze ¢i bilancic, 1 ancamen-
te emonomico ¢ gestionaie dell’Associazione ¢ le madalita di perse-
guineato delle firalita stelularie e che documenta il caraktleorc sa-
candario e strumer—zle delle attivitd diverszc di cui all’articolo @
del deoerete “egislative 3 luglie 2017, n. 117,

S8CIOELIMENTO DELL' ASSOCIAZICNE
ART. 22} SCIOGLIMENTO DELL’ ASSOCIARTIONE E DEVOLUZIONF, DEL PATRIMO-
NIQ
1. oo scioglimento dell’Assccizzionc dove esseva deliberatc dall’is-
semplea def soci aecondo guarito previste sllfart. 13, comma 1.

2. on casoe d¢ scicglimenbo 1/Azserblea pravvede alla nonina di ne

nit l-quidatosi, anche noa soci, determinardone gli swantualil cowm-

puzluagre sia la caunsa di scloglimento, -1 paTrimonio residuo

14




1. Per tutto goan-o, nor previste esprescamente dal prasente Statuto

che risulterd <alla liguidazicnz & develuto, previa parers positivc:

cell’Ulficio di eui zll'articals 45 del decrsto legialativo 3 lu-

glie 2017, n, “17 ad altre Ente del Terza Settore indiczto dallfas-

sembles, salvo diversa destinarziome inposta dalla logge.
DISPOSIZAIONI FIWALI

ART. 23) NORME DI R_l_'NVIO

si rimanda alla normaziva vigente in materia.

ART. 24) ENTRATA IN_VIGORE - NORME TRANSITORIE

1. I1 presente statuato evtra da supitc in wigore, ad eccezione di
cuantc albliene aspecificatamente zll17iscriziconc z2el registre unico
del texze settore dell’Assoclazlone, incliuse rirtero erticelo
S5-bhis,

Z. Fina all’entrzta in vigore del Reglstro Hazionzle del Terzo fet-
tore il riferimento all’Ufficic 4i cui allfaxticolo 45 de® decreto
legislative 3 Inglio 2017, n. 117 va c¢onsidersto rispetto all’orga-—
nisma di cui alltarticole 3, ccmma 190, della legge 23 dicsmbre
1955, n. 662. '
3. In ogri caso corntinua a seguirsi, prevalendo su fdiverse clausole
statutarie, :a discioviina delle Orlus, por quante compaliblile, Zlno
& gnardo ncn si verillcheranno le circestanzz di cui all’srticelo
0d, commz Z del decreto legislativae 3 luglio 2217, o. ¥L7, alloe-
quanco ¢esserd l'elflleacia di gualsivoglia clavsola e disciplina i-
nerenti le Onlus. -

Tirmate: Clevanpd Glullrida - Zaura Fecdretti - Paclo Favari - De
Pacli Saral - Ilaria Fanzini - Wizeletta Bonzseora - Alessandra Cel-
1i - Scuolio Elisabsita - dottor Raffaelle Biznco, Notaio. Vi & Si-

gilloc.
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