ASD IL SOGNO EQUESTRE
CF. 944 (3%807272

Verbale d’Assemblea Straordinaria dei Soci del ASD Il SOGNO
EQUESTRE

L'anno 2023 il giorno 18 del mese di Dicembre alle ore 18:00, in seconda convocazione in quanto in prima
convocazione e andata deserta, presso la sede legale in Altamura BA via s.p. 238 al km 52 105 espressamente
convocata, si e riunita I'’Assemblea straordinaria dei soci per trattare e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Proposta di cambio denominazione;

2) Proposta di adeguamento dello statuto alle norme stabilite dal D.Lgs. 117/2017, D.Lgs. 36/2021 e D.Lgs.
120/2023;

3) Varie e eventuali

Francesca .
Il Presidente rileva che |a riunione & stata regolarmente convocata secondo le

presente il quorum deliberativo. G /] :
- Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, Il Presidente illustra il primo punto all'ordine del giorno ed
espone i motivi che hanno portato alla decisione di proporre all’assemblea il cambio di denominazione che
da “AS.D. IL SOGNO EQUESTRE ” si vorrebbe trasformare in “ASD-APS IL SOGNO EQUESTRE ” IL SOGNO
EQUESTRE associazione sportiva dilettantistico e di promozione sociale}.

[’assemblea approva all’unanimita il primo punto dell’o.d.g.

Il Presidente passa quindi a trattare il secondo punto all’ordine del giorno e comunica agli associati che il
Consiglio Direttivo, a seguito dell’entrata in vigore dei Decreti Legislativi 36/2021 e 120/2023, ha ritenuto
indispensabile indire I'assemblea straordinaria dei soci per esaminare ed approvare un nuovo statuto socizle
in modo da rispettare ed adeguarsi alle nuove norme.

Successivamente da lettura della bozza di statuto predisposta dal Consiglio Direttivo, secondo i dettami del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.M.i. delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei
principi generali dell’ordinamento giuridico e dei Decreti Legislativi 36/2021 e 120/2023 e successive

modifiche e integrazioni.
Apertasi la discussione, diversi soci intervengono per chiedere chiarimenti ed esporre proposte e/o

modifiche.
Al termine della discussione

I'’Assemblea all'unanimita dei presenti
g %
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STATUTO

Statuto della
“Associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale Il Sogno Equestre
(ASD-APS)
X1t
TITOLO |
ASD -APS IL SOGNO EQUESTRE, con sede in Altamura (BA) alla via sp. 238 km 52 105, I'associazione &
apolitica e non ha scopo di lucro la durata e illimitata e potra essere sciolta solo con delibera

dell’assemblea straordinaria degli associati.

Ll

Articolo 1 - Denominazione e sede
m ita, ai sensi e per gli effetti dj quanto previsto dal primo libro del codice civile e dal D.Lgs. 36/2021
/4 7 __ess. modye ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e ss. Mod.,
iope denominata “Associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale IL SOGNO
i ES’QESTRE'L{; . breve “AS.D. A.P.S. IL SOGNO EQUESTRE” (d’ora in poi “Associazione”). L'Associazione €
'gttualmente" p.riva di personalita giuridica, ma si riserva di chiederla con delibera di assemblea ordinaria
BB aisensidell’articolo 14, D.Lgs. 39/2021.
2. Nella denominazione, negli atti e nella corrispondenza & obbligatorio ai fini del riconoscimento sportivo
I'uso della‘locuzione “associazione sportiva dilettantistica”, anche in acronimo ASD.
3. laqualifica di “associazione di promozione sociale” e I'acronimo APS saranno spendibili nei rapporti con
i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico per effetto della sua I'iscrizione
nella sezione APS del RUNTS.

4. L'Associazione aderisce alla rete associativa Centro Nazionale Sportivo Libertas APS, procedendo

un’associazis

annualmente all’affiliazione e svolgendo le procedure di tesseramento, nel rispetto dello Statuto e del
Regolamento del Centro Nazionale Sportivo Libertas APS.

5. L'Associazione si impegna a trasmettere, in via telematica, entro il 31 gennaio dell’anno successivo, una
dichiarazione all’ente affiliante ai sensi dell’articolo 6.3 del D.Lgs. 39/2021, riguardante |'aggiornamento
dei dati, I'aggiornamento degli amministratori in carica e ogni altra modifica intervenuta nell’anno
precedente, oltre ad ogni altra informazione utile ai fini dell'iscrizione al registro nazionale delle attivita
sportive dilettantistiche.

6. L’Associazione ha la sede legale in Via sp 238 km 52 105 nel comune di Altamura in provincia di Bari.
Eventuali variazioni di sede possono essere approvate con deliberazione del Consiglio Direttivo e non
comportano modifica statutaria. Potranno essere istituite sedi secondarie, succursali o uffici sia
amministrativi che di rappresentanza, sia in Italia che all’estero.

Articolo 2 — Oggetto
1. L’Associazione é apolitica e non ha scopo di lucro.




urante la vita
2. D dell"Associazione non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o differito,
avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale.

'Associazi
g A one € altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall'uguaglianza dei diritti di
tutti gli associati, dall'elettivita delle cariche associative.

4. L'Associazione, riconosciuta ai fini sportivi ai sensi dell'articolo 10 del D. Lgs. 36/2021, esercita in via stabile
e principale 'organizzazione e la gestione di attivita sportivo dilettantistica ai sensi dell’articolo 7.1, lettera
b) del D.Lgs. 36/2021. Nello specifico ha per finalita lo sviluppo e la diffusione di attivita sportive
dilettantistiche connesse alla disciplina dell'Equitazione, agli Sport Equestri e agli Interventi Assistiti con
gli Animali, nonche lo svolgimento di attivita didattica per I'awvio, I'aggiornamento e il perfezionamento
nello svolgimento della pratica sportiva della disciplina sopra indicata e di altre discipline sportive previa
delibera del consiglio direttivo. Inoltre potra svolgere attivita di stabulazione/ricovero cavalli purché la
predetta sia finalizzata alle attivita sportive degli sport equestri. e pil in generale delle discipline sportive
considerati ammissibili dai regolamenti e dalle disposizioni del Coni (Comitato Olimpico Nazionale
| Italiano), del CIP (Comitato Italiano Paraolimpico) e del registro delle attivita sportive tenuto dal
Dipartimento Sport della Presidenza del Consiglio dei Ministri, intese come mezzo di formazione psico-

‘ fisica e morale degli associati, mediante la gestione di ogni forma di attivita idonea a promuovere la

conoscenza e la pratica della detta disciplina. L'associazione potra organizzare attivita con bambini,

Ui e ragazzi quali Outdoor Education, Fattorie Didattiche, Campus Estivi, Grest, Centri Estivi ed
_-ogni altra fohma di aggregazione e socializzazione, anche nei settori dei diversamente abili e degli anziani.

L 355;'562’0'\? otra gestire in tutto o in parte, anche mediante contratti di affitto d’azienda o di ramo

’ bm sa,\ﬁ ettamente e/o indirettamente, acquistare, progettare in conto proprio, costruire,

rutturare e ampliare impianti e centri sportivi e ricreativi o immobili da destinare ad attivita sportive e
B ricreative, comprese le relative aree e annessi servizi accessori.
L'associazione potra partecipare a bandi pubblici e/o privati per prendere in gestione impianti sportivi da
enti pubblici e/o privati.

5. Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali, |'Associazione potra, tra laltro, svolgere,
prevalentemente in favore del propri associati, I'attivitd didattica per I'avvio, |'aggiornamento e il
perfezionamento nello svolgimento della pratica sportiva della disciplina sopra indicata.

6. Nei limiti previsti dall’articolo 9 del D.Lgs. 36/2021 e dalla normativa di attuazione, ai fini del
potenziamento della pratica sportiva ¢ facolta dell’Associazione svolgere attivita secondaria e
strumentale, purché strettamente connessa al fine istituzionale e nel rispetto delle norme fiscali vigenti e
nei limiti ivi indicati quali a mero titolo esemplificativo:

7. attivita ricreativa in favore dei propri soci e tesserati, ivi compresa, se del caso, la gestione di un posto di
ristoro;

8. lagestione di centri benessere o fisioterapici;

9. lavendita di articoli sportivi;

10. la promozione di attivitd sportiva, ricreativa, culturale e, in generale, I'attivita svolta da associati o
tesserati alle organizzazioni sportive di riferimento anche attraverso la partecipazione a manifestazioni
fieristiche, lo svolgimento di azioni pubblicitarie, I'espletamento di studi e ricerche di mercato, |a
mmmmwm e qualsiasi altro mezzo di promozione ritenuto idoneo.

antira Ja phﬂmipazione dei propri atleti e dei propri tecnici alle assemblee degli
sentire loro |'elezione dei propri rappresentanti nei rispettivi Consigli.




12.

13.
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24,

18. i

19

20.

21.

22.

L'Assoclazione accetta incondizionatamente dj conformarsi allo statuto, alle norme e alle direttive del
Coni, d‘el FIP, del Centro Nazionale Sportivo Libertas APS nonché a’gh statuti e regolamenti delle
federazioni sportive nazionalj e/o degli enti dj promozione sportiva e/o discipline sportive associate
riconosciuti dal Coni e dal CIP, a cyj vorra affiliarsi. L’associazione si impegna pertanto ad accettare
EVEM”‘?” meEdl'me”t' disciplinari, che gli organi competenti del Coni, del CIP, delle federazioni, enti di
et fp.or'twa o discipline sportive associate dovessero adottare a suo carico, nonché le decisioni
che le autorita sportive dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere associativo, tecnico €
disciplinare attinenti alla vita della associazione sportiva,

L'Associazione si impegna inoltre a garantire I'attuazione ed il pieno rispetto dei provvedimenti del Coni
del CIP e/o delle federazioni, enti di promozione sportiva o discipline sportive associate, e in generale di
tutte le disposizioni emanate a presidio della lotta alla violenza di genere ai sensi dell‘articolo 16 del D.Lgs.

39/2021.

ciazione esercita in via esclusiva o principale una o pit delle seguenti attivita di interesse generale

rt. 5 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117

istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
» noncheé le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa, ai sensi dell’art. 5,

madi fai%n

! ommal, fe . d) del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117;

(o

o
GW |nterventbe servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente &

o’
all uhhzzﬂ jone accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata

ab:tualm nte, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli animali
e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, ai sensi dell'art. 5, comma 1,

lett. e) del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117;
interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto

legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. f) del

Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117;
organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale, ai sensi dell’articolo 5, comma 1, lett. i) del Digs del 3 luglio 2017 n. 117;
organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso, ai sensi dell'art. 5

comma 1, lett. k) del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117;
organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. t) del

Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117;
beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016

n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale, ai sensi dell'art. 5, comma 1, lett. u) del Decreto Legislativo

3 luglio 2017, n. 117;
promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata

ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. v) del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 1R
promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degh
utenti delle attivita di interesse generale di cui all'articolo 5 del Digs del 3 luglio 2017 n. 117, promozione
delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27
della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge



! dicembre 2007, n. 2 i ;
; f;_lc 4, al sensi delfart. 3, comma 1, lett. w) del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.

iI 10. L’A‘ssomaznone puo svolg‘ere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle sopraindicate attivita
di m.teres?e generale, aj sensj e nei limiti previsti dall’art, 6 del Codice del Terzo settore. La loro
[ndiwdyaz.lone € approvata dall’Assemblea degli assoclati su proposta del Consiglio direttivo. Nel caso
pAssocRi s esercitasse attivita diverse, il Consiglio direttivo dovra documentarne il carattere
secondarul:) e strumentale nej document di bilancio,

11. L'associazione puo esgrcitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo
settore a.lttraverso Ia. richiesta a terzj dj donazioni, lasciti e cor:.tributi di natura non corrispettiva - al fine
difinanziare le p.ropne attivita di interesse generale. L'attivita di raccolta fondi pud essere realizzata anche
in forn"m org‘amzzgta e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
erogazione di bgm 0 servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e
dipbe;:fiintl, nel rispetto dej Principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il
pubblico.

Arti — Durata
~pallociazioneha durata illimi ; .
7 BAssocia Imitata e potra essere sciolta soltanto con delibera dell’assemblea straordinaria
degll ati.

9

[
[ N 7
g , pra 24 (g TITOLO 1l
: »& / 5’1 | Della vita associativa
i/

Articolo 4 - Associati
1. Possono far parte dell’Associazione in qualita di soci le persone fisiche che ne facciano richiesta e che

siano dotate di una irreprensibile condotta morale, civile e sportiva.

Ai fini sportivi, per “irreprensibile condotta” deve intendersi a titolo esemplificativo e non limitativo una
condotta conforme ai principi della lealta, della probita e della rettitudine sportiva in ogni rapporto
collegato all’attivita sportiva, con I'obbligo di astenersi da ogni forma d’illecito sportivo e da qualsivoglia
indebita esternazione pubblica lesiva della dignita, del decoro e del prestigio dell’associazione, oltre che

delle competenti autorita sportive.
Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo e ai diritti

che ne derivano, fermo restando il diritto di recesso.
Chi intenda aderire all’Associazione deve presentare domanda scritta su apposito modulo al consiglio

direttivo 0 a un consigliere appositamente delegato dal medesimo consiglio, recante, tra I'altro, un
indirizzo di posta elettronica in corso di validita a cui saranno trasmesse tutte le comunicazioni formali e
la dichiarazione di condividere le finalita dell’Associazione e I'impegno a osservarne statuto e regolamenti.
La qualifica di associato si acquisisce contestualmente all’ accettazione della domanda di ammissione da
parte del consiglio direttivo o del consigliere appositamente delegato.

6. Il consiglio direttivo nei 60 giorni successivi potra procedere, in ogni caso, alla revoca dell'accettazione
della domanda del nuovo associato con delibera motivata, tempestivamente comunicata all'interessato.
Avverso il rigetto I'interessato puod proporre reclamo all’Assemblea generale entro e non oltre 15 giorni

dalla comunicazione della delibera,
La deliberazione di ammissione del nuovo socio e senza indugio annotata nel libro degli associati tenuto

2,

a cura del consiglio direttivo.,
Le quote associative sono personali, non sono trasferibili, rivalutabili né restituibili agli associati.




di domanda di Taes
g Incaso | ammissione 3 soc:
' OCio pr
dall’'esercente |a responsability gan: Presentata da m;
e : genit : inorenne, la s i
effetti nei confronti dell’Associazion::ale' Chi sottoscrive [a domandatf:;::je?s:':t:%?er:\?nc:r';t;o:::ia;:
r il i

inorenne. isponde v
er"Assemblea e erso la stessa per tutte le obbligazioni dell’associato
10. Erare che, all’
atto del| :
versata, oltre la quota associat; 8 prima domanda di i i
iva a di ammissione a debba essere
uota di ingresso sec Prevista per I'esercizio j ¢ e
q ondo un ammontare p 01N cui é stata presentata la domanda, anche una

11. Con la sottoscrizione della domanda g !'Ed_etf.-rminato dalla stessa Assemblea.
comunicati agli organismi che procedor:oa”;m_'ss"’f‘e il socio accetta che i propri dati personali siano
della attivita sportiva dilettantistica syojts al riconoscimento aj fini sportivi e alla relativa certificazione

Articolo 5 — Diritti e doveri dej socj

desimi diritti e
rispetto delle norme statutarie e regolamentr:'rid'“ttl. senza discriminazione alcuna, che esercitano nel
2. In particolare, i soci hanno: .
a) il diritto a partecipare alle attivita associative;
’

b) il diritto di voto per I’ i
o .F' . a'Pprovazlone delle modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per Ia
nomina degli organi sociali dell’Associazione:

c) il diritto di v [ : ;
d) 8 4 oto F:er | _appfovazrone del bilancio consuntivo di esercizio annuale;
) II dlntto i candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali:
e) il diritto di esami i libri sociali . :
) minare i libri sociali facendone richiesta motivata al consiglio direttivo, che stabilisce

7 el S S e :
itemp e- e modalita di esercizio di tale diritto in maniera comunque tale da non renderne impossibile
0 eccessivamente oneroso per i soci il suo concreto esercizio.

3. Il minore esercita il diritto di partecipazione nell’Assemblea mediante il genitore, anche disgiuntamente,

| puntuale pagamento delle quote associative e dei contributi deliberati dal consiglio
emblea, nonché al rispetto delle norme statutarie e regolamentari dell’Associazione
i emanate dal consiglio direttivo.

Articolo 6 D nza dei soci

1. la quéfi‘ a di socio si perde per recesso o per esclusione.

2. L'associato puo in _-quaISias'l' momento notificare al consiglio direttivo la sua volonta di recedere
dall’Associazione. IIrec 55 "h'_'a"?éfﬁéafci_’a’.dal':tmn_tesimo giorno successivo a quello nel quale la relativa
nsiglio direttivo.
e dalla qualifica di associato qualora non provvedano al
' rmine stabilito annualmente dal consiglio direttivo.

zione motivata del consiglio direttivo, comunicata allo
dalla data di comunicazione della delibera di
itamente convocata, in occasione della sua

ecisione del’assemblea che esaminera






11. Il presidente dirige e regola le discussion e stabilisce le modalita e I’
12. L'Associazione tiene, a cura del consiglio direttivz m-jn al|lt:?oe ld
dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche w;rbali redatti
13. 'assemblea nomina un segretario €, se necessario, uno o piu scrut
14. Di ogni assemblea si dovra redigere apposito ve rba;le firmzto dal ,
se nominati, dagli scrutatori. Copia dello stesso deve essere mess
formalita ritenute piu idonee dal consiglio direttivo a garantirne |

ordine delle votazioni.
elle adunanze e delle deliberazioni

tori.
presidente della stessa, dal segretario e,
o a disposizione di tutti gli associati con le

15. Laddove I'Assemblea abbi a massima diffusione.
: abbia carattere elettivo delle cariche sociali o comporti la modifica del presente

statuto, una copi TS -
16. ' assi ; q F: a del verbale va inviata anche agli organismi sportivi a cui I’Associazione e affiliata.
. L'assistenza del s i : \ ,
4 _Egretano non e necessaria quando il verbale dell’assemblea sia redatto da un notaio.
17. L'Assemblea delibera sui punti contenuti nell’ordine del giorno.
. Proposte o mozioni di iaci i
18 p ozioni di qualsiasi natura che si intendano presentare all’Assemblea devono essere scritte e

otto fi ; . :
3 5 rmate da almeno 10 soci e presentate al presidente almeno 10 giorni prima della data fissata per
I'adunanza.

19. Le mozioni urgenti e le proposte di modifica dell’ordine del giorno in merito alla successione degli

argomenti da trattare possono essere presentate, anche a voce, durante i lavori dell’Assemblea e possono
essere inserite nell’ordine del

p N
- \ - -

.. Articolo 9;- Partecipazione all'assemblea

a 1k Potranno\} endere parte alle assemblee ordinarie e straordinarie dell'Associazione i soli associati in regola

o =y 3 — . . i

I ‘ﬁcon il pagamento delle quote associative e non soggetti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione.

: . ke s \ . i v
2. Ogni socio; Ha diritto a un voto e pud rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta, un altro

‘ associato;" /
f
/

™ :

&% Articolo 10 — Assemblea ordinaria

-5 . . - . d
~._ 1. l'assemblea deve essere convocata almeno 1 volta all'anno, entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale,

giorno con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

per |'approvazione del bilancio consuntivo e per I'esame del bilancio preventivo.
2. Fino al momento dell’approvazione del preventivo il consiglio direttivo & autorizzato all’esercizio provvisorio
sulla base del preventivo approvato |'anno precedente, suddiviso in dodicesimi.
3. In particolare, I’Assemblea ordinaria:
a) nomina e revoca il presidente e i componenti del consiglio direttivo previa definizione del loro numero:
b) approva il bilancio preventivo e consuntivo di esercizio;
c) determina gli indirizzi secondo i quali deve svolgersi |'attivita dell'Associazione e delibera sulle proposte
di adozione e modifica di eventuali regolamenti;
d) nomina e revoca, qualora previsto, i componenti dell’organo di controllo;
e) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita

nei loro confronti;
f) delibera sulle decisioni del consiglio direttivo di non ammissione o revoca dell’ammissione del socio o

su quelle di esclusione eventualmente impugnate;
g) individua le attivita diverse da quelle di Interesse generale che, nei limiti consentiti dalla legge, possono

essere svolte dall’Assoclazione;
h) delibera in merito |'approvazione del regolamenti soclall ivi compresi i modelli organizzativi di cul al

comma 2, articolo 16, D.Lgs. 36/2021;

%I_‘J*'-.I-_I II‘I; B



| i} delibera sull'ordine de| gi
el giorno, moziani
ozio i
. <Eahito: ; Nl € ogni altra materia a essa riservata dalla legge o dal presente

Articolo 11 - Assemblea straordinaria
1. L'Assemblea straordinaria delibera:
a) sull’approvazione e syje pro

Poste di modifi
b) sulla trasformazione, anch difica dello statuto;

€ ai sensj ‘ot
nsi dell'articolo 28 dello statuto, la fusione e lo scioglimento

’ :
| uzione del suo patrimoni

, L i e e : rimonio;
{ c) sui diritti reali Immobiliar; ’ 2

d) sulla elezione del consiglio direttivo decaduto;

c) sugli altri argoment;j T [T )
& Posti all'ordine del glorno attinenti atti di straordinaria amministrazione.

Articolo 12 — Validita assembleare

1. L'assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della maggioranza
assoluta! degli associati aventi diritto di voto e delibera validamente con voto della maggioranza dei
presenti.

\2. L'assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando sono presenti 2/3 degli

| associati aventi diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

3. Trascorsa almeno 1 ora dalla prima convocazione sia I'assemblea ordinaria che I'assemblea straordinaria
;sono validamente costituite qualunque sia il numero degli associati intervenuti e delibera con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

5 o, 4. Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole

* %  dialmeno i 3/4 degli associati ai sensi dell'articolo 21, cod. civ..

' -

Articolo 13 — Audio/video Assemblee
1. E possibile tenere le riunioni dell’Assemblea, con interventi dislocati in piti luoghi, audio/video collegati, e
cio alle condizioni previste dalla legge, cui dovra essere dato atto nei relativi verbali .
2. In tutti i luoghi audio/video collegati in cui si tiene la riunione dovra essere predisposto il foglio delle

presenze.
3.Ein ogni caso necessarioche:
- comungue. e nti nel medesimo luogo il presidente e il segretario della riunione;
e panti, di regolare lo svolgimento assembleare



, Ervenient; -video collegati (a cura
4. In presenza dei suddett; Presupp Possong affluire.

Osti, 'asse
. ' mblea :
dove deve pure trovarsi | S€gretarip dey| ! considera tenyta nel luogo in cui si

i i ari
sul relativo libro.

iunio trova il presidente e
Ne, onde consentire la stesyra e la sotto

scrizione del verbale
5_In caso di assemblea con intervEnUti di

slocati in pig
. {
svolgimento delle proprie funzioni pil

. uoghi a ollegati o -
il Presidente 4 " 83l 0 audio-video collegati, per lo

assemblea pug farsi coadiuvare da uno o piu assistenti

verbalizzante per |o svolgimentg delle Proprie fun; °‘_"'de° G el i g i
ioni.
Articolo 14 - Il consiglio direttivo
.ll consiglio direttivo & ’or ano r. i
1 A N g €Sponsabile della gestione dell'Associazione e llegial i =
dell’attivita associativa. e
2. Il consiglio direttivo & €omposto da i
N minimo di 3 3 yn | J ' S |
compreso il presidente. Massimo di 7 membri eletti dall Assemblea, ivi

; giorni dalla avvenuta Assemblea elettiva su convocazione del

presidente uscente o, in €aso di mancata

\_ maggioranza del consiglio direttivo uscente.

\ 5. La presenza alla prima riunione dell’as

i assenti ingiustificati sono da ritenersi dj
6. E fatto divieto agli amministratori

sociato eletto Costituisce formale

accettazione della nominz. Gii
missionari.

7. Il consiglio direttivo dura in carica 4 anni e i suoi
anche se non consecutivi nella medesima carica.

9. Il presidente pu®, in caso di urgenza, esercitare i poteri
quest’ultimo alla prima riunione utile.

10. ll consiglio direttivo potra avere luogo altresi “da remoto” ai sensi del precedente articolo 14 dello statuto.

11. Le riunioni sono valide se & presente la maggioranza assoluta dei componenti, e le deliberazioni sono
dpprovate a maggioranza dei presenti.

12.In caso di parita prevale il voto di chi presiede.

13. Tutte le cariche sociali POSSono essere remunerate nei limiti di cui all'articolo 8.2 del D.lgs. 36/2021 ¢

fermo restando le presunzioni di cui all’articolo 3.2, ultimo periodo del D.Lgs. 112/2017.

14. Il consiglio direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni.

15. Le deliberazioni del consiglio direttivo devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduto la
riunione e dal segretario.

16. 1l verbale deve essere messo a disposizione di tutti gli associati con le formalita fitenute pid idonee dal
consiglio direttivo atte a garantirne la massima diffusione.



Articolo 15 - Dimissioni e cause dij ettivo e del presidente
e di decadenza del consigli
o odi p
1. Il consiglio direttivo decade: i Lot i

a) per dimissioni contemporanee della meta piu 1 dei suoi compone

Inlsslonlico nti;
b) per dimissioni o impedimento definitivo del pre

C) per contemporanea vacan ivogli i
5 : 23, per qualsivoglia causa, della meta pit 1 dei suol componenti;
Per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte
In queste ipotesi il presidente del consiglio direttivo 0,
vicepresidente oppure,

3 dell’Assemblea.

‘ in caso di suo impedimento o vacanza, il
In subordine, il consigliere piu anziano, dovra provvedere entro 60 giorni alla

convocazi ! I nei
. one dell’Assemblea, da celebrarsi nei successivi 30 giorni, curando nel frattempo l'ordinaria
amministrazione.

3. Fino alla sua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla ordinaria amministrazione, le
funzioni saranno svolte dal presidente in regime di prorogatio.

4. Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, durante il corso dell’esercizio venissero a mancare contestualmente

. tanti consiglieri che non superino la meta del consiglio direttivo, si procedera alla mera integrazione del

’ consiglio con il subentro del primo candidato non eletto nella votazione alla carica di consigliere. In

assenza il consiglio proseguira in numero ridotto fino alla prima assemblea utile che provvedera alle
tazioni per reintegrare i membri vacanti,

3 Oltre\che nei casi di decadenza del consiglio direttivo, il presidente decade:

La) per dimissioni;
b) per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta.
6. ,I—“ queste ultime ipotesi, il vicepresidente o, in subordine, il consigliere pit anziano, dovra entro 60 giorni
provvedere alla convocazione dell’Assemblea, da celebrarsi nei successivi 30 giorni, curando nel frattempo
B “I'ordinaria amministrazione.

7. Fino alla sua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla ordinaria amministrazione, le
funzioni saranno svolte dal vicepresidente o dal consigliere pit anziano, in regime di prorogatio.

Articolo 16 — Convocazione del consiglio direttivo

Il consiglio direttivo si riunisce ordinariamente senza formalita almeno 1 volta I'anno su iniziativa del
Presidente e straordinariamente o la maggioranza dei consiglieri ne chiedono la convocazione.

Articolo 17 — Compiti del consiglio direttivo

Il consiglio direttivo & dotato dei piu ampi poteri per |a gestione ordinaria dell’Associazione. A esso
competono in particolare:
a) la redazione annuale e la presentazione in Assemblea, del bilancio consuntivo dell’attivita svolta nel
corso dell’anno solare precedente e di quello preventivo;
b) indire le assemblee ordinarie dei soci da convocarsi almeno 1 volta all'anno, nonché le assemblee
straordinaria anche nel rispetto del presente statuto;
c) determinare |'importo delle quote associative;
d) assumere le decisioni inerenti spese ordinarie di esercizio e in c/capitale, per la gestione
dell’Associazione;
e) assumere le decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali, complemen-tar'i e commerciali da
intraprendere per il migliore conseguimento delle finalita istituzionali dell’Associazione;









4 L'associazione destina eventualj utili e ay

4 b sempre vietata la distribuzione, anche indiretta di ut

5. si applica I'articolo 3, comma 2, ultimo periodo, e comm

colo 23 - Anno sociale

) ociale e I'esercizio finanzj Inlsl :
(/anne s arlo iniziano i 1° 8€nnaio e terminano il 31 dicembre di ciascun anno
I .

articolo 24 = Il patrimonio e divieto g distribuzione degli utij;

atrimonio dell’Associazione a g
| ”dZH'ASsociazione nonché acqulsitiindiw:b"e ed ¢ costituito: a) dai beni mobili/immobili propriets
. : me Iar\tQ Iasci . . = 5 i i
donazionl di enti e soggettisia pubblici che ket il ok

Privati; c) event i di ituiti
4i bilancio. ) eve vali fondi di riserva costituiti con le eccedenze

2.l mezzl finanziari delerssociazlone S0N0 costituiti dalle
determinati dal consiglio direttivo, daj Proventi deriva
eventuali proventi di natura commerciale

quote associative annuall ed eventuali contributi
nti dalle attivita organizzate dall’Associazione e da

anzi di gestione [ ! t o
Lllincremento del proprio Patrimonio, B allo svolgimento dell’attivitd statutaria

ili e avanzi di gestione, fondi e riserve comungque
ministratori e altri componenti degli organi sociali,
scioglimento individuale del rapporto.

a 2-bis, del D.Lgs. 112/2017.

denominati, ad associati, lavoratori e collaboratori, am
) ’
anche nel caso di recesso o di qualsiasi altra ipotesi di

TITOLO Vv
Dei lavoratori e volontari

Articolo 25 — Lavoratori e volontari

! iazione svol i o
é 1. LiAssoclaz ge le proprie attivita avvalendosi in modo prevalente dell’attivitd dei volontari. |

volontari dell'associazione sono persone che, per libera scelta, svolgono attivita in favore della comunita

e del bene comune mettendo a disposizione | Proprio tempo e le proprie capacita per promuovere risposte

ai bisogni delle persone e delle comunita beneficiarie delle sue azioni, in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

I volontari, associati o non associati, sono iscritti in un apposito registro e svolgono la loro attivita in modo
non occasionale.

L“attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario
possono essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, entro
limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio direttivo nel rispetto del Codice del
Terzo Settore. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate con le modalita e nei limiti
previsti dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm. e ii..

L'Associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di collaborazioni sportive o prestazioni di
lavoro autonomo o di altra natura, anche deij propri associati, fatto comunque salvo quanto previsto dalla
normativa.

| lavoratori sportivi dell’Associazione hanno diritto a un trattamento economico e normativo ai sensi
dell’articolo 25 del D.Lgs. 36/2021, secondo il principio di pari dignita e opportunita, in quanto compatibili,
le norme di legge sui rapporti di lavoro nell'impresa.
Ai lavoratori sportivi subordinati, in particolare, si applicano le disposizioni di cui agli articoli 26, 34 e 35

del D.Lgs. 36/2021.
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Al rap continu
particolo 37 del D.Lgs. 36/2021. ativa di carattere amministrativo-gestionale si applica

i u

associs zlli:"e pc o?oa;tresi Stipulare contratt| di apprendistat |
o e 0 el Dilgs, 3673000 O per garantire la formazione dei giovani atleti
Ricorfe"done | presupposti, I'attivita d lavor
rmad collaborazioni coordinate e contin

yest'ultima si applica I'eccezione preyisy
ommd 1 del D.Lgs. 81/2015.
sono ammesse altresi le prestazion| Sportive d
glano retribuite in alcun modo nemmeng gal b
our tali prestazioni attinenti ag|j Scopl soc
documentate relative al vitto, all'alloggio, al
offettuate fuori dal territorio comunale g;
formare I reddito del percipiente, g’ previst
dalle normative vigenti in materia,
¢ previsto in 0gni caso I'obbligo di assicurare
allente che si avvalga del |

O sportivo pud costituire
uative ai sensi dell’

a alla Presunzione

Oggetto di un rapporto di lavoro nella
articolo 409, comma 1, n. 3, del cod. civ.. Per
di rapporto subordinato di cui al articolo 2,

el volontari, jvi compresi i dipendenti pubblici, purché non
eneficiario,

fali possono essere rimborsate esclusivamente le spese
viaggio e al trasporto sostenute in occasione di prestazion
residenza del percipiente. Tali rimborsi non concorrono 3
a la possibilita di erogare rimborsi forfettari nei limiti stabilits

per la responsabilita civile verso i terzi i volontari, in capo

Oro operato, anche mediant
! e polizze collettive, secondo le linee guida di cui al
.M. 6 ottobre 2021, del Ministero dello sviluppo economico di concerto con il Mips .

TITOLO VI
Disposizioni finali

,?-.ico[o 26 - | Tesserati

tesserati sono le persone fisiche che mediante la procedura di tesseramento aderiscono agh Orgamesms
sportivi (FSN, DSA, EPS) a cui I'Associazione @ affiliata e sono rappresentati, a titolo esemplificativo & non
esaustivo, da:

- a) atleti;
b) dirigenti sociali e soci;
L ¢) giudici/arbitri;
| d)dirigenti;
e) tecnici, istruttori;
f) altre qualifiche previste dai suddetti Organismi;
g) altri tesserati agli Organismi Sportivi a cui I'Associazione e Affiliata.
2. l'Associazione, con I'affiliazione agli Organismi Sportivi, deve garantire ai tesserati quanto loro necessano
per 'esercizio dello sport praticati, con le stesse modalita previste per i propri Soci.
i 3. | tesserati Organismi Sportivi a cui I’Associazione @ affiliata, in analogia con i Soci della Associaznane.

jei costi relativi all'utilizzo delle strutture in uso all'Associazione e

dovranno contribuire alla



p r quanto non espressamente contemplato n
e
5.

el pre | (e
capo | —artt. 15 e 16 del D, Lgs, 36/2021. Presente articolo, si rinvia a quanto disposto dal Titolo Il —

L a I i
L'assemblm' r]e“ 5“:’55|Dne ordinaria, potra Costituire delle sezioni
" fine di meglio raggiungere gli scopj socjali €Zloni nej
..ccemblea, @ maggioranza assoluta
o iva di capitali dei presenti Potra deliberare la trasformazi dell’Associazione in
societd sportiva di capitali O cooperativa azione de sociazi

Sportiva o alt . . h
2l perseguimento degli scopi sociali, ra formula prevista dalla normativa che sia adeguata
1.csemblea ordinaria potra deliber T
3, L'ass are l'iscrizione ad una diversa sezione del regi : ionale del
terzo settore. e del registro unico nazio

Articolo 28 = Scioglimento
joglimento dell’Associazione & del;
1,LoSCIOB eliberato da||’ . .
con esclusione delle deleghe, assemblea aj sensi dell’articolo 13.4 del presente statuto,
7, Cosl pure la richiesta del|’
dell’Associazione deve es

assemblea st e L

. raordinaria da parte dej soci aventi per oggetto lo scioglimento
nta

deleghe. ta da almeno 3/4 dei soci con diritto di voto, con I'esclusione delle

imoni iduo in caso di sciopli .
3. 1] patrImOf'IIO resi SCIoghmentO & ) .. y ; 2
.Lgs. 36/2021. devoluto a fini sportivi ai sensi dell'articolo 7.1, lettera h), del

-*‘;_“‘\.\ Articolo 29 - Clausola compromissoria

bYC
= 1. 4. Le controversie in materia sportiv i i
[z -3 \\1\ . 'p a saranno rimesse al Collegio Arbitrale eventualmente previsto dai
. Bt \ regolamenti del Centro Nazionale Sportivo Libertas APS
I ¢ fine troverann icazi i :
f J ;'\ zA tal‘ : 0 .appllcazmne le norme previste dallo statuto e dai vigenti regolamenti del Centro
& ' Nazionale Sportivo Libertas APS,
» |
. - ./ Articolo 30 - Norma di rinvio
O:sme ﬂ.\, per qua‘nto ‘nc‘m espre?samfer.\te contemplato nel presente statuto, valgono, in quanto applicabili, le norme
W s del codice civile e le disposizioni di legge vigenti di settore.

-4
(llCh




