STATUTO
ZONE DI LETTURA
Associazione di promozione sociale A.P.S.

Art.1| Denominazione, Sede e Durata

E costituita ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche e integrazioni, e della

normativa in materia, I'associazione di promozione sociale denominata

“ZONE DI LETTURA _ Associazione di promozione sociale’,
in breve

“ZONE DI LETTURA _ APS”

ora in avanti denominata “Associazione”, con sede legale in Cassano delle Murge (BA), in
Viale Unita d'ltalia, civico 6/F.

Essa é retta dal presente statuto e dalle vigenti norme di legge in materia di associazioni di
promozione sociale.

L'utilizzo nella denominazione della locuzione “Associazione di Promozione Sociale” o
dellacronimo “APS” & strettamente legato all'iscrizione nel registro regionale della
promozione sociale, fino a che questo sara in vigore, e all'iscrizione al Registro Unico del
Terzo Settore, quando questo sara operativo. Pertanto qualora, per qualsiasi causa,
I'associazio.r:ié\non sia piu iscritta all'uno o all'altro registro, dovra eliminare tali diciture dalla
denominaziofi@{sf‘-x sociale. E fatto divieto di utilizzare il riferimento a “associazione di
promozione sé’cil‘ale” o I'acronimo “APS” in assenza dell'iscrizione ad uno dei due registri.

A seguito g"efi’istituzione del Registro unico nazionale del Terzo Settore, l'associazione
integrera Ia_"_pfbpria denominazione con l'acronimo “ETS” da utilizzare nei rapporti con i terzi,
neglifafﬁ,"ﬁeila corrispondenza e in ogni altra comunicazione rivolta al pubblico, pertanto la

denominazione dell'Associazione sara la seguente: “ZONE DI LETTURA Q%ele
iantanese
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del Terzo Settore Associazionedi Promozione Sociale” 0 piu brevemente “ZONE DI
LETTURA _ETS_APS".

L'Associazione ha durata illimitata. Solo I'Assemblea straordinaria degli associati potra
decretarne Ib 's‘_f}iqglimento, esprimendosi contestualmente sulla destinazione del patrimonio
dell’associazioné‘:ﬁpsi come previsto dal presente Statuto.

'associazione p:o‘t'{é inoltre istituire sedi secondarie in localita diverse con delibera
dell'assemblea q{éi 'soci su proposta del Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale
all'interno dellp_.f"stesso Comune non comporta modifica statutaria, ma [l'obbligo di

comunicazione agli uffici competenti.

Art.2 | Principi, Attivita, Scopo e Oggetto dell’Associazione

|'Associazione & apolitica e aconfessionale e si prefigge di svolgere attivita di promozione
sociale principalmente a favore dei propri associati ed eventualmente a favore di terzi, senza
finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e della dignita degli associati, ispirandosi a
principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati.
| 'Associazione & una istituzione di diritto privato € non ha finalita di lucro, da intendersi come
divieto di ripartire i proventi tra gli associati in forme dirette o differite.
L' Associazione “Zone di lettura” e un centro permanente di vita associativa a carattere
volontario e democratico la cui attivita e espressione di partecipazione, solidarieta e
pluralismo.
_'Associazione persegue le suddette finalita mediante lo svolgimento delle seguenti attivita di
interesse generale di cui all'art. 5 del DECRETO LEGISLATIVO 3 luglio 2017, n. 17:
« interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraio 1992, n. 104. e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive

modificazioni;



« educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, e successive modificazioni, nonché’ le attivita culturali di interesse sociale con
finalita educativa;

« ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

 organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

. formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo € al contrasto della
poverta educativa;

« promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

o promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché' dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco,
incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, ei
gruppi di acquisto solidale di cui allarticolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre
2007, n. 244.

Eocus dellAssociazione € quello di promuovere € sostenere 'accrescimento culturale delle
varie eta delluomo (infanzia, adolescenza, eta adulta); I'associazione “Zone di lettura”
sostiene i soggetti (famiglie, scuola, comunita, istituzioni) che si occupano di iniziative a
carattere educativo/culturale attraverso progetti, servizi e/o sinergie. .
LAssoc:aalqne per il perseguimento dello scopo sociale e compatibilmente con le attivita di
interesse génbrale elencate, potra svolgere le seguenti attivita specifiche:

- promoznone sociale della cultura dei libri di qualita, della lettura e della narrazione
orale, valorizzazione della lettura e del libro come strumenti di relazione, come tempo
dedicato, esclusivo, in cui dare spazio alle proprie domande e riscoprire i tempi dettati

dalla nostra immaginazione; promozione di una idea di lettura intesa in definitiva come



mezzo di crescita individuale e di definizione libera della propria personalita. In tal
senso I'Associazione potra anche organizzare eventi di formazione per adulti sul valore
sociale della lettura e sul tema della letteratura per bambini/ragazzi;

promozione sociale delle attivita di lettura, della narrazione di sé e dell'altro (in forma
oraté\e\ scritta), della cultura specificamente rivolte ai bambini e agli adolescenti al fine
di st_i'lf?f‘ua_larne e svilupparne le capacita di apprendimento, le competenze psicosociali,
le creé_ti}rité, I'elaborazione di un pensiero critico ed identitario altresi per il tramite di
intera_giéni e momenti di condivisione con gli adulti in appositi spazi e/o locali (anche
pub‘bfiﬁi) dedicati; attenzione € quindi data al contesto di vita dei beneficiari a partire
dal lavoro con le principali agenzie educative (famiglia, scuola, istituzioni) con
I'obiettivo finale di promuovere proposte educative e formative per bambini ed
adolescenti riproducibili nelle condizioni familiari, scolastiche e di vita quotidiana aventi
la finalita di accrescere il loro benessere fisico, psicologico e sociale (secondo i principi
della peer educazione e del peer training;

Gestione di campagne di informazione e comunicazione aventi per oggetto la
promozione sociale della lettura e dell'oggetto libro;

Aderire, realizzare e/o promuovere iniziative letterarie e di narrazione (quali eventi,
seminari, convegni, laboratori di approfondimento) a livello territoriale, nazionale ed
internazionale con l'obiettivo di diffondere il recupero della lettura come piacere, come
conoscenza di sé, dell'altro e del mondo che ci circonda;

Eseguire pubblicazioni divulgative delle attivita istituzionali dell’Associazione sia di tipo
cartaceo che multimediale, rivolte prevalentemente agli associati;

Ideare e realizzare spettacoli, mostre, presentazioni, manifestazioni e gestire qualsiasi
attivita volta alla comunicazione di massa delle finalita associative, anche per il tramite
di portali/siti internet dedicati;

Promuovere progetti e attivita di ricerca e studio in Italia e all’estero per creare

occasioni di scambi culturali-letterari (cooperazione, gemellaggi);



e Creare gruppi di studio, lettura, informazione ed approfondimento che possano
contribuire a promuovere e divulgare gli scopi dell'associazione;
« Stimolare la conoscenza e la diffusione della letteratura, di qualsiasi luogo e tempo,
attraverso lo strumento della lettura ad alta voce;
o Aggregare i lettori per formare una comunita che sappia dialogare e interagire, oltreche
con i singoli, anche con istituzioni, scuole, associazioni ed enti pubblici e privati al fine
di avvicinare pit persone possibili al libro e alla pratica della lettura;
« Coinvolgere attivamente i lettori nell'attivita dell’Associazione senza alcuna
discriminazione di appartenenza culturale, politica o religiosa; _
« Ogni altra attivita compatibile e coerente con le attivita di interesse generale sopra
individuate.
Per il perseguimento dello scopo associativo, I'Associazione potra, inoltre, porre in essere
anche attivita diverse da quelle di cui all'articolo 5 del D.lgs. 117/2017 purche gueste siano
s=condarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo criteri e limii
4finiti con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze, da adottarsi ai sensi dell'articolo 17, comma 3, della legge 23
agosto 1988, n. 400, sentita la Cabina di regia di cui all'articolo 97.
Nel rispetto del 1 comma, dell'art. 36 del D.lgs. 117/2017, I'Associazione potra assumere
avoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo 0 di altra natura, fatto
comunque salvo quanto disposto dall'articolo 17, comma 5, solo quando cio sia necessario ai
#ni dello svolgimento dell'attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita. In
ogni casm 1Lnumero dei lavoratori impiegati nell'attivita non puo essere superiore al cinquanta

per cento d&! ‘numero dei volontari o al cinque per cento del numero degli associati.

Art.3| Assogiati
I numero_ degli Associati. detti anche soci, & illimitato ma in ogni caso non inferiore al minimo
stabilito-dalla legge.

AII'Associazione possono aderire cittadini italiani e stranieri, di entrambi i sessi.



Dossono essere associati sia persone fisiche che giuridiche pertanto possono aderire
all'Associazione anche altri enti del terzo settore 0 senza sCopo di lucro nei limiti previsti dalla
Legge.

Gli associati aderiscono all’Associazione, condividendone le finalita ed operando per il
raggiungimento degli scopi associativi.

Tutti gli associati hanno il dovere di svolgere la propria attivita in modo personale, spontaneo
e gratuito, di\comportarSI verso gli altri associati con spirito di solidarieta, correttezza e buona
fede (onesta'-.ﬁ;robité rigore morale, ecc.).

Per i minofk } liscrizione e la partecipazione alle attivita associative dovranno essere
autorizzate da entrambi i genitori 0 comunque da chi ne esercita la responsabilita genitoriale.
Gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati avranno diritto di
partecipazione e di voto alle assemblee e possibilita di essere eletti alle cariche associative;
ali associati persone giuridiche parteciperanno allassemblea con il loro rappresentante legale
o per mezzo di un delegato da questi all’'uopo nominato.

=i associati versano una quota associativa che si intende annuale e potra periodicamente
=<sere modificata dall’Assemblea dei soci riunita in seduta ordinaria.

Art.4 | Ammissione

_ammissione allAssociazione viene richiesta per iscritto al Consiglio Direttivo
4=ll'Associazione. La domanda di ammissione dovra contenere, oltre ai dati anagrafici
s=llinteressato, anche la dichiarazione di accettazione dello Statuto associativo e la
Schiarazione di impegno al versamento della quota associativa.

L= domanda di iscrizione dei minori di eta dovra essere sottoscritta da entrambi i genitori 0
somunque da chi ne esercita la tutela, nelle domande presentate dai minori i genitori
“ovranno autorizzare anche I'eventuale partecipazione alle attivita dell'Associazione.

¥ Consiglio Direttivo dell’Associazione, visionate le domande di ammissione presentate dagli
aspiranti associati, decidera circa 'ammissione.

4 Provvedimento di ammissione sara comunicato allassociato entro quindici giorni dalla sua

@aia.



in caso di respingimento della domanda il Consiglio Direttivo dell'’Associazione deve entro
sessanta giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e

comunicarla agli interessati.

" Entro giorni 30 (trenta) dalla comunicazione della mancata ammissione, potra essere

presentato dall'interessato al Consiglio Direttivo un reclamo scritto. || Consiglio Direttivo
~onvochera I'assemblea ordinaria dei soci che, con le maggioranze previste per la stessa,
decidera inappellabilmente sul'ammissione con delibera motivata da rendere entro 30
itrenta) giorni dalla presentazione del reclamo.

Art.5 | Quota Associativa

=1 associati sono tenuti a versare annualmente una quota associativa, proposta dal Consiglio
Direttivo ed approvata dalllAssemblea degli associati riunita in seduta ordinaria. Qualora la
guota associativa gia deliberata dallAssemblea non venisse dalla stessa modificata si
~onsiderera confermata anche per gli anni a venire fino a nuova successiva decisione da
sarte dellAssemblea degli associati riunita in seduta ordinaria.

G4 aspiranti associati ammessi al sodalizio dovranno versare la quota entro giorni 20 (venti)
salla data di ricevimento della comunicazione del Provvedimento di ammissione. Con |l
wersamento della quota, si acquisira lo status di associato ed il nominativo sara iscritto nel
Woro degli associati. || mancato versamento della quota da parte dell'aspirante associato
=mmesso al sodalizio non consentira allo stesso di acquisire lo status di associato.

G4 associati gia iscritti che, ad inizio anno sociale, intendano rinnovare la partecipazione al

sadalizio dovranno versare la quota associativa entro e non oltre il giorno 15 del mese di

2prile dellanno di riferimento: fino a tal data saranno ancora considerati associati e, nello
specifico, ass'o?\_ “ati non in regola. Decorso detto termine, I'associato che non abbia ancora
wersato la quotéf;_ issociativa si considerera decaduto senza necessita di ulteriori incombenze
@2 parte deglfr’;" r_brgani associativi, che provvederanno allimmediata cancellazione del
mominativo dal !_ﬂéro degli associati.

L= guote associative sono intrasmissibili.



Pertanto | versamenti delle quote associative effettuati dagli associati sono considerati a
fondo perduto e non sono rivalutabili, né ripetibili in nessun caso, e non puo quindi farsi luogo

alla richiesta di rimborso di quanto versato dall'associato all’Associazione come quota

iato puo recedere, in qualsiasi momento, dall’Associazione.

Gh associa_ﬁ}\fche intendano recedere dovranno darne comunicazione scritta al Consiglio
. Q,
Dwettivo.

Art.7| Casi di decadenza e/o esclusione degli associati

= considera decaduto e cessa di far parte dell’Associazione I'associato deceduto.

L esclusione degli associati verra deliberata dall’Assemblea nei confronti dei seguenti
soggetti:

_ rassociato che, per decisione del Consiglio Direttivo, si sia reso responsabile di gravi
madempienze nellosservanza dello Statuto e/o dedli eventuali Regolamenti interni;

_ rassociato che, in qualungue modo, abbia arrecato danni morali 0 materiaﬁ;‘patrimoniali
2 Associazione 0O dimostri di non condividere pit le finalita dell’Associazione;

_ rassociato che in qualunque modo commetta, entro € fuori dallAssociazione, azioni ritenute
&=onorevoli, o 1a cui condotta costituisca ostacolo al buon andamento del sodalizio
“associativo.

L= perdita della qualifica di Associato determinera anche la contestuale decadenza
#='eventuale carica ricoperta all'interno del Consiglio Direttivo.

417 bis | Liquidazione quota

I tutti | casi di scioglimento del rapporto associativo, riferiti al singolo socio, non si fara luogo
=4 alcuna liquidazione della quota.

Art.8 | Organi dell’Associazione

Sono organi dell'Associazione:
2) IAssemblea degli associati (Assemblea);

p) il Consiglio Direttivo;




c) il Presidente;
4) 'Organo di controllo e/o I'organo di revisione legale dei conti (ove necessari);
2) il Collegio dei probiviri (se nominato).

Art.9| Funzionamento dell’Assemblea

_ Assemblea degli associati puo essere ordinaria o straordinaria.

| assemblea degli associati, sia ordinaria che straordinaria, &€ composta da tutti gli associati in
r=gola con il pagamento delle quote associative, iscritti da almeno tre mesi nel libro degli
2<sociati, ed & 'organo sovrano dell’Associazione.

Gh associati iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati, hanno diritto di partecipazione
= di voto alle assemblee e possibilita di essere eletti alle cariche associative.

_ Assemblea degli associati, sia ordinaria che straordinaria, & convocata dal Presidente.

L aywviso di convocazione dell’Assemblea degli associati, sia ordinaria che straordinaria sara
spedito agli associati a mezzo raccomandata A/R, o consegnato a mano, 0O comunicato per
posta elettronica semplice 0 certificata o, nelle situazioni valutate dal Consiglio Direttivo di
particolare urgenza, comunicato telefonicamente.

Oualora il Consiglio Direttivo lo reputasse opportuno per limportanza delle materie poste
2l ordine del giorno, ed a suo insindacabile giudizio e valutazione, I'avviso di convocazione
potra essere pubblicato su un quotidiano avente diffusione comunale nel Comune ove ha
s=de |'Associazione.

Nellavviso di convocazione, devono essere indicati il luogo, il giorno e l'ora delllAssemblea e
fordine del giorno.

Sono tutta\na valide le assemblee, siano esse ordinarie 0 straordinarie, anche se non
convocate cor;l le modalita di cui sopra, ove siano presenti tutti gli associati e tutti i
componenti deI /Conagho Direttivo, sempreché nessuno si opponga alla trattazione degli
argomenti pos[/ all'ordine del giorno.

LAssembl;e{ degli associati, sia ordinaria che straordinaria, potra essere convocata anche in

wogo diverso dalla sede dell Associazione, purché all'interno dello stesso Comune.



Melo stesso avviso, potra essere indicata l'ora ed il giorno in cui si terra I'Assemblea in

seconda convocazione, se nella prima non si raggiunge il numero legale.
Te= 1= data di ricevimento e/o di comunicazione all'associato dell'avviso e la data della
sunione devono trascorrere almeno 5 (cinque) giorni.
L'assemblea déﬁli associati si potra tenere anche a distanza con collegamento online, purché
S possibile veﬁficare lidentita dell'associato che partecipa allassemblea e che vota. In tal
gaso lavviso .di' convocazione dovra indicare il link e/o il collegamento internet per la
'zion§¥online o qualora questo alla data di invio della comunicazione non fosse
DOIC disﬁanibile comungue dovra essere indicato che la riunione si svolgera a distanza con
adalita online. "
‘Assemblea degli associati, sia ordinaria che straordinaria, delibera con votazione per alzata
mano. salvo che gli associati non deliberino in sede di assemblea, con le maggioranze
<t= dallo statuto, che la votazione debba avvenire a scrutinio segreto, e comunque nei
3 di legge.
selivere delle Assemblee ordinarie e straordinarie, e pertanto i verbali delle stesse,
=nno comunicati agli associati per posta elettronica semplice entro i successivi venti giorni.

“=l=zione degli organi dellAssociazione non pug in alcun modo essere vincolata o limitata ed

~rmata a criteri di massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo

10 | Assemblea Ordinaria

ssemblea degli associati riunita in seduta ordinaria deve essere convocata dal Presidente
-0 una volta 'anno. entro il 30 (trenta) del mese di aprile, per deliberare in ordine al
~io relativo all'esercizio chiuso al 31 (trentuno) dicembre dell'anno precedente.

= spettano inderogabilmente allAssemblea dei soci riunita in seduta Ordinaria:

nomina e la revoca dei componenti degli organi sociali. L’Assemblea ordinaria procede
=t=nto alla nomina dei componenti del Consiglio Direttivo e cosi alla nomina del Presidente,
= Presidente. Tesoriere e Segretario e degli eventuali altri incaricati. Le cariche di Vice

=sidente, Tesoriere e Segretario sono cumulabili nella medesima persona.




somina e la revoca, quando previsto, del soggetto incaricato della revisione legale dei

decisione e la conseguente delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi
=4 = I'attivita di promuove azione di responsabilita nei loro confronti. La nomina e la
-= dei componenti del Collegio dei probiviri;

setbera sull'esclusione degli associati nei casi contemplati dalla Legge e/o dallo statuto;
ovazione delleventuale regolamento dei lavori assembleari L'assemblea ordinaria
== anche sull'eventuale trasferimento della sede legale all'interno dello stesso Comune,
s=rimento che non comporta modifica statutaria.

. stenuto necessario per la migliore organizzazione delle attivita, 'Assemblea ordinaria
+=ra sulleventuale istituzione, fuori dal territorio comunale ove ha sede I'Associazione, di
% s=condarie, succursali, uffici, sia permanenti che temporanei.

gelibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, alla sua competenza.

somina e la revoca, quando previsto, dell’'organo di controllo;

. 2<<emblea ordinaria delibera inoltre anche sullammontare della quota associativa annuale
~oosta dal Consiglio Direttivo.

<semblea ordinaria deve essere convocata dal Presidente anche quando ne faccia
_<ta motivata almeno un quinto degli associati o la meta piu uno dei componenti del
~ansiglio Direttivo.

Preside

e in questi casi dovra convocare IAssemblea nei 15 (quindici) giorni successivi
) 2 richiesta ")ﬁ una data non superiore a 30 (trenta) giorni dalla data della richiesta.

& 11 Assemblea Straordinaria

“Assemblea degﬁ) associati riunita in seduta straordinaria & convocata dal Presidente ed e
sompetente a d.el erare sui seguenti argomenti:

Slle modlﬂca'-om dell'atto costitutivo e/o dello statuto;

Sul trasfenmento della sede legale fuori dallo stesso Comune ove ha sede I'Associazione;
Sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione.

Sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, alla sua competenza.

o=t



mblea straordinaria dovra essere convocata dal Presidente anche quando ne sia fatta
ta motivata da almeno la meta pit uno degli associati aventi diritto al voto o con
ta motivata avanzata da almeno due terzi dei componenti del Consiglio Direttivo.

| Presidente'-\iln questi casi dovra convocare I'Assemblea nei 15 (quindici) giorni successivi

2z richiesta, ;;?r una data non superiore a 30 (trenta) giorni dalla data della richiesta.

Art12| Quoﬁ:ﬁn Assembleari

I.'Assemble_a‘;fdegli associati riunita in seduta ordinaria & validamente costituita, in prima
a:mvocazi_o' e con la presenza della maggioranza assoluta (51%) degli associati aventi diritto
2 voto e, in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei presenti.

Si2 In prima che in seconda convocazione, I'Assemblea ordinaria delibera validamente con il
woto favorevole della maggioranza dei presenti.

_ Assemblea degli associati riunita in seduta straordinaria, in prima convocazione, e
validamente costituita quando siano presenti due terzi degli associati aventi diritto al voto e, in
seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati presenti. Sia in prima che in
seconda convocazione, I'Assemblea straordinaria delibera, anche qualora fosse convocata
per sciogliere I'Associazione o per modificarne lo statuto, con il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.

Art.13 | Presidente e Segretario dell’Assemblea

Le Assemblee sono presiedute dal Presidente dell'Associazione e, in sua assenza, dal Vice
Presidente. Il Presidente dell’Assemblea nomina un Segretario, che pud anche essere scelto
fra un non associato, che redige il verbale dellAssemblea. | verbali assembleari, sottoscritti
dal Presidente e dal Segretario saranno conservati dal Segretario dellAssociazione e
comunicati agli associati come previsto dal presente Statuto. ‘

Art.14 | Diritto di voto e Rappresentanza in Assemblea

Ogni Associato, in regola con i pagamenti delle quote associative, ed iscritto da almeno tre
mesi nel libro degli associati, potra intervenire in Assemblea avendo diritto ad un voto unico e

personale.
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L'Associato che non abbia ancora versato la quota associativa sara considerato associato
non in regola e non potra pertanto intervenire in assemblea fino all'integrale pagamento della
quota.

E ammesso il voto per delega. La delega dovra essere scritta, e potra essere rilasciata anche
in calce all'awviso di convocazione. La delega potra essere attribuita solo ad un associato
avente diritto di voto e che non faccia parte del Consiglio Direttivo.

In tal senso & previsto che ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre
associati, qualora il numero degli associati fosse superiore a cinquecento allora ciascun
associato potra rappresentare fino ad un massimo di cinque associati. Si applicano i commi
quarto e quinto dell'articolo 2372 del codice civile, in quanto compatibili.

E consentita I'espressione del voto in via elettronica, purché sia possibile verificare l'identita
dell'associato che partecipa e vota.

Art.15 | Consiglio Direttivo

L’'organo amministrativo dellAssociazione & denominato anche Consiglio Direttivo.

E composto da un minimo di 3 € un massimo di 7 componenti eletti dallAssemblea, fatta
eccezione per i primi amministratori che sono nominati dall'atto costitutivo. Esso esplica la
direzione amministrativa dell’Associazione.

Il Consiglio Direttivo pertanto dovra:

— sviluppare le attivita, i programmi e le iniziative al fine del perseguimento delle finalita
associative;

— curare |'esé?;uzione delle deliberazioni dell’Assemblea;

— redigere l’éy}pntualefgli eventuali Regolamento/i interno/i da sottoporre all'approvazione
deII’Assemleé_{i

- deliberare-f}émmissione degli associati;

— proporre éll’assemblea la decadenza e/o la esclusione degli associati

— nominare, in caso di necessita, commissioni provvisorie con compiti e poteri particolari;

_ favorire la partecipazione degli associati alle attivita associative.



— documentare il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui allart. 6 D.Igs.
117/2017 eventualmente svolte, nella relazione di missione.

- attuare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

- predisporre annualmente il bilancio d'esercizio e lo presenta allAssemblea per la

discussione e la sua approvazione;

- conferire procyre generali e speciali:

- assumere e licenziare eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e

retribuzioni; 2

- proporre / Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell'associazione e degli organi
sociali.
Nell'esercizio delle sue funzioni, il Consiglio Direttivo pud avvalersi di responsabili di

commissioni di lavoro da esso nominati. Detti responsabili possono partecipare alle riunioni
del Consiglio Direttivo con voto meramente consultivo.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra | propri
associati, dalle organizzazioni di volontariato associate. Si applica l'articolo 2382 del codice
civile.

Il Consiglio Direttivo resta in carica 5 (cinque) anni ed & composto da un numero variabile di
membri, da tre fino a un massimo di undici, deciso dall Assemblea ordinaria al momento della
nomina, con le seguenti cariche:

a) Presidente;

b) Vice Presidente;

c) Tesoriere;

d) Segretario;

e) da uno a sette Consiglieri.

In caso di necessita di ricostituzione del numero dei componenti del Consiglio Direttivo a
seguito di recesso, decadenza o dimissioni dei membri stessi o per qualsiasi altro motivo che
determinasse il venir meno dei suoi componenti, il Presidente convochera I'Assemblea

ordinaria degli associati che, con le maggioranze statutarie, provvedera alla ricostituzione del



numero dei componenti del Consiglio Direttivo ed alla attribuzione degli incarichi come da
statuto, i componenti cosi nominati resteranno in carica fino alla naturale scadenza dell'intero
Consiglio Direttivo.

| componenti del Consiglio Direttivo sono rieleggibili.

Gli amministratori, entro trenta giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne
I'iscrizione nel Registro unico nazionale del terzo settore, indicando per ciascuno di essi il
nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di

essi € attribuita la rappresentanza dell'ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

Art.16 | Funzionamento del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente.

Il Consiglio Direttivo € convocato dal Presidente, anche quando ne facciano richiesta almeno
3 (tre) dei suoi componenti.

L'avviso di convocazione del Consiglio Direttivo potra essere spedito ai suoi componenti a
mezzo raccomandata A/R, o consegnato a mano o comunicato per posta elettronica semplice
o certificata o, nelle situazioni valutate dal Presidente di particolare urgenza, comunicato
telefonicamente.

Nell'avviso di convocazione del Consiglio Direttivo, devono essere indicati il luogo, il giorno e
I'ora della riunione e 'ordine del giorno.

Il Consiglio Direttivo pud essere convocato anche in luogo diverso dalla sede

l‘z,o I’Associazione, purché all'interno dello stesso comune.

%

\C}Tr& @ data di ricevimento e/o di comunicazione al Componente del Consiglio Direttivo

Eté]l awviso e la data della riunione devono trascorrere almeno 24 (ventiquattro) ore.

E,no tuttavia valide le riunioni del Consiglio Direttivo, anche se non convocate con le
mg;:llaflité di cui al presente articolo, nelle quali siano presenti tutti i suoi componenti e
tmpreché nessuno si opponga alla trattazione degli argomenti all'ordine del giorno.

Le riunioni del Consiglio Direttivo si potranno tenere anche a distanza con collegamento

online, purché sia possibile verificare I'identita del Consigliere partecipante anche al fine della
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espressione del voto. In tal caso l'avviso di convocazione dovra indicare il link e/o il

-\ collegamento internet per la partecipazione online, o qualora questo alla data di invio della

.—(_,"

<, ‘comunicazione non fosse ancora disponibile, comunque dovra essere indicato che la riunione

- Sisvolgera a distanza con modalita online.

,Art. 17 | Quorum del Consiglio Direttivo

‘_:'_Le decisioni del Consiglio Direttivo sono valide quando sia presente la maggioranza dei suoi

/:omponentl Le decisioni sono prese a maggioranza dei presenti. In caso di parita di voti

prevarra la mozione/proposta votata dal Presidente (ed in sua assenza quella votata dal Vice
Presidente).

Art.18 | Presidente dell’Associazione

Il Presidente rappresenta, con potesta di delega, I'Associazione a tutti gli effetti, ne ha la
fappresentanza legale nei confronti dei terzi ed in giudizio ed i poteri di firma, ne coordina le
attivita, presiede e convoca il Consiglio Direttivo e 'Assemblea degli associati.

E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a qualsiasi titolo e a rilasciarne
quietanza.

Pud delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o speciale.

In casi di oggettiva necessita puo adottare provvedimenti d'urgenza sottoponendoli alla
ratifica del Consiglio Direttivo.

Il potere di rappresentanza attribuito al Presidente e generale salvo espressa limitazione
stabilita dal’Assemblea dei soci in sede di nomina. Le limitazioni al potere di rappresentanza
dovranno essere iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore, in mancanza di
Iscrizione non saranno opponibili ai terzi S€ non sono iscritte nel Registro unico' nazionale del
Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art.19 | Vice Presidente

In caso di assenza e/o impedimenti del Presidente, tutte le mansioni ad esso attribuite cosi
come i poteri di firma vengono affidati al Vice Presidente.

Art.20 | Tesoriere



Il Tesoriere dovra provvedere ad amministrare i fondi e le risorse economiche
dell’Associazione con la normale diligenza.

Il Tesoriere cura la redazione del bilancio di esercizio di cui allarticolo 30 del presente
statuto.

Il Tesoriere, al verificarsi dei requisiti di cui all'art. 14 del D.lgs. 117/2017, curera anche la
redazione del bilancio sociale nonché dei rendiconti relativi alle raccolte fondi ove effettuate
dall’Associazione.

Art.21| Segretario

Il Segretario redigera i verbali del Consiglio Direttivo; provvedera materialmente alla
convocazione delle Assemblee, tiene i contatti con gli associati, con gli enti pubb!ici e privati,
ordinando la corrispondenza in arrivo e in partenza.

|l Segretario sovrintende la corretta gestione della segreteria.

| verbali e le deliberazioni delle Assemblee degli associati, del Consiglio Direttivo e degli altri
organi associativi, la corrispondenza, i libri dell’Associazione ed i libri contabili potranno
essere visionati da tutti gli associati che ne facciano richiesta.

Il Segretario cura l'invio delle comunicazioni obbligatorie al Registro unico nazionale del
Terzo settore e tra queste anche quelle relative al deposito dei rendiconti e bilanci di cui agli
articoli 13 e 14 e dei rendiconti delle raccolte fondi svolte nell’esercizio precedente come
disposto dall'art. 48 del D.lgs. 117/2017. || Segretario cura anche la comunicazione nei
termini di Legge delle modifiche di cui ai commi 1 e 2 dell'art. 48 del D.Igs. 117/2017.

Art.22 | Organo di controllo e Revisione legale dei conti

‘«’O\All organo di controllo si applicano le disposizioni di Legge e pertanto il dlsposto di cui all'art
\» 30 del D.lgs. 117/2017, che dispone I'obbligo della nomina di un organo di controllo e
obbhgatona quando siano superati per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:
g) totale dell'attivo dello stato patrimoniale: 110.000,00 euro;
‘) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate: 220.000,00 euro;
c) dipendenti occupati in media durante I'esercizio: 5 unita.

L'Obbligo cessa quando per due esercizi consecutivi, i predetti limiti non vengono superati.




Alla revisione legale dej conti si applicano le disposizioni di cui all'art. 31 del D.lgs. 117/2017.

Qualora la normativa dovesse aggiornare gli importi di cui Sopra o le prescrizioni di cui agli

’*l'g“\a\rticoli 30 0 31 del D.Igs. 117/2017 allora lo Statuto si adeguera ai nuovi importi e alle nuove

"+ disposizioni di Legge senza necessita di alcuna modifica statutaria.
-L’Or'gano di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita
,  solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita

i f

.alle linee guida di cui allarticolo 14 del Codice del Terzo settore. || bilancio sociale da atto
Hegli esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

I componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e dj controllo, e a tal fine, Possono chiedere agli
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Art.22 bis | Collegio dei Probiviri

Il Collegio dei Probiviri & incaricato di dirimere eventuali controversie che dovessero sorgere
tra Soci ovvero tra Soci € organi sociali, escluse quelle che per legge o per statuto
competono ad altre entita giudicanti.

Il Collegio dei Probiviri & composto da due membri scelti tra gli associati, & eletto
dal'Assemblea dei Soci e dura in carica cinque anni.

Art.23 | Gratuita

Tutte le cariche e le funzioni di componenti degli organi sociali sono assunte ed accettate
dagli associati con spirito solidaristico nel bene dell'Associazione e nel rispetto dell'oggetto
associativo; pertanto, sono ad ogni effetto gratuite. Sono fatti salvi eventuali rimborsi per
spese effettuate per conto dell’Associazione: tali spese dovranno comunque essere
giustificate e documentate all'Associazione, conseguentemente sara disposto il rimborso nel
rispetto della normativa vigente.

Art.24 | Fondo Comune o Patrimonio dell’Associazione

Il fondo comune dell’Associazione, definito anche patrimonio dell'associazione, & costituito:
— da tutti i beni mobili e immobili che sono di proprieta dell'Associazione o lo diventeranno;

- da eventuali fondi dj riserva costituiti con le eccedenze dj bilancio:




— da eventuali elargizioni, contributi, donazioni, erogazioni liberali, lasciti testamentari, e
sussidi da parte degli stessi associati e/o di terzi e, in particolare, di Enti pubblici e privati.

Le entrate dell’Associazione per il conseguimento dei propri fini istituzionali sono costituite:

— dalle quote associative versate dagli associati:

— da eventuali rimborsi, contributi e/o compensi derivati da convenzioni ed in particolare
anche dalle convenzioni di cui all'art 56 del D.Igs. 117/2017:

— dalle raccolte fondi di cui all'art. 7 del D.Igs. 117/2017 organizzate dall'Associazione o alle
quali la stessa partecipera;

— da contributi pubblici e privati e pertanto anche dalle erogazioni liberali di denaro e/o beni;

— da donazioni e lasciti testamentari;

— da rendite patrimoniali;

— dalle entrate derivanti dalle attivita di cui all'art. 6 del D.Igs. 117/2017.

Il patrimonio dell'associazione & indivisibile.

All'Associazione ¢ fatto assoluto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di
gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o patrimonio durante la vita
dell'Associazione stessa, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla
Legge.

L'Associazione ha l'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione nella realizzazione
delle attivita istituzionali.

Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni. esclusione o morte di un socio, la

" “sua quota sociale rimane di proprieta dell'associazione.

-~
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Art.25 | Finanziamenti da parte degli associati

L'Associazione per il perseguimento delle proprie finalita, potra ricevere finanziamenti da
raarte degli associati, da tutti o soltanto da quelli che intenderanno finanziarla.

’Gh eventuali finanziamenti effettuati dagli associati allAssociazione saranno sempre
improduttivi di interessi e saranno effettuati nel rispetto delle Leggi vigenti.

L'esecuzione di finanziamenti da parte degli associati dovra essere effettuata con sistema

tracciabile per cui: bonifico, assegno bancario o circolare, carta di credito e/o bancomat.
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Art.26 | Anno Sociale

L'anno sociale, I'esercizio finanziario e quello fiscale coincidono con l'anno solare (01/01 —

2,°31/12).

Art,27 | Modifiche Statutarie

Eventuali modifiche al presente statuto potranno essere proposte dal Presidente, o da
almeno due terzi dei componenti del Consiglio Direttivo, o da almeno un decimo degli

%‘c,sociati aventi diritto di voto. Il Presidente convochera un’Assemblea straordinaria degli

//associati che decidera con le maggioranze previste dal presente Statuto.

Art.28 | Scioglimento

In caso di scioglimento dell’Associazione, in qualungue momento e per qualsiasi ‘causa,
I'Assemblea degli associati in seduta straordinaria determinera le modalita di liquidazione.

In caso di estinzione o scioglimento si applichera I'art. 9 del D.Igs. 117/2017 che dispone che
il patrimonio residuo sara devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui all'articolo 45,
comma 1, del D.Igs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altro ente
del Terzo settore operante in uno dei settori di cui allarticolo 2 del presente Statuto su
proposta del Consiglio Direttivo all’ Assemblea ordinaria degli associati.

Art. 29 | Libri sociali obbligatori

L'Associazione, oltre alle scritture prescritte dagli articoli 13, 14 e 17 del D.lgs. 117/2017,
terra anche le scritture prescritte dall’ art. 15 del D.Igs. 117/2017, ovvero:

a) Il libro degli associati;

b) Il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico;

c) Il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo di amministrazione, deﬁ'organo di
controllo, e di eventuali altri organi sociali che fossero nominati.

| Libri di cui alle lettere a) e b) del comma 1, sono tenuti a cura dellorgano di
amministrazione. | libri di cui alla lettera c), del comma 1, sono tenuti a cura dell'organo cui si

riferiscono.



Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, senza creare ostacolo allo svolgimento
dellattivita associativa. Pertanto gli Associati dovranno comunicare preventivamente al
Legale Rappresentante l'intenzione di effettuare la verifica dei libri sociali concordando con lo
stesso il luogo, la data e l'orario. Gli associati saranno obbligati a rispettare il vincolo della
riservatezza impegnandosi a non divulgare nessuna informazione contenuta nei documenti
esaminati e potranno, a loro spese, estrarre copia della documentazione esibitagli.

I Associazione inoltre qualora si avvalga, per I'esercizio delle proprie attivita, di volontari, in
ossequio al disposto di cui al comma 1 dell'art. 17 del D.Igs. 117/2017 dovra tenere anche il
registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

Art. 30 | Pubblicita e trasparenza

Il Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubblicita e trasparenza degli atti relativi all'attivita
dell' associazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri sociali
obbligatori, ossia il libro soci, il libro delle adunanze e deliberazioni dellassemblea dei soci,
del Consiglio direttivo e, qualora eletto, dell'Organo di controllo.

Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione
anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti di cui I'associazione si avvale.

Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente
dell'associazione.

Art. 30 | Bilancio e Bilancio Sociale

E fatto obbligo allAssociazione di redigere il bilancio di esercizio formato dallo stato
. patrimoniale, dal rendiconto finanziario, con l'indicazione, dei proventi e degli oneri, dell’'ente,
e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento economlco e
f;nanmano dell'ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie. La redaz:one del
,bﬂancm sara effettuata in conformita alle disposizioni di cui allart. 13 del D.lgs. 117/2017,
,anche gli adempimenti pubblicitari dello stesso saranno effettuati in conformita alle
disposizioni di cui al D.Igs. 117/2017 ed in particolare al comma 7 dell'art. 13.

In deroga a quanto sopra previsto, ed in ossequio al comma 2 dell'art. 13 del D.Igs. 117/2017,

qualora i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comunque denominate fossero inferiori a




220.000,00, o alleventuale diverso ammontare che le statuizioni di Legge dovessero
prevedere, allora 'organo amministrativo potra optare per la sola redazione del bilancio nella
forma del rendiconto finanziario per cassa.

I“n ossequio al disposto di cui al comma 1, dell'art. 14 del D.lgs. 117/2017, qualora i ricavi,
rendite, proventi o entrate comunque denominate fossero superiori ad 1 milione di euro, o
alleventuale diverso ammontare che le statuizioni di Legge dovessero prevedere, sara
redatto il bilancio sociale conformemente alla suddetta prescrizione normativa.

I'__Ln ossequio al disposto di cui al comma 2. dellart. 14 del D.lgs. 117/2017 qualora i ricavi,
' rendite, proventi o entrate comunque denominate fossero superiori a centomila euro annui, o
alleventuale diverso ammontare che le statuizioni di Legge dovessero prévedere,
I Associazione pubblichera annualmente, tenendo aggiornato nel proprio sito internet gli
eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli
organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati.

| bilanci dovranno essere redatti nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia.

Art.31| Volontari

Come disposto dall'art. 17 del D.Igs. 117/2017 I'Associazione nello svolgimento delle proprie
attivita si potra avvalere di volontari.

| volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale saranno iscritti in un apposito
registro dei volontari.

Come disposto dal comma 3, dell'art. 17 del D.Igs. 117/2017, I'attivita del volontario non puo
essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario potranno essere
rimborsate dall'ente del Terzo settore tramite il quale svolge l'attivita soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per lattivita prestata, entro limiti maésimi e alle
condizioni preventivamente stabilite dall'ente medesimo. Sono in ogni caso vietati rimborsi
spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dal volontario saranno rimborsate con le modalita
e le forme di cui al dal comma 4, dell'art. 17 del D.Igs. 117/2017, ovvero rimborsate anche a
fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché non

superino l'importo di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio



Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di volontariato per le quali € ammessa
questa modalita di rimborso.
Il volontario pu6 anche non essere un associato ed é definito ai sensi di Legge dal comma 2,
dell'art. 17 del D.Igs. 117/2017.
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo € con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario & socio o
associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.
Gli associati che occasionalmente coadiuvano gli organi sociali nello svolgimento delle loro
funzioni non si considereranno volontari e questo ai sensi del comma 6, dell'art. 17 del D.Igs.
1772017,
Art. 32| Rinvio
Ffef tutto quanto non previsto dal presente Statuto, si fara riferimento alle norme del Codice
_Civile e alle leggi in materia.
5 3 Ogni norma modificativa ai sensi di Legge in seguito a modifiche successivamente intercorse,

si intendono automaticamente recepite.
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